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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C. 10 de diciembre de 2024

Sefior (a)

HECTOR GONZALO ROMERO REY

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5972081

Dependencia Coordinacion de Articulacion con la Educacion Media

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes diciembre del afio
2024

Referencia: No. CO1.PCCNTR. 5972081 del afio 2024

Claudia Carolina Zamudio Roa identificado con la cédula de ciudadania No. 52.853.725 de
Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinacién Académica de
Articulacién con la Educacién Media en el Centro de Servicios Financieros, en cumplimiento
del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe

de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de CUARENTA Y TRES
MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE
(543.464.200). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
Un (01) primer pago correspondiente al mes de febrero 2024 por valor de UN MILLON
SETECIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE ( $ 1.786.200), y b) Nueve
pagos iguales correspondientes a los meses de marzo a noviembre de 2024 por valor de
CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE (S
4.465.500), y c) Un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2024 por el valor
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de UN MILLON CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE
($1.488.500).

Plazo: Serd hasta el 10 de diciembre de 2024.

OBIJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal con autonomia e independencia,
para atender los procesos formativos de los aprendices en las competencias técnicas

asociados a la red de conocimiento Informatica, Diseno y Desarrollo de Software en el
area tematica de Software del programa de Articulacién con la educacién media de
acuerdo con lineamientos de la formacion profesional integral, atendiendo las

necesidades del Centro de Servicios Financieros.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Desarrollar actividades de apoyo en | Para este periodo no se N/A
la planeacidon de los procesos del | realizaron actividades
programa de formacién asignado | correspondientes a esta
conforme a la red de conocimiento y | obligacion.

areas afines, segun la modalidad en
la que se oriente el programa, de
acuerdo con las necesidades del
servicio, las cuales contemplan las 6
jornadas académicas y el traslado a
las sedes de los colegios articulados
con el centro de servicios financieros
en cualquier localidad de la ciudad de

Bogota.
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Apoyar las actividades relacionadas | Para este periodo no se N/A

con el disefo y desarrollo curricular | realizaron actividades

de los programas de formacion | correspondientes a esta

asociados con la linea medular que | obligacién.

imparte el centro de servicios

financieros, de acuerdo con la

necesidad y las tendencias del sector.

Apoyar el proceso de induccién y Para este periodo no se | N/A

reinduccién de los aprendices realizaron actividades

asignados. correspondientes a esta
obligacion.

Realizar el seguimiento y evaluacién | Para este  periodo se | N/A

a los aprendices tanto en la etapa | realizaron actividades

lectiva como productiva, de acuerdo | correspondientes a esta

con los lineamientos y normatividad | obligacién en cuanto al cierre

vigente establecidos por la entidad. | de los grados Décimo y Once
respectivamente de las fichas
otorgadas en el afio en curso
para impartir la formacién. Se
gestionaron los documentos
requeridos para la
certificacidn de los
aprendices de grado 11 para
la doble titulacion.

Implementar estrategias Para este periodo no se | N/A

metodoldgicas y pedagdgicas que
permitan mitigar los retiros
voluntarios de los aprendices

durante su proceso formativo

realizaron actividades

correspondientes a esta

obligacion.
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Registrar oportunamente los juicios
de evaluacidon de cada uno de los
aprendices de los grupos asignados
por la coordinacién académica en los

aplicativos dispuestos por la entidad.

Para este periodo se

realizaron actividades
correspondientes a  esta
obligacion en cuanto a la
evaluacién de los resultados
de aprendizaje de las guias
trabajadas en cada ficha
segun ruta de formacién, en
la plataforma Sofia Plus de los
aprendices de grado 10y 11

de los colegios asignados.

Apoyar la gestion de la divulgacién, | Para este periodo no se | N/A
promocién, ingreso, inscripcion vy | realizaron actividades

matricula de los aspirantes nuevos, | correspondientes a esta

de acuerdo con los lineamientos | obligacién.

vigentes de la entidad.

Realizar seguimiento y control |Para este periodo se | Evidenciaen el
mensual de los aprendices en el |realizaron actividades | Drive de la

aplicativo dispuesto por la entidad,

verificando el registro de las rutas de

aprendizaje, juicios evaluativos,
novedades académicas (retiros
voluntarios, traslados,

incumplimientos de la formacion
(inasistencias), gestionando ante la
coordinacién académica los tramites

respectivos.

correspondientes a  esta
obligacion, revisando alguna
novedad de los aprendices
matriculados y gestionandolo
con la coordinacién para su
respectiva gestion.
A) Se realiza verificacion del
estado de los aprendices

matriculados o

seleccionados y su

coordinacion:

FICHA 2911691
https://acortar.lin

k/XolwKY

FICHA 2703029

https://acortar.lin

k/fhfpEu

FICHA 2702926

https://acortar.lin

k/50DQGf
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totalidad de acuerdo a
cada ficha
B) Se realiza el registro de
juicios evaluativos de
acuerdo a la planeaciéon y

programa de formacion.

FICHA 2911670

https://acortar.lin

k/eG4orT

FICHA 2911674

https://acortar.lin

k/OnfOap
C) Informe mensual de
actividades académicas
D) Verificar la asistencia al
proceso formativo de los
aprendices
E) Comunicar resultados de
cada ficha y gestién de
novedades
9 Aplicar lo establecido en el | Para este periodo no se | N/A
reglamento del aprendiz | realizaron actividades
garantizando el debido proceso. correspondientes a esta
obligacion
10 | Proponer y/o participar en los | Para este periodo no se | N/A
proyectos del Sistema de | realizaron actividades
Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico | correspondientes a  esta
e Innovacién - SENNOVA. obligacion.
11 | Atender lo dispuesto en el codigo de | Para este periodo no se | Evidenciaen el

integridad, el modelo integrado de
planeacion y gestidon (MIPG), sistema
integrado de gestidn y auto control
(SIGA), Sistema de Seguridad y Salud
Trabajo (SST)

en el y Sistema

ambiental y de eficiencia energética

realizaron actividades

correspondientes a esta

obligacion.

Drive de la
coordinacion:

https://drive.goo
gle.com/drive/fol
ders/1zvFyzU5c45
ZHkWVyY9F0doRIJR
21-TSEuN
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SENA

N

12 | Salvaguardar los bienes e inventarios | Para este periodo no se | N/A
gque son utilizados por la | realizaron actividades
Coordinacion académica para su | correspondientes a esta
funcionamiento. obligacion.

13 | Ejecutar las actividades | Para este periodo no se | N/A
contractuales de formacion, | realizaron actividades
atendiendo las necesidades del | correspondientes a esta
servicio, el plan de accién y en | obligacién.
concordancia con el concepto 31557
de 2019.

14 | Realizar acompafiamiento técnico | Para este periodo se
pedagdgico a los colegios privados y | realizaron actividades
publicos evidenciado en actas | correspondientes a esta
mensuales entregadas al supervisor | obligacién entregando las
de contrato la trazabilidad del | debidas actas mensuales que
seguimiento, cuando sea | soportan la gestion formativa
programado por la coordinacion | realizada en los colegios
académica en estas actividades. asignados.

15 | Apoyar la gestion de los convenios | Para este periodo no se | N/A
para el programa de articulacion con | realizaron actividades
la educacién media del Centro de | correspondientes a esta
Servicios Financieros. obligacion.

16 | Atender lo establecido en el manual | Aplicar y velar por el | N/A

de articulacion vigente.

cumplimiento adecuado del
manual de articulacion con la
educacion media en las IE
asignadas por la

Coordinacion.
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Realizar y presentar para el tramite

de pagos, los informes de las
actividades realizadas (actas,
planillas 'y demdas evidencias
académicas que solicite la

supervisién del contrato), asi como
los comprobantes de pago de los
aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral (Salud, Pensidn y ARL)

a que haya lugar, verificando

mensualmente su afiliacién, en

proporcién al valor mensual del

contrato, asimismo, el contratista
deberd cargar los documentos
solicitados para tramite de pago al
de la

expediente  contractual

plataforma SECOP II.

Pago a la seguridad social EPS

(Famisanar Colsubsidio)
PENSION  (Porvenir) ARL
(Positiva)

Se anexa planilla
de pago del mes
de noviembre N°
82003126 emitida
por el operador
Mi Planilla

Compensar.

Evidencia en el
Drive de la
coordinacion:

https://drive.go

ogle.com/drive/f
olders/1zvFyzU5
c45ZHKkWVy9FQ
doRJR21-TSEuN

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. N/A N/A N/A N/A
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| 2. | N/A | N/A | N/A | N/A \

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 82003126 de la planilla, expedida por el operador Mi Planilla Compensar
correspondiente al periodo del mes de noviembre de 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 —

“Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (8) folios

Cordialmente,

Firma

Claudia Carolina Zamudio Roa
Contratista

C.C. No. 52.853.725 de Bogota

Recibi a satisfaccion:

Firma

HECTOR GONZALO ROMERO REY

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.5972081 de 2024
Coordinador Académico
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5972081

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CLAUDIA CAROLINA ZAMUDIO ROA
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CC 52853725

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios profesionales de caracter temporal con autonomia e
independencia, para atender los procesos formativos de los aprendices en las competencias
técnicas asociados a la red de conocimiento Gestidn Administrativa y Servicios Financieros del

programa de Articulacidon con la Educacién Media de acuerdo con lineamientos de la formacién

profesional integral, atendiendo las necesidades del Centro de Servicios Financieros.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

No OBLIGACIONES

1 Desarrollar actividades de apoyo en la planeacién de los procesos del programa de
formacién asignado conforme a la red de conocimiento y areas afines, segln la modalidad
en la que 6 se oriente el programa, de acuerdo con las necesidades del servicio, las cuales
contemplan las jornadas académicas y el traslado a las sedes de los colegios articulados
con el centro de servicios financieros en cualquier localidad de la ciudad de Bogota.
Apoyar las actividades relacionadas con el disefio y desarrollo curricular de los programas
de formacion asociados con la linea medular que imparte el centro de servicios
financieros, de acuerdo con la necesidad y las tendencias del sector.

Apoyar el proceso de induccién de los aprendices asignados

Realizar el seguimiento y evaluacién a los aprendices tanto en la etapa lectiva como
productiva, de acuerdo con los lineamientos y normatividad vigente establecidos por la
entidad

Implementar estrategias metodolégicas y pedagdgicas que permitan mitigar los retiros
voluntarios de los aprendices durante su proceso formativo

Registrar oportunamente los juicios de evaluacion de cada uno de los aprendices de los
grupos asignados por la coordinacién académica en los aplicativos dispuestos por la
entidad.

Apoyar la gestion de la divulgacion, promocidn, ingreso, inscripcién y matricula de los
aspirantes nuevos, de acuerdo con los lineamientos vigentes de la entidad.

Realizar seguimiento y control mensual de los aprendices en el aplicativo dispuesto por la
entidad, verificando el registro de las rutas de aprendizaje, juicios evaluativos, novedades
académicas (retiros voluntarios, traslados, incumplimientos de la formacion
(inasistencias), gestionando ante la coordinacién académica los tramites respectivos.
Aplicar lo establecido en el reglamento del aprendiz, garantizando el debido proceso.
Proponer y/o participar en los proyectos del Sistema de Investigacidn, Desarrollo
Tecnoldgico e Innovacién - SENNOVA.

Atender lo dispuesto en el cddigo de integridad, el modelo integrado de planeacién y
gestidon (MIPG), sistema integrado de gestidén y auto control (SIGA), Sistema de Seguridad
y Salud en el Trabajo (SST) y Sistema ambiental y de eficiencia energética.

Salvaguardar los bienes e inventarios que son utilizados por la Coordinacidon académica
para su funcionamiento.

Ejecutar las actividades contractuales de formacién, atendiendo las necesidades del
servicio, el plan de accién y en concordancia con el concepto 31557 de 2019.
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES
Realizar acompafiamiento técnico pedagégico a los colegios privados y publicos
evidenciado en actas mensuales entregadas al supervisor de contrato la trazabilidad del
seguimiento, cuando sea programado por la coordinacién académica en estas actividades
Apoyar la gestidon de los convenios para el programa de articulacién con la educacién
media del Centro de Servicios Financieros
Atender lo establecido en el manual de articulacién vigente.
Realizar y presentar para el tramite de pagos, los informes de las actividades realizadas
(actas, planillas y demas evidencias académicas que solicite la supervisidon del contrato),
asi como los comprobantes de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
(Salud, Pensidén y ARL) a que haya lugar, verificando mensualmente su afiliacién, en
proporcién al valor mensual del contrato, asimismo, el contratista debera cargar los
documentos solicitados para tramite de pago al expediente contractual de la plataforma
SECOP I1.

LUGAR DE EJECUCION: Centro de Servicios Financieros carrera 13 No. 65-10 y subsedes adscritas.

PLAZO DE EJECUCION: 10 de diciembre de 2024
FECHA DE INICIACION CONTRATO: 20 de febrero de 2024
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 10 de diciembre de 2024
VIGENCIA DEL CONTRATO: 30 de mayo de 2025

VALOR DEL CONTRATO: Se fija como valor total del contrato la suma de CUARENTA Y TRES
MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE (543.464.200). Esta
suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un (01) primer pago
correspondiente al mes de febrero 2024 por valor de UN MILLON SETECIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL
DOSCIENTOS PESOS M/CTE ( 5 1.786.200), y b) Nueve pagos iguales correspondientes a los meses de
marzo a noviembre de 2024 por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL
QUINIENTOS PESOS M/CTE (S 4.465.500) y c) Un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre
de 2024 por el valor de UN MILLON CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS PESOS
M/CTE (51.488.500) cada uno.

SUPERVISOR: HECTOR GONZALO ROMERO REY

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR; CEDULA DE CIUDADANIA No. 11410360

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_X__

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES
BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato 543.464.200 COP

Valor Ejecutado $41.975.700 COP

Saldo de pendiente de cancelar al contratista 5$1.488.500 COP

Saldo a liberar S0 COP

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Se desarrollé la planeacién de los procesos formativos del programa “Técnico en
Asistencia Administrativa” FICHAS 2911691- 2911674 — 2702926 — 2703029,
Cumpliendo con la ruta de formacion.

Se desarrollé la planeacidn de los procesos formativos del programa “Técnico en
Recursos Humanos” FICHA 2911670, Cumpliendo con la ruta de formacién.

Se desarrolld procesos de induccion a aprendices del programa “Técnico en
Asistencia Administrativa” FICHAS 2911691- 2911674 — 2702926 — 2703029, y en
el programa “Técnico en Recursos Humanos” FICHA 2911670.

Se implementaron estrategias metodologias y pedagogias con el fin de motivar a
que los aprendices en continuar con su proceso formativo del programa “Técnico
en Asistencia Administrativa” FICHAS 2911691- 2911674 — 2702926 — 2703029, y
en el programa “Técnico en Recursos Humanos” FICHA 2911670.

Se realizaron las actividades contractuales de formacion, atendiendo las
necesidades del servicio, el plan de accidén y en concordancia con el concepto
31557 de 2019.

Se realizd seguimiento y control mensual de los aprendices en el aplicativo
dispuesto por la entidad. FICHAS 2911691- 2911674 — 2702926 — 2703029 —
2911670.

Se ejecuto lo establecido en el manual de articulacion vigente.

Se realizaron los tramite de pagos, los informes de las actividades realizadas
(actas, planillas y demds evidencias académicas que solicitd la supervision del
contrato), asi como los comprobantes de pago de los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral (Salud, Pension y ARL) a que haya lugar, verificando
mensualmente su afiliacién, en proporcién al valor mensual del contrato,
asimismo, se cargaron los documentos solicitados para tramite de pago al

expediente contractual en la plataforma SECOP II.

Se realizé la revision de documentos para certificaciéon de los aprendices de grado
undécimo para las fichas 2703903 — 2704260.
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

e Se realizd la revision de los cierres correspondientes a las fichas 2923818 —
2703616 — 2703615 -2913313 del programa Técnico en Asistencia Administrativa,
asegurando el cumplimiento de los procesos y lineamientos establecidos.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

El contratista cumplidé con sus obligaciones contractuales.

SANCIONES: SI_ NOX

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI X NO_

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO X REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

L}v

HECTOR GONZALO ROMERO REY
FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO No CO1.PCCNTR.5972081 del afio 2024
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ACTA No. 006

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: PROCESO FORMATIVO Y SEGUIMIENTO ETAPA LECTIVAY

PRODUCTIVA MES DE NOVIEMBRE FICHA 2911670 - TECNICO EN RECURSOS HUMANOS — COLEGIO
COLOMBIA VIVA IED

CIUDAD Y FECHA: Bogota D.C., 30 de HORA INICIO: HORA FIN:
noviembre de 2024 1:00 pm 04:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: Ambiente de Formacion | DIRECCION / REGIONAL /
Institucion Educativa CENTRO: Distrito Capital /Centro
Colegio Colombia Viva de Servicios Financieros
IED

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Seguimiento a la formacién y acompafiamiento etapa lectiva ficha 2911670 TRH
2. Seguimiento portafolio de evidencias

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar seguimiento a la formacién y acompafiamiento a etapa lectiva de la ficha 2911670
TRH del Colegio Colombia Viva IED

DESARROLLO DE LA REUNION

De acuerdo con la programacién de actividades para la ejecucion de la ruta de aprendizaje
con los aprendices de la ficha 2911670, del programa Técnico en Recursos Humanos de la

Institucion Educativa del Colegio Colombia Viva IED se describe el desarrollo por sesion de
formacion, asi:

Fecha: Bogota D.C., 26 de septiembre 2024
Horario: 1:00 pm a las 04:00 pm

Se verifica el estado de los aprendices en la plataforma Sofia plus: a la fecha del acta esta

asociada la ficha en Sofia plus por tal razén los datos aqui mencionados son suministrados
por la plataforma del Sena.

|

" No. de aprendices en estado de formacion
| No

|

. de aprendices en estado Convocado 2(2)
| No. de aprendices en estado no Matriculado 0
:L No. de aprendices en estado trasladado 0
| No. de aprendices pendiente de trasladar a la ficha 0
No. de aprendices en estado retiro voluntario 0
No. de aprendices en proceso retiro voluntario
No. Total, de aprendices 213
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Novedades tramitadas En Sofia Plus: No se tramitaron novedades

Proceso Formativo: El instructor técnico realiza el proceso de realizacion de la guia 7 de
Registrar Informacidn de acuerdo con procedimiento técnico y normativa. en el punto 3.4 de

transferencia de conocimientos de los aprendices alcanzando los siguientes resultados de
aprendizaje en esta guia:

Competencia: 210601027 Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento
técnico.

Resultados de Aprendizaje Alcanzar: Reconocer sistemas de informacién de acuerdo a
disponibilidad y necesidades de la organizacién. Utilizar herramientas ofimaticas de acuerdo
con recursos y requerimientos de la organizacion. Aplicar técnicas para procesamiento de
informacién, de acuerdo con recursos y necesidades del rea funcional consolidar
informacién haciendo uso de herramientas informaticas y ofimaticas dispuestas por la

organizacion. Generar reportes de acuerdo con requerimientos de informacion de la
organizacion.

Acompaiiamiento Formacion y seguimiento etapa lectiva:

Se realiza acompafiamiento y seguimiento a la etapa lectiva a la ficha del grado 10; de
acuerdo a verificacién al dia de esta acta se ha impartido formacion de la guia 7 de Registrar
informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico, incluyendo el punto 3.4 de
transferencia de conocimientos.

En este mes se realizo acompanamiento Técnico — Pedagdgico a cargo de la Instructora
Johanna Gonzalez el dia 12 de noviembre de 2024, quien realiza la respectiva acta
soportando la gestion de la instructora Claudia Zamudio en el One Drive de la formacion, las
cuales son acordes a los lineamientos de la Articulacién con la Media del CSF, cumpliendo
con las evidencias de ejecucion del proceso de acuerdo a la ruta de formacién. Proceso
llevado con normalidad y compromiso de los aprendices en el desarrollo de su formacién.

CONCLUSIONES

Se desarrollaron actividades del proceso formativo con normalidad. Se socializa la Etapa
Productiva a los aprendices y se realizan los respectivos formatos del proceso los cuales son:
Bitacora #3 que corresponde a la realizacidn de la guia 7 Registrar informacion de acuerdo
con normativa y procedimiento técnico del Programa Técnico en Recursos Humanos. Se
realizé el FO23 Parcial. Formato Versidn 5 segun lineamientos del Area de Articulacion con la
Media CSF. Se queda en la espera de la gestidn de retiro voluntario de la aprendiza Luna
Sofia Silva Parra del Colegio El Libertador. Se realiza pre-sustentacion y cierre de notas.
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ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O

/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL

Entrega de Bogota D.C, 30 de Aprendiz/vocero

evidencias

noviembre de 2024

Diyeam Valeria Paez
Carabali

Dlgecm\ Qxea

Il

Elaboracidn de acta

Bogota D.C., 30 de

Claudia Carolina

L ?QM
noviembre de 2024 Zamudio Roa — =
Docente titular de Bogota D.C,, 30 de Nelly Ariza
enlace noviembre de 2024
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES 2 |
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Nelly Ariza Docente titular Sl ',
S
VLI TON.
Claudia Carolina Instructor Si '
Zamudio Roa ef - : 2
-ﬁ——?

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se

compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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ACTA No. 009

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: PROCESO FORMATIVO Y SEGUIMIENTO ETAPA LECTIVAY
PRODUCTIVA MES DE NOVIEMBRE FICHA 2911674 — TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA -
COLEGIO COLOMBIA VIVA IED

CIUDAD Y FECHA: Bogota D.C., 30 de HORA INICIO: HORA FIN:
noviembre de 2024 7:00 am 11:00 am
LUGAR Y/O ENLACE: Ambiente de Formacion | DIRECCION / REGIONAL /
Institucion Educativa CENTRO: Distrito Capital /Centro
Colegio Colombia Viva de Servicios Financieros
IED

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Seguimiento a la formacion y acompafiamiento etapa lectiva ficha 2911674 TAA
2. Seguimiento portafolio de evidencias

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar seguimiento a la formacion y acompafiamiento a etapa lectiva de la ficha 2911674
TAA del Colegio Colombia Viva IED

DESARROLLO DE LA REUNION

De acuerdo con la programacién de actividades para la ejecucion de la ruta de aprendizaje
con los aprendices de la ficha 2911674, del programa Técnico en asistencia administrativa de
la Institucién Educativa del Colegio Dario Echandia IED se describe el desarrollo por sesién de
formacion, asi:

Fecha: Bogotd D.C., 13 de noviembre 2024

Horario: 12:30 pm a las 05:30 pm

Se verifica el estado de los aprendices en la plataforma Sofia plus: a la fecha del acta esta
asociada la ficha en Sofia plus por tal razén los datos aqui mencionados son suministrados
por la plataforma del Sena.

No. de aprendices en estado de formacion 24
No. de aprendices en estado Convocado 0
No. de aprendices en estado no Matriculado 0
No. de aprendices en estado trasladado 0
No. de aprendices pendiente de trasladar a la ficha 0
No. de aprendices en estado retiro voluntario 1
No. de aprendices en proceso retiro voluntario 0
No. Total, de aprendices 25
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Novedades tramitadas En Sofia Plus: No se tramitaron novedades

Proceso Formativo: El instructor técnico realiza el proceso de realizacion de la guia 9 de
Registrar Informacion de acuerdo con Normativa y Procedimiento Técnico en el punto 3.4 de
transferencia de conocimientos de los aprendices alcanzando los siguientes resultados de
aprendizaje en esta guia:

Competencia: 210601027 - Registrar Informacion de acuerdo con Normativa y
Procedimiento Técnico

Resultados de Aprendizaje Alcanzar: 577011 - 01 Reconocer los sistemas de informacién de
acuerdo a la disponibilidad y las necesidades de la organizacién, 577012 - 02 Utilizar recursos
tecnoldgicos de la unidad administrativa de acuerdo a las tecnologias disponibles.

577008 - 03 Procesar datos utilizando herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de las unidades administrativas. 577010 - 04 Consolidar informacién de manera
fisica o electrdnica, haciendo uso de la tecﬁologfa disponible. 577009 - 05 Elaborar reportes
de acuerdo con los requerimientos de informacién.

Acompanamiento Formacion y seguimiento etapa lectiva:

Se realiza acompafiamiento y seguimiento a la etapa lectiva a la ficha del grado 10; de
acuerdo a verificacién al dia de esta acta se ha impartido formacién de la guia 9 de Registrar
Informacion en el punto 3.4 de transferencia de conocimiento. En el One Drive se
encuentran las evidencias de la formacion, el cual son acordes a los lineamientos de la
Articulacién con la Media del CSF y se cumplen con las evidencias de ejecucién del proceso

de acuerdo a la ruta de formacion.
Proceso llevado con normalidad y compromiso de los aprendices en el desarrollo de su

formacién.

CONCLUSIONES
Se desarrollaron actividades del proceso formativo con normalidad. Se socializa la Etapa
Productiva a los aprendices y se realizan los respectivos formatos del proceso los cuales son:
F023 Parcial de grado Décimo de acuerdo al nuevo formato por normativa. Se realiza

| Bitacora N. 4 y Pre sustentacion.
ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

T ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
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Bogota D.C., 30 de
Noviembre de 2024

Entrega de
evidencias

Aprendiz/vocero
Valery Diaz Palacios

'\H@q D\o&%m

[

Elaboracién de acta Bogotd D.C,, 30 de

Claudia Carolina

oin iii®

Noviembre de 2024 Zamudio Roa
Docente titular de Bogota D.C., 30 de Dayana Zuley Ariza 7
enlace Noviembre de 2024 Ariza W/
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES X \
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Dayana Zuley Docente titular
Ariza Ariza
Claudia Carolina Instructor
Zamudio Roa

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacio

compromete a garantizar la se

nal de Aprendizaje SENA, se

guridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este

documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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ACTA No. 008

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: PROCESO FORMATIVO Y SEGUIMIENTO ETAPA LECTIVA Y
PRODUCTIVA MES DE NOVIEMBRE FICHA 2911691 — TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA -
COLEGIO DARIO ECHANDIA IED

CIUDAD Y FECHA: Bogota D.C., 13 de HORA INICIO: | HORA FIN:
noviembre de 2024 1:00 pm 5:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: Ambiente de Formacion | DIRECCION / REGIONAL /

Institucion Educativa CENTRO: Distrito Capital /Centro
Colegio Dario Echandia de Servidios Financieros
IED

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Seguimiento a la formacion y acompaiiamiento etapa lectiva ficha 2911691 TAA
2. Seguimiento portafolio de evidencias

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar seguimiento a la formacién y acompaiiamiento a etapa lectiva de la ficha 2911691
TAA del Colegio Dario Echandia IED

DESARROLLO DE LA REUNION

|

De acuerdo con la programacion de actividades para la ejecucion de la ruta de aprendizaje
con los aprendices de la ficha 2911691, del programa Técnico en asistencia administrativa
de la Institucion Educativa del Colegio Dario Echandia IED se describe el desarrollo por

| sesidon de formacion, asi:

' Fecha: Bogota D.C., 13 de noviembre 2024

Horario: 12:30 pm a las 05:30 pm

 Se verifica el estado de los aprendices en la plataforma Sofia plus: a la fecha del acta esta
' asociada la ficha en Sofia plus por tal razon los datos aqui mencionados son suministrados
- por la plataforma del Sena.

' No. de aprendices en estado trasladado
| No. de aprendices pendiente de trasladar a la ficha
' No. de aprendices en estado retiro voluntario

| No. Total, de aprendices

No. de aprendices en estado de formacion
No. de aprendices en estado Convocado
No. de aprendices en estado no Matriculado

No. de aprendices en proceso retiro voluntario

}aocoooca

!
|
\
}
|
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Novedades tramitadas En Sofia Plus: No se tramitaron novedades

Proceso Formativo: El instructor técnico realiza el proceso de realizacién de la guia 9 de
Registrar Informacién de acuerdo con Normativa y Procedimiento Técnico en el punto 3.4 de
transferencia de conocimientos de los aprendices alcanzando los siguientes resultados de
aprendizaje en esta guia:

Competencia: 210601027 - Registrar Informacién de acuerdo con Normativa y
Procedimiento Técnico

Resultados de Aprendizaje Alcanzar: 577011 - 01 Reconocer los sistemas de informacion de
acuerdo a la disponibilidad y las necesidades de la organizaci6n, 577012 - 02 Utilizar
recursos tecnoldgicos de la unidad administrativa de acuerdo a las tecnologias disponibles.
577008 - 03 Procesar datos utilizando herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de las unidades administrativas. 577010 - 04 Consolidar informacién de manera
fisica o electrénica, haciendo uso de la tecnologia disponible. 577009 - 05 Elaborar reportes
de acuerdo con los requerimientos de informacion.

Acompaiiamiento Formacion y seguimiento etapa lectiva:

Se realiza acompafiamiento y seguimiento a la etapa lectiva a la ficha del grado 10; de
acuerdo a verificacién al dia de esta acta se ha impartido formacién de la guia 9 de Registrar
| Informacion en el punto 3.4 de transferencia de conocmiento. En el One Drive se

' encuentran las evidencias de la formacion, el cual son acordes a los lineamientos de la

| Articulacién con la Media del CSF y se cumplen con las evidencias de ejecucion del proceso
de acuerdo a la ruta de formacion.

- Proceso llevado con normalidad y compromiso de los aprendices en el desarrollo de su

| formacion.

CONCLUSIONES

' Se desarrollaron actividades del proceso formativo con normalidad. Se socializa la Etapa
Productiva a los aprendices y se realizan los respectivos formatos del proceso los cuales son:
FO23 Parcial de grado Décimo de acuerdo al nuevo formato por normativa. Se encuentra
pendiente el retiro voluntario de los aprendices Gabriela Pefia Galindo T1. 1019990978 —

- Santiago Basabe Valencia T1. 11411117508 — Karen Sofia Barahona Gallego TI. 1030574170 —
Nicolle Andrea Montafiez Romero. Se realiza formacion sincronica el dia 13 de noviembre de
2024, ya que hubo lunes festivos los dias 4 y 11 de noviembre y no se pudo realizar

formacion presencial; por tanto, se realiza virtual para definir aprobar toda productiva de los
aprendices de la ficha con el F023 Parcial de la formacién.
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ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O

/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL

Entrega de Bogota D.C., 13 de Aprendiz/vocero

evidencias noviembre de 2024 Samuel Felipe Somvel Casalles

Casallas Velasquez

Elaboracién de acta

Bogota D.C., 13 de
noviembre de 2024

Claudia Carolina
Zamudio Roa

Ghctn Coka 2

Docente titular de

Bogota D.C., 13 de

Ligia Mireya

St

enlace noviembre de 2024 Gonzalez Ledn
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMAO
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION

VIRTUAL

| Ligia Mireya Docente titular Si

. Gonzalez Ledn
I_\

| Claudia Carolina Instructor Sl 2/ é ) ( 3 ' &

Zamudio Roa —

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nadonal de Aprendizaje SENA. se
| compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
| documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

GOR-F-084 V02
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ACTA No. 009

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: : PROCESO FORMATIVO Y SEGUIMIENTO ETAPA LECTIVA
Y PRODUCTIVA MES DE NOVIEMBRE FICHA FUSIONADA 2702926 -2703029- TECNICO EN
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA — COLEGIO VIRREY JOSE SOLIS IED

CIUDAD Y FECHA: Bogota D.C., 30 de HORA INICIO: HORA FIN:
noviembre de 2024 7:00 am 11:00 am
LUGAR Y/O ENLACE: Ambiente de Formacion | DIRECCION / REGIONAL /
Institucion Educativa CENTRO: Distrito Capital /Centro
Colegio Virrey José Solis | de Servicios Financieros
IED

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Seguimiento a la formacién y acompafiamiento etapa lectiva fichas Fusionadas 2702926-
2703029 TAA
2. Seguimiento portafolio de evidencias

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar seguimiento a la formacién y acompafiamiento a etapa lectiva de las fichas
Fusionadas 2702926-2703029 TAA del Colegio Virrey José Solis IED

DESARROLLO DE LA REUNION

De acuerdo con la programacion de actividades para la ejecucién de la ruta de aprendizaje con los
aprendices de las fichas Fusionadas 2702926-2703029, del programa Técnico en asistencia
administrativa de la Institucion Educativa del Colegio Virrey José Solis IED, se describe el desarrollo por
sesidon de formacion, asi:

Fecha: Bogota D.C., 30 de noviembre 2024 Horario:

7:00 am a las 11:30 am

Se verifica el estado de los aprendices en la plataforma Sofia plus: a la fecha del acta estd asociada
la ficha en Sofia plus por tal razén los datos aqui mencionados son suministrados por la plataforma
del Sena.

FICHA 2902926 TAA
No. de aprendices en estado de formacion 24
No. de aprendices en estado Convocado

No. de aprendices en estado no Matriculado

No. de aprendices en estado trasladado

No. de aprendices pendiente de trasladar a la ficha
No. de aprendices en estado retiro voluntario

No. de aprendices en proceso retiro voluntario

No. Total, de aprendices

Rovwoooo

FICHA 2903029 TAA
No. de aprendices en estado de formacion 30
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No. de aprendices en estado Convocado

No. de aprendices en estado no Matriculado

No. de aprendices en estado trasladado

No. de aprendices pendiente de trasladar a la ficha
No. de aprendices en estado retiro voluntario

No. de aprendices en proceso retiro voluntario
No. Total, de aprendices

Reroscoo

Novedades tramitadas En Sofia Plus: No se tramitaron novedades

Proceso Formativo: El instructor técnico Carlos Felipe Espinosa Suescun realiza el proceso de
realizacion de la guia 14 de Medio Ambiente y Seguridad y Salud en el trabajo alcanzando los
siguientes resultados de aprendizaje:

Competencia: 220601501. Aplicar practicas de proteccion ambiental, seguridad y salud en el trabajo
de acuerdo con las politicas organizacionales y la normatividad vigente.

¢ Resultados de Aprendizaje Alcanzar: 1. Interpretar los problemas ambientales y de SST teniendo en
cuenta los planes y programas establecidos por la organizacién y el entorno social. 2. Efectuar las
acciones para la prevencion y control de la problematica ambiental y de SST, teniendo en cuenta los
procedimientos establecidos por la organizacidn. 3. Verificar las condiciones ambientales y de SST
acorde con los lineamientos establecidos para el area de desempefio laboral. 4. Reportar las
condiciones y actos que afecten la protecciéon del medio ambiente y la SST, de acuerdo con los
lineamientos establecidos en el contexto organizacional y social.

Acompainamiento Formacidn y seguimiento etapa lectiva:

Se realiza acompaifiamiento y seguimiento a la etapa lectiva a la ficha del grado 11; de acuerdo a
verificacion al dia de esta acta se ha impartido formacion de toda la etapa lectiva segln la ruta de
formacién del Programa de TAA. En este mes no se realizé acompafiamiento Técnico — Pedagdgico a
cargo de la instructora Diana Avilan, pero se soporta la gestion de la instructora Claudia Zamudio en
el One Drive de la formacion, las cuales son acordes a los lineamientos de la Articulacion con la
Media del CSF, cumpliendo con las evidencias de ejecucién del proceso de acuerdo a la ruta de
formacién. Proceso llevado con normalidad y compromiso de los aprendices en el desarrollo de su
formacién.

CONCLUSIONES

Se desarrollaron actividades del proceso formativo con normalidad. Se realizé la presentacién por
GAES del proyecto formativo con la empresa de economia popular acorde con los lineamientos
establecidos y la muestra empresarial del grado 11 del Programa Técnico en Asistencia
Administrativa.

Se realizaron los documentos de la Etapa Productiva de los aprendices tales como El Formato F023
de Planeacidn Seguimiento y Evaluacién y las respectivas Bitacoras de grado 11 para completar las 8
Bitdcoras respectivas de acuerdo a la ruta de formacion.

GOR-F-084V02
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ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FRMA O
/DECISION PARTIOPACON
VIRTUAL
Entrega de Bogota D.C, 30 de Aprendiz/vocerc
evidencias noviembre de 2024 Ficha 2702926 TAA /
Brayan Puchigay o
Entrega de Bogota D.C, 30 de Aprendiz/vocero s n
evidencias noviembre de 2024 Ficha 2703028 TAA Len
Nicolle Gil ,

Elaboracion de acta Bogota D.C,, 30 de Claudia Carolina Va'/ 2 s
— ) (Jadia (- tudoi’
noviembre de 2024 Zamudio Roa
Docente titularde | Bogota D.C, 30 de ) _ i s ~
enlace noviembre de 2024 tuss Carlos Calvezas /O/

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMEBRE DEPENDENCIA/  APRUEBA OBSERVACION ARMAO
' EMPRESA | (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Luis Carlos | Docente titular | Sl el
| o
Cabezas | !
: - —
Claudia Carolina | Instructor ; Si 1Y
Zamudio Roa | ———

De acuerdo con L3 Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, of Seracio Nacoral de Aprendizae SENA, s2
compromete 2 garantzar la segundad y protecciin de los datos perscnales que se encuentran ak

C2nados on 25Te
Socumento, v les dard ef tratamiento correspondiente en cumpiimiento de o establecde Bgaimante

ANEXOS
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ACTA No. 01

CIERRE ETAPA PRODUCTIVA GRADO DECIMO
FICHA 2911670

TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA - INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO
COLOMBIA VIVA

CIUDAD Y FECHA: | Bogota D.C. 14 de HORA INICIO: HORA FIN:
noviembre de 2024 2:00 pm 4:00 pm
LUGARY/O Ambiente de DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
ENLACE: Formacioén Institucién | Centro de servicios financieros
Educativa Colegio Regional Distrito Capital
Colombia Viva

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificar evidencias y resultado de aprendizaje de etapa productiva.

2. Verificar formatos etapa productiva.

3. Certificar las horas de etapa productiva grado décimo.

4. Hacer cierre del seguimiento de la etapa productiva de la ficha 2911670

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Realizar cierre etapa productiva de la ficha 2911670 grado décimo de la Institucidn
Educativa Colegio Colombia Viva IED en Integracion con el Sena — Centro de Servicios
Financieros.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 2 de la tarde se inicia la reunidn de cierre seguimiento etapa productiva de la ficha
2911670 grado décimo del programa Técnico en Recursos Humanos. Entre los suscritos por el
SENA, el instructor(a) técnico y de seguimiento de etapa productiva, Claudia Carolina Zamudio
Roa, coordinador(a) y/o docente de enlace Nelly Zulay Ariza Mateus con el siguiente
desarrollo:

1. Reporte aprendices en Sofia plus

Se verifica el estado de los aprendices en la plataforma Sofia Plus:

No. de aprendices en estado de formacion 20

No. de aprendices en estado Convocado
No. de aprendices en estado no Matriculado

No. de aprendices en estado trasladado
No. de aprendices pendiente de trasladar a la ficha

o|Oo|O|Oo
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No. de aprendices en estado retiro voluntario 3
No. de aprendices en proceso retiro voluntario 0
No. Total de aprendices 23

2. Novedad retiro voluntario:
Los siguientes aprendices se encuentran en estado de retiro voluntario.

2911670 | PPT 7179991 | SUAREZ CORDERO ESTEFANY MARIA Retiro Voluntario
2011670 | T 1025538842 | SANCHEZ GRANADOS | ALLISON Retiro Voluntario
2011670 | T 1033705101 | SILVA PARRA LUNA SOFIA Retiro Voluntario

3. Cierre etapa productiva:

Los aprendices de la ficha 2911670 se encuentran desarrollando la etapa productiva bajo la
alternativa de proyecto productivo aplicado a una empresa de economia popular atendiendo
las directrices del gobierno nacional, el cual se encuentra relacionado con el proyecto
formativo del programa Técnico en Recursos Humanos.

Competencia:
2 - Resultados de aprendizaje etapa practica.

Resultado de aprendizaje:

595100 - Aplicar en la resolucion de problemas reales del sector productivo, los
conocimientos, habilidades y destrezas pertinentes a las competencias del programa de
formacién asumiendo estrategias y metodologias de autogestion.

GAES gue presentan evidencias de la etapa productiva

Se relacionan los aprendices que presentan evidencias del proyecto productivo en grado 10
por GAES:

, ALTERNATIV
INFORMACION APRENDIZ £ TADO SOFIA :R%% E(T:AT\:/‘.\A GAES
PLUS
1. En Formacion
2. Retirado
TIPO NUMERO DE BMAtnyla?o
' DOC | DOCUMENTO DE atricula o
NU"F"E% DE | m IDENTIDAD APELLIDOS | NOMBRES | 4 Trasladado ir:('j‘:}’c‘:f\}: S
cc (SIN PUNTOS O S
CE) COMAS)
3061877 TORRES AVRIL EN ) X GAES 1
2911670 | PPT CORTEZ ROSNELLY | FORMACION
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2911670 | T 1010192409 | jATS o | SAMANTA FORNIERICION X GAES 1
2911670 | T.| 01511483 | A8 | Demh | Formacion| X GAESS
2011670 |1 1013114836 %ﬁ%@ CATALINA FORI\I/:IECION X GAES 3
2911670 | T.1 o051zt | BRRES | Thrawa | Forwacion | X GAES |

N PAULA
2911670 | T.| 0S5 | [0 ALEXANDR FORI\I/:IECION X GAES3
2911670 | T.1 ro2s000870 | RS e, | Viawa | Forwacion | X GAES 2
2911670 |11 1027528672 | AVILAROJAS | g ™™ FORl\ﬁEClON x GAES 4

MANZO

set1670 |, 1026488162 | BALLESTERO LR wa | roriacion | % GAES 3
2911670 |11 1029146469 | PULIDO PINTO | [ACERY FORl\ﬁEClON X GAES 3
2911670 | T 1051128888 | onpes “CAQI\F;:"CA FORI\I/:IECION X GAES 1
2911670 | T 031131517 | LoieNe | LoREN FORI\I/:]ECION X GAES 2
2911670 | T.I 1033102265 | G/ AN | VALENTIVA FORI\I/?ECION X GAES 4
2911670 | T.1 rosoroezed | iR | S0 | Forwacion | X GAES 4
2011670 |1 1033721117 | SERO Tippra | L oEr | x GAES 4
2911670 | T toserzress | R |G | rormacion| X GAES 4
2911670 | T.| nosgrzrest | SN | DA ra | Formacion | % GAES 2
2911670 | T.1 0207387 | e |G |roruacion| X GAES 2
2911670 | T 1128848196 | \OSOUERA | NIKOLL FORI\I/:]ECION X GAES 2
2911670 | T.I 013124298 | R 0Y  [Somm | rormacion| % CAES 2

Evidencias presentadas y evaluadas:

Se verificaron las evidencias de la etapa productiva en la herramienta tecnolégica DRIVE:
Evidencia etapa productiva, donde reposan los siguientes formatos que soportan el resultado
de aprendizaje de la competencia de etapa productiva:

a. Matriz de proyecto productivo o evidencia de proyecto productivo No.1, 2, 3, 4
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ALTERNATIV o
INFORMACION APRENDIZ A DE ETAPA Matriz o evidencia de
ESTADO | PRODUCTIVA proyecto productivo
SOFIA PLUS
1.En
; Formacion
TIPO | NUMERO DE 2. Retirado | «| o | <
p DOC | DOCUMENTO DE 3. Anulado = = = =
NOMERO | ' | IDENTIDAD | APELLDOS | NOMBRES | Matiwa | 2PVt | F | B § | §
cC (SIN PUNTOS O 4. Trasladado = = = =
CE) COMAS) G [ & [ & | @
TORRES AVRIL EN
3061877 FORMACIO
2911670 | PPT CORTEZ ROSNELLY 1\ X x | x | x | x
EN
VARGAS NAIDUTH .
1010192409 FORMACIO
2011670 | 71 BALLESTERO | SAVANTA | | « N R
EN
PAEZ DIYEAM '
1013114836 FORMACIO
2911670 | T.I CARABALI | VALERIA |\ X x | x | x | x
EN
1013114836 EXQFE%ZS CATALINA | FORMACIO
2911670 | T.1 N X X X X X
EN
PUENTES | ANGIE '
1013605121 FORMACIO
2911670 | T.I RAMIREZ TATIANA 1\ X x | x | x | x
~ EN
PENALOZA | PAULA '
1019843125 FORMACIO
2911670 | T.1 LOZADA | ALEXANDRA |\ X x | x | x| x
EN
SOACHA NICOLL .
1023380370 FORMACIO
2011670 | 11 RODRIGUEZ | YULIANA | y NI RV R
EN
1027528672 | AVILA ROJAS ggﬁ&'m FORMACIO
2911670 | T.1 N X X X X X
MANZO LAURA EN .
1028488162 | BALLESTERO | /o rxm s | FORMACIO
2911670 | T.I S N X X X X X
EN
1029146469 E}JNLT'%O CAERY | FORMACIO
2911670 | T.1 N X X X X X
, EN
1031128888 ?gg’;‘fg '\C’m:fA FORMACIO
2911670 | T.1 N X X X X X
EN
LASSO SHARIT '
1031131517 FORMACIO
2911670 | T.1 MORENO — |LORENA X x | x | x | x
EN
AVILAN LAURA .
1033102265 FORMACIO
2011670 | 71 VELANDIA | VALENTINA | | y NI RV R
EN
1033708260 ﬁ‘éﬂT;ERO E/Emo FORMACIO
2911670 | T.1 N X X X X X
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QUINTERO EN .
1033721117 RANGEL ISABELA FORMACIO
2911670 | T.I N X X X X
EN
1033727685 | S s, [Formacio
2911670 | T.I N X X X X
EN
CASTIBLANC | DANA .
1033727957 FORMACIO
2011670 | T O PINEDA VALENTINA N X X X X
EN
1062437387 ESEEHEZ ISS%AEL FORMACIO
2911670 | T.I N X X X X
EN
MOSQUERA | VALERIE .
1128848196 FORMACIO
2911670 | T.I MOSQUERA | NIKOLL N X X X X
EN
1013124293 §QEITLCL’/§ g’gﬁ\’\ FORMACIO
2911670 | T.I N X X X X
b. Plan de mejoramiento
No se concert6 plan de mejoramiento para ningun aprendiz.
c. GFPI-F-147 Bitacoras No. 1,2,3,4.
i ALTERNATIV Biticoras
INFORMACION APRENDIZ ESTADO SOFIA A DE ETAPA GFPI-F-147
PLUS PRODUCTIVA
1. En Formacion
2. Retirado
= 3. Anulado
TIPO NUMERO DE Matricula - ol ol <
" DOC DOCUMENTO DE © © © ©
NUEE:T_I?\DE m IDENTIDAD APELLIDOS NOMBRES 4. Trasladado f,‘P’°ye.°'° 8 s| g| g
roductivo ‘@ @ ] ©
cc (SIN PUNTOS O 2 s 2| 2
CE) COMAS)
TORRES AVRIL EN -
3061877 FORMACIO X X X X
RTEZ ROSNELLY
2911670 | PPT €0 08 N
EN
VARGAS NAIDUTH .
1010192409 FORMACIO X X x | x
2911670 | T.1 BALLESTERO | SAMANTA N
PAEZ DIYEAM EN .
1013114836 FORMACIO X X X X
2911670 | T.1 CARABALI VALERIA N
SUAREZ EN .
1013114836 CAMPOS CATALINA | FORMACIO X X x | x
2911670 |T.I N
PUENTES ANGIE EN .
1013605121 FORMACIO X X X X
2911670 | T.1 RAMIREZ TATIANA N
PENALOZA PAULA EN
2911670 | T 1019843125 | 57apA ALEXANDRA | FORMACIO X XXX
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SOACHA NICOLL EN .
1023380370 FORMACIO
2911670 | T4 RODRIGUEZ | YULIANA N
SHARITH EN :
1027528672 | AVILAROJAS | 200y FORMACIO
2911670 | T.I N
MANZO EN
1028488162 | BALLESTERO \L/:\EEST'NA FORMACIO
2911670 |T.I S N
VALERY EN .
1029146469 | PULIDO PINTO | o\ FORMACIO
2911670 | T.I N
BERNATE MARIA EN .
1031128888 | 1 oers CAMILA FORMACIO
2911670 |T.I N
LASSO SHARIT EN .
1031131517 FORMACIO
2911670 | 7. MORENO LORENA N
AVILAN LAURA EN
1033102265 FORMACIO
2011670 | 1 VELANDIA VALENTINA |
QUINTERO KEVIN EN .
1033708260 | e 1o CAMILO FORMACIO
2911670 | T.I N
QUINTERO EN .
1033721117 | pav el ISABELA FORMACIO
2911670 | T.I N
GOMEZ DANNA EN .
1033727685 FORMACIO
2011670 | T VARGAS JULIETH z
EN
CASTIBLANCO | DANA .
1033727957 FORMACIO
2011670 | 1 PINEDA VALENTINA |
SANCHEZ SARA EN .
1062437387 | ' ora ISABEL FORMACIO
2911670 | T.I N
EN
MOSQUERA | VALERIE .
1128848196 FORMACIO
2011670 | 1 MOSQUERA | NIKOLL \
SANTOS LAURA EN .
1013124293 | 2o SOFIA FORMACIO
2911670 |T.I N
d. GFPI-F-023 Concertacion inicial y valoracion parcial.
e.
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GFPI-F-023 FORMATO

ALTERNATIV PLANEACION,
INFORMACION APRENDIZ ESTADO ADEETAPA | _SEGUMENTOY
SOF1IAEF:‘LUS PRODUCTIVA PRODUCTIVA
Formacion
. 2. Retirado =
TIPO NUMERO DE 3. Anulado = 5 o B
; DOC | DOCUMENTO DE Matricul S5 S&
NOVERODE | IDENTIDAD APELLIDOS | NOMBRES | 4 Trasladado 2Projecto | L2 | %5
cc (SIN PUNTOS O &2 &8
CE) COMAS) ©38 ©s
>
TORRES AVRIL EN .
3061877 FORMACIO X X X
2011670 | ppT CORTEZ ROSNELLY N
EN
VARGAS NAIDUTH .
1010192409 FORMACIO X X X
2011670 | T BALLESTERO | SAMANTA N
PAEZ DIYEAM EN .
1013114836 FORMACIO X X X
2011670 |71 CARABALI VALERIA N
SUAREZ EN .
1013114836 | CxvipoS CATALINA | FORMACIO X X X
2911670 | T.I N
PUENTES ANGIE EN .
1013605121 FORMACIO X X X
2011670 |71 RAMIREZ TATIANA N
PENALOZA | PAULA EN
1019843125 FORMACIO X X X
2011670 | T LOZADA ALEXANDRA N
SOACHA NICOLL EN .
1023380370 FORMACIO X X X
2011670 |71 RODRIGUEZ | YULIANA N
SHARITH EN :
1027528672 | AVILAROJAS | Syeia FORMACIO X X X
2911670 | T.I N
MANZO LAURA EN )
1028488162 | BALLESTERO |/, ‘oo | FORMACIO X X X
2911670 | T.I S N
PULIDO VALERY EN :
1029146469 | o\ 70y GINET FORMACIO X X X
2911670 | T.I N
BERNATE MARIA EN -
1031128888 | +opnrs CAMILA FORMACIO X X X
2911670 | T.I N
LASSO SHARIT EN .
1031131517 FORMACIO X X X
2011670 | T MORENO LORENA N
AVILAN LAURA EN .
1033102265 FORMACIO X X X
2011670 |71 VELANDIA VALENTINA N
QUINTERO KEVIN EN .
1033708260 | 11 o CAMILO FORMACIO X X X
2911670 [ T.I N
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QUINTERO EN .
1033721117 RANGEL ISABELA FORMACIO X X X
2911670 | T.I N
GOMEZ DANNA EN /
1033727685 | )y oae JULETH FORMACIO X X X
2911670 | T.I N
EN
CASTIBLANC | DANA .
1033727957 FORMACIO X X X
2911670 - O PINEDA VALENTINA N
SANC s EN
1062437387 LSEAHEZ ls’i\F;AEL FORMACIO X X X
2911670 | T.I N
EN
MOSQUERA VALERIE .
1128848196 FORMACIO X X X
2911670 - MOSQUERA NIKOLL N
SANTOS LAURA EN
1013124293 | oo, SOFIA FORMACIO X X X
2911670 | T.I N

Certificacion de Horas etapa productiva:

De acuerdo al cumplimiento de evidencias del proyecto productivo, el instructor asignado al
seguimiento de etapa productiva Claudia Carolina Zamudio Roa, de la ficha 2911674, certifica

las siguientes horas por aprendiz para el grado décimo:

ALTERNATIV oz
Bitacoras
INFORMACION APRENDIZ ik GFPI-F-147
A Horas certificadas grado 10
7o | NUMERO DE
( poc | DOCUMENTO ps 3 o 3 2
NUMERO | “m" | DE IDENTIDAD | APELLIDOS [NOMBRES | 3Provec | ¢ | ¢ | &8 | & | 2
DEFICHA | ¢ Productivo & 8 & 3 =
e (SIN PUNTOS O & o o o °
) COMAS)
TORRES | AVRIL
2911670 | PPT 3061877 | cORTEZ | ROSNELLY X 92 | 92 | 92 276
VARGAS 276
1010192409 | BALLESTER gﬁm\m X 92 | 92 | @
2911670 | T.I 0
PAEZ DIYEAM 276
2911670 | T.1 1013114836 | CARABALI | VALERIA X 92 | 92 | 92
2011670 | 11 1013114836 | an e | CATALINA X 2 | w2 | % 276
PUENTES | ANGIE 276
2911670 | T.| 1013605121 | pAMIREZ | TATIANA X 92 | 92 | 92
. PAULA 276
1019843125 Egg‘f\\ggz‘\ ALEXANDR X 92 | 2 | o
2911670 | T.I A
2911670 | T. 1023380370 | SOACHA NICOLL X 92 92 92 276
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RODRIGUEZ | YULIANA

2911670 | 11 1027528672 | AVILAROJAS | SR ™ X 2 | %2 | %2 216

Joo8456162 | BALLESTER A | X 2 | 92 | % "
2911670 | T.I 0S
2911670 | T 029146469 | P00 | TALERY X o2 | 92 | o 276
2911670 | 7. tostoaems | pornee  loama | x| 2| % | @ i
2911670 | 7.1 1031131517 | okeno | LoRENA X 92 | o2 | o2 °re
2911670 | T.1 1039102265 | e anoia | vadeniva | X 02 | 92 | @2 o
2911670 | 7. 10SSTOR250 s |camio | X | %2 | %2 | e
2011670 | 11 1033721117 | SoUIERO |ISABELA X 2 | %2 | 216
2911670 | T.I 109727685 | apns | JULIETH X 92 | 92 | 92 27
2911670 | T.I 1039727987 | otern | vaLenTvA | X 2 | 2| % e
2011670 |1 1062437387 | SANCHEZ | SARR X 2 | 9 | 276
2911670 | 7. M24S196  osouera KoL | X | 2 | %2 | ° 776
2011670 |11 1013124293 | JARTOS LA " 2 | 02 | o 276

CONCLUSIONES

Se realiza el proceso de cierre de etapa productiva para grado décimo de la ficha 2911670,

acorde a cada lineamiento de los items propuestos en esta acta, logrando la entrega de

manera satisfactoria de cada uno de los procesos de grado decimo al dia con cada aprendiz en

el afio 2024.
ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION
/DECISION VIRTUAL

Elaboracion del

Bogota D.C., 14 de
noviembre de 2024

Claudia Carolina
Zamudio Roa

Qs 0 otz £

acta
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEB | OBSERVACI | FIRMA O PARTICIPACION
EMPRESA A ON VIRTUAL
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(SI/NO)
Claudia Caroli Coordinacion de ) . )
audia Carolina . o
. articulacion con Sl NINGUNA W le £
Zamudio Roa .
la media CSF
Nelly Zulay Ariza Colegio
L Sl NINGUNA
Mateus Colombia Viva

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

Se soporta que se realiza firma digital con plena autorizacion de la docente de enlace Nelly
Zulay Ariza Mateus, por medio de correo electrénico con copia a la coordinacion de
Articulacién con la Media.
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ACTA No. 01

CIERRE ETAPA PRODUCTIVA GRADO DECIMO
FICHA 2911674

TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA - INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO
COLOMBIA VIVA

CIUDAD Y FECHA: | Bogota D.C. 14 de HORA INICIO: HORA FIN:
noviembre de 2024 7:00 pm 11:00 am
LUGARY/O Ambiente de DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
ENLACE: Formacién Instituciéon | Centro de servicios financieros
Educativa Colegio Regional Distrito Capital
Colombia Viva

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificar evidencias y resultado de aprendizaje de etapa productiva.

2. Verificar formatos etapa productiva.

3. Certificar las horas de etapa productiva grado décimo.

4. Hacer cierre del seguimiento de la etapa productiva de la ficha 2911674

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Realizar cierre etapa productiva de la ficha 2911674 grado décimo de la Institucidn
Educativa Colegio Colombia Viva IED en Integracion con el Sena — Centro de Servicios
Financieros.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 7 de la mafiana se inicia la reunién de cierre seguimiento etapa productiva de la
ficha 2911674 grado décimo del programa Técnico en Asistencia Administrativa. Entre los
suscritos por el SENA, el instructor(a) técnico y de seguimiento de etapa productiva, Claudia
Carolina Zamudio Roa, coordinador(a) y/o docente de enlace Dayana Zuley Ariza Ariza con el
siguiente desarrollo:

1. Reporte aprendices en Sofia plus

Se verifica el estado de los aprendices en la plataforma Sofia Plus:

No. de aprendices en estado de formacion 24

No. de aprendices en estado Convocado
No. de aprendices en estado no Matriculado

No. de aprendices en estado trasladado
No. de aprendices pendiente de trasladar a la ficha

o|Oo|O|Oo
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No. de aprendices en estado retiro voluntario 1

No. de aprendices en proceso retiro voluntario 0

No. Total de aprendices 25
2. Novedad retiro voluntario:
Los siguientes aprendices se encuentran en estado de retiro voluntario.

2911674 T. 1010194893 MARIA CAMILA MARIA CAMILA RETIRO

' VOLUNTARIO

3. Cierre etapa productiva:

Los aprendices de la ficha 2911674 se encuentran desarrollando la etapa productiva bajo la
alternativa de proyecto productivo aplicado a una empresa de economia popular atendiendo
las directrices del gobierno nacional, el cual se encuentra relacionado con el proyecto

formativo del programa Técnico Asistencia Administrativa.

Competencia:
2 - Resultados de aprendizaje etapa practica.

Resultado de aprendizaje:
595100 - Aplicar en la
conocimientos, habilidades y destrezas pertinentes a las competencias del programa de
formacién asumiendo estrategias y metodologias de autogestion.

resolucién de problemas

GAES que presentan evidencias de la etapa productiva

Se relacionan los aprendices que presentan evidencias del proyecto productivo en grado 10

reales del

sector productivo,

los

por GAES:
) ALTERNATIV
INFORMACION APRENDIZ ADE ETAPA GAES
ESTADO SOFIA | pronucTIVA
PLUS
1. En Formacion
2. Retirado
TIPO | NUMERO DE 3MAt"E"af°
" DOC | DOCUMENTO atricula °
NOVERODE| "' | DEIDENTIDAD | APELLIDOS | NOMBRES | 4 Trasladado | 2 Proyecto g
CC | (SINPUNTOSO oductivo 2
CE) COMAS)
BOCANEGR |  ANGIE EN
2011674 m 1140917260 | "A'SUAREZ | ALEJANDRA | FORMACION X CGAES 2
SAENZ BRIYID EN
2911674 Tl 1033725117 SAENZ NIKOLLE FORMACION X GAES 2
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2911674 | TI | 1082775559 |RUIZ GOMEZ gﬁg;@g FORMACION GAES 1
20167 | TI | 107283040 | aoiioN | CHRETAN | N GAES 3
ote74 | T | or3sostto | (S| B o GAES 5
ot674 | T | taootearo | GRS AR e eion GAES 1
OIS DEIBY EN
U674 | T | 115004835 | ey | ALEXANDE | FORVACION GAES 6
2911674 | TI | 1021678844 REG#{ZEZ e | FoRIAGION GAES 2
201674 | T | totgzesgry | WIS DUVER L N N GAES 2
2911674 | TI | 1034577287 ROE%RP'SILAEZ ELVERIVAN | pomi st GAES 6
2911674 | TI | 1027527618 CC;)AS%TRITS SESPS FORMACION GAES 5
ot674 | T | ozzsdmetz | Ol | MR GAES 6
cuesTA | JUNIOR EN
90164 | Tl | 1077998762 | ‘pppy | ALEXANDE | FORVACION GAES 5
2011674 | Tl 7868520 YZAE();‘IGIZRRE CKEFIQ%%\E\ FORI\I/_:I/TCION GAEST7
2o1t674 | T | 0250025 | ARGUELLO | LAURR N N GAES 7
2011674 | TI | 1014666222 | pocee | el | p N o GAES 4
201167 | T | 103896458 | VATCNGA | ISR N GAES 4
o674 | T | 107130 | e [ OWR S GAES 5
2011674 | Tl | 1033713502 VAL\JLSL'\éﬁo ALSIEﬁ“,'flEljgllio FORI\II_:IANCION GAEST7
2om674 | TI | o2sestary | SO S o GAES 6
2011674 | TI | 1033710115 | o, Onen | VALERY | oo SR O GAES 4
2011674 | T | 1030706320 | MERNANDEZ E@g& EORMACION GAES 1
2ot674 | T | tosraseaz | RROD | AREN R N GAES 3
201674 | T | fossotsges | P00 | MR ER GAES 3

Evidencias presentadas y evaluadas:

Se verificaron las evidencias de la etapa productiva en la herramienta tecnolégica DRIVE:

Evidencia etapa productiva, donde reposan los siguientes formatos que soportan el resultado

de aprendizaje de la competencia de etapa productiva:

a. Matriz de proyecto productivo o evidencia de proyecto productivo No.1, 2, 3, 4
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INFORMACION APRENDIZ ADEETAP |  Matrizo evidencia de
ESTADO PRODUCTIVA proyecto productivo

SOFIA PLUS

1.En

" Formacion
TIPO NUMERO DE 2. Retirado o & 52 3
gg'!'l'éﬁ% D((T)lc R e e 3M§tr:?c|3?a° 2 Proyecto f;‘:, g, ?;:, f;\:,
CC | (SINPUNTOSO 4. Trasladado £ £ £ 2
CE) COMAS) & & & | &
omerd | T 1140917260 BOSCL’JAANFEEGZRA ALé\J'\i\?\JIgRA FORI\IAER‘CION X X X X | x
omere | T 1033725117 gﬁﬁﬁi N?E(l)\l(_lEE FORI\IAEECION X X X X | x
2911674 | TI | 1082775559 | RUIZ GOMEZ gﬁgk@g FOR,&EQON . el 1
sere | T | 100 | Goier | Frevanoo |Forwacon| x| x | x | x | x
omera | T 1013606110 \RJQCUHEE SI\?I?I%ER FORI\I/_:IECION X X X X X
zsttere | T | 1140918470 | Toveno’ | savtingo |rorumcion| x| x | x | x | x
29merd T 1150184836 I\FIQILCJ)I%JAOSZ ALE%(E{EEER FORI\I/EIECION X X X X X
omere | T 1021678844 R/(A:I\EI{ILFJ(ZEZ VAEIlEAI\\Jr\'II"TNA FORI\IAEECION X X X X | x
e | T | wowreserr | MR | Pelee [rorwacen| x| x| x| x | x
2911674 | Tl 1034577287 ROE%E,'SILA’\EZ ELVER IVAN FOR,&EQON « « « « | x
2911674 | TI | 1027527618 %Q%TR'TS JHON DEIVIS FOR,&EQON y N
29mer4 T 1022949612 ALCOCEJSETZA /AJA?SIF?SS FORI\I/EIECION X X X X X
29mer4 T 1077998762 CPUEERSETZA ALfEL)J(’\/-I\lNOI;{ER FORI\I/EIECION X X X X X
omera | T 7868520 YZA%Vl-J\IZRRE Cﬁ%%ﬁ\ FORI\I/EIECION X X X X | x
2911674 Tl 1026259925 ARZCA;\%ETt\LO LSAE)UFFI{: FORI\IAEECION X X X X X
2omera | T 1014666222 '\BALEJQTDgé DLAI\%\EEIL-'A FORI\IAE,'A\jCION X X X X | x
otere | T | tooseeass | Vyova | eeruaon [Forwacon| x| x | x | x | x
2911674 | Tl | 1020765139 R,\Z\gg\s ﬁ%ﬁi FOR,\EL“OON } T
omeza | T 1033719502 V/LAJELhé/jo ALSI%/-}XIEIJIEEO FORI\I/-:IECION X X X X X
oters | T | 106277 | Gaios | v |rorwacen| x| x | x | x | x
20674 | T | 10710115 | o, DAL | vaLERY [N y s | &
otere | T | 10500620 | "orneosn’ | evmioue |rorwacon| x| x | x| x | x
e | T | tossse | TNos” | Sorn |rorwacen| x| x | x | x | x
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PARRADO EN :
2911674 Tl 1085915864 MARIA JOSE | FORMACION
REINA
X X X X
b. Plan de mejoramiento
No se concertd plan de mejoramiento para ningun aprendiz.
c. GFPI-F-147 Bitacoras No. 1,2,3,4.
i ALTERNATIVA Biticoras
INFORMACION APRENDIZ ESTADO SOFIA DE ETAPA GFPI-F-147
PLUS PRODUCTIVA
1. En Formacion
2. Retirado
. 3. Anulado
TIPO NUMERO DE Matricula - ~ - -
g DOC DOCUMENTO DE © © © ©
N”’;'IERO 2z m IDENTIDAD APELLIDOS NOMBRES 4 Trasladado | 2. Proyecto s| s| 8| g
CHA Productivo ‘@ ‘@ ot ©
cC (SIN PUNTOS O = = = =
CE) COMAS)
BOCANEGRA ANGIE EN
2911674 T 1140917260 SUAREZ ALEJANDRA | FORMACION X X X X X
SAENZ BRIYID EN
2911674 T 1033725117 SAENZ NIKOLLE FORMACION X X X X X
CARLOS EN
2911674 Tl 1082775559 RUIZ GOMEZ ANDRES FORMACION X X X X X
PACHON CHRISTIAN EN
2911674 T 1027283040 GOMEZ FERNANDO | FORMACION X X X X X
TIQUE DADY EN
2911674 Tl 1013606110 VIUCHE SNEIDER | FORMACION X X X X X
CARRILLO DANIEL EN
2911674 Tl 1140918470 ROMERO SANTIAGO | FORMACION X X X X X
ROJAS DEIBY EN
2911674 Tl 1150184836 MUNOZ ALEXANDER | FORMACION X X X X X
CRUZ DIANA EN
2911674 Tl 1021678844 RAMIREZ VALENTINA | FORMACION X X X X X
MARTINEZ DUVAN EN
2911674 Tl 1019764977 CRUZ FELIPE FORMACION X X X X X
RODRIGUEZ EN
2911674 Tl 1034577287 ESPITIA ELVER IVAN FORMACION X X X X X
CASTRO EN
2911674 T 1027527618 0SORIO JHON DEIVIS FORMACION X X X X X
LOPEZ JOHAN EN
2911674 T 1022949612 ACOSTA ANDRES FORMACION X X X X X
CUESTA JUNIOR EN
2911674 Tl 1077998762 PEREZ ALEXANDER | FORMACION X X X X X
DIAZ KRISMAR EN
2911674 Tl 7868520 YZAGUIRRE | CAROLINA | FORMACION X R R
ARGUELLO LAURA EN
2911674 Tl 1026259925 ZARTA SOFIA FORMACION X X X X X
MENDEZ LIZETH EN
2911674 Tl 1014666222 BUSTOS DANIELA FORMACION X X X X X
VALENCIA LUISA EN
2911674 Tl 1023896458 AMAYA FERNANDA | FORMACION X X X X X
2911674 Tl 1020765139 RAMOS OMAR EN X x | x| x| x
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MORA JHOAN | FORMACION
USNA SAMUEL EN
2011674 | Tl 1033719502 VALLEJO | ALEJANDRO | FORMACION X x| x| x
SAAVEDRA |  SARAY EN
2911674 | T 1028681277 | oUgILLOS | DAYANA | FORMACION X x| x| x
DIAZ EN
2011674 | Tl 1035710115 | o) Caios | VALERY | comi s X x | x | x
HERNANDEZ | YEIKER EN
2011674 | TI 1030706320 PEDROZA | ENRIQUE | FORMACION X x| x| x
CARRENO | KAREN EN
2011674 | Tl 1033728642 oS SOFA | FORMACION X x | x| x
PARRADO EN
2911674 | T 1085915864 N AD | MARIAJOSE | Lomi N s X x | x| x
d. GFPI-F-023 Concertacion inicial y valoracion parcial.
, ALTERNATIV | S aeacon,
INFORMACION APRENDIZ A DE ETAPA SEGUIMIENTO Y
ESTADO SOFIA 5
PLUS PRODUCTIVA | - Y A
1. En Formacion
2. Retirado =
TIPO NUMERO DE 3. Anulado - S -8
NOMERODE | DOC | DOCUMENTO DE Matricula A =i Sa
FICHA (Tl IDENTIDAD APELLIDOS | NOMBRES | 4Trasladado |  "OVERD | 1 w .S
cc (SIN PUNTOS O ol &8
CE) COMAS) ©38 ©s
>
BOCANEGRA | ANGEE EN
2011674 Tl 1140917260 SUAREZ | ALEJANDRA | FORMACION X X X
SAENZ BRIVID EN
2911674 T] 1033725117 AENZ NKOLLE | FORMACION X X X
CARLOS EN
2911674 T] 1082775559 | RUIZGOMEZ | XRbDS | oL el o X X X
PACHON | CHRISTIAN EN
2911674 T] 1027283040 coney | Frmnbo | FoRMACION X X X
TIQUE DADY EN
2911674 Tl 1013606110 VIUCHE | SNEIDER | FORMACION X X X
CARRILLO | DANIEL EN
291674 Tl 1140918470 | ROMERO | SANTIAGO | FORMACION X X X
ROJAS DEIBY EN
2011674 Tl 1150184836 MUNOZ | ALEXANDER | FORMACION X X X
CRUZ DIANA EN
2011674 Tl 1021678844 | pAMIREZ | VALENTINA | FORMACION X X X
MARTINEZ | DUVAN EN
2911674 T] 1019764977 i 2EPE | FORMACION X X X
RODRIGUEZ EN
2911674 T] 1034577287 o | ELVERIVAN | Coooh o X X X
CASTRO EN
2911674 T] 1027527618 oy [JHONDEWIS | N o X X X
LOPEZ JOHAN EN
2911674 T] 1022049612 rooorn | et | FORMACION X X X
CUESTA | JUNIOR EN
2911674 Tl 1077998762 PEREZ | ALEXANDER | FORMACION X X X
DIAZ KRISMAR EN
2911674 Tl 7868520 YZAGUIRRE | CAROLINA | FORMACION X X X
2911674 T] 1026259925 | ARGUELLO | LAURA EN X X X
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ZARTA SOFIA | FORMACION
2911674 Tl 1014666222 '\Bﬂgg%é DL/lj\EgIIjA EgRMACION X X X
2911674 Tl 1023896458 VﬁkATY?\IA FEELKII/ESDA EgRMACION X X X
2911674 T] 1020765139 mﬁs JOH“(”)’}E EgRMAmoN X X X
2911674 Tl 1033719502 V/LAJLSL%O ALSE/jXIHg:io ORMAGION X X X
2911674 Tl 1028681277 SCACJAB\{II_ELDORQ DSAAY%YA EgRMACION X X X
2911674 Tl 1033710115 PALD/L/*CZlOS VALERY EgRMACION X X X
2911674 T 1030706320 Hgggéggﬁz ET\JERI%SE EgRMACION X X X
2911674 Tl 1033728642 CLALF;E%NSO }é%RFEiE EgRMAC@N X X X
2911674 Tl 1085915864 | VDO | MARIA JOSE EgRMACION X X X

Certificacion de Horas etapa productiva:

De acuerdo al cumplimiento de evidencias del proyecto productivo, el instructor asignado al
seguimiento de etapa productiva Claudia Carolina Zamudio Roa, de la ficha 2911674, certifica

las siguientes horas por aprendiz para el grado décimo:

ALTERNATIV Bitacoras
INFORMACION APRENDIZ ol GFPI-F-147
A Horas certificadas grado 10
7o | NUMERO DE
- o~ ™ <t ]
NUMERO | Doc DOCUMENTO 2. Proyecto b3 i S S 5
(Tl | DE IDENTIDAD | APELLIDOS | NOMBRES | 2 Prove g g g s | 2
DEFICHA | ¢ (SIN PUNTOS O Productivo ] 8 . 3 =
m m 0 0 o
63 COMAS) S I I I B
ANGIE
2011674 | Tl 1140917260 Boglfls‘REE%RA ALEJANDR X 92 | o | 92 | 92 | 36
A
2011674 | Tl 1033725117 gﬁg“g NBHI(RIOYLIIE)E X 92 | 92 | 92 | 92 | 368
2011674 | Tl 1082775559 | RUIZ GOMEZ f\ﬁg;‘ég X 92 | 92 | 92 | 92 | 368
PACHON | CHRISTIAN
2911674 TI 1027283040 GOMEZ FERNANDO X 92 92 92 92 368
TIQUE DADY
2011674 | Tl 1013606110 VUCHE | SNEDER X 92 | 92 | 92 | 92 | 368
CARRILLO | DANIEL
2011674 | Tl 1140918470 SONERD. | SANTIAGO X 92 | 92 | 92 | 92 | 368
ROJAS DEIBY
2011674 | Tl 1150184836 HUNGz | ALEXANDE X 92 | 92 | 92 | 92 | 368
R
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2911674 | Tl 1021678844 REI\'}%ZEZ y AE'E‘L"‘T’?N A X 92 | 92 | 92 | 9 | 368
2911674 | Tl 1019764977 MACRRTL'J';EZ Egmg X 92 | 92 | 92 | 9 | 368
2911674 Tl 1034577287 ROE%EE.&EZ Ell\'/\/ﬁR X 92 92 92 92 368
2011674 | T 027527618 | SO0 | SEON X 92 | 92 | 92 | 92 | 368
2011674 | T 1022049612 | N CE | OB X 92 | 92 | 92 | 92 | 368
2911674 | T 1077998762 CUESTA |, ExanE X 92 | @2 | 92 | 92 |38
PEREZ .
2911674 | I 7868520 | \ppeoe gf&%“ﬂ&? X 92 | @2 | 92 | %2 |38
201674 | T | o2e2s0025 | AROUELLO | LAURA X 2 | 92 | e | 92 | 368
2911674 | T 1014666222 | poioce | LEETR X 92 | 92 | 92 | 92 |38
2011674 | T 023808458 | VAIENGA | BISE 1 x 92 | 92 | 92 | 92 | 38
2011674 | T 1020765139 R“Z\(';AF?S J%A)\Fr{u X 92 | @2 | 92 | %2 |38
US| SAMUEL
2011674 | I WSSTISSZ | yplgo | ALEVANDR X 92 | o2 | 92 | 92 | 368
2011674 | T 1028681277 | SN | SAREY, X 92 | 92 | 92 | 92 | 368
201674 | T | 1033710115 | o, 000 | VALERY X 92 | 92 | 92 | 92 | 368
otter4 | T | 100706320 | MEEIERORE | SRR X 92 | o2 | 92 | 92 | 368
2911674 | T 1033728642 Cﬂiﬁ%ﬂso oy X 92 | 92 | 92 | 92 | 38
2011674 | T 1085915864 | N D0 '\j'é';:EA X 92 | 92 | 92 | 92 | 38

CONCLUSIONES

Se realiza el proceso de cierre de etapa productiva para grado décimo de la ficha 2911674,

acorde a cada lineamiento de los items propuestos en esta acta, logrando la entrega de

manera satisfactoria de cada uno de los procesos de grado decimo al dia con cada aprendiz en

el afio 2024.
ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION
/DECISION VIRTUAL

Elaboracion del
acta

Bogota D.C., 14 de | Claudia Carolina
noviembre de 2024 Zamudio Roa

Qs 0 otz £
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DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEB | OBSERVACI FIRMA O PARTICIPACION
EMPRESA A ON VIRTUAL
(SI/NO)
Coordinacion Aot 0 _
Claudia Carolina de articulacion M’ﬂ -
] . Sl NINGUNA
Zamudio Roa con la media
CSF
Dayana Zuley Ariza Colegio , Y
yana zuiey glo- si NINGUNA NG tPa™
Ariza Colombia Viva

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidon de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

Se soporta que se realiza firma digital con plena autorizacién de la docente de enlace Dayana
Zuley Ariza Ariza, por medio de correo electrénico con copia a la coordinacidn de Articulacion
con la Media.
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ACTA No. 01

CIERRE ETAPA PRODUCTIVA GRADO DECIMO
FICHA 2911691

TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA - INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO
DARIO ECHANDIA

CIUDAD Y FECHA: | Bogota D.C. 13 de HORA INICIO: HORA FIN:
noviembre de 2024 1:00 pm 5:00 pm
LUGARY/O Ambiente de DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
ENLACE: Formacion Institucién | Centro de servicios financieros
Educativa Colegio Regional Distrito Capital
Dario Echandia IED

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificar evidencias y resultado de aprendizaje de etapa productiva.

2. Verificar formatos etapa productiva.

3. Certificar las horas de etapa productiva grado décimo.

4. Hacer cierre del seguimiento de la etapa productiva de la ficha 2911691

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Realizar cierre etapa productiva de la ficha 2911691 grado décimo de la Institucidon
Educativa Colegio Dario Echandia IED en Integracién con el Sena — Centro de Servicios
Financieros.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 2 de la tarde se inicia la reunidn de cierre seguimiento etapa productiva de la ficha
2911691 grado décimo del programa Técnico en Asistencia Administrativa. Entre los suscritos
por el SENA, el instructor(a) técnico y de seguimiento de etapa productiva, Claudia Carolina
Zamudio Roa, coordinador(a) y/o docente de enlace Ligia Mireya Gonzédlez Ledn con el
siguiente desarrollo:

1. Reporte aprendices en Sofia plus

Se verifica el estado de los aprendices en la plataforma Sofia Plus:

No. de aprendices en estado de formacion 35
No. de aprendices en estado Convocado

No. de aprendices en estado no Matriculado

No. de aprendices en estado trasladado

No. de aprendices pendiente de trasladar a la ficha

o|Oo|O|Oo
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No. de aprendices en estado retiro voluntario 0
No. de aprendices en proceso retiro voluntario 4
No. Total de aprendices 35

2. Novedades pendientes:

Los siguientes aprendices presentan novedad de retiro, ya se radicd la carta ante la
coordinacidn y servicio al ciudadano, se encuentra en estado de formacién. Por tanto, se deja
la novedad como retiro en tramite:

2911691 | Tl 1019990978 PENA GALINDO GABRIELA EN FORMACION
2911691 | T. 1030574170 BARAHONA GALLEGO | KAREN SOFIA EN FORMACION
2911691 | T. 1028885136 MONTANEZ ROMERO | NICOLLE ANDREA EN FORMACION
2911691 | T. 1141117508 BASABE VALENCIA SANTIAGO EN FORMACION

3. Cierre etapa productiva:

Los aprendices de la ficha 2911691 se encuentran desarrollando la etapa productiva bajo la
alternativa de proyecto productivo aplicado a una empresa de economia popular atendiendo
las directrices del gobierno nacional, el cual se encuentra relacionado con el proyecto
formativo del programa Técnico Asistencia Administrativa.

Competencia:
2 - Resultados de aprendizaje etapa practica.

Resultado de aprendizaje:

595100 - Aplicar en la resolucion de problemas reales del sector productivo, los
conocimientos, habilidades y destrezas pertinentes a las competencias del programa de
formacién asumiendo estrategias y metodologias de autogestion.

GAES que presentan evidencias de la etapa productiva

Se relacionan los aprendices que presentan evidencias del proyecto productivo en grado 10
por GAES:

ESTADO SOFIA
, FLUS | ALTERNATIV
INFORMACION APRENDIZ Fomon. | ADEETAPA GAES
. PRODUCTIVA
2. Retirado
3. Anulado
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' Matricula
TIPO NUMERO DE 4. Trasladado
NU'I!'IET_&DE D(CT>|C “CDENTDAD | APELLDOS | NoMeRes 2 Proyects é
CC | (SINPUNTOSO 2
CE) COMAS)

2911691 Tl | TI-1022363496 SAII\-A/W./;NCA T'A,\AﬁrlllﬁleA FORMAGION X GAES 3
2011691 Tl | TI-1026884758 UR%%(I%%;LIJ-' 5 AFNE?.IFPEES EORMAGION X GAES 3
211691 | TI | 1030547743 | pecteero | amio | FoRwacion | X ohES 3
2911691 Tl | TI- 1141318269 CAF[{)ll)AIéZNAS PELIPE EgRMACION X GAES 2
2911691 Tl | TI-1030582753 SE)FL{E%O PELIFE EgRMACION X GAES 5
2911691 T | T-1011101917 ESLETE\A CATALNA | FORMACION X GAES 6
2911691 Tl | TI-1014991551 th\\l\C/l:-lRoE'; VALENTNA | FORMACION X GAES 6
2911691 Tl | Ti-1030582532 Néﬁégi\o SANTIAGO | FORMAGION X GAES 9
2011691 Tl | TI-1048847886 RCi\AMF?g:?z DAYANA | FORMACION X GAES 1
2011691 Tl | TI-1029145177 Vmﬁigg\l/féA ADREA. EgRMACION X GAES 8
2011691 T | Ti-to2ss13s | ey ALéjﬂMERO EgRMACION X GAES 3
2911691 TI | Ti-t034664268 | [AEACE | JEANPOOL [EN iy X GAES 5
2911691 T | Ti-to2sds8046 | i JEEI;FTEEFéi\ﬁN FORMAGION X GAES 2
2911691 Tl | TI-1022356614 éﬁggTEg SEé/?é]ltllAN FORMAGION X GAES 7
2911691 T | T-tote0t7720 | RS SCUMITLER. | FORMACION X

D ARTHUR GAES 4
2911691 T | Ti-t030s81708 | SARNELD | JUANDIEGO [EN- i X GAES 6
2911691 T | T-n41324122 gg“%f\;f\Esz EsJTUEAB’\i\N EgRMACION X GAES 4
2911691 TI | TI-1019996592 | BERNAL | JUANFELIPE |EN0 ) o X GAES 7
2911691 Tl | TI-1021676737 BOAB;\BNODSOA SEI;E\Q'INIAN EgRMACION X GAES 6
2911691 T | Ti-1o82900256 | °° LH/S Hoz JlJJgé%R FORMAGION X GAES 1
2911691 T | m-tostisar | B | Neowt | FoRmacion X GAES 5
2911691 T | Ti-1020083825 | pOroiEs | VANESA | FORMAGION X GAES 2
2911691 T | m-to21314283 | MU unasoRm | BN X GAES S
2911691 Tl Tl - 1022350576 METNOLTSZA ALE\IIIL\J:\ISDRO EgRMACION X GAES 4
2911691 TI | TI-1013120162 GSUAT,LET*FE';Z LUISAMARIA | 5000 1 i X GAES 9
2911691 Tl T1 - 1013123602 DIAZ MARIA | EN X GAES 8
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MONSALVE | CAMILA | FORMACION

ROMERO MARA |EN

2911691 T | TI-1141325168 | \\ENESES | FERNANDA | FORMACION GAES 1
MONTANEZ | NICOLLE |EN

2011691 Th ] TI-1028885136 | "moMERO | ANDREA | FORMACION GAES 4
CASALLAS | SAMUEL |EN

2011691 Th | TI-1013119560 | \e'asqUEZ | FELIPE | FORMACION GAES 2
LEON SAMY | EN

2011691 Th ] TI-1030557300 | \iaeTiNEZ | YIRLEY | FORMACION GAES 1
SERGIO | EN

2911691 TI | Ti-1029146077 | LARAREYES | , SSRGO IEN GAES
PALOMINO _ |SHARTH _ |EN

2911691 TH | TI-1141318229 | i LORENA | FORMACION GAES 6

Evidencias presentadas y evaluadas:

Se verificaron las evidencias de la etapa productiva en la herramienta tecnoldgica DRIVE:
Evidencia etapa productiva, donde reposan los siguientes formatos que soportan el resultado

de aprendizaje de la competencia de etapa productiva:

a. Matriz de proyecto productivo o evidencia de proyecto productivo No.1, 2, 3, 4
ALTERNATIV o
INFORMACION APRENDIZ A DE ETAPA Matriz ‘; e"'d%“c":‘. de
ESTADO SOFIA PRODUCTIVA proyecto proauctivo
PLUS
1. En Formacion
mzcl IANERObE 3 Aniado s3] 3|3
gé":'liﬁg (T | DEIDENTIDAD | APELLIDOS | NOMBRES | '¥'r"a‘;'|‘a"c‘|'a‘" " f,rza‘l’lﬁl‘;‘g % % g, fg,
CC | (SINPUNTOS O - £l g g £
CE) COMAS) & | & & | &
TI- SALAMANCA | AHILYN .
2911691 | Tl | 4000363496 | MILLAN | TATIANA | ENFORMACION X x | x| x | x
URICOECHE .
2011691 | Tl | opaeeirsn A AIDRES | EN FORMACION
RODRIGUEZ X X | x | x | x
so11691 | TI TI- MARTINEZ | CARLOS |ENFORMACION
1030547743 | RESTREPO | ARTURO X X | x | x| x
sotgo1 | Tl TI- DIAZ DANIEL | EN FORMACION
1141318269 | CARDENAS | FELIPE X X | x | x| x
011691 | TI TI- SERRATO DANIEL | EN FORMACION
1030582753 OLAYO FELIPE X X | x | x | x
2011691 | TI TI- ESTEPA DANNA | EN FORMACION
1011101917 CAITA CATALINA X X | x | x | x
2011691 | TI TI- PACHON DANNA | EN FORMACION
1014991551 | RAMIREZ | VALENTINA X X | x | x | x
2011691 | Ti TI- NARANJO DILAN | EN FORMACION
1030582532 RUEDA | SANTIAGO X X | x | x | x
011601 | Ti TI- GARCIA EMILY | EN FORMACION
1048847886 | RAMIREZ | DAYANA X X | x | x | x
so11691 | Ti TI- MARTINEZ | GABRIELA | EN FORMACION
1029145177 | VILLARRAGA | ANDREA X X | x | x | x
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sotieer | I TI- CABALLERO | JAIME | EN FORMACION
1022351335 | MARTINEZ | ALEJANDRO X X
TI- VALENCIA EN FORMACION
2911691 | T | (034664268 | ELEJAIDE | JEANPOOL , X X
wotieer | I Tl JMENEZ | JEFFERSON | EN FORMACION
1028488646 | MUNOZ | ESTEBAN , X X
otieer | i T ACOSTA JOAN | EN FORMACION
1022356614 | CUBIDES | SEBASTIAN , X X
it | T | iy | SRS o |
D ARTHUR X X
- CARRILLO EN FORMACION
011691 | T | e | ARNED | WUANDIEGO « «
wotiser | I TI- VANEGAS | JUAN | ENFORMACION
1141324122 | GONZALEZ | ESTEBAN X X
TI- JUMN | EN FORMACION
2911691 | Tl | 319906500 | BERNAL FELIPE , X X
sotieer | 1 Tl OBANDO JUMN | EN FORMACION
1021676737 | BARBOSA | SEBASTIAN X X
otieer | I TI- DEHORTA | JUNIOR | EN FORMACION
1082900256 | DELAHOZ | JOSE X X
T coY LAURA | EN FORMACION
2911691 | Tl | 443143447 | ALFONSO | NICOLL X X
oteor |1 T BELTRAN LAURI | EN FORMACION
1029983825 | RODRIGUEZ | VANESA X X
T MURILLO EN FORMACION
2011691 | Tl | oo | Madial | LINASOFIA « «
sotieer | I TI- TORO LUS | ENFORMACION
1022350576 | MENDOZA | ALEJANDRO , X X
sotieer | I TI- GUTIERREZ | LUISA | EN FORMACION
1013129162 | SANCHEZ | MARIA X X
TI- DIAZ MARIA | EN FORMACION
2911691 | TI | 4313123602 | MONSALVE | CAMILA X X
otieer | i T ROMERO | MARIA | EN FORMACION
1141325168 | MENESES | FERNANDA X X
otieer | 1 T MONTANEZ | NICOLLE | EN FORMACION
1028885136 | ROMERO | ANDREA , X X
EN FORMACION <
otieer | I - CASALLAS | SAMUEL | EN FORMACION ”
1013119560 | VELASQUEZ | FELIPE X
- LEON SAMY | EN FORMACION ”
2911691 | Tl 1 1530557300 | MARTINEZ |  VIRLEY X
T SERGIO | EN FORMACION ”
2911691 | Tl | 009146077 | LARAREYES | 4 £ JANDRO X
otieel | I - PALOMINO | SHARITH | EN FORMACION ”
1141318229 | AVILA LORENA X

b. Plan de mejoramiento

No se concertd plan de mejoramiento para ningin aprendiz.

c. GFPI-F-147 Bitacoras No. 1,2,3,4.

INFORMACION APRENDIZ

ESTADO SOFIA

ALTERNATIV

Bitacoras
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PLUS A DE ETAPA GFPIF-147
1. En Formacion | PRODUCTIVA
2. Retirado
3. Anulado
Matricula
4, Trasladad
TIPO NUMERO DE - ol ol <
. DOC | DOCUMENTO DE 5 = EE
NU’:E:T_I?\DE (Tl IDENTIDAD APELLIDOS NOMBRES f;P?ﬁ."“ g 2 8| &
cc (SIN PUNTOS O roductive 2 2| 5| 2
CE) COMAS)
SALAMANCA AHILYN EN )
2911691 | TI | TI-1022363496 | > | TaTiANA | FORMACION « ) .
URICOECHE o |EN
2911691 T Tl - 1028884758 A AFNE?_IiPEES FORMACION
RODRIGUEZ X X X X | x
MARTINEZ CARLOS EN .
2911691 | Tl | T1-1030847743 | celioeoe | aorins | FORMACION « ) Sl
DIAZ DANIEL EN )
2911691 | Tl | T1-1141318269 | Locofvac | FplipE | FORMACION « ) ol
SERRATO DANIEL EN )
2911691 | TI | T1-1030882753 | oo FELPE | FORMACION « ) ol
ESTEPA DANNA EN )
2911691 | TI | T-1011101917 | "0\ m" | cATALINA | FORMACION x ) ol
PACHON DANNA EN )
2911691 | TI | TI-1014991851 | Lyt | ENE | Formacion « ) ol
NARANJO DILAN EN )
2911691 | Tl | T1-1030882532 | "LOEa” | saNTIAGO | FORMACION « ) e
GARCIA EMILY EN .
2011691 | TI | TI-1048847886 | xvoto | pavana | FORMACION “ ) el
MARTINEZ GABRIELA |[EN .
2911691 | TI | T1-1029145177 | DSy | ANDREA. | FORMACION « ) e
CABALLERO JAIME EN )
2911691 | Tl | T1-1022351335 | "\ aeTiNEZ | ALEJANDRO | FORMACION X X x | x| x
VALENCIA EN )
2911691 | TI | T1-1034664268 | o 'cor | JEANPOOL | Foruacion « ) ol
JIMENEZ JEFFERSON [ EN )
2911691 | TI | T1-1028488646 | “\ic> | Eorepan | FORMACION « ) ol
ACOSTA JOAN |EN
2911691 Tl Tl - 1022356614 CUBIDES SEBASTIAN | FORMACION X « « « «
JONATAN |EN
2911691 | TI | TI- 1016017720 sI-Al\LrJvEDFg\ﬁ SCHMITLER | FORMACION
D ARTHUR X X X X | x
CARRILLO EN
2011691 | TI | TI-1030581708 | " opgy | JUAN DIEGO | Formacion N ) ol
VANEGAS JUAN EN .
2911691 | T | TI-1141324122 | oo 2 | Loriony | Formacion « ) e
JUAN |EN
2911691 | Tl | TI-1019996592 | BERNAL CELPE | FORMACION « ) ol
OBANDO JUAN EN )
2011691 | TI | TI-1021676737 | gaRgOSA | SEBASTIAN | FORMACION X x x | x| x
DE HORTA JUNIOR EN ]
2911691 | TI | T1-1082900256 | o= whoo | “SosE | FORMACION « ) ol
CoY LAURA [EN ,
2911691 | T | TI-1013113447 |, S0 | NicoLL | FORMACION « ) ol
BELTRAN LAURI EN .
2911691 | Tl | T1-1029983825 | popriciEs | yANESA | FORMACION « ) e
MURILLO EN .
2911691 | T | T1-1021314263 | ;0" | LINASOFIA | Foruacion « ) ol
TORO LUIS EN )
2911691 Tl Tl - 1022350576 MENDOZA | ALEJANDRO | FORMACION X « " « «
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GUTIERREZ LUISA EN .
2011691 | TI | TI-1013129162 | g p\ohes VARIA | FORMAGION X § ol
DIAZ MARIA EN .
2011691 | TI | TI-1013123602 | |\ oneh Ve | CAMILA | FORMAGION X y el
ROMERO MARIA EN .
2011691 | Tl | TI-1141325168 | \ovecr | EcRNANDA | FORMACION X § N
MONTANEZ NICOLLE |[EN .
2011691 | Tl | TI-1028885136 | "ooyee o | ANDREA | FORMACION X § N
CASALLAS SAMUEL EN .
2011691 | TI | TI-1013119860 | \ 22 | FepE | FoRMACION X § ol
LEON SAMY  [EN ,
2011691 | Tl | TI-1030557300 | \aorives | yIRLEY | FORMAGION X § ol
SERGIO | EN ,
2011691 | Tl | TI-1029146077 | LARAREYES | , 20 croo | Formacion X y el
PALOMINO SHARITH EN )
2011691 | TI | TI-1141318229 | o UORENA | FORMACION X y N
d. GFPI-F-023 Concertacion inicial y valoracion parcial.
ESTADO ALTERNATIVA GFPI-F-QZS FORMATO
4 PLANEACION, SEGUIMIENTO
INFORMACION APRENDIZ SOFIAPLUS | gg DEJém/A e e EHEN
1.En PRODUCTIVA
Formacion
2. Retirado =
NUMERO DE 3. Anulado s
- TIPODOC | hocumENTO DE Matricula g % 88
NU'I!'I%T_I%DE ((:Té IDENTIDAD APELLIDOS | NOMBRES 4. f,rzg‘;yc‘:f\}g L | LS
cE) (SIN PUNTOS O Trasladado &g E8
COMAS) ©38 ©s
>
SALAMANCA AHILYN EN )
2911691 Tl | TI-1022363496 | A TATIANA | FORMACION X X X
URICOECHEA ANDRES EN .
2911691 TI | TI-1028884758 | Lottt | CeELpE. | FORMACION X X X
MARTINEZ CARLOS EN .
2911691 Tl | TI-1030847743 | piereeno | ARTURG | FORMACION X X X
DIAZ DANIEL EN
2911691 Tl TI-1141318269 CARDENAS FELIPE FORMACION X X X
SERRATO DANIEL EN
2911691 Tl Tl - 1030582753 OLAYO FELIPE FORMACION X X X
ESTEPA DANNA EN .
2911691 Tl TI-1011101917 CAITA CATALINA FORMACION X X
PACHON DANNA EN .
2911691 I | TI-1014991851 | Lyeors | UALENTINA | FORMACION X X
NARANJO DILAN EN ]
2911691 Tl | TI-1030582632 | “oich” | SANTIAGO | FORMACION X X X
GARCIA EMILY EN ]
2911691 Tl | TI-1048847886 | iee> | pAYANA | FORMAGION X X X
MARTINEZ | GABRIELA |[EN ,
2911691 I | T1-1020145177 |\ eeasa | ANDREA | FORMACION X X X
CABALLERO JAIME EN ]
2911691 Tl Tl - 1022351335 MARTINEZ ALEJANDRO | FORMACION X X X
VALENCIA EN
2911691 Tl TI-1034664268 | £ 'ciade | JEANPOOL | Foruacion X X X
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2011601 | T | Ti-tozsdgeede | AL | EREERSON B cion
2011601 | Tl | Ti-to223m614 | ool | 0NN evacion
201691 | T | T-1ote0t7720 | AERIAS SCHMITLERD | FORMACION
ARTHUR
2011691 | Tl | TI-1030581708 | CARNO | JUAN DIEGO | Foruacion
2011601 | T | Ti-t1a13at22 | JONCORS | AR eacion
2011691 | Tl | TI-1019996592 | BERNAL | JUANFELIPE | N o
201601 | T | Ti-toziererar | SoRRO | AR | FoRvacion
201601 | T | Ti-tos200256 | DEORTA | MR e acion
2om601 | T | Ti-tostizar | S R e acion
201601 | T | Ti-toze0sees | SR | LR e acion
2911691 T | T-tozr3ze3 | IR0 NasORIA | Foruacion
o101 | T | Ti-tozzssosre | JORO | LOS  Eeacion
2911691 T | T-tot329t62 | CONERREZ | UisA MARIA | Foruacion
om601 | T | Titomszeez | vl | MRS e acion
2011691 | Tl | TI- 1141325168 SS,Q"EESF;% R | FORMAGION
201601 | T | Ti-tozsegstas | MOVTAREZ | NCOLLE e acion
011691 | T | Ti-to13t1eme0 | \CAORCAS | SAEL e cion
201601 | T | Ti-tososszaoo | EON | SAMY e oo
2011691 | Tl | TI-1029146077 | LARAREYES | , TR0 IER L ok
2011691 | Tl | Ti-114131820 |PALOMNO-SHARTH B acion

De los 31 aprendices que estan en formacion, se suben solo 26 F023 Parcial, ya que 5 aprendiz
de la ficha 2911691 perdieron el ano Décimo y por direccionamiento de la docente de enlace,
no se generan los formatos pertinentes, los aprendices son los siguientes:

- Luis Alejandro Toro Mendoza

- Danna Catalina Estepa Caita

- Danna Valentina Pachdn Ramirez

- Juan Diego Carrillo Flores

Certificacion de Horas etapa productiva:

De acuerdo al cumplimiento de evidencias del proyecto productivo, el instructor asignado al
seguimiento de etapa productiva Claudia Carolina Zamudio Roa, de la ficha 2911691, certifica
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las siguientes horas por aprendiz para el grado décimo:

i ALTERNATIV Bitacoras
INFORMACION APRENDIZ A DE ETAPA GFPI-F-147
PRODUCTIVA Horas certificadas grado 10
nro | NUMERO DE
7]
NUMERQ | Doc | DOCUMENTO 2proyecto | S | = | 2| T | §
DEFICHA| (' |DEIDENTIDAD | APELLIDOS | NOMBRES | poaveis | 8 [ S| £ | 8| 2
CcC = = = s 8
o (SIN PUNTOS o o o o °
) | 0 COMAS)
SALAMANCA | AHILYN
2011691 | TI | TI-1022363496 | >\ 0N TATIANA X 92 | 92 | 92 | 92 | 368
URICOECHE ,
2911691 | TI | Ti- 1028884758 A AIDRES X o2 | 92 | 92 | 92 | a8
RODRIGUEZ
MARTINEZ | CARLOS
2011691 | TI | TI-1030547743 | plorosoc | porins X 92 | 92 | 92 | 92 | 38
DIAZ DANIEL
2011691 | TI | TI-1141318269 | pooie | Ee g X 92 | 92 | 92 | 92 | 3s
SERRATO | DANIEL
2011691 | TI | TI-1030582753 | S PELIPE X 92 | 92 | a2 | 92 | 368
ESTEPA DANNA
2911691 | Tl | TI-1011101917 | "o CATALINA X 92 | 92 | 92 | 92 | 38
PACHON DANNA
2011691 | TI | TI-101499151 | Lol | ENEN X 92 | 92 | 92 | 92 | 38
NARANJO DILAN
2911691 | Tl | TI-1030582532 | "cicon | saNTIAGO X 92 | 92 | 92 | 92 | 38
GARCIA EMILY
2011691 | Tl | TI-1048847886 | cavees | pavaa X 92 | 92 | 92 | 92 | 368
MARTINEZ | GABRIELA
2011691 | TI | TI-1020145177 |\ | ANOREA X 92 | 92 | 92 | 92 | 368
CABALLERO | JAIME
2011691 | TI | TI-1022351335 | " rore s | SONEe X 92 | 92 | 92 | 9 | 38
VALENCIA
2011691 | Tl | TI-1034664268 | p'cono0 | JEANPOOL X 92 | 92 | 92 | 92 | 38
JMENEZ | JEFFERSON
2911691 | TI | Ti-to28488646 | o=" | TEIERN X 92 | 92 | 92 | 92 | 38
ACOSTA JOAN
2911691 | Tl | TI-1022356614 | ComPle | vacn X 92 | 92 | 92 | 92 | 368
JONATAN
2011691 | TI | TI-1016017720 sI-Al\LrJvEDFg\ﬁ SCHMITLER X 92 | 92 | 92 | 92 | 368
D ARTHUR
CARRILLO
2911691 | Tl | TI-1030881708 | ‘1 coco | JUANDIEGO X 92 | 92 | 92 | 92 | 368
VANEGAS JUAN
2011691 | TI | TI-114134122 | SooE | LaE X 92 | 92 | 92 | 92 | 38
2911691 | TI | TI-1019996592 | BERNAL e X 92 | 92 | 92 | 92 | 368
OBANDO JUAN
2011691 | TI | TI-1021676737 | prnner | semasTian X 92 | 92 | 92 | 9 | 38
DEHORTA | JUNIOR
2911691 | Tl | TI-1082900256 | o Yhios v X 92 | 92 | 92 | 92 | 368
2011691 | TI | TI-1013113447 coy LAURA X 92 | 92 | 92 | 92 | 368
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ALFONSO | NICOLL
2011691 | T | Ti-1020083825 | co-oRIL | AR X 92 | 92 | 92 | % | 36s
2011691 | T | Ti-t0213t4263 | SO | nasOFA X 92 | 92 | 92 | % | 36s
201691 | T | Ti-1022380876 | JORO LIS X 92 | 92 | 92 | % | 36s
2911691 | Tl | TI-1013129162 GSUATI\IJE)T-IRI;EZ W}_\?@\ X 92 | 92 | 92 | 92 | 368
2911691 | TI | TI-1013123602 MOR?AZLVE C'\’A'\Al\m X 92 | 9 | 92 | 92 | 368
2911691 Tl TI- 1141325168 AFAQI?IPJAEESF}% FEAFQQ/T:\?D A X 92 92 92 92 368
2011691 | T | Ti-1028885136 | MOIAPEL | MCOHLS X 92 | e | 92 | % | 36s
2911691 | TI | TI-1013119560 vCEﬁ\é%ng AL X 92 | e | 92 | % | 36s
2011691 | T | Ti-1030s87300 | | LEON | SAMY X 92 | e | 92 | % | 36s
2911691 | Tl | TI-1020146077 | LARA REYES AL%E/TS'D%O X 92 | 92 | 92 | 92 | 368
2011691 | T | Ti-11413te229 | FALOMINO ) SHARTTH X 02 | 92 | 92 | o2 | 368

CONCLUSIONES

Se realiza el proceso de cierre de etapa productiva para grado décimo de la ficha 2911691,

acorde a cada lineamiento de los items propuestos en esta acta, logrando la entrega de

manera satisfactoria de cada uno de los procesos de grado decimo al dia con cada aprendiz en

el afo 2024.
ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION
/DECISION VIRTUAL

Elaboracion del

Bogota D.C., 13 de
noviembre de 2024

Claudia Carolina
Zamudio Roa

Gnts @ frntc ¢

acta
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEB | OBSERVACI FIRMA O PARTICIPACION
EMPRESA A ON VIRTUAL
(SI/NO)
Claudia Carolina Coordinacién de me{w V4
] articulacién con | NINGUNA '
Zamudio Roa .
la media CSF
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Ligia Mireya
Gonzélez Ledn

Colegio Dario
Echandia

| NINGUNA

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

Se soporta que se realiza firma digital con plena autorizacidn de la docente de enlace Ligia
Mireya Gonzdlez Ledn, por medio de correo electrénico con copia a la coordinacion de

Articulacion con la Media.

ANEXOS
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ACTA No. 01

CIERRE ETAPA PRODUCTIVA GRADO UNDECIMO
FICHA 2702926

TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA- INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO
VIRREY JOSE SOLIS

CIUDAD Y FECHA: Bogota, 16 de HORA INICIO: HORA FIN:
Noviembre 2024 7:00 a.m. 11:00 a.m.
LUGAR Y/O ENLACE: Bogota. D.C. Colegio DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Virrey José Solis IED Centro de servicios financieros

Regional Distrito Capital

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificar evidencias y resultado de aprendizaje de etapa productiva.

2. Verificar formatos de la etapa productiva.

3. Certificar las horas de etapa productiva grado undécimo

4. Hacer cierre del seguimiento de la etapa productiva de la ficha 2702926.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Realizar cierre etapa productiva de la ficha 2702926, grado undécimo de la Institucién
Educativa Colegio Virrey José Solis IED en Integracién con el Sena — Centro de Servicios

Financieros.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 7:00 a.m., se inicia la reunién de cierre seguimiento etapa productiva de la ficha
2702926 grado undécimo del programa Técnico en asistencia administrativa, entre los suscritos
por el SENA, el instructor(a) técnico y de seguimiento de etapa productiva, Claudia Carolina
Zamudio Roa, coordinador(a) y/o docente de enlace Luis Carlos Cabezas Garzdn, con el siguiente
desarrollo:

1. Reporte aprendices en Sofia plus

Se verifica el estado de los aprendices en la plataforma Sofia Plus:

No. de aprendices en estado de formacién 19
No. de aprendices en estado Convocado

0

No. de aprendices en estado no Matriculado 0
No. de aprendices en estado trasladado 0
0

7

0

No. de aprendices pendiente de trasladar a la ficha
No. de aprendices en estado retiro voluntario

No. de aprendices en proceso retiro voluntario

No. Total de aprendices 26
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2. Novedades pendientes:

No se presentan novedades pendientes para ningun aprendiz.
Se encuentran en estado de retiro voluntario los siguientes aprendices.

2702926 | T.1 1018418449 | PARRA SANCHEZ OSCAR SEBASTIAN RETIRO VOLUNTARIO
2702926 | T.I 1019992222 | PATINO SOTO KAIRA SEMJAKSENT RETIRO VOLUNTARIO
2702926 |c.Cc 1022936792 | SILVA PENA MIGUEL ANGEL RETIRO VOLUNTARIO
2702926 | T.I 1022938876 | PUENTES MONICA ALEJANDRA RETIRO VOLUNTARIO
2702926 | T.I 1055227267 | RINCON RIVERA CLAUDIA CRISTINA RETIRO VOLUNTARIO
2702926 | T.I 1062438129 | RIVAS MARTINEZ JUAN SEBASTIAN RETIRO VOLUNTARIO
2702926 | T.I 1100083727 | RODELO FADUL ANDREA CAROLINA RETIRO VOLUNTARIO
3. Cierre etapa productiva:

Los aprendices de la ficha 2702926, se encuentran desarrollando la etapa productiva bajo la
alternativa de proyecto productivo aplicado a una empresa de economia popular atendiendo las
directrices del gobierno nacional, el cual se encuentra relacionado con el proyecto formativo del
programa técnico asistencia administrativa.

Competencia:
2 - Resultados de aprendizaje etapa practica.

Resultado de aprendizaje:

595100 - Aplicar en la resolucion de problemas reales del sector productivo, los conocimientos,
habilidades y destrezas pertinentes a las competencias del programa de formacién asumiendo
estrategias y metodologias de autogestion.

GAES que presentan evidencias de la etapa productiva

Se relacionan los aprendices que presentan evidencias del proyecto productivo en grado 11 por
GAES:

ESTADO SOFIA | ALTERN

PLUS ATIVA DE
INFORMACION APRENDIZ 1. En Formacion ETAPA GAES
2. Retirado PRODUC
3. Anulado TIVA
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TIPO NUMERO DE 4. Trasladado 2

. DOC | DOCUMENTO DE :
NU'I!'IET&DE ( IDENTIDAD APELLIDOS | NOMBRES :,'r':gjz::’ Nimero

cc (SIN PUNTOS O o

CE) COMAS)

2702926 Tl 1020743943 ROZO JUAN EN FORMACION X GAES 3

JIMENEZ SEBASTIAN

SANABRIA ANGIE -
2702926 CcC 1034396554 NIETO KATERINNE EN FORMACION X GAES 2

QUITIAN SERGIO -
2702926 CcC 1097638331 QUITIAN ANDRES EN FORMACION X GAES 1

RIVERA BRAYAN

2702926 Tl 1022949684 GUTIERREZ STEVEN EN FORMACION X GAES 5
SOTELO ABRIL .

2702926 Tl 1022951832 MEDINA MARIANE EN FORMACION X GAES 3
SALINAS JUAN .

2702926 Tl 1022954466 GUERRERO | SEBASTIAN EN FORMACION X GAES 4
OSORIO LAURA -

2702926 Tl 1027526172 AMESQUITA SOFIA EN FORMACION X GAES 2
SUESCA MARIA -

2702926 Tl 1030580576 ARDILA CAMILA EN FORMACION X GAES 5
SACHICA YUDI -

2702926 Tl 1031813361 VARGAS NATALIA EN FORMACION X GAES 3
SANTOS SARA :

2702926 Tl 1032940694 MENDOZA | ALEJANDRA EN FORMACION X GAES 1
PUCHIGAY .

2702926 Tl 1034400916 TORRES BRAYAN | EN FORMACION X GAES 3
QUIQUE AILETH .

2702926 Tl 1069433236 PORRAS CAROLINA EN FORMACION X GAES 4
PUENTES ANGELA -

2702926 Tl 1082911583 RESTREPO PAOLA EN FORMACION X GAES 4
RAMIREZ -

2702926 Tl 1140915280 TIUSO VALENTINA | EN FORMACION X GAES 2

2702926 Tl 1140917766 ORTIZ GALVIS YOSSET EN FORMACION X GAES 5

: SEBASTIAN

2702926 Tl 1140917920 RIVAS RUEDA | MARIA JOSE | EN FORMACION X GAES 4

2702926 Tl 1143333925 V_:_LRL&LNI'BAA NATHALIA | EN FORMACION X GAES 2

2702926 Tl 1149457644 SANTIAGO MICHELL EN FORMACION X GAES 1

GUERRERO KATERIN

Evidencias presentadas y evaluadas:

Se verificd las evidencias de la etapa productiva en la herramienta tecnoldgica Drive: Evidencia,
GAES donde reposan los siguientes formatos que soportan el resultado de aprendizaje de la
competencia de etapa productiva:

a. Matriz de proyecto productivo o evidencia de proyecto productivo No. 4,5,6,7 y 8
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ALTERN

ATIVA
. DE Matriz o evidencia de
INFORMACION APRENDIZ ESTADO oA oroyecto productive
SOFIAPLUS | PRODUC
1.En TIVA
i Formacion
TIPO NUMERO DE 2. Retirado 2. En | En
NomEro | D9C DOCUMENTO 3. Anulado | Proyect 'fe"‘ fe"t fe"t tre | tre
DE FICHA m DE IDENTIDAD | APELLIDOS | NOMBRES Matricula 0 abﬂ abﬁ abﬁ ga | ga
cc (SIN PUNTOS O 4.Trasladado | Producti [ 25 | 25 | 2% | ple | bl
CE) COMAS) Vo 7 |e8
ROZO JUAN EN
2702926 T 1020743943 | enez  [sesasTIAN| FOrRmAcION | X | X | X | X | X | X
ANGIE
SANABRIA EN
2702926 cc 1034396554 NIETO KATEERINN FORMACION X X | x| x| x| x
QUITIAN SERGIO EN
2702926 Cc.C 1097638331 QUITIAN ANDRES | FORMACION X X X X X X
RIVERA BRAYAN EN
2702926 Tl 1022949684 | 'mimers | STEVEN | FORMACION X X | x| x| x|x
SOTELO ABRIL EN
2702926 T 1022951832 VEDNA | MARIANE | FORMACION X X | x| x| x| x
SALINAS JUAN EN
2702926 T 1022954466 | o)ERRERO |SEBASTIAN| FORMACION | X XX | XXX
OSORIO LAURA EN
2702926 T 1027526172 | yiecrima | SomA | FORMACION X X | x| x| x|x
SUESCA MARIA EN
2702926 Tl 1030580576 ARDILA CAMILA FORMACION X X X X X X
SACHICA YUDI EN
2702926 Tl 1031813361 VARGAS | NATALIA | FORMACION X X | x| x| x| x
SARA
SANTOS EN
2702926 T 1032940694 MENDOZA ALEJAANDR FORMACION X X | x| x| x|x
PUCHIGAY EN
2702926 Tl 1034400916 TorRREs | BRAYAN | Cooiioion X X | x| x| x|x
QUIQUE AILETH EN
2702926 T 1069433236 PORRAS | CAROLINA | FORMACION X X | x| x| x| x
PUENTES | ANGELA EN
2702926 T 1082911583 | cereens | paola | FORMACION X X | x| x| x| x
RAMIREZ EN
2702926 Tl 1140915280 TUSO | VALENTINAL oo cion X X | x| x| x|x
YOSSET EN
2702926 Tl 1140917766 | ORTIZ GALVIS |1 oict | oo cion X X | x| x| x|x
MARIA EN
2702926 Tl 1140917920 | RIVASRUEDA | \0ce" | cormacion X X | x| x| x| x
VILLALBA EN
2702926 T 1143333925 TRIANA. | NATHALIA | Lo on X X | x| x| x| x
SANTIAGO | MICHELL EN
2702926 T 1149457644 | Ciooeno | KATERIN | FORMACION X X | x| x| x|x
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GFPI-F-147 Bitacoras No. 4,5,6,7 y 8.

ALTERNA

A (LR Bitacoras
INFORMACION APRENDIZ ETAPA e
ESTADO PRODUCT
SOFIA PLUS IVA
1.En
Formacién B
2. Retirado Bi Bi it B B
TIPO . 3. Anulado 1 [ it | .
NUMERO DE poc Dg(l:JlJMI\:IE;?I'(D)EDE Matricula Prong.ecto ) éci . :itc
PR ((:'2 P ENTIDAD APELLIDOS NOMBRES | 4.Trasladado | (80 | co | co [ o [c | o
(SIN PUNTOS O COMAS) o rafraf. o,
L) 4 |5 ra
a 7 8
6
ROzO JUAN EN
2702926 Tl 1020743943 JIMENEZ SEBASTIAN | FORMACION X X X | x| x| X
SANABRIA ANGIE EN
2702926 e 1034396554 NIETO | KATERINNE | FORMACION | X R
QUITIAN SERGIO EN
2702926 Cc.C 1097638331 QUITIAN ANDRES | FORMACION X X X | x| x| X
RIVERA BRAYAN EN
2702926 Tl 1022949684 GUTIERREZ STEVEN | FORMACION X X X | x| x| X
SOTELO ABRIL EN
2702926 Tl 1022951832 MEDINA MARIANE | FORMACION X X X | x| x| X
SALINAS JUAN EN
2102926 T 1022954466 GUERRERO | SEBASTIAN | FORMACION | X R
OSORIO LAURA EN
2702926 Tl 1027526172 AMESQUITA SOFIA FORMACION X X X | x| x| X
SUESCA MARIA EN
2702926 Tl 1030580576 ARDILA CAMILA | FORMACION X X X | x| x| X
SACHICA YUDI EN
2702926 Tl 1031813361 VARGAS NATALIA | FORMACION X X X | x| x| X
SANTOS SARA EN
2702926 Tl 1032940694 MENDOZA | ALEJANDRA | FORMACION X X X | x| x| X
PUCHIGAY EN
2702926 Tl 1034400916 TORRES BRAYAN FORMACION X X X | x| x| X
QUIQUE AILETH EN
2702926 Tl 1069433236 PORRAS CAROLINA | FORMACION X X | x| x| x| x
PUENTES ANGELA EN
2702926 Tl 1082911583 RESTREPO PAOLA FORMACION X X X | x| x| X
RAMIREZ EN
2702926 Tl 1140915280 TIUSO VALENTINA FORMACION X X X | X | X | X
YOSSET EN
2702926 Tl 1140917766 ORTIZ GALVIS SEBASTIAN | FORMACION X X X | x| x| X
MARIA EN
2702926 T 1140917920 RIVAS RUEDA JOSE FORMACION X X X | x| x| X
VILLALBA EN
2702926 T 1143333925 TRIANA NATHALIA FORMACION X X X | x| x| X
SANTIAGO MICHELL EN
2702926 T 1149457644 GUERRERO KATERIN | FORMACION X X X | x| x| X
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c. GFPI-F-023 Concertacion inicial, valoracidon parcial y final.
ALTERNAT
ESTADO IVA DE GFPl-FO-023 FORMATO
A PLANEACION, SEGUIMIENTO Y
INFORMACION APRENDIZ sorApLUS | ETAPA T e
1E PRODUCTI PRODUCTIVA
. ENn
.. VA
Formacion
2. Retirado GFPI
TIPO NUMERO DE 3. Anulado GFPI- F-OZ:; GFPI-
NUMERO DE DOC DOCUMENTO DE Matricula 2. Proyecto F-023 Valor F-023
FICHA (Tl IDENTIDAD APELLIDOS NOMBRES 4, F‘.I'Od yctivo Conc acion Valora
cc (SIN PUNTOS O Trasladado ! erftaci | 5 . | cion
CE) COMAS) on | Final
ROZO JUAN EN X X | x | x
2702926 T 1020743943 | \MENEZ | SEBASTIAN | FORMACION
SANABRIA | ANGIE EN X X | x | x
2102026 | GC | 10343954 | NIETO |KATERINNE | FORMACION
QUITIAN | SERGIO EN X X | x | x
2702926 cC 1007638331 QUITIAN | ANDRES |FORMACION
RIVERA | BRAYAN EN X X | x | x
2702926 T 1022949684 | o1iERREZ | STEVEN | FORMACION
SOTELO | ABRIL EN X X | x| x
2702926 Tl 1022951832 MEDINA | MARIANE | FORMACION
SALNAS | JUAN EN X X | x | x
2702926 T 1022954466 | 5 )ERRERO | SEBASTIAN | FORMACION
OSORIO | LAURA EN X X | x | x
2102026 | TI | 1027928172 | AMESQUITA | SOFIA | FORMACION
SUESCA | MARA EN X X | x | x
2702926 Tl 1030580576 ARDILA | CAMILA | FORMACION
SACHICA | YUDI EN X X | x | x
2702926 Tl 1031813361 VARGAS | NATALIA | FORMACION
SARA X X | x | x
SANTOS EN
2702926 T 103204064 | 00, ALEJ:\NDR FORMACION
PUCHIGAY EN X X | x | x
2702926 T 103400916 | Tobtol’ | BRAYAN [ ER
QUIQUE | AILETH EN X X | x | x
2702926 T 1069433236 | porRAs | CAROLINA | FORMACION
PUENTES | ANGELA EN X X | x | x
2102926 | TI | 1082971583 | ReSTREPO | PAOLA | FORMACION
RAMIREZ EN X X | x | x
2702926 T 1140915280 e’ [VALENTINA | ol o
ORTIZ | YOSSET EN X X | x | x
2702926 Tl 1140917766 GALVIS | SEBASTIAN | FORMACION
RIVAS MARIA EN X X | x | x
2702926 T 1140917920 RUEDA JOSE | FORMACION
VILLALBA EN X X | x | x
2702926 T 1143333925 e | NATHALIA | ooX o
SANTIAGO | MICHELL EN X X | x | x
2702926 Tl 1149457644 | GUERRERO | KATERIN | FORMACION

Certificacion de Horas etapa productiva:
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De acuerdo al cumplimiento de evidencias del proyecto productivo, el instructor asignado al
seguimiento de etapa productiva Claudia Carolina Zamudio Roa, de la ficha 2702926, certifica las
siguientes horas por aprendiz para el grado décimo y undécimo:

ALTE

RNATI
VA DE
% ETAP Bitacoras
OB Ciol A GFPI-F-147 -Horas certificadas grado 10 y 11
PROD
UCTIV
A
TIPO NUMERO DE 2. | Bi Bi Bi | Bi | Bi | Bi | Bi
NUmEro | DOC Do%UyEENT P:t’ge - tac Bk B Total
DE FICHA (Tll;(; IDENTIDAD( APELLIDOS NOMBRES | , . | cO or co [co | co|co |co | cora horas
C SIN uctiv | ra ra |ra [ra |ra |ra |8
T) az2
PUNTOS) o 1 3 |4 |5 |6 |7
2702926 | T1 | 1020743043 | ROZO JUAN x | 92| 92| 92| 92| 92| 92| 92| 220 | 864

JIMENEZ SEBASTIAN

SANABRIA ANGIE
2702926 | C.C | 1034396554 NIETO KATERINNE | X 92| 921 92| 92 92| 92| 92| 220 | 864

QUITIAN SERGIO

2702926 | C.C | 1097638331 QUITIAN ANDRES

X 92| 92 92| 92| 92 | 92 | 92 220 | 864

RIVERA BRAYAN

202926 | TI | 1022040684 | NVERE | SRAYAN | x| o2 | 92| 92| 92| 92| 02 | 92 | 220 | ses
2702026 | TI | 1022951832 fAOEBElhg Mﬁgﬁ'hE x | 92| 02| 92| e2| 92| 92]| 02| 220 sea
2702026 | T | 1022954466 Gﬁﬁk'géﬁo s | x| 92| 92| o2 | o2 | 02| 02| 92| 220 | ssa
2702026 | T. | 1027526172 Aﬁggg&% LS%’FF&\ x | 92| 2| 92| 92| 02| 02| 02| 200 s6s
202926 | Ti | 1030580876 | Seocr | MARE ot aa | aa | aa | o2 | 02| 02 | 02 | 220 | ses
2702026 | TI | 1031813361 3‘)\%2%\ NXTU/EL'IA x | 92| 02| 92| e2| 92| 92]| a2 220 se6a
2702926 | TI | 1032940694 MSSQ'JSZSA ALESJAAFIEIADRA x | 92| 02| 92| e2| 02| 92| 02| 220 s6a
2702926 | TI | 1034400016 | "ottt | BRAYAN | x| 92| 92| 92| 92| 92| 92| 92| 220 | ses
QUIQUE | ALETH

2702926 Tl 1069433236 X 921 92| 92| 92 92| 92| 92| 220 | 864

PORRAS CAROLINA

PUENTES ANGELA

2702926 T.I | 1082911583 RESTREPO PAOLA X 92| 92| 92 92| 92| 92| 92| 220 | 864

2702926 T.I | 1140915280 R?:\Lﬂjlggz VALENTINA | X 92| 92| 92 92| 92| 92| 92| 220 | 864

2702926 T. | 1140917766 | ORTIZ GALVIS YOSSET X 92| 92| 92 92| 92| 92| 92| 220 | 864
SEBASTIAN

2702926 T. | 1140917920 | RIVAS RUEDA |MARIAJOSE| X 92| 92| 92 92| 92| 92| 92| 220 | 864

2702926 T.I | 1143333925 V.:.l;.\l,'lﬁhiA NATHALIA X 92| 92| 92 92| 92| 92| 92| 220 | 864
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SANTIAGO MICHELL

2702926 T.I | 1149457644 GUERRERO KATERIN

X 921 92| 92 92| 92| 92 | 92 220 | 864

CONCLUSIONES

Se realiza el proceso de cierre de etapa productiva de la ficha 2702926 a satisfaccion, se cumple
con todos los procesos formativos y cierre de certificacion.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL
Elaboracién del acta 16/11/2024 Claudia Carolina ; )
Vevta C. Gomodteo L.
Zamudio Roa M;
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA | OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Coordinacion
Claudia Carolina de articulacién Mt O Dot
Zamudio Roa con la media ! NINGUNA %/ﬁ?’/ﬁé‘;u—dc‘;{
CSF
. - . Y,
Luis Carlos ’Cabezas Cole’glo errey S NINGUNA d@% g
Garzon José Solis IED /

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidon de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete
a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el
tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
Se soporta que se realiza firma digital con plena autorizacién de la docente de enlace Luis Carlos

Cabezas Garzén, por medio de correo electrénico con copia a la coordinacién de Articulacidon
con la Media.
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ACTA No. 01

CIERRE ETAPA PRODUCTIVA GRADO UNDECIMO
FICHA 2703029

TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA- INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO
VIRREY JOSE SOLIS

CIUDAD Y FECHA: Bogota, 16 de HORA INICIO: HORA FIN:
Noviembre 2024 7:00 a.m. 11:00 a.m.
LUGAR Y/O ENLACE: Bogota. D.C. Colegio DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Virrey José Solis IED Centro de servicios financieros

Regional Distrito Capital

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificar evidencias y resultado de aprendizaje de etapa productiva.

2. Verificar formatos de la etapa productiva.

3. Certificar las horas de etapa productiva grado undécimo

4. Hacer cierre del seguimiento de la etapa productiva de la ficha 2703029.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Realizar cierre etapa productiva de la ficha 2703029, grado undécimo de la Institucién
Educativa Colegio Virrey José Solis IED en Integracién con el Sena — Centro de Servicios

Financieros.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 7:00 a.m., se inicia la reunién de cierre seguimiento etapa productiva de la ficha
2703029 grado undécimo del programa Técnico en asistencia administrativa, entre los suscritos
por el SENA, el instructor(a) técnico y de seguimiento de etapa productiva, Claudia Carolina
Zamudio Roa, coordinador(a) y/o docente de enlace Luis Carlos Cabezas Garzén, con el siguiente
desarrollo:

1. Reporte aprendices en Sofia plus

Se verifica el estado de los aprendices en la plataforma Sofia Plus:

No. de aprendices en estado de formacién 25
No. de aprendices en estado Convocado 0
No. de aprendices en estado no Matriculado 0
No. de aprendices en estado trasladado 0
No. de aprendices pendiente de trasladar a la ficha 0

6

0

No. de aprendices en estado retiro voluntario
No. de aprendices en proceso retiro voluntario

No. Total de aprendices 31
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2. Novedades pendientes:

No se presentan novedades pendientes para ningun aprendiz.
Se encuentran en estado de retiro voluntario los siguientes aprendices.

2703029 |c.c 1075218431 | MERCHAN GARCIA FREDY ARLEX RETIRO VOLUNTARIO

2703029 |T.I 1016022749 | GARCIA MELLAO KAREN DANIELA RETIRO VOLUNTARIO

2703029 | T.I 1019988620 | MARTINEZ RODRIGUEZ | JHORMAN STIVEN RETIRO VOLUNTARIO

2703029 |T.I 1022938728 | CARDONA BARRERO STEFANI RETIRO VOLUNTARIO

2703029 | T.I 1022953041 | LARRARTE DELGADO MIGUEL ANGEL RETIRO VOLUNTARIO

2703029 | T.I 1140917933 | BARRERA JOYA LAURA BALENTINA RETIRO VOLUNTARIO
3. Cierre etapa productiva:

Los aprendices de la ficha 2702926, se encuentran desarrollando la etapa productiva bajo la
alternativa de proyecto productivo aplicado a una empresa de economia popular atendiendo las
directrices del gobierno nacional, el cual se encuentra relacionado con el proyecto formativo del
programa técnico asistencia administrativa.

Competencia:
2 - Resultados de aprendizaje etapa practica.

Resultado de aprendizaje:

595100 - Aplicar en la resoluciéon de problemas reales del sector productivo, los conocimientos,
habilidades y destrezas pertinentes a las competencias del programa de formacién asumiendo
estrategias y metodologias de autogestion.

GAES gque presentan evidencias de la etapa productiva

Se relacionan los aprendices que presentan evidencias del proyecto productivo en grado 11 por
GAES:

ESTADO SOFIA | ALTERN

PLUS ATIVA DE
INFORMACION APRENDIZ 1. En Formacion ETAPA GAES
2. Retirado PRODUC
3. Anulado TIVA
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. Matricula

TIPO NUMERO DE 4. Trasladado )
NU',!'IET_I(;DE D(CT>|C Doﬁﬂﬁ)&%m APELLIDOS | NOMBRES ;’r':gjz::, Niimero

CC | (SINPUNTOSO ;

CE) COMAS)
2703029 |c.C jotaarrace| IMENEZ | ALEXANDER [NFORMACON X GAES 5
2703029 |T.I 1010761440 | CARON COCA %;éw EN FORMACION X GAES 5
2703029 |T.I 1011100632 I\\(AS;{EEZNO tgFEEHA EN FORMACION X GAES 1
2703029 |T.I 1011202534 gf\'tﬂvEAI\-gHE /S\EERJ(,;AIIEI)DRO EN FORMACION X GAES 4
2703029 |T.I Joooraost|TAPERD__ |Nicouas _|ENFOrMACN X GAES 4
2703029 |11 JonTen|RUZ  |VALENTINA |NFORWASY X GAES 2
2703029 |T.I 1022949103 25;5% VALERI EN FORMACION X GAES 2
2703029 |T.I 1022950712 gggélGUEZ gkﬁ':}leGO EN FORMACION X GAES 3
2703029 |T.I 1022951625 “HAQFETE'EE\Z %EE\%\NY EN FORMACION X GAES 6
2703029 |T.I 1022953218 | GIL LEON TLIJ(I:_IOEI:II'-I-Ilz EN FORMACION X GAES 1
2703029 |11 T v = O s X GAES 1
2703029 |1 ooooseooe|BERRO |soFm _|FNToRAcn X GAES 4
2703029 |T.I 1022959452 MSB%?QG\EDZO SE\S%O EN FORMACION X GAES 3
2703029 |T.I 1022964152 RAAAE\EESK E\AE\STAIIZIDRO EN FORMACION X GAES 6
2703029 |T.I 1023379505 gg?uEzF:\EEz VALENTIA_ | ORMACON X GAES 5
2703029 |11 OBSSAONOPE_|Lvenn_|FToRwn X GAES 2
2703029 |T.I 1033689650 ZE{%'\IZ%DEZ SmLEJJEL FI FORMACION X GAES 4
2703029 |T.I 1080361861 %'E%ﬁﬁo i\I:J%EREA\\(N EN FORMACION X GAES 6
2703029 |T.I 1101566180 iéEiON éE\TuFTElEGo EN FORMACION GAES 1
2703029 |T.I 1118538204 mgmfz ;‘EFR/FEENR EN FORMACION GAES 6
2703029 |T.I 1140915270 Eggggﬁi ')\(AIAORI:/IYAlRA EN FORMACION GAES 3
2703029 |T.I 1140916667 /5333/355 XIOMARA | FORMACION GAES 5
2703029 |T.I 1140917020 | ARIAS NIRO /[\)/I:\I’E\IJ’\LT\IDRA FN FORMACION GAES 5
2703029 |T.I favo1Ta BRLTRAN  |STEVEN [P TORACON GAES 3
2703029 |T.I 1141716577 %J\/AAF;{DO mgngﬁNA EN FORMACION GAES 1
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ATIVA
; DE Matriz o evidencia de
INFORMACION APRENDIZ ESTADO ETAPA proyecto productivo
SOFIAPLUS | PRODUC
1.En TIVA
i Formacion
TIPO NUMERO DE 2. Retirado 2, En | En
, Doc DOCUMENTO 3 Anulado | Proyect | E™ [ BNt [ Ent oo | tre
NUMERO reg | reg | reg
DE FICHA (Tl DE IDENTIDAD APELLIDOS | NOMBRES Matricula o abl | abl | an | 92 | @
cc (SIN PUNTOS O 4.Trasladado | Producti | % o | o | ble | bl
CE) COMAS) ) 7 |e8
MONGUI JHON
2703029 c.Cc 1014477832 ALEXANDE | EN FORMACION X X | X | X | X | X
JIMENEZ R
2703029 | T 1010761440 | CANON COCA %IQL@ eveormacon | x| x | x | x | x | x
MORENO LIZETH i
2703029 T 1011100632 VEPEZ LORENA | ENFORMACION X X | X | X | X | X
SERGIO
2703029 T. 1011202534 Ciﬁ{\/AAElc_SE ALEJ(/;NDR EN FORMACION X X | X | X | X | X
AROCA 5
2703029 T 1020730411 TAPIERO NICOLAS | ENFORMACION X X | X | X | X | X
BAUTISTA LAURA i
2703029 T 1022937639 RUIZ VALENTINA| EN FORMACION X X | X | X | X | X
2703029 T 1022949103 EFTFICE)% VALERI | ENFORMACION X X | X | X | X | X
MOYA DILAN .
2703029 T. 1022950712 RODRIGUEZ | SANTIAGO EN FORMACION X X | X | X | X | X
MARTINEZ | STEPHANY .
2703029 T 1022951625 HIGUERA YULIANA | ENFORMACION X X | X | X | X | X
NICOLLE 3
2703029 T 1022953218 GIL LEON EN FORMACION X X | X | X | X | X
JULIETH
GUERRA ANGIE 3
2703029 T. 1022955612 MUKOZ JULIETH EN FORMACION X X | X | X | X | X
HEREDIA LAURA .
2703029 T. 1022958206 BERRIO SOFIA EN FORMACION X X | X | X | X | X
MALDONADO | SERGIO .
2703029 T 1022959452 RODRIGUEZ DAVID EN FORMACION X X | X | X | X | X
MARTIN
2703029 | Tl 1002064152 | MARTINEZ 40 e jaNDR | ewrormacion | x| x | x | x | x | x
MERCHAN 0
CACERES MARIA )
2703029 T 1023379505 GONZALEZ |VALENTINA| ENFORMACION X X | X | X | X | X
MORALES ASHLEY )

2703029 T 1028863340 NOPE LIYENNE | BN FORMACION X X | X | X | X | X
2703029 | T 1033689650 FEORFL“S\ZNCDOEZ SSX'&J'EL envcormacion | x| x | x | x | x | x
ALARCON JHOFRAN i
2703029 T 1080361861 ZAMBRANO | ANDREY | EVFORMACION X X | X | X | X | X
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GARZON JEFFER )
2703029 Tl 1101566180 ARIZA SANTIAGO | ENFORMACION X X | X | X | XX
MARTINEZ YEFFER )
2703029 T.I 1118538204 MOLANO STIVEN EN FORMACION X X X X X | X
ESCOBAR MARY] )
2703029 T 1140915270 ESCOBAR | XIOMARA | ENFORMACION X X | X | X | X]|X
ESCOBAR )
2703029 Tl 1140916687 AREVALO XIOMARA | EN FORMACION X X | X | X | X | X
DANNY
2703029 T.I 1140917020 ARIAS NINO | ALEJANDR | EN FORMACION X X X X X | X
A
MALAGON BRAYAN )
2703029 T 1140917324 BELTRAN STEVEN | ENFORMACION X X | X | X | X]|X
FAJARDO MARIANA )
2703029 Tl 1141716577 TOVAR LiZETH | ENFORMACION X X | X | X | X | X
Evidencias presentadas y evaluadas:
Se verificé las evidencias de la etapa productiva en la herramienta tecnoldgica Drive: Evidencia,

GAES donde reposan los siguientes formatos que soportan el resultado de aprendizaje de la

competencia de etapa productiva:

a. Matriz de proyecto productivo o evidencia de proyecto productivo No. 4,5,6,7 y 8
ALTERN
ATIVA Matri dencia d
n DE atriz o evidencia de
INFORMACION APRENDIZ ESTADO ETAPA proyecto productivo
SOFIA PLUS P"T‘I’\f’:c
1.En
. Formacién
TIPO NUMERO DE 2. Retirado 2, En | En
NOMERG DOC DOCUMENTO 3.Anulado | Proyect fe"t f:t f:t tre | tre
DE FICHA (i DE IDENTIDAD | APELLIDOS | NOMBRES |  Matricula 0 abgl abﬁ abﬁ ga | ga
cc (SIN PUNTOS O 4. Trasladado | Producti ed | e5 | e6 ble | bl
CE) COMAS) ) 7 |e8
mongul |, 2HON
2703029 C.C 1014477832 ALEXANDE | EN FORMACION X X | X | X | X |X
JIMENEZ R
2703020 | T 1010761440 | CAKON COCA %LAELL@ enveormacon | x| x | x | x | x | x
MORENO LIZETH .
2703029 T. 1011100632 YEPEZ LORENA | ENFORMACION X X | X X | X | X
SERGIO
CAMELO )
2703029 T 1011202534 CALVACHE ALEJgNDR EN FORMACION X X | X | X | X |X
AROCA )
2703029 T. 1020730411 TAPIERO NICOLAS | ENFORMACION X X | X X | X | X
BAUTISTA LAURA .
2703029 Tl 1022937639 RUIZ VALENTINA| N FORMACION X X | X | x| x|x
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%'%
ORTEGA )
2703029 T 1022949103 ARROYO VALERI | ENFORMACION X | X | X | X |X
MOYA DILAN )
2703029 T. 1022950712 RODRIGUEZ | SANTIAGO | ENFORMACION X | X | X | X | X
MARTINEZ | STEPHANY )
2703029 T. 1022951625 HIGUERA YULIANA | ENFORMACION X | x| x| x| x
NICOLLE )
2703029 T 1022953218 GIL LEON JULIETH | ENFORMACION X | x| x| x| x
GUERRA ANGIE )
2703029 T. 1022955612 MUKOZ JULIETH | ENFORMACION X | X | X | X | X
HEREDIA LAURA )
2703029 T. 1022958206 BERRIO SOFIA | ENFORMACION X | x| x| x| x
MALDONADO [ SERGIO )
2703029 T. 1022959452 RODRIGUEZ DAVID | ENFORMACION X | x| x| x| x
MARTIN
2703029 T. 1022964152 MARTINEZ ALEJANDR | ENFORMACION X X X X | x
MERCHAN 0
CACERES MARIA )
2703029 T. 1023379505 GONZALEZ |VALENTINA| BN FORMACION X | x| x| x| x
MORALES ASHLEY )
2703029 T 1028863340 NOPE LIVENNE | ENFORMACION X [ X | x| x]|x
FERNANDEZ | SAMUEL )
2703029 T. 1033689650 OROZCO DAVID | ENFORMACION X | X | X | X | X
ALARCON JHOFRAN )
2703029 T. 1080361861 ZAMBRANO | ANDREY | ENFORMACION X | X | X | X | X
GARZON JEFFER )
2703029 T. 1101566180 ARIZA SANTIAGO | EN FORMACION X | X | X | X | X
MARTINEZ YEFFER )
2703029 T 1118538204 VOLANG STIVEN | ENFORMACION X [ X | x| x]|x
ESCOBAR MARY] )
2703029 T. 1140915270 ESCOBAR | XIOMARA | BN FORMACION X | x| x| x| x
ESCOBAR )
2703029 | Tl 1140916687 | ofu ' | XIOMARA | EnFoRMacioN x x| x| x!x
DANNY
2703029 T. 1140917020 ARIAS NINO | ALEJANDR | EN FORMACION X | X | X | X |X
A
MALAGON BRAYAN )
2703029 T. 1140917324 BELTRAN STEVEN | ENFORMACION X | x| x| x| x
FAJARDO MARIANA )
2703029 T. 1141716577 TOVAR LIZETH | ENFORMACION X | x| x| x| x
b. GFPI-F-147 Bitacoras No. 4,5,6,7 y 8.
ALTERNA
. [LEEEE Bitacoras
INFORMACION APRENDIZ ETAPA GFPLF.47
ESTADO PRODUCT
SOFIA PLUS IVA
1.En
Formacion B
2. Retirado gi | gi it B; B
TIPO ¢ 3. Anulado 1 1 2 I .
NUMERO DE D(T’Ic DoNgmvfgr%gEDE APELLIDOS NOMBRES 4¥:;;::Zfdo Progz/;acto &) g . gc
FICHA éc IDENTIDAD : Productiv | [ € 1o | € | or
(SIN PUNTOS O COMAS) 0 ol R P I P
CE) 4 5 ra
a 8
6 7
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2703029 c.C 1014477832 L\fﬁgﬁgzl ALIJET(SEDE EN FORMACION
2703029 Tl 1010761440 | CANON COCA %Lﬁé EN FORMACION
2703029 | T 1011100632 M\(()ERPEE’;O LL(')ZREETNHA EN FORMACION
2703029 | T 1011202534 Ciﬁ\'\/"/fégE ALSEE;':SB%O EN FORMACION
2703029 | Tl 1020730411 SROCR | NicoLAs | enoruacion
2703029 | Tl 1022937639 A | a4 | enForacion
2703029 | T 1022949103 ORTECA | VALERI | e Foruacion
2703029 | T 1022950712 Rogﬂgéﬁﬂ SA%%O EN FORMACION
2703029 | T 1022951625 “I’_'l‘l\gLTJ'ENREAZ SJSEHAQ'XY EN FORMACION
2703029 | T 1022953218 GIL LEON I:J”UCI;_(I)I;'II'-I-EI EN FORMACION
2703029 | T 1022955612 GMUUENR(?ZA JG'EICE'TEH EN FORMACION
2703029 T 1022958206 I-I|3I?ERI:2ERDI3A I‘S'A(‘)UFT: EN FORMACION
2703029 | Tl 1022950452 “ég%’éfgﬁgg Sglf\%o EN FORMACION
2703029 | T 1022964152 M‘E\El'ﬂfﬁ AL'\éj\mé)NRo EN FORMACION
2703029 | T 1023379505 ggﬁzE/sLESz VA'\LAQE'T/?N | Enrormacion
2703029 | Tl 1028863340 M%%/;LEES S\S(EEENE EN FORMACION
2703029 Tl 1033689650 F%T(')AZN CDOE Z S[A)XI\%II:E)L EN FORMACION
2703029 Tl 1080361861 Z':LI\?SSAONNO ‘J:,\?ggé‘y EN FORMACION
2703029 | T 1101566180 G:Sé?\N SXEFTFIEGRO EN FORMACION
2703029 | T 1118538204 MN‘l‘gLT A’,“\j%z LETIF\EEEE EN FORMACION
2703029 | Tl 1140915270 Eggggﬁs XI'\(”)’R;YR'A EN FORMACION
2703029 | Tl 1140916687 FOTORAR | xioMARA | en rorvacion
2703020 | T 1140917020 ARIASNIRO |, 2R | enrormacion
2703029 | Tl 1140917324 '\Q‘E\tfr\ggh']‘ 2?@:;?,’;‘ EN FORMACION
2703029 | T 1141716577 F%‘\\/F:\[F’{O ML‘l\?g_\rNHA EN FORMACION

C.

GFPI-F-023 Concertacion inicial, valoracidon parcial y final.
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SENA

N

ALTERNAT
T IVA DE GFPI-F6023 FORMATO
INFORMACION APRENDIZ oL | A e B
1E PRODUCTI PRODUCTIVA
. ENn
y VA
Formacion
2. Retirado
TIPO NUMERO DE 3. Anulado GEPI- ‘F;';';'a GFPI-
. DOC | DOCUMENTO DE Matricula ro2s | F.023
Nu'ﬁ'lirf_& R (Tl IDENTIDAD APELLIDOS | NOMBRES 4. ":,' PL°ye.°t° conc | Y3 | yalora
cc (SIN PUNTOS O Trasladado | Productivo | o i §°'°!‘ cion
CE) COMAS) on a';c'a Final
JHON
2703029 c.C 1014477832 Mﬁgﬁgzl ALEXANDE | EN FORMACION X X X X
R
2703029 | Tl 1010761440 CCAg&“ %Eﬁ'\‘(\ ENFORMACION| X x | x X
2703029 T 1011100632 MSEF;EE';O L%iEETN"L EN FORMACION X X X X
SERGIO
2703029 Tl 1011202534 C(A:\WE(SSE ALEJANDR | EN FORMACION X X X X
0
2703029 T 1020730411 TA/\AF;(I)E%% NICOLAS | EN FORMACION X X X X
2703029 | Tl 1022937639 BAgS'ETA VA%_AEL,LF;‘I\N | enromacion | x x| x X
2703029 Tl 1022949103 AC\)FTFI(E)% VALERI| | EN FORMACION X X X X
MOYA DILAN )
2703029 T 1022950712 | popeieiies | sanTiaGo | FORMACION X X X X
2703029 | Tl 1022951625 '\I’_'l‘l\gJ'ENR'i\Z S\Emm\( ENFORMACION| X x | x | x
2703029 T 1022953218 GIL LEON 'jtJCL%TL}-El EN FORMACION X X X X
2703029 T 1022955612 GMUUENROR? Jﬁrl\_ll(élTEH EN FORMACION X X X X
2703029 | T 1022058206 | LR | SRR Hewrormacion | x X | x | x
2703029 | Tl 1022959452 “F”{g%’éfgﬁgg ng\%o ENFORMACION| X x | x| x
MARTIN
2703029 T 1022964152 MARTINEZ ALEJANDR | EN FORMACION X X X X
MERCHAN
0
CACERES | MARIA )
2703029 T 1023379505 GONZALEZ | VALENTINA | EN FORMACION X X X X
2703029 | Tl 1028863340 M%%‘I\DLEES SﬁEhENE enrormacioN| X < | x | x
2703029 T 1033689650 FEORFEIC?ZNCDOEZ nggl‘ EN FORMACION X X X X
2703029 | T 1080361861 Z’i\ﬁgngNo ey, [enroruacion | x x | x | x
2703029 | T to1seete0 | CARZON si\iﬁgo ENFORMACION| X x | x | x
2703020 | T 1118538204 | NANTREZ | EFEER enroracion | x x | x | x
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ESCOBAR MARYI ]
2703029 T.I 1140915270 ESCOBAR | XIOMARA | EN FORMACION X X X X
ESCOBAR ]
2703029 T.I 1140916687 AREVALO XIOMARA [ EN FORMACION X X X X
| DANNY
2703029 T.I 1140917020 ARIAS NINO | ALEJANDR | EN FORMACION X X X X
A
MALAGON BRAYAN ]
2703029 T.I 1140917324 BELTRAN STEVEN | BN FORMACION X X X X
FAJARDO MARIANA )
2703029 T 1141716577 TOVAR LIZETH | N FORMACION X X X X

Certificacion de Horas etapa productiva:

De acuerdo al cumplimiento de evidencias del proyecto productivo, el instructor asignado al

seguimiento de etapa productiva Claudia Carolina Zamudio Roa, de la ficha 2702926, certifica las

siguientes horas por aprendiz para el grado décimo y undécimo:

ALTE
RNATI

VA DE
% ETAP Bitacoras
NFORMACION APRENDIZ A GFPI-F-147 -Horas certificadas grado 10y 11
PROD
UCTIV
A
TIpo | NUMERO DE 2 |Bi|g [Bi|Bi|Bi|Bi|Bi
NUMEro | BOC Do%UyEENT P:Ze - tac R Total
DEFIcHA | (™€ IDENTIDAD APELLIDOS NOMBRES | , . | co or co [co | co|co|co | cora horas
c.pp SIN uctiv | 1d | oo |ra ra|rafrafra|8
D | punos) o |1 3 |4 |5 |6 |7
MONGUI JHON
2703029 | C.C | 1014477832 JMENEZ | ALEXANDER X 92| 92| 92| 92| 92| 92| 92| 220 | 864
2703029 | T.I | 1010761440 | CANON COCA %TRAE“‘_@ X 92| 92| 92| 92| 92| 92| 92| 220 | 864
MORENO LIZETH
2703029 | T.I | 1011100632 YEPEZ LORENA X 92| 921 92| 92| 92 ] 92| 92| 220 | 864
CAMELO SERGIO
2703029 | T.I | 1011202534 CALVACHE | ALEJANDRO X 92| 921 92 92| 92| 92| 92| 220 | 864
AROCA
2703029 | T.I | 1020730411 TAPIERO NICOLAS X 92| 921 92 92| 92| 92| 92| 220 | 864
BAUTISTA LAURA
2703029 | T.I | 1022937639 RUIZ VALENTINA | X 92| 92| 92| 92| 92| 92| 92| 220 | 864
ORTEGA
2703029 | T.I | 1022949103 ARROYO VALERI X 92| 92| 92| 92| 92| 92| 92| 220 | 864
MOYA DILAN
2703029 | T.I | 1022950712 RODRIGUEZ | SANTIAGO X 92| 921 92 92| 92| 92| 92| 220 | 864
MARTINEZ STEPHANY
2703029 | T.I | 1022951625 HIGUERA YULIANA X 92| 921 92 92| 92| 92| 92| 220 | 864
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N
2703029 | T.I [ 1022953218 | GIL LEON TtlJchl)ELTLi-El X 92| 92| 92| 92| 92| 92| 92 | 220 | 864
2703029 | T.I | 1022955612 GMUUENRCT? JGIIYI(IBE?H X 92| 92| 92| 92| 92| 92| 92 | 220 | 864
2703029 | T.I | 1022958206 I-lgiF;gER%A ;ASJFFTQ X 92| 92| 92| 92| 92] 92| 92| 220 | 864
2703029 | T.I | 1022959452 '\é’glbDFg gﬁgg S[I)EE\%IDO X 92| 92| 92| 92 92] 92| 92| 220 | 864
2703029 | T.I | 1022964152 mggﬂiﬁ AL'\IQJAEI\E)'\IJQO X 92| 92| 92| 92| 92] 92| 92| 220 | 864
2703029 | T.I | 1023379505 GCS‘ISEELEESZ v A“LAQ\FIGT?N Al X 92| 92| 92| 92| 92| 92| 92| 220 | 864
2703029 | T.I | 1028863340 M%Féﬁl'EEs S\?Ehﬁé X 92| 92| 92| 92| 92| 92| 92 | 220 | 864
2703029 | T | 10336950 | TCRNOEZ | SAMUEL 1y g5 | 0 | 02 | 02 | 92| 92| 92 | 220 | s6a
2703020 | T1 | 1080361861 | Schiome | O x| o2 | 92| 92| 92| 92 | 92 | 92 | 220 | ges
2703029 | T. | 1101566180 G;\Elzz(/iN si\iFTFlEgo x | 92| 92| 02| 02| 02| 02| a2 220|864
2703029 | T.I | 1118538204 MMAgLT /'\':1%2 LEIF\EEEE x | 92| 92| 02| 02| 02| 02| a2 220|864
2703029 | T.I | 1140915270 Eggggﬁs x:\g;/mA X 92| 92| 92| 92| 92] 92| 92| 220 | 864
2703029 | T.I | 1140916687 iﬁ%ﬁiﬁg XIOMARA X 92| 92| 92| 92| 92] 92| 92| 220 | 864
2703029 | T.I | 1140917020 | ARIAS NINO ALII:E)?EI\II\]JR A X 921 92 92| 92 92| 92| 92| 220 | 864
2703029 | T.I | 1140917324 '\éétfr\gm 2%\\\@ x | 92| 92| 02| 02| 02| 02| a2 220|864
2703029 | T | 1141716577 F/T%/?/FE\DRO ML/T;/_*FE'A x | 92| 02| 92| a2| 02| 02| a2 | 200 | s6a

CONCLUSIONES

Se realiza el proceso de cierre de etapa productiva de la ficha 2703029 a satisfaccidn, se cumple
con todos los procesos formativos y cierre de certificacion.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISIéN FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL
Elaboracién del acta 16/11/2024 Claudia Carolina ) )
Vovcta O. Gomodio Z.
Zamudio Roa

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

GOR-F-084V02
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NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Coordinacion
Claudia Carolina de articulacion ) . ;
SI NINGUNA bvctia_ O famecteo €.
Zamudio Roa con la media %/ﬁ;
CSF
=
Luis Carlos Cabezas Colegio Virrey ey T
) e S| NINGUNA 1)) ;
Garzon José Solis IED J

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete
a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el
tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
Se soporta que se realiza firma digital con plena autorizacién de la docente de enlace Luis Carlos

Cabezas Garzén, por medio de correo electrénico con copia a la coordinacidn de Articulaciéon
con la Media.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CLAUDIA CAROLINA ZAMUDIO ROA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

FECHA INICIAL: 01/12/2024 00:00:00

FECHA FINAL:  10/12/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2911674 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

11/12/24 15:14
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SISTEMATIZADA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

02 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS GENERADOS EN  LOS HECHOS ECONOMICOS, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE
CONTABILIDAD, DE INFORMACION FINANCIERA Y LA NORMATIVA.

03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES
CONTABLES, TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACION DE FORMA MANUAL O

04 ELABORAR INFORMES ORIGINADOS DE LAS TRANSACCIONES CONTABLES REGISTRADAS DE FORMA MANUAL O
SISTEMATIZADA ACUERDO CON NORMATIVA Y POLITICAS INSTITUCIONALES.

05 ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS SOPORTADOS DE ACUERDO A LA NORMATIVA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento
técnico

11/12/24 15:14
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON
PROCESOS TECNICOS Y NORMATIVA

Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 17,50

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2911691 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

11/12/24 15:14
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SISTEMATIZADA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

02 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS GENERADOS EN  LOS HECHOS ECONOMICOS, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE
CONTABILIDAD, DE INFORMACION FINANCIERA Y LA NORMATIVA.

03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES
CONTABLES, TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACION DE FORMA MANUAL O

11/12/24 15:14
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04 ELABORAR INFORMES ORIGINADOS DE LAS TRANSACCIONES CONTABLES REGISTRADAS DE FORMA MANUAL O
SISTEMATIZADA ACUERDO CON NORMATIVA Y POLITICAS INSTITUCIONALES.

05 ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS SOPORTADOS DE ACUERDO A LA NORMATIVA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Lo
tecnico

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ppoCESOS TECNICOS Y NORMATIVA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . >
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

FICHA 2911670 - RECURSOS HUMANOS. .
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

11/12/24 15:14 Page 5 of 10



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

VIGENTE.

POLITICAS Y NORMAS TECNICAS.

LA ORGANIZACION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

DOCUMENTAR PROCESOS DE ACUERDO CON NORMATIVA
Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS

01 IDENTIFICAR PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE RECURSOS HUMANOS TENIENDO EN CUENTA LA POLITICA Y NORMATIVIDAD
02 ELABORAR DOCUMENTOS DE INFORMACION DE LA GESTION DE RECURSOS HUMANOS, DE ACUERDO CON NORMAS

03 MANTENER EL SOPORTE DOCUMENTAL DE LOS PROCEDIMIENTOS DE SELECCION Y VINCULACION, DE ACUERDO CON LAS

04 VERIFICAR LA ELABORACION Y ALMACENAMIENTO DE LOS DOCUMENTOS DE ACUERDO CON LA NORMATIVA Y POLITICAS DE

05 PRESENTAR INFORMES DE LA INFORMACION Y DOCUMENTACION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE RECURSOS HUMANOS, SEGUN
NORMAS TECNICAS Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

11/12/24 15:14
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y
metodologia estadistica

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento
técnico

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SELECCIONAR CANDIDATOS DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 17,40

11/12/24 15:14
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FICHA
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2703029 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

11/12/24 15:14
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

SISTEMATIZADA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

02 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS GENERADOS EN  LOS HECHOS ECONOMICOS, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE
CONTABILIDAD, DE INFORMACION FINANCIERA Y LA NORMATIVA.

03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES
CONTABLES, TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACION DE FORMA MANUAL O

04 ELABORAR INFORMES ORIGINADOS DE LAS TRANSACCIONES CONTABLES REGISTRADAS DE FORMA MANUAL O
SISTEMATIZADA ACUERDO CON NORMATIVA Y POLITICAS INSTITUCIONALES.

05 ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS SOPORTADOS DE ACUERDO A LA NORMATIVA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento
técnico

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON
PROCESOS TECNICOS Y NORMATIVA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

11/12/24 15:14
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 52,90

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: CLAUDIA CAROLINA ZAMUDIO ROA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS
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