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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

PROGRAMA ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA 

ANEXO 1 – EVIDENCIAS  

 

Contratista: DANIA YORLADY SUÁREZ ORJUELA 
Número de contrato:  Nº CO1.PCCNTR. 5778679 
Periodo: 16 de noviembre a 10 de diciembre de 2024 
Supervisor de contrato: HECTOR HERNAN LOPEZ MENDEZ 

 
A continuación, se evidencian las actividades desarrolladas durante el periodo en 
mención del 2024: 
 
OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS:  
 
OBLIGACIÓN 1. Impartir formación a aprendices en el programa de formación 
presencial y con el apoyo de las plataformas dispuestas por la entidad según el 
procedimiento de ejecución de la formación.   
 
Actividad 1: Se realizaron sesiones de formación profesional integral y de 
acompañamiento de los siguientes programas de formación, haciendo uso de las 
plataformas institucionales. 
 
 
Programa: Operación Turística Local 
Ficha: 2918718 
I.E: San Vicente 
Competencia: Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 
constitución política y los convenios internacionales. 
Resultado de Aprendizaje: Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con 
base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 
Seleccionar herramientas de tecnologías de la información y la comunicación (tic), 
de acuerdo con las necesidades identificadas. 
Implementar buenas prácticas de uso, de acuerdo con la tecnología empleada. 
Fase: planeación 
Fechas: 18 de noviembre de 2024 
Evidencia: Registro fotográfico y listado de asistencia. 

Fecha: 18 de noviembre de 2024 
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Programa: Operación Turística Local 
Ficha: 2917742 
I.E: Simón Bolívar  
Competencia: Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 
constitución política y los convenios internacionales. 
Resultado de Aprendizaje: Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con 
base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 
Seleccionar herramientas de tecnologías de la información y la comunicación (tic), 
de acuerdo con las necesidades identificadas. 
Implementar buenas prácticas de uso, de acuerdo con la tecnología empleada. 
Fase: Planeación 
Fechas: noviembre 20 de 2024 
Evidencia: Registro fotográfico y listado de asistencia. 

 
Fecha: 20 de noviembre de 2024 
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Actividad 2: Acompañamiento al Desarrollo Curricular de los programas de la 
coordinación de programas especiales. 
 
Nombre de la IE: San Vicente 
Programa: Operación Turística Local 
Ficha: 2918718 
Fecha: 18 de noviembre de 2024 

Evidencia: Registro fotográfico 

 

Nombre de la IE: San Vicente 
Programa: Operación Turística Local 
Ficha: 2918718 

Fecha: 25 de noviembrede 2024. 
Evidencia: Registro fotográfico y/o asistencia 
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OBLIGACIÓN 4. Realizar seguimiento de la etapa productiva a los aprendices que 
le sean asignados de acuerdo con los lineamientos establecidos. 
 
Programa: Técnico operación turística local 
Ficha: 2918718 
 

REGISTRO DE SEGUIMENTO A ETAPA PRODUCTIVA 

FECHA DE ELABORACIÓN: 30/11/2024 

PROGRAMA: Técnico En Operación turística local 

NUMERO DE FICHA: 2918718 
INSTRUCTOR: DANIA YORLADY SUAREZ ORJUELA 
FASE DEL PROYECTO PLANEACIÓN: X     EJECUCIÓN:              EVALUACIÓN:  
ESTABLECIMIENTO 
EDUCATIVO 

IE San Vicente 

FECHA DE 
INICIO DE 
ETAPAPROD
UCTIVA 

INICIO FINALIZACION 

01/08/2024 30/11/2025 

NOMBRES Y 
APELLIDOS 
DELAPRENDIZ 

ACTIVIDAD 
(Descripción de la actividad 
concertada en el F-023) 

AVANCE DE 
CUMPLIMIENTO 

ALISON PALOMINO RODRIGUEZ 

Generalidades del perfil del plan de 
negocios: Misión, Visión, Principios del 
Negocio, Objetivos, Objetivo General, 
Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 
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 ALISSON NATALIA LUNA  

GÓMEZ  

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

ALVARO JOSÉ OCAMPO 

RESTREPO 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

CATALINA AZCÁRATE ARANA 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

DANIEL SANTIAGO  GONZALEZ 

FLOREZ 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

DENZEL  MUÑOZ MARTINEZ 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

DIANA CAROLINA RUIZ 
FRISNEDA 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

DIDIER SANTIAGO DIAZ TEJADA 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

 HANNAH ESMERALDA LOAIZA 

PINTO 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 
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JHON MARIO GARCIA MARQUÉZ 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

JUAN CAMILO LASSO MENA 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación. 

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

JUAN DAVID CANO GRISALES  

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

 JUAN DIEGO GIRALDO FLOREZ 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

JUAN JOSE OSSA NUÑEZ 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

 JULIAN DAVID  RIVERA ARIAS 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

 KAREN DAYANA SANCHEZ 
TEJADA 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

LAURA EDITH DAGUA 

CASAMACHIN 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 
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MARIA ALEJANDRA TIMARAN 

ESPARZA 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

 MARIA DEL CARMEN ALZATE 

ORDOÑEZ 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

 MARIA ISABELA  MOLINA 

TEJADA 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

MARIA JOSE BOCANEGRA 

LOZANO 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

NICCOL  SOFIA BEJARANO  GIL 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

NICOLAS CUERO GRAJALES 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

 NICOLE GABRIELA CROFORT 

SILVA 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

 NIKOL DAYANNA 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 
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NIMROD EMMANUEL 

CASTAÑEDA PEREZ 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

OSCAR DAVID CARVAJAL 

PARRA  

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

 THALIANA MARIA  SALCEDO 

BECERRA 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

 YERLI XIOMARA  RODRIGUEZ 

RAMIREZ 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

ANA MARIA BEJARANO 

CUELTAN 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

 
 
 
 
 
 
 
Programa: Técnico operación turística local 
Ficha: 2917742 

 

REGISTRO DE SEGUIMENTO A ETAPA PRODUCTIVA 

FECHA DE ELABORACIÓN: 30/11/2024 

PROGRAMA: Técnico En Operación turística local 

NUMERO DE FICHA: 2917742 
INSTRUCTOR: DANIA YORLADY SUAREZ ORJUELA 
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FASE DEL PROYECTO PLANEACIÓN: X     EJECUCIÓN:              EVALUACIÓN:  
ESTABLECIMIENTO 
EDUCATIVO 

IE Simón Bolívar. 

FECHA DE 
INICIO DE 
ETAPAPROD
UCTIVA 

INICIO FINALIZACION 

01/08/2024 30/11/2025 

NOMBRES Y 
APELLIDOS 
DELAPRENDIZ 

ACTIVIDAD 
(Descripción de la actividad 
concertada en el F-023) 

AVANCE DE 
CUMPLIMIENTO 

ABRAHAM ESTRADA 
BENAVIDES 

Generalidades del perfil del plan de 
negocios: Misión, Visión, Principios del 
Negocio, Objetivos, Objetivo General, 
Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

ANDRES FELIPE AZCARATE 

ARBOLEDA 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

ANDRES FELIPE OROZCO 

PRECIADO 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

CARLOS FELIPE CARRETERO 

CASTRO 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

CARLOS ANDRES RAMIREZ 

CABAL 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

CRISTIAN ALEXANDER 

HURTADO ERAZO 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

DYLAN ANDRES PINCHAO Generalidades del perfil del plan de cumple con las 
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LATORRE negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

FERNANDO LOPEZ TORRES 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación. 

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

GENTZEN KALET GONZALEZ 

CARDONA 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

HEIDY MARIANA CAMPO 

QUINTERO 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

HELLEN LOPEZ MANZANO 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

JESUS DAVID ARANA VELEZ 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

JOHANN EDUARDO RIVAS 

ALZATE 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

JOSUE DANILO CAMAYO 

IMBACHI 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 
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JUAN CARLOS SOLIS GARCIA 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

JULIANA GIRALDO SERNA 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

LINA MARIA MIRAMAG 

GALVEZ 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

MARIANA BERNAL LOPEZ 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

MAYERLI YURANY OSPINA 

PAPAMIJA 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

NICOL DAYANA VARELA 

GARCIA 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

NICOL VANEESA LUNA NUÑEZ 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

NICOLAS ATEHORTUA 

CANIZALES 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 
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NICOLAS ROMERO 

FERNANDEZ 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

SARA YIRETH BARBOSA 

AGUIRRE 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

SOFIA JANIPE BARBOSA 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

SOFIA LORENA BERMUDEZ 

HINESTROZA 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

VALENTINA OSORIO CASTILLO 

Generalidades del perfil del plan de 

negocios: Misión, Visión, Principios del 

Negocio, Objetivos, Objetivo General, 

Objetivos Específicos, Justificación.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

 
 
 
 
 
 
 
Programa: Técnico operación turística local 
Ficha: 2712652 

 

REGISTRO DE SEGUIMENTO A ETAPA PRODUCTIVA 

FECHA DE ELABORACIÓN: 30/11/2024 

PROGRAMA: Técnico En Operación turística local 

NUMERO DE FICHA: 2712652 
INSTRUCTOR: DANIA YORLADY SUAREZ ORJUELA 
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FASE DEL PROYECTO PLANEACIÓN: EJECUCIÓN: EVALUACIÓN: X 
ESTABLECIMIENTO 
EDUCATIVO 

IE Jorge Eliecer Gaitán. 

FECHA DE 
INICIO DE 
ETAPAPROD
UCTIVA 

INICIO FINALIZACION 

01/08/2023 30/11/2024 

NOMBRES Y 
APELLIDOS 
DELAPRENDIZ 

ACTIVIDAD 
(Descripción de la actividad 
concertada en el F-023) 

AVANCE DE 
CUMPLIMIENTO 

ANA VALERIA BARRERA 

GOMEZ 

 

Presentación ultimo avance de proyectos 
productivos, demostrando a su vez ser una 
persona con las condiciones necesarias 
para el desarrollo en un ambiente social de 
respeto hacia los demás y el medio 
ambiente.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

GIANANDRES ANTONELLY 

MEDINA TORRES 

 

Presentación ultimo avance de proyectos 
productivos, demostrando a su vez ser una 
persona con las condiciones necesarias 
para el desarrollo en un ambiente social de 
respeto hacia los demás y el medio 
ambiente.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

SAMUEL DAVID

 ORDOÑEZ MUÑOZ 

 

Presentación ultimo avance de proyectos 
productivos, demostrando a su vez ser una 
persona con las condiciones necesarias 
para el desarrollo en un ambiente social de 
respeto hacia los demás y el medio 
ambiente.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

SERGIO ANDRES ARANGO 

HIGUERA 

 

Presentación ultimo avance de proyectos 
productivos, demostrando a su vez ser una 
persona con las condiciones necesarias 
para el desarrollo en un ambiente social de 
respeto hacia los demás y el medio 
ambiente.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 
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ZORICK ANNT PORTELA 

ORTEGA 

Presentación ultimo avance de proyectos 

productivos, demostrando a su vez ser una 

persona con las condiciones necesarias 

para el desarrollo en un ambiente social de 

respeto hacia los demás y el medio 

ambiente.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

PAULA ANDREA 

CASTRILLON PASICHANA 

Presentación ultimo avance de proyectos 
productivos, demostrando a su vez ser una 
persona con las condiciones necesarias 
para el desarrollo en un ambiente social de 
respeto hacia los demás y el medio 
ambiente.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

SERGIO ALFONSO 

CARDONA VALENCIA 

Presentación ultimo avance de proyectos 
productivos, demostrando a su vez ser una 
persona con las condiciones necesarias 
para el desarrollo en un ambiente social de 
respeto hacia los demás y el medio 
ambiente.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

SHIRLEY TAPIERO RAIGOSA

  

 

Presentación ultimo avance de proyectos 
productivos, demostrando a su vez ser una 
persona con las condiciones necesarias 
para el desarrollo en un ambiente social de 
respeto hacia los demás y el medio 
ambiente.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

VALERIA HERNANDEZ 

RIVERA 

Presentación ultimo avance de proyectos 
productivos, demostrando a su vez ser una 
persona con las condiciones necesarias 
para el desarrollo en un ambiente social de 
respeto hacia los demás y el medio 
ambiente.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

JUAN JOSE MORENO 

MONTILLA  

 

Presentación ultimo avance de proyectos 
productivos, demostrando a su vez ser una 
persona con las condiciones necesarias 
para el desarrollo en un ambiente social de 
respeto hacia los demás y el medio 
ambiente.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

YISSEL LONDOÑO Presentación ultimo avance de proyectos cumple con las 
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ANDRADE productivos, demostrando a su vez ser una 
persona con las condiciones necesarias 
para el desarrollo en un ambiente social de 
respeto hacia los demás y el medio 
ambiente.  

actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

JULIANA BUSTOS JIMENEZ

  

 

Presentación ultimo avance de proyectos 
productivos, demostrando a su vez ser una 
persona con las condiciones necesarias 
para el desarrollo en un ambiente social de 
respeto hacia los demás y el medio 
ambiente.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

PAULA ANDREA  ESCOBAR 

VILLA  

Presentación ultimo avance de proyectos 
productivos, demostrando a su vez ser una 
persona con las condiciones necesarias 
para el desarrollo en un ambiente social de 
respeto hacia los demás y el medio 
ambiente.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

ELVIN MIGUEL OSPINA 

MARTINEZ  

 

 

Presentación ultimo avance de proyectos 
productivos, demostrando a su vez ser una 
persona con las condiciones necesarias 
para el desarrollo en un ambiente social de 
respeto hacia los demás y el medio 
ambiente.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

 
 
 
Programa: Técnico operación turística local 
Ficha:2712374 

 

REGISTRO DE SEGUIMENTO A ETAPA PRODUCTIVA 

FECHA DE ELABORACIÓN: 30/11/2024 

PROGRAMA: Técnico En Operación turística local 

NUMERO DE FICHA: 2712374 
INSTRUCTOR: DANIA YORLADY SUAREZ ORJUELA 
FASE DEL PROYECTO PLANEACIÓN:  EJECUCIÓN:  EVALUACIÓN: X 
ESTABLECIMIENTO 
EDUCATIVO 

IE Simón Bolívar. 

FECHA DE INICIO FINALIZACION 
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INICIO DE 
ETAPAPROD
UCTIVA 

01/08/2023 30/11/2024 

NOMBRES Y 
APELLIDOS 
DELAPRENDIZ 

ACTIVIDAD 
(Descripción de la actividad 
concertada en el F-023) 

AVANCE DE 
CUMPLIMIENTO 

LUKAS MATEO BERMUDEZ 

HINESTROZA 

Presentación ultimo avance de proyectos 
productivos, demostrando a su vez ser una 
persona con las condiciones necesarias 
para el desarrollo en un ambiente social de 
respeto hacia los demás y el medio 
ambiente.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

CRISTOPHER DAMIAN 

CARDONA CASTILLO  

Presentación ultimo avance de proyectos 
productivos, demostrando a su vez ser una 
persona con las condiciones necesarias 
para el desarrollo en un ambiente social de 
respeto hacia los demás y el medio 
ambiente.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

FAUVER ALEXIS VARGAS 

MARTINEZ 

Presentación ultimo avance de proyectos 
productivos, demostrando a su vez ser una 
persona con las condiciones necesarias 
para el desarrollo en un ambiente social de 
respeto hacia los demás y el medio 
ambiente.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

JHOAN ALEXANDER 

HIGUITA ORTIZ  

 

Presentación ultimo avance de proyectos 
productivos, demostrando a su vez ser una 
persona con las condiciones necesarias 
para el desarrollo en un ambiente social de 
respeto hacia los demás y el medio 
ambiente.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

JOHAN FELIPE MARTINEZ 

GUALTERO 

Presentación ultimo avance de proyectos 
productivos, demostrando a su vez ser una 
persona con las condiciones necesarias 
para el desarrollo en un ambiente social de 
respeto hacia los demás y el medio 
ambiente.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 
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LAURA SOFIA RIVERA DIAZ 

Presentación ultimo avance de proyectos 
productivos, demostrando a su vez ser una 
persona con las condiciones necesarias 
para el desarrollo en un ambiente social de 
respeto hacia los demás y el medio 
ambiente.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

INGRID YURANI VASQUEZ 

BERAJARANO  

 

Presentación ultimo avance de proyectos 
productivos, demostrando a su vez ser una 
persona con las condiciones necesarias 
para el desarrollo en un ambiente social de 
respeto hacia los demás y el medio 
ambiente.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

MIGUEL ÁNGEL GUERRA 

LÓPEZ 

Presentación ultimo avance de proyectos 
productivos, demostrando a su vez ser una 
persona con las condiciones necesarias 
para el desarrollo en un ambiente social de 
respeto hacia los demás y el medio 
ambiente.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

MIGUEL ANGEL 

MONTENEGRO GONZÁLEZ 

Presentación ultimo avance de proyectos 
productivos, demostrando a su vez ser una 
persona con las condiciones necesarias 
para el desarrollo en un ambiente social de 
respeto hacia los demás y el medio 
ambiente.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

SARA NIKOL VARGAS CANO 

Presentación ultimo avance de proyectos 
productivos, demostrando a su vez ser una 
persona con las condiciones necesarias 
para el desarrollo en un ambiente social de 
respeto hacia los demás y el medio 
ambiente.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

SAMUEL ESTEBAN PLAZA 

CANIZALES 

Presentación ultimo avance de proyectos 
productivos, demostrando a su vez ser una 
persona con las condiciones necesarias 
para el desarrollo en un ambiente social de 
respeto hacia los demás y el medio 
ambiente.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

SANTIAGO CIFUENTES 
Presentación ultimo avance de proyectos 
productivos, demostrando a su vez ser una 

cumple con las 
actividades planteadas 
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MENESES  

 

persona con las condiciones necesarias 
para el desarrollo en un ambiente social de 
respeto hacia los demás y el medio 
ambiente.  

de acuerdo al formato 
023 

FELIPE BUENO MORENO 

Presentación ultimo avance de proyectos 
productivos, demostrando a su vez ser una 
persona con las condiciones necesarias 
para el desarrollo en un ambiente social de 
respeto hacia los demás y el medio 
ambiente.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

CARLOS ANDRES CAMAYO 

PELAEZ 

Presentación ultimo avance de proyectos 
productivos, demostrando a su vez ser una 
persona con las condiciones necesarias 
para el desarrollo en un ambiente social de 
respeto hacia los demás y el medio 
ambiente.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

DANA LIZETH DOMINGUEZ 

HERNANDEZ 

Presentación ultimo avance de proyectos 
productivos, demostrando a su vez ser una 
persona con las condiciones necesarias 
para el desarrollo en un ambiente social de 
respeto hacia los demás y el medio 
ambiente.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

GABRIELA VARGAS 

ESTRADA 

 

Presentación ultimo avance de proyectos 
productivos, demostrando a su vez ser una 
persona con las condiciones necesarias 
para el desarrollo en un ambiente social de 
respeto hacia los demás y el medio 
ambiente.  

cumple con las 
actividades planteadas 
de acuerdo al formato 
023 

 
 
Programa: Técnico operación turística local 
Ficha:2712475 

 

REGISTRO DE SEGUIMENTO A ETAPA PRODUCTIVA 

FECHA DE ELABORACIÓN: 30/11/2024 

PROGRAMA: Técnico En Operación turística local 

NUMERO DE FICHA: 2712475 
INSTRUCTOR: DANIA YORLADY SUAREZ ORJUELA 
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FASE DEL PROYECTO PLANEACIÓN:  EJECUCIÓN:  EVALUACIÓN: X 
ESTABLECIMIENTO 
EDUCATIVO 

IE Simón Bolívar. 

FECHA DE 
INICIO DE 
ETAPAPROD
UCTIVA 

INICIO FINALIZACION 

01/08/2023 30/11/2024 

NOMBRES Y 
APELLIDOS 
DELAPRENDIZ 

ACTIVIDAD 
(Descripción de la actividad concertada 
en el F-023) 

AVANCE DE 
CUMPLIMIENTO 

JUAN ESTEBAN VARELA 

GARCIA  

 

Presentación ultimo avance de proyectos 
productivos, demostrando a su vez ser una 
persona con las condiciones necesarias para el 
desarrollo en un ambiente social de respeto 
hacia los demás y el medio ambiente.  

cumple con las 
actividades 
planteadas de 
acuerdo al formato 
023 

JULIETH KARINA CUERO 

ARCE  

Presentación ultimo avance de proyectos 
productivos, demostrando a su vez ser una 
persona con las condiciones necesarias para el 
desarrollo en un ambiente social de respeto 
hacia los demás y el medio ambiente.  

cumple con las 
actividades 
planteadas de 
acuerdo al formato 
023 

NICOLAY ANDRES NUÑEZ 

LOZANO 

Presentación ultimo avance de proyectos 
productivos, demostrando a su vez ser una 
persona con las condiciones necesarias para el 
desarrollo en un ambiente social de respeto 
hacia los demás y el medio ambiente.  

cumple con las 
actividades 
planteadas de 
acuerdo al formato 
023 

SARA LICETH ARIAS LOPEZ 

Presentación ultimo avance de proyectos 
productivos, demostrando a su vez ser una 
persona con las condiciones necesarias para el 
desarrollo en un ambiente social de respeto 
hacia los demás y el medio ambiente.  

cumple con las 
actividades 
planteadas de 
acuerdo al formato 
023 

DIANA PATRICIA GUEVARA 

MARTÍNEZ  

 

Presentación ultimo avance de proyectos 
productivos, demostrando a su vez ser una 
persona con las condiciones necesarias para el 
desarrollo en un ambiente social de respeto 
hacia los demás y el medio ambiente.  

cumple con las 
actividades 
planteadas de 
acuerdo al formato 
023 

ANTONY INCHIMA 

AZCARATE 

Presentación ultimo avance de proyectos 
productivos, demostrando a su vez ser una 
persona con las condiciones necesarias para el 

cumple con las 
actividades 
planteadas de 
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desarrollo en un ambiente social de respeto 
hacia los demás y el medio ambiente.  

acuerdo al formato 
023 

LUZ KARIME MELO SEGURA

  

 

Presentación ultimo avance de proyectos 
productivos, demostrando a su vez ser una 
persona con las condiciones necesarias para el 
desarrollo en un ambiente social de respeto 
hacia los demás y el medio ambiente.  

cumple con las 
actividades 
planteadas de 
acuerdo al formato 
023 

HAMILSON DAVID CALLE 

CORREA 

Presentación ultimo avance de proyectos 
productivos, demostrando a su vez ser una 
persona con las condiciones necesarias para el 
desarrollo en un ambiente social de respeto 
hacia los demás y el medio ambiente.  

cumple con las 
actividades 
planteadas de 
acuerdo al formato 
023 

DANIEL FERNANDO NUÑEZ 

RUIZ 

Presentación ultimo avance de proyectos 
productivos, demostrando a su vez ser una 
persona con las condiciones necesarias para el 
desarrollo en un ambiente social de respeto 
hacia los demás y el medio ambiente.  

cumple con las 
actividades 
planteadas de 
acuerdo al formato 
023 

ROSI GERALDIN FIGUEROA 

CAICEDO 

Presentación ultimo avance de proyectos 
productivos, demostrando a su vez ser una 
persona con las condiciones necesarias para el 
desarrollo en un ambiente social de respeto 
hacia los demás y el medio ambiente.  

cumple con las 
actividades 
planteadas de 
acuerdo al formato 
023 

SANTIAGO GALVÁN 

RUBIANO 

 

Presentación ultimo avance de proyectos 
productivos, demostrando a su vez ser una 
persona con las condiciones necesarias para el 
desarrollo en un ambiente social de respeto 
hacia los demás y el medio ambiente.  

cumple con las 
actividades 
planteadas de 
acuerdo al formato 
023 

JAVIER OSWALDO 

GRAJALES VILLAMOR 

Presentación ultimo avance de proyectos 
productivos, demostrando a su vez ser una 
persona con las condiciones necesarias para el 
desarrollo en un ambiente social de respeto 
hacia los demás y el medio ambiente.  

cumple con las 
actividades 
planteadas de 
acuerdo al formato 
023 

JEAN POOL ARIAS RENGIFO 

 

Presentación ultimo avance de proyectos 
productivos, demostrando a su vez ser una 
persona con las condiciones necesarias para el 
desarrollo en un ambiente social de respeto 
hacia los demás y el medio ambiente.  

cumple con las 
actividades 
planteadas de 
acuerdo al formato 
023 
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LAURA SOFIA MUÑOZ 

URBANO  

 

Presentación ultimo avance de proyectos 
productivos, demostrando a su vez ser una 
persona con las condiciones necesarias para el 
desarrollo en un ambiente social de respeto 
hacia los demás y el medio ambiente.  

cumple con las 
actividades 
planteadas de 
acuerdo al formato 
023 

ANGELY OSORIO 

NAVARRETE 

Presentación ultimo avance de proyectos 
productivos, demostrando a su vez ser una 
persona con las condiciones necesarias para el 
desarrollo en un ambiente social de respeto 
hacia los demás y el medio ambiente.  

cumple con las 
actividades 
planteadas de 
acuerdo al formato 
023 

FAISURI ALEJANDRA 

CASARA SANDOVAL 

Presentación ultimo avance de proyectos 
productivos, demostrando a su vez ser una 
persona con las condiciones necesarias para el 
desarrollo en un ambiente social de respeto 
hacia los demás y el medio ambiente.  

cumple con las 
actividades 
planteadas de 
acuerdo al formato 
023 

 
OBLIGACIÓN 5. Registrar mensualmente las actividades en las plataformas 

establecidas por la entidad para el Procedimiento de la Ejecución de la Formación 
Profesional Integral, verificado mediante la gestión del portafolio de evidencias del 
instructor. 
 
Actividad: Durante este periodo no se desarrollaron actividades debido a la migración de 

la plataforma Territorio a Zajuna. 
 

Se anexa pantallazo del ingreso a la plataforma. 
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OBLIGACIÓN 7. Apoyar y acompañar a la Instituciones Educativas y a la Coordinación 

Académica del Programa de Articulación con la Educación Media, en la recolección y 
revisión documental de los procesos de matrícula y certificación en cada una de las 
ofertas de formación de la vigencia. 
 
Se anexa actas de certificación: 
 
Ficha: 2712374 
IE: Simón Bolívar 
Programa de formación: Operación turística local. 
Ciudad: Sonso 
ACTA No. 007_2024_2712374_AEM 
 
Ficha: 2712475 
IE: Simón Bolívar 
Programa de formación: Operación turística local. 

Ciudad:  Sonso 
ACTA No. 007_2024_2712475_AEM 
 
Ficha: 2712652 
IE: Jorge Eliecer Gaitán 
Programa de formación: Operación turística local. 
Ciudad: Restrepo 

ACTA No. 007_2024_2712652_AEM 
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OBLIGACIÓN 10. Apoyar al centro de formación cuando éste lo requiera, en la 
promoción del portafolio de servicios. 
 
Actividad permanente ya que es inherente a los procesos de promoción y 
divulgación institucionales, ferias, divulgación oferta regular, redes sociales 
institucionales y de centro. 
 
Actividad: Promoción oferta carrera técnica y tecnología CAB. 
Fecha: 04 de diciembre 2024 
 
Actividad: Promoción punto de inscripción al SENA  
Fecha: 5 de diciembre 2024   
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OBLIGACIÓN 12. Valorar los resultados de aprendizajes de los aprendices en 
formación, según la planeación pedagógica de los programas de formación 

asignados y realizar la gestión documental de cada una de ellas. 

Programa: Operación turística local 
Ficha: 2917742 
IE: Simón Bolívar 
Fase Planeación. 

ACTA No. 004_2024_2917742_AEM 
  
Programa: Operación turística local 
Fichas:  2918718 
IE: San Vicente 

Fase Planeación.  
ACTA No. 004_2024_2918718_AEM 
 
Programa: Operación turística local 
Ficha: 2712374-2712475 
IE: Simón Bolívar 
Fase: Evaluación 

ACTA No. 006_2024_2712374_AEM 
ACTA No. 006_2024_2712475_AEM 
 
Programa: Operación turística local 
Ficha: 2712652 
IE: Jorge Eliecer Gaitán 
Fase: Evaluación 

ACTA No. 006_2024_2712652_AEM 
 
 

OBLIGACIÓN 14. Las demás necesarias para el cabal cumplimiento del objeto 

contractual. 

 

Actividad: Apoyo administrativo- Apoyo a gestión documental. 

Fecha: 19 de noviembre de 2024. 
Evidencia: Registro fotográfico  
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Actividad: Apoyo administrativo- Apoyo a gestión documental. 

Fecha: 22 de noviembre de 2024. 
Evidencia: Registro fotográfico  
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Actividad: Apoyo administrativo- Apoyo a gestión documental. 

Fecha: 25 de noviembre de 2024. 
Evidencia: Registro fotográfico  

 

 
Actividad: Apoyo administrativo- Apoyo a gestión documental. 

Fecha: 26 de noviembre de 2024. 
Evidencia: Registro fotográfico  
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Actividad: Open House - feria de servicios educativos 

Fecha: 28 de noviembre de 2024. 
Evidencia: Registro fotográfico  
 

  

 

 
Actividad: Apoyo administrativo- Apoyo a gestión documental. 

Fecha: 29 de noviembre de 2024. 
Evidencia: Registro fotográfico  
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Actividad: Apoyo a gestión documental. 

Fecha: 02 de diciembre de 2024. 
Evidencia: Registro fotográfico y/o asistencia 

 

 

 

Actividad: Apoyo a gestión documental. 

Fecha: 03 de diciembre de 2024. 
Evidencia: Registro fotográfico y/o asistencia 
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Actividad: Apoyo a gestión documental. 

Fecha: 04 de diciembre de 2024. 
Evidencia: Registro fotográfico y/o asistencia 
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Actividad: Apoyo a gestión documental. 

Fecha: 05 de diciembre de 2024. 
Evidencia: Registro fotográfico  

 

 
 
 
 
 
Actividad: Acompañamiento en la ceremonia de graduación de la IE Simón Bolívar. 

Fecha: 06 de diciembre de 2024. 
Evidencia: Registro fotográfico  
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Actividad: Apoyo a gestión documental. 

Fecha: 09 de diciembre de 2024. 
Evidencia: Registro fotográfico 

 

 

 



     

GOR-F-084 V02 
 
 

 
 

 

 

ACTA No. 007_2024_2712374_AEM 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: COMITÉ DE EVALUACION, SEGUIMIENTO Y ESTADO DE 

ADMINISTRACIÓN EDUCATIVA SOFIA PLUS FICHA  2712374 

CIUDAD Y FECHA:  

 

Guadalajara de Buga. 
 13 de noviembre de   

2024 

HORA INICIO: 

 8: 00 a.m. 

 

HORA FIN: 

10: 00 a.m. 

LUGAR Y/O ENLACE:  

 

Institución Educativa 

Simón Bolívar 

CENTRO: Agropecuario de Buga 

 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Comité de Evaluación y seguimiento Técnico en Operación 
turística local.  Ficha: 2712374 

2. Fase: ETAPA PRACTICA, aprobación de los proyectos productivos de los aprendices. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Comité de evaluación y seguimiento citado por el Coordinador Académico para evaluar aspectos 

académicos y disciplinarios de los aprendices del grupo de Formación Técnico en  Operación turística 

local Ficha: 2712374 en su ETAPA PRODUCTIVA para la aprobación de los proyectos productivos de los 

aprendices. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

ORDEN DEL DIA. 
 

1. Verificación del Quórum. 
2. Análisis de estado de formación de aprendices del programa de formación. 
3. Revisión de la emisión de Juicios Evaluativos de aprendices del programa de 

formación. 
4. Informe de los instructores sobre el programa de Formación. 
5. Informe de los avances del proceso formativo. 
6. Evaluación por aprendiz proceso de formación. 
7. Conclusiones 

 

Compromisos 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
 

1. Verificación Del Quórum. 
 

Se realizó la verificación del quórum para poder desarrollar el comité de seguimiento, evaluación 

y estado de administración educativa en SOFIA PLUS citado por la coordinación académica de la 

ficha 2712374; en la cual se verifico la totalidad de los asistentes. 

2. Análisis de estado de formación de aprendices del programa de formación. 
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Se realizó la revisión previa en el aplicativo SOFIA PLUS de la ficha 2712374 del Técnico en Operación 

turística local, encontrando la siguiente situación de sus aprendices: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Se analiza y se constata que de los 16 aprendices que se encuentran activos en el aplicativo SOFÍA 

PLUS, todos cumplen con los requisitos para obtener el título del técnico en mención. 

 
3. Revisión de la emisión de Juicios Evaluativos de aprendices del programa de formación. 

 

Se realiza revisión de la emisión de Resultados de Aprendizaje de la Ficha 2712374, constatando la 

siguiente situación en el aplicativo SOFIA PLUS. 

 

 TOTAL de Resultados de Aprendizaje: 47 
 Resultados de aprendizaje evaluados:47 
 Resultados de aprendizaje sin evaluar: 0 

 
4. Informe de los Instructores/Docentes Sobre Programa De Formación 

 
Se recuerda el equipo de docentes que está orientando la formación a la fecha: 
 
 

Nombres y Apellidos Competencia que  orienta Resultado de Aprendizaje que 
orienta Fase Evaluación 

 
 

 
Resultados de 

aprendizaje etapa  practica 

Aplicar en la resolución de 
problemas reales del sector 
productivo, los conocimientos, 
habilidades y destrezas 
pertinentes a las competencias 
del programa de formación 
asumiendo estrategias y 
metodologías de autogestión 

 
 
 

 N° de   

Aprendices 

Aprendices Cancelados en Actas 

Anteriores 

 
            5 

Aprendices con traslado   0 

Aprendices Activos en la Ficha             16 

Total Aprendices Matriculados             21 

 

DANIA SUÁREZ ORJUELA 
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5. Informe de Avance del Proceso Formativo a la Fecha. 
 
 

 
 
Consolidado por Competencias: 
 

Total Competencias programa de Formación 13 

Total Competencias Ejecutadas 13 

Total Competencias por Orientar 0 

Porcentaje de Cumplimiento por Competencia 100% 

 
 
 
 
Evaluación por aprendiz PROYECTO PRODUCTIVO 
 
Tipo de 
Documento 

Número de 
Documento 

Nombre Apellidos 
Concepto Solicitud 

TI 

1028883904 LUKAS MATEO 
BERMUDEZ 
HINESTROZA 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los 
resultados de 
aprendizaje, 
correspondientes  a los 
resultados de Análisis 

TI 

1113282213 
CRISTOPHER 
DAMIAN 

CARDONA 
CASTILLO 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los 
resultados de 
aprendizaje, 
correspondientes  a los 
resultados de Análisis 
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TI 

1112389847 FAUVER ALEXIS 
VARGAS 
MARTINEZ 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los 
resultados de 
aprendizaje, 
correspondientes  a los 
resultados de Análisis 

TI 

1115358880 
JHOAN 
ALEXANDER 

HIGUITA ORTIZ 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los 
resultados de 
aprendizaje, 
correspondientes  a los 
resultados de Análisis 

TI 

1113646373 JOHAN FELIPE 
MARTINEZ 
GUALTERO 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los 
resultados de 
aprendizaje, 
correspondientes  a los 
resultados de Análisis 

TI 

1112151785 GABRIELA 
VARGAS 
ESTRADA 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los 
resultados de 
aprendizaje, 
correspondientes  a los 
resultados de Análisis 

TI 

1112400771 INGRID YURANI 
VASQUEZ 
BERAJARANO 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los 
resultados de 
aprendizaje, 
correspondientes  a los 
resultados de Análisis 

TI 

1018445113 LAURA SOFIA RIVERA DIAZ 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los 
resultados de 
aprendizaje, 
correspondientes  a los 
resultados de Análisis 
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TI 

1114060055 DANA LIZETH 
DOMINGUEZ 
HERNANDEZ 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los 
resultados de 
aprendizaje, 
correspondientes  a los 
resultados de Análisis 

TI 

1112400018 MIGUEL ÁNGEL GUERRA LÓPEZ 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los 
resultados de 
aprendizaje, 
correspondientes  a los 
resultados de Análisis 

TI 

1112152188 MIGUEL ANGEL 
MONTENEGRO 
GONZÁLEZ 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los 
resultados de 
aprendizaje, 
correspondientes  a los 
resultados de Análisis 

TI 

1112151565 SARA NIKOL VARGAS CANO 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los 
resultados de 
aprendizaje, 
correspondientes  a los 
resultados de Análisis 

TI 

1112151223 SAMUEL ESTEBAN PLAZA CANIZALES 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los 
resultados de 
aprendizaje, 
correspondientes  a los 
resultados de Análisis 

TI 

1112151804 SANTIAGO 
CIFUENTES 
MENESES 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los 
resultados de 
aprendizaje, 
correspondientes  a los 
resultados de Análisis 

TI 

1112045416 FELIPE BUENO MORENO 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los 
resultados de 
aprendizaje, 
correspondientes  a los 
resultados de Análisis 
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ACTA No. 007_2024_2712475_AEM 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: COMITÉ DE EVALUACION, SEGUIMIENTO Y ESTADO DE 

ADMINISTRACIÓN EDUCATIVA SOFIA PLUS FICHA  2712475 

CIUDAD Y FECHA:  

 

Guadalajara de Buga. 
 13 de noviembre de   

2024 

HORA INICIO: 

 10: 00 a.m. 

 

HORA FIN: 

12: 00 p.m. 

LUGAR Y/O ENLACE:  

 

Institución Educativa 

Simón Bolívar 

CENTRO: Agropecuario de Buga 

 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Comité de Evaluación y seguimiento Técnico en Operación 
turística local.  Ficha: 2712475 

2. Fase: ETAPA PRACTICA, aprobación de los proyectos productivos de los aprendices. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Comité de evaluación y seguimiento citado por el Coordinador Académico para evaluar aspectos 

académicos y disciplinarios de los aprendices del grupo de Formación Técnico en  Operación turística 

local Ficha: 2712475 en su ETAPA PRODUCTIVA para la aprobación de los proyectos productivos de 

los aprendices. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

ORDEN DEL DIA. 
 

1. Verificación del Quórum. 
2. Análisis de estado de formación de aprendices del programa de formación. 
3. Revisión de la emisión de Juicios Evaluativos de aprendices del programa de 

formación. 
4. Informe de los instructores sobre el programa de Formación. 
5. Informe de los avances del proceso formativo. 
6. Evaluación por aprendiz proceso de formación. 
7. Conclusiones 

 

Compromisos 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
 

1. Verificación Del Quórum. 
 

Se realizó la verificación del quórum para poder desarrollar el comité de seguimiento, evaluación 

y estado de administración educativa en SOFIA PLUS citado por la coordinación académica de 

la ficha 2712475; en la cual se verifico la totalidad de los asistentes. 
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2. Análisis de estado de formación de aprendices del programa de formación. 
 

Se realizó la revisión previa en el aplicativo SOFIA PLUS de la ficha 2712475 del Técnico en 

Operación turística local, encontrando la siguiente situación de sus aprendices: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Se analiza y se constata que de los 16 aprendices que se encuentran activos en el aplicativo SOFÍA 

PLUS, todos cumplen con los requisitos para obtener el título del técnico en mención. 

 
3. Revisión de la emisión de Juicios Evaluativos de aprendices del programa de formación. 

 

Se realiza revisión de la emisión de Resultados de Aprendizaje de la Ficha 2712475, constatando 

la siguiente situación en el aplicativo SOFIA PLUS. 

 
 TOTAL de Resultados de Aprendizaje: 47 
 Resultados de aprendizaje evaluados:47 
 Resultados de aprendizaje sin evaluar: 0 

 
4. Informe de los Instructores/Docentes Sobre Programa De Formación 

 
Se recuerda el equipo de docentes que está orientando la formación a la fecha: 
 
 

Nombres y Apellidos Competencia que  orienta Resultado de Aprendizaje que 
orienta Fase Evaluación 

 
 

 
Resultados de 

aprendizaje etapa  practica 

Aplicar en la resolución de 
problemas reales del sector 
productivo, los conocimientos, 
habilidades y destrezas 
pertinentes a las competencias 
del programa de formación 
asumiendo estrategias y 
metodologías de autogestión 

 

 N° de 

Aprendices 

Aprendices Cancelados en Actas 

Anteriores 
 

 3 

Aprendices con traslado   0 

Aprendices Activos en la Ficha 16 

Total Aprendices Matriculados 19 

 

DANIA SUÁREZ ORJUELA 
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5. Informe de Avance del Proceso Formativo a la Fecha. 
 
 
 

 
 
Consolidado por Competencias: 
 

Total Competencias programa de Formación 13 

Total Competencias Ejecutadas 13 

Total Competencias por Orientar 0 

Porcentaje de Cumplimiento por Competencia 100% 

 
 
 
 
Evaluación por aprendiz PROYECTO PRODUCTIVO 
 

Tipo de 

Documento 

Número de 

Documento 
Nombre Apellidos Concepto Solicitud 

CC 

1112149506 
JUAN 

ESTEBAN 
VARELA 
GARCIA 

Aprendiz que alcanza 
los resultados de 
aprendizaje del 

proceso formativo 

Evaluar aprobado 
los resultados de 

aprendizaje, 
correspondientes  

a la actividad, 
plataforma Sofía 

plus 

TI 

1112151922 JULIETH 
KARINA CUERO ARCE 

Aprendiz que alcanza 
los resultados de 
aprendizaje del 

proceso formativo 

Evaluar aprobado 
los resultados de 

aprendizaje, 
correspondientes  

a la actividad, 
plataforma Sofía 

plus 
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CC 

1112149979 NICOLAY 
ANDRES 

NUÑEZ 
LOZANO 

Aprendiz que alcanza 
los resultados de 
aprendizaje del 

proceso formativo 

Evaluar aprobado 
los resultados de 

aprendizaje, 
correspondientes  

a la actividad, 
plataforma Sofía 

plus 

TI 

1104807485 ROSI 
GERALDIN 

FIGUEROA 
CAICEDO 

Aprendiz que alcanza 
los resultados de 
aprendizaje del 

proceso formativo 

Evaluar aprobado 
los resultados de 

aprendizaje, 
correspondientes  

a la actividad, 
plataforma Sofía 

plus 

TI 

1113282190 
FAISURI 
ALEJANDRA 

CASARA 
SANDOVAL 

Aprendiz que alcanza 
los resultados de 
aprendizaje del 

proceso formativo 

Evaluar aprobado 
los resultados de 

aprendizaje, 
correspondientes  

a la actividad, 
plataforma Sofía 

plus 

TI 

1115094605 
DIANA 
PATRICIA 

GUEVARA 
MARTÍNEZ 

Aprendiz que alcanza 
los resultados de 
aprendizaje del 

proceso formativo 

Evaluar aprobado 
los resultados de 

aprendizaje, 
correspondientes  

a la actividad, 
plataforma Sofía 

plus 

TI 

1112391690 
DANIEL 
FERNANDO 

NUÑEZ RUIZ 

Aprendiz que alcanza 
los resultados de 
aprendizaje del 

proceso formativo 

Evaluar aprobado 
los resultados de 

aprendizaje, 
correspondientes  

a la actividad, 
plataforma Sofía 

plus 

TI 

1113282189 
JHON 
ESTIVEN 

VALENCIA 
FERNÁNDEZ 

Aprendiz que alcanza 
los resultados de 
aprendizaje del 

proceso formativo 

Evaluar aprobado 
los resultados de 

aprendizaje, 
correspondientes  

a la actividad, 
plataforma Sofía 

plus 

TI 

1112150833 ANTONY 
INCHIMA 
AZCARATE 

Aprendiz que alcanza 
los resultados de 
aprendizaje del 

proceso formativo 

Evaluar aprobado 
los resultados de 

aprendizaje, 
correspondientes  

a la actividad, 
plataforma Sofía 

plus 

TI 

1113282202 
HAMILSON 
DAVID 

CALLE 
CORREA 

Aprendiz que alcanza 
los resultados de 
aprendizaje del 

proceso formativo 

Evaluar aprobado 
los resultados de 

aprendizaje, 
correspondientes  

a la actividad, 
plataforma Sofía 

plus 
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ACTA No. 007_2024_2712652_AEM 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: COMITÉ DE EVALUACION, SEGUIMIENTO Y ESTADO DE ADMINISTRACIÓN 

EDUCATIVA SOFIA PLUS FICHA  2712652 

CIUDAD Y FECHA:  

 

Guadalajara de Buga. 
 18 de noviembre de   

2024 

HORA INICIO: 

 8: 00 a.m. 

 

HORA FIN: 

10: 00 a.m. 

LUGAR Y/O ENLACE:  

 

Institución Educativa Jorge 

Eliecer Gaitán 

CENTRO: Agropecuario de Buga 

 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Comité de Evaluación y seguimiento Técnico en Operación 
turística local.  Ficha: 2712652 

2. Fase: ETAPA PRACTICA, aprobación de los proyectos productivos de los aprendices. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Comité de evaluación y seguimiento citado por el Coordinador Académico para evaluar aspectos 

académicos y disciplinarios de los aprendices del grupo de Formación Técnico en  Operación turística 

local Ficha: 2712652 en su ETAPA PRODUCTIVA para la aprobación de los proyectos productivos de los 

aprendices. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

ORDEN DEL DIA. 
 

1. Verificación del Quórum. 
2. Análisis de estado de formación de aprendices del programa de formación. 
3. Revisión de la emisión de Juicios Evaluativos de aprendices del programa de 

formación. 
4. Informe de los instructores sobre el programa de Formación. 
5. Informe de los avances del proceso formativo. 
6. Evaluación por aprendiz proceso de formación. 
7. Conclusiones 

 

Compromisos 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
 

1. Verificación Del Quórum. 
 

Se realizó la verificación del quórum para poder desarrollar el comité de seguimiento, evaluación y 

estado de administración educativa en SOFIA PLUS citado por la coordinación académica de la 

ficha 2712652; en la cual se verifico la totalidad de los asistentes. 

2. Análisis de estado de formación de aprendices del programa de formación. 
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Se realizó la revisión previa en el aplicativo SOFIA PLUS de la ficha 2712652 del Técnico en Operación 

turística local, encontrando la siguiente situación de sus aprendices: 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Se analiza y se constata que de los 14 aprendices que se encuentran activos en el aplicativo SOFÍA PLUS, 

todos cumplen con los requisitos para obtener el título del técnico en mención. 

 
3. Revisión de la emisión de Juicios Evaluativos de aprendices del programa de formación. 

 

Se realiza revisión de la emisión de Resultados de Aprendizaje de la Ficha 2712652, constatando la 

siguiente situación en el aplicativo SOFIA PLUS. 

 
 TOTAL de Resultados de Aprendizaje: 47 
 Resultados de aprendizaje evaluados:47 
 Resultados de aprendizaje sin evaluar: 0 

 
4. Informe de los Instructores/Docentes Sobre Programa De Formación 

 
Se recuerda el equipo de docentes que está orientando la formación a la fecha: 
 
 

Nombres y Apellidos Competencia que  orienta Resultado de Aprendizaje que 
orienta Fase Evaluación 

 
 

 
Resultados de 

aprendizaje etapa  practica 

Aplicar en la resolución de 
problemas reales del sector 
productivo, los conocimientos, 
habilidades y destrezas 
pertinentes a las competencias 
del programa de formación 
asumiendo estrategias y 
metodologías de autogestión 

 

 N° de 

Aprendices 

Aprendices Cancelados en Actas 

Anteriores 
 

10 

Aprendices con traslado   0 

Aprendices Activos en la Ficha 14 

Total Aprendices Matriculados 24 

 

DANIA SUÁREZ ORJUELA 
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5. Informe de Avance del Proceso Formativo a la Fecha. 
 
 

 
 
Consolidado por Competencias: 
 

Total Competencias programa de Formación 13 

Total Competencias Ejecutadas 13 

Total Competencias por Orientar 0 

Porcentaje de Cumplimiento por Competencia 100% 

 
 
 
 
Evaluación por aprendiz PROYECTO PRODUCTIVO 
 
Tipo de 
Documento 

Número de 
Documento 

Nombre Apellidos 
Concepto Solicitud 

CC 

1117350478 ANA VALERIA 
BARRERA 
GOMEZ 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los 
resultados de aprendizaje, 
correspondientes  a los 
resultados de Análisis 

TI 

1112151249 PAULA ANDREA 
CASTRILLON 
PASICHANA 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los 
resultados de aprendizaje, 
correspondientes  a los 
resultados de Análisis 



 

GOR-F-084V02 
 

 
 
 

TI 

1118368532 SAMUEL DAVID 
ORDOÑEZ 
MUÑOZ 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los 
resultados de aprendizaje, 
correspondientes  a los 
resultados de Análisis 

CC 

1114339681 ELVIN MIGUEL 
OSPINA 
MARTINEZ 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los 
resultados de aprendizaje, 
correspondientes  a los 
resultados de Análisis 

TI 

1110043850 ZORICK ANNT 
PORTELA 
ORTEGA 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los 
resultados de aprendizaje, 
correspondientes  a los 
resultados de Análisis 

TI 

1114340357 SERGIO ANDRES 
ARANGO 
HIGUERA 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los 
resultados de aprendizaje, 
correspondientes  a los 
resultados de Análisis 

CC 

1112390488 SERGIO ALFONSO 
CARDONA 
VALENCIA 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los 
resultados de aprendizaje, 
correspondientes  a los 
resultados de Análisis 

TI 

1115186143 SHIRLEY 
TAPIERO 
RAIGOSA 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los 
resultados de aprendizaje, 
correspondientes  a los 
resultados de Análisis 
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TI 

1114340192 VALERIA 
HERNANDEZ 
RIVERA 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los 
resultados de aprendizaje, 
correspondientes  a los 
resultados de Análisis 

TI 

1114340398 JUAN JOSE 
MORENO 
MONTILLA 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los 
resultados de aprendizaje, 
correspondientes  a los 
resultados de Análisis 

TI 

1117352917 YISSEL 
LONDOÑO 
ANDRADE 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los 
resultados de aprendizaje, 
correspondientes  a los 
resultados de Análisis 

CC 

1114339021 JULIANA 
BUSTOS 
JIMENEZ 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los 
resultados de aprendizaje, 
correspondientes  a los 
resultados de Análisis 

TI 

1112151623 PAULA ANDREA 
ESCOBAR 
VILLA 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los 
resultados de aprendizaje, 
correspondientes  a los 
resultados de Análisis 

PPT 

6804867 
GIANANDRES 
ANTONELLY 

MEDINA 
TORRES 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los 
resultados de aprendizaje, 
correspondientes  a los 
resultados de Análisis 
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ACTA No. 004_2024_2917742_AEM 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: COMITÉ DE EVALUACION, SEGUIMIENTO Y 

ESTADO DE ADMINISTRACIÓN EDUCATIVA SOFIA PLUS, FICHA: 2917742-FASE PLANEACIÓN. 

CIUDAD Y FECHA: 

 

Guadalajara de Buga. 
 28 de noviembre de   

2024 

HORA INICIO: 

2:00 pm 

HORA FIN: 

4:00 pm 

LUGAR Y/O ENLACE:  

 

I.E Simón Bolívar 

 

DIRECCIÓN / REGIONAL / 

CENTRO:  

Centro Agropecuario de Buga 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Verificación del Quorum del equipo Ejecutor 
2. Informe de avance del proceso formativo en el cierre de fase 
3 Aportes para acciones de mejora de los instructores en el programa de formación Técnico 
en Operación Turística local Ficha 2917742 

 4. Aportes para acciones de mejora por parte de los aprendices en el programa de   

formación Técnico en Operación Turística local Ficha 2917742 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

1. Seguimiento a la ejecución de la formación 

2.Evaluar el RA de la Fase de Planeación.  

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Verificación del Quorum equipo ejecutor: Se realizó la verificación del quórum del 
equipo ejecutor de la ficha 2917742 del programa de formación Técnico en Operación 
Turística local. 

 
2. Informe de avance del proceso formativo en la fase de planeación  

 

Tabla No 1. Informe de avance del proceso formativo programa Técnico en Operación Turística local. 

Instructor Competencia que orienta Resultado de Aprendizaje que orienta 

Dania 
Yorlady 
Suárez 
Orjuela 

260201063 - diseñar paquetes 
turísticos de acuerdo con componentes 
técnicos y estándares de servicio. 

260101047 - vender productos y 
servicios de acuerdo con las 
necesidades del cliente y objetivos 
comerciales. 
240201524 - desarrollar procesos de 
comunicación eficaces y efectivos, 
teniendo en cuenta situaciones de 
orden social, personal y productivo. 

240201529 - gestionar procesos 
propios de la cultura emprendedora y 

 Estructurar experiencia turística con base 
en la caracterización del territorio, 
componentes y criterios de sostenibilidad. 

 Estructurar portafolio de productos y 
servicios de acuerdo con los paquetes 
turísticos y oportunidades identificadas. 

 Validar la importancia de los procesos 
comunicativos teniendo en cuenta criterios 
de lógica y racionalidad. 

 Estructurar el plan de negocio de acuerdo 
con las características empresariales y 
tendencias de mercado. 

 Identificar las normas para realizar 
trabajos de forma segura y responsable 
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empresarial de acuerdo con el perfil 
personal y los requerimientos de los 
contextos productivo y social. 

220601501 - aplicar prácticas de 
protección ambiental, seguridad y 
salud en el trabajo de acuerdo con las 
políticas organizacionales y la 
normatividad. 
240202501 - interactuar en lengua 
inglesa de forma oral y escrita dentro 
de contextos sociales y laborales según 
los criterios establecidos por el marco 
común europeo de referencia. 
260201063 - diseñar paquetes 
turísticos de acuerdo con componentes 
técnicos y estándares de servicio. 

210601023 - coordinar actividades de 
acuerdo con estrategias de gestión y 
proceso administrativo. 
260101047 - vender productos y 
servicios de acuerdo con las 
necesidades del cliente y objetivos 
comerciales. 
260101047 - vender productos y 
servicios de acuerdo con las 
necesidades del cliente y objetivos 
comerciales. 
220501046 - utilizar herramientas 
informáticas de acuerdo con las 
necesidades de manejo de 
información. 
220501046 - utilizar herramientas 
informáticas de acuerdo con las 
necesidades de manejo de 
información. 

240201529 - gestionar procesos 
propios de la cultura emprendedora y 
empresarial de acuerdo con el perfil 
personal y los requerimientos de los 
contextos productivo y social. 
210201501 - ejercer derechos 
fundamentales del trabajo en el marco 
de la constitución política y los 
convenios internacionales. 
240201526 - enrique low murtra-
interactuar en el contexto productivo y 
social de acuerdo con principios 
éticos para la construcción de una 
cultura de paz. 

con el medio ambiente en su desempeño 
laboral teniendo en cuenta el entorno 
social y el marco de la sustentabilidad. 

 Describir a nivel básico, de forma oral y 
escrita en inglés personas, situaciones y 
lugares de acuerdo con sus costumbres y 
experiencias de vida. 

 Organizar paquete turístico teniendo en 
cuenta los componentes, las experiencias 
estructuradas y la normativa. 

 Organizar los recursos financieros, 
humanos y técnicos de acuerdo con la 
actividad turística diseñada y protocolos 
establecidos por la organización. 

 Comercializar productos y servicios 
turísticos teniendo en cuenta las 
estrategias de mercadeo y políticas de la 
empresa. 

 Fijar estrategias de mercadeo para el 
portafolio a partir de elementos de 
marketing mix tradicional. 

 Implementar buenas prácticas de uso, de 
acuerdo con la tecnología empleada. 

 Seleccionar herramientas de tecnologías 
de la información y la comunicación (tic), 
de acuerdo con las necesidades 
identificadas. 

 Integrar elementos de la cultura 
emprendedora teniendo en el perfil 
personal y el contexto de desarrollo social. 

 Valorar la importancia de   la ciudadanía 
laboral con base en el estudio de los 
derechos humanos y fundamentales del 
trabajo. 

 Promover mi dignidad y la del otro a partir 
de los principios y valores éticos como 
aporte en la instauración de una cultura de 
paz. 
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EVALUACIÓN DEL PROCESO FORMATICO POR APRENDIZ. 

 

Aspectos a tener en cuenta: Desempeño académico, asistencia a la formación, comportamiento 

disciplinario, llamados de atención, felicitaciones, otros. 

 

Ficha 2917742 
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ACTA No. 004_2024_2918718_AEM 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: COMITÉ DE EVALUACION, SEGUIMIENTO Y 

ESTADO DE ADMINISTRACIÓN EDUCATIVA SOFIA PLUS, FICHA: 2918718-FASE 

PLANEACIÓN. 

 

CIUDAD Y FECHA: 

 

Guadalajara de Buga. 
 29  de Noviembre de   

2024 

HORA INICIO: 

2:00 pm 

HORA FIN: 

4:00 pm 

LUGAR Y/O ENLACE:  

 

I.E San Vicente 

Guadalajara de Buga 
DIRECCIÓN / REGIONAL / 

CENTRO:  

Centro Agropecuario de Buga 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Verificación del Quorum del equipo Ejecutor 
2. Informe de avance del proceso formativo en el cierre de fase 
3 Aportes para acciones de mejora de los instructores en el programa de formación Técnico 
en Operación Turística local Ficha 2918718 
4. Aportes para acciones de mejora por parte de los aprendices en el programa de formación 
Técnico en Operación Turística local Ficha 2918718 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

1. Seguimiento a la ejecución de la formación 

2.Evaluar el RA de la Fase de Planeación.  

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Verificación del Quorum equipo ejecutor: Se realizó la verificación del quórum del 
equipo ejecutor de la ficha 2918718 del programa de formación Técnico en 
Operación Turística local. 

 
2. Informe de avance del proceso formativo en la fase de Planeación  

 

Tabla No 1. Informe de avance del proceso formativo programa Técnico en Operación Turística 

local. 

Instructor Competencia que orienta Resultado de Aprendizaje que orienta 

Dania  
Suárez 
Orjuela 

260201063 - diseñar paquetes turísticos 
de acuerdo con componentes técnicos y 
estándares de servicio. 

260101047 - vender productos y 
servicios de acuerdo con las necesidades 
del cliente y objetivos comerciales. 

240201524 - desarrollar procesos de 
comunicación eficaces y efectivos, 

 Estructurar experiencia turística con base 
en la caracterización del territorio, 
componentes y criterios de sostenibilidad. 

 Estructurar portafolio de productos y 
servicios de acuerdo con los paquetes 
turísticos y oportunidades identificadas. 

 Validar la importancia de los procesos 
comunicativos teniendo en cuenta 
criterios de lógica y racionalidad. 
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teniendo en cuenta situaciones de orden 
social, personal y productivo. 

240201529 - gestionar procesos propios 
de la cultura emprendedora y 
empresarial de acuerdo con el perfil 
personal y los requerimientos de los 
contextos productivo y social. 

220601501 - aplicar prácticas de 
protección ambiental, seguridad y salud 
en el trabajo de acuerdo con las políticas 
organizacionales y la normatividad. 
240202501 - interactuar en lengua 
inglesa de forma oral y escrita dentro de 
contextos sociales y laborales según los 
criterios establecidos por el marco 
común europeo de referencia. 

260201063 - diseñar paquetes turísticos 
de acuerdo con componentes técnicos y 
estándares de servicio. 
210601023 - coordinar actividades de 
acuerdo con estrategias de gestión y 
proceso administrativo. 
260101047 - vender productos y 
servicios de acuerdo con las necesidades 
del cliente y objetivos comerciales. 

260101047 - vender productos y 
servicios de acuerdo con las necesidades 
del cliente y objetivos comerciales. 

220501046 - utilizar herramientas 
informáticas de acuerdo con las 
necesidades de manejo de información. 

220501046 - utilizar herramientas 
informáticas de acuerdo con las 
necesidades de manejo de información. 

240201529 - gestionar procesos propios 
de la cultura emprendedora y 
empresarial de acuerdo con el perfil 
personal y los requerimientos de los 
contextos productivo y social. 

210201501 - ejercer derechos 
fundamentales del trabajo en el marco 
de la constitución política y los convenios 
internacionales. 
240201526 - enrique low murtra-
interactuar en el contexto productivo y 
social de acuerdo con principios éticos 
para la construcción de una cultura de 
paz. 
 

 Estructurar el plan de negocio de acuerdo 
con las características empresariales y 
tendencias de mercado. 

 Identificar las normas para realizar 
trabajos de forma segura y responsable 
con el medio ambiente en su desempeño 
laboral teniendo en cuenta el entorno 
social y el marco de la sustentabilidad. 

 Describir a nivel básico, de forma oral y 
escrita en inglés personas, situaciones y 
lugares de acuerdo con sus costumbres y 
experiencias de vida. 

 Organizar paquete turístico teniendo en 
cuenta los componentes, las experiencias 
estructuradas y la normativa. 

 Organizar los recursos financieros, 
humanos y técnicos de acuerdo con la 
actividad turística diseñada y protocolos 
establecidos por la organización. 

 Comercializar productos y servicios 
turísticos teniendo en cuenta las 
estrategias de mercadeo y políticas de la 
empresa. 

 Fijar estrategias de mercadeo para el 
portafolio a partir de elementos de 
marketing mix tradicional. 

 Implementar buenas prácticas de uso, de 
acuerdo con la tecnología empleada. 

 Seleccionar herramientas de tecnologías 
de la información y la comunicación (tic), 
de acuerdo con las necesidades 
identificadas. 

 Integrar elementos de la cultura 
emprendedora teniendo en el perfil 
personal y el contexto de desarrollo 
social. 

 Valorar la importancia de   la ciudadanía 
laboral con base en el estudio de los 
derechos humanos y fundamentales del 
trabajo. 

 Promover mi dignidad y la del otro a partir 
de los principios y valores éticos como 
aporte en la instauración de una cultura 
de paz. 
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EVALUACIÓN DEL PROCESO FORMATICO POR APRENDIZ. 

 

Aspectos a tener en cuenta: Desempeño académico, asistencia a la formación, comportamiento 

disciplinario, llamados de atención, felicitaciones, otros. 

 

 
Ficha 2918718 

Tipo Número Nombres Apellidos Concepto Solicitud 

T.I 1112401824  

 

ALVARO JOSE 

 

OCAMPO 

RESTREPO 

Aprendiz 
alcanza los 
RA. 

Evaluar 
aprobado 
RA en la 
Plataforma 
SofiaPlus 

T.I 1112153958  

 

CATALINA 

 

 

AZCÁRATE 

ARANA 

Aprendiz 

alcanza los 

RA. 

Evaluar 

aprobado RA 

en la 

Plataforma 

SofiaPlus 

T.I 1112401610  

 

JUAN DIEGO 

 

 

GIRALDO 

FLOREZ 

Aprendiz 

alcanza los 

RA. 

Evaluar 

aprobado RA 

en la 

Plataforma 

SofiaPlus 

T.I 1080694370 

MARIA 
ALEJANDRA 

TIMARAN 
ESPARZA 

Aprendiz 

alcanza los 

RA. 

Evaluar 

aprobado RA 

en la 

Plataforma 

SofiaPlus 

T.I 1112400866 

MARIA DEL 

CARMEN 

ALZATE 

ORDOÑEZ 

Aprendiz 

alcanza los 

RA. 

Evaluar 

aprobado RA 

en la 

Plataforma 

SofiaPlus 

T.I 1112154102 
NIKOL 

DAYANNA 

CASTAÑEDA 

PEREZ 

Aprendiz 

alcanza los 

RA. 

Evaluar 

aprobado RA 

en la 
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Plataforma 

SofiaPlus 

T.I 1072660509 

OSCAR DAVID 
CARVAJAL 

PARRA 

Aprendiz 

alcanza los 

RA. 

Evaluar 

aprobado RA 

en la 

Plataforma 

SofiaPlus 

T.I 1141118797 

DANIEL 

SANTIAGO 

GONZALEZ 

FLOREZ 

Aprendiz 

alcanza los 

RA. 

Evaluar 

aprobado RA 

en la 

Plataforma 

SofiaPlus 

T.I 1112401247 

DIDIER 

SANTIAGO 
DIAZ TEJADA 

Aprendiz 

alcanza los 

RA. 

Evaluar 

aprobado RA 

en la 

Plataforma 

SofiaPlus 

T.I 1110296912 

JUAN DAVID 
CANO 

GRISALES 

Aprendiz 

alcanza los 

RA. 

Evaluar 

aprobado RA 

en la 

Plataforma 

SofiaPlus 

T.I 1112401637 

JULIAN DAVID RIVERA ARIAS 

Aprendiz 

alcanza los 

RA. 

Evaluar 

aprobado RA 

en la 

Plataforma 

SofiaPlus 

T.I 1112165584 

DIANA 

CAROLINA 
RUIZ FRISNEDA 

Aprendiz 

alcanza los 

RA. 

Evaluar 

aprobado RA 

en la 

Plataforma 

SofiaPlus 

T.I 1019607087 

NIMROD 

EMMANUEL 

CASALLAS 

AREVALO 

Aprendiz 

alcanza los 

RA. 

Evaluar 

aprobado RA 

en la 

Plataforma 

SofiaPlus 
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T.I 1112401148 

MARIA JOSE 
BOCANEGRA 

LOZANO 

Aprendiz 

alcanza los 

RA. 

Evaluar 

aprobado RA 

en la 

Plataforma 

SofiaPlus 

T.I 1112153361 

KAREN 

DAYANA 

SANCHEZ 

TEJADA 

Aprendiz 

alcanza los 

RA. 

Evaluar 

aprobado RA 

en la 

Plataforma 

SofiaPlus 

T.I 1112153339 

NICOLAS 
CUERO 

GRAJALES 

Aprendiz 

alcanza los 

RA. 

Evaluar 

aprobado RA 

en la 

Plataforma 

SofiaPlus 

T.I 1114059944 

JUAN JOSE OSSA NUÑEZ 

Aprendiz 

alcanza los 

RA. 

Evaluar 

aprobado RA 

en la 

Plataforma 

SofiaPlus 

T.I 1112401178 

THALIANA 

MARIA 

SALCEDO 

BECERRA 

Aprendiz 

alcanza los 

RA. 

Evaluar 

aprobado RA 

en la 

Plataforma 

SofiaPlus 

T.I 1061433040 

LAURA EDITH 
DAGUA 

CASAMACHIN 

Aprendiz 

alcanza los 

RA. 

Evaluar 

aprobado RA 

en la 

Plataforma 

SofiaPlus 

T.I 

1112152444 
MARIA 

ISABELA 

MOLINA 

TEJADA 

Aprendiz 

alcanza los 

RA. 

Evaluar 

aprobado RA 

en la 

Plataforma 

SofiaPlus 
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T.I 

1190963269 
NICOLE 

GABRIELA 

CROFORT 

SILVA 

Aprendiz 

alcanza los 

RA. 

Evaluar 

aprobado RA 

en la 

Plataforma 

SofiaPlus 

T.I 

1112152814 
ALISSON 

NATALIA 
LUNA GOMEZ 

Aprendiz 

alcanza los 

RA. 

Evaluar 

aprobado RA 

en la 

Plataforma 

SofiaPlus 

T.I 

1112401696 DENZEL 
MUÑOZ 

MARTINEZ 

Aprendiz 

alcanza los 

RA. 

Evaluar 

aprobado RA 

en la 

Plataforma 

SofiaPlus 

T.I 

1112152854 JUAN CAMILO LASSO MENA 

Aprendiz 

alcanza los 

RA. 

Evaluar 

aprobado RA 

en la 

Plataforma 

SofiaPlus 

C.C 

1113978983 
YERLI 

XIOMARA 

RODRIGUEZ 

RAMIREZ 

Aprendiz 

alcanza los 

RA. 

Evaluar 

aprobado RA 

en la 

Plataforma 

SofiaPlus 

T.I 

1112401819 ORIANA 
ACEVEDO 

SANCHEZ 

Aprendiz 

alcanza los 

RA 

Evaluar 

aprobado RA 

en la 

Plataforma 

SofiaPlus 

T.I 

1112153871 ALISON 
PALOMINO 

RODRIGUEZ 

Aprendiz 

alcanza los 

RA. 

Evaluar 

aprobado RA 

en la 

Plataforma 

SofiaPlus 
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T.I 

1107855136 
HANNAH 

ESMERALDA 
LOAIZA PINTO 

Aprendiz 

alcanza los 

RA. 

Evaluar 

aprobado RA 

en la 

Plataforma 

SofiaPlus 

T.I 

1111671648 JHON MARIO 
GARCIA 

MARQUES 

Aprendiz 

alcanza los 

RA. 

Evaluar 

aprobado RA 

en la 

Plataforma 

SofiaPlus 

T.I 

1112154500 NICCOL SOFIA BEJARANO GIL 

Aprendiz 

alcanza los 

RA. 

Evaluar 

aprobado RA 

en la 

Plataforma 

SofiaPlus 

 

1. Aportes para acciones de mejora en el programa de formación Técnico en Operación 

Turística local: los aprendices culminaron esta fase cumpliendo con las actividades 

solicitadas, no se presenta por el momento ningún inconveniente ni se proponen 

acciones de mejora. 

 

Tabla No 2. Oportunidades de mejora del programa de formación Técnico en Operación Turística 

local. 

CONCEPTO OBSERVACION 

Cumplimiento  Aprendices cumplieron con las actividades 

solicitadas 

Deserción 0% aprendices de aprendices desertados 
de la ficha. 

Oportunidad de mejora en la ejecución Ninguna 

 

 

CONCLUSIONES 

Los aprendices realizaron las actividades propuestas en las guías de aprendizaje de la fase de 

Planeación y demostraron su conocimiento en la ejecución de los RA en el programa Técnico en 

Operación Turística Local Ficha 2918718 de la IE SAN VICENTE del municipio de Guadalajara de Buga. 

 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  



https://v3.camscanner.com/user/download
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ACTA No. 006_2024_2712374_AEM 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: COMITÉ DE EVALUACION, SEGUIMIENTO Y 

ESTADO DE ADMINISTRACIÓN EDUCATIVA SOFIA PLUS FICHA: 2712374- FASE DE 

EVALUACION. 

CIUDAD Y FECHA:  Guadalajara de Buga. 
 13 de noviembre de   

2024 

HORA INICIO: 

2: 00 P.m. 

HORA FIN: 

4:00 p.m. 

LUGAR Y/O ENLACE:  

 

Institución Educativa 

Simón Bolívar 

DIRECCIÓN / REGIONAL / 

CENTRO:  

Centro Agropecuario de Buga 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Verificación del Quorum del equipo Ejecutor 
2. Informe de avance del proceso formativo en el cierre de fase 
3 Aportes para acciones de mejora de los instructores en el programa de formación 
Técnico en Operación Turística local Ficha 2712374 

   4.  Aportes para acciones de mejora por parte de los aprendices en el programa de 

formación Técnico en Operación Turística local Ficha 2712374 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
1. Seguimiento a la ejecución de la formación 

2.Evaluar el RA de la Fase de Evaluación. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

1. Verificación del Quorum equipo ejecutor: Se realizó la verificación del quórum del 
equipo ejecutor de la ficha 2712374 del programa de formación Técnico en 
Operación Turística local. 

 
2. Informe de avance del proceso formativo en la fase de Evaluación 

 

 

Tabla No 1. Informe de avance del proceso formativo programa Técnico en Operación Turística 

local. 
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Instructor Competencia que orienta Resultado de Aprendizaje que 
orienta 

 

 

Dania Yorlady 
Suárez  Orjuela 

 Aplicar 
prácticas de protección 
ambiental, seguridad y salud 
en el trabajo de 
acuerdo con las políticas 
organizacionales y la 
normatividad vigente. 

Inspeccionar el puesto de trabajo 
y las acciones 

desarrolladas de acuerdo con 
la normatividad 

ambiental y sst aplicable a la 
ocupación. 

Modificar el comportamiento 
de acuerdo con los resultados 
de la reflexión permanente del 
cumplimiento de la 
normatividad y buenas 
prácticas ambientales y de  sst. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Desarrollar  procesos de Aplicar acciones de 

comunicación eficaces  
yefectivos, teniendo en cuenta 

mejoramiento en el 
desarrollo de procesos 

situaciones de orden social, 
personal y productivo. 

comunicativos según 
requerimientos del 
contexto. 

Diseñar paquetes turísticos de 
acuerdo con componentes 
técnicos y estándares de 
servicio. 

Verificar los componentes de la 
experiencia y paquetes 
turísticos de acuerdo con 
estructura, criterios de calidad 
y normativa. 

Gestionar procesos propios de la 
cultura emprendedora 
y empresarial de acuerdo con el 
perfil personal y los 
requerimientos de los contextos 
productivo y social. 

Valorar la propuesta de 
negocio conforme con su 
estructura y necesidades 
del sector productivo y social 

Utilizar herramientas 
informáticas de 
acuerdo con las 
necesidades de 
manejo de 
información. 

Verificar los resultados 
obtenidos, de acuerdo con los 
requerimientos. 

Resultados de aprendizaje 
etapa practica 

Aplicar en la resolución de 
problemas reales del sector 
productivo, los conocimientos, 
habilidades y destrezas 
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EVALUACIÓN DEL PROCESO FORMATICO POR APRENDIZ. 

 

Aspectos a tener en cuenta: Desempeño académico, asistencia a la formación, comportamiento 

disciplinario, llamados de atención, felicitaciones, otros. 

 

 
FICHA 2712374 
 
Tipo de 
Documento 

Número de 
Documento 

Nombre Apellidos 
Concepto Solicitud 

TI 

1028883904 LUKAS MATEO 
BERMUDEZ 
HINESTROZA 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los resultados de 
aprendizaje, correspondientes  a los 
resultados de Análisis 

TI 

1113282213 
CRISTOPHER 
DAMIAN 

CARDONA 
CASTILLO 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los resultados de 
aprendizaje, correspondientes  a los 
resultados de Análisis 

TI 

1112389847 FAUVER ALEXIS 
VARGAS 
MARTINEZ 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los resultados de 
aprendizaje, correspondientes  a los 
resultados de Análisis 

TI 

1115358880 
JHOAN 
ALEXANDER 

HIGUITA ORTIZ 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los resultados de 
aprendizaje, correspondientes  a los 
resultados de Análisis 

 
 
 
 

pertinentes a las competencias del 
programa de formación 
asumiendo estrategias y 
metodologías de autogestión. 
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TI 

1113646373 JOHAN FELIPE 
MARTINEZ 
GUALTERO 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los resultados de 
aprendizaje, correspondientes  a los 
resultados de Análisis 

TI 

1112151785 GABRIELA 
VARGAS 
ESTRADA 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los resultados de 
aprendizaje, correspondientes  a los 
resultados de Análisis 

TI 

1112400771 INGRID YURANI 
VASQUEZ 
BERAJARANO 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los resultados de 
aprendizaje, correspondientes  a los 
resultados de Análisis 

TI 

1018445113 LAURA SOFIA RIVERA DIAZ 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los resultados de 
aprendizaje, correspondientes  a los 
resultados de Análisis 

TI 

1114060055 DANA LIZETH 
DOMINGUEZ 
HERNANDEZ 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los resultados de 
aprendizaje, correspondientes  a los 
resultados de Análisis 

TI 

1112400018 MIGUEL ÁNGEL GUERRA LÓPEZ 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los resultados de 
aprendizaje, correspondientes  a los 
resultados de Análisis 
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TI 

1112152188 MIGUEL ANGEL 
MONTENEGRO 
GONZÁLEZ 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los resultados de 
aprendizaje, correspondientes  a los 
resultados de Análisis 

TI 

1112151565 SARA NIKOL VARGAS CANO 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los resultados de 
aprendizaje, correspondientes  a los 
resultados de Análisis 

TI 

1112151223 SAMUEL ESTEBAN PLAZA CANIZALES 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los resultados de 
aprendizaje, correspondientes  a los 
resultados de Análisis 

TI 

1112151804 SANTIAGO 
CIFUENTES 
MENESES 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los resultados de 
aprendizaje, correspondientes  a los 
resultados de Análisis 

TI 

1112045416 FELIPE BUENO MORENO 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los resultados de 
aprendizaje, correspondientes  a los 
resultados de Análisis 

TI 

1112152054 CARLOS ANDRES CAMAYO PELAEZ 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los resultados de 
aprendizaje, correspondientes  a los 
resultados de Análisis 
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ACTA No. 006_2024_2712652_AEM 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: COMITÉ DE EVALUACION, SEGUIMIENTO Y 

ESTADO DE ADMINISTRACIÓN EDUCATIVA SOFIA PLUS FICHA: 2712652- FASE DE 

EVALUACION. 

CIUDAD Y FECHA:  Guadalajara de Buga. 
 18 de noviembre de   

2024 

HORA INICIO: 

2: 00 p.m. 

HORA FIN: 

4:00 p.m. 

LUGAR Y/O ENLACE:  

 

Institución Educativa 

Jorge Eliecer Gaitán 

DIRECCIÓN / REGIONAL / 

CENTRO:  

Centro Agropecuario de Buga 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Verificación del Quorum del equipo Ejecutor 
2. Informe de avance del proceso formativo en el cierre de fase 
3 Aportes para acciones de mejora de los instructores en el programa de formación Técnico 
en Operación Turística local Ficha 2712652 

   4.  Aportes para acciones de mejora por parte de los aprendices en el programa de 

formación Técnico en Operación Turística local Ficha 2712652 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

1. Seguimiento a la ejecución de la formación 

2.Evaluar el RA de la Fase de Evaluación. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Verificación del Quorum equipo ejecutor: Se realizó la verificación del quórum del 
equipo ejecutor de la ficha 2712652 del programa de formación Técnico en 
Operación Turística local. 

 

 
3. Informe de avance del proceso formativo en la fase de Evaluación 

  
 

Tabla No 1. Informe de avance del proceso formativo programa Técnico en Operación Turística 

local. 
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Instructor Competencia que orienta Resultado de Aprendizaje que 
orienta 

 

 

Dania Yorlady 
Suárez  Orjuela 

 Aplicar 
prácticas de protección 
ambiental, seguridad y salud 
en el trabajo de 
acuerdo con las políticas 
organizacionales y la 
normatividad vigente. 

Inspeccionar el puesto de trabajo 
y las acciones 

desarrolladas de acuerdo con 
la normatividad 

ambiental y sst aplicable a la 
ocupación. 

Modificar el comportamiento 
de acuerdo con los resultados 
de la reflexión permanente del 
cumplimiento de la 
normatividad y buenas 
prácticas ambientales y de  sst. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Desarrollar  procesos de Aplicar acciones de 

comunicación eficaces  
yefectivos, teniendo en cuenta 

mejoramiento en el 
desarrollo de procesos 

situaciones de orden social, 
personal y productivo. 

comunicativos según 
requerimientos del 
contexto. 

Diseñar paquetes turísticos de 
acuerdo con componentes 
técnicos y estándares de 
servicio. 

Verificar los componentes de la 
experiencia y paquetes 
turísticos de acuerdo con 
estructura, criterios de calidad 
y normativa. 

Gestionar procesos propios de la 
cultura emprendedora 
y empresarial de acuerdo con el 
perfil personal y los 
requerimientos de los contextos 
productivo y social. 

Valorar la propuesta de 
negocio conforme con su 
estructura y necesidades 
del sector productivo y social 

Utilizar herramientas 
informáticas de 
acuerdo con las 
necesidades  manejo 
de información. 

Verificar los resultados 
obtenidos, de acuerdo con los 
requerimientos. 

Resultados de aprendizaje 
etapa practica 

Aplicar en la resolución de 
problemas reales del sector 
productivo, los conocimientos, 
habilidades y destrezas 
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EVALUACIÓN DEL PROCESO FORMATICO POR APRENDIZ. 

 
 

Aspectos a tener en cuenta: Desempeño académico, asistencia a la formación, comportamiento 

disciplinario, llamados de atención, felicitaciones, otros. 

 
FICHA 2712652 
 

Tipo de 
Documento 

Número de 
Documento 

Nombre Apellidos 
Concepto Solicitud 

CC 

1117350478 ANA VALERIA 
BARRERA 
GOMEZ 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los resultados de 
aprendizaje, correspondientes  a los 
resultados de Análisis 

TI 

1112151249 PAULA ANDREA 
CASTRILLON 
PASICHANA 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los resultados de 
aprendizaje, correspondientes  a los 
resultados de Análisis 

TI 

1118368532 SAMUEL DAVID 
ORDOÑEZ 
MUÑOZ 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los resultados de 
aprendizaje, correspondientes  a los 
resultados de Análisis 

CC 

1114339681 ELVIN MIGUEL 
OSPINA 
MARTINEZ 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los resultados de 
aprendizaje, correspondientes  a los 
resultados de Análisis 

 
 
 
 

pertinentes a las competencias del 
programa de formación 
asumiendo estrategias y 
metodologías de autogestión. 
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TI 

1110043850 ZORICK ANNT 
PORTELA 
ORTEGA 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los resultados de 
aprendizaje, correspondientes  a los 
resultados de Análisis 

TI 

1114340357 SERGIO ANDRES 
ARANGO 
HIGUERA 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los resultados de 
aprendizaje, correspondientes  a los 
resultados de Análisis 

CC 

1112390488 SERGIO ALFONSO 
CARDONA 
VALENCIA 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los resultados de 
aprendizaje, correspondientes  a los 
resultados de Análisis 

TI 

1115186143 SHIRLEY 
TAPIERO 
RAIGOSA 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los resultados de 
aprendizaje, correspondientes  a los 
resultados de Análisis 

TI 

1114340192 VALERIA 
HERNANDEZ 
RIVERA 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los resultados de 
aprendizaje, correspondientes  a los 
resultados de Análisis 

TI 

1114340398 JUAN JOSE 
MORENO 
MONTILLA 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los resultados de 
aprendizaje, correspondientes  a los 
resultados de Análisis 
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TI 

1117352917 YISSEL 
LONDOÑO 
ANDRADE 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los resultados de 
aprendizaje, correspondientes  a los 
resultados de Análisis 

CC 

1114339021 JULIANA 
BUSTOS 
JIMENEZ 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los resultados de 
aprendizaje, correspondientes  a los 
resultados de Análisis 

TI 

1112151623 PAULA ANDREA 
ESCOBAR 
VILLA 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los resultados de 
aprendizaje, correspondientes  a los 
resultados de Análisis 

PPT 

6804867 
GIANANDRES 
ANTONELLY 

MEDINA 
TORRES 

Aprendiz que 
alcanza los 
resultados de 
aprendizaje del 
proceso formativo 

Evaluar aprobado los resultados de 
aprendizaje, correspondientes  a los 
resultados de Análisis 

 

1. Aportes para acciones de mejora en el programa de formación Técnico en Operación 

Turística local: los aprendices culminaron esta fase cumpliendo con las actividades 

solicitadas, no se presenta por el momento ningún inconveniente ni se proponen 

acciones de mejora. 

Tabla No 2. Oportunidades de mejora del programa de formación Técnico en Operación Turística 

local. 

CONCEPTO OBSERVACION 

Cumplimiento  Aprendices cumplieron con las actividades 

solicitadas 

Deserción 40% aprendices de aprendices desertados 
de la ficha. 

Oportunidad de mejora en la ejecución Ninguna 
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DANIA YORLADY SUAREZ ORJUELA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA

01/12/2024 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 10/12/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2917742 - OPERACION TURISTICA LOCALFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE GESTIÓN Y PROCESO ADMINISTRATIVO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Diseñar paquetes turísticos de acuerdo componentes técnicos y
estándares de servicio

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Page 1 of 57/12/24 12:24 PM



Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

VENDER PRODUCTOS Y SERVICIOS DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DEL CLIENTE Y OBJETIVOS COMERCIALES.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00
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2918718 - OPERACION TURISTICA LOCALFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE GESTIÓN Y PROCESO ADMINISTRATIVO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Diseñar paquetes turísticos de acuerdo componentes técnicos y
estándares de servicio

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

VENDER PRODUCTOS Y SERVICIOS DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DEL CLIENTE Y OBJETIVOS COMERCIALES.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 56,00
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INSTRUCTOR: DANIA YORLADY SUAREZ ORJUELA

CENTRO DE
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