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ESTUDIO PREVIO, ANALISIS DEL SECTOR PARA DETERMINAR LA CONVENIENCIA Y 

OPORTUNIDAD DE LA CONTRATACIÓN  

 

SELECCIÓN ABREVIADA MENOR CUANTIA No. 022 DE 2024 

 

De conformidad con lo señalado en los numerales 7° y 12 del Artículo 25 de la Ley 80 de 1993, de 

conformidad con el artículo 8° de la Ley 1150 de 2007 y en concordancia con el Artículo 2.2.1.1.2.1.1. 

Del Decreto 1082 de 2015, las Entidades Estatales están obligadas a llevar a cabo estudios y 

documentos previos para comprobar la necesidad de contratar el bien o servicio, obra o labor, dejando 

constancia de su adecuación al Plan de Desarrollo y al Plan de Acción de la Entidad, con todos los 

documentos que permitan a los proponentes construir una propuesta que satisfaga las necesidades de 

la misma. 

El Instituto Nacional de Formación Técnica Profesional de San Andrés y Providencia -INFOTEP, 

procede a efectuar los estudios previos y análisis del sector, en aras de que se adelante el proceso 

contractual correspondiente la “ADQUISICIÓN E INSTALACIÓN DE EQUIPOS Y/O MEDIOS 

TECNOLOGICOS AUDIOVISUALES PARA SOPORTAR LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS EN EL 

INSTITUTO NACIONAL DE FORMACIÓN TÉCNICA PROFESIONAL DE SAN ANDRÉS Y 

PROVIDENCIA ISLAS – INFOTEP. CÓDIGO UNSPSC 52161500” conforme al artículo 25 numeral 7º 

de La Ley 80 de 1993 y Decreto 1082 de 2015, para adelantar el proceso de selección por el sistema 

de Contratación de Selección Abreviada de Menor Cuantía y la consecuente celebración del contrato 

requerido. 

1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER 

 

EL INSTITUTO NACIONAL DE FORMACIÓN TÉCNICA PROFESIONAL DE SAN ANDRÉS Y 

PROVIDENCIA ISLAS – INFOTEP, es una Entidad Pública del Orden Nacional adscrito al Ministerio de 

Educación Nacional, el cual de conformidad con la Ley 769 de 2002 y Ley 909 de 2004 cuenta con una 

sede principal ubicada en el Departamento de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, Islas, 

establecimiento que brinda educación superior, propende por la excelencia académica y humana, 

formando profesionales críticos, con responsabilidad y capacidad para resolver los problemas sociales 

para mejorar su calidad de vida. 

En el último año, nuestra institución ha estado experimentado un notable incremento en la matrícula de 

estudiantes y en la contratación de nuevos docentes, debido a las nuevas ofertas académicas en 

diferentes áreas del conocimiento. Este crecimiento es un reflejo del compromiso de nuestra institución 

con la educación de calidad y la formación integral de personas competentes en diversas áreas técnicas. 

Sin embargo, este aumento ha generado una demanda urgente de nuevos recursos y equipos 

tecnológicos audiovisuales adecuados para garantizar un proceso educativo efectivo y eficiente. 

La ampliación de la oferta académica exige de manera directa que la institución adquiera las 

herramientas y los equipos tecnológicos audiovisuales necesarios para soportar las actividades 

académicas de manera continua; la contratación de nuevos docentes implica la necesidad de contar 

con equipos adecuados que les permitan desarrollar sus actividades académicas. Cada docente debe 

disponer de un dispositivo que les facilite la gestión de contenidos, la interacción con los estudiantes. 

La adquisición de nuevos equipos audiovisuales garantizará que tanto estudiantes como docentes 

cuenten con las herramientas necesarias para cumplir con los requisitos del currículo. 

La tecnología es un pilar fundamental en la educación moderna. Equipar a la institución con pantallas 

interactivas, dispositivo de sonido inalámbrico y demás dispositivos permitirá fomentar metodologías de 

aprendizaje activo, facilitando la investigación, el trabajo colaborativo y el acceso a contenidos de 

educación en línea. 

La inversión en tecnología beneficiará también al personal docente, al ofrecer oportunidades de 

capacitación en nuevas metodologías. Esto no solo enriquecerá la experiencia educativa, sino que 

también preparará a los estudiantes para el mercado laboral, donde las competencias digitales son 

fundamentales. 
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Finalmente, asegurar que todos los estudiantes tengan acceso a tecnología adecuada promoverá la 

inclusión y la equidad en el aprendizaje. En resumen, esta adquisición representa un paso decisivo 

hacia una educación de calidad, innovadora y accesible para todos. 

De acuerdo con lo anterior, la Institución considera viable adelantar un proceso de contratación bajo la 

modalidad de Selección Abreviada de Menor Cuantía; para seleccionar a una persona natural o jurídica 

para dar cumplimiento al objeto del contrato. 

2. OBJETO DEL CONTRATO.  

 

ADQUISICIÓN E INSTALACIÓN DE EQUIPOS Y/O MEDIOS TECNOLOGICOS AUDIOVISUALES 

PARA SOPORTAR LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS EN EL INSTITUTO NACIONAL DE 

FORMACIÓN TÉCNICA PROFESIONAL DE SAN ANDRÉS Y PROVIDENCIA ISLAS – INFOTEP. 

CÓDIGO UNSPSC 52161500. 

 

2.1 ALCANCE DEL OBJETO:  

 

El oferente que resulte adjudicatario del presente proceso, se obliga a cumplir todas las estipulaciones 
previstas en la invitación y las relacionadas con la naturaleza de los Ítems a ejecutar para lo cual, 
empleará todos sus recursos humanos, técnicos, económicos, físicos y logísticos, necesarios para el 
normal y total desarrollo del objeto contractual. 
 
Para el efecto, el contratista deberá cumplir con las condiciones, especificaciones, cantidades y 
calidades técnicas solicitadas en el Anexo Técnico publicado por la entidad y firmado por el contratante 
que correspondan. 
 
El valor de la propuesta presentada por el proveedor debe incluir transporte de los elementos hasta el 
lugar designado en el proceso, y brindar garantía mínima de un (1) año en los equipos entregados, 
exceptuando los equipos que en las especificaciones técnicas se exija una garantía diferente, en 
este caso aplicara la garantía exigida en las especificaciones técnicas. 
El contratista se obliga a entregar los elementos y a realizar las actividades conexas y complementarias, 

de acuerdo con las especificaciones técnicas que se detallan en el presente documento.  

 

2.1.1 CONDICIONES TÉCNICAS EXIGIDAS:  
 

ITEM DESCRIPCCION UNIDAD  CANTIDAD  

1 

Televisor Smart TV de 65 Pulgadas.  

Referencia 65UQ8050PSB.AWC,  Puerto USB, Uhd-4K, 

Sistema operativo WebOS, Puerto LAN,  Conexión Wi-fi,  

Potencia de Audio 20W, Resolución Pixel UHD (3840*2160), 

Alto 97 cm, Ancho 160cm, Profundidad 5.7 cm, 3 Puertos HDMI, 

Tamaño de pantalla 164 cm. 

UN 7 

2 
Soporte de pie vertical con ruedas para tv de hasta 70 

pulgadas o más. UN 7 

3 

Pixel Pitch: P3, Tipo de Pantalla: Interior Fija, Brillo: 600 Nits, 

Tasa de Refresco: 3840 Hz, Tarjeta receptora y controlador: 1 

entrada HDM, 1 Salida Audio, Material gabinete: Aluminio, 

Metros cuadrados: 6,2, Garantía: 2 Años, Tamaño de Gabinete: 

0,64 Ancho- 0,48 Alto, Cantidad de Gabinete 5,00 Ancho- 4,00 

Alto, Dimensión del área de la pantalla 3,2 Ancho - 1,9 Alto, 

Resolución de Pantalla (pixels) 1067 Ancho – 640 Alto. 

UN 1 

4 

Servicios profesionales (1 Ingeniero electrónico, 2 Tecnólogos 

en electricidad industrial) para la Instalación, configuración y 

puesta en marcha de pantalla LED en INFOTEP San Andrés 

Islas. Capacitación al equipo de TI en el uso y el mantenimiento 

que se debe realizar a la misma. 

 

GLOBAL 1 
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5 

Suministro e instalación de estructura metálica Tubo 

rectangular 80 x 40 x 2.5mm  estructural HR50 para un área de 

3,4 mts x 2,4 mts, con anclajes de mampostería para fijar en 

las columnas existentes y dar firmeza a la estructura, pintura 

acabado final negro mate 

M2 6,5 

6 

Proyector de video con puertos de entrada HDMI, USB, VGA, 

auxiliar de audio para uso empresarial y educación, tecnología 

de visualización LCD, tamaño de proyección de 300 pulgadas, 

brillo de 4000 lúmenes. 

UN 2 

7 

Altavoces bluetooth con batería incluida de hasta 11 horas 

de duración de manera independiente, tipo de batería 

Recargable de iones de litio, dimensiones 33.2 cm de alto 

x 23.8 cm de ancho x 27.9 cm de profundidad (6.5 kg), 

materiales aluminio y polipropileno, rango de bluetooth 

Hasta 9 m (30 pies), versión 5.0, entradas y salidas Dos 

conectores combinados XLR balanceados/no 

balanceados de 6.35 mm (1/4"), Entrada auxiliar TRS de 

6.35 mm (1/4"), Entrada auxiliar de 3.5 mm, Salida de 

línea XLR, Puerto USB-C para actualizaciones del 

sistema. 

 

UN 2 

8 Camara web ecam 8000 full hd UN 3 

9 audífono hs-230u diadema usb negro UN 3 

10 
Adaptador hub tipo-c 8 en 1 (hdmi 4k – rj45 -x2 t-c con pd 

– puerto sd – micro sd – x2 usb 3.0) 
UN 22 

11 

Cámara 360 X4, Tecnología de sensores fotográficos 

CMOS, resolución de la captura de video 480p, máximo 

de distancia focal 1,24 milímetros, tipo de memoria micro 

SD, formato de captura de video MP4 INSV, tamaño de 

pantalla 2,5 pulgadas, color negro.  

UN 1 

12 
Filamento para impresora 3d 1,75mm 1 kilogramo cr petg, 

color azul. 
UN 5 

13 
Filamento para impresora 3d 1,75mm 1 kilogramo cr petg, 

color negro. 
UN 5 

14 

Pantalla interactiva de ref: T7-75” táctil 4k UHD – Tecnologia 

IPS, con sistema operativo Android 13 o superior, snap cámara 

4k, 6 microfonos incorporados para un alcance de 20 metros, 

procesador core I7, almacenamiento de 256GB SSD, 16GB de 

memoria RAM. Cuentas y acceso a unidad en la nube, zero 

bonding gen 2 IR touch (Hasta 40 puntos tactiles), licencia de 

software perpetua incluida, software para compartir pantalla 

incluido. 

Incluir soporte de pared empotrado, garantía de 3 años y 

soporte, licencia de learning Hub. 

UN 2 
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2.1.1.1 OTRAS CONDICIONES TECNICAS DE LOS PROPONENTES. Los oferentes deberán 

presentar en su propuesta los siguientes requisitos: 

1. El oferente garantizar mediante certificación directa del fabricante que es distribuidor autorizado, 

aliado comercial o similar en Colombia de la solución de visualización LED, LCD y sistema de 

procesamiento ofertada y ofrecer una garantía mínima de dos (2) años contados a partir de la 

fecha del acta de recibo a satisfacción por parte de la supervisión del contrato. (anexar 

certificación) 

 

2.1.1 EQUIPO MÍNIMO DE TRABAJO 

 

Para garantizar los servicios tendientes a realizar las actividades derivadas de la ejecución del 
futuro contrato, para que una propuesta resulte admisible, el proponente debe acreditar que 
cuenta con el siguiente equipo de trabajo que cumpla con los requisitos mínimos de formación 
académica y experiencia requeridos, como se indica a continuación: 
 

 
 
Director de 
proyectos 

 
Ingeniero Electrónico, Especialista en 
gerencia de Proyectos. Experiencia: 
Mínimo cinco (5) años de experiencia 
certificada en la instalación de equipos 
audio visuales (pantallas interactivas, 
video Wall, Pantallas LED) Adjuntar 
soportes de estudios, Matricula vigente 
del consejo profesional nacional de 
ingeniería eléctrica. 
 

 
 
 
 
1 

 
Tecnólogo 
Instalador 

Tecnólogos en electricidad Industrial  
con experiencia de tres (3) años en 
instalación de equipos Audio Visuales 
(Video Wall, Pantallas interactivas, 
Pantallas LED 
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NOTA: Las certificaciones laborales de cada uno de los perfiles deben ser expedidas directamente por 
la empresa en la que se adquirió la experiencia. La misma se contará a partir de la fecha de expedición 
de la Tarjeta Profesional.  
 
Para el efecto, el proponente deberá allegar certificación suscrita por el representante legal de 
la persona jurídica o de la persona natural, la cual se entenderá   formulada bajo la gravedad de 
juramento, en la que indique que cuenta con el personal requerido en el presente proceso, 
anexando las hojas de vida con los soportes correspondientes para su verificación. (hojas de 
vida con soportes). 
 
Así mismo, el proponente deberá acreditar la experiencia del equipo de trabajo mediante la presentación 
de las respectivas Certificaciones de experiencia que deberán contener la siguiente información: 
a. Fecha de la certificación. 
b. Nombre de la entidad que certifica. 
c. Número de identificación de la entidad que certifica (NIT o documento que haga sus veces 
conforme a la ley), si lo tiene. 
d. Dirección y teléfono de la persona natural o jurídica contratante. 
e. Nombre, cargo y firma de la persona competente que certifica. 
f. Nombre del profesional y número de identificación. 
g. Número del contrato, si lo tiene. 
h. Las fechas contractuales de iniciación y terminación del contrato del profesional. 
i. Objeto del contrato del profesional (cargo, funciones y/o obligaciones Desempeñadas). 
j. Valor final del contrato, si lo tiene. 
k. Indicador de cumplimiento del contrato, si lo tiene. 
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2.1.2 CLASIFICACIÓN UNSPSC 

 

El objeto contractual se encuentra ubicado de acuerdo al codificador de bienes y servicios UNSPSC así: El 

Proponente debe presentar con su propuesta el Certificado de Inscripción, Clasificación y Calificación en el 

Registro Único de Proponentes – RUP vigente a la fecha de Adjudicación de este proceso de Selección o 

hasta cuando éste haya sido prorrogado.  

 

ITEM CÓDIGO UNSPSC 

23211000 Maquinaria de ensamble eléctrico y equipo de soporte 

43211600 Accesorios de computador 

43211900 Monitores y pantallas de computador 

43201500 Módulos o interfaces de procesadores de tablero (board) del sistema 

43202200 Subconjuntos para dispositivos electrónicos 

45111800 

Equipo de presentación de video y de mezcla de video y sonido, hardware y 

controladores 

52161500 Equipos audiovisuales 

86141700 Tecnología educacional 

81111800 Servicios de sistemas y administración de componentes de sistemas 

 

2.2 OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Además de los derechos y deberes señalados en el artículo 5° de 

la Ley 80 de 1993, el contratista deberá cumplir las siguientes obligaciones:  

 

1. Dar cumplimiento al objeto contractual de conformidad con las especificaciones técnicas señaladas en el 
presente estudio previo.  

2. Garantizar la ejecución del contrato dentro del plazo establecido.  
3. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato, evitando dilaciones innecesarias. 
4. Mantener indemne a la entidad frente a reclamaciones judiciales y extrajudiciales por los daños y perjuicios 

que se deriven de los actos, omisiones o hechos ocasionados por las personas que sean sub-contratistas 
o dependan del adjudicatario.  

5. Satisfacer las demás obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza del contrato y de las 
exigencias legales. 

6. Suministrar los equipos y elementos necesarios para la eficiente prestación del servicio a contratar. 
7. Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (Cajas de 

Compensación Familiar, SENA, ICBF).  
8. Reportar de inmediato al supervisor del contrato las novedades o anomalías que se presenten durante la 

ejecución del contrato.  
9. Presentar al supervisor del contrato los informes concertados de las actividades desarrolladas.  
10. Cumplir cada uno de los ofrecimientos hechos en su oferta.  
11. Defender en todas sus actuaciones los intereses del INFOTEP y obrar con lealtad y buena fe en todas las 

etapas contractuales.  
12. Informar oportunamente de cualquier petición, amenaza de quien actuando por fuera de la ley pretenda 

obligarlo a hacer u omitir algún acto u ocultar hechos que afecten los intereses del INFOTEP.  
13. En cumplimiento de lo dispuesto en el parágrafo del artículo 23 de la ley 1150 de 2007 y del artículo 6 de 

la ley 1562 de 2012, el (la) CONTRATISTA deberá acreditar que se encuentra al día en el pago mensual 
de los aportes al sistema de seguridad social integral (salud, pensión y riesgos laborales) y para la 
realización de cada pago derivado del mismo; estos pagos se acreditan únicamente por el sistema PILA o 
de Planilla Asistida o el que determine el Ministerio de Trabajo. Cuando corresponda, el (la) contratista 
también debe acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y cajas de Compensación Familiar 
(cuando correspondan). 

14. El contratista deberá conforme lo dispone y exige el Decreto 1072 de 2015 tener documentado e 

implementado el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo y cumplir con las normas del 

Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes: 1. Procurar el cuidado integral de su 
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salud, 2. Garantizar que el recurso humano a su cargo cuente con los elementos de protección personal 

necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumirá su costo.  3. Informar a los 

contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades con ocasión a la ejecución 

del presente contrato, 4. Participar en las actividades de Prevención y Promoción organizadas por el 

contratante, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigías Ocupacionales o la 

Administradora de Riesgos Laborales.  5) Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema 

de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST2.3.3. 

15. Todas las demás inherentes o necesarias para la correcta ejecución del objeto contractual, contenidas en 
la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y normas concordantes vigentes que sean 
aplicables, y aquellas obligaciones que se desprendan de la naturaleza contractual. 

16. Mantenerse a PAZ Y SALVO en el pago de los aportes parafiscales y a la Seguridad Social cuando 

corresponda. 

17. Mantener los precios ofrecidos fijos durante toda la ejecución del contrato. 

18. Cancelar todos los impuestos y contribuciones a que haya lugar. 

19. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del Contrato bajo su propia responsabilidad, en los 

términos establecidos en el cuadro de asignación de riesgos contenido en los estudios previos y que 

forma parte integral del contrato. 

20. Los bienes deben estar protegidos contra pérdidas, daños, deterioros, durante el transporte o 

almacenamiento, lo cual será responsabilidad del contratista. 

21. Ejercer la dirección y el control propio de todas las actividades encomendadas, en forma oportuna y dentro 

del término establecido, con el fin de obtener la correcta realización del objeto contratado. 

22. Las demás que se relacionen con la naturaleza del contrato, y la oferta presentada por el contratista. 

2.2.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS:  

 

Lineamientos generales tienen por objeto describir todos los aspectos que paralelamente con las 
especificaciones técnicas se deben desarrollar para lograr la calidad del servicio exigido por INFOTEP, 
con el fin de cumplir con el objeto del presente se debe seguir los parámetros así: 
 
El oferente que resulte adjudicatario del presente proceso, se obliga a cumplir todas las estipulaciones 
previstas en el Pliego de Condiciones y las relacionadas con la naturaleza de los ítems a ejecutar para 
lo cual, empleará todos sus recursos humanos, técnicos, económicos, físicos y logísticos, necesarios 
para el normal y total desarrollo del objeto contractual.  
 
Para el efecto, el contratista deberá cumplir con las condiciones, especificaciones, cantidades y 
calidades técnicas solicitadas por el contratante que correspondan al documento Anexo Técnico 
implícito en el proceso de contratación 
 
El contratista se obliga a entregar los elementos y a realizar las actividades conexas y complementarias, 
de acuerdo con las especificaciones técnicas que detallan en el presente documento.  
 

2.2.2. OBLIGACIONES DEL INFOTEP:   

 

a) Proporcionar a EL CONTRATISTA los documentos e información necesaria para realizar las 

actividades objeto del presente contrato, siempre y cuando la misma se encuentre a su alcance 

y no le corresponda como obligación a EL CONTRATISTA.  

b) Efectuar los pagos, previo recibo a satisfacción de los productos por parte del supervisor del 

contrato.  

c) Ejercer la supervisión del contrato a través del funcionario que se designe. 

d) Presentar a EL CONTRATISTA, los requerimientos, sugerencias y observaciones sobre el 

desarrollo del objeto, obligaciones y actividades previstas a fin de dar cabal cumplimiento a lo 

establecido en el contrato.  

e) Exigir la ejecución idónea y oportuna del objeto del contrato.  

f) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias 

y garantías a que hubiere lugar. 
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3. ANALISIS DEL SECTOR.  

 

Se realizó teniendo en cuenta lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, algunas variables tales como 
el análisis, estudio técnico y económico efectuado sobre la oferta existente en el mercado; las 
características, especificaciones técnicas y los elementos que se pretenden adquirir; los descuentos 
(Impuestos tasas y otros) a que debe estar sujeto el Contratista seleccionado; y los gastos en que debe 
incurrir el contratista seleccionado para el cumplimiento del objeto contractual. 
 
En el mercado actual se cuenta con personas naturales y/o jurídicas con capacidad de proveer la 
totalidad de los equipos requeridos para el INSTITUTO NACIONAL DE FORMACIÓN TÉCNICA 
PROFESIONAL DE SAN ANDRÉS Y PROVIDENCIA-INFOTEP 
 
Es de tener en cuenta que, en San Andrés, Isla, existe pluralidad de oferentes lo cual permite una 
competencia transparente, no obstante, una vez realizados los estudios previos se puede concluir que 
los posibles proveedores pueden ser los oferentes a nivel municipal, departamental, nacional y 
extranjero, que cuenten con capacidad de producción, capacidad operativa, capacidad logística y 
capacidad de contratación.  
 
El mercado de las pantallas interactivas y equipos audiovisuales en general en Colombia ha 
experimentado un crecimiento exponencial en los últimos años, impulsado por diversos factores como 
la digitalización de las empresas y sector educativo, la mejora en la conectividad y la creciente demanda 
de soluciones tecnológicas innovadoras para la educación, el comercio y el entretenimiento. 
 
La pandemia de COVID-19 aceleró la adopción de tecnologías digitales en todos los sectores, 
impulsando la demanda de soluciones audiovisuales para reuniones virtuales, capacitación en línea y 
trabajo remoto. Las instituciones educativas están invirtiendo en pantallas interactivas y equipos 
audiovisuales para crear experiencias de aprendizaje más dinámicas y participativas para sus 
estudiantes. Por otra las pantallas interactivas tambien se están integrando con otras tecnologías como 
la realidad virtual y aumentada, el internet de las cosas (IoT) y la inteligencia artificial. 
 
En resumen, la creciente necesidad de tecnología en Colombia, impulsada por factores como la 
educación digital y el trabajo remoto, ha hecho que la demanda de activos tecnológicos y otros 
dispositivos audiovisuales se mantenga en alza, especialmente en las principales ciudades del país. 
 
ASPECTOS TÉCNICOS 
 
El presente proceso se caracteriza especialmente en adquirir equipos de tecnología (Pantallas 
interactivas, televisores, parlantes de sonido portátiles, pantallas led, proyectores, cámaras, entre otros 
equipos audiovisuales) con buenas características técnicas y que soporten altos flujos de trabajo, para 
ser dinámicos en la ejecución de las distintas actividades académicas en las instalaciones del INFOTEP. 
 
Cómo adquieren las Entidades Estatales los bienes y servicios requeridos 
 
Se evidencia por parte de las Entidades del sector público, una gran demanda y cantidad de procesos 
contractuales enfocados en la adquisición e instalación de diferentes tipos de equipos audiovisuales, 
con diversas características particulares propias de sus objetivos, alcances y necesidades. La 
modalidad de selección de contratistas se realiza en gran porcentaje la modalidad de Selecciones 
Abreviadas mediante subasta inversas de tipo presencial o electrónica, procesos de menor cuantía y 
algunas licitaciones, que permiten definir una serie de requisitos técnicos, abiertos a la presentación y 
pluralidad de diversos proveedores o proponentes que deben cumplir los criterios o factores de 
selección previstas. 
 
Se relacionan algunos de los procesos encontrados en el SECOP: 
 

 
 

Número de 
Proceso 

 
Tipo de 
Proceso 

 
 

Entidad 

 
 

Objeto 

 
 

Cuantía 

 
 

Año 

 
570-SAMC-

CENACEDUC
ACION-2024 

 
Selección 

Abreviada de 
Menor 

Cuantía (Ley 

 
 
 

CENTRAL 
ADMINIST
RATIVA Y 

 
ADQUISICIÓN 

DE PANTALLAS 
INTERACTIVAS 

CON DESTINO A 
LA ESCUELA DE 

 
 
 

308.000.00
0 

 
 
 

2024 



 

 

8 
 

1150 de 
2007) 

CONTABL
E 

ESPECIALI
ZADA 

CENAC 
EDUCACIÓ

N 

IDIOMAS Y 
DIALECTOS 

(ESIDE) Y A LA 
ESCUELA DE 

AVIACIÒN 
(ESAVE) 

UNIDADES 
CENTRALZADAS 
POR LA CENAC 

EDUCACIÓN 

 
 
 

SAMC-002 DE 
2024 

 
Selección 

Abreviada de 
Menor 

Cuantía (Ley 
1150 de 
2007) 

 
GOBERNA
CION DEL 
QUINDIO 
ARMENIA 

 
PRESTAR 

SERVICIOS DE 
ALQUILER 

LOGÍSTICO DE 
SONIDO, 

PANTALLAS, 
LUCES, SILLAS, 

CARPAS, 
MESAS Y 

TARIMAS; PARA 
EL 

DESARROLLO Y 
LA EJECUCIÓN 

DE LOS 
PROYECTOS, 

PROGRAMAS Y 
ACTIVIDADES A 
EFECTUAR POR 

LAS 
DIFERENTES 

SECRETARIAS 
DEL 

DEPARTAMENT
O DEL QUINDÍO 

EN 
CUMPLIMIENTO 
Y EJECUCIÓN 
DEL PLAN DE 
DESARROLLO 

 
 
 

280.000.00
0 

 
 
 

2024 

 
 
 
 

027-2023 
Selección 

Abreviada de 
Menor Cuantía 

 
 

Selección 
Abreviada de 

Menor 
Cuantía (Ley 

1150 de 
2007) 

 
 
 

GOBERNA
CION DEL 
QUINDIO 
ARMENIA 

 
 

PRESTAR 
SERVICIOS DE 

ALQUILER 
LOGÍSTICO DE 

SONIDO, 
PANTALLAS, 

LUCES, SILLAS, 
CARPAS, 
MESAS, 

TARIMAS Y 
DEMÁS 

ELEMENTOS 
NECESARIOS; 

PARA EL 
DESARROLLO Y 
LA EJECUCIÓN 

DE LOS 
PROYECTOS, 

PROGRAMAS Y 
ACTIVIDADES 

 
 
 
 

140.000.00
0 COP 

 
 

 
 
 
 

2023 
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132-
APOYOLOGIS

TICO-2024 

 
 

Selección 
Abreviada de 

Menor 
Cuantía (Ley 

1150 de 
2007) 

APOYO 
LOGISTIC

O 
COMANDO 
EJERCITO 

ADQUISICIÓN, 
INSTALACIÓN Y 

PUESTA EN 
FUNCIONAMIEN
TO PANTALLAS 

LED PARA 
EXTERIORES E 

INTERIORES 
CON SUS 

RESPECTIVOS 
COMPONENTES 
Y ESTRUCTURA 
CON DESTINO 
AL COMANDO 
DE APOYO DE 

ACCIÓN 
INTEGRAL Y 

DESARROLLO 
DEL EJÉRCITO 

NACIONAL 

2.173.269.8
28 COP 

2024 

 
Link de consultas de procesos:  
 
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage

=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE 

 

DINAMICA DE PRODUCCIÓN, DISTRIBUCION Y ENTREGA DEL BIEN O SERVICIO OBJETO DEL 

PROCESO.  

En Colombia, la cadena de la producción de este tipo de equipos se enmarca en bienes de producción 

nacional, estos bienes cuentan con una con normatividad genérica del código de comercio. 

La cadena de suministro de estos equipos se hace parte de la gestión logística de las empresas y está 

conformada por diversos actores que, en conjunto, buscan satisfacer una necesidad específica del 

mercado. 

Estos actores son los encargados de coordinar la fabricación y distribución de un producto destinado al 

intercambio comercial y cuyo fin es la satisfacción del consumidor. 

Para que la cadena de suministro sea exitosa debe existir sinergia en todo el proceso, desde la creación 

del producto hasta su llegada al cliente final, lo que exige, a su vez, un flujo de información constante e 

integrada entre los involucrados en la cadena. 

Principales actores que intervienen en la cadena de suministro: 

Proveedor: es el primer eslabón en la cadena de abastecimiento. Es una persona o empresa encargada 

de proveer la materia prima necesaria para la elaboración del producto. 

Fabricante: es el encargado de transformar la materia prima en un producto. Debe cumplir con los 

estándares de calidad de la industria y responder a las necesidades y gustos de los clientes. 

Agente: establece la conexión entre el productor y sus posibles clientes, ayudando a concretar 

acuerdos comerciales. No siempre está presente dentro de la cadena de suministro. 

Mayorista: es un intermediario entre el fabricante y los detallistas. Compra al fabricante grandes 

cantidades de un producto para venderlo a comercios e instituciones, pero no al consumidor final. Este 

actor debe garantizar un correcto almacenamiento del producto para mantenerlo en perfectas 

condiciones. 

Detallista: son los comercios de venta al por menor o al detalle que tienen como público objetivo al 

consumidor final.  

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
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Para el presente proceso los canales de distribución según el nivel de intermediarios en la cadena de 

distribución identificados son: 

Fabricante → Detallista → Consumidor final 

Fabricante → Mayorista → Detallista → Consumidor final 

Fabricante → Agente → Mayorista → Detallista → Consumidor final 

Por otro lado, a nivel nacional y regional hay diversidad de empresas dedicadas a la producción y 

distribución de los bienes y servicios que contempla el objeto contractual; se abarca la clasificación de 

los MACROSECTORES, señalados en el Portal de Información Empresarial- Superintendencia de 

Sociedades (PIE); donde se puede establecer una muestra que el objeto del presente proceso se 

enmarca en el MACROSECTOR económico COMERCIO (G) y OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS 

(S). 

SECCIÓN G - 474 Comercio al por menor de equipos de informática y de comunicaciones en 

establecimientos especializados.  

Este grupo comprende el comercio al por menor de equipo de información y de comunicaciones, como 

ordenadores y equipo periférico, equipo de telecomunicaciones y productos electrónicos de consumo, 

en establecimientos especializados.  

G4741 Comercio al por menor de pantallas interactivas, parlantes de sonido, programas de informática 

y equipos de telecomunicaciones en establecimientos especializados.  

El comercio al por menor de pantallas interactivas, equipo periférico, parlantes de sonido, televisores, 

incluidos los videojuegos y el comercio al por menor de equipos de telecomunicaciones como teléfonos 

celulares, buscapersonas, etc.  

G4742 Comercio al por menor de equipos y aparatos de sonido y de video, en establecimientos 

especializados. 

Ahora en la Isla de San Andrés y a su nivel nacional, encontramos varios proveedores, algunos con una 

disponibilidad parcial en inventario de todos los elementos y servicios que contemplan los estudios 

previos, pese a ello muchos cuentan con la posibilidad de proveer y suministrar no solo todas las 

especificaciones de elementos requeridos, sino también las cantidades solicitadas. 

En esta instancia se debe decir, que la entidad cuenta con políticas financieras y presupuestales 

necesarias para garantizar la correcta ejecución del contrato con el fin de adquirir bienes o servicios 

oportunamente y de calidad, por lo cual el comité técnico debe avalar las cotizaciones solicitadas a 

empresas constituidas legalmente las cuales pueden proveer los bienes y los servicios objeto del 

presente proceso y permiten establecer las condiciones y precios del mercado y realizar los estudios 

económicos preliminares para el presente proceso: Los oferentes identificados tienen la capacidad de 

cumplir con la entrega de los bienes en los tiempos establecidos por la entidad, igualmente con el 

término de respuesta de la garantía técnica, la entidad tienen antecedentes positivos sobre estos 

aspectos.  

Análisis Económico del Mercado. 

Los costos de este tipo de contratos son integrados por costos de personal, más el factor prestacional, 

transportes y otros gastos, que sirven como base o punto de referencia para establecer los honorarios 

del contratista, los cuales se realizan de acuerdo a la escala de salarios que maneja el país y en 

concordancia con el tiempo de ejecución de la obra, los productos y actividades solicitados en el contrato 

para la ejecución del proyecto. Los Impuestos y retenciones que surjan del presente contrato, corren 

por cuenta del Contratista.  

Para este tipo de servicios enmarcados en el área de la prestación de Servicios Profesionales, los 

factores que influyen en el poder de compra son los siguientes: 
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PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACIONAL 

El Congreso de la República aprobó, el 18 de octubre de 2023, el proyecto de ley que decreta el 

Presupuesto General de la Nación (PGN) 2024, cuyo monto asciende a $502,6 billones, cifra 18,9% 

superior al PGN 2023 ($422,8 billones). 

 El PGN 2024 es consistente con el cumplimiento de la regla fiscal. Se proyecta que el Gobierno 

Nacional Central (GNC) cierre 2024 con un superávit primario de 0,2% del PIB y un déficit fiscal de 4,4% 

del PIB, ocasionado esencialmente por el pago de intereses de la deuda pública, cifras coherentes con 

el ancla de la deuda pública neta de activos financieros, fijada por la regla fiscal en 55% del PIB a partir 

de 2026. 

El PGN 2024 se distribuye de la siguiente manera: funcionamiento $308,2 billones (18,0% del PIB); 

servicio de la deuda $94,5 billones (5,6% del PIB); e inversión que llega a su máximo histórico, con 

$99,9 billones ($5,9% del PIB). 

 Tabla. Composición Presupuesto General de la Nación 2023-2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Distribución PGN por Principales Sectores  

Para el factor prestacional se tienen en cuenta las prestaciones legales y se hace el análisis respectivo 

respecto la exoneración de que trata el artículo 114-1 Estatuto Tributario, de acuerdo con esta y según 

el histórico de los procesos de la Secretaria de Infraestructura, el número de integrantes del equipo de 

trabajo del proyecto objeto de estudio y la condición de las empresas que participan regularmente en 

estos procesos, para el cálculo del factor multiplicador del proceso objeto de estudio no si tomaron en 

cuenta el aporte a la seguridad social en SALUD y los aportes parafiscales al SENA e ICBF, por la 

exoneración de los mismos. Los salarios que se establecen para el equipo de trabajo, responden a una 

valoración de los costos en el mercado laboral para los perfiles de los profesionales dependiendo de su 

formación y experiencia. Los mismos son actualizados año tras año, según la variación del IPC. Para 

atender los sobrecostos originados en un hecho exógeno a las partes, que pueden alterar en forma 

extraordinaria y anormal la ecuación financiera del contrato y que no son razonablemente previsible por 

las partes contratantes. 

Para los costos indirectos se toma en cuenta los valores establecidos en el instructivo del factor 

multiplicador que se actualiza permanentemente de acuerdo con los precios del mercado y la variación 

del IPC. Los costos que no se encuentran definidos son objeto de un estudio del mercado para definir 

su valor en el presupuesto oficial y en general responden a auxilios o valores estimados cuyo pago 

pueden corresponder a alguna de las siguientes formas: 

Demostrables: Son aquellos gastos definidos por la Entidad para productos y/o servicios requeridos 

para la ejecución del contrato, que son suministrados directamente por el contratista. Para su 

reconocimiento y pago bastará con el concepto del interventor o supervisor sobre la ocurrencia de estos, 
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con evidencias documentales tales como: fotografías, videos e informes. Su pago se realizará de 

acuerdo a los valores ofertados en la propuesta económica. 

Comprobable: Son aquellos gastos definidos por la Entidad para productos y/o servicios requeridos para 

la ejecución del contrato, que son adquiridos por el contratista a través de terceros. Para su 

reconocimiento y pago, se requiere presentar factura o documento equivalente comprobando la 

ocurrencia del gasto. Su valor se reembolsará de acuerdo a la factura o documento presentado, sin 

superar lo ofertado en la propuesta económica. 

En todo caso los otros costos directos siempre están ajustados a los precios de mercado. 

SALARIO MÍNIMO 

El salario mínimo para Colombia en 2024 se fijó, mediante Decreto 2292 del 29 de diciembre de 2023, 

en $1’300.000 COP, lo cual representa un aumento de 12,07% comparado con el salario mínimo fijado 

para 2023. 

Gráfico. Evolución del salario mínimo en Colombia 2017-2023. Cifras en miles de pesos 

 

 

 

 

El Gobierno de Colombia, ha anunciado un incremento aproximado del 12% en el salario mínimo para 

el año 2024, impactando a más de 2,5 millones de trabajadores. Este aumento sitúa el nuevo salario 

mínimo en 1.300.000 pesos colombianos (equivalentes a US$ 335), vigente a partir del 1 de enero de 

2024. Además, se contempla un aumento del 15% en el auxilio de transporte, ascendiendo a 162.000 

pesos, según decreto 2292 de 2023 que Fija el Salario Mínimo Mensual Legal para el 2024, y el Decreto 

2293 de 2023 que establece el Auxilio de transporte para el 2024. 

Consideraciones para emitir el decreto 2292 de 2023 que establece el Salario Mínimo para el 

2024.  

El marco legal que rige la fijación del salario mínimo en Colombia para 2024 se encuentra anclado en 

disposiciones constitucionales y normativas específicas.  

El artículo 25 de la Constitución Política consagra el trabajo como un derecho y una obligación social, 

gozando de protección especial por parte del Estado.  

El artículo 53 establece el principio de remuneración mínima, vital y móvil en condiciones dignas, 

mientras que los artículos 333 y 334 delinean la función social de la empresa y la responsabilidad estatal 

en la dirección de la economía. 

La Ley 278 de 1996, en su artículo 20, confiere a la Comisión Permanente de Concertación de Políticas 

Salariales y Laborales la función de fijar el salario mínimo, con el objetivo de asegurar condiciones de 

vida dignas para los trabajadores y sus familias. El artículo 80 establece plazos y procedimientos, 

previendo la intervención gubernamental en caso de desacuerdo. La jurisprudencia, como la Sentencia 

C-815 de 1999 y la posición del Consejo de Estado, destaca la necesidad de considerar la protección 

constitucional al trabajo, la remuneración mínima vital y móvil, la función social de la empresa, y los 

objetivos de la dirección general de la economía al fijar el aumento salarial. 

En el ámbito económico, los datos presentados por el Departamento Administrativo Nacional de 

Estadística (DANE) en la Comisión Permanente de Concertación revelan cifras específicas. La 

Productividad Total de los Factores para 2023 se sitúa en -1.0%, la Productividad Laboral por hora 

trabajada en 0.76%, y la Productividad Laboral por Persona Empleada en -0.7%. 
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Además, la inflación acumulada para el periodo enero-noviembre de 2023 alcanza el 8.78%, y la 

variación anual de noviembre 2023 respecto a noviembre 2022 es del 10.15%. La contribución de los 

salarios al ingreso nacional ha experimentado un incremento de 0.90%, pasando del 31.5% en el primer 

semestre de 2022 al 32.4% en el mismo periodo de 2023. Asimismo, el PIB registra un crecimiento del 

3.0% en el primer trimestre, 0.4% en el segundo, y una disminución del -0.3% en el tercer trimestre de 

2023. Estos datos, junto con las posturas de las partes involucradas y las negociaciones infructuosas, 

configuran el contexto en el cual el Gobierno asume la responsabilidad de determinar el incremento 

salarial para el próximo año. 

Fuente: https://consultorsalud.com/salario-minimo-y-auxilio-de-transporte-en-colombia-2024-decretos-

2292-y2293-de-2023/  

TASA DE INTERÉS 

La tasa de intervención de política monetaria o tasa de referencia es la tasa de interés mínima que el 

Banco de la República (BanRep) cobra a las entidades financieras por la liquidez que les suministra 

mediante las operaciones de mercado abierto (OMA). Esta tasa es el principal instrumento de 

intervención de política monetaria utilizado por el BanRep para afectar la cantidad de dinero que circula 

en la economía. 

La tasa de interés de referencia según datos tomados desde el 2018 ha tenido un comportamiento baja 

en los últimos años, de un nivel de 4,75% en enero de 2018 a 1,75% en septiembre de 2020, y un 2,5% 

en noviembre de 2021. 

Esto es congruente con la dinámica de la Política Monetaria del Banco de la República en respuesta a 

los efectos adversos de la pandemia. A inicios de 2020 la tasa de interés se encontraba en 4,25% y 

esta fue disminuyendo a medida que fue avanzando el año con la intención de incentivar el consumo 

llegando a 1,75% el 28 de noviembre de 2020, tasa que permaneció constante hasta octubre de 2021, 

a partir de ésta fecha la Junta Directiva del Banco de la Republica comienza a tomar medidas para 

controlar la inflación realizado 15 incrementos periódicos llevando una tasa de 13.25% el 2 de mayo del 

2023 y que estuvo vigente hasta el 20 de diciembre de 2023.  

Análisis Internacional del Mercado. 

El anterior análisis se realizó teniendo en cuenta el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales 

en Procesos de Contratación Publicado por Colombia Compra Eficiente, que establece lo siguiente: 

En la lista de Entidades de los Acuerdos Comerciales con la Alianza Pacífico (únicamente con Chile y 

Perú), Chile, Costa Rica, los Estados AELC, el Triángulo Norte (únicamente con Guatemala), la Unión 

Europea; y la Decisión 439 de 1998 de la Secretaría de la CAN.  

• El Acuerdo Comercial con Alianza Pacífico (únicamente con Chile y Perú) es aplicable a los Procesos 

de Contratación para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de $1.147.016.154 para Chile y 

$1.147.016.154 para Perú; y (ii) para servicios de construcción a partir de $28.675’403.847.  

• El Acuerdo Comercial con los Estados AELC es aplicable a los Procesos de Contratación para: (i) 

adquirir bienes y servicios a partir de $1.071.354.018; y (ii) para servicios de construcción a partir de 

$26.783’850.461  

• El Acuerdo Comercial con los Estados Unidos de América y Costa Rica es aplicable a los Procesos 

de Contratación para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de $2.030.722.904; y (ii) para servicios de 

construcción a partir de $28.617.834.543. 

• El Acuerdo Comercial con Chile es aplicable a los Procesos de Contratación para: (i) adquirir bienes y 

servicios a partir de $1.148.221.780; y (ii) para servicios de construcción a partir de $28.705.544.496.  

• El Acuerdo Comercial con el Triángulo Norte (únicamente con El Salvador y Guatemala) es aplicable 

a los Procesos de Contratación a partir del límite inferior de la menor cuantía. 

https://consultorsalud.com/salario-minimo-y-auxilio-de-transporte-en-colombia-2024-decretos-2292-y2293-de-2023/
https://consultorsalud.com/salario-minimo-y-auxilio-de-transporte-en-colombia-2024-decretos-2292-y2293-de-2023/
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• El Acuerdo Comercial con la Unión Europea es aplicable a los Procesos de Contratación para: (i) 

adquirir bienes y servicios a partir de $1.071.354.018; y (ii) para servicios de construcción a partir de 

$26.783.850.461.  

• La Decisión 439 de 1998 de la Secretaría de la CAN es aplicable a todos los Procesos de Contratación 

de las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas, independientemente del valor del Proceso de 

Contratación. 

El precio del dólar ha sido sensible a los comportamientos económicos, financieros, políticos sociales 

entre otros muchos factores tanto a nivel local como mundial. 

La divisa estadounidense terminó el primer trimestre por debajo de los $3.900, pese a que los analistas 

del mercado proyectaban que la tasa de cambio en el país cerraría este periodo en un rango entre 

$3.900 y $3.941; sin embargo esta proyección no se dio y en las jornadas de las últimas semanas de 

marzo, la caída de la divisa extranjera se aceleró por cuenta de varios hechos del contexto internacional 

como el alza de los precios del petróleo y las decisiones de la FED sobre su política monetaria. 

Las negociaciones de las últimas semanas de marzo, también se realizaron bajo las entregas de 

resultados de varias empresas y un ambiente de incertidumbre geopolítica. 

Pese a ese panorama y a la alta volatilidad, semana tras semana, la variación que ha tenido la divisa 

estadounidense en el mercado local frente al precio de inicio de 2024, es de apenas 20 pesos. Así las 

cosas, la moneda extranjera comenzó el año en $3.822 y cerró el primer trimestre en $3.842.  

Perspectivas Económicas Mundiales 

Según la edición más reciente del informe Perspectivas económicas mundiales del Banco Mundial, se 

proyecta que el crecimiento mundial disminuirá al 2,4% en 2024, el tercer año consecutivo de 

desaceleración. Las previsiones indican que las políticas monetarias y las condiciones crediticias 

restrictivas, el bajo nivel del comercio y la inversión mundial incidirán en el crecimiento. El reciente 

conflicto en Oriente Medio ha aumentado los riesgos geopolíticos podrían perturbar los mercados 

energéticos y provocar un alza de los precios del petróleo. Los fenómenos meteorológicos extremos, 

intensificados por el cambio climático, representan amenazas adicionales, en particular para los 

sectores sensibles al clima, como la agricultura, la energía y la pesca. La cooperación mundial es crítica 

para abordar los problemas de la elevada deuda, el cambio climático, la fragmentación del comercio, y 

la inseguridad alimentaria. En los mercados emergentes y las economías en desarrollo (MEED), el 

espacio fiscal limitado pone de relieve la necesidad de mejorar la eficiencia del gasto. La adopción 

decisiva de políticas adecuadas es necesaria para fomentar una aceleración sostenida de la inversión. 

Proyecciones Regionales 

Las perspectivas de crecimiento para las regiones de los mercados emergentes y las economías en 

desarrollo varían frente a una serie de acontecimientos internacionales e internos. Se prevé que este 

año el crecimiento disminuirá en Asia oriental y el Pacífico (principalmente debido a la desaceleración 

del crecimiento en China), Europa y Asia central, y Asia meridional, pero repuntará en mayor o menor 

medida en otras regiones. El próximo año, según las previsiones, el crecimiento se fortalecerá en la 

mayoría de las regiones a medida que se consolida la recuperación mundial. Los riesgos de deterioro 

para las perspectivas de todas las regiones incluyen la intensificación de los conflictos, el aumento de 

la volatilidad de los precios de la energía y los alimentos, la disminución de la demanda externa, el 

endurecimiento de las condiciones financieras y los desastres naturales relacionados con el cambio 

climático. 

CONDICIONES LEGALES.  

Normativa aplicable a la Entidad: Constitución Política de Colombia, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, 

Ley 1474 de 2011, Decreto – Ley 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015, Ley 489 de 1998. 

La Ley 1150 de 2007, establece que la SELECCIÓN ABREVIADA, corresponde a la modalidad de 

selección objetiva prevista para aquellos casos en que las características del objeto, por las 

circunstancias de la contratación o la cuantía o destinación del bien, obra o servicio, puedan adelantarse 
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procesos simplificados para garantizar la eficiencia de le gestión contractual. 

La presente contratación se surtirá mediante el trámite de Selección Abreviada por la causal de Menor 

Cuantía, de acuerdo con lo reglamentado por el Artículo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015 y 

demás normas concordantes.  

Así mismo, este proceso se evaluará de conformidad con lo dispuesto en el literal a) del inciso segundo, 

del artículo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, es decir, se opta por la ponderación de elementos 

de calidad y precio soportados en puntajes o fórmulas señaladas en el pliego de condiciones. 

El presente proceso de contratación se regirá por lo contenido en la Ley 99 de 1993, la Ley 80 de 1993, 

la Ley 1150 de 2007, Ley 1450 de 2011, el Decreto 1082 de 2015, Ley 489 de 1998 y demás normas 

concordantes y reglamentarias. 

Normativa aplicable al sector al que pertenece el contratista: El contratista deberá dar estricta aplicación 

a la normatividad vigente sobre afiliación y aportes a la seguridad social integral y parafiscal, así como 

lo relacionado con la obligatoriedad ante la Administradora de Riesgos Laborales. Ley 100 de 1993, 

artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y modificado por el artículo 1 de la Ley 828 de 2003, Ley 1122 de 

2007, Ley 1562 de 2012, reglamentado por el Decreto Nacional 34 de 2013 y demás normatividad.  

La normativa que influye en el mercado del bien o servicio: Código Civil y Código de Comercio, las 

disposiciones sobre importación de bienes y servicios al territorio nacional y en especial al 

Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina. Así mismo, la Ley 47 de 

1993, donde se establece que los bienes y servicios con destino al Archipiélago se encuentran exentos 

de IVA. 

Normatividad aplicable al contrato. Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Ley 1474 

de 2011, Decreto – Ley 19 de 2012, Código de Comercio y Código Civil.  

ANÁLISIS DE LA DEMANDA.  

ANÁLISIS HISTÓRICO DE LAS CONDICIONES QUE EN EL PASADO HA ESTABLECIDO LA 

ENTIDAD CONTRATOS CON OBJETOS SIMILARES. 

El proceso de contratación que se proyecta realizar por parte de la Entidad evidencia al interior del 

INFOTEP historial de algunas contrataciones similares, en cuanto a la compra de equipos audio visuales 

y los correspondientes servicios de instalación y puesta en funcionamiento, no obstante observando en 

detalle, estos procesos tuvieron alcances, características y especificaciones técnicas mínimas definidas 

para cubrir las necesidades del momento para la Entidad y enmarcadas en los avances y las tecnologías 

ofrecidas en el mercado de esas épocas, que difieren altamente a las actualmente solicitadas. Por lo 

anterior estos registros de antecedentes presupuestales de adquisiciones previas de la Entidad se 

relacionan simplemente a nivel informativo, ya que no aplican para poder establecer un precio base o 

de referencia para el presente proyecto. 

 

Año  

 

Entidad 

 

Objeto 

 

Plazo 

 

No. de 

CTO  

 

Valor 

 

 

 

2022 

Instituto Nacional De 

Formación Técnica 

Profesional De San 

Andrés Y 

Providencia Islas 

Adquisición De Equipos Y 

Elementos Tecnológicos Para 

La Dotación Del Laboratorio De 

Innovación Turística En El 

Marco Del Proyecto 

Fortalecimineto De Las 

Capacidades Técnicas Y 

Cientificas Del Instituto 

 

 

 

30 días 

 

 

 

 

 

 

219.00

0.000  
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4. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS.  

Mediante Acuerdo 004 del 22 de febrero 2019 el Consejo Directivo del Instituto Nacional de Formación 

Técnica Profesional de San Andrés y Providencia - INFOTEP, adoptó como función del Rector: f) 

Ordenar los gastos, suscribir los contratos y expedir los actos administrativos que sean necesarios para 

el cumplimiento de los objetivos de la institución, atendiendo las disposiciones legales y estatutarias 

vigentes”.  

Mediante Acuerdo 024 del 09 de junio de 2023, fue designado como Rector en Propiedad del INFOTEP 

el Doctor CHARLES GALLARDO HUMPHRIES, y se nombró y se le facultó ejercer las funciones de 

Representante Legal y coordinar las actividades contractuales de la entidad, dando cumplimiento de los 

requisitos previos propios de la planeación del contrato. 

5. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA. JUSTIFICACIÓN. FUNDAMENTOS 

JURÍCOS.   

De conformidad con el inciso final del literal b) del numeral 2º del artículo 2º de la Ley 1150 de 2007 y 

teniendo en cuenta que la naturaleza y alcance del contrato que se suscribirá como consecuencia del 

presente proceso de selección, se relaciona con el suministro de tiquetes la presente convocatoria y 

contrataciones rige por la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011, decreto 019 de 

2012, decreto 1082 de 2015 además del contenido de las normas especiales que rigen para el 

departamento sobre el control poblacional, siendo estas el Decreto ley 2762 de 1991, Ley 47 de 1993 y 

la Ley 915 de 2004.  

Que la contratación de menor cuantía para Instituto Nacional de Formación Técnica Profesional de San 

Andrés y Providencia - INFOTEP, en el año 2024 será hasta 280 Salarios Mínimos Legales Mensuales, 

es decir, $ 364.000.000; por lo tanto, y en consideración al presupuesto oficial del presente proceso, es 

superior a la mínima cuantía e inferior a la mayor cuantía la modalidad de selección será la de Selección 

Abreviada de Menor Cuantía, definida en el artículo 2, numeral 2, literal b), de la Ley 1150 de 2007, ley 

1474 de 2011 el decreto 019 y 1082 de 2015. 

5.1 LIMITACIÓN A MYPIMES 

De conformidad con lo dispuesto en el ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.2. del decreto 1860 de 2021, para las 

Convocatorias limitadas a Mípyme, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de 

contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que 

ejecuten recursos públicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratación con pluralidad 

de oferentes a las Mipyme colombianas con mínimo un (1) año de existencia, cuando concurran los 

siguientes requisitos:  

Nacional De Formación Ténica 

Profesional De San Andrés 

Islas -Infotep Mediante La 

Dotación Del Laboratorio De 

Innovación Turística San 

Andrés, BPIN 2020000100369 

SAMC 

006 de 

2022 

2021 Instituto Nacional De 

Formación Técnica 

Profesional De San 

Andrés Y 

Providencia Islas 

Compra De Computadores Aio 

Para La Sala De Informática 

Otros Elementos Tecnológicos 

Requeridos Para El Apoyo 

Transversal De Tic Hacia Los 

Procesos Misionales Del 

Instituto Nacional De 

Formación Técnica Profesional 

- Infotep. Código UNSPSC 

43211500 

30 días SAMC 

015 de 

2021  

250.00

0.000 
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1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos 

de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años 

el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.  

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la 

convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de 

contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que 

ejecuten recursos públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la 

expedición del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa 

aplicable a cada Proceso de Contratación. 

Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social les 

permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.  

PARÁGRAFO. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la 

calidad de Mípyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas 

condiciones dispuestas en el presente artículo. 

5.1.1 LIMITACIÓN TERRITORIAL.  

El artículo 2.2.1.2.4.2.3., sobre Limitaciones territoriales, del Decreto 1860 de 2021, dispone: “De 

conformidad con el parágrafo 1 del artículo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, 

independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por 

Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, pueden realizar convocatorias 

limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se 

va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme deberá acreditar su domicilio con los documentos a los que se 

refiere el siguiente artículo.” En este orden, si por lo menos dos Micro, pequeña o mediana empresas 

domiciliadas en el Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina manifiestan 

su interés en limitar la convocatoria territorialmente, la entidad procederá de conformidad; y, en 

consecuencia, recibirá únicamente ofertas de empresas que acrediten dicho tamaño empresarial y que 

además tengan su domicilio en el Archipiélago.  

Para el efecto, la Mi pyme debe acreditar su domicilio con el registro mercantil o el certificado de 

existencia y representación legal de la empresa. Por el contrario, si no son presentadas las 

manifestaciones de interés, no es posible limitar la convocatoria en función del tamaño empresarial. 

6. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO. JUSTIFICACIÓN. ANÁLISIS DE LAS 

CONDICIONES Y PRECIOS DEL MERCADO. FORMA DE PAGO. 

 

De acuerdo con lo establecido en el numeral 4 del artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y 

teniendo en cuenta algunas variables como el análisis y estudio técnico y económico efectuado sobre 

el actual contrato; las cotizaciones realizadas por esta entidad territorial, las características, 

especificaciones de los servicios más representativos que se pretenden adquirir; los descuentos 

(Impuestos tasas y otros) a que debe estar sujeto el contratista que resulte seleccionado los gastos en 

que debe incurrir el contratista seleccionado para el cumplimiento del objeto contractual.  

Ítem Cotización Ref. Empresa Monto Total Descripción 

 

1 

 

JSM INGENIERIA 

INTEGRAL – 

TELECOMUNICACIONES 

Y SEGURIDAD 

NIT: 901.544.844-2 

 

JSM INGENIERIA 

INTEGRAL – 

TELECOMUNICACIONES 

Y SEGURIDAD 

 

 

$    

336.574.456  
 

Todos los equipos 

solicitados en el 

requerimiento 
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2 

 

SERVICOES           

TECNOLOGIA Y 

MARKET 

NIT 900.663.808-3 

 

SERVICOES 

TECNOLOGIA Y 

MARKET 

 

 

 

 

$ 

363.500.412   

 
 

Todos los equipos 

solicitados en el 

requerimiento. 

 

 

3 

 

SAITEC TOTAL 

SUPPORT 

NIT 1123625165-7 
 

 

SAITEC TOTAL 

SUPPORT 

 

$ 

306.282.755  

 

 

Cumple con la 

solicitud, todos los 

equipos 

solicitados en el 

requerimiento. 

 

Los valores mencionados incluyen todos los impuestos, tasas y contribuciones, así como los costos 

directos o indirectos en los que debe incurrir el contratista para el cabal cumplimiento del objeto del 

contrato. 

NOTA: El proponente no podrá superar el valor total del presupuesto oficial estimado para la presente 

contratación, so pena de rechazo de la propuesta. Este valor será tenido en cuenta para la calificación 

del precio.  

Cada proponente sufragará todos los costos, tanto directos como indirectos, relacionados con la 

preparación y presentación de su propuesta, por lo cual LA ENTIDAD no será responsable en ningún 

caso de dichos costos, cualquiera que sea el resultado del proceso de selección y contratación. 

Igualmente, corresponderá al proponente la responsabilidad de determinar, evaluar y asumir los 

impuestos, tasas y contribuciones, así como los demás gastos tributarios nacionales, departamentales, 

etc. Y de cualquier otra naturaleza que conlleve la celebración del contrato, para lo cual se recomienda 

a los proponentes obtener asesoría calificada. 

6.1 PRESUPUESTO OFICIAL: 

 
En el mercado existen personas jurídicas y personas naturales a nivel local y nacional que pueden 
ofertar los bienes que necesita la Entidad, que cuentan con la experiencia para satisfacer las 
necesidades requeridas. 
 
Teniendo en cuenta el INFOTEP cuenta con un Presupuesto Oficial para atender el gasto que demande 
el contrato equivalente a la suma TRESCIENTOS TREINTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS 
CINCUENTA Y DOS MIL QUINIENTOS CUARENTA Y UN PESOS ($335,452,541,oo) M/CTE 
 
De acuerdo con lo establecido en el numeral 4 del artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 de 

acuerdo a las cotizaciones presentadas por posibles proponentes en el Departamento. Este valor será 

tenido en cuenta para la calificación del precio.  

Cada proponente sufragará todos los costos, tanto directos como indirectos, relacionados con la 

preparación y presentación de su propuesta, por lo cual el INFOTEP no será responsable en ningún caso 

de dichos costos, cualquiera que sea el resultado del proceso de selección y contratación. 

Igualmente, corresponderá al proponente la responsabilidad de determinar, evaluar y asumir los 

impuestos, tasas y contribuciones, así como los demás gastos tributarios nacionales, departamentales, 

etc. y de cualquier otra naturaleza que conlleve la celebración del contrato, para lo cual se recomienda a 

los proponentes obtener asesoría calificada. 



 

 

19 
 

El valor estimado del contrato esta soportado al presupuesto con que cuenta la entidad, partiendo del 
valor de la propuesta presentada expedido por el Profesional Universitario del Área de Presupuesto del 
Infotep.  
 
6.2 FUENTES DE FINANCIACIÓN 
 
Para amparar la presente contratación se expidió el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 

38524 de fecha 03 de octubre de 2024, con cargo a la Dependencia: 000 GESTION GENERAL. 

Posición Catálogo del Gasto: C-2202-0700-8-20203-2202051-02, Sedes de instituciones de 

educación dotadas, por valor de TRESCIENTOS TREINTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS 

CINCUENTA Y DOS MIL QUINIENTOS SETENTA PESOS ($335,452,570,oo). 

 
Cuando la propuesta económica supere el presupuesto oficial señalado en el presente numeral, 

la misma será rechazada.  

El oferente debe tener en cuenta al momento de determinar el precio de su oferta, que por 
disposición del Artículo 22 de la Ley 47 de 1993 y para cualquier efecto Jurídico, el Departamento 
de San Andrés, Providencia y Santa Catalina está exento de pagar impuesto al valor agregado 
IVA. 
 
6.3 PLAZO Y FORMA DE PAGO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO: 
 
PLAZO: El plazo previsto para la ejecución es de DIEZ (10) DIAS, , sin exceder el 31 de diciembre de 
2024, contados a partir de la suscripción del acta de inicio de actividades, la cual se suscribirá una vez 
se cumpla con los requisitos de legalización o sea registro presupuestal y aprobación de garantías. 
 
FORMA DE PAGO: El Instituto Nacional de Formación Técnica Profesional de San Andrés - INFOTEP, 
pagará al futuro contratista el valor del contrato de la siguiente manera: 
 
El INFOTEP pagará contra entrega en UN SOLO PAGO (100%), una vez se expida constancia del 

supervisor, presentación de la cuenta de cobro y/o factura y la acreditación del pago de las obligaciones 

al Sistema Integral de Seguridad Social (ARL, EPS, Pensiones) y Parafiscales (ICBF, Cajas de 

Compensación Familiar y Sena).  El INFOTEP efectuará al CONTRATISTA las retenciones, que en 

materia tributaria tenga establecida la Ley y respecto de las cuales sea su obligación, constancia que 

acredite que el contratista se encuentra al día en el pago de aportes parafiscales al Sena, ICBF y Cajas 

de Compensación Familiar, así como en los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral. 

 

El INFOTEP efectuará al CONTRATISTA las retenciones, que en materia tributaria tenga establecida la 

Ley y respecto de las cuales sea su obligación, constancia que acredite que el contratista se encuentra 

al día en el pago de aportes parafiscales al Sena, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, así como 

en los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral. 

En todo caso, los pagos antes previstos se sujetarán a los montos aprobados en el programa anual 

mensualizado de caja (PAC), de conformidad con lo dispuesto en los artículos 73 y 74 del Decreto 111 

de 1996, y a la verificación de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002.  

 

7. CRITERIOS DE SELECCIÓN DE CONTRATISTAS. 

 7.1. CRITERIOS DE SELECCIÓN REFERIDOS A CONDICIONES Y CALIDADES DE LOS 

PROPONENTES. 

REQUISTOS HABILITANTES CUMPLE NO CUMPLE  

DOCUMENTOS DE CARÁCTER JURÍDICO   

DOCUMENTOS Y REQUISITOS PARA VERIFICAR 

LA CAPACIDAD DE ORGANIZACIÓN DEL 

PROPONENTE 

  

DOCUMENTOS Y REQUISITOS DE CARÁCTER 

TÉCNICO 

  

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE   

DOCUMENTOS DE CARÁCTER FINANCIERO Y 

CAPACIDAD FINANCIERA 
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RESULTADO FINAL: HABILITADO/NO 

HABILITADO 

  

 

7.2 CAPACIDAD JURÍDICA. 

En el proceso de qué trata el presente documento de estudios y documentos previos pueden participar 

personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras, consorcios o uniones temporales o promesas 

de sociedad futura, cuyo objeto social les permita cumplir con el objeto establecido en el presente 

proceso. La figura jurídica que utilice el oferente debe tener una duración por lo menos igual a la 

vigencia de contrato y un año más 

Se efectuará una verificación jurídica tanto al proponente como a la oferta presentada, de conformidad 

con los documentos y criterios establecidos en el presente acápite.  

Los documentos aquí exigidos se verificarán para determinar su cumplimiento o no. El proponente 

individual y/o todos los miembros de la unión temporal o consorcio deberán cumplir con la presentación 

del documento aquí exigido.  

La evaluación Jurídica no la efectúa la Entidad mediante factores ponderados, ya que se trata del 

estudio documentario para determinar si las propuestas se ajustan a los requerimientos de la ley y del 

Pliego de Condiciones, por lo tanto, no dará lugar a ninguna puntuación, pero su aprobación constituye 

un prerrequisito para evaluar los demás aspectos de la oferta:  

a) Carta de presentación de la propuesta según modelo que figura en el Anexo No.1 (al final del pliego) 

firmada por la persona natural, el representante legal de la persona jurídica, el representante del 

consorcio o unión temporal, el representante de la cooperativa de trabajo asociado o por la persona 

facultada para ello mediante poder debidamente otorgado conforme a lo establecido en el artículo 836 

del Código de Comercio o por los Estatutos y Regímenes de Trabajo Asociado o lo determinado por el 

consejo de administración en caso de las cooperativas. En la carta de presentación deberá indicarse la 

calidad en la cual se está actuando para presentar la propuesta:  

• Si es en nombre propio.  

• Si actúa como agente comercial (Deberá acreditarlo de conformidad con lo previsto en el artículo 1320 

del Código de Comercio Colombiano).  

• Si es como representante o apoderado (Deberá acreditarlo de conformidad con el artículo 836 del 

Código de Comercio Colombiano).  

• Si es como representante o apoderado de la cooperativa (Deberá acreditarlo de conformidad con lo 

establecido en los estatutos y regímenes que la rige o determinado en consejo de administración de la 

cooperativa).  

b) Las personas naturales deberán allegar fotocopia de la cédula de ciudadanía, OCCRE y adjuntar, de 

ser procedente, el certificado de matrícula en el registro mercantil y el de su establecimiento de 

comercio, expedidos con una antelación no mayor a Treinta (30) días calendario a la fecha límite para 

presentar las propuestas. 

c) Las personas naturales extranjeras deberán allegar fotocopia del pasaporte o del documento de 

identificación y deberán acreditar la constitución en el país de un apoderado domiciliado en Colombia 

debidamente facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, así como para representarlas 

judicial y extrajudicialmente. Ello mediante la presentación del respectivo poder otorgado. 

Adicionalmente, si solicitan la aplicación del principio de reciprocidad, deberán anexar un certificado 

expedido por la autoridad competente del respectivo país en donde se acredite la existencia de la 

reciprocidad. Para efectos de dar aplicación al principio de reciprocidad, se observará lo señalado en el 

artículo 20 de la Ley 80 de 1993.  
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d) Acreditación de la existencia y la representación legal: Si la propuesta la presenta una persona 

jurídica, deberá anexar el certificado de existencia y representación legal, expedido por la Cámara de 

Comercio dentro del mes anterior al cierre del Proceso y entrega de propuestas, donde conste quién 

ejerce la representación legal y las facultades del mismo. En dicho certificado se debe acreditar que el 

objeto social del proponente permite realizar el objeto del presente Proceso de Selección y que su 

duración no es inferior al término del plazo del contrato y un (1) año más.  

En el evento que del contenido del certificado expedido por la Cámara de Comercio, se haga la remisión 

a los estatutos de la Sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, el oferente 

deberá anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos, y si de éstos se desprende que hay 

limitación para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se deberá igualmente adjuntar la 

autorización específica para participar en este Proceso de Selección y suscribir el contrato con La 

Entidad, en caso de resultar seleccionado.  

Las personas jurídicas deberán allegar el original, y el original de la Matricula Mercantil de la persona 

jurídica expedidos por la Cámara de Comercio respectiva. El certificado deberá contener fecha de 

expedición no mayor a treinta (30) días anteriores a la fecha límite de entrega de las ofertas. Tanto el 

proponente como sus establecimientos de comercio deberán encontrarse libre de embargos. Si la 

propuesta es presentada por el representante legal de una sucursal, se deberá anexar los Certificados 

tanto de la sucursal como de la Casa Principal.  

Los documentos otorgados en el exterior deberán presentarse legalizados en la forma prevista en las 

normas vigentes sobre la materia (Apostille, Consularización) Si el representante legal tuviese alguna 

limitación para contratar a nombre de la sociedad, según los estatutos correspondientes, deberá 

indicarlo expresamente en la carta de presentación de la propuesta y adjuntar copia del Acta de Socios 

debidamente autorizada, de conformidad con los lineamientos señalados en el artículo 189 del Código 

de Comercio, de la reunión del órgano social competente en la que se autorice al representante legal 

para intervenir en este proceso de selección así como para suscribir el contrato.  

Las personas jurídicas extranjeras deberán allegar los documentos que acrediten su existencia y 

representación legal y acreditar en el país un apoderado domiciliado en Colombia debidamente 

facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, así como para representarlas judicial y 

extrajudicialmente, en concordancia con lo indicado en el inciso primero del numeral 2 del artículo 

2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1510 de 2013, así: Las sucursales de Sociedad extranjera deben presentar 

para registro la información contable y financiera de su casa matriz. Los estados financieros de las 

sociedades extranjeras deben ser presentados de conformidad con las normas aplicables en el país en 

el que son emitidos.  

f) Cuando se trate de una COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO ESPECIALIZADA acreditar 

Resolución donde se reconoce personería jurídica, emanado del Departamento Administrativo Nacional 

de Cooperativas ―DANSOCIAL‖ cuando a ello haya lugar. Si el representante legal tuviese alguna 

limitación para contratar a nombre de la Cooperativa de Trabajo Asociado, según lo establecido en el 

consejo de administración correspondiente, deberá indicarlo expresamente en la carta de presentación 

de la propuesta y adjuntar copia del acta o poder debidamente autorizada, de conformidad con los 

lineamientos señalados en los estatutos y regímenes correspondientes, de la reunión del órgano social 

competente en la que se autorice al representante legal para intervenir en este proceso de Selección 

Abreviada así como para suscribir el contrato.  

 

g) Cuando se trate de Consorcio o Uniones Temporales debe acompañarse con la propuesta:  

• Documento de constitución de consorcio o unión temporal en los términos señalados en el Artículo 7º 

de la Ley 80 de 1993 y sus Decretos reglamentarios, el cual debe estar suscrito por todos los miembros 

que lo conformen.  

 

• Original del certificado de existencia y representación legal de cada uno de sus miembros en caso de 

tratarse de personas jurídicas, expedido por la respectiva cámara de comercio, con una antelación no 

mayor a treinta (30) días calendario a la fecha límite para presentar propuestas. En caso de que el 

Consorcio o la Unión Temporal este integrado por personas naturales, se adjuntará el certificado de 

matrícula expedido por la cámara de comercio correspondiente con una antelación no mayor a treinta 
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(30) días calendario, de cada uno de sus miembros. Los Consorcios o Uniones Temporales, deberán 

presentar documento de constitución.  

 

• Para las Uniones Temporales, deberán señalar los términos y extensión de la participación en la 

propuesta y en la ejecución del contrato. 

 

h) Los proponentes deberán encontrarse a paz y salvo con el cumplimiento del pago de aportes al 

Sistema Integral de Seguridad Social y Parafiscales o impuesto para la equidad: lo cual deberá constar 

en declaración juramentada suscrita por el mismo oferente en caso de persona natural, el representante 

legal y/o revisor fiscal si se trata de persona jurídica.  

 

Para el efecto, deberán tener en cuenta: PERSONAS NATURALES Y JURÍDICAS. Declaración 

juramentada de la cantidad de empleados que devenguen más de 10 SMMLV, indicando si está o no 

obligado al pago de parafiscales; en caso de estar obligado al pago de dichos aportes, el proponente 

deberá allegar constancia expedida por cada una de las entidades recaudadoras donde conste que se 

encuentra al día con el pago de los aportes parafiscales y de seguridad social.  

 

LAS PERSONAS JURÍDICAS SIN ÁNIMO DE LUCRO siguen obligadas en todo al pago de aportes 

parafiscales, por esto, deberán presentar siempre además de la declaración juramentada según la cual 

se encuentra a paz y salvo con estos pagos, la constancia expedida por cada una de las entidades 

recaudadoras que soporte lo afirmado por el proponente.  

 

EN CASO DE CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES cada uno de sus miembros individualmente 

considerados deberá obrar según su naturaleza, acorde a los incisos anteriores.  

 

NOTA: El INFOTEP, dará prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el artículo 83 de la 

Constitución. En consecuencia, quienes presenten observaciones respecto del incumplimiento por parte 

de otros proponentes en el pago de los aportes al sistema de Seguridad Social y aportes parafiscales, 

deberán aportar los documentos que demuestren dicha circunstancia respecto del proponente 

observado.  

 

En caso de no allegar con la observación dichos soportes no se dará trámite a la misma. En el evento 

en que la observación esté debidamente sustentada y soportada, la Entidad podrá dar traslado al 

proponente observado y la Entidad verificará únicamente la acreditación del respectivo pago desde la 

fecha y hora del cierre del presente proceso, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades 

recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes, oficiando a las 

entidades recaudadoras para que se pronuncien sobre el contenido de la observación y compulsando 

copias a la Junta Central de Contadores y de ser el caso a la Fiscalía General de la Nación. 

 

i) Certificado de Responsabilidad Fiscal: De conformidad con lo establecido en la Circular No. 005 del 

25 de febrero de 2008, expedida por la Contraloría General de la República, la entidad verificará 

directamente a través de la página web www.contraloriagen.gov.co el cumplimiento de este requisito, 

de lo cual se dejará constancia por parte del Comité Jurídico de la entidad.  

 

j) Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduría General de la Nación vigente 

tanto de la persona natural y/o jurídica como la del representante legal.  

 

k) El Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, Ley 2097 de 2021, que busca garantizar el 

cumplimiento de las obligaciones para todas las personas que hayan suscrito títulos alimentarios. 

 

l) Garantía de Seriedad de la Propuesta: Para responder por la seriedad de las propuestas, los oferentes 

deberán constituir, a favor del INSTITUTO NACIONAL DE FORMACIÓN TÉCNICA PROFESIONAL 

DE SAN ANDRES Y PROVIDENCIA - INFOTEP, identificado con el NIT 892.400.461-5 una garantía 

consistente en una póliza expedida por una compañía de seguros legalmente autorizada para funcionar 

en Colombia o una garantía bancaria que cumpla con los siguientes requisitos:  
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Debe expedirse por el equivalente al diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del presente proceso 

de selección, con vigencia desde la fecha de cierre del proceso de selección hasta la aprobación de la 

garantía que ampara los riesgos propios de la actividad contractual.  

 

Si el proponente es una persona jurídica, la póliza debe tomarse de conformidad con el nombre o 

razón social que figura en el certificado de existencia y representación legal de la Cámara de Comercio. 

Si el proponente es un Consorcio o Unión Temporal, la garantía deberá tomarse a nombre de todos los 

integrantes del Consorcio o Unión Temporal.  

 

Si el proponente es una Cooperativa de Trabajo Asociado, la garantía deberá tomarse a nombre de 

la Cooperativa.  

 

NOTA: Si la garantía no se constituye por el monto mínimo requerido o su vigencia resulta insuficiente 

o no se incluye el objeto descrito en el presente pliego de condiciones, el INFOTEP, dentro del término 

de evaluación de los requisitos Habilitantes, requerirá por escrito al oferente para que, dentro del plazo 

establecido, presente el documento aclarado; si el oferente no lo presenta oportunamente y en la forma 

debida, esta será descartada.  

 

m) Copia del RUT. Actualizado (RESOLUCIÓN NÚMERO 000139 de noviembre 21 de 2012 de la DIAN) 

en cualquiera de las siguientes Clasificaciones 7911, 7912, 7990 

 

n) Certificado de antecedentes judiciales del representante legal o de la persona natural vigente.  

 

o) Registro Único de Proponentes (RUP). Cada Proponente o integrante del Proponente, sea persona 

natural, jurídica, consorcio o unión temporal, deberá allegar el Registro Único de Proponentes expedido 

por la Cámara de Comercio respectiva, el cual debe estar vigente y en firme, (La información que se 

actualice o se modifique deberá estar en firme) a efectos de verificar, además de los requisitos 

habilitantes asociados a la capacidad jurídica, la capacidad financiera, y la capacidad de contratación, 

su clasificación de los bienes y servicios en el tercer nivel: Ofrecidos por el proponente a las Entidades 

Estatales de conformidad al Sistema de Codificación de las Naciones Unidas para estandarizar 

productos y servicios. 

 

p) Libreta Militar: Para varones menores de 50 años. 

 

q) Certificación bancaria 

 

r) certificado de medidas correctivas  

 

Conformación de Consorcios o Uniones Temporales  

En caso de consorcios o uniones temporales, éstos deberán cumplir con lo establecido en el artículo 7º 

de la Ley 80 de 1993. Debe acompañar con la propuesta, además de los mismos documentos 

requeridos para cada uno de los integrantes individualmente considerados:  

• Documento de constitución de consorcio o unión temporal en los términos señalados en el 

Artículo 7º de la Ley 80 de 1993 y sus Decretos reglamentarios, el cual debe estar suscrito por 

todos los miembros que lo conformen.  

• Para las Uniones Temporales, deberán señalar los términos y extensión (actividades y 

porcentaje) de la participación en la propuesta y en la ejecución del contrato. De no hacerse 

esto último, se considerará que sus integrantes asumen la responsabilidad solidaria.  

•  Los proponentes indicarán si su participación es a título de consorcio o unión temporal, y en 

este último caso, señalarán los términos y extensión de la participación de cada uno en la 

propuesta y en la ejecución del contrato, los cuales no podrán ser modificados sin el 

consentimiento previo de la Entidad.  

• Los miembros del consorcio o unión temporal deberán señalar las reglas básicas que regulen 

las relaciones entre ellos y su responsabilidad será solidaria frente a la entidad, de todas y cada 

una de las obligaciones derivadas de la propuesta y el contrato.  
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• Designarán el representante del consorcio o de la unión temporal, acompañado del documento 

que lo constituya como tal, con la firma autorizada de cada una de las partes. Su duración no 

podrá ser inferior al término del contrato y un (1) año más. Por tanto, deberá indicar que éste 

no podrá ser disuelto ni liquidado.  

•  Los integrantes de los consorcios o las uniones temporales deberán presentar certificado de 

existencia y representación legal en forma independiente.  

•  No podrá haber cesión del contrato entre los miembros del consorcio o unión temporal. Esta 

condición es cláusula obligatoria del contrato.  

• Cuando la propuesta sea presentada por un proponente plural bajo la figura de Unión Temporal, 

Consorcio o Promesa de Sociedad Futura, la garantía deberá ser otorgada por todos los 

integrantes del proponente plural., (indicando para la unión temporal sus integrantes y su 

porcentaje de participación), y no a nombre de su respectivo representante legal. 

• Frente a la facturación de los Consorcios y Uniones Temporales, de conformidad con el Decreto 

3050 de 1997, se deberá indicar en el documento de constitución, cualquiera de estas opciones: 

 

1. En caso que lo haga el consorcio o unión temporal a nombre propio y en representación de 

sus miembros. 

2. Si lo hará cada miembro del consorcio o unión temporal en forma separada. 

3. Si lo harán en forma conjunta los miembros del consorcio o unión temporal. 

 

Cuando se exprese que la facturación que realiza el consorcio o unión temporal en virtud del desarrollo 

del contrato, la pueden efectuar en forma conjunta sus miembros, es de entender que el documento sea 

presentado, identificado y firmado por más de uno de sus miembros. 

Cuando la facturación la efectúe el consorcio o unión temporal bajo su propio NIT, ésta, además de 

señalar el porcentaje o valor del ingreso que corresponda a cada uno de los miembros del consorcio o 

unión temporal, indicará el nombre o razón social y el NIT de cada uno de ellos; de igual manera si lo 

hará cada miembro de forma separada deberán informar el número del NIT. 

NOTA: Si la presente Selección es adjudicada a un consorcio o unión temporal, deberá presentar previo 

a la suscripción del contrato, copia del NIT y certificación bancaria de la apertura de la cuenta 

correspondiente al consorcio o unión temporal. 

La omisión en la presentación del documento de Constitución del Consorcio o Unión Temporal, u 

omisiones de las firmas de los representantes legales de sus miembros, generarán el rechazo de la 

propuesta. 

7.3 EXPERIENCIA  

NOTA: Los contratos relacionados para acreditar la experiencia general no podrán ser utilizados para 

acreditar la experiencia específica.  

EXPERIENCIA GENERAL Se verificará hasta en DOS (2) contratos registrados en el RUP, identificando 

como mínimo siete códigos UNSPSC descritos en el presente estudio previo en cada uno de los 

contratos, hasta el tercer nivel; la sumatoria del valor total expresado en S.M.M.L.V deberá ser igual o 

superior al 100% del presupuesto oficial.  

Cada uno de los contratos aportados, deberán tener registrados obligatoriamente los códigos 23211000  

(Maquinaria de ensamblaje electrónico y equipo de soporte), 43211900 (Monitores y pantallas de 

computador) 43201500 (Módulos o interfaces de procesadores de tablero (board) del sistema) 

En caso de proponentes nacionales deberán diligenciar el ANEXO 2. RELACION DE EXPERIENCIA 

GENERAL / EXPERIENCIA ESPECIFICA, donde se relacione el contrato el que se pretende acreditar 

la experiencia, su valor expresado en S.M.L.M.V y su número consecutivo en RUP. 

NOTA 2: Los documentos expedidos en el exterior, deben ser debidamente apostillados y traducidos 

oficialmente.  
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Si el valor del contrato está pactado en moneda extranjera se convertirá a pesos colombianos, tomando 

como referencia la tasa de cambio oficial vigente a la fecha de terminación del contrato, luego se 

procederá a actualizar dicha suma en SMLMV al año de apertura del proceso contractual.  

La sumatoria de los contratos aportados debe ser IGUAL o SUPERIOR al 100% del presupuesto oficial 

estipulado para la presente contratación. El proponente que certifique contrato en el cual participó en 

unión temporal o consorcio, se le acreditará como experiencia el valor que corresponda a su porcentaje 

de participación.  

Se relacionan a continuación los códigos UNSPSC a soportar en la experiencia general (hasta el tercer 

nivel): 

ITEM CÓDIGO UNSPSC 

23211000 Maquinaria de ensamblaje electrónico y equipo de soporte 

43211600 Accesorios de computador 

43211900 Monitores y pantallas de computador 

43201500 Módulos o interfaces de procesadores de tablero (board) del sistema 

43202200 Subconjuntos para dispositivos electrónicos 

45111800 

Equipo de presentación de vídeo y de mezcla de vídeo y sonido, hardware y 

controladores 

81111800 Servicios de sistemas y administración de componentes de sistemas 

 

En caso de presentar certificaciones que incluyan contratos adicionales, estas deberán indicar por lo 

menos el año de suscripción de la adición, la adición en valor y/o plazo, si se adiciona el contrato 

principal. La información sobre experiencia será verificada de acuerdo con la información relacionada 

por el oferente para lo cual este deberá anexar las certificaciones expedidas por las entidades 

contratantes las cuales deberán contener como mínimo: 

 1) Fecha de inicio del contrato 

 2) Fecha de terminación del contrato 

 3) Nombre del contratante y/o entidad 

 4) Objeto del contrato 

 5) Teléfono y dirección del Contratante y/o entidad 

 6) Valor del contrato 

En ejercicio de esta facultad, los proponentes no podrán complementar, mejorar o modificar su oferta, 

ni acreditar hechos ocurridos con posterioridad al cierre del presente proceso. 

EXPERIENCIA ESPECIFICA Dada la trascendencia de la necesidad que se pretende satisfacer, se 

hace necesario la acreditación de experiencia específica. 

Para ello, el proponente deberá acreditar en 1 contrato presentado con experiencia específica la cual 

debe incluir dentro de Objeto Contractual el suministro e Instalación de Equipos Audio Visuales.  El  

contrato aportado, deberán tener registrados obligatoriamente los códigos 45111800 (Equipo de 

presentación de vídeo y de mezcla de vídeo y sonido, hardware y controladores), 43202200 

(Subconjuntos para dispositivos electrónicos) 81111800  (Servicios de sistemas y administración de 

componentes de sistemas) 
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Por otra parte, cuando un proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un 

contratista plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderación del valor del 

contrato por el porcentaje de participación. 

NO SE ACEPTARÁN CONTRATOS EN EJECUCIÓN, PARA ACREDITAR EXPERIENCIA SÓLO 

SERÁN VALIDOS LOS CONTRATOS TERMINADOS A LA FECHA DE CIERRE DEL PRESENTE 

PROCESO.Para el caso de contratos ejecutados por el proponente como parte de un consorcio o de 

una unión temporal, la entidad contratante deberá certificar el valor correspondiente al porcentaje de 

su participación y el porcentaje de ejecución y será este el valor que se tendrá en cuenta para efectos 

de acreditar experiencia.  

 

Las certificaciones deben ser expedidas por entidades públicas o privadas que obren como 

contratantes. No se aceptarán auto certificaciones. 

 
El proponente que acredite mediante el RUP, una Experiencia Igual o Superior a lo establecido en los 

párrafos anteriores, este factor se evaluará como CUMPLE. 

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, la sumatoria de la experiencia de todos sus 
integrantes en contratos iguales o similares al objeto contractual, deberá acreditarse con mínimo dos 
(2) contratos ejecutados. Cabe aclarar que cada integrante debe acreditar mínimo una certificación de 
experiencia en contratos relacionados con el objeto. 
 

En todo caso, cuando los miembros del consorcio o de la unión temporal acrediten experiencia 

igualmente en contratos ejecutados bajo estas modalidades, sólo se tendrá en cuenta como experiencia 

de aquellos, la referida al porcentaje de participación que hubieron tenido en el grupo o asociación que 

ejecutó el contrato. 

 

Para el caso de las certificaciones expedidas por personas de derecho privado, naturales o jurídicas, 

éstas deberán acompañarse de las copias de los contratos o factura cambiaria.  

 

La Entidad se reserva el derecho de verificar la información suministrada por los oferentes en las 

certificaciones, si se advierten discrepancias entre dicha información y lo establecido por la entidad, la 

propuesta será objeto de rechazo, sin perjuicio de las demás actuaciones que se promuevan. Las 

certificaciones en su contenido deben ser totalmente legibles.  

 

En caso de requerirse aclaraciones sobre los datos contenidos en las certificaciones, EL INFOTEP 

podrá solicitar al proponente tales aclaraciones, quien contará con el término señalado en el 

requerimiento que realice el comité evaluador. 

 
Una vez verificados los requisitos de experiencia el resultado será de la siguiente manera:  
 
HABILITADO: Cuando cumple la totalidad de los requisitos exigidos en el pliego de condiciones para 
dicho proceso.  
 
INHABILITADO: Cuando no cumple o carece de documentación exigida en los pliegos de condiciones 
para dicho proceso.  
 
7.4. CAPACIDAD FINANCIERA. 

INFORMACION DE TIPO FINANCIERA, EXPERIENCIA Y ORGANIZACIONAL OBJETO DE 

VERIFICACION: TOMADO DEL REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES (RUP) VIGENTE Y EN 

FIRME. 

De conformidad  con lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 361 de 1997, la Ley 590 de 2000, la 

Ley 816 de 2003, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1450 de 2011, la Ley 1474 de 2011, el Decreto-ley número 

4170 de 2011, Decreto-ley número 019 de 2012 y  Decreto 1082 de 2015, los requisitos financieros no 

serán objeto de puntuación, se tendrán como CUMPLE O NO CUMPLE y para acreditar la capacidad 

financiera, el proponente deberá cumplir con los requisitos  mínimos  de Patrimonio,  Liquidez,  y 

Endeudamiento,  la verificación  de cumplimiento  de la capacidad financiera,  no tiene ponderación,  se 
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estudiará  la información  al momento  de la presentación  de la propuesta  y antes de la adjudicación, 

con el fin de verificar el cumplimiento de los requisitos mínimos exigidos en el presente pliego y de 

acuerdo con lo siguiente parámetros. 

La Capacidad financiera (Cf) se establecerá con fundamento en el patrimonio, la liquidez medida como 

activo corriente sobre pasivo corriente, y el índice de endeudamiento medido como pasivo total sobre 

activo total, con base en la información registrada, codificada y clasificada en RUP, con corte al 31 de 

diciembre del año inmediatamente anterior a la inscripción en el Registro De Proponente, renovación o 

en su defecto la última actualización del mismo. 

Los requisitos financieros no serán objeto de puntuación, se tendrán como CUMPLE O NO CUMPLE y 

para acreditar la capacidad financiera, el proponente deberá cumplir con los requisitos mínimos de 

Patrimonio, Liquidez, y Endeudamiento, la verificación de cumplimiento de la capacidad financiera, no 

tiene ponderación, se estudiará la información al momento de la presentación de la propuesta y antes 

de la adjudicación, con el fin de verificar el cumplimiento de los requisitos mínimos exigidos en el 

presente pliego y de acuerdo con lo siguiente parámetros. 

PATRIMONIO (P)  

 

El patrimonio permite conocer la participación del proponente en el total de Activos. El proponente que 

acredite mediante el RUP, un Patrimonio Mayor Igual a 277 SMLV.  

 

En la evaluación financiera de este factor, se evaluará como CUMPLE.  

 

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, se tendrá en cuenta la sumatoria del patrimonio de cada 

miembro. 

 

INDICE DE LIQUIDEZ (IDL) 

 

Permite establecer la cuantía del activo disponible que soporta las obligaciones a corto plazo. El 

proponente que acredite mediante el RUP, y de acuerdo con la formula Activo Corriente/Pasivo 

corriente, un índice de liquidez igual o superior a 2.0. En la evaluación financiera de este factor, se 

evaluará como CUMPLE. 

 

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, se tendrá en cuenta la siguiente fórmula (Σ Liquidez 

registrada en el RUP de cada uno de los integrantes/el número integrantes) debe ser Igual o Superior a 

2.0. 

 

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO (NDE) 

 

Define el porcentaje que representa el compromiso con terceros, garantizando en el Activo Monetario. 

El proponente que acredite mediante el RUP, y de acuerdo con la formula Pasivo Total/Activo Total, 

un Nivel de Endeudamiento menor o igual 60 %.  

 

En la evaluación financiera de este factor, se evaluará como CUMPLE. 

 

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, se tendrá en cuenta la siguiente fórmula:  Σ (Pasivo 

Total / Activo Total) de cada integrante)- teniendo en cuenta el porcentaje de participación en el 

consorcio o unión temporal, debe ser Menor o Igual al 60 %. 

 

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES:   

 

Refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras.  

A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus 

obligaciones financieras.  
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El proponente que acredite mediante el RUP, y de acuerdo con la formula Utilidad Operacional / Gastos 

de Intereses, una RCI mayor o igual a 3. 

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, se tendrá en cuenta la siguiente fórmula (Σ RCI 

registrada en el RUP de cada uno de los integrantes/el número integrantes) debe ser Mayor o Igual a 

3.  

En este caso, el indicador RCI, del proponente será la suma de los indicadores obtenidos por cada uno 

de ellos, una vez ponderados de acuerdo al porcentaje de participación. 

En caso que el proponente en su Información Financiera no reporte gasto interés, es decir, este 

indicador debe ser igual a Cero (0), se tomará como Cumple. 

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL: 

Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia del uso del activo del 

interesado, se hará con base a la información suministrada en el RUP VIGENTE Y EN FIRME. 

RENTABILIDAD DEL ACTIVO – RA 

Se calcula con la siguiente fórmula: Utilidad Operacional / Activo Total 

Se considera HABIL al proponente que acredite una RENTABILIDAD DEL ACTIVO 

Igual o superior al cero punto cero seis (0.06%). 

Para las propuestas en Consorcio, Unión Temporal u otra forma de asociación, se calculará el indicador 

RA de cada uno de sus integrantes, aplicando la fórmula descrita anteriormente. En este caso, el 

indicador RA del proponente será la suma de los indicadores obtenidos por cada uno de ellos, una vez 

ponderados de acuerdo al porcentaje de participación. 

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO – RP  

Se calcula con la siguiente fórmula: Utilidad Operacional / Patrimonio Total  

Se considerará HÁBIL al proponente que acredite una RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO 

igual o superior a cero punto cero seis (0.06%).  

Para las propuestas en Consorcio, Unión Temporal u otra forma de asociación, se calculará el indicador 

RA de cada uno de sus integrantes, aplicando la fórmula descrita anteriormente. En este caso, el 

indicador RA del proponente será la suma de los indicadores obtenidos por cada uno de ellos, una vez 

ponderados de acuerdo al porcentaje de participación. 

CAPITAL DE TRABAJO  

Para efectos del Cálculo del Capital de Trabajo, El capital de trabajo debe ser igual o superior al 50% 

del Presupuesto Oficial a Contratar, so pena de inhabilitada de la propuesta. Si el proponente no supera 

el nivel del índice de capital de trabajo mínimo establecido en el presente Pliego de Condiciones la oferta 

será inhabilitada.    

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, se tendrá en cuenta el porcentaje de participación en el 

consorcio o unión temporal, el resultado del indicador debe ser igual o superior al 50 % del Presupuesto 

Oficial a Contratar 

NOTA: Cuando solo se presente una oferta y esta cumpla con los requisitos habilitantes objetos de 

verificación y que no esté dentro de una de las causales de rechazo, no se requerirá ponderación. 
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8. CRITERIOS DE SELECCIÓN REFERIDOS A LA OFERTA.  

 

El Instituto Nacional de Formación Técnica Profesional de San Andrés y Providencia– INFOTEP 

efectuará la escogencia de la oferta más favorable para la entidad de conformidad con lo establecido 

en el artículo 2.2.1.1.2.2.2 literal a) del Decreto 1082 de 2015, razón por la cual, en el presente proceso 

el ofrecimiento más favorable para la entidad será el que resulte de aplicar la alternativa que se 

menciona a continuación.  

FACTOR PUNTAJE 

Calificación Económica (precio) 45 puntos 

Calificación calidad del Servicio 33.5 puntos 

Apoyo a la Industria Nacional 10 Puntos 

Tarjeta OCCRE 10 Puntos 

Trabajadores en condición de discapacidad 1 Punto 

Emprendimientos y empresas de mujeres 0.25 puntos  

Mipyme 0.25 puntos  

TOTAL 100 puntos 

 

La entidad evaluará las propuestas con arreglo a los principios de prevalencia del interés general, 

legalidad, planeación, igualdad, transparencia, economía, responsabilidad, selección objetiva, 

celeridad, moralidad, eficiencia, imparcialidad, publicidad, contradicción, eficiencia, equilibrio y 

conmutatividad. 

Así mismo evaluará únicamente las propuestas no descartadas, es decir, aquellas que clasificaron 

según los estudios jurídicos y financieros. 

Si la propuesta se califica como NO ADMISIBLE desde el punto de vista jurídico y financiero, dará lugar 

a que la propuesta NO SE CALIFIQUE ni técnica ni económicamente. 

El proponente deberá presentar el valor total de su oferta por el sistema de precios unitarios fijos, el cual 

deberá incluir todos los costos necesarios para la correcta ejecución del objeto contratado, para el 

efecto. 

Los valores propuestos deberán contemplar todos los costos directos e indirectos en los cuales incurra 

para la correcta ejecución de los trabajos objeto de la presente contratación. Cualquier error u omisión 

no dará lugar a modificar el valor propuesto y el proponente favorecido deberá asumir los sobrecostos 

que esto le ocasione. 

CALIFICACIÓN ECONÓMICA: 45 PUNTOS 

La propuesta cuyo precio de oferta del anexo 3 (Po) sea menor se tomará como la de “Mejor Precio” 

(Mp) y se le adjudicarán 45 puntos.  

Para el puntaje de las demás propuestas se hará de la siguiente forma, tomando como patrón el precio 

de oferta menor, aplicando la siguiente fórmula:  

MP/Po x 45 = Puntaje Obtenido  

Dónde: Po= Precio Oferta de propuesta  

MP= Precio de menor oferta  
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Para efectos de la calificación económica se considerarán únicamente las propuestas hábiles, es decir 

aquellas que cumplan la totalidad de los requisitos de orden jurídico y financiero. 

 

CALIFICACION CALIDAD DEL SERVICIO: 33.5 PUNTOS 

 

EXPERIENCIA ESPECIFICA INGENIERO ELECTRONICO: Se calificará la experiencia especifica del 

director de proyectos hasta con máximo 20 puntos, al proponente que acredite la siguiente experiencia 

con contratos ejecutados y debidamente certificados. 

 

CRITERIO DE EVALUACIÓN DE CALIDAD PUNTOS 

Aportar una experiencia de más de cinco (5) años como 
ingeniero electrónico. 

 

10  

Aportar una experiencia de más de ocho (8) años como 
ingeniero electrónico. 

 

20 

 

GARANTIA EXTENDIDA: Se calificará el ofrecimiento de la garantía extendida de los equipos que se 

adquieren en el presente proceso (GARANTÍA MÍNIMA REQUERIDA ES DE 12 MESES EN 

GENERAL Y 24 MESES PARA OTROS) hasta con 13.5 Puntos. El Proponente que disponga dentro 

de su ofrecimiento de la extensión de las garantías de los equipos del presente proceso sin costo 

adicional para la entidad, podrá obtener puntaje adicional según la siguiente tabla: 

OFRECIMIENTO PUNTOS  

Garantía extendida de SEIS (6) meses adicionales a 

la garantía mínima del fabricante. 
8 puntos 

Garantía extendida de DOCE (12) meses adicionales 

a la garantía mínima del fabricante 
13.5 puntos 

 

CALIFICACIÓN APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL: 10 PUNTOS    

En caso de servicios.- Para la calificación de este aspecto se asignará un puntaje mínimo de Diez (10) 

y se tendrá en cuenta lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.3.1, que delimita lo relacionado con 

“Servicios de origen nacional”, disponiendo que “son servicios de origen nacional aquellos prestados las 

personas naturales colombianas o residentes en Colombia o por personas jurídicas constituidas de 

conformidad con la legislación Colombiana” ; hecho que se acreditará con el certificado de existencia y 

representación legal, para el caso de las empresas, con la copia de la cedula de ciudadanía para las 

personas naturales, y en caso de consorcios o uniones temporales, se acreditará con los documentos 

anteriormente mencionados, teniendo en cuenta la conformación del mismo. Los proponentes deberán 

diligenciar el anexo 5.  

 

De igual manera, conforme con lo establecido en el parágrafo del artículo 1 de la Ley 816 de 2003, 

modificado por el artículo 51 del Decreto 19 de 2012, se otorga tratamiento de servicio de origen nacional 

a aquellos servicios originarios de países con los que Colombia ha negociado trato nacional en materia 

de compras estatales y aquellos países en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos 

se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales. 

 

En este último caso se demostrará mediante el procedimiento establecido en el artículo 2.2.1.2.4.1.3 

del Decreto 1082 de 2015. El certificado de que trata el inciso tercero del artículo 2.2.1.2.4.1.3 ibídem, 

deberá presentarse junto con la propuesta y no podrá ser objeto de subsanación por ser factor que 

confiere puntaje. 
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En cumplimiento de lo dispuesto por la ley 816 de 2003 los puntajes que se asignarán en cada uno de 

los casos serán:  

 

FACTOR DE  

CONCEPTO PUNTAJE DE CALIFICACION 

E
S

T
IM

U
L
O

 A
 L

A
 I
N

D
U

S
T

R
IA

 N
A

C
IO

N
A

L
 

Al proponente cuya empresa se haya constituido por 

personas naturales de Colombia o por residentes en 

Colombia de acuerdo con la legislación nacional o 

aplica principio de reciprocidad. 

10 

Al proponente cuya empresa se haya constituido por 

personas naturales de Colombia o por residentes en 

Colombia y personas extranjeras de acuerdo con la 

legislación nacional o aplica principio de 

reciprocidad. 

50 

Al proponente cuya empresa se haya constituido por 

personas extranjeras de acuerdo con la legislación 

nacional  

0 

 

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales conformados por integrantes nacionales y extranjeros, 

el puntaje se asignará en proporción al porcentaje de participación de cada integrante, según sea su 

condición de nacional o extranjero. 

 

TARJETA DE CIRCULACIÓN Y RESIDENCIA OCCRE: 10 PUNTOS 

En cumplimiento de las disposiciones especiales que rigen en el Departamento Archipiélago (Decreto – 

Ley 2762 de 1991, Ley 915 de 2004) y con el fin de propender por una participación real y efectiva de 

los raizales y residentes del Departamento Archipiélago, la entidad otorgará 10 puntos cuando el 

Representante legal acredite la tarjeta de residencia OCCRE quien no cumpla con la totalidad del este 

requerimiento tendrá 0 puntos. 

En caso de que el proponente sea un Consorcio o Unión Temporal o persona Jurídica, deberá acreditar 

la tarjeta de residencia OCCRE de por lo menos uno de los integrantes del consorcio o unión temporal 

e igual forma del representante legal. 

Es entendido que el proponente conoce las NORMAS DE CONTROL DE CIRCULACION Y 

RESIDENCIA contenidas en el DECRETO 2762 de 1991, y demás que lo modifiquen o reformen y por 

lo tanto se compromete a utilizar el 100% de la mano de Obra no calificada en residentes legalmente 

en las Islas. 

Los proponentes deberán anexar en sus propuestas carta de compromiso especificando la función a 

realizar en el contrato, dicho documento debe estar firmado por las personas a laborar en dicho contrato 

producto de esta Selección Abreviada igualmente deberán allegar los respectivos soportes como: (copia 

de la Cedula y OCCRE). 

NOTA: Para efectos de la Calificación Económica y de acreditación de la Tarjeta de Circulación y 

Residencia OCCRE se considerarán únicamente las propuestas hábiles, es decir aquellas que cumplan 

la totalidad de los requisitos de orden Jurídico, Técnico y Financiero. 

OFRECIMIENTO TRABAJADORES EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD. 1 PUNTO 

En atención a lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el 

artículo 1° del Decreto 392 de 2018, se otorgará el uno por ciento (1%) del total de los puntos, es decir 

un (01) Punto, a los proponentes que acrediten la vinculación de trabajadores con discapacidad en su 

planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos: 
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1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 

corresponda, certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del 

proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección. 

 

2. De igual forma, acreditará el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de 

personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, 

el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del proceso de selección. 

 

3. Verificados los anteriores requisitos, se asignará el 1%, a quienes acrediten el número mínimo de 

trabajadores con discapacidad, señalados a continuación: 

Número de trabajadores de la planta de 

personal del proponente 

Número de trabajadores con 

discapacidad exigida 

Entre 1 y 30 1 

Entre 31 y 100 2 

Entre 151 y 200 3 

Más de 200 4 

 

NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, se 

tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como mínimo el 

cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva la ejecución de la contratación.  

 

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES: 0.25 PUNTOS  

La Entidad asignará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la 

calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de 

conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo 

modifique, sustituya o complemente.  

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 7– Acreditación de 

emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentación requerida. Si el Proponente debió 

subsanar dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condición será válido para el 

criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el número de contratos aportados 

para demostrar la experiencia solicitada.  

 

Sin embargo, no se tendrá en cuenta para la asignación de puntaje, por lo que obtendrá cero (0) puntos 

por este factor de evaluación.  

 

Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los integrantes 

acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participación igual o superior 

al diez por diez (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal.  

 

La asignación de este puntaje no excluye la aplicación del puntaje para Mipyme.  

 

MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA: 0.25 PUNTOS 

 

La Entidad otorgará un puntaje de Cero Punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la 

calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 

1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o 

la norma que lo modifique, complemente o sustituya.  
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Así las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único 

de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Si el 

Proponente debió subsanar la entrega del RUP, éste será válido para los criterios diferenciales en 

cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el número de contratos aportados para demostrar 

la experiencia solicitada y los índices de la Capacidad Financiera y Organizacional.  

 

Sin embargo, el certificado no se tendrá en cuenta para la asignación del puntaje adicional, por lo que 

obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación. Tratándose de Proponentes Plurales este 

puntaje se otorgará si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una 

participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o en la Unión Temporal.  

 

5.3 Procedimiento en caso de empate 

 

En caso de empate, la Entidad Estatal aplicará los criterios de que trata el artículo 35 de la Ley 2069 de 

2020, conforme a los medíos de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17. Del Decreto 1082 de 2015 

modificado por el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021 o las normas que los modifiquen, adicionen o 

sustituyan. 

 

5.4 Adjudicación con oferta única. La Entidad Estatal adjudicará el contrato cuando sólo se haya 

presentado una oferta siempre que cumpla con los requisitos habilitantes exigidos y satisfaga los 

requisitos de los pliegos de condiciones, sin perjuicio de las disposiciones especiales establecidas en la 

ley y el presente pliego. 

9. ANÁLISIS DE RIESGOS.  

Cumpliendo con lo expresado en el del Decreto 1082 de 2015, y con base al desarrollo legal, 

jurisprudencial y doctrinal existente sobre el principio de ecuación contractual (Art. 27 y 28 Ley 80 de 

1993), o del equilibrio económico del contrato, los riesgos previsibles que puedan afectar la equivalencia 

económica del contrato que llegaré a adjudicarse para el objeto del presente estudio, en el presente 

caso obedecen a riesgos empresariales, inherentes al funcionamiento de una organización empresarial, 

que se imputan exclusivamente al contratista afectado, y no a la entidad. (Ver Sentencia del 9 de mayo 

de 1996, Consejo de Estado Sec. Tercera). 

De otra parte, las responsabilidades prestacionales estarán a cargo del contratista, ya que dicho 

personal no tendrá relación laboral alguna con el INFOTEP. 

El Contratista deberá ejecutar el objeto del Contrato por su cuenta y riesgo, y asumir los gastos por todo 

concepto, incluyendo estudios, garantías, impuestos, trámites, seguros, multas y todos los demás 

gastos necesarios para la plena ejecución de las obligaciones que se derivan del objeto. Igualmente, la 

inversión y financiación de las obligaciones a su cargo que se derivan de la propuesta a la presente 

convocatoria pública son por cuenta exclusiva del Contratista.  

Los riesgos y contingencias financieros, comerciales, cambiarios, operativos, ambientales, económicos, 

regulatorios, climatológicos, normativos y técnicos de las obligaciones a su cargo que se derivan del 

objeto del contrato son de responsabilidad indelegable del Contratista adjudicatario de este proceso 

licitatorio.  

En consecuencia, las inversiones que realice el Contratista para el cumplimiento del contrato, incluyendo 

entre otras actividades, los gastos tributarios, y los costos sociales y técnicos, son de responsabilidad 

exclusiva de este y por tanto, no podrán ser invocados como factores de supuestos desequilibrios 

contractuales.  

De acuerdo con lo estipulado en el artículo 4º de la Ley 1150 de 2007, el INFOTEP determinará, 

enumerará y asignará a la parte que esté en mejores condiciones para mitigarlo, los riesgos previsibles 

involucrados en la contratación del objeto del presente proceso. ver Formato Matriz de Riesgos (fuera 

del pliego). 

10. GARANTÌAS  
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Con el fin de garantizar el cumplimiento del contrato que se llegue a celebrar, la entidad estima que el 

contratista deberá constituir las siguientes pólizas:  

Cumplimiento del contrato, pago de multas, cláusula penal pecuniaria y demás sanciones, deberá ser 

equivalente al 10% del valor total del contrato, con una vigencia igual al plazo del mismo y cuatro (4) 

meses más. 

 

Calidad del servicio: La garantía de buena calidad del servicio debe ser equivalente al 10% del valor 

total del contrato con una vigencia igual al plazo del mismo y cuatro (4) meses más.  

 
Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: La garantía de 

salarios y prestaciones sociales debe ser equivalente al cinco por ciento (5%) del valor del contrato, con 

vigencia igual al plazo del contrato y tres (3) años más contados a partir de la aprobación de la garantía 

única por parte de la entidad.  

 
11. SUPERVISIÓN 

 

El INFOTEP ejercerá la vigilancia control y desarrollo del presente contrato a través del Jefe del área 

de Sistemas del INFOTEP quien deberá cumplir con los deberes, obligaciones y responsabilidades 

asignadas por la Leyes 80 de 1993, 734 de 2002 y 1474 de 2011 deberá realizar: 

1. Seguimiento técnico: verificar que los servicios ofrecidos cumplan con los requerimientos y las 

condiciones establecidas por la Entidad. 

2. Administrativo: se hará una supervisión del contrato en cuanto a las obligaciones del mismo. 

3.  financiero, contable: se verificará que los precios adjudicados se respeten, es decir que sean 

acordes a la propuesta.  

4. Jurídico (cuando aplique) 

 

La Supervisión deberá entre otras cosas, velar por el cumplimiento de lo establecido en las Leyes 789 

de 2002 y 828 de 2003 relacionadas con el cumplimiento de parte del contratista de todas las 

obligaciones frente al sistema de seguridad social integral y parafiscales. 

 

La Supervisión no podrá eximir o modificar ninguna de las obligaciones y responsabilidades del 

contratista. 

 

12. ACUERDOS COMERCIALES. Una vez verificada la información, de conformidad con lo dispuesto 

en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación de la Agencia 

Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente, en atención a lo consagrado en el 

Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Numeral 8 del Decreto 1082 de 2015, se encontró que aplican los siguientes 

acuerdos: 

Comercial Entidad 

Estatal 

incluida 

Presupuesto del 

Proceso de 

Contratación 

superior al valor 

del Acuerdo 

Comercial 

Excepción 

Aplicable al 

Proceso 

de 

Contratación 

Proceso de 

Contratación 

cubierta 

por el Acuerdo 

Comercial 

CANADA NO - - NO 

CHILE SI NO NO NO 

ESTADOS 

UNIDOS 

SI NO NO NO 

EL 

SALVADOR 

SI NO SE PACTARON 

UMBRALES 

NO SI 

GUATEMALA SI NO SE PACTARON 

UMBRALES 

NO SI 
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HONDURAS NO - - NO 

LIECHTENST

EIN 

SI - - NO 

SUIZA SI NO NO NO 

MEXICO NO - - NO 

UNION 

EUROPEA 

SI NO NO NO 

 
 
 
 

JAINER ENRIQUE LORA BALCAZAR 
Profesional Universitario con funciones de Sistemas 

Líder de Gestión Tecnológica de la Información y de las Comunicaciones 
Original Firmado 

 


