ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

BITACORA MENSUAL DE ACTIVIDADES

CONTRATISTA

ALEXANDER COLORADO ZUNIGA

Cedula de ciudadania

1022932417

Numero de contrato

427-2019

Objeto de contrato

Prestacion de servicios para desarrollar acciones que
garanticen los procesos de inclusion, fortaleciendo las
habilidades y destrezas de los nifios, niflas vy
adolescentes (NNA) con discapacidad, teniendo en
cuenta los lineamientos técnicos del proyecto 1113 "Por
una ciudad incluyente y sin barreras"”, de la Direccién
Poblacional.

Fecha de acta de inicio

22/01/2019

Modificacion

Modificacion 1: Prorroga de 10 dias del 21 de diciembre
al 31 de enero de 2020

Modificacion 2. Suspensiéon de 30 dias del 21 de
diciembre al 20 de enero 2019

Modificacion 3: Prorroga de 5 meses del 1 de febrero
al 30 de junio 2020

Fecha de terminacion

30/06/2020

Periodo del informe

Del 01/01/2020 al 30/01/2020

Ejecucion

Ejecucion financiera: 67,34 Ejecucion fisica: 69,38

OBLIGACIONES

1 - Realizar actividades
dirigidas a potenciar las
habilidades artisticas,

vocacionales y productivas
en escenarios locales vy
distritales que promuevan la
participacion e inclusién en
diferentes entornos de los
nifos, niias y adolescentes
de los servicios sociales del
proyecto 1113 "Por Una
Ciudad Incluyente y Sin
Barreras".

ACTIVIDAD DESARROLLADA | EVIDENCIAS

Potencié las habilidades vy | Parceladores caja
destrezas artistas en los NNA a_dmini;trativa # 3
mediante la interpretacién de la | Vigencia 2019/
flauta como instrumento de | Carpeta # 1

viento como preparacién para | Parceladores.

futuras presentaciones que
promuevan la participacién de
los NNA segun sus habilidades
vocacionales y productivas.

Registro fotografico.

2 - Llevar a cabo actividades
pre - vocacionales, que

Parceladores caja
administrativa # 3
vigencia 2019/

Durante este mes de trabajo
continué ejecutando
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permitan el desarrollo de
perfiles ocupacionales vy
artisticos, de los nifios nifias

y adolescentes de los
servicios sociales del
proyecto 1113 "Por Una
Ciudad Incluyente y Sin

actividades, a partir de las
habilidades e intereses
artisticos de los nifios, nifias y
adolescentes mediante los
talleres préacticos reconociendo
Sus pasiones e interpretacion
de sonidos atreves del bombo,

Carpeta # 1
parceladores.

Registro fotogréfico.

Barreras". el tambor, el cununo y otros

ejecutando ritmos tipicos de

Colombia.
3 - Ejecutar actividades | Se continlia Realizando | Parceladores caja
vocacionales de simulacion | observacion tanto a nivel | administrativa # 3

de puestos de trabajo que
permitan el desarrollo del rol
ocupacional en las nifas,
nifios y adolescentes de los
servicios sociales del
proyecto 1113 "Por Una
Ciudad Incluyente y Sin
Barreras".

individual como colectivamente
de los NNA mediante la
interaccibn con instrumentos
musicales con el fin de hacer
seguimiento e identificar y
potenciar habilidades artisticas
a nivel de danza y musica.

vigencia 2019/
Carpeta # 1
parceladores.

Registro fotografico.

4 - Promover la realizacion
de actividades productivas, a
través de talleres artisticos
que identifiquen y
potencialicen habilidades vy
destrezas en los nifios, nifias

y adolescentes de los
servicios sociales del
proyecto 1113 "Por Una
Ciudad Incluyente y Sin

Barreras".

Durante este mes de trabajo
retome la elaboracion de la
cancion de la region pacifico
caderona donde el proceso
avanza en la relacion,
estructura y apropiacion de la
cancion potenciando asi su
dimension personal social y
comunicativa a través de la
musica.

Parceladores caja
administrativa # 3
vigencia 2019/
Carpeta # 1

parceladores.

Registro fotografico

5 - Gestionar espacios de
participacion e inclusion
cultural y artistica, visitas a
museos, galerias,
exposiciones y/o talleres,
que aporten a los procesos
pre - vocacionales vy
vocaciones de los nifios,

Con el fin de gestionar
espacios de participacion e
inclusion artistica y cultural se
establecio comunicacion
telefonica con el gestor cultural
del Programa Cultura en
Comun IDARTES las Artes
Escénicas logrando obtener

Las evidencias
reposan en  Caja
Administrativa # 1
Vigencia 2019 carpeta
# 1 actas 2019.

Evidencias
fotograficas.
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nifias y adolescentes de los
servicios sociales del
proyecto 1113

informacion sobre su
programaciéon permitiendo a los
nifios, nifias y adolescentes del
centro crecer la socializacion y
encuentro con el arte y la
cultura en general.

6- Socializar con las familias
de los nifios, niflas vy
adolescentes, estrategias
vocacionales y productivas
que fortalezcan sus perfiles y
respondan a los procesos de
corresponsabilidad en
participacion e inclusién en
diferentes entornos de la
ocupacién humana, bajo los
lineamientos técnicos del
Proyecto 1113.

Se realiza restauracion
ecoldgica y alistamiento de la
huerta del centro crecer vista
hermosa.

Parceladores caja
administrativa # 3
vigencia 2019/
Carpeta # 1

parceladores.

Registro fotografico

7 - Realizar actividades para

los nifos, nifias y
adolescentes (NNA) que
requieran de apoyo (rutinas,
actividades bésicas
cotidianas (ABC) y

actividades de la vida diaria
(AVD), actividades ludicas,
pedagogicas, recreativas,
deportivas, culturales,
salidas extramurales,
acompafiamiento a ruta y
demas), siguiendo los
protocolos establecidos en la
linea técnica del Proyecto
1113 "Por Una Ciudad
Incluyente y Sin Barreras".

Durante el mes de Enero se
reanudan las actividades de
rutina  establecidas, @ como
bienvenida diaria, apoyo a
refrigerios, almuerzo e higiene
(lavado de manos, cara) (ABC)
Y (AVD) cumpliendo con los
protocolos y horarios dados,
actividades de apoyo a ludicas
como cine infantil y juego
tradicionales.

Las evidencias
reposan en planilla de
asistencia diaria caja
#5 carpeta# 1 vigencia
2019.

8 - Dar aviso o denunciar por
cualquier medio los delitos o
acciones que vulneren,
amenacen, conlleven

Durante este periodo no se
presentaron, situaciones que
vulneren amanecen, conlleve a
maltrato fisico o psicolégico a

Parceladores caja
administrativa # 3
vigencia 2019/
Carpeta # 1
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maltrato fisico o psicoldgico,
0 imposicion de sanciones
crueles, degradantes o
humillantes a nifios, nifias y
adolescentes (NNA), ante

las autoridades
competentes; activando
rutas de restitucion de
derechos al interior de la

SDIS, bajo el marco de la
Ley 599 de 2000 "Por la cual
se expide el Cddigo Penal,
Ley 1098 de 2006 "Por la
cual se expide el Cédigo de
la Infancia y la Adolescencia"
y las demés que disponga la

ley.

los nifios, nifias y adolescentes
del Centro Crecer, en caso de
que evidenciaré alguna
situacion activaria la ruta de
atencion a violencia, siguiendo
el conducto regular sugerido.
Apoyeé revision nota del cuidado
de la salud durante la rutina de
la mafana y tarde dando el
respectivo informe del estado
de salud y comportamiento al
ingreso al centro crecer. Se
siguen los lineamientos dados
por el area de Psicologia con
las respectivas sugerencias
desde el formato de
acompafiamiento, orientacion y
veeduria al profesional.

parceladores.

9 - Cumplir con el Sistema
Integrado de Gestion de la
SDIS y la linea técnica
formulada por la Direccion
Poblacional Proyecto 1113
"Por Una Ciudad Incluyente
y Sin Barreras", entregando
oportunamente los soportes
técnicos del sub sistema de

gestién documental
(seguimientos, planes de
atencioén individual,

intervenciones con familia,
registro de novedades vy
eventualidades, reporte de
avances y plan casero,
valoraciones de area, actas
de estudio de caso) y demas
gue soportan la historia
social.

Cumpliendo con el
fortalecimiento del Sistema
Integrado de Gestibn de la
SDIS, estuve atento para
construir los conceptos
emitidos desde taller artistico
periodo de Noviembre de los
NNA Johan Nufez.

Durante este
cumpliendo con el
fortalecimiento del Sistema
Integrado de Gestion de la
SDIS. Se construyo se aporto
con los conceptos estudios de
caso ingreso, concepto equipo
profesional, concepto plan de
intervencion por linea de accién
de los nifios, nifas vy
adolescentes Neyder Eduardo
Muiioz, Natali Pérez, Diego
Galvis, Daniel Alejandro

periodo

Las evidencias
reposan en el equipo
de computo de

coordinacion pc placa
2172587 /Usuario
coordinacion/
escritorio/Carpeta
evidencias
profesionales/ carpeta
CpS mes enero.
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Pedraza Suarez, conceptos
emitidos desde el area de taller
artistico plastico. Eligencié el
formato asistencias a pausas
saludables. Deligencie el
informe mes de diciembre con
sus respectivos soportes en
SECOP i, envie pantallazo al
correo de Coordinacion.

10 - Participar en las
reuniones convocadas por la
Secretaria Distrital de
Integracion Social, la
Direccion Poblacional y el
Proyecto 1113 "Por Una
Ciudad Incluyente y Sin
Barreras".

Participe de las reuniones de
equipo convocadas por la
Coordinacion como estrategias
para la prestacién del servicio
asi:

El dia 21 de Enero del afio en
curso reunién con el equipo
profesional para dar
recomendaciones del servicio,
y organizar actividades del
mes.

El dia 28 de Enero del afio en
curso reunién con el equipo
profesional para dar
recomendaciones frente al
manejo con los nifios, nifias y
adolescentes.

El dia 29 de Enero del afio en
curso se participa de la
socializacion mediante lectura
de los temas del sistema de
seguridad y salud en el trabajo.

Las evidencias
reposan en Caja
Administrativa # 1
Vigencia 2019 carpeta
# 1 actas 2019.

Caja administrativa #
3 vigencia 2019/
carpeta #1
Parceladores

11 - Las demas que el
Supervisor del Contrato
designe conforme al objeto
contractual a desarrollar, los
lineamientos del Proyecto
1113 "Por Una Ciudad
Incluyente y Sin Barreras"

Apoyé las actividades
asignadas de acuerdo al objeto
del contrato y las demas que se
requirieron para la ejecucion
del mismo. Fortaleciendo
conceptos relacionados con los
enfoques que maneja la SDIS.

Las evidencias
reposan en Caja
Administrativa # 1
Vigencia 2019 carpeta
# 1 actas 2019.
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asi como las relacionadas | Participe de las secciones de
con los objetivos, metas y | pausas activas de tipologia
proyectos de la Direccion | fisico durante el descanso de
Poblacional y de la SDIS. espacio de almuerzo del equipo
Centro Crecer.
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FIRMA CONTRATISTA

INSTRUCCIONES DE DILIGENCIAMIENTO

Cédula de ciudadania: diligenciar el numero de cédula de ciudadania del
contratista.

Numero de contrato: diligenciar el nUmero del contrato.

Objeto del contrato: objeto contractual segun acta de inicio.
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Fecha de acta de inicio: diligenciar la fecha de inicio del contrato, debe coincidir
con el documento del Acta de inicio.

Fecha de terminacion: diligenciar la fecha de terminacion del contrato incluyendo
las adiciones respectivas.

Periodo del informe: diligenciar el periodo del informe que se cobrando. Ejemplo
del 1 de enero de 2018 al 30 de enero de 2018.

Tener en cuenta que, para el primer informe desde la fecha del acta de inicio
hasta el dia 30 del respectivo mes; a partir del segundo pago, el periodo del
informe sera del primero (1) al treinta (30) del mes calendario siguiente, en cada
caso se debe adjuntar el respectivo pago de seguridad social del mes anterior al
periodo del informe.

Ejecucion fisica: se determina calculando el nUmero de meses previstos en el
contrato frente al periodo acumulado de tiempo ejecutado en meses, teniendo en
cuenta el cumplimiento de las actividades.

Ejecucion financiera: se determina mediante el célculo del valor total del contrato
frente al valor acumulado de pago a la fecha de corte y al respectivo pago.
Obligaciones: copie las obligaciones especificas del contrato suscrito con la Secretaria
Distrital de Integracion Social.

Actividad desarrollada: describa de forma clara y concisa todas las actividades
desarrolladas en el periodo en cumplimiento de la correspondiente obligacién y del
objeto del contrato. Se debe hacer uso de lenguaje sencillo, preciso y claro, utilizando
verbos de accidn en primera persona y en pasado. Ejemplo: Realicé tres (3) talleres de
matematicas en los centros San Carlos, Juan Bosco y Gabriel Garcia Marqués, en
mindscula, con fechas cuando son reuniones, mesas o talleres.

Ejemplo de verbos: elaboré, disefié, ejecuté, redacté, evalué, asisti, realicé.

Evidencias: enuncie el medio de verificacion que evidencie el cumplimiento de la
obligacion, ruta del documento que soporta la actividad descrita en la casilla anterior, el
nombre debe ser el mismo que se encuentra grabado en el CD-ROM de las evidencias.
Firma del contratista: digitalizar la firma del contratista y ubicarla en el espacio para
ello, guardar el documento en formato pdf y cargar en la plataforma IOPS.



