MODELO INTEGRADO DE MAJAO01.04.01.P002.F001
PLANEACION Y GESTION ; :

N?. DE PROCESO: 4137.010.32.1.366-2024
; 1. NOMBRE DEL PROYECTO

No corresponde a un proyecto del Plan Operativo Anual de Inversiones (POAI — 2024).
‘ ' CO tratacxon de prestamon de servicios con recursos de funCIonamlento -

| 2. ORGANlSMO SOLICITANTE Y SUPERVISOR DEL PROCESO

4, INFORMACIG)N CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Numero 3700025357* :

Fecha de Expedicion: 5 de diciembre de 2024

Fecha de vencimiento: 31 de diciembre de 2024 .

MIYLLONES DOSCIENTOS TREINTA Y UN MIL PESOS M/CTE

3 V.OOO) \
promiso que respalda 4137/1 .2.1.0.00/2.1.2.02.02. 008/04019999999

| ... 5. TIPO DE.CONTRATACION
‘Contrato de consultorla
* Contrato de obra.

= Contrato de prestacion de servicios profesionales X

Este documento es propiedad dje la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o

..modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION
(MIPG) :

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI
GESTION JURIDICO VERSION 005"

ADMINISTRATIVA ESTUDIOS PREVIOS

GESTION CONTRACTUAL

= Contrato de prestamon de servicios de apoyo
.= _Contrato. de ciencia y tecnologla ' '

Convenio de cooperacion
= Convenio Interadministrativo
... Seguros -

L S | 6 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE'PRETENDE"
SATISFACER CON LA CONTRATACION o

La Administracion del DISTRITO ESPECIAL, DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO o
EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS DE SANTIAGO DE CALI, esta al servicio de Ios'.'. ‘
intereses generales de los habitantes del Distrito y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, imparcialidad, buena fe, eficacia, eficiencia, economla Jcelerldad
- responsabl‘lldad transparenma publlc;ldad contradl ceid 1

part|C|paC|on y satisfaccion de los beneficiarios como garantla en eI'maneJ )
recursos y reiamones provenientes de la Administracion Munlc:lpal

.t Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién In_
encargado de coordinar los sistemas de gestion y control lntegral de Ia Administracior
Central, liderar los procesos continuos de modernizacion organlzaCIonaI lmpan‘lr;
lineamientos para la aplicacion de la estrategia antitramites y atencion al ciudadano; -
" responsable de formular los parametros para la rendicion de cuentas y el Sistema de -

Gestion Documental del Municipio de Santiago de Cali, mediante la revision e innovacion

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santlago de Cali. Prohibida su copia, alteracién .o -

- modificacién por cualquuer medio, sin previa autorizacion del Alcalde.



GESTION JURIDICO VERSION 005
ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRACTUAL

ESTUDIOS PREVIOS

Constante de sus procesos y de todos los componentes de la organizacién; con el fln de
contar con una Admln/straCIon Municipal efICIente y cercana a la ciudadania.

e 'carg ) de. Ia planeacion, administracién y control del talento humano,
su ingreso hasta su retiro, lo cual incluye el seguimiento a su desempe 0,
c:on reconoc:mlento e incentivos, compensacion salarial y prestacional, -seguric ’
V.S ud en el rabajo y todos aquellos aspectos concern/entes formalmente ;

bdireccion de Gestion Organ:zac:onal
. 3. Subdireccion de Tramites, Servicios y Gestion Documental
4 Subdireccion de Gestién Estratégica del Talento Humano

Eb Departamento Admlnlstratlvo de Desarrollo e Innovacion Institucional, tiene las
: sngwentes funciones segun el Decreto Extraordinario No. 411.0.20.0516 de 2016 Articulo

'60

nciones de Departamento Administrativo de Desarrollo e’ Innovaciol
-El Depa tamento Administrativo de Desarrollo e Innovac:on lnstltu
s Slgwentes .
os lineamientos del Sistema de Gestlon Docume tal
‘verificar su cumpllmlento ]
2. Ela borar e Impartlr los lineamientos para la aplicacion de los lnstrumentos de
gestion-de mformac:on de la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la
mas nac:onales que la complemente mod/f/quen 0.

ntos de la Esiratégia Anti ‘trém/tes y venﬁc'ar,su_;

cumplimiento. |
5. Elaborare impartir lineamientos sobre la administracién de los riesgos de gestion

y-corri upC/on y ver/flcar Su cumpllm/ento
Este .documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Caii. Prohibida su copia, alteracién o

modificacion por cualquier medlo isin previa autorizacion del Alcalde.
; Pagina 3 de 18




MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION

, ALCAL (MIPG)
" SANTIAGO DE CALI
GESTION JURIDICO : :
ADMINISTRATIVA ESTUDIOS PREVIOS
GESTION CONTRACTUAL

6. Elaborar e impartir lineamientos sobre la Afencién al Ciudadano y ver/f/car su
cumplimiento.

7. Liderar los procesos de modernizacion e mnovaCIon organizacional para la mejora -
‘ contmua en Ia Alcaldla ,

'10. Elaborar e lmpartlr lineamientos para la Gestibén Estrateglca del Talento Humano
en la Administracion Central de la Alcaldia de Santlago de Cali, |

'y Qd)ﬁcacron de las plantas de personal de la Admm:stracron Cen 'al
.Desarrollar las demas funciones y negocios que le sean as:gnados acor
Su. competenc:a

Igualmente en el Decreto Extraordinario No. 411.0.20.0516 de 2016 en lo articulos 61
62, 63, describe las funciones de cada una de las subdirecciones del Departamento :
Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institucional.

Debido a que EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE ‘DESARROLLO E
INNOVACION INSTITUCIONAL- EL DISTRITO ESPECIAL, DEPORTIVO, CULTURAL, -
- TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS DE SANTIAGO DE CALL, no cuenta.con
.personal ficiente para_ reahzar Ias actividades. ir

: acompanamlento en las actividades de divulgacion y pro'moc10n,de las " actividades™
adelantadas por el Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional
realizando registro audiovisual. 3. Las demas actividades que se requieran en -el*

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o =

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde. :
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‘MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION
(MIPG)

SANTIAGO DE CALI .

~ GESTION JURIDICO VERSION 005
ADMINISTRATIVA | ESTUDIOS PREVIOS

. GESTION CONTRACTUAL

'Admlmstratl o de Desarrollo e Innovacién Institucional, de acuerdo con su.
nto 'y experiencia en la materia y en desarrollo .de. su objetof A
o) ractual Paragrafo EI Contratista ejecutara las actividades que le a3|gne eI superws r

tendldo y rewsada la planta de personal de la Entidad, se ha podldo» establ_
‘que no se‘clienta-con personal suficiente que atienda funciones o desarrolle actividades
_lguales (o} relamonadas con el asunto objeto de contratacién y las actividades antes

~ : «con el certlflcado. de |neXIstenC|a/|nsuﬁC|enC|a de personall;

CvUL URAL | TURISTICO EMPRESARIAL Y ”DE

; ‘VICIOS D SANTIAGO DE CAL.I

‘:"En consecuenc:la el Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién
-Institucional requiere contar con los servicios de personas naturales con idoneidad
directamente relac:lonada con el objeto del contrato para que ejecuten actividades que
_ayuden a fortalecer elmormal desarrollo de las funciones que le han sido asignadas al
?.organlsmo y que ‘hacen parte del giro ordinario del Departamento, especificamente
' ual, que se indica a continuacion: “Prestar los servicios :

"de brindar soporte a Ias actlwdades adelantadas e I

m etencua del Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion ;InStltUCJ
aliz; ontratos _Amedlante la modalidad de Contratacmn Directa’ derencu,

e cap: »
egal go:a las. aprop/ac:ohes presupuestales de cada VlgenCIa todo
; tlpo de contratos generales y espeCIales incluidos los comodatos, convenios
" nteradmlnlstratlvos convenios de asociacion, sustitucion de activos, necesarios para la
' da ejecucion del Plan de Desarrollo, Plan de Ordenamiento Territorial, Plan Operativo -
‘ I»?d : nvers:onesy y en general toda clase de obligacion que demande la buena
Municipal que garantice la prestacion de los servicios y el

mstracron Central del Dlstnto de Santlago de Cali. PTOthlda su copla alteracnon o

&vialautorizacion del Alcalde. B
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MODELO INTEGRADO DE -
PLANEACION Y GESTION "~
(MIPG)

GESTION JURIDICO VERSION .

'ADMINISTRATIVA . ESTUDIOS PREVIO:S
GESTION CONTRACTUAL : P

cumplimiento de las competencias constitucionales en los term/nos establec:dos en las.,
Leyes 80 de 1993, 489 de 1998, Ley 1150 de 2007, 1882 de 2018 y demas normas que -
modifiquen, sustituyan o subroguen.

El Presupuesto General de rentas, recursos de capital y apropiaciones para gastos de
.Santlago de Cali para la VIgenC|a comprendlda entre el 1 de enero.y 31.d

PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAS, RECURSO 'DE CAPITAL Y
: APROPIACIONES PARA GASTOS DEL DISTRITO DE SANTIAGO DE CAl PARA LA

18 de octubre de 20219 por el Director General de Apoyo F
Hacienda y Crédito Publico.

Que la Directora del Departamento Administrativo de Contratacion Publica mediante -
oficios Radicados Orfeo Nos. 202341350200009974 y 202341350200009984 de
noviembre 14 de 2023 remitié6 para validacion del Departamento Administrativo de
Hacienda y Planeacion, respectivamente, la relacion de las S|gu1entes P03|C|ones
Presupuestales (POSPRE) con fuente de flnanCIamon deiFunCIon 1

Cdédigo Completo - Nombre de Ia Cuenta
2.1.2.02.02.008 ‘| Servicios prestados a las empresas y servicios de | Funcionamiento™
produccion.
1.2.02.02.009 Servicios para la comunidad, sociales y personales. Funcionamiento-.

2.02.02.005 * Servicios de la construccién Inversién -
00§ Servicios prestados a las empresas y servicios de | nversion: -
produccién. o :
Servicios para la comunidad, sociales y personales. : InverSién. '; : :‘f‘

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su- copia, alteracion. 0

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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MODELO INTEGRADO DE MAJA01.04.01.P002.F001
PLANEACION Y GESTION
(MIPG)

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

GESTION JURIDICO |

ESTUDIOS PREVIOS VERSION 005

GESTION CONTRACTUAL

0: 202341320400000064 de enero 05 de 2024, se contesto la antenor soI|C|tud
mando que las posiciones presupuestales del ingreso gasto e incorporo el Catalogg
& ‘Clasificacion Presupuestal para Entidades Territoriales— CCPET, con codlg_. ;
: 3, 2.02.02. 005 2.3.2.02.02.008, 2.3.2.02.02.009, hacen parte de los proyectos del

organismo para contratacién de Prestadores de Servmo Profesional y de Apoyo ala

_ : nformando que se valldan las Posmones Presupuestales ,
con Cédigos 2. 1.2.02. 02 008 y 2.1.2.02.02.009 para la contratacion de Prestadores de
_Servicio Profesional y de Apoyo a la Gestion, pues las mismas hacen parte del Catalogo
‘de Clasificacion Presupuestal para Entidades Territoriales— CCPET.

s v P e A 2 4T

'Que el Alcalde del Distrito Especial de Santiago de Cali, reglamentd el ejercicio de las
competencias en materia de contratacién y ordenacion del gasto en los Secretarios de
epart | -entos Administrativos y las Unidades Administrativas: Especxale
eria.juridica, mediante la expedicion del Decreto No. 4112.010.20.0236 del:
‘ “PO_R ‘EL CUAL SE OTORGAN ATRIBUCIONES en- mater

; Que el Comité de contratacién mediante Acta No. 4135.010.1.41.01 de enero 4 de 2024,
“aprobo para. la vigencia 2024 la tabla de honorarios para la contratacion de personal de
“servicios profeswnales y apoyo a la gestion, bajo la modalidad de contratacion directa de
.que: trata el artlculo 2, numeral 4, literal h) de la Ley 1150 de 2007, reglamentada en Ia

' - U 1.2 ,1 4 9 del Decreto 1082 de 2015

es’ propledad
er med

h prevra autorizacién del Alcalde




MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION

ALCALDIA DE (MIPG)
-SANTHAGO DE CALI

" GESTION JURIDICO '
ADMINISTRATIVA ESTUDIOS PREVIOS

ESTION CONTRACTUAL

' VERSION -

T edlante Decreto No 4112.010.20.0018 del 5 de enero d )
OTORGAN ATRIBUCIONES EN MATERIA DE CONTRATACION. A . LAS
SECRETARIAS DE DESPACHO, DEPARTAMENTOS ADMINI,,S_TRATL\/QS,; A LAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS ESPECIALES SIN PERSONERIA JURIDICA Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES EN LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL"
DISTRITO ESPECIAL, DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE
SERVICIOS DE SANTIAGO DE CALI”, se delegé la facultad para suscribir todos los.actos -
y documentos pre contractuales, contractuales y post cont :

_prestacion de serwc:los profesmnales y de apoyo ala gestlo'

Secretarios de Despacho, Directores De Departamento Admm‘lstratlvos;y- Dlrectores
. Tée nlcos d, Ias Unidades Administrativas EspeCIaIes sin Personera Jur|d|ca pa_ra suscnbr

por eI cual se modifica el decreto No. 41 12. 010 20 0236 de abrll» ‘de: :

CUAL SE OTORGAN ATRIBUCIONES EN MATERIA DE CONTRATACION A LAS
SECRETARIAS DE DESPACHO, DEPARTAMENTOS ADMINISTRATIVOS A LAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS ESPECIALES SIN PERSONERIA JURIDICA EN LA
ADMINISTRACION CENTRAL DEL DISTRITO ESPECIAL, DEPORTIVO, CULTURAL,
TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS DE SANTIAGO DE CALI manlflesta';

! Este ”décumer;'intcs es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Sanytiagd“de-_cCal

" modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde. T
Pagina 8 de 18




MODELO INTEGRADO DE MAJAO01.04.01.P002.F001

PLANEACION Y GESTION
(MIPG)

VERSION -

SESTION JURIDICO

DMI_NISTRATIVA ESTUDIOS PREVIOS

cuenta que eI objeto a contratar se > encuentra su1eto a Ia nec sidad del
icio -del organismo,’ entendiéndose que su duraciéon es por el tiempo limitado e
’ -,ejecutar las obhgacmnes contractuales E! futuro contratista estara
i esu onentamones que sobre .

aigul
DI _NISTRATIVO 'DE DESARROLLO E INNOVACION
INSTITUCIONAL DE EL DISTRITO ESPECIAL, DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO,
- EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS DE SANTIAGO DE CALI.

7. CLASIFICACION UNSPSC

FAMILIA CLASE PRODUCTO CODIGO
B ' ' UNSPSC
0, 8011~ 801115 80111500
Servucuos de : Desarrollo de
Gestlon Ser(\j/icios 5 ' recursos
: . e  Desarrolio
Serv1c1os recursos | de recursos humanos: .
.Profesmnales de humanos humanos
Empre$a

S erwmoé “recursos | Desarrollo de Perfecqipnamientq fje 80111501
:: humanos recursos la funcion de gestion
Profesionales de humanos
Empresay
» Servicios
: Admlmstratlvos

ACE PARTE_DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (PAA) Y ESTAN
ENTIFICADOS LOS BIENES Y/O SERVICIOS? :

ocumento ‘88" propledad de Ia AdmlnlstraCIon Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida- su“copia; altera

aCIon por cualqwer medlo fsm preVIa autorlzacmn del Alcalde.

Pagina 9 de 18




MODELO INTEGRADQ D

" GESTION JURIDICO
ADMINISTRATIVA
‘GESTION CONTRACTUAL

ESTUD.OS PREVIOS

ID en el PAA: 16544
9. ESTUDIO DEL SECTOR
"' Todos los procesos de contratacion deben estar sustentado en su respectivo estudio.de

sector. Por lo anterior, se adjunta al presente proceso el anexo que contlene eI anahsrs'
del sector ‘el cual forma parte integral del presente proceso.

10. DESCRIPCION DEL OBJETO, ALCANCE Y ELEMENTOS
DEL CONTRATO A CELEBRAR

10.1 OBJETO DEL CONTRATO

10.2 ALCANCE DEL OBJETO

.No aplica

/izo DEL CONTRATO

“segun lo senalado en la normativa vigente.
10.4 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

E! presupuesto oficial estimado para el contrato es por la suma de CINCO ‘MILLONES -
DOSCIENTOS TREINTA Y UN MIL PESOS M/CTE ($5.231.000), incluidos impuestos, -
tributos y contribuciones y demas costos directos e indirectos a que haya lugar con la
ejecucion del contrato. :

‘amén po cualqmer medio, sin previa autorizacién del Alcalde.




MODELO INTEGRADO DE - MAJA01.04.01.P002
PLANEACION Y GESTION
(MIPG)

ESTUDIOS PREVIOS VERSION

sra. acreditar que se encuentra aI dia en el pago de aportes
"paraflscales relat|vos al sistema de seguridad social integral, ‘asi como los propios del
‘Sena, ICBF y cajas. de compensacion familiar, cuando corresponda, conforme al
"._normativa vigente apllcable PARAGRAFO II. En todo caso los pagos que se hagan
“durante la ejecuc;loni del presente contrato correspondiente a las obligaciones
_contractuales, se subordinan a la apropiacion y disponibilidad presupuestal, ajustandose
-al Programa Anual mensualizado de Caja (PAC). PARAGRAFO llI: Para cumplir con las
bl aclon s fiscales qUe ordena la ley, el CONTRATANTE efectuara las retenciones que
sent ___fcontrato cuando a ello haya lugar, las cuales-estaran a- cargo ’del“f-- .

I;contrato  se- ejecu ara' en el DISTRITO ESPECIAL DEPORTIVO ‘CULTURAL
) TURISTICO EMPRESARIALY DE SERVICIOS DE SANTIAGO DE CALI

er ATISTA tierie las SIgwentes obhgamones especificas: “ 1. Brindar
;‘j_'apoyo profeSIonaI en la realizacion de contenidos para redes sociales del Departamento
.- "Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional. 2. Brindar acompafiamiento en
- las actividades de d|vu|gamon y promocion de las actividades adelantadas por el
: Departamento Admlnlstratlvo de Desarrollo e Innovacion Institucional realizando registro
audiovisual. 3. Las demas actividades que se requieran en el Departamento
Admlnlstratlvo de Desarrollo e Innovacion Institucional, de acuerdo con su profesion,
“experiencia en la materia y en desarrollo de su objeto contractual. '
ontratlsta ejecutara las actividades que le asigne el superwsor de acu 3




MODELO INTEGRADO DE MAJAO1‘_O4.0.1.P002.FOQ1'b' ,
PLANEACION Y GESTION S R
(MIPG)

'aSIgnados tramitados y pendientes por resolver, asi cdm los:
magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, Io
citados deben entregarse en una (1) copia de seguridad, que debera reposar en las
instalaciones del contratante. C) Manejar la documentacién a su cargo de conformidad
con normativa vigente aplicable, Ley General de Archivo, las politicas operativas del

Proceso Gestion Documental, las politicas del Sistema de Gestion Documental y demas
plataformas |nst|tu0|onales El CONTRATISTA debe entre ar inventariada al contratante -

normativa vigente aplicable F) El CONTRATISTA se compromete a
actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT.:G) Velar por,
buen uso de los bienes entregados por el supervisor o el CONTRATANTE para realiza
sus actividades. H) Reportar al CONTRATANTE el numero de cuenta bancaria de ahorro -
o corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucion del presente
contrato. 1) Conocer y aplicar las directrices, metodologias, politicas y procedlmlentos
enmarcados dentro de los Slstemas de Gestlon y Co t v :

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cah
i+ modifi cacnén por cualqmer medlo sin previa autorizacién del Alcalde. G




MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION
(MIPG)

VERSION

,CONTRATISTA son propledad de la Alcaldia de Santiago de Cali. M) Cuando se reqwera
utlhzar dispositivos y/o' equipos tecnologicos personales o de la administracion para el
‘desarrollo del objeto contractual, el CONTRATISTA garantizara que el software y/o
«herramientas: utlllzadas e instaladas para la ejecucion de sus obligaciones no vulneran
inguna normatlva contrato derecho, interés, patentes, legalidad o propiedad de tercero,
Yy que por eI contrarlo todo lo utilizado esté debidamente licenciado. EIl CONTRATISTA
' e instalar: y/o utilizar software no licenciado o autorizado en los equipos
! ‘_.,..deESantlago de Cali, asi como de vulnerar los:derechos de auto
fiware y/o cuanUIer tipo de creacion protegida por el régimen de propled
pena . re‘-" incurrir en conductas constitutivas de delitos conforme:
_ Ieg‘_, cor espondlente N) Cumplir con las estrategias, polltlcasy ctlwdad.
ia ransparenma integridad, prevencion y deteccion de la corrur '
.cualquie conocimiento de hechos que atente contra este principio, lo hara conocer al
_ONTRATANTE 0) Si el prestador del servicio contratado desarrolia algunos de los
i able del PAA, gestor de compras 0 hace parte del equipo.
| lo de contratamon del!®

: y

d salud ocupac:onal establecida por el CONTRATANTE, al
'_ejecutar sus ac’uwdades o servicios sin crear riesgo para la salud, la seguridad o el
ambiente. El (la) CONTRATISTA debera tomar todas las medidas conducentes a evitar
a contaminacion amblental la prevencion de riesgos durante la ejecucion de sus
peraciones o actlwdades y cumplira con todas las leyes ambientales, de seguridad y
alud ocupacional, apllcables El (la) CONTRATISTA no dejara sustancias o materiales
ocivos para ‘Ia rora» fauna o salud humana, ni contaminara la atmésfera, el suelo o los
¢ cion de estas normas se considerara incumplimiento grave del
- NTE podréa aplicar la clausula penal o multas a que hubie
' ICIO de Ias demas acciones legales o sanciones que adelante la autor
competente d orden Distrital o Nacional. Q) El CONTRATISTA deb
jecucion de las actividades contractuales, acatando

‘el 'fin de asegurar las condiciones necesarias ‘para '-el»-v:desar_
ficiente de objeto'contractual R) No ejercer nmguna forma de violencia contra las -

copia,

revia autorlzamon del Alcalde

Pagina 13 de 18



MAJAO1.04.01.P002.FOO1 |-

MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION
(MIPG)

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

11. FUNDAMENTOS JURIDICOS ‘QUE SOPORTAN
SELECCION |

’ "‘expenenCIa directamente relacionada con el area de que se trate :
que haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador deI gasto"deber
dejar constancia escrita.

De conformidad con lo expresado en el artlculo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 del 26 de
mayo de 2015, los servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la entidad pueden
contratarse mediante la modalidad de contratacién directa con la persona natural o.
Jurldlca que este en capamdad de ejecutar el objeto del contrato y que haya;demostradov
1-e _-a, Hol- € )

En caso de aplicar el concurso de méritos abierto, Indique:

‘Propuésta técnica simplificada (PTS)
Propuesta técnica detallada (PTD)

- Conformacién lista corta

" Conformacién lista multiusos

11.2 JUSTIFICACION DEL TIPO DE PROPUESTA TECNICA

No aplica

12. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR ‘

CIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN' B

Este documento ‘es propledad de la Admlnlstracwn Central del Dlstnto de Santiago ‘d 'Cah

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde. S S Rt
Pagina 14 de 18




PLANEACION Y GESTION
(MIPG)

'No_‘ éplica 1
i 13. REQUISITOS HABILITANTES Y SU JUSTIFICACION

134 -.CAPACIDADIJURIDICA

NCIA.

:ﬁ}.N-Q va‘plica

' 13.5 'CAPACIDAD, RESIDUAL (dnicamente para licitaciones de obra publica)

|14, REQUISITOS TECNICOS MINIMOS

15. CRITERIOS DE EVALUACION Y SU JUSTIFICACION .

6.

SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE
 LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO
N

| Este’ documento es propledad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o

modmcacmn por cualquuer medio, ! sm prewa autorizacion de! Alcalde.
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MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION

ALCALDIA DE (MIPG)
SANTIAGO DE CALI
GESTION JURIDICO VERSION | 005
ADMINISTRATIVA ESTUDIOS PREVIOS ,
GESTION CONTRACTUAL |

establece que los pOSIb|eS rlesgos asociados al proceso de contratamon de‘este tipo de
contratos, se relacionan con el retraso o limitaciones de actividades comprendidas en'e
objeto contractual, se mitigan a través del seguimiento técnico, administrativo, financiero;
contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato por. parte de la
supervision que se haga del mismo.

17. ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS

EL DISTRITO ESPECIAL, DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO,— EMPRESARIALY DE
.S RVICIOS DE SANTIAGO DE CALI - DEPARTAMENTO ADMINISTRAT ?' '

: ;se_estara certificando el cumplimiento del contratista con la
manera satisfactoria.

18. ESTUDIOS Y DISENOS

(No aplica para contratos de prestacion de servicios)



FHON:JURIDIC
" ADMINISTRATIVA |
- GESTION CONTRACTUAL

J
Ind/oar en este espac:o si el proyecto cuenta con estudios y disefios aprobados y
'actual/zados o no apllca para el tipo de contratacién seleccionada.

'ESTUDIOS PREVIOS

ACTUALIZADOS

S| NO [ | No Aplica |

Interventoria

“Supervision

21. NORMATIVA DEL PROYECTO (si existe alguna normativa especial)

“No aplica

22 ANALISIS Y APLICABILIDAD DE ACUERDOS Y TRATADOS
TERNA IONALES EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA P

un phmlento del numeral 8° del articulo 2.2. 1 1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 -EL
I SPECIA 'DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIALY B)
ICIOS DE' SANTIAGO DE CALI-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO.:D
RROLLO E INNOVACION INSTITUCIONAL procede indicar si el presente proc
d'e contrataCIon esta CObIjadO por un Acuerdo Comercial. '

Entldades Estatales no deben hacer este ‘analisis para
‘los” Procesosde Cor tacion adelantados por las modalidades de seleccion de
i contratacnon dlrecta y de minima cuantia. En consecuencia, a la presente modalidad de
- contratacioén no se apllcaran las normas especiales que rigen en materia de Acuerdos

" Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o

’ modlflcamon por cualquner medio, sm prevna autorizacion del Alcaide.
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MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION

¥ AUGALDIA DEY (MIPG)
SANTIAGO DE CALI

GESTION JURIDICO
ADMINISTRATIVA ESTUDIOS PREVIOS

GESTION CONTRACTUAL

Internacionales y Tratados de Libre Comercio (TLC) en los cuales se encuentre vmculado
el Estado Colombiano.

Rol Técnico

(FIRMADO ELECTRONICAMENTE) (FIRMADO ELECTRONICAMENTE
XIOMARA CANAS ROJAS ~FERNANDO ALFONS

CONTRATISTA - DURAN
Profesional Especrahzado

Rol Juridico

(FIRMADO ELECTRONICAMENTE)
KATHERINE VASQUEZ PAVA
Contratista

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion 6
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde. ’
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