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I, Introduccién

El articulo 2° de la Constitucion Nacional establece que “Son fines esenciales del Estado: servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios y derechos
consagrados en la Constitucién; (...)”. Asi mismo, la Carta Politica consagra en su articulo 209, que la
funcion administrativa desarrollada por los distintos drganos del Estado para garantizar la
consecucién de los fines estatales debera estar al servicio del interés general y desplegado con
arreglo a los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad vy
publicidad.

Que, para la consecucion de estos propdsitos, la Constitucion Politica en su articulo 113 sefiala que
aunque los diferentes estamentos del Estado tienen funciones separadas, colaboran entre si
armonicamente para la realizacion de sus fines. El articulo 366 de la misma Carta establece que “el
bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion son finalidades sociales del
Estado” previendo el constituyente para tales efectos, que en los planes y presupuestos de la Nacidon
y de las entidades territoriales, el gasto publico social tendra prioridad sobre cualquier otra
asignacion.

Los concejos municipales, reglamentados por los articulos 312 y 313 de la Constitucion Politica, se
constituyen como un elemento clave en el funcionamiento de cada ente territorial. En este sentido,
su labor es determinante para que el Distrito de Barranquilla opere adecuadamente y cumpla con los
fines propios de su rol dentro del Estado.

De conformidad con los articulos 209 y 211 de la Constitucién Politica, la funcién administrativa esta
al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion,
la delegacion y la desconcentracion de funciones, en aras de permitir a las entidades publicas asignar
tareas, funciones y competencias en sus subalternos o en otras autoridades.

La ley dotd a los concejos municipales de herramientas que le permitan participar activamente de la
consecucién de dichos fines, incluida la gestion de una porcién del presupuesto del municipio. Por
ello, la ley 617 de 2000 fijé un tope en los presupuestos anualizados de los concejos municipales,
estableciendo la disposicion hasta del 1.5% de los ingresos corrientes de libre destinacion.

Que el Articulo 15 del decreto 1510 del 2015, compilado por el Decreto 1082 del 2015, en su Articulo
2.2.1.1.1.6.1. Deber de analisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer durante la
etapa de planeacidn el andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de
Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de Analisis
de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos del Proceso.
El Concejo Distrital de Barranquilla, acorde con las disposiciones constitucionales y legales vigentes
y con el objeto de satisfacer necesidades de interés general, considera necesario y oportuno
contratar la prestacion de servicios profesionales de abogados, para que apoyen y asesoren a la
Oficina Juridica del Concejo Distrital de en el cumplimiento de actividades de caracter legal que deba
desarrollar la oficina, en ejercicio de sus funciones y competencias.

El Concejo Distrital de Barranquilla, como corporacién politica administrativo, enfrenta desafios y
oportunidades Unicas que requieren de asesoria juridica y acompafiamiento a las distintas
dependencias de la corporacidn, entre las que se destaca la Oficina Juridica frente a la ejecucién de
actividades propias de la entidad. Para lo cual es necesario mencionar algunas actuaciones que se
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tramitan al interior de la entidad del Concejo Distrital de Barranquilla, tales como: Asesoria juridica
y defensa legal frente a los procesos en los que es parte la entidad, elaboracién de actos
administrativos, asesoria juridica frente a las modalidades de contratacién que se pretenden
contratar, peticiones quejas y Reclamos, derechos de peticion, asesoria juridica frente a las
actividades propias que realice la entidad, etc.

Desde el area juridica se pueden mencionar actividades propias del area:

e Ejercer las funciones juridicas en lo atinente a representacion judicial y extrajudicial,
aplicando normas que defiendan los intereses del Distrito en los diferentes procesos
judiciales.

e Recopilar, estudiar, conceptuar, revisar, y sistematizar las normas y documentos juridicos
que interesan al Concejo y en particular prevenir al Presidente respecto de proyectos de
acuerdo, o actos administrativos que puedan atentar contra la normatividad vigente, y
resolver las consultas juridicas planteadas por las demds dependencias.

e Disefiar estrategias de organizacidon interna para el manejo eficiente y con celeridad de los
procesos de competencia de la Oficina.

e Responder por el registro de los procesos litigiosos contra la entidad, clasificados por
impactos, asi como el registro de las fichas técnicas de las convocatorias de conciliaciones y
demas instrumentos de seguimiento y control de la defensa hasta la culminacién del proceso-
sentencia de Ultima instancia lo que conlleva la liquidacién de dichas sentencias.

Es importante tener en cuenta que la mayoria de las actuaciones de la Oficina Juridica del Concejo
Distrital de Barranquilla deben cumplir con el procedimiento legal establecido, el cual esta regido por
términos que deben respetarse en su totalidad para que surtan el efecto legal deseado, lo que
amerita el desarrollo de actuaciones de indole profesional.

Es por esto que la Oficina Juridica del Concejo Distrital de barranquilla requiere seguir conformando
su equipo profesional en derecho, para cumplir con los procesos a su cargo, finalizar procesos de
vigencias, sobre todo en las actividades de tramite para la culminacion de los procesos internos.

El propdsito de esta contratacion es fortalecer la capacidad de la Oficina Juridica del Concejo Distrital
de Barranquilla para atender las procesos, tramites, demandas legales y administrativas de la entidad
de manera eficiente y oportuna, de acuerdo con las disposiciones constitucionales y legales vigentes.
De esta manera, el Concejo Distrital de Barranquilla, con el objeto de satisfacer necesidades de
interés general, considera necesario y oportuno adelantar el presente proceso precontractual que
permita el desarrollo del objeto descrito.

Clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

Clasificacion
ITEM UNSPSC Clase
1 80111600 Servicios de personal Temporal

I, Analisis de Mercado

Principales indicadores del mercado laboral Septiembre de 2024
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-sep2024.pdf (31 de octubre
del 2024)
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Principales indicadores del mercado laboral

Septiembre de 2024

Gréfico 1. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).

Indicadores de mercado laboral mes y trimestre mdvil, total nacional y total 13 ciudades y areas
metropolitanas

Total nacional mensual

Para el mes de septiembre de 2024, la tasa de desocupacién del total nacional fue 9,1%, mientras
gue en septiembre de 2023 fue 9,3%. La tasa global de participacion se ubicé en 63,5% vy la tasa de
ocupacion en 57,7%, en el mismo mes del afio anterior estas tasas fueron 64,2% vy 58,3%,
respectivamente.?.

Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Septiembre (2016 - 2024)
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Fuente: DANE, GEIH.

Total 13 ciudades y dreas metropolitanas mensual

1 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-sep2024.pdf
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En septiembre de 2024, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas
fue 9,2%, mientras que en el mismo mes de 2023 fue 9,6%. La tasa global de participacién se ubico

en 66,2% v la tasa de ocupacion en 60,1%, en septiembre de 2023 estas tasas fueron 66,6% y 60,2%,
respectivamente. 2.

Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
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Fuente: DANE, GEIH.

Total nacional trimestre trimestre
En el total nacional, la tasa de desocupacién del trimestre julio - septiembre 2024 fue 9,6%, mientras
que en el trimestre julio - septiembre 2023 se ubicé en 9,4%. La tasa global de participacion fue 64,1%

y la tasa de ocupacion 57,9%, en comparacion con el mismo trimestre del afio anterior, estas tasas
se ubicaron en 64,5% vy 58,4%, respectivamente. 3

Grafico 4. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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Fuente: DANE. GEIH.

2 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-sep2024.pdf
3 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-sep2024.pdf
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Total 13 ciudades y dreas metropolitanas trimestre

En el trimestre julio - septiembre 2024, la tasa de desocupacién de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 9,8%, mientras que en el mismo periodo del afio anterior se ubico en 9,7%. La
tasa global de participacién fue 66,8% vy la tasa de ocupacion 60,3%, en el trimestre julio - septiembre
2023 estas tasas fueron 66,7% y 60,3%, respectivamente. *

Griafico 5. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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Fuente: DANE, GEIH.

Poblacién ocupada seglin rama de actividad, mes septiembre 2024

En el mes de septiembre de 2024, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.213
miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacién de la poblacién ocupada
fueron Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos (0,8 puntos
porcentuales); Alojamiento y servicios de comida (0,6 puntos porcentuales) y Agricultura, ganaderia,
caza, silvicultura y pesca (0,4 puntos porcentuales)

Tabla 1. Distribucién p: y ibucién a la variacién de la poblacién
ocupada segiin rama de actlvldad
Total nacional

Septiembre (2023 - 2024)

Total nacional

Rama de actividad

Septiembre ~ Septiembre Distribucién %  Variacién Contribucién

2023 2024 2024 absoluta enp.p.
Poblacién ocupada 23.107 23.213 100 107
j;:/‘:i;t::‘slz’r:leswonz\es, cientificas, técnicas y servicios s . a3 76 08
Alojamiento y servicios de comida 1621 1758 76 137 06
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3152 3249 14,0 97 04
Suministro de electricidad, gas, agua y gestién de desechos” 637 726 31 89 04
:(c:‘\‘\ll‘:j::::::\'::‘acs‘,uesmvelemm\emo‘ recreacion y otras 1986 1997 86 " 00
Comercio y reparacion de vehiculos 4050 4058 175 8 00
Actividades inmobiliarias 283 255 11 -28 -01
Construccién 1526 1495 64 32 -01
Industrias manufactureras 2467 2429 105 -38 -02
jj‘:r:r:zl:::n publica y defensa, educacion y atencion de la - — = 5 s
Actividades financieras y de seguros 399 347 15 -53 02
Informacién y comunicaciones 419 380 16 -9 04
Transporte y almacenamiento 1902 1788 77 114 05

Fuente: DANE, GEIH.

Poblacién ocupada segln posicidn ocupacional, mes septiembre 2024

En septiembre de 2024, Obrero, empleado particular y Trabajador por cuenta propia fueron las
posiciones ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacion de los ocupados en el total
nacional con 0,9 y 0,3 puntos porcentuales, respectivamente.®

4 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-sep2024.pdf
5 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-sep2024.pdf
6 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-ago2024.pdf
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Tabla 2. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacién de la poblacion
ocupada segtin posicion ocupacional
Total nacional

Septiembre (2023 - 2024)

Total nacional

Posicién ocupacional Distrik

on% Variacion Contribucion

2023 2024 2024 absoluta en p.p.

Poblacién ocupada 23.107 23.213 100 107

Obrero, empleado particular 10.008 10.215 440 207 09
Trabajador por cuenta propia 9621 9695 418 74 03
Empleado doméstico 666 689 30 23 0,1
Trabajador familiar sin remuneracion 451 458 2,0 6 0,0
Jornalero o Pedn 700 705 3,0 5 00
Patrén o empleador 651 568 24 -83 -04
Obrero, empleado del gobierno 993 878 38 -116 -0,5

Fuente: DANE, GEIH.
Ranking de ciudades segln tasa de desocupacidn, trimestre julio — septiembre 2024
Para el trimestre julio - septiembre 2024, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que
presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdé (24,9%), Riohacha (15,0%) e Ibagué
(14,1%). Las ciudades con menor tasa de desocupacién fueron: Santa Marta (9,0%), Bucaramanga
A.M. (8,4%) y Medellin A.M. (7,8%).
7

Grafico 6. Tasa de desocupacién segun ciudades
Total nacional y 23 ciudades y areas metropolitanas
Julio - septiembre 2024
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Riohacha
Ibagué
Florencia
Sincelejo
Barranquilla AM.
Cartagena
Clcuta AM.
Popayan
Pereira AM.
Valledupar
Monteria
Cali AM.
Armenia
Villavicencio
Manizales AM.
Total 23 ciudades y AM.
Total 13 ciudades y AM.
Pasto
Total nacional
Bogota D.C.
Neiva
Santa Marta
Bucaramanga AM.
Medellin AM.

Fuente: DANE, GEIH.

SALARIO MINIMO

Se entiende por sueldo y salario la retribucion fija u ordinaria que el personal (permanente o
contratado directamente por el establecimiento) percibe como pago por los servicios prestados
durante el periodo al que se refiere la informacién, antes de deducir los descuentos por retencién
en la fuente, seguro social, sindicato, fondo de empleados y similares, etc

En Colombia los salarios de cada sector se determinan mediante la interaccion entre oferta y
demanda laboral. Sin embargo, existe un salario minimo que se utiliza como referencia salarial y base

7 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-ago2024.pdf
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para determinar auxilios, pagos minimos para cotizar a seguridad social y otros. Al final de cada afio
se instala una Mesa de Concertacién Laboral tripartita para acordar el salario minimo mensual que
tendra vigencia el aflo inmediatamente siguiente. En esta negociacién participa la Comisién
Permanente de Concertacién de Politicas Salariales y Laborales, conformada por representantes del
Gobierno nacional, las centrales de trabajadores y dirigentes gremiales. Tanto trabajadores como
empleadores proponen una cifra de ajuste teniendo en cuenta como parametros la meta de inflacién
del siguiente afio fijada por la Junta del Banco de la Republica, la Productividad Total de los Factores,
la Contribucion de los Salarios al Ingreso Nacional, el incremento del Producto Interno Bruto (PIB) y
el Indice de Precios al Consumidor (IPC). En caso de no lograr un consenso entre las partes, el
Gobierno nacional fijara el salario minimo mediante decreto, teniendo en cuenta los mismos
pardmetros®

SALARIO MINIMO LEGAL EN COLOMBIA
Serie histérica en pesos colombianos periodicidad anual

Informacidn disponible desde el 1 de julio de 1984.

Afio Salario minimo Salario minimo Variacion . .
. porcentual | Decretos del Gobierno Nacional
(aaaa) diario (COP) mensual (COP) anual %
1984 376,60 11.298,00 3506 de diciembre 27 de 1983
1985 451,92 13.558,00 20,00 0001 de enero de 1985
1986 560,38 16.811,00 24,00 3754 de diciembre de 1985
1987 683,66 20.510,00 22,00 3732 de diciembre de 1986
1988 854,58 25.637,00 25,00 2545 de diciembre de 1987
1989 1.085,32 32.560,00 27,00 2662 de diciembre de 1988
1990 1.367,50 41.025,00 26,00 3000 de diciembre de 1989
1991 1.724,00 51.720,00 26,10 3074 de diciembre de 1990
1992 2.173,00 65.190,00 26,04 2867 de diciembre de 1991
1993 2.717,00 81.510,00 25,00 2061 de diciembre de 1992
1994 3.290,00 98.700,00 21,10 2548 de diciembre de 1993
1995 3.964,45 118.934,00 20,50 2872 de diciembre de 1994
1996 4.737,50 142.125,00 19,50 2310 de diciembre de 1995
1997 5.733,50 172.005,00 21,00 2334 de diciembre de 1996
1998 6.794,20 203.826,00 18,50 3106 de diciembre de 1997
1999 7.882,00 236.460,00 16,00 2560 de diciembre de 1998
2000 8.670,00 260.100,00 10,00 2647 de diciembre 23 de 1999
2001 9.533,33 286.000,00 10,00 2579 de diciembre 13 de 2000
2002 10.300,00 309.000,00 8,00 2910 de diciembre 31 de 2001
2003 11.066,67 332.000,00 7,40 3232 de diciembre 27 de 2002
2004 11.933,33 358.000,00 7,80 3770 de diciembre 26 de 2003
2005 12.716,67 381.500,00 6,60 4360 de diciembre 22 de 2004

8 https://www.banrep.gov.co/es/estadisticas/salarios
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2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022

2023
2024
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13.600,00
14.456,67
15.383,33
16.563,33
17.166,67
17.853,33
18.890,00
19.650,00
20.533,33
21.478,33
22.981,83
24.590,57
26.041,40
27.603,87
29.260,10
30.284,20
33.333,33

38.666,67
43.333,33

408.000,00
433.700,00
461.500,00
496.900,00
515.000,00
535.600,00
566.700,00
589.500,00
616.000,00
644.350,00
689.455,00
737.717,00
781.242,00
828.116,00
877.803,00
908.526,00
1.000.000,00

1.160.000,00
1.300.000,00

6,90
6,30
6,40
7,70
3,60
4,00
5,80
4,02
4,50
4,60
7,00
7,00
5,90
6,00
6,00
3,50

10,07

16,00

12,07

4686 de diciembre 21 de 2005
4580 de diciembre 27 de 2006
4965 de diciembre 27 de 2007
4868 de diciembre 30 de 2008
5053 de diciembre 30 de 2009

033 de enero 11 de 2011
4919 de diciembre 26 de 2011
2738 de diciembre 28 de 2012
3068 de diciembre 30 de 2013
2731 de diciembre 30 de 2014
2552 de diciembre 30 de 2015
2209 de diciembre 30 de 2016
2269 de diciembre 30 de 2017
2451 de diciembre 27 de 2018
2360 de diciembre 26 de 2019
1785 de diciembre 29 de 2020
1724 de diciembre 15 de 2021

2613 de diciembre 28 de 2022
2292 de diciembre 29 de 2023

Fuente: Ministerio del Trabajo (www.mintrabajo.gov.co) y decretos del Gobierno Nacional
(www.presidencia.gov.co).

Notas: desde el 1 de julio de 1984 se unificé el salario minimo para todos los sectores de la economia.
En los afios en que se decretd el salario minimo diario, este se multiplica por 30 dias y se redondea a
la unidad para determinar el valor mensual. Cuando se decretd el salario minimo mensual, se divide

por 30y se redondea a dos decimales para obtener el salario diario.

NDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR -

2024)

IPC Septiembre 2024
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/bol-IPC-sep2024.pdf (7 de octubre de

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Grafico 1. IPC Variaciones

Total Nacional

Septiembre 2023 - 2024

12,00

10,00

Porcentaje %
o
o
3

Fuente: DANE, IPC.

Septiembre 2024

10,99

2023 w2024
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RESULTADOS DEL MES DE SEPTIEMBRE 2024

1.1 Comportamiento de la variacion mensual del IPC segln divisiones y subclases

1.1.1 Variacién y contribucién mensual por divisiones de gasto

En el mes de septiembre de 2024, el IPC registrd una variacion de 0,24% en comparacién con agosto

de 2024, cuatro divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,24%): Educacion (1,93%),

Restaurantes y hoteles (0,49%), Salud (0,29%) y por ultimo, Transporte (0,24%). Por debajo se

ubicaron: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,18%), Prendas de vestir y

calzado (0,11%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,11%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,07%),

Bienes y servicios diversos (0,03%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria

del hogar (0,02%), Informacién y comunicacion (0,02%) y por ultimo, Recreacion y cultura (-0,26%). °
Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual

Segun divisiones de gasto
Septiembre 2023 - 2024

2023 2024

‘Contribucién Puntos. - ‘Contribucién Puntos.

Ovisiones de Gasto Peso (%) Variacién (%) Porcentuales Variacién (%) Porcentuales

Educacion 441 179 007 193 0,08
Restaurantes y hoteles. 043 028 003 049 005
Salud 171 046 001 029 0.00
Transporte 1203 067 009 024 003
TOTAL 100,00 054 054 024 024
Alojamiento, agua, electricidad, gas y ofros combustibles .12 040 012 0.18 005
Prendas de 308 020 001 011 0.00
Alimentos y 15,05 074 014 011 002
Bebidas alcohdiicas y tabaco 170 082 001 0,07 0,00
Bienes y servicios diversos 536 068 004 0,03 0,00

Informacién y comunicacion 433 0,07 000 002 0,00
Muebles, articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria del 410 032 001 002 000
hogar

Recreacién y culura 379 019 001 026 001

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el indice.

Los mayores aportes a la variacién mensual del IPC (0,24%), se ubicaron en las divisiones de:
Educacidon, Restaurantes y hoteles, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y
Transporte, las cuales aportaron 0,22 puntos porcentuales a la variacion total.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En septiembre de 2024 en comparacion con agosto de 2024, la variacién de las subclases que mas
aportaron al indice total fueron: frutas frescas (9,27%), arriendo imputado (0,58%), arriendo efectivo
(0,57%), educacién preescolar y basica primaria (2,77%), comidas en establecimientos de servicio a
la mesa y autoservicio (0,51%), educacion secundaria (3,65%), transporte escolar (3,87%), chocolate
y productos a base de chocolate (3,70%), transporte de pasajeros y equipaje en avién (incluye pagos
por exceso de equipaje) (6,32%) y comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato
(0,33%). Las subclases con aportes negativos a la variacién fueron: electricidad (-1,97%), papas (-
8,68%), cebolla (-8,78%), arroz (-0,99%) y cines y teatros (-3,90%)°.

Cuadro 2. IPC Variacion y contribucion mensual
Por principales subclases

Septiembre 2024
Subclase Variacion (%) Contrbucién Puntos

Frutas frescas 927 oM
Arriendo imputado 0,58 0,07
Arriendo efectivo 0,57 0,05
Educacion preescolar y bésica primaria 277 004
Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 051 0,04
Educacién secundaria 365 0,04
Transporte escolar 3,87 0,01
Chocolate y productos a base de chocolate 3,70 001
Transporte de pasajeros y equipaje en avion (incluye pagos por exceso de equipaje) 6,32 0,01
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato 0,33 0,01

Fuente: DANE, IPC.

9 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/bol-IPC-sep2024.pdf
10 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/bol-IPC-sep2024.pdf
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RESULTADOS ANO CORRIDO

Comportamiento de la variacién afio corrido del IPC segun divisiones y subclases

Variacién y contribucién afio corrido por divisiones de gasto

En lo corrido del afio, (enero - septiembre), cinco divisiones de bienes y servicios se ubicaron por
encima del promedio nacional (4,58%): Educacion (10,62%), Restaurantes y hoteles (6,29%),
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (6,07%), Salud (4,84%) y por ultimo,
Transporte (4,61%). El resto de las divisiones se ubicaron por debajo del promedio: Bebidas
alcohdlicas y tabaco (4,34%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (3,42%), Bienes y servicios diversos
(2,71%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria del hogar (1,94%), Prendas
de vestir y calzado (1,58%), Informacién y comunicacion (-0,62%) y por Ultimo, Recreaciéon y cultura
(-1,46%). 11

Segiin divisiones de gasto
Septiembre 2023 - 2024

023 2024

Dhisiones de Gasto Peso (4] Varkcion (%) ContrbucénPunlos Variacon (%) Conlibucén Punlo
Porcenlusles Porcenlusles

Educacin 44t 128 042 1062 041
Restaurantes y hlsles 943 1033 107 629 068
Alojamieto, agua, sctriidas, gas y olros combusibes B2 662 209 607 186
Sad 17 813 014 48 008
Transporte 1288 1433 18 461 082
TOTAL 100,00 801 801 458 458
Bebidas dcondicas y abaco 170 995 016 4% g
Almentos y bebidas no alcchsicas 1505 510 113 34 065
Bienes y servicios dversos 5% 866 046 27 o1
Mobles, artcuos para f hogar y para a conservacit ordiaria del
hogar

Prendas de vest y cazado 3% 458 015 188 005

419 85 0% 194 008

nformaciény comunicacién 3 02 00t 082 002
Recreacitn y culura 319 554 019 146 005
Fuente: DANE, IPC.

Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el indice.

Los mayores aportes a la variacion en lo corrido del afio (enero - septiembre), se ubicaron en las
divisiones de Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Restaurantes y hoteles,
Alimentos y bebidas no alcohdlicas y Transporte, las cuales en conjunto contribuyeron con 3,81
puntos porcentuales a la variacién total.

Variacién y contribucion de las subclases en el afio corrido

En septiembre de 2024 en comparacién con diciembre de 2023, la variacién de las subclases que mas
aportaron al acumulado del afio fueron: arriendo imputado (6,28%), arriendo efectivo (6,52%),
comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (6,55%), transporte urbano (incluye
tren y metro) (7,84%), frutas frescas (24,26%), combustibles para vehiculos (6,27%), educacion
preescolar y basica primaria (12,20%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato
(6,18%), papas (29,38%) y suministro de agua (6,47%). Con contribucidon negativa a la variacion se
ubicé: vehiculo particular nuevo o usado (-2,77%), huevos (-8,21%), tomate (-24,14%), paquetes
turisticos completos, incluye paquetes de viajes de excursion realizados durante un dia (sin
pernoctar) (-11,26%) y aceites comestibles (-7,82%)*2.

Cuadro 4. IPC Variacién y contribucién aiio corrido
Por principales subclases
Septiembre 2024

Contribucién Puntos

Subclases Variacion (%) Dorcentuaies
Arriendo imputado 628 079
Arriendo efectivo 652 0,59
Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 6,55 048
Transporte urbano (incluye tren y metro) 784 035
Frutas frescas 24,26 027
Combustibles para vehiculos 627 021
Educacién preescolar y basica primaria 12,20 017
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato 618 014
Papas 29,38 013
Suministro de agua 647 0,13

Fuente: DANE, IPC.

RESULTADO ANUAL

1 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/bol-IPC-sep2024.pdf
12 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/bol-IPC-sep2024.pdf
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Comportamiento de la variacién anual del IPC segln divisiones y subclases

Variacién y contribucién anual por divisiones de gasto

En el mes de septiembre de 2024, el IPC registrd una variacion de 5,81% en comparacion con
septiembre de 2023. En el dltimo afio, las divisiones Educacion (10,76%), Restaurantes y hoteles
(9,08%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (8,49%), Bebidas alcohdlicas y
tabaco (6,24%) y por ultimo, Salud (6,16%) se ubicaron por encima del promedio nacional (5,81%).
Entre tanto, las divisiones Transporte (5,61%), Bienes y servicios diversos (4,05%), Alimentos y
bebidas no alcohdlicas (2,73%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del
hogar (2,31%), Prendas de vestir y calzado (2,22%), Recreacién y cultura (-0,01%) y por ultimo,
Informacion y comunicacion (-0,76%) se ubicaron por debajo del promedio nacional. 2.

Cuadro 5. IPC Variacién y contribucién anual
Segun divisiones de gasto
Septiembre 2023 - 2024

2023 2024

Gontribucion Puntos Variadin (%) Contribucien Puntos
Porcentuales Porcentuales
Educacién aa 125 043 1076 042
Restaurantes y hoteles 943 1532 157 908 09
Alojamiento, agua, electricidad, gas y olros combustibles 3312 7.79 244 849 258
Bebidas alcohdicas y tabaco 170 1333 022 624 o1
Salud 71 1033 017 616 0.10
TOTAL 10000 1099 1099 581 581
Transporte. 1293 1856 233 561 075

Duvisiones de Gasto Peso (%) Variacién (%)

Bienes y servicios diversos 536 1205 063 405 022
Almentos y bebidas no alcohdiicas 1505 147 222 273 058
Muabes, articulos para el hogar y para fa conservacién ordnaria del
hogar

Prendas de vestir y calzado 398 579 019 222 007
Recreacion y cutura ar 8,60 030 001 0,00
nformacin y comunicacién 433 043 001 076 002

419 1136 047 231 0,10

Fuente: DANE. IPC.

Los mayores aportes a la variacion anual se registraron en las divisiones de: Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles, Restaurantes y hoteles, Transporte y Alimentos y bebidas no
alcohdlicas, las cuales en conjunto contribuyeron con 4,83 puntos porcentuales al acumulado anual
de dicha variacion..

Variaciones y contribuciones de las subclases en el afio

En septiembre de 2024 en comparacién con septiembre de 2023, la variacion anual de las subclases
gue mas aportaron al indice total fueron: arriendo imputado (7,79%), arriendo efectivo (8,03%),
comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (8,99%), electricidad (12,62%),
transporte urbano (incluye tren y metro) (8,59%), combustibles para vehiculos (10,82%), comidas
preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (9,75%), papas (51,65%), educacion preescolar
y bésica primaria (12,21%) vy frutas frescas (11,30%). Las mayores contribuciones negativas se
presentan en: vehiculo particular nuevo o usado (-5,01%), tomate (-40,01%), aceites comestibles (-
12,30%), cebolla (-19,10%) y huevos (-6,72%)**.

Cuadro 6. IPC Variacién y contribucién anual
Por principales subclases
Septiembre 2024

Contribucién Puntos

Subclase Variacion (%) porcentuales
Arriendo imputado 7,79 0,97
Arriendo efectivo 8,03 0,73
Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 8,99 0,65
Electricidad 12,62 0,44
Transporte urbano (incluye tren y metro) 8,59 0,39
Combustibles para vehiculos 10,82 0,35
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato 9,75 0,21
Papas 51,65 0,19
Educacion preescolar y basica primaria 12,21 0,17
Frutas frescas 11,30 0,14

Fuente: DANE, IPC.

13 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/bol-IPC-ag02024.pdf
14 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/bol-IPC-ago2024.pdf
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ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS) SEPTIEMBRE DE 2024

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMC/bol-EMC-sep2024.pdf (14 de noviembre

de 2024

Grafico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios
Total nacional
Septiembre 2024P / septiembre 2023

y al transporte
Correo y servicios de mensajeria

Salud humana privada con internacion

Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades excepto call center

Educacion superior privada

Otros servicios de entretenimiento y otros servicios

Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios

Salud humana privada sin internacion
Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo

Restaurantes, catering y bares

Desarrollo de sistemas informaticos y procesamiento de datos
Telecomunicaciones

Actividades de centros de llamadas (Call center)

Actividades profesionales cientificas y técnicas

Publicida

d

Actividades de edicion

y agencias de noticias

Fuente: DANE, EMS.

de peliculas y

de television

-29,4

-35,0
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-2,7

-15,5

W Variacién (%)

Evolucidon general de los subsectores de servicios
1.1 Variaciéon anual de los ingresos nominales y contribucidon por tipo de
subsector de servicios (septiembre 2024p / septiembre 2023)
En septiembre de 2024, doce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva
en los ingresos totales, en comparacion con septiembre de 2023. %°.

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segiin subsector de

servicios
Total nacional

Septiembre 2024P / septiembre 2023

I 15,1
— 13,1
N 13,0
73

— 7.3

I 5.9

I s.1

el

_— 6

i

fos

50 15,0

19,2

ingresos, segun

Clasificacién CllU Rev. 4 A.C.

Ingresos nominales Ingresos por servicios Venta de Mercancias___Otros Ingresos

Seccién Divisién Descripcion Variacién (%) o
H Division 52 Almacenamiento Y actividades 14, 194 01 03
complementarias al transporte
H Correoy servicios de mensajeria 15,1 15,7 00 06
| Restaurantes, catering y bares 36 34 02 01
J Divsion 58 Actividades de edicion 27 09 10 28
R Divisién 59, excepto Produccion de peliculas cinematogréficasy 285 50 I 0
Clase 5920 programas de television
) Divisién 60y Clase  Actividades de programacién y transmision, ¢ o 103 00 51 I
6391 agencias de noticias
J Division 61 Telecomunicaciones 06 28 23 01
Divisién 62, Division R
Desarrollo de sistemas  informaticos y
J 63, excepto Clase ' 36 52 18 01
procesamiento de datos
6391
Seccion L. Division
68 Inmobiliarias, alquiler de maquinaria
IN Seccion N. moolarias, ald = LY 34 11 00
Divisiones 7710, 3P
7729y 7730
Divisiones 69,70, ) i
" 71,72 Clace 7325, Actividades  profesionales cientficas y | ¢ o 02 02
T técnicas
Division 74
M Clase7310  Publicidad 24 26 01 00
Divisiones 78,80y )
N 81, excepto Clase  tividades de empleo, ~seguridad e o 59 00 01
P investigacin privada, servicios a edificios
N Claseszzo  Actividades de centros de llamadas (Call 02 00 -
center)
- Actividades administrativas y de apoyo de
Division 82 excepto " o
N T o T'® oficina y otras actividades, excepto call 130 133 00 04
center
P Grupo854  Educacién superior privada 73 67 00 06
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacion 131 127 02 01
Division 86 excepto o -
Q o e eno T Salud humana privada sin internacién 51 43 06 02
s Divisiones 90,92, Otros servicios de entretenimiento y otros 53 03 17
93,95y96 servicios

Fuente: DANE EMS

D Cifra mraviciana 1

1> https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-sep2024.pdf
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Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de contratacién, segin
subsector de servicios (septiembre 2024p / septiembre 2023)

En septiembre de 2024, tres de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en el personal ocupado total, en comparacion con septiembre de 2023%°.

Tabla 2. Variacién anual del p 1 pado total y contril i6n por categoria de contratacién,
segun subsector de servicios

Total nacional

Septiembre 2024° / septiembre 2023

Clasificacién CIIU Rev. 4 AC. Personsowi®  permanente smporal directo Agendias
Seccién Varadon %) Contibucian %)
H 07 06 20 07
H 47 06 06 35 M
l 07 05 03 10
i 60 s W 02 05
) 02 06 06 4
, o w | « B
) 45 10 20 s
) 04 07 1 00
N 0 06 8 02
M P 70 13 73 10
Oi 8,80y uridad e
N 8l ecoptoClse o ea 60 08 a9 00 49
8130
N cisse 220 z E a2 sz I s 02
N 6 04 23 04
» 22 09 5 0s 03
Q 13 15 02 0 W
Q 20 08 erl 01
s 26 16 03 o7

Fuente: ANE s

Variacién anual de los salarios y contribucién por tipo de contratacién, seglin subsector de
servicios (septiembre 2024p / septiembre 2023)

En septiembre de 2024, todos los subsectores de servicios presentaron variacién positiva en
salarios, en comparacion con septiembre de 2023.

[N

Tabla 3. Variaciéon anual de los ios y contril ién por ia de ién, segun
de servicios
Total nacional

p 2024° / septiembre 2023
Clasificacién ClIU Rev. 4 AC. Pormanonte  Temporaldirecto , MiSin
Seccion Division )

" 126 o 57

" 110 79 31

\ 103 a6 &7

5 o5 ss 43

) 147 80 s

s sa 34 20

) s 76 oo

) 76 s0 25

N o 34 s

9 70, actividades profesionales  cientificas

™ se 7320, AIIda 105 s0 55

™ 179 107 - e -
N s 27 42 =

as y de apoyo de

~ idades, excepto <all 102 62 30

e s 21 13 sa n
Q 63 38 25 =
Q 8o an 48

s 95 43 sz

Fuente: DANE, EMS

11, Técnico

El objeto para la presente contratacion es “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
OFICINA JURIDICA DEL CONCEJO DISTRITAL DE BARRANQUILLA EN LOS ASUNTOS DE CARACTER
LEGAL QUE LE SEAN ENCOMENDADOS".

16 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-sep2024.pdf
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CONCEJO DISTRITAL DE BARRANQUILLA.

Se requiere de la Prestacidon de servicios profesionales en la Oficina Juridica del Concejo Distrital de
Barranquilla, con el propdsito de atender, asesorar y ejecutar actividades relacionadas con asuntos
de caracter legal que le sean encomendados, de acuerdo con las funciones y competencias de la
entidad.

SON OBLIGACIONES GENERALES DE LOS CONTRATISTAS:

Efectuar el cargue en la plataforma SECOP I, de todos los documentos precontractuales exigidos
en este documento, para la celebracion de su contrato electrénico.
Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucién del

Mantener actualizados todos sus documentos en el Concejo Distrital de Barranquilla,
especialmente el RUT. En caso de alglin cambio en su situacién tributaria debera presentar un

Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.
Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep.
Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y

Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la Presidencia

Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.
Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con

Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas

Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y
requeridas por la Presidencia del Concejo Distrital de Barranquilla.

1.
2.
contrato.
3.
nuevo RUT al area Financiera de la entidad.
4.
5.
6.
mantenerlo vigente durante la ejecucién del contrato.
7. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales.
8.
del Concejo Distrital de Barranquilla.
9.
10.
ocasién del contrato.
11.
durante la ejecucion del contrato.
12.
13.

Contar con las herramientas necesarias para la prestacién de su servicio.

De cuales el perfil / experiencia, obligaciones especificas, y valor total del contrato se detallan a
continuacion:

PERFIL /
EXPERIENCIA

Redactar y revisar conceptos juridicos relacionados con consultas
legales internas del Concejo.
e Atender y dar respuesta a derechos de peticion, quejas y reclamos

Profesional en interpuestos contra la entidad.

VALOR TOTAL DEL
OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRATO

derecho con
1 mas de tres
(03) afios de
experiencia

Elaborar borradores de actos administrativos que garanticen la
legalidad y transparencia de los procesos internos.

Brindar soporte juridico en el manejo de términos legales dentro de
procesos judiciales y extrajudiciales.

Acompafiar dentro del cierre de procesos de la vigencia 2024,
incluyendo asesorar a todas las dependencias del concejo, si asi lo
amerita.

SEIS MILLONES
QUINIENTOS MIL
PESOS MCTE
($6.500.000)
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Hacer seguimiento a los plazos y términos de procesos
administrativos asignados.

Revisar el estado actual de procesos y establecer defensas para
siguientes actuaciones.

Revisar la ejecucién de contratos suscritos a la fecha.

La organizacion vy sistematizacion de documentos juridicos
asignados.

Participar en mesas de trabajo con otras dependencias para
coordinar actuaciones legales conjuntas.

Profesional en
derecho con
2 mas de dos
(02) afios de
experiencia

Redactar y revisar conceptos juridicos relacionados con consultas
legales internas del Concejo.

Atender y dar respuesta a derechos de peticién, quejas y reclamos
interpuestos contra la entidad.

Elaborar borradores de actos administrativos que garanticen la
legalidad y transparencia de los procesos internos.

Brindar soporte juridico en el manejo de términos legales dentro de
procesos judiciales y extrajudiciales.

Acompafiar dentro del cierre de procesos de la vigencia 2024,
incluyendo asesorar a todas las dependencias del concejo, si asi lo
amerita.

Hacer seguimiento a los plazos y términos de procesos
administrativos asignados.

Revisar el estado actual de procesos y establecer defensas para
siguientes actuaciones.

Revisar la ejecucién de contratos suscritos a la fecha.

La organizacion vy sistematizacion de documentos juridicos
asignados.

Participar en mesas de trabajo con otras dependencias para
coordinar actuaciones legales conjuntas.

SEIS MILLONES
TRESCIENTOS MIL
PESOS MCTE
($6.300.000)

Profesional en

derecho con
3 mas de cinco
(05) afios de
experiencia

Liderar la elaboracién de estrategias de defensa juridica en litigios
de alto impacto.

Emitir conceptos juridicos especializados en derecho administrativo
y publico.

Coordinar la estructuraciéon de proyectos de acuerdos o actos
administrativos complejos.

Representar al Concejo en audiencias judiciales y administrativas de
alta relevancia.

Realizar auditorias internas para verificar el cumplimiento de la
normatividad en los actos del Concejo.

Disefiar estrategias para optimizar la gestién interna de procesos
judiciales.

Elaborar informes finales detallados sobre la ejecucién de sus
actividades.

SIETE MILLONES
QUINIENTOS MIL
PESOS MCTE
($7.500.000)
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Hacer seguimiento a los plazos y términos de procesos
administrativos asignados.

Brindar soporte juridico en el manejo de términos legales dentro de
procesos judiciales y extrajudiciales.

Profesional en
derecho con
4 mas de seis
(06) afios de
experiencia

Disefiar y liderar estrategias juridicas integrales para la defensa y
representacion del Concejo.

Supervisar la correcta ejecucion de los términos legales en procesos
administrativos y judiciales.

Emitir conceptos de alta complejidad sobre contratacién publica y
procedimientos administrativos.

Elaborar borradores de actos administrativos que garanticen la
legalidad y transparencia de los procesos internos.

Brindar soporte juridico en el manejo de términos legales dentro de
procesos judiciales y extrajudiciales.

Acompafiar dentro del cierre de procesos de la vigencia 2024,
incluyendo asesorar a todas las dependencias del concejo, si asi lo
amerita.

Elaborar recomendaciones finales sobre las dreas de mejora en la
gestioén juridica.

Atender y dar respuesta a derechos de peticién, quejas y reclamos
interpuestos contra la entidad.

Preparar informes técnicos y recomendaciones legales dirigidos a las
autoridades del Concejo.

SIETE MILLONES
SEISCIENTOS MIL
PESOS MCTE
($7.600.000)

Profesional en
derecho con
6 mas tres (03)
afios de
experiencia

Redactar y revisar conceptos juridicos relacionados con consultas
legales internas del Concejo.

Atender y dar respuesta a derechos de peticién, quejas y reclamos
interpuestos contra la entidad.

Elaborar borradores de actos administrativos que garanticen la
legalidad y transparencia de los procesos internos.

Brindar soporte juridico en el manejo de términos legales dentro de
procesos judiciales y extrajudiciales.

Acompafiar dentro del cierre de procesos de la vigencia 2024,
incluyendo asesorar a todas las dependencias del concejo, si asi lo
amerita.

Hacer seguimiento a los plazos y términos de procesos
administrativos asignados.

Revisar el estado actual de procesos y establecer defensas para
siguientes actuaciones.

Revisar la ejecucién de contratos suscritos a la fecha.

La organizacion vy sistematizacion de documentos juridicos
asignados.

SEIS MILLONES
QUINIENTOS MIL
PESOS MCTE
($6.500.000)

Pagina 17 de 25

Calle 38 Carrera 45 - Piso 3 — Teléfonos: (605) 2028047 - (605) 2028055 - (605) 2022455

NIT: 802003327-6

Email: concejodebarranquilla@concejodebarranquilla.gov.co

www.concejobarranquilla.gov.co



mailto:concejodebarranquilla@concejodebarranquilla.gov.co

REPUBLICA DE COLOMBIA.

-
L
G

a0

CONCEJO DISTRITAL DE

BARRANQUILLA

CONCEJO DISTRITAL DE BARRANQUILLA.

Participar en mesas de trabajo con otras dependencias para
coordinar actuaciones legales conjuntas.
Validar la elaboracién de actos administrativos complejos.

Profesional en
derecho, con
maestria en
derecho
administrativo
con mas de
seis (06) aflos
de experiencia

Disefiar y liderar estrategias juridicas integrales para la defensa y
representacion del Concejo.

Prestar asesoria juridica en temas relacionados con derecho
administrativos.

Supervisar la correcta ejecucion de los términos legales en procesos
administrativos y judiciales.

Emitir conceptos de alta complejidad sobre contratacién publica y
procedimientos administrativos.

Elaborar borradores de actos administrativos que garanticen la
legalidad y transparencia de los procesos internos.

Brindar soporte juridico en el manejo de términos legales dentro de
procesos judiciales y extrajudiciales.

Acompafiar dentro del cierre de procesos de la vigencia 2024,
incluyendo asesorar a todas las dependencias del concejo, si asi lo
amerita.

Elaborar recomendaciones finales sobre las dreas de mejora en la
gestioén juridica.

Preparar informes técnicos y recomendaciones legales dirigidos a las
autoridades del Concejo.

Asesorar frente la coordinacién de la defensa juridica del Concejo
frente a acciones legales en contra de actos administrativos.

SIETE MILLONES
SETECIENTOS MIL
PESOS MCTE
($7.700.000)

Profesional en
derecho con
mas de tres
(03) afios de
experiencia

Redactar y revisar conceptos juridicos relacionados con consultas
legales internas del Concejo.

Atender y dar respuesta a derechos de peticién, quejas y reclamos
interpuestos contra la entidad.

Elaborar borradores de actos administrativos que garanticen la
legalidad y transparencia de los procesos internos.

Brindar soporte juridico en el manejo de términos legales dentro de
procesos judiciales y extrajudiciales.

Acompafiar dentro del cierre de procesos de la vigencia 2024,
incluyendo asesorar a todas las dependencias del concejo, si asi lo
amerita.

Hacer seguimiento a los plazos y términos de procesos
administrativos asignados.

Revisar el estado actual de procesos y establecer defensas para
siguientes actuaciones.

Revisar la ejecucién de contratos suscritos a la fecha.

La organizacion vy sistematizacion de documentos juridicos
asignados.

SEIS MILLONES
QUINIENTOS MIL
PESOS MCTE
($6.500.000)
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Participar en mesas de trabajo con otras dependencias para
coordinar actuaciones legales conjuntas.

Profesional en
derecho con
mas de cuatro
(04) afios de
experiencia

Liderar la elaboracién de estrategias de defensa juridica en litigios
de alto impacto.

Emitir conceptos juridicos especializados en derecho administrativo
y publico.

Coordinar la estructuraciéon de proyectos de acuerdos o actos
administrativos complejos.

Representar al Concejo en audiencias judiciales y administrativas de
alta relevancia.

Realizar auditorias internas para verificar el cumplimiento de la
normatividad en los actos del Concejo.

Disefiar estrategias para optimizar la gestién interna de procesos
judiciales.

Elaborar informes finales detallados sobre la ejecucién de sus
actividades.

Hacer seguimiento a los plazos y términos de procesos
administrativos asignados.

Brindar soporte juridico en el manejo de términos legales dentro de
procesos judiciales y extrajudiciales.

SIETE MILLONES

CUATROCIENTOS

MIL PESOS MCTE
($7.400.000)

10

Profesional en
derecho con
mas de cinco
(05) afios de
experiencia

Liderar la elaboracién de estrategias de defensa juridica en litigios
de alto impacto.

Emitir conceptos juridicos especializados en derecho administrativo
y publico.

Coordinar la estructuraciéon de proyectos de acuerdos o actos
administrativos complejos.

Representar al Concejo en audiencias judiciales y administrativas de
alta relevancia.

Realizar auditorias internas para verificar el cumplimiento de la
normatividad en los actos del Concejo.

Disefiar estrategias para optimizar la gestién interna de procesos
judiciales.

Elaborar informes finales detallados sobre la ejecucién de sus
actividades.

Hacer seguimiento a los plazos y términos de procesos
administrativos asignados.

Brindar soporte juridico en el manejo de términos legales dentro de
procesos judiciales y extrajudiciales.

SIETE MILLONES
QUINIENTOS MIL
PESOS MCTE
($7.500.000)

11

Profesional en
derecho con
mas de cinco
(05) afios de
experiencia

Liderar la elaboracién de estrategias de defensa juridica en litigios
de alto impacto.

Emitir conceptos juridicos especializados en derecho administrativo
y publico.

Coordinar la estructuraciéon de proyectos de acuerdos o actos
administrativos complejos.

SIETE MILLONES
QUINIENTOS MIL
PESOS MCTE
($7.500.000)
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e Representar al Concejo en audiencias judiciales y administrativas de
alta relevancia.

e Realizar auditorias internas para verificar el cumplimiento de la
normatividad en los actos del Concejo.

e Diseflar estrategias para optimizar la gestién interna de procesos
judiciales.

e Elaborar informes finales detallados sobre la ejecucion de sus
actividades.

e Hacer seguimiento a los plazos y términos de procesos
administrativos asignados.

e  Brindar soporte juridico en el manejo de términos legales dentro de
procesos judiciales y extrajudiciales.

e Liderar la elaboracion de estrategias de defensa juridica en litigios
de alto impacto.

e  Emitir conceptos juridicos especializados en derecho administrativo
y publico.

e Coordinar la estructuraciéon de proyectos de acuerdos o actos
administrativos complejos.

e Representar al Concejo en audiencias judiciales y administrativas de
alta relevancia.

e Realizar auditorias internas para verificar el cumplimiento de la
SIETE MILLONES DE

12 normatividad en los actos del Concejo. PESOS MCTE
e Disefiar estrategias para optimizar la gestion interna de procesos ($7.000.000)
judiciales.

e Elaborar informes finales detallados sobre la ejecucion de sus
Profesional en

derecho, con
especializacion

actividades.
e Hacer seguimiento a los plazos y términos de procesos

en derecho administrativos asignados.

publico con e Brindar soporte juridico en el manejo de términos legales dentro de
mds de tres procesos judiciales y extrajudiciales.

(03) afios de

experiencia

Analisis de oferta — Datos de Compra Publica

De acuerdo con la informacién obtenida en la consulta realizada en el modelo de
abastecimiento estratégico; Anélisis de la Oferta y Demanda de Colombia Compra Eficiente?’
frente a la busqueda de empresas del sector cuyo objeto se vincula al codigo 80111600, se
puede evidenciar que entre los afios 2022, 2023 y 2024 se suscribieron 1,46 mill contratos por
valor de $36 bill. donde participaron 596.15 mil proveedores, los cuales se relacionan a
continuacion:

17
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiOTNjY2MyZmUtZWE1MyOONmY4LWJiMDctNjEANTAOOTFkZGQyliw
idCl161jdiMDkwNDFILTIONTEtNDIKMCO4Y2IxLTc5ZDVIM2Q4YzFiZSIsimMiOjR9
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Numero de Contratos

1,46 mill.

596.15 mil

Valor Total Estimado por Proveedor

Valor Contratacion

$ 36 bill.

@ Valor Total Estimado @NUmero de Contratos
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Entidad

Es importante observar las gréaficas a continuacion, donde se evidencia que la mayoria de

contratos con objetos relacionados al expuesto en el presente estudio corresponden a

proveedores no plurales con una participacién del 99,93% (1162934 contratos), por encima de

Asi mismo, se

relaciona el valor aproximado de los contratos ejecutados tanto para proponentes singulares

como para proponentes plurales:

).

868 contratos

(

la participacion de proveedores plurales que fue de 0,07%

Valor de Contratos con proveedores

plurales en SECOP Il

— $ 32 bill. (98,6%)

$ 0 bill. (1,4%) —

Tipo: @®No es plural @Proponente plural

Cantidad de Contratos con proveedores

plurales en SECOP Il

1162934 (99,93%)

|
L

868 (0,07%)

Tipo: @®No es plural @Proponente plural

En total, el analisis de las diferentes entidades a nivel nacional de acuerdo con el conjunto establecido

para el 2024, arroja un total de 1.463.810 contrataciones:
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3 Contratos Total 2
Cantidad de contratos - Mensual Cantidad de contratos - Anual

1.463.810 ) ) ’ !
0,6 mill. (En blanco)(En blanc@67,20 mil - 404,68 mil 481,14 mil490,27 mil

0,2 mill. "
Q
-
©

5 04mil
c
[o}
v}
[}
0.1 mil s
1 mi s
I}

B 0,2 mill.
2004 | | §
]

T w2
0,0 mill.
0 e ©
802‘ e\s‘z\ @‘4 @b\\ @ \>°\ L\\io‘ e\\j‘ 0,0 mill
se\\ o ‘\04\ & 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Aro
Ao 92022 92023 @2024 Fuente @SECOP_| @SECOP_II

En el mismo sentido, teniendo en cuenta los cddigos de naciones unidas relacionados en el presente
estudio y habiendo consultado el histdrico de contratacion en la plataforma SECOP 1, la principal
Modalidad de Contratacién es la contratacién directa que registra un valor de $30 bill.
aproximadamente:

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
$ 30 bill.
$ 30 bill.
Modalidad de Seleccion

@ Concurso de Méritos
$ 20 bill. @ Contratacion directa

@ Licitacion obra publica

@ Licitacion Puablica

Minima cuantia

Valor Total Estimado

1 . égi i
$ 10 bil @ Régimen Especial

$ 5 bill. @ Seleccion Abreviada de Me...

- $ 1 bill. @ Seleccion abreviada subast..

Directa Especial Competitiva

Modalidad general

Comportamiento Contratacidn por bienes y servicios de UNSPSC
En cuanto al Cédigo de Clasificacion UNSPSC descrito en el presente estudio, se observa que la
clasificacién de bienes y servicios 8011 mantiene la siguiente cobertura registrada en la plataforma:

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC
Ano 2022 2023 2024

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia  Contratos Participacion Contratos Participacién Contratos Participacién Conti

3 8011 - Servicios de recursos humanos | 490268 §$11.697.117.828.301  3225% 511501 §$12.567.893.243.315  34,66% 462041 $11.099.748.851.939  33,00% 146
([ 801116 - Servicios de personal termporal] 490268 § 11.697.117.828301  3225% 511601 § 12567.893.243.315 ~ 3466% 462041 §11.999.748851.030  3309% 146

Total 490268 $11.697.117.828.301  32,25% 511501 $12.567.893.243.315  34,66% 462041 §$11.999.748.851.939  33,09% 146:

I, Estudio de la Demanda

De acuerdo con la informacién obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico Andlisis de la Demanda de Colombia Compra Eficiente?®, se consultan los contratos
celebrados relacionados con el cédigo de clasificacién descrito en el presente estudio:

"®hitps://app.powerbi.com/view 2r=eyJrljoiMGY4MWZmZmUNGJIYY00YTBILTgzYmYtZGE2NGRkZDA1YTJIliwidCI61jdiMDk
WNDFILTIONTEtNDIKMCO04Y2IxLTc56ZDVIM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9&pageName=ReportSection17ad17361e56dd6a009c
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e 80111600: Servicios de personal temporal
Una vez consultadas las distintas entidades a nivel nacional dentro de las cuales se ejecutaron
contratos cuyos Codigos de Naciones Unidas (UNSPSC) incluyen los descritos en el presente estudio
se evidencia lo siguiente:

En las vigencias 2022, 2023 y 2024 se suscribieron alrededor de 1,48 mill contratos y se estima que
el valor de estos fue de $37 bill. de pesos aproximadamente:

Proveedores

Proveedor

§ 37 bill.

Valor Total Estimado para el || Nimero de Contratos del| | Origen del Proveedor

Proveedor

. No
148 mill. || identificado

Valor Total Estimado por Proveedores

Nimero de Contratos por Proveedores

Yy ] atcauors ot pe uouesaes |

socekp e Tecavison o cauoas quoio v k.. | EECGGGGEGEGEGEGEGEGEG
wision TewporaL o |
anronio Juan Gonzatez areuo |
vty astsones ecates ¥ consutrones s A | INIEEE
urcotrewp ios o5 |
solwciongs srecrvas TevporaL sis |
uonTenporaL ckLoovin 2024 |
swoicaro o Tragasapores oricaes 0 L ok, I
s aesraeosewvicios ewporaces 57 ks |
usoraossAs [

anaesh oe seavicos Tewporates eavepLzos s

§00bil. $0.1bil
Valor Total Estimado

sroveeoon [
No Definido -

iy |
cowrec [l
TswaaGRoupsas. [l
Juan l
10105 INTEGRADOS CooperaTva e Tregn .. [l
Laura I
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Proveedores

0 500 1000
Nimero de Contratos

Adicionalmente, podemos enfatizar que en el Distrito Capital de Bogota, con un 93,23%,
concentran la mayoria de los proveedores registrados :

7,38 mil (1,61%)
8,04 mil (1,76%)

8,49 ..
10,1..

10,8... 2,...)

10,... 2,..) ——
L (2,..)
L(27.) —

11,0..
12,7.

16,83 ... (3,68%)

L(1,8.) —
2.

Origen de Proveedores

4,02 mil (0,88%)
6,85 mil (1,5%)

18,9 mil (4,13%) :
22,62 mil (4,95%) L g,

Departamento estandar
@ Distrito Capital de Bogota

@ Antioquia
soemieron ® Valle del Cauca
@ Cundinamarca
@ Santander
@ Atlantico
® Bolivar
4587 mil  @Norte de Santander
(1003%)  @Boyaca
® Narifo
36,19 mil (7,91%) ®Meta

— 28,71 mil (6,28%) Cauca

5 mil (6,23%) ® Huila

Pagina 23 de 25

Calle 38 Carrera 45 — Piso 3 — Teléfonos: (605) 2028047 - (605) 2028055 - (605) 2022455

NIT: 802003327-6

Email: concejodebarranquilla@concejodebarranquilla.gov.co
www.concejobarranquilla.gov.co

se


mailto:concejodebarranquilla@concejodebarranquilla.gov.co

REPUBLICA DE COLOMBIA.

oS
o f‘E (
Qiﬁ}

CONCEJO DISTRITAL DE

BARRANQUILLA

CONCEJO DISTRITAL DE BARRANQUILLA.

Respecto a la grafica descrita a continuacion “Origen de Proveedores-Nivel Internacional” podemos
observar que la mayoria son contratistas nacionales con 1173669 contratos registrados y contratistas
extranjeros registra un 3522:

Origen de Proveedores - Nivel Internacional

@ Valor @ Contratos

$ 40 bill.

1,0 mill.
[0
 — E
2 s20bill. £
= 0,5 mill 5
5 mill. g

$ 0 bill. 0,0 mill.

Nacional Extranjero
Origen

Comportamiento Contratacidn por bienes y servicios de UNSPSC
En cuanto al Cédigo de Clasificacion UNSPSC descrito en el presente estudio, se observa que la
clasificacién de bienes 8011 mantiene la siguiente cobertura registrada en la plataforma:

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC
Afio 2022 2023 2024

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia Contratos Valor Participacion Contratos Valor Participacion Contratos Valor Participacion Contratol

8011 - Servicos de recursos humanos | 90288 STGOTIT828301  3198% M5! S12567893243315  3436% 402086 $1231206021368 3366% 148385
Total 4068 SUGOTHTEBI01  3M98%  SMSNT S12S6TBR2UGHM5  343%  4G2086 $12312069213623 3366% 14835

1. Analisis Econdmico

El valor total estimado de la presente contratacion es de OCHENTA Y CUATRO MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($84.500.000), incluidos todos los tributos que se generen con
ocasién a la celebracion, ejecucién y liquidaciéon del contrato.

El plazo de ejecucion de los futuros contratos sera hasta el treinta y uno (31) de diciembre del 2024,
una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de
la ley 80 de 1993.

La modalidad implantada para el presente proceso es el de contratacion directa, conforme a lo
sefialado en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9., SUBSECCION 4.

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad

Pagina 24 de 25

Calle 38 Carrera 45 — Piso 3 — Teléfonos: (605) 2028047 - (605) 2028055 - (605) 2022455
NIT: 802003327-6

Email: concejodebarranquilla@concejodebarranquilla.gov.co
www.concejobarranquilla.gov.co



mailto:concejodebarranquilla@concejodebarranquilla.gov.co

REPUBLICA DE COLOMBIA.
>
Ve
dax
<o

CONCEJO DISTRITAL DE
BARRANQUILLA

CONCEJO DISTRITAL DE BARRANQUILLA.

de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la
Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe
dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Para constancia se firma en Barranquilla; en el mes de Noviembre del 2024.

e nin ¥RARAO /@

ENNYS ALBERTO PIZARRO BARRANCO
Asesor de Asuntos Econdmicos
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