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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO ACIONAL

BATALLON DE SERVICIOS Y APOYOPARA EL COMBATE No. 19
UNIDAD APOYADA: COMANDO DE EDUCACION Y DOCTRINA

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL XO
TOTAL O it

No. 06

Bogota, D.C., 17 de julio de 2020

i,

| i Wi stltl
John Mauricio Lopez Sierra """
Identificacion: 80.258.030 |
Nacionalidad: colombiana
1. CONTRATISTA Direccion — Calle 50 sur N° 29-30 Bogota
Teléfono de contacto: 3112468541 8075233
E-mail de contacto: maurolosi24@hotmail.com

MY, JOSE ABEL QUINTERO JIMENEZ _
j Oficial Certificacion Militar
2. SUPERVISOR Resolucién de nombramiento No. 001 del 23 de

enero de 2020
3. No. DEL CONTRATO — | No. Del contrato: 037-BASPC19-2020
FECHA ) DE | Fecha de suscripcion: 14 de febrero de 2020
SUSCRIPCION

No. De péliza: 64-46-101007851
Aseguradora: SEGUROS DEL ESTADO
4. POLIZA DE GARANTIA | 18. de febrero de 2020
UNICA ' Aprobado por: TC. ALVARO DE JESUS GOMEZ
LOPEZ

No. CDP 1220 9 de enero de 2020

CRP N° 2320 18 de febrero de 2020
Unidas/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-065
Dependencia: 065 Batallon ASPC No. 19

Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-008-003
OTROS SERVICIOS PROFESIONALES CIENTIFICOS Y

5. CRP
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TECNICOS

Fuente: Nacién
Recurso: R10 CSF
Valor: $ 36.300.000

6. FECHA ] INICIO
EJECUCION 18 de febrero de 2020
CONTRACTUAL

7. PLAZO DE EJECUCION | 31 de diciembre de 2020

Prestar los servicios profesionales como asesor
8. oBETO Ao s i cop i o

CONTRACTUAL - . ; | !
entrenamiento 'y reentrenamiento, para el
Comando de Educacién y Doctrina. |

1. Qonso]'i-dar y mantener actualizadas las
' I'estadisticas basicas y derivadas del proceso

de instruccion, entrenamiento y
reentrenamiento del comando de educacion
.y doctrina. |

1L | 2. Generary ;'endir analisis de las estadisticas
i | de forma periédica y oportuna a la direccién
de instruccién entrenamiento y
reentrenamiento que permitan la toma de
| ‘ Ui _ decisiones para la mejora del proceso.

9. OBLIGACIONES R

' CONTRACTUALES 1" 3. Recolectar, revisar, ordenar y tabulares
datos para uso estadistico del proceso de 'la
direccion de instruccion y entrenamiento.

4. Desarrollar y presentar, graficos vy
representaciones de datos estadisticos que
brinden informacion comparativa, real y
oportuna para el proceso de instruccion y
entrenamiento mediante boletines
estadisticos semanales.

5. Realizar la integracién y divulgacién de las
estadisticas basicas y derivadas a |la

ANDDEL FORTALECIMIENTD DF LA PROFESIGNALIZACIGN MLITAR =
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direccion de instruccidbn y entrenamiento
para su conocimiento. :

6. Disefar presentaciones relacionadas sobre
la gestion de la direccion de instruccion en
formatos graficos actualizados.

7. El contratista debera entregar al supervisor
un informe cada quince 15 dias de sus
actividades.

8. Los documentos generados por el
contratista deben  ser entregados al
supervisor, dando cumplimientd a la
normatividad ''que. regula la materia de
archivo 'y correspondenc:la llasi como
directrices internas.

9. Las demas funciones asignadas de acuerdo
| /'conlla mision de la DITER

10. PERIODO DEL
INFORME JULIO 2020
1. Consolidé y reporté estadisticas, mes de
junio acuerdo a formato CEVED
consolidando informacién estadistica al
cumplimiento de los programas de

instruccion, entrenamiento.

2. Informé estadistica mensual analisis de
| cumplimiento al planeamiento mes de junio
11. DOCUMENTOS ' | QUE 2020 de acuerdo a variables establecidas en

SORORTAN EL IGPA fases de instruccion BRIER,

CUMPLIMIENTO ' DE t Bht it di CENAE

LAS 'OBueACIiONES | Snienamiento - Imermedio | L '

CONTRACTUALES Certificacion  militar, Entrenamiento  en
factores de Inestabilidad y cultura fisica
militar.

3. Recolecté los datos de acuerdo a bases de
datos establecidas en el Centro de
visualizaciébn de Educacién y Doctrina,
reportes realizados por los analistas del
proceso de instruccion y entrenamiento para
el desarrollo de informe de cumplimiento del

Correo electrénico de la unidad — cedoc@buzonelercito.mil.co
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mes de junio y reporte avance anual de
acuerdo al planeamiento 2020

4. Actualice informacién presentacion de
comando de la Direccion de Instruccion y
Entrenamiento, de acuerdo a los
lineamientos establecido por el director de la
Direccién de Instruccion y Entrenamiento.

5. Desarrollé de presentacion POWER POINT
dando a conocer el cumplimiento del ciclo de
operaciones, descanso y entrenamiento
comparativo semaforizado mayo-junio con la
finalidad de ser presentado al comandante
CEDOC vy posterior, al comandante del
Ejército, 1 /!

6. Elaboré de boletm técnico con el fin de
socializar y recordar a las unidades el
proceso: de rendicion y reporte de
flnformamon estadistica de acuerdo a lo
establecido ¢ én la directiva estructural 01091
de 2016 criterios para la consolidacién y
reporte de informacion estadistica.

7. Consolide  de acuerdo a informacion

! reportada’ por la BRIER informacion

|t estadistica de validacién de pelotones de
‘ ' acuerdo al cronograma CODE 2020.

8.//Actualice de acuerdo al formato de
‘estadistica de calificacion de unidades
CEDOC y Unidades Operativas Mayores
cumplimiento de plazos para el mes de junio
de 2020.

h,

"12. VALOR [yl DEL

Valor total $36.300.000,00
CONTRATO Valor autorizado a pagar: $3.300.000, 00
Obligacién Entidad Vir. Pago
| PORVEN j
13. CUMPLIMIENTO PAGO PENSION ORVENIR 211.200,00
SEGURIDAD SOCIAL SALUD SANITAS 165.000,00
ARL POSITIVA 6.900,00

; \‘_ zuz mummmmzcmnrmmmmumlﬂnmmm
;l_a;s: ¥ COHESION O
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1. Informe de gestion sobre el cumplimiento del
objeto  contractual, firmado por el
CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion
del supervisor del contrato de acuerdo al
formato establecido.

2. Copia discriminada de los soportes de pago
de los aportes mensuales obligatorios al
sistema general de'seguridad social en salud
Yy pensién, sobre un ingreso' base de
cotizacion del 40%' del valor mensual del
contrato, con aporte del16% en pensiones y
el 12,5% en salud. El soporte de pago del
aporte mensual obligatorio al Sistema
General de Riesgos Laborales, conforme lo

14. DOCUMENTOS QUE | _establece la normatlwdad legal vigente y de

HACEN PARTE DEL | 'acuerdo a la afiliacion efectuada a la ARL a
INFORME * partir delmes de'septiembre de 2018 el pago
de los aportes se debe cancelar mes vencido,

), de acuerdo al Decreto 1273 de 2018

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la
normatividad legal vigente, la reglamentacion
de la materia y de acuerdo a la afiliacién
efectuada ala A.R.L.

Nota: De acuerdo al decreto presidencial 558
del 15 de abril de 2020 se modifica
temporalmente el porcentaje del aporte de
pension al 3% de los periodos Abril y Mayo
que se cancelan en mayo y junio de 2020

3. (Senalar los demas que cada Unidad
Ejecutora considere viables aportar para eI
correspondiente pago)

En el presente informe se deja constancia que
15. CONSTANCIAS ellla contratista cumplid6 con las obligaciones
contractuales y legales reguladas para este tipo
de contrato y como consecuencia se recibe a

& ) .
2 ARODEL FORTALECIMIENTO GF LA PROFESIONALIZACIGN MLITAR o
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satisfaccion de forma PARCIAL X2 TOTAL —

Asi mismo, se deja constancia que durante la
ejecuciéon del contrato no se han configurado
los presupuestos legales que regulan el
contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES
' 17. CONCLUSIONES

Para constancia se firma en, la ciudad de Bogota a los diecisiete (17) dias det mes
de julio de 2020. '

Supervusor
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