INFORME EJECUTIVO ACTIVIDADES DEL MES DE DICIEMBRE DE 2024
10 DE DICIEMBRE 2024

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

Contrato
numero:
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Disponibilidad Presupuestal CDP No. 55000057,7/5//
Registro presupuestal RPC No. 5600074499 -~

Nombre: JORGE ARNAMDO ARDILA HENAO
Por parte del Cargo: CONTRATISTA

contratista: TEL: 3167534337

Cedula: 16.704.021 de CALI

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO ASISTENCIALEN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA EN EL
DESARROLLO PROYECTO: " CONSOLIDACION DEL OBSERVATORIO,
AGROPECUARIO Y PESQUERO DEL VALLE DEL CAUCA /-

V.

INFORME EJECUTIVO

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de
actividades y plan de trabajo presentado en DICIEMBREde 2024 correspondiente al

100 % de la ejecucion total del contrato. /

/
Por lo que se concluye que las obligaciones contractuales en DICIEMBRE de 2024
fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el departamento del
Valle del Cauca y el nombre de la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca




EJECUCION DE ACTIVIDADES CONSOLIDADO
DICIEMBRE -

2024

OBLIGACIONES DEL CONTRATO.

MES NOVIEMBRE

1.Apoyar a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en los procesos de
digitalizacion de la informacion recopilada en el marco de desarrollo del proyecto "
CONSOLIDACION DEL OBSERVATORIO AGROPECUARIO Y PESQUERO DEL VALLE DEL CAUCA

1.1.  Acompaiie a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en la
organizacién y verificacion de informacion de los expedientes contractuales
correspondientes al mes DE NOVIEMBRE, de acuerdo a la Ley de Archivo y
lineamientos de la Gobernacion del Valle del Cauca.

1.2. Revisé que los expedientes contractuales de la secretaria que cumplan o estén
de acuerdo a la Ley de archivo y lineamientos de la Gobernacién del VValle del Cauca.
(20 expedientes de contratacion noviembre 2024 realizando hoja de control,
organizacion, rotulacion y armar 50 cajas.



2. Acompané a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y ‘Pesca en el desarrollo de las
actividades administrativas correspondientes al funcionamiento de la dependencia, en el

marco del desarrollo proyecto " CONSOLIDACION DEL OBSERVATORIO AGROPECUARIO Y
PESQUERO DEL VALLE DEL CAUCA

2.1 Llevé a cabo las actividades asignadas por el supervisor cumpliendo a cabalidad
las instrucciones como elaborar rulos para identificar cajas de contratacion y
organizacion del area de gestion documental




3. Acompafar a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en el desarrollo de
actividades correspondiente al Plan de trabajo de la dependencia, orientadas al cumplimiento
y ejecucion del proyecto "CONSOLIDACION DEL OBSERVATORIO AGROPECUARIO Y

PESQUERO DEL VALLE DEL CAUCA
3.1) Cumpli las actividades correspondientes al Plan de trabajo de la dependencia, orientadas

al cumplimiento y ejecucion del proyecto “CONSOLIDACION DEL OBSERVATORIO
AGROPECUARIO Y PESQUERO DEL VALLE DEL CAUCA

B2 T Jr PLAN DE TRABAJO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES-NOVIEMBRE
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4. Apoyar en la organizacién de los documentos relacionados con el objeto contractual,
teniendo en cuenta los postulados establecidos en la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo
y el modelo integrado de planeacion y gestion MIPG, apoyando al cumplimiento de los
postulados establecidos en el Sistema de Calidad.

4.1 Apoyé en la organizacion de los documentos relacionados con el objeto contractual,
teniendo en cuenta los postulados establecidos en la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo

y el modelo integrado de planeaciéon y gestiéon MIPG, apoyando al cumplimiento de los
postulados establecidos en el Sistema de Calidad

Wi



5. Mantener y operar los procesos y procedimientos en los que trabaja en cumplimiento de los
requisitos establecidos por NTC iSO 9001:205 y el Modelo Integrado de Planeacidn y Gestion
(MIPG



5.1. Mantuve y operé los procesos y procedimientos en los que trabaja en cumplimiento
de los requisitos establecidos por la NTC ISO 9001:2015 y el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion (MIPG). (Se deberan incluir en las actividades que se
desarrollaran para el cumplimiento del objeto pactado
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MES DICIEMBRE

1.Apoyar a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en los procesos de

digitalizacion de la informacion recopilada en el marco de desarrollo del proyecto
CONSOLIDACION DEL OBSERVATORIO AGROPECUARIO Y PESQUERO DEL VALLE DEL CAUCA

1.2, Acomparié a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en la
organizacion y verificacion de informacion de los expedientes contractuales
correspondientes al mes DE NOVIEMBRE Y DICIMBRE, de acuerdo a la Ley
de Archivo y lineamientos de la Gobernacion del Valle del Cauca.
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1.2. Revisé que los expedientes contractuales de la secretaria que cumplan o estén
de acuerdo a la Ley de archivo y lineamientos de la Gobernacion del Valle del Cauca.
(20 expedientes de contratacion noviembre y diciembre 2024 realizando hoja de
control y foliacion, expedientes asignados




2. Acomparié a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y ‘Pesca en el desarrollo de las
actividades administrativas correspondientes al funcionamiento de la dependencia, en el

marco del desarrollo proyecto " CONSOLIDACION DEL OBSERVATORIO AGROPECUARIO Y
PESQUERO DEL VALLE DEL CAUCA

2.1 Llevé a cabo las actividades asignadas por el supervisor cumpliendo a cabalidad
las instrucciones dadas en la organizaciéon documental de acuerdo al espacio de
establecido.

3. Acompariar a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en el desarrollo de
actividades correspondiente al Flan de trabajo de la dependencia, orientadas al cumplimiento

y ejecucion del proyecto “CONSOLIDACION DEL OBSERVATORIO AGROPECUARIO Y
PESQUERO DEL VALLE DEL CAUCA

3.1) Cumpli las actividades correspondientes al Plan de trabajo de la dependencia, orientadas

al cumplimiento y ejecucion del proyecto “CONSOLIDACION DEL OBSERVATORIO
AGROPECUARIO Y PESQUERO DEL VALLE DEL CAUCA
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4. Apoyar en la organizacién de los documentos relacionados con el objeto contractual,
teniendo en cuenta los postulados establecidos en la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo
y el modelo integrado de planeacién y gestion MIPG, apoyando al cumplimiento de los
postulados establecidos en el Sistema de Calidad.

4.1 Apoyé en la organizacién de los documentos relacionados con el objeto contractual,
teniendo en cuenta los postulados establecidos en la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo
y el modelo integrado de planeacion y gestion MIPG, apoyando al cumplimiento de los
postulados establecidos en el Sistema de Calidad



5. Mantener y operar los procesos y procedimientos en los que trabaja en cumplimiento de los

requisitos establecidos por NTC ISO 9001:205 y el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion
(MIPG

5.1. Mantuve y opere los procesos y procedimientos en los que trabaja en cumplimiento
de los requisitos establecidos por la NTC ISO 9001:2015 y el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion (MIPG). (Se deberan incluir en las actividades que se
desarrollaran para el cumplimiento del objeto pactado

Mecfiaure regntio RUO-002 el Ministers de Tralajo, o

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
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GE ARMANDO ARDILA HENAO
C.C.16.704.021 de Cali - VALLE
Contratista



SECRETARIA DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA
LAN DE EJECUCION DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES

PLAN DE TRABAJC PARA EL CUNMPLIVIE

TODE LAS OELIGACIONES CONTRACTUALES-CICIENERE
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| OBLIGACIONES ESPECIFICA: | AcTviDaD SOLICITA | GUMPLI RESULTADO ESPERADO . g o e e SOPORTE DE LA ACTIVIDAD | DEL OBSERVACIONES
| oA oa | | | soporTE
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1. Acompafar a la Secretaria de Desarrallo Rural,
1 Apoyar a |a Secretaria de Desarrclio Rural, Agricultura Agriculiura y Pesca en la organizacian y verificacion
y Pesca en los procesos de digilalizacion de  la|de informacien e los expedientes contractuales 1. se realizoc hoja de control y foliacion a 20 Se anexa en informe de ejecucion, se
informacién recopilada en el marco de desarolla del|acuerde a la Ley de Archivo y lineamientos de |a 20 20 expedientes contractualesy 50 cajas para X X adjunia evidencia de aciualizacion de BiA NIA
proyecto  *  CONSCLIDACION DEL  OBSERVATORIO|Gobernacion. arganizadas con su respective rotulo base de datos - se subsanaron 70
AGROPECUARIO Y PESQUERD DEL VALLE DEL CAUCA
2. Acompafar a |a Secretaria de Desarrello Rural, . . =y
El - ) :
Agricultura y "Pesca en el desarollo de las actividades | I_c‘.t:‘r::t;sta :{:::ua c?:ﬂ'?:;“‘g:::sa 50 50 Elzborar rotulacion y armar cajas para organizacion X X s¢ ancxa evidencia de acuerds lo requesido NA A
inistrati pondi al i i dela (259 5 pol pand P del area de Gestion Documental por |2 dependencia
dependencia, en el marco del 5 las instrucciones come elaborar rules
CONSOLIDACION DEL OBSERVATORID AGROPECUARIO Y |para identificar cajas de contratacion y
PESQUERD DEL VALLE DEL GALCA organizacion del drea de gestion documental
3. Accmpafiar 8 fa Secefara de Desamolio Rural,
"g"cu"”’_; ¥ PET“‘;‘ ""de', “Zs?”‘:m I"ed m:j'd"d'?s 1, Realizar as actividades asignas per el supervisor Se anexa informe de supervision e
b ol ':Tte pit s L ": KO . di?e Shid y complir con las pactadas de! plan de trabajo del 2 2| Entrega del plan de trabajo del mes de noviembre X x infarme gjecutivo,plan de trabajo mes | Mia MNiA
s fo i DICIEMBRE |
"CONSOLIDACIGN DEL OBSERVATORIO AGROPECUARIO e
¥ PESQUERC DEL VALLE DEL CAUCA
4. Apoyar er la de los
relacienados con el objeto contractual, teniendo en Presentar los informes mensuales v 125 evidencias |
cuenla los poslulades establecidos en la Ley 594 del1. cumplir con las normar de acuerdo a la Ley de a) ejecutadas( INFORME DE SUPERVISCR,INFORME DE % x Se anexa informe de supervision 8 NiA
2000, Ley General de Archivo y ¢ modelo integrado delArchivo GESTION Y PLAN DE TRASAJO del mes Informe ejecutiva NiA
planeacion y gestian MIPG, apoyando al cumplimiento de cofrespondients.
los postulados establecidos en el Sistema de Calidad.
1. Apoyar los 1as politicas del Modeln Integrado de
5. Manlener y operar los procescs y p i en | y Gestion (MIPG). 2 3 Se asiste a capacitacion y se realiza el curso de de S8 aabie o sapiciones pate dar n.uen N
los que trabaja en cumplimiento de los requisitos 50 haras de Seguridad X 5 uso & fodos los formatos establecidos A NiA
establecidos por NTC IS0 9001:205 y el Modelo par MIPG
Integradg de Planeacion y Gestifin (WIPG A
JOREE ARMANDO ARDILA HENAO JOHA] BILLS$ BORRERO

C.C. 16,704,021 cc. 31,580 258
Contratista Supervisora



