Itaglii, diciembre de 2024

Senores
MUNICIPIO DE ITAGUI
Direccion Administrativa de las TIC

Asunto: Presentacion de Propuesta

De conformidad con la invitacion enviada por la Direccion Administrativa de las Tecnologias y
los sistemas de Informacién y las Comunicaciones TIC, presento propuesta al Municipio de
Itaglii la cual se entiende enmarcada dentro de los siguientes términos de conformidad con su
invitacion recibida el dia 09 de diciembre de 2024.

Objeto a ejecutar: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
ACOMPANAMIENTO, ASESORIA, APOYO Y SOPORTE A LA GESTION, ASI COMO A
LA ADMINISTRACION DEL DATA CENTER, SERVICIOS DIGITALES, SISTEMAS DE
INFORMACION Y SEGURIDAD PERIMETRAL QUE SUSTENTAN LOS SISTEMAS DE
PROCESAMIENTO DE RED, DATOS Y ALMACENAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
ITAGUI, QUE SE ENCUENTREN A CARGO DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA DE
LAS TECNOLOGIAS Y LOS SISTEMAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES TIC”

Actividades a ejecutar para desarrollar el objetivo del contrato:

1- Acompanar y soportar a la entidad en la administracién de los equipos de seguridad en
la red basados en las soluciones de seguridad adquirida por la administracion municipal,
tales como: Firewall perimetral, Firewall de aplicaciones web y Firewall de correo.

2- Apoyar y acompanar a la entidad en el monitoreo de la seguridad y la estabilidad en
redes de las Unidades Administrativas como de los entes descentralizados con
soluciones de seguridad perimetral.

3- Apoyar, acompafar y soportar a la entidad en el seguimiento a los servicios
tercerizados, tales como: Hosting, servicio de envio masivo de correo electronico y
temperatura de Datacenter, su administracion y puesta en funcionamiento de los
equipos, canales de acceso a internet en el Centro Administrativo Municipal CAMI y las
sedes y entidades descentralizadas en el territorio y del orden municipal, seguimiento;
gestion de aplicaciones y soluciones tecnologicas, adquisicion de equipos y en general
procesos contractuales de aplicaciones, infraestructura tecnolégica, redes y datos.
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4- Apoyar a la Direccion Administrativa de las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones TIC del municipic de Itagui, en el soporte y solucién a los tickets
asignados por la mesa de servicios.

5- Apoyar y soportar a la Direccion Administrativa de las Tecnologias de la Informacion y
las Comunicaciones TIC, en la instalacion, reinstalacion y cambio de sistemas
operativos y configuracion de todos los dispositivos.

6- Acompanar y apoyar en la administracion de los equipos de comunicacion de fibra
Optica, tales como: Swich de borde y/o nodo y los switches de acceso, asi como la
definicibn de los mecanismos para la administracion de los equipos de Core y
distribucion de fibra optica.

7- Apoyar los proyectos existentes y que llegaran a existir en la Direccién Administrativa
de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones TIC del Municipio de ltagui.

8- Asesorar y acompafar a la Direccién Administrativa de las Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones TIC en todo lo relacionado con la gestion
administrativa, juridica, financiera, de los proyectos o procesos estratégicos
tecnoldgicos.

9- Acompafary asesorar en la identificacién, analisis, levantamiento de requerimientos y

demas necesidades para la implementacion de nuevas tecnologias que permitan la
automatizacion de procesos de las diferentes dependencias de la Alcaldia de Itagui.

10- Apoyar, soportar, asesorar y gestionar el sistema de gestion documental de la Alcaldia
de Itagli y entes descentralizados.

11- Asesorar, formular y/o hacer seguimiento a los planes de acciéon derivados de la
implementacion de la politica de gobierno y seguridad digital de la administracion
municipal y entes descentralizados.

Productos a entregar:
Como resultado de la ejecucion del contrato, el contratista debera entregar un (1) informe

mensual en medio magnético en el que se detalle y consoliden las actividades realizadas, se
anexen las evidencias y soportes que acrediten el cumplimiento de estas.

Lugar de ejecucion del objeto contractual
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El objeto a contratar se realizaré de manera remota o a distancia, a excepcién de algtinas

la entrega de los resultados sera en la Direccion Administrativa de las Tecnolog:laﬂs de ta
Informacién y las Comunicaciones TIC, ubicada en el Centro Administrativo Municipal d
Itagiii, Carrera 51 51-55, Itagui Antioquia — Colombia, Edificio Concejo, Piso 9. 4

Tiempo de ejecucion: Doce (12) meses, contados a partir de la fecha que se.;establezca en
el acta de inicio del contrato y/o establecido en la plataforma SECOP Iy en to d caso sin
sobrepasar el 31 de diciembre de 2025.

Propuesta econdmica:

seguridad en |a red basados en las soluciones de seguridad adquirida’ pcr Iﬁ;* 12 $ 16.107.287 $ 193.287.444

administracién municipal, tales como: Firewall penmetral Fnr.g_wa!l de

aplicaciones web y Firewall de correo.

Apoyar y acompanar a la entidad en el monitoreo de la seguridad y la
estabilidad en redes de las Unidades Administrativas como de los entes 12 $10.738.191 $ 128.858.292
descentralizados con soluciones de seguridad perimetral.

Apoyar, acompariar y soportar a la entidad ef: e_l segmm|ento a los servicios
tercerizados, tales como: Hosting, semvicio de“envio masivo de correo
electrénlco y temperatura de Datacenterd su admmnstrambn y puesta en

12 $ 16.107.287 $ 193.287.444
12 $ 16.107.287 $ 193.287.444
12 $6.711.369 $ 80.536.428
Acompaﬁar y: apnyar en la administracién de los equipos de comunicacién
de: ﬁ_b_ra éauca tales como: Swich de borde y/o nodo y los switches de 12 $16.107.287 $ 193.287.444
accesa as: ‘como la deﬁnn::lén de los mecamsmos para la administracion de
12 $ 5.369.096 $64.429.152

% ‘Administrativa de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicacione
#:| THC del Municipio de ltagii. s|

_____ " @ PR— @
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Asesorar y acompanar a la Direccion Administrativa de las Tecnologias de
la Informacién y las Comunicaciones TIC en todo lo relacienado con la
gestion administrativa, juridica, financiera, de los proyectos o procesos
estratégicos tecnoldgicos. 12

' $209.394.731 |

|

Acompaniar y asesorar en la identificacion, analisis, levantamiento de

SUBTOTAL

requerimientos y demas necesidades para la implementaciéon de nuevas ; $5.269.096 $ 64.429.152
tecnologias que permitan la automatizacion de procesos de las diferentes | . 15
dependencias de la Alcaldia de Itagiii. e
Apoyar, soportar, asesorar y gestionar el sistema de gestién documental de 4275 $ 12.080.463 $ 144.965.556
la Alcaldia de Itagii y entes descentralizados. e
Asesorar, formular y/o hacer seguimiento a los planes de accion derivados
de la implementacion de la politica de gobierno y seguridad dlgltal de ia 12 $12.080.463 $ 144.965.556
administracion municipal y entes descentralizados

$

1.610.72# 243

IVA

$ 306.038.442 |

TOTAL

1.916.767.085

$

Valor: El presupuesto oficial previéi% para 'lg:propuesta es MIL NOVECIENTOS DIECISEIS
MILLONES SETECIENTOS SESENTA X SIETE MIL OCHENTA Y CINCO PESOS MIL
($1.916.767.085), Incluido IVA

Forma de pago: El MLJI’]ICIpi ). de tagw pagara al contratlsta el valor del contrato dela mgu;ente

previa presentam on: del mforme de actividades ejecutadas o el documento que se haya
pactado para el pago con Ias respectlvas evidencias, acompanada del informe de supervision
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Logistica

Con base en la invitacién recibida, las actividades las realizaria como persona juridica, con
personal adicional a cargo. Los recursos logisticos y de transporte los proveera el contratista
de manera independiente, el Municipio de Itagli, solo en caso de ser necesario le
proporcionara un espacio fisico en sus instalaciones, para realizar los informes o realizar
reuniones inherentes a la ejecucion del objeto contractual.

El Municipio de Itagli es el propietarioc de la informacion, programaciones, desarrollo de
software y las bases de datos actualizadas, documentales y depuradas que el contratista
recolecte o desarrolle durante la ejecuciéon de objeto contractual, en tal sentido le asiste al
contratista el deber de confidencialidad, comprometiéndose a hacer uso debido de la
informacion que conoce y a retornarla al ente Municipal al terminar su vinculo contractual, el
contratista se compromete a garantizar la reserva de la informaciéon econémica, financiera y
tributaria que se le suministre, para el desarrollo del objeto contractual.

NOTA: el personal que determina en esta propuesta solo podra ser modificado con previa
presentacion de su cambio al supervisor del contrato y para el efecto solo podra ejercer las
actividades el personal que tenga igual formacién académica.

Valor de la Propuesta (sin IVA) $ 1.610.728.643 (19%) $ 306.038.442
VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA $ 1.916.767.085

INFORMACION DE LA PROPUESTA:
Tipo de régimen tributario al que pertenece

Contribuyente de renta si_X___ no

Auto — retenedor de renta si no _ X

Gran contribuyente si no __ X__
Regimen comun si___X__ no

Régimen simplificado si no

Auto retenedor de IVA si pe ., X
Régimen tributario especial si no __ X Norma

Indicar si es responsable de ICA y actividad econémica Responsable de Ica Asesorias
Concepto de retencion en la fuente y porcentaje 11% honorarios

VALIDEZ DE LA OFERTA: (3) meses
De igual forma declaro bajo la gravedad de juramento que ni yo ni la empresa que represento
se encuentra incurso en inhabilidades o incompatibilidades para contratar con el estado.
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HUGO ALESANDRO CIFUENTES ATEHORTUA
CC 71.791.688
Representante Legal ORIENTAR DFE SAS

Documentos Anexos: (Relacionar los que apliquen)

Formato unico de hoja de vida (persona juridica).

Fotocopia de la cédula de Ciudadania (representante legal).

Fotocopia Rut.

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio con

fecha de expedicién no mayor a 30 dias. (persona juridica).

e Constancia de estar afiliado en Salud, pensiones y Riesgos Profesionales (personas
naturales) o certificado de paz y salvo suscrito por el representante legal o por el revisor
fiscal si esta obligado a tenerlo.

¢ Certificaciones de experiencia.

e« Certificacion bancaria.
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Camara de Comercio de Medellin para Antioquia
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha de expedicidn: 10/12/2024 - 7:07:10 AM CAMARADE COMERCIO®
DE MEDELLIN PARA mul&

Recibo No.: 0027460834 Valor: S00

CODIGO DE VERIFICACION: cUjzdFjoacscciUj
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, 1ngresando a
www.certificadoscamara.com y digite el respectivo cbédigo,: . para gue
visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La

verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su exped1c10n '

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS*_N’EL REGISTRO
MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO_

Razén social: ORIENTAR DFE S.A.S

Sigla: No reportd

Nit: 901012236—f

micilio principal: BELLO_“ANTIOQUIA COLOMBIA

MaTRICULA

Matricula No.: S 21-571172-12

Fecha de matricula: s as, 26 de Septiembre de 2016

Ultimo afio renovado: % W 2024

Fecha de renovacidn: 03 de Abril de 2024

Grupo NIIF: GRUPO IT.
‘UBICACION

principal: Calle 58 59 108 INTERIOR 2004

Direccidén del dom1c1lio

Municipio: BELLO, ANTIOQUIA, COLOMBIA
Correo electronlca S orientardfesas@gmail .com
Teléfono comercial. 1: = 5086795

Teléfono comerecial® 2;[* No reportd

léfono comer01al 3 No reportd
Pagina web: % No reportd

11 Carrera 51 52 41 Oficina 201
Munlclplo .......... *ﬁi ITAGUI, ANTIOQUIA, COLOMBTA
Correo electronlco de not1f1cac1on orientardfesas@gmail .com
5086795

No reportd

?para notificacidn 3 No reportd

juridica ORIENTAR DFE S.A.S SI autorizd para recibir
notlflcac1ones personales a través de correo electrénico, de conformidad
con lo establecido en los articules 291 del Cdébdigo General del Proceso y
67 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso

Pdgina: 1de 12



Camara de Comercio de Medellin para Antioquia c
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL M

Fecha de expedicién: 10/12/2024 - 7:07:10 AM CAMARADE COMERCIO®
DE MEDELLIN PARA .ﬂNﬂOGUIl

Recibo No.: 0027460834 Valor: $00

cODIGO DE VERIFICACION: cUjzdFjoacscciUj

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, 1ngresandoha
www.certificadoscamara.com y digite el respectivo codlgo~-wpara que
visualice la imagen generada al momento de su expedicidén. La
verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su exped1c1on =

Administrativo

CONSTITUCION

CONSTITUCION: Que por Documento Privado de agosto 31 de 2016 de los
Accionistas, reglstrado en esta Entidad en septiembre 26 de 2016, en el
libro 9, bajo el nGmero 21800, se constltuyo una Sociedad Comercial por
Acciones Simplificada denomlnada ;

JURIDICOS EN SALUD S*A g

REFORMAS ESPECIALES' 

Documento privado del 2 de septlembre de 2020 del Accionista,
inscrito(a) en esta camara el 29 de septiembre de 2020 bajo el namero
21526 del Libro IX mediante la cual y entre otras reformas la sociedad
cambia su domicilio de Medellln_al municipio de Bello y cambia su razdn

social por ORIENTAR DFE S.A. S

TERMINO DE DURACION

La persona juridica:ﬂﬁérféeﬁ_encuentra disuelta y su duracién es
indefinida. i Mo

OBJETO SOCIAL

OBJETO SOCIAL: La;soc1edad tendrd como objeto principal la promocidn del
desarrollo integtal de las entidades territoriales Y estatales piblicas
en sus dlferente';gmodalldades y formas de asociacidn, asi como las
empresas del: :Te privado mediante la prestacidn de servicios d

asesoria, _cons ltorla, interventoria, auditoria, control de calidad,
' contabilidad y presupuesto, administracidn,
j asi como

SOciedad podrd realizar cualquier acto licito de comercio.

'éga;fbllo de lo anterior, la sociedad podra:

La recuperacién de cartera, cobros judiciales, vigilancia del crédito,
asesoria y acompaflamiento en el ejercicio de la jurisdiccidn coactiva,
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Camara de Comercio de Medellin para Antioquia
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha de expedicidén: 10/12/2024 - 7:07:10 AM ¢AMARADE COMERCIO®
utﬂzmmm.ﬁmm

Recibo No.: 0027460834 Valor: $00

cODIGO DE VERIFICACION: cUjzdFjoacsccjUj
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado,
www.certificadoscamara.com y digite el respectivo c¢&6digo;::
visualice la imagen generada al momento de su expedlclén La
verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 6“ dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedlclon E:

suministro de informacién y publicaciones sobre la materia en entidades

paiblicas o privadas.

Celebrar toda clase de contratos comprendldos dentro del giro ordinario
de la sociedad y que en una u otra forma sirvan al QESarrollo del objeto
social. i

Asesoria juridica en las diferentes ramas del derecho a personas
naturales o juridicas, pGblicas o privadas, lo cual incluye 1la
nosibilidad de intervenir vy n procesos judiciales vy
trajudiciales en nombre propio : ' de terceros,

Brindar asesorias, acompanamlentos,"'consultorla, interventoria vy
auditorias contables, financieras, presupuestales vy tributarias y de
negocios internaciones a naturales o juridicas, ptblicas o
privadas.

Presentacion, divulgacién "y explotacién de servicios tales como

creaciodn, estudio, proyecto,: consultoria, asesoria, diagnostico,
interventoria, Gl T gerencla en todas las A&reas humanas y
empresariales. t

Prestar los -.de capacitacién, formacidén, entrenamiento,
facilitacién, sus formas, niveles manifestaciones a personas

naturales o jurldlcas, publlcas o0 privadas.

_lstrlbuc1on instalacidén, asescoria, mantenimiento,
¢+ lestramiento capacitacidén, promocién e investigacidén sobre la
implementacién iy ‘automatizacién de procesos internos y externos de
empresas prlvadas y del estado en el area de los sistemas y la
automatlzacion

Comercializacién

manteanlento, captura, transformacién y

contratos civiles o administrativos y/o la
con todo tipo de empresas de derecho publico o privado,
, o jurldlcas para la prestacidén de toda clase de servicios en
Tde la informatica.

Celebracidn de contratos civiles o administrativos y/o 1la
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Camara de Comercio de Medellin para Antioquia (

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha de expedicidén: 10/12/2024 - 7:07:10 AM CAMARADE COMERCIO"
DE MEDELLIN PARA .EN‘IIDQU!A_

Recibo No.: 0027460834 Valor: $00

cODIGO DE VERIFICACION: cUjzdFjoacsccjUj

Verifigque el contenido y confiabilidad de este certificado,

www.certificadoscamara.com y digite el respectivo cdédigo, pafa que
visualice la imagen generada al momento de su expedlclon La
verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su exped1c1on :

subcontratacién con todo tipo de empresas de derechoﬂpubllco o prlvado,
naturales o juridicas para la prestacidén de toda clase de asesorias,
representacidén juridica contractual o extracontrac¢tual, conciliacién
judlClal o extrajudicial y demas servicios 3ur1d1c@s y act1v1dades en el
drea del derecho.

Implantacién y mantenimiento de sistemas de gestién de la calidad y
sistemas integrados de las normas ISO 9001 y la norma tecnlca colomblana
de gobierno pubico
del modelo estédndar de control interno MEC
los sustituyan. =

'sgs equivalentes o los que

Consultoria, auditoria y evaluacién de galidad.

Auditorias a gestién de proveedores, auditorias internas y preauditorias
de certificacidén de sistemas de gestién de la calidad.

Asesoria, consultoria e 1mplaﬁﬁéclon de proyectos de gestién, innovacidn
y desarrollo, acompafiamientd en formulacidén y presentacidén de proyectos
de las distintas organlzac"ones{ asociaciones, corporaciones, ONG?S,

empresas publicas y privadas :

Elaboracidén de estudlcsTte_nlcos o ]urldlcos, asesorias y elaboracidén de
conceptos jurldlcos -8 v'aterla de reglmen de personal, reorganizacidn y
3 contratacidén estatal y
;gestlan publlca o privada de personas naturales o

demds Aareas de
juridicas. :

Proponer y for programas y proyectos que fortalezcan y

:_”colaborar en la propuesta, formulacién, concertacidn y
de planes de desarrollo, planes de accidn, de gobierno, de
;nstltuc1onal programaticos y demds modalidades de las
y entidades adscritas a los municipios, departamentos,

asistir, orientar, capacitar y formar el recurso humanoc de
pGblicas o privadas en el manejo de planes, programas,
proy'ctos, normas y demds actividades de formacidén que redunden en el
mejoramiento continuo de los mismos y en beneficio de la comunidad.
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Camara de Comercio de Medellin para Antioquia
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha de expedicidn: 10/12/2024 - 7:07:10 AM CAMARADE COMERCIO®
ANTIOQUIA

DE MEDELLIN PARA

Recibo No.: 0027460834 Valor: $00

CODIGO DE VERIFICACION: cUjzdFjoacsccjUj
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado,
www.certificadoscamara.com y digite el respectivo cOdigo,ii: 3
visualice la imagen generada al momento de su exped1Q;On La
verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su exped1€1on i

Formular y ejecutar planes, programas, proyectos estudios de
capacitacién, formacién, induccidén, reinduccidn,. bienestar laboral,
incentivos, competencias, evaluacién, cargas® de: trabajo, c¢lima
organizacional vy demas areas Yy aspectos relacmanados con el recurso
humanc de las entidades piblicas o privadas.

Promover y apoyar la financiacién de proyectos de beneficio social, a
través de 1la contribucién de entidades publlcas o privadas de caracter
nacional o extranjero. S

Formular Y ejecutar planes, programas. proyectos, estudios vy
pacitaciones en materia de formacidniciudadana, derechos humanos y

ciudadanos Yy degarrollo 1ntegra} ‘ﬁi lags comunidades. ONGS,

organizaciones comunales y sin animo de ‘luct

Formular y realizar investigaciones vy procesos investigativos en las

diferentes areas del saber y que contribuyan al mejoramiento de la

poblacidn y la sociedad en genEral;

Hacer inversiones de capltal de toda clase de bienes corporales e
incorporales ““en valores de crédito, aportes en

La sociedad podra reallzaﬂ-todo tipo de actividades relacionadas con los

servicios de .y comunicacién audiovisual (mediante recursos

propios o por subcontra'ac10n), incluyendo servicios de asesoria,

servicios creativos, acomipafiamiento a fotografia, produccién de material

publicitario y mtilizacidn de los medios de difusidén. La creacidn y la

realizacién de . campaflas de publicidad que incluyen: - Creacién y
locacién de.

‘anuncios en periddicos, revistas, programas de radio,
televisidn, Int' net y otros medios de difusidn. - Creacidn y colocacidn
de anuncicg “de publicidad exterior; por ejemplo, mediante carteles,
‘ableros, boletines, decoracidn de vitrinas, disefio de salas

carteleras,

de exhibig¢idén. con fines publicitarios, colocacién de anuncios en

automoV1le “y autobuses, entre otros. - Representacién de medios de
a’' saber, venta de tiempo vy espacio en diversos medios de

“interesados en la obtencidn de anuncios. - Publicidad aérea. -

entrega de material publicitario o muestras. - Alquiler

espac1os publicitarios en vallas publicitarias, etcétera. - Creacidn
8tands y otras estructuras y sitios de exhibicién con fines
publicitarios. El1 manejo de campafias de mercadeo y otros servicios
publicitarios, dirigidos a atraer vy retener clientes: - Promocién de

Pdgina: 5de 12



Camara de Comercio de Medellin para Antioquia
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL J
Fecha de expedicidn: 10/12/2024 - 7:07:10 AM CAMARADE COMERCIO"
DEMEDELUNFARA.&N‘I‘M{#IA

Recibo No.: 0027460824 Valor: $00

CODIGO DE VERIFICACION: cUjzdFjoacscciUj
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado,
www.certificadoscamara.com y digite el respectivo c¢bédigo,
visualice la imagen generada al wmomento de su expedlcgé
verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su exped1C1on E :

productos. - Comercializacién en puntos de venta. - Publicidad directa
via correo. - Consultoria en comercializacion 2 Y demés actividades

LIMITACIONES, PROHIBICIONES, AUTORIZACIONES ESTABLECIDAS SEGUN LOS
ESTATUTOS

PROHIBICION DE GARANTIZAR OBLIGACIONES. LﬁE ACCIONISTAS O TERCEROS: La
sociedad no podra constituirse fiadora © codeudora de obligaciones

ajenas, ni caucionar con los bienes propies obligaciones distintas a las
suyas. En consecuencia, queda prohibido:. a los administradores de 1

sociedad constituir a esta garante de. tales obligaciones y si de hecho

lo hicieren, las cauciones otorgadas no tendran valor para obligar a la
sociedad.

CAPITAL

CAPITA _AUTORIZADO

Valor “4200.000.000, 00
No. de sociones —  § el U 5.000,00
Valor Nominal $40.000,00

... CAPITAL SUSCRITO
$100.000.000,00
2.500,00
$40.000,00

Valor
No. de acciones
Valor Nominal

CAPITAL PAGADO

Valor $100.000.000,00
No. de accionesT 2.500,00
Valor Nomi - $40.000,00

REPRESENTACION LEGAL

REPR SENTACION LEGAL: La representacién legal de 1la sociedad y la
gestlon“"de los negocios sociales estarédn a carga del GERENTE GENERAL de
'companla, el cual serd designado por la Asamblea GCeneral de
Accionistas y/o por la Junta Directiva para periodos de un (01) afio,
conjuntamente con dos (02) suplentes, quienes indistintamente 1lo
reemplazaran en sus faltas absolutas o temporales y tendrdn las mismas
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Camara de Comercio de Medellin para Antioquia (;
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL  |NuA

Fecha de expedicidn: 10/12/2024 - 7:07:10 AM CAMARADE COMERCIO®
DEME‘DIIHNPAIA_‘FNTIM
Recibo No.: 0027460834 Valor: $00

CODIGO DE VERIFICACION: cUjzdFjoacscciUj

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, 1ngresandoja
www.certificadoscamara.com y digite el respectivo cddigo;:pata:gue
visualice la imagen generada al momento de su expedlclén La
verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias

calendario, contados a partir de la fecha de su expedicién.

atribuciones del Gerente General.

ATRIBUCIONES DEL GERENTE GENERAL: Seran las siguientes:

social, asumiendo la

a) Proveer el desarrollo y cumplimiento del objeto  so

direccidn general de la gestidon de los negocios de la compafiia, con
sujecién a las normas y criterios adoptados por la Asamblea General de
Accionistas. o

2§Igé:la Asamblea General de

b) Cumplir vy hacer cumplir Ilas de0151_
Accionistas y de la Junta Directiva. i

c¢) Hacer uso de la firma social.

d) Constituir, para propdésitos concretos,'los apoderados especiales gque
juzgue necesario para representar a la sociedad judicial o
extrajudicialmente.

e) Convocar la Asamblea General de Accionistas cuando haya lugar,

f) Convocar 1la Juntagﬁbiremp;va cuando haya 1lugar, conforme a lo
dispuesto en estos estatutos y'en la ley.

ol -

g) Cuidar la recaudacifn ‘e:inversidén de los fondos de la compafiia.

h) Organizar adééuédaménﬁe los sistemas de cédmputo, contabilidad y pago
de sueldos y presta01ones legales o extralegales.

Orientar superv1sar la contabilidad de 1la compaifiia y la
Lunservac1on_'mde 8us archivos, asegurandose de que los empleados
e para tal efecto desarrollen sus labores con

cumpllmlento correcto vy oportuno de todas las

k“ PrESEntar a la Junta Directiva balances mensuales de prueba.

1) ”EIESEHtar a la Junta Directiva el proyecto de presupuesto anual de

ingrésos y egresos.
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Camara de Comercio de Medellin para Antioquia
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha de expedicidén: 10/12/2024 - 7:07:10 AM CAMARADE COMERCIO"
DEMEEH}NMWM

Recibo No.: 0027460834 Valor: $S00

cODIGO DE VERIFICACION: cUjzdFjoacsccjUj

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, 1ngresando a

www.certificadoscamara.com y digite el respectivo cédigo;:i-parague
visualice la imagen generada al momento de su expedicidén. La
verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias

calendario, contados a partir de la fecha de su expediciodn.

m) Presentar a la Asamblea General de Acc1onlstas, en asocio con la
Junta Directiva, un informe anual por escrito sobre- 1la forma como
hubiere 1llevado a cabo su gestidn, con indicacién dé:-las medidas cuya
adopcidén recomiende. 5 g

n) Presentar a la Asamblea General de Accionistag; en asocio con la
Junta Directiva, un informe sobre la situacidén financiera y econdmica de
la sociedad, asi como el inventario y el balance general, el detalle
completo de la cuenta de pérdidas y gananc1as, y los demas anexos o
documentos exigidos por la ley. : i

m) Rendir cuentas de su gestién en'ié fbrmafy oportunidades seﬁalada
por
de Accionistas.

p) Nombrar el personal de empleados de la sociedad y fijar las
correspondientes a51gnac1ones

q) Velar porque los empleadosvfde la compafiia cumplan sus deberes a
cabalidad y removerlos o darle? llcenc1as cuando lo juzgue conveniente.

r) Celebrar los actos y contratos comprendidos en el objeto social de la
Compafiia y necesariog para que ésta desarrolle plenamente sus fines.

s) Velar por el eétriqﬁpﬁéumplimiento de los estatutos.

as funciones que le delegue la Junta Directiva, las
leyes y los estatutos, y las que por la naturalez

t) Ejercer toda
que les configra.;

LIMITKCI@N' AL' REPRESENTANTE LEGAL: El1 Gerente General y sus dos
de la Asamblea General de Accionistas

mil quinientos (2.500) SALARIOS MINIMOS

NOMBRAMIENTOS
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL  |Nu/
Fecha de expedicidén: 10/12/2024 - 7:07:10 AM CAMARADE COMERCIO®
ntﬁlmlu.muuf.uﬂma

Recibo No.: 0027460834 Valor: $00

CODIGO DE VERIFICACION: cUjzdFjoacscciUj

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, 1ngresando -a

www.certificadoscamara.com y digite el respectivo cbédigo,: para:gue
visualice la imagen generada al momento de su exped1c1on La
verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su exped1c1on E

REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No.l1l7 del 20 de octubre de 2021, de la iéaﬁﬁlea'ﬁxtraodinarla
de Accionista, inscrita en esta Camara de ComerCLO el 8ide noviembre de
2021, con el No.34725 del Libro IX, se designbé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

REPRESENTANTE LEGAL HUGO ALEJANDRO CIFUENTES G T1.721.688
PRINCIPAL ATEHORTUA . o

Por Acta No.24 del 12 de enero de 2023;:de aiAsamblea de Accionistas,
scrita en esta Cémara de Comerci 'el 28 de marzo de 2023, con el
No.10617 del Libro IX, se designdé a:

PRIMER SUPLENTE DEL ANDREA MELISS&”LOPEZ C.C. 1.037.499.383
REPRESENTANTE LEGAL VALENCIA

Por Documento Privado del 2 déﬁgéppiembre de 2020, del Unico Accionista,
inscrito en esta Camara de Comercio el 29 de septiembre de 2020, con el
No.21527 del Libro IX, se designd a:

SEGUNDO SUPLENTE DEL

ACANTE
REPRESENTANTE LEGAL =

JUNTA DIRECTIVA

Por Acta No.24 del 12 de enero de 2023, de la Asamblea de Accionistas,
inscrita en esta Camara de Comercio el 28 de marzo de 2023, con el
Nc.10613 del lero IXi"se designd a:

PKINCIPALES

NOMBRE i 5 IDENTIFICACION
NELSON CI EUENTES ATEHORTUA Gy L1.030:571l:529
SARA CATALINA BARRIENTOS RENDON C.C. 1.017.1582 . 247
ANNY KATHERIN TORO HERNANDEZ .0 1.128.421.234

= IDENTIFICACION
IA ORTIZ LOPEZ c.c. 43.975.591

VACANTE

REVISORES FISCALES
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha de expedicidn: 10/12/2024 - 7:07:10 AM CAMARADE COMERCIO®
DE MEDELLIN PARA ANTIOGIUIA

Recibo No.: 0027460834 Valor: $00

cODIGO DE VERIFICACION: cUjzdFjoacscciUj
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, 1ngresando;a
www.certificadoscamara.com y digite el respectivo cédigo;. :para:que
visualice la imagen generada al momento de su expedlclon La
verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedlclon -

Por Acta No.24 del 12 de enero de 2023, de la Asamhiéa de:Accionistas,

inscrita en esta Camara de Comercio el 28 de marzo de 2023 con el
No.10611 del Libro IX, se designd a: -~

CARGO NOMBRE 2 IDENTIFICACION

REVISOR FISCAL ALEJANDRA MARTIA LOPEZ €. 8. @3.202.791
ISAZA s, 90826-T

REFORMAS DE ESTATUTOS;

DOCUMENTO INSCRIPCION

Doc.privado de 02/09/2020 de Accionista 021526 29/09/2020 del L. IX
Acta No.17 de 20/10/2021 de Asamblea 34724 08/11/2021 del L. IX
Acta No.19 de 13/12/2021 de Asamblea 271 05/01/2022 del L. IX
Acta No.20 del 06/01/2022_de ACClonlsta 554 11/01/2022 del L. IX

De conformidad e Procedimiento
Administrativo
los actos adm1n15trat1Vos de - registro, quedan en firme dentro de los
diez (10) dias habiles: slgulentes a la fecha de inscripcidn, siempre gque
no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que para la

Camara de ComerC1e de Medellin para Antioquia, los sdbados NO son dias
habiles.

Una vez 1nterp.estos los recursos, los actos administrativos recurridos
quedan €n “efecto suspen51v0, hasta tanto los mismos sean resueltos,
conforme . lo prevé el articulo 79 del CCédigo de Procedimiento
Admlnlstrat vo y de los Contencioso Administrativo.

la fecha y hora de expedicidédn de este certificado, NO se encuentra en
inglin recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal coédigo CIIU: 6910
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL s
Fecha de expedicidén: 10/12/2024 - 7:07:10 AM CAMARADE COMERCIO®
DEMED!UJNPA!AMIA

Recibo No.: 0027460834 Valor: S00

CODIGO DE VERIFICACION: cUjzdFjoacsccjUj
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado,
www.certificadoscamara.com y digite el respectivo cbdigo,::
visualice la imagen generada al momento de su expedlq;gq La

verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedlclon E 0

Actividad secundaria cédigo CIIU: 7490
ESTABLECIMIENTO(S) DE COMERCIO

A nombre de la persona juridica figura matriculddo en esta Camara de
Comercio el siguiente establecimiento de comercio/sucursal o agencia:

Nombre : JURIDICOS EN SALUD S.A.S
Matricula No. : 21-620136-02
Fecha de Matricula: 26 de Sept embre de 2016
Tltimo afio renovado: 2024 :
tegoria: Establé&imlento Principal
Direccidn: Calle 58 © 59 108 INTERIOR 2004
Municipio: MEDELLIN ANTIOQUIA, COLOMBIA
ST DESEA OBTENER INFORMACION DETALLADA DE LOS ANTERIORES
ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO O DE AQUELLOS MATRICULADOS EN UNA

JURISDICCION DIFERENTE A LA™ DEL PROPIETARIC, DEBERA SOLICITAR EL
CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE
COMERCIO.

LA INFORMACION CORRESP@NDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO,
AGENCIAS Y SUCURSALES' QUE LA PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN
OTRAS CAMARAS DE - OMERCIO DEL PAIS, PODRA CONSULTARLA EN
WWW.RUES.ORG.CO. k-

SE RECOMIENDA VERIFICAR EL PORTAL WWW.GARANTIASMOBILIARIAS.COM.CO DONDE
PUEDEN OBRAR INSCRIPCIONES ADICIONALES RELATIVAS A GARANTIAS
MOBILIARIAS, CONTRAT@S QUE GARANTICEN OBLIGACIONES O LIMITACIONES DE LA

JDPIEDAD.

TAMANO DE EMPRESA

De cdﬁﬁorﬁidaé con lo previsto en el articulec 2.2.1.13.2.1 del decreto
1074:: de# 2015 y la Resolucidn 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la
empre a:es ‘mediana.

Ingresos por actividad ordinaria $9,142,297,595.00
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha de expedicidn: 10/12/2024 - 7:07:10 AM CAMARADE COMERCIO®
MMWENNWWUM

Recibo No.: 0027460834 Valor: $00

cODIGO DE VERIFICACION: cUjzdFjoacsccjUj
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, 1ngresando,a
www.certificadoscamara.com y digite el respectivo cdédigo, = para gue
visualice la imagen generada al momento de su expedlc_én. La
verificaciébn se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias

calendario, contados a partir de la fecha de su expedicidn.

Actividad econémica por la que percibid mayores 1ngresos en el periodo -
CIIU: 6910 : -

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Este certificado refleja la situacién jurldlca registral de la sociedad,
a la fecha y hora de su expedicidn. : i

Este certificado cuenta con plena valldez' ridica segin lo dispuesto e:
la ley 527 de 1999. En €1 se 1ncorporan tanto la flrma mecanlca que es
una representacidén grafica .. de de
Comercio de Medellin para Antioquia, ““como 1la firma digital vy la
respectiva estampa cronoldégica, las cuales podra verificar a través de
su aplicativo visor de documentos PDF .

Si usted expidié el certlflcado a“traves de la plataforma wvirtual, puede
imprimirlo con la certeza de que . fue expedido por la Cémara de Comercio
de Medellin para Antioquia S persona o entidad a la que usted le va a

entregar el certifigaﬁgl puede verificar su contenido de manera
ilimitada, durante 60:dias calendario contados a partir del momento de
su expediciodn, 1ngresando a www.certificadoscamara.com y digitando el

cédigo de verificacién que se encuentra en el encabezadc del presente
documento. EI1 certlfidédo ‘a validar corresponde a la imagen y contenido
del certificado creadoien el momento en que se generd en las taquillas o

a través de la p1 taforma virtual de la Camara.

SANDRA MILENA PALACIO
Vicepresidente de Registros
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Formulario del Registro Unico Tributario

2, Concepto | 0 | 2| Actualizacion

1491 44?6097

[ 7l 7212489984(8020) onlon LI 4I? m

4. Nomero de formulario

5. Numero de Identificacion Tributana (NIT)

9010122386

6. DV
1

12, Direccicn seccional
Impuestos de Madallin

14 Buzén electrénicn

IDENTIFICACION

24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento

Persona juridica

26. Namero de Identificacign .
i

Lugar de expedicion 28, Pais 29. Departamento

31. Primer apelfico 32 Sequndo apellido

33. Primer nombre

35, Razon social
ORIENTAR DFE S.AS.

36, Nombre comercial

ORIENTAR DFE S.A.S.

8, Pals 39, Departamanto 40. Ciudad/Municiplo
JLOMBIA 1 6 9 |Antioquia Itagui 360
41. Direccion principal .
CR51 52 41 OF 201 £
42. Correo slectronico arientardfesas@gmail.com T
43. Codigo postal 4. Teléfond 1\, /) ~."3206769 80 7]45 Tewiono2 5086795
Acﬁv}da'd FS!OHGITIW Ocupacion
Actividad principal Aﬁ!ﬁd@ﬁm{!u?\!arfa Otras actividades 59, Niimiaro
46, Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codio ™. S L Fedwa’yyab_ 50. Cédigo 1 2 51. Codigo establecimientos
]1020”2023[05101||74/901l§0 |7 01 0| | | ] | |
e $ponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 28
5 cosgo|5 |7 l48|52|55| S N (O A (.
05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar-..
07- Retencién en la fuente a titulo de i_(enl 5y
48 - Impuesto sobre las ventas - VA~
52 - Facturador electronico
55 - Informante de Beneficiarios Finales
Exportadores
7 8 8 10
’ l ‘ J 55 Forma 56, Tipo Servicio 1 2 3
|5?. Modo ‘
17 18 19 20
I ‘ j ] |58, cpc |
a que haya lugar, la i ipcion en el R tro Unico Trit io -RUT-, iandrﬁvigenclaindeﬁnlchyunmnmuoﬂclanunemglmmmnm:mn

Fara uso exc!usrvo de la DIAN

€0. No. de Folios: Ij

7 i summstrada a través dei formulario oficial de inscripcién, aclualizacidn, suspension
v sancelacion del Registra Unico Tributario (RUT), debers ser exacta y veraz; en caso. de constatar
inéxagtitid en‘alguine de los datos suministrades se adelantaran los procedi itos admi

sancibhatgrios o de suspensidn, segiin el caso, Pardgrafo del articuls 1.6.1.2.6 del Decreto 1625

del 2016 De igual manera al formalizar el framite el usuario fue Informadeo y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012

Firma def solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice
Firma autorizada:

CIFUENTES ATEHORTUA HUGO ALEJANDRO

Reprasentante legal Ceriificado

984, Nombre
985. Cargo

Fecha generacidn documento POF: 08-12-2024 05:06:58PM




D VAN RN Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4, Numero de formulario

Pagina 2

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14, Buzén elecronico
9 010 1 2 2 3 6 1 Impuestos de Medalin
Caracteristicas y f de las orgar
62. Naturaleza 2 63. Formas asocialivas 3 g“t[ﬁé‘l‘;‘;l 7&?&‘;&%}2& ddozdeiécbo odblico de: Hiclee puclonal, depsnamaris),
65. Fondos 6. Cooperativas gztrmggdgw D}gam
68. Sin personeria juridica 69, Otras organizaciones no clasificadas 1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Conslituciin
71. Clase 0 4 B2. Nacional 1 Q8 %
72. NOmero
73. Facha 20160831 83. Nacional publico 0. 0 %
T4. Numero da notaria
75. Entidad de registro 03 84. Nacional privado 100. 0
76. Facha de registro 20160 g 26
77. No. Malricula mercantil 00571 1 7212
78. Departamento 05
79. Ciudad/Municipio 001 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86, Extranjero plblico g ... B %
80, Desde
B1. Hasta B7. Extranjero privado 0. 0 %
" Enlidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y conirol
Estado y Beneficio
ltern -~ Be. Estado actual 91, Numero de Identificacion Tributaria (NIT) B0V
1 %
i =
a u )
e :
5 i
P Vingulacion economica
o3, Vm%ﬁ‘ﬁ?“é“ 94, Norbia-tiel grupo econdmico yla empresarial B5. Numero de [dentificacion Tributaria (NITjdela g5 py.

Matriz:.o Conirolante

87 Normbea o r26n sowal de la matnz o controlante

170. Nnmero de Idenuﬂr.:ac:on tributaria | 171. Pais
otorgado en 31 -exterior

sociedad o natural del exterior con EP

172. Numero de identificacion tributaria

173, Nombre o razon socizl de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 08-12-2024 05:06:58PM
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Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

01

Espacio reservado para la DIAN

de [

14914476097 -

(415)7707212489984(B020) 00000141[!?50‘?

Pagina 3 “Hoja 3

4. Nomero de formulario

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

6 DV | 12. Direccion seccional

Impuesios de Medallin

8 010122 3686|1
Representacion
98. Representacion 89, Facha inicio ejercicio representacion
REPRS LEGAL PRIN 18

100. Tipo de documentn

101. Numero de identificacién

Aumero de t.a':rjél.a profesional

CéduladeCiudadani 1 3 |7 1 7 @ 1 6 8 8 o NN
L e apeliido 105. Segundo apallido 106. Prime nombre *, 107, Otres nombres
CIFUENTES |ATEHORTUA |HUC30 N 4 1ALEJANDRO
108. Nimero de identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razdn social representante legal 5 -

'y
A .

|

48. Representacion

49, Fecha inicio gjarcicio rapresen!g;_am‘

100. Tipo de documanin

101, Ndmero da identificacion

103. Numero de larjeta profesional

104. Primer apellida

105. Segundo apeliido

107. Otros nombres

4 "

108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

109, DV

110, Razén @odmr(uémsaﬁnanm Iegal

ks, ¢

98. Representacitn

100. Tipo de documento

102. OV

103, Numero de tarjeta profesional

104. Primer apeliido

107. Otros nombres

108. Nomero de Identificacion Tributaria (NIT)

48. Representacion

I

100. Tipo de documento

102. DV

I

103. Numero de tarjeta profasional

4
104. Primer apellido 106, Primer nombre 107, Otros nombres
108. Ndmero de Identificacion Tributanz (M- 110. Razon social representants |egal
48, Representacion 99. Facha inicio ejercicio representacion
I — 1 1 |
100. Tipo de document 101 Niimera de identificacion 102, OV | 103. Numero de tarjeta profesional
; I

104. Primer apelido

|

105. Segundo apallido

106. Primer nombre 107. Otros nombres

[

108. Nﬁmer.ﬁ"\i'ﬁ: ]Hﬁnljhcaugéjﬁ'TnbulaﬂE (NIT)

108, DV

110. Razdn social representants legal

Fecha generacion documento PDF; 08-12-2024 05:06:58PM
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Formulario del Registro Unico Tributario
Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consarcios, Uniones Temporales

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

I

Pagina 4 e

6  Hoja4
14914476097

L

13476097

489984(8020) 0000012

5. Mumero de ldentficacion Tributara (NIT)
9010

6. DV
1 Impuestos de Madaliin

12. Direccion seccional

12 2 3 6

Buzon elecironico

Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, C ios, Uni iy y .
111, Tipo de documento 112. Nimero de identificacion 14 . Né-clot‘l:a}_i‘i‘j}g. 2
Cédula de Ciudada 1 B 415686 9 2 SN COLOMEIA ) | 169
115, Primer apeliido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre,” £ Qtros nomires
GUISAQO |PINEDA IALBEIRO Bl
1
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Parlicipacion 122’-&\::9&;: dé'Tng;gsn 123, Fecha de retiro
TSNy e
/12972 0,009 3 0 L
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion c 4 114, Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Sequndo apelido 118. Otros nombres
2 4
118. Razdn social
120. Valor capital del socio 121. % Participadon 123. Fecha de retiro
.r | A 1
111. Tipo de documento 112. Ndémero de identificacitn L ! -. " 113. DV | 114. Nacionalidad
115, Primer apallido 116, Segurdv-apgllido i 117. Primer nombra 118. Otros nombres
. 1 |
119, Razon social
120. Valor capital del socio 122, Fecha de ingreso 123. Fecha de retire
J - A l l 1 L
111. Tipo de documento 113. DV | 114, Nacionalidad
115, Pnmer apelido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
4
119. Razan social
120, Valor capital del socio i 427, % Participacion 122. Fecha de Ingreso 123. Fecha da retiro
2 I} 1 | 1 1
111. Tipo de documento <1132, Niregd- de dentificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
115, Primer apalido 116, Segundo apellido 117, Primer nombra 118, Otros nombres
5
119. Razdn social
120, Valor capital del socio, 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
1 1 | ] L

Fecha generacién documento PDF: 08-12-2024 05:06:58PM



:) I A\ N Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Pégina 5 de 6 . Hojas

Espacio reservado para & DIAN 4. Nomero de formulario

NI \HIWH\MIIII I

5)7707212489984{8020) 00

5. Numero de |dentificacidn Tributaria (NIT) 6. OV | 12. Direccidn seccional
9 0 1 0 1 2 2 3 6 1 Impussios de Medellin

14 ﬂuzﬁn Blﬂcllmim

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento 125, Numero de identificacion

CéduladeCiudadania { 3|4 3 2 0 2 7 9 1 "9 08 26T

128, Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre .
LOPEZ ]ISAZA |ALEJANDRA- §al

132, Numero de Identificacion Tribulana (NIT) 133. DV| 134. Sociedad o firma designada

Revisor fiscal principal

135, Fecha de nombramiento

2023032 8|

136. Tipo de documents 137. Nimero de identificacion 4 138. Ndmero de larjeta profasional
8 s
§ . ; .
= | 140. Primer apelido 141, Segundo apellido 143, Otros nombres
='i 144, Nimero de |dentificacion Tributaria (NIT) 145. DV
: I
in
é 147. Fecha de nombramiento
1 1 |
148. Tipo de documento 149, Numero de identificacicn 150. OV | 151, Numero ge tarjeta profesional
152. Primer apeliido 163. Ssgundd"‘.ﬂﬁn‘é{f Je8 155, Otros nombres
j N
5 156. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 510y

158. Fecha de nombramiento

Fecha generacion documento POF: 08-12-2024 05:08:68PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Establecimientos

Espacio reservado para la DIAN

4. Nomero de formulario

Pagina 6

5. Numero de ldenlificacién Tributaria (NIT)

9 0 1

012 2368

6. OV | 12, Direccion seccional
1 Impuasics de Medellin

160. Tipo de establecimiento
Establecimiento de comerci g 2

161, Actividad econdmica
Actividades de consultoria de gestion

162. Nombre del establecmiento

ORIENTAR DFE SAS

163. Departamanto
Antioguia

164. Ciudad/Municipio
0 5 | Bello

165. Direccidn
CR 58 59 108 AP 2004

166. Numero de matricula mercantil

006201

3602

168, Telefano

160. Tipo de establecimiento

161, Actividad econdmica

162. Nombre del estabiscimianto

163, Departamenic

165. Direccion

166. Numero de matricula mercantil

168. Telefono

160. Tipo de establecimiento

162. Nombre del establecimiento:

163. Departamento

164. Ciudad/Municipio

165. Direccidn

166. Nimero de matricula mercantil:

167, Fecha de la matricula mercantil

168, Teléfono

1649. Fecha de cieme

Fecha generacion documento PDF: 08-12-2024 05:06:58PM



9/12/24, 2:40 p.m. Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales de Colombia

Lande estoy? Inicie | Usuarios registrados

Consulte su estado RUT.
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO.

Por favor suministre los siguientes datos

NIT 901012236

Razo6n Social ORIENTAR DFE S.A.8.

Fecha Actual 09-12-2024 14:40:14

Estado REGISTRO ACTIVO

Registro Activo: Carresponde a los NIT que se encuentran vigentes en la base de da de I‘g}_DIAN.

F
0 {Operacion exitosal CLOUDFLARE
Privacidad + Termings

@ s | @)

https://muisca.dian.gov.co/WebRutMuisca/CefConsultaEstadoRUT.faces;jsessionid=1 FDC887234CEFF85C3B3E92D283E94E4.nodo2 1Rutmuisca M



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ;
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales iBOR', hoy domingo 08 de

diciembre de 2024, a las 16:57:47, el numero de identificacion de la Persona Juridica,:f"é-lac do a':i’i::t:intinuacién, NO
SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. S

Tipo Documento Numero de identifica
No. Identificacién 901012236

Codigo de Verificacion 901012236241208165747

Esta Certificacion es valida en todo el Tf:rl"it:.:nrio'.Nacim:tai‘;f i ero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan col
De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolu

la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos lega

et ff’/

4 ] ’,‘/

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

‘Generé: WEB

CGR ==

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. -
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pégina 1 de 1
' Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ;.
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

ho‘y. domingo 08 de
diciembre de 2024, a las 16:56:59, el numero de identificacion, relacmnado a contmxiémé:: \IO SE ENCUENTRA
REPORTADQO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadan
No. Identificacion 71791688 .~
Cadigo de Verificacion 71791 688241 2081 65659 5

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacio ero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resoluc‘én :
plasmada tiene plena validez para todos los efectos lega]&

, la firma mecénica aqui

,/.J"J. o
i i ;i
',"f.;‘.—-_.--.__._.- ,/_._._ i 2’ =

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB

OG-
Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. .

9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C Pégina 1 de 1

3 Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

16:56:08 -'
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hola 1 de 01 5
GENERAL DE LA NACION No. 259477529

Bogota DC, 08 de diciembre del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanclones e lnhab:lrdades
(SIRI), la persona ORIENTAR DFE S.A.S identificado(a) con NIT nimero 8010122361:

-

/" NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabiiidades:ﬁbe se encuenfré’h vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempeiio ausencia de anlecedentes, se certificaran: todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. ¥ 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicgs:y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En'cago de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedemes del asp|rarrte en Ja pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedenles.aspx

CA‘RLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe DI\_J'ISIOﬂ de R__atamonamlento Con El Ciudadano

E:ﬁﬁgg_EmifQQADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMQ EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuila 0180009103 15; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - B0 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170, Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



EEEE

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES EB
16:55:06 -
CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1de 01

No. 259477508

Bogota DC, 08 de diciembre del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de San(:mnes e Inhabllldades
(SIRI), el{la) sefior(a) HUGO ALEJANDRO CIFUENTES ATEHORTUA identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 71791688

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades"ﬁiﬁé se encuentrén vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certifi cafén lodas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40, del articule 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anctaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repelicion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efeéctos para acceder al sector publico, en los términos que
estab[ezca la Constllumon Po!ltlca y la ley par‘tlcular o demés dlSpDSICiOI’IBS wgen(es EI 'Slstema SIRI reporta como antecedentes solamente las

Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del asmran{e en Ia pagina web:
hitps.//www procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CDaMANIN,

(:ARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de quacionamienlo Con El Ciudadano

 ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



8/12/24, 4:59 p.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

La Policia Nacional de Colombia informa: :
Que siendo las 04:58:53 PM horas del 08/12/2024, el ciudadano ldentlflcado con:
Cédula de Ciudadania N° 71791688 B
Apellidos y Nombres: CIFUENTES ATEHORTUA HUGO ALEJANDRO ~

~NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de Junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena. e

con el documento de identidad reglsf;r_ado y._gplo aplica para el territorio colomblano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamieq_to "c,;q_r_jstitu_t;é;_it)nal.

Direccion, Avenida El Dorade # 75
— 25 barrio Modelia, Bogots D.C.
Atencidn adrministrativa: Lunes a
Viernes 8:0D am a 12:00 pmy
2:00 pmia 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano
9159700 ext, 30552 (Bogota)
Resto del pals: 078000910 112
E-mall dijin.araic-
atci@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/\WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 12



8/12/24, 4:59 p.m. Policia Nacional de Colombia

Ministerio de Portal Unico - GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion
Toclos los derechos reservados.

-

https:/fantecedentes.policia.gov.co:7005/MebJudicialiformAntecedentes. xhtml 212



8/12/24, 5:00 p.m. Consulta RNMC

Policia Nacional de Colombia

A (Default.asgx} Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctlvas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombla mforma

Que a la fecha, 08/12/2024 04:59:57 p. m. el cmdadano con Cedula de Ciudadania N°. 71791688 .~

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se explde el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 106342467 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu cmdédanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del ‘mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de

cédula corresponda con eI dacumento de identidad suministrado.

: Q Nueva Busqueda ” B Imprimir }

515 9000

s Policia Nacional de Colombia

Ies y Diretcion Genaral - Cra, B9 N226 - 21

Centro Administrative Nacional CAN, Bogeta D.C.
Linea de atencidn: 018000-910112

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 117



TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS"'
COMUNICACIONES - MINTIC :

CERTIFICA QUE

el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 71?91688 NO- SE

ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Direccion de Gobierno Digital

MINIISTEREO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
i COMUNICACIONES - MINTIC



81224, 1512 Consulla de Inhabllidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Nue siendo las 15:12:15 horas del 09/12/2024, el ciudadano identificade con cédula de cudadania No 71791 638-
Apellidos y Nombres CIFUENTES ATEHORTUA HUGO ALEJANDRO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa MUNICIPIO DE FI' J
8 y su utilizacion es exclusivamente dentra del procesa de seleccian al cargo, oficio o profesion, enty
Ley 1918 del 12/07/2018 ‘por medio de la cual se establece el régimen de inhabilicic a quienes hayan sido
condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabi dad95 v se dictan otras
disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se regfafnenfa la Ley 1818 de 2018,

con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demdas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

n NIT 890980093
dmplimiento de 13

@ Horario: Lures a Viernes 800 am a 1200 pmy 2 .ﬁ;}rn a 500 pm
@ Direccion: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modeha, Bogota D.C
. Teiefanos 51557 DG ext, 30552 \Bogma D.C) | 01 8000 112 712 (resta del pais)

DIRECCION DE wvesmmbu @ web: mmln__
CRIMINAL E INTERPOL @ Instagram: /dijiripe

£ 2524

'§> Prosidencia de la Repiblica

W Twitter: @01

g Defersa Nacianal HIUNIRE Colomibis compra eficents -.C;‘M.LCI

hitps: il oolicia.gov.co it n



f..‘..?‘é‘li—‘u}':;.ﬂDF'E

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 50 de la Ley 789 del 2002 el suscrito
Representante legal HUGO ALEJANDRO CIFUENTES ATEHORTUA ylo ia Rewsora
Fiscal de la persona juridica ORIENTAR DFE SAS identificada con NlT' 01 012 236 1, se

permiten certificar que la mencionada sociedad ha realizado los pagos de sagundad social

Dado en Itagiii a los 8 dias del mes de dl(:lembre de 202 _

ALEJANDRA MARIA LOPEZ ISAZA
_:j T.P.90826-T
" CC 43.202.791

HUGO ALEJANDRO CIFUENTES ATEHORTUA
CC 71791688

Representante legal de ORIENTAR DFE SAS

Carrera 51 # 52-41 Oficina 201 Itagiii, Antioquia Teléfono: 3206769807
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o0 JUNTA CENTRAL f@E1D

ADMINISTRATIVA

especi. DE CONTADORES

Certificado No:

- N -
J (ﬁj Cls 6@ i?
¥ dtertl b~

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TUR]SMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICAA: =
Q TERESE

Que el contador publico ALEJANDRA MARIA LOPEZ ISAZA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 43202791 ‘de MEDELLIN (ANTIOQUIA) A Tarjeta Professonal No 90826-T SlI
Itir

*hkk ok h ok kokk ok

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS AT R

**t*i***t*t‘**i‘***it*t* **\****I—*******t*t*****

ok ko k ok ok k kKK

*****ﬁ***t*l"-ﬂ*ﬂlw*tt B i P i bk ok k ok kh ok

EL CONTADOR PUBLICO )y
REGISTRO |

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado




Nit 901012236
ORIENTAR DFES.AS

Estidndares minimos SGSST [empresas riesgo |, Il, Ill y menos ‘-E‘..:k
sura =
_—

e

Fecha de Generacidn del documento: 21 de agosto de 2024

Empresa: ORIENTAR DFESAS Identificacion de la empresa: 901012234
Contrato ARL: (96174278 Municipio donde se presto el servicio:
Sede: PRINCIPAL ANTIQQUIA Fecha de Elaboracion: 21/08/2024

Fecha de prestacion del servicio: 21/08/2024 Persona que modificé: EDELMIRA ROSA USUGA GAVIRIA

Fecha de ultima modificacion:  21/08/2024 Estado del Informe: Terminade

Asesorado por

Tipo faennl Numera Identihicacion Nombre

null EDELMIRA ROSA USUGA GAVIRIA

segin efarticulo 28 de la Resolucidn 0312 de 2019, y los datos
©ARL SURA no suministra o diligencia infarmacidn, ni somas
¢ enlregaremos algunas recomendaciones para cumplir y/o

l.a autoevaluacion de los Estandares Minimes es realizada por el ampléa
que ingreses obedecen (nica y exclusivamente a tu criterio como Campafia
responsables por los resultados que de ella se generen. Una vez la completes, te:
mejorar el nivel evaluado

ARL SURA informa gue la empresa referenciada en el encabezada del presente documento, en cumplimiento de la normatividad vigente,
actualmente se encuentra implementando el Sistema e Gestion de la Segunidad y Salud en el Trabajo [SG-5ST| y para ello, ls empresa
aplico la herramienta diagnostica de la Resolucion U312 de ZB1%, cuyo resultade esta plasmado en este informe.

Objetivos

peliticas, procedimientos y praclicas relacicnadas con la sequridad y salud laberal, identificando
nes para lortalacer el sistema y garantizer un entornc laboral seguro y saludable,

Evaluar la efectividad y cumplimiento de:
areas de mejora y proparcionando recomendac

Marco Legal

Ley 9 de 1979:Pora cual'se dictan Medidas Sanitarias

986: Por la cual se reglamenta la arganizacidn y funcionamiento de los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el
trabajo

Resclucion: 2013 d
Trabajo e lugares:d

Resolugion 1407:96:2007: Por la cual se reglamenta La investigacion de incidentes y accidentes de trabajo

12: por la cual se moedifica el Sislema de Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones en materia de Salud Ocupacional

52 de 2012: Por la cual se establece la conformacion y funcionamiento del Comité de Convivencia Laboral en entidades publicas
Uyempfesas privadas y se dictan otras disposiciones.

i Rés:rﬁi:.'tlén 1336 de 2012: Por |a cual se modifica parcialmente Resolucidn 652 de 2012

Decreto 1072 de 2015: Decreto Unico Reglamentario del sector trabajo

@ 2024, SURA. Todos los derechos Péglna 1




Estindares minimos SGSST (empresas riesgo |, I, Il y menos S U ra '::::ﬁ

Nit 901012236 =
ORIENTAR DFE S.AS wiz?

Fecha de Generacién del documento: 21 de

Resolucion 0312 de 2019: Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de la Sequridad y Salud en el Trabajo
SGSET, T

Metadologfa

efectividad y cumplimientc de lgs politicas, procedimientos y practicas relacienadas con la seguridad y salud labora
continuacion, se presenta el enfoque paso a paso de esla meladologia: :
1. Recopilacién de informacidn: Se racopila toda la documentacidn relacionada con el sisterna de gestian de & !
¢coma manuales, politicas, procedimientos, registros de incidentes y accidenles, enlre otros ;

rificar sy cumplimiento con los

4, Evaluacién documental: Se revisaran minuciosamente los documentos del sistema de gestdn par
requisitos legales y normativas aplicables.

&. Identificacion de hallazgos: Se identificaran los haltazges relevantes que indiquen argas donde se requiere mejorar o fortalecer el sistema

de gestién
7. Elaboracién del informe: Se redactara un informe detallado gue incluya los hal ancoslrades, recomendaciones especificas y un
plan de accién para abordar las areas de mejora dentificadas
8. Presentacidn y seguimiento: Se presenlara el informe a la alla direccion un seguimiento para asegurar que las
recomendaciones se implementen correctamente y se realicen las-inejpras nec

Pagina 2




Estandares minimos SGSST [empresas riesgo |, 1, Il y menos

=
Nit 901012236 S U ra =
ORIENTAR DFE S.AS ¥

Fecha de Generacion del documento: 71 de agasto de 2024

Resumen de Resultades

B ORIENTAR DFE S.A.S

Planear (25%)

100

Actuar (10%) Hacar (80%)

Verificar {(5%)

21/08/2024 ORIENTAR D

Item evaluado % Calificacidn Real Valor Ponderado (%) % implementacion
Planear [25%| i, il i 84 25 21
Hacer [60%] . s, i 875 50 52.5
Verificar [5%]" 2F 100 5 5
Actuar |1 100 10 10

pia pmentacio

2024 SURA. Taodos los derechos Pagina 3



Estdndares minimos SGSST ([empresas riesgo |, |l, Il y menos
Nit 901012236 S U r
ORIENTAR DFES.AS s

Fecha de Generacion del documanto: £

Detalle grifico

A continuacion podra encontrar el detalle grafico de cada uno de los aspectos evaluados y podré comparar el resullado oblenide respecto al

reterente maximo a obtener

ORIENTAR DFES.A.S

Planear (25%)

Recursos (10%)

& Obtenido

@ Maximo
i 3
Gestion integral del sistema Fgw
de gestion de la segu |
15
i] 25 100 125
Hacer {60°%)
Gestion de la salud (20%)
Gestion de palkros - @ Obtenido
riesgos (30%) B 0 @ Maximo
0 25 50 75 100 125

@ 2024. SURA. Todos los derechos Paging &



Estdndares minimos SGSST [empresas riesgo |, II, Il y menos

Nit 901012236
ORIENTAR DFE 5.A.5

3 {/’f

sura =

-

=

W74,

Fecha de Generacidn del documento: 21 de agosta de 2024

Verificar (5%}

Verificacion del sg-sst (5%) e

Actuar (_jq%_}_': e

Mejoramiento (10%)

50 75

ORIENTAR DFES.A.S

PLANEAR ({25%)
Recursos {(10%)

o Reécursos financieros:
nicos humanos y de otra |

i

.
N

Capacitacion en el sistema...

100

100

426

£ Obtenido

@ Maximo

128

i Obtenido

& Maximo

126

o 2024, SURA. Totos los dereches

Pagina §




Estadndares minimos SGSST [empresas riesgo [, I, Il y menos ety .-
sura=
ORIENTA 5.AS B

to de 2024

Fecha de Generacion del documento: 21

PLANEAR (25%)
Gestion integral del sistemna de gestién de la Seguridad
y Salud en el trabajo (15%)

Politica de seguridad y &
salud en el trabajo (1%) g 1

i
Objetivos del sistemade g... i }I

Evaluacion inicial del | 1
sg-sst (1%) i 1

Plan anual de trabajo (2%]) 502

Conservacion de la || 2
documentacidn (2%) 52
i1

Rendicion de cuentas (1%) g

& Obtenido
& Maximo

Mormatividad nacional
vigente y aplicable en mater &2

i
Comunicacion (1%) i 4

Adquisiciones (1%) ; :

Conlratacién (2%) gg

4
Gestion del cambio (1%) g :

B 50 75 100 125

HACER (60%)
Gestion de la salud (20%)

& Obtenido

@ Maximo
Mecanismos ‘de vigilancia de |
1as condiciones de sal
¢} 25 50 75 100 125

2024, SURA. Todos los derechos Phgina &



Estandares minimos SGSST (empresas riesgo |, I, Il y menos S U ra &

Nit 901012236
ORIENTAR DFE SAS =i’

Fecha de Generacidn del docurmento: 21 de agosto de 2024

HACER (60%)
Gestién de peligros y riesgos (30%)

Identificacion de peligros;
evaluacién y valoracio

& Obtenido
@ Méximo

Medidas de prevencién y co..

0 25 50 75 10075 195

HACER (60%) -
Gestion de amenazag (10%;

i {# Obtenido
@ Maximo

Plan de prevencion; |
preparacion y respuesta ante

50 75 100 125

VERIFICAR (5%)
Verificacion del SG-SST (8%)

& Obtenido

Géél_‘nén-y resultados del
; @ Maximo

sg-sst (5%)

0 25 50 75 100 125

o 2024, SURA, Todos los derachos Pagina 7



Estandares minimos SGSST [_empresas riesgo |, I, il y menos

Nit 201012236
ORIENTAR DFE S.AS

sura =

Fecha de Generacion del documenlc: 27 de agosio de 2024

ACTUAR (10%)
Majoramiento (10%)

Acciones preventivas y .
cormectivas con base en los §

ﬂObanldo R
@Méx}mo =

10045725428

i 2024. SURA. To

dos o

5 derechos

Pagina 8




Nit 20101

Estdndares minirnos SGSST [empresas riesgo |, 11, Il y menos

Seccion

Planear [25%)]

Pregunta

1.1.1. Responsable del Sisterma de:
Gestian de

Trabajo S6-55T [0.5%)

»quridad y Salud en-et”

Re

q
0

puesta

“Cumple totalmente

Recomendaciones

Debe mantener disponible las
svidencias correspondientes:

- Documento que soporte la
formacion del tecnologo de S5T gue
disena y ejecuta el 5G-55T

- Certificados de experiencia de dos
anos del Tecndlogo de SST que disefia
& implementa el 56-55T

- Certificado de aprobacion del curso
de 50 horas del SG-55T del Tecndlogo
de SST que disefa e implementa el
SG-SST

- Documento en el que se asigna la
responsabilidad de disefic y ejecucion
del SG-S5T

Prioridad

Observacion

1.1.4 Ahliacion al Sistemna General de
Riesgos Laborales [0.5%)]

Cumple totalmente

Dr;_p_e mantener disponible las

: los trabajadores vinculados
- Afiliacién a Riesgos laborales de los
trabajadores ndependientes

“|+ P3go deriesgos labarales de los

indeperdientes en los

. s gue-aplica [nesgo IV y V]

- Verification del pago de la seguridad
social de los irabajadores
independientes

- Verificacion de las agrerniacione
autorizadas por el Miniserio de Salid y
Proteccion social, ¥

1.2.1 Programa Capacitacion
promocion y prevencion PYP [2%)

No cumple

Debe elaborar el programa dé o
capacitacion teniendo en cuents los:
riegos prioritarios,
- EL programa de capacitacion dehe
ser revisado y aprobado por la alta
direccion y el COPASST

- El programa de capacitacian debe
tener en cuenta los diferentes niveles
y dirigide al personal acorde con los

T 2024. SURA. Todos los derechos




Estandares minimos SBSST (empresas rie

sqgo |, I, Il y menos

sura =

21 de agosto de

riesgos prioritarios [tenga en cuenta
también el riesgo psicosocial).

- Debe mantener el registroy
evidencia de la ejecucion de las
capacitaciones.

- Realice el seguimiento al
cumplimiento del programa de
capacitacion,

2.4.1 Plan gue identifica objetivos;
metas, responsabilidad, recursos con
cronograma y firmado [2%)

“No cumple

Debe establecer un plan de trabajo
para alcanzar los objetivos de 55T, el
plan de trabajo debe

- Cantener los objetivos y metas a
alcanzar, las actividades,

rns.punsab! 5, FBCUrSQs, cronograma
- Estar lirmado por el empleador y
por el responsable del 5G-557.

- Caontar con un sequimiento al
cumplimiente del plan de trabaje
anual, en caso de no cumplir, defina
las acciones correspondientes.

Hacer [60%]

3.1.4 Realizacion de las evaluaciones
médicas ocupacionales: Peligros-

- Llevar a cabo las evaluaciones
médicas ocupacionales - Comunicar
‘por-escrito los resultados de las

Periodicidad Comunicacién al Masumpis
Trabajador |1%)] 35 :
mentgdla frencuencia
fes medicas
- Llevar a eabo la actualizacidn de la
identificacion de peligros, evaluaciony-.
valoracian de riesgos por lo menos
una vez al ano o en caso de habbry
presentado accidentes de trabajp
mortales o calastroticos, cdrmbios en
4,1.2 Identificacién de peligros con procesos, inslalaciones, maguinas y
participacion de todos los niveles de la Mo cumple BqQUIPOS. :

empresa [4%)]

- En caso de presentarse accidentes
de trabajo mortales o catastroficos
debe evaluar y valorar el riesgo
asociado con el evento.

- Establecer e implementar acciones
inmediatas de intervencidn y control

cuando se encuentren valoraciones de

© 2024, SURA. Tedos los derechos




Estandares miniros SGSST [empresas riesgo |, 11, Il y menos o=
Nit 9010 S —
—a.;"r';'

1 _:{él docunmian

ito: 21 de agosto de 2024

riesgo no tolerables,

- Llevar a cabo la evaluacion de riesgo
psicosocial de acuerdo con los
instrumentos establecidos por el

- Consolidar las medidas de
prevencion y control establecidas en la
Identificacion de peligros, evaluacion y
valeracion de riesgos, tenga en
cuenta;
- Programar las medidas de
prevencion y control en el plan de
trabajo anual / Tenga en cuenta
también las medidas defiridas para la
intervencian dle riesge psicosocial,
peligros/riesgos identificadas [2.5%) i : i . lmpLerrlwer\tar las medidas de

B 5 prevencion y control acorde con la
) jerarguia de controles [eliminacién,
sustitucién, centrol de ingeniaria,
control administratvio, EPP] y
priorizando los riesgos prioritarios
- Maniener las evidencias
ondientes a la implementacion
vedidas de prevencion y

4.2.1 Implementacion de medidas de
prevencion y control frente a

Ministerig de {rabajo, == - =

Nota: En esta tabla aparecen las preguntas que teéngan:

comendaciones u observaciones

£ 2024, SURA. Todos los derechos

kL presente indorme tiene gl caracler de un




Estédndares minimos SGSST (empresas riesgo |, II, Il y menos

Tabla de referencia para valoracitn:

Planes de mejora conforme al resultado de la autoevaluacian de los Estandares Minimos. Los empleadores o contratantas con
trabajadores dependientes, independiantes, cooperadas, en misién o contratistas y estudiantes deben realizar 1a

autoevaluacion de los Estéandares Minimas, el cual tendra un resultado que ebligan o no a realizar un plan de mejora, asi

CRITERIO VALORACION - AcCION

1. Realizar y tener a disposicion gel Midisterta del
rabajo un Plan de Mejoramiento deiinmediato

. Enwviar a |a respectiva-Administradora de Riesgos
Laborales a la qug:se encientre afiliada el empleador
flo contratante, un reparte’ ances en el termino

il maximo de tres {3} meses despt{é% de realizada la
utoevaluacion dergstandares Minimos

. Seguimiento anual yiplan de visita a la ernpresa con
aloracion critica, por parle del Ministerio del Ltrabajo.

Siel puntaje cbtenido es menor al
60%

1. Realizar y tener a dispasicidn del Ministerio del
‘un Plan de Mejoramiento
Si el puntaje obtenido estd entre el [l Ll - i _'_admin.siraldora de Riesgos Labarales un
40 y 85% i G JA . rie d_r-:‘__avances en el 1em.1|nt) maximo de seis [4]
A despues de realizada la autoevaluacion de
tandares Minimos
3::Plan devisita por parte del Ministerie del trabajo.

1. Mantener la calificacion y evidencias a disposicién
el Ministerio del Trabajo, e incluir en el Plan de Anual
e Trabajo las mejoras que se establezcan de acuerdo
con la evaluacion,

Si el puntaje obtenido es mayor a
85%

D 2024, SURA. Tades los derechos Pégina 12



Estandares minimos SGSST [empresas riesgo |, 11, Il y menos
Nit 901012236 s U ra
ORIENTAR DFE S.AS

N4

Fecha de Generacion del docurmenta: 21 de ar
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VIGILADD

SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. - ARL SURA

Informa que la empresa ORIENTAR DFE S.AS con Nit 901012236 , se encuentra afiliada a ARL SURA

En cumplimiento de la nermatividad vigente, actualmente se encuentra implementando el Sistema de Gestidn de Seguridad 3 .-_u-i.-,c'i =1e0 -]
Trabaja [5G-SSTl y para ello. ORIENTAR DFE S.A.S aplicd la herramienta diagnéstica de la Resolucion D312 de 2019 el 21/0872024 cuya;

resultado se presenta en este informe.

La autgevaluacion de los Estandares Minimes es realizada por el empleadeor segun el articulo 28 de la Resolucidn-@
ingresados obedecen dnica y exclusivamente a su criterio coma empresa. ARL SURA no suministra o diligencia infg

respansable de los resultados que de ella se generen

El resultade abtenido es:

ltem evaluado % Calificacién Real Valor Ponderado (%) % Implementacién

Planear [25%) B4 : 9 21
Hacer [60%] B7.4 52.5
Verificar [5%) 100 5 5
Actuar [10%] 100 i 10 10
% Total Implementacién _ ! 88.5

De acuerdo a su porcentaje de implementacion del 88.5 su resultado es ACEPTABLE.

0.3 los requisitos normatwos legales vigentes, al

La empresa es responsable en el desarrollo de las actividades para dar cumplim

an de Seguridad y Salud en el

monitoreo, disminucién y contrel de los riesgos como también a la implemzniacian {atal del Sislema de Ges

Trabajo, garantizando el bienestar de sus trabajadores

La presente comunicacion se expide a solicitud de la empresa el 21/08/2024

Alentamente

Gerencia Técnica Arl Sura

Codigo transaccign: 4851290




Cédigo: FO-AD-03
ACTA DE TERMINACION BILATERAL DE Versién:12 '
CONTRATO O CONVENIO

Fechade aprobaclbn::'
09/03/2023

1. INFORMACION GENERAL

Contrato X Convenio
Numero: AM-CD-058-2023 DE 17 DE ENERO DE 2023
i Tipo de contrato: | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES !

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES F’ARA EL ‘SOPORTE,
APOYO Y ACOMPANAMIENTO A LA GESTION DE DATA CENTER, SERVICIOS DIGITALES Y
SEGURIDAD PERIMETRAL QUE SUSTENTAN LOS SISTEMAS DE PR@CESAMEENTO DE RED,
DATOS Y ALMACENAMIENTO DEL MUNICIPIO DE ITAGUI Y QUE" SE ENCUENTREN A
CARGO DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA DE LAS TECNOLOGIAS Y LOS SISTEMAS DE
LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES TIC.

Contratista ORIENTAR DFE S.AS
Nito C.C 901012236-1 -

Representante legal HUGO ALEJANDRO CIFUENTES ATE (-)RTUIA

G.6. 71.791.688 : :

Plazo Once (11) meses contados a partlr de la firma del acta de inicio del

contrato y/o establecido en la plataforma SECOP Il y en todo caso sin
sobrepasar el 31.de diciembre de 2023.

-

Fecha de Inicio 18 de enero de 2023 .

Fecha de Terminacion | 17 de- dicief:i‘fﬁrc de':2'ﬁ23 l

Valor Inicial El va!or totai del presente contrato es por la suma de MIL TREINTA Y
UN MILLONES SETECIENTOS TREINTA'Y DOS MIL OCHOCIENTOS
0 8 VEINTE PESOS ($1.031.732.820) INCLUIDO IVA 5

Valor inicial en ... [889,42 SMMLV
SMMLV e ) " -
Supervisor .. _QUSTAVO DAVID VELASQUEZ MONSALVE
“ | Director Administrativo de las Tecnologias y los Sistemas dé Informacién
y las Comunicaciones-TIC -
No Aplica
No Aplica

2 ADICIONES EN VALCR

Paginal1de5



&

ACTA DE TERMINACION BILATERAL DE

Cddigo: FO-AD-03

Versién:12

CONTRATO O CONVENIO Fesidoaprebat] 6;5{; o O
pend 08/03/2023
[ Vator lnicial MIL TREINTA Y UN MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y D'O'S MIL

Valor inicial en SMMLV

OCHOCIENTOS VEINTE PESOS (§1.031.732.820) INCLUIDO IVA™
889,42 SMMLV —

Adicion valor

Fecha de suscripcién
de la adicién

04 de septiembre de 2023

Valor total de las
adiciones

CIENTO TREINTA MILLONES DE PESOS ML {§130.000.000)

% de las adiciones

12,6% 5

Valor final del contrato
o convenio

MIL CIENTO SESENTA Y UN. MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y

Valor final del contrato
o convenio en SMMLV

DOS MIL OCHOCIENTOS VEINT .'PEsos ML ($1.161.732.820)
1.001,46 SMMLV : ; =

3. PRORROGAS EN TIEMPO Y SUSPENSIONES _
| Plazo Inicial No‘:gpl'i't'ia i
Préfroga Nd%plica G -
Fecha de terminacién “I'No ApIrca;.f?::: )

después de la prérroga y

Fecha de suscnpclon de la:

prérroga

‘No Aﬁiiica

Tiempo total prarrogado

No Aplica

Fecha de terma 'acuéh del No Aplica
contrato "

Fech&:déi'suspensién No Aplica

Fec_ha_de r_t_a_g_nudac:on No Aplica

o EE;F_echa'c_le?:_termma::lon No Aplica

MODIFICACIONES
E_E'Mo'diﬁcacién No Aplica [

Pagina2de 5



& Cédigo: FC-AD-03

ACTA DE TERMINACION BILATERAL DE | Versién:12
CONTRATO O CONVENIO Fachs de sprobacil %\

ey i . 09/03/2023

AT R |
e

Fecha de suscripcién de la | No Aplica
Modificacion 5

CONSIDERANDO:

Que entre el Municipio de Itagui y ORIENTAR DFE S.A.S. se celebré el Contrato N° AM -CD-
058-2023 de 17 de enero de 2023, cuyo objeto es PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL SOPORTE, APOYO Y ACOMPANAMiENTO A LA GESTION
DE DATA CENTER, SERVICIOS DIGITALES Y SEGURIDAE}:,_: PERIMETRAL QUE
SUSTENTAN LOS SISTEMAS DE PROCESAMIENTO DE 'EE;BED, DATOS Y
ALMACENAMIENTO DEL MUNICIPIO DE ITAGUI Y QUE SE ENCUENTREN A CARGO
DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA DE LAS TECNOLOG[AS Y LOS SISTEMAS DE LA
INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES TIC.

198 del 16 de enero de 2023 y el Registro Presupuestal N° 4?8 del 17 de enero de 2023, asi
mismo el contrato para iniciar su ejecucion, se a‘porté per parte del contratista la pdliza No.
21-44-101403974 del 17 de enero de 2023 de la comparia SEGUROS DEL ESTADO S.A.

Que con el fin de mejorar los servicios suministrados por personas externas (contratistas), en
nombre de la entidad y acorde a lo establecido en el numeral 8.4 de la norma NTC-ISO 9001-
2015, se requiere la Implementacion de la reevaluac:on de proveedores de acuerdo con los
parametros que se presenta a contmuacubn

Criterios de evaiuacion

. CRITERIO DE EVALUACION
ITEM FACTOR
CONCEPTO RANGO OBSERVACION
45 a 5,0/ Supera las expeclativas y exigencias del bien
EXCELENTE puntes yfo servicio adquirido,
;_; : 39 a 4,4 Cumple con los requisitos exigidos del bien y/o
’ Ezlrt‘daq d_EI_ 'BUENO | puntos servicio adquirido.
1 a1t oc = P
RS | 3,0 a 3,8| Cumple con alguno de los requisitos exigidos
|:servicio. . | REGULAR puntos del bien y/o servicio adquirido.
MALO Inferior a FNo cumple con los requisitos exigidos del bien
i A 3,0 puntos | y/o servicio adquirido.
“. 2. | Cumplimient 453 50 El contratista mejoré las especificaciones
s 2. de | EXCELENTE | "~ | técnicas establecidas del bien y/o servicio
T . : puntos s
Especificaci adquirido.
ones BUENO 3,9 a 4,4 | El contratista cumplié con las especificaciones

Pigina 3 de 5




ACTA DE TERMINACION BILATERAL DE Version:12 _—
RIS O SUNVEND 1 Fecha de aprobaciSﬁ: i

Codigo: FO-AD-03

09/03/2023 o

bien yfo;:-::is'é'rv_ict

Técnicas puntos técnicas establecidas del
5 adquirido. : =
El contratista incumplié¢ con a!guﬁa de tas
REGULAR 3,0 a 3,8 | especificaciones técnicas egta_b!gmdas “las
puntos cuales son corregidas, por lo :
considera que incumplio el: contrato :
Inferior a | El contrato presenté lnqanformldades graves y
MALO
3,0 puntos | se considera que no cumplic . -
3 EXCELENTE 4,5 a 5,0 | Entrega del bien y!o serwc:o “antes de la fecha
puntos estipulada,
BUENO SR i Entrega puntual del bien yr‘o servicio.
s 2 puntos _
Cumplimient e — -
Entrega.del bien y/o servicio posterior a la fecha
o de Plazos 30a 38 i
: REGULAR estipula a, pero no superior al 20% de la
del Contrato puntos
5 duracion mismo
) I Enirega_'d_el bien y/o servicio posterior a la fecha
MALO -Iiest|pulada superior al 20% de la duracion del
__ 3,0 puntos [

Con base en lo anterior, se procede a realizar la reevaluacién.del proveedor, para ello evalte
el servicio estableciendo un puntaje de acuerdo con los rangos que se presentan en la tabla
de evaluacion,

iTEM

FACTOR’

EVALUACION

OBSERVACION

1

Calidad del bien o_;;éririb i

No aplica.

2

No aplica.

No aplica.

Que por lo anterior las partes

eresado EN LA SUBSECRETARIADE GESTION DE RENTAS.

Paginad de §



Cédigo: FO-AD-03

ACTA DE TERMINACION BILATERAL DE | Versi6n:12

CONTRATO O CONVENIO Fecha de aprobactéh ™ .

09/03/2023

ACUERDAN:

ACOMPANAMIENTO A LA GESTION DE DATA CENTER, SERVICIOS r:E)IéITALES 4
SEGURIDAD PERIMETRAL QUE DE

DE LAS TECNOLOGIAS Y LOS SISTEMAS DE LA INFGRMACION Y LAS -
COMUNICACIONES TIC, el dia 17 de diciembre de 2023,

Nota: El Acta de Terminacién se suscribira dentro de-Io:
de terminacion del contrato o convenio.

'fﬂiés_::ha'biles siguientes a la fecha

Para constancia de lo anterior, se firma la prese ite acta:a los 22 dias del mes de diciembre
de 2023 por quienes intervinieron: ' o

-

( N ”.55:':3:'35:'155":' -
X - .

HUGO ALEJANDRO CIFUENTES‘ATEHORTUA
Representante legal O
CONTRATISTA

Dlreccmn d intstrativa de las Tecnologias y Sistemas de la Informacién y las

Comumca 1nes-TIC -
5 wiunicipio de Itagui %

; cretpria Juridiga,
iy _Dowmento Radicado en la Secretaria Juridica el 3ig 1

FecrE=xtZT?

Quiien Recibe: '
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CONDICIONES Y ESPECIFICACIONES DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS.
PROFESIONALES N° AM-CD-_()§9 -2024 CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE ITAGUI V-
ORIENTAR DFE S.A S, e

Entre los suscritos MUNICIPIO DE ITAGUI, entidad territorial con NIT. 890.980.093-8, representada en ef
presente contrato por OSCAR DARIO MUNOZ VASQUEZ, identificado con cédula de ciudadania.No:

98.563.564, Secretario Juridico, de esta entidad territorial, de conformidad con lo estipufado en el Decreto
1439 del 19 de diciembre de 2023, mediante el cual se delegan unas funciones y competencias del alcalde
municipal en algunos servidores publicos del nivel Directivo y las Leyes 80 de 1893;:136 de 1994, 1150 de
2007, 1474 del 2011 y 1882 de Enero del 2018, ademas del Decreto 1082 de 2015 y Jas Acuerdos
Municipales 003 de 2013, 008 del 11 de junio 2020 y 08 del 2023 de una parte; quién para eféctos de este
contrato se denominara el MUNICIPIO — CONTRATANTE y de la otra, ORIENTARBFE S.A.S., sociedad
comercial identificada con NIT. 901.012.236-1, con domicilio en el Municipio‘de Bello - Antioquia, en la calle
58 N° 58-108 interior 2004, teléfono: (604)5086795, correo electronico: “prientardfesas@gmail.com,
Representada legalmente por HUGO ALEJANDRO CIFUENTES ATEHORTUA, identificado (a) con cedula
de ciudadania N° 71.791.688 de Medellin - Antioquia, y quién en adelanteé se denominara EL
CONTRATISTA, acordamos celebrar el presente contrato de. prestacion de servicios profesionales
estipulado en la Ley 1150 de 2007, articulo 2°, numeral 4, literal h-y¢l articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082
de 2015, de conformidad con el contenido de los estudics y docLimentgs previos que hacen parte integral del
presente contrato, el cual se regira por las siguientes clausulas; PRIMERA. OBJETO: PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARAEL ACOMPARAMIENTO; ASESGRIA, APOYO Y SOPORTE A LA
GESTION, ASI COMO A LA ADMINISTRACION DEL DATA CENTER;:SERVICIOS DIGITALES, SISTEMAS

DE INFORMACION Y SEGURIDAD PERIMETRAL QUE: SUSTENTAN LOS SISTEMAS DE
PROCESAMIENTO DE RED, DATOS Y ALMACENAMIENTO:REL MUNICIPIO DE ITAGUI, QUE SE
ENCUENTREN A CARGO DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA DE LAS TECNOLOGIAS Y LOS
PERMITEN DESARROLLAR EL ALCANGE DEL OBJETO: 1. Acompariar y soportar a la entidad en la
administracion de los equipos de seguridad en la red basados en las solucicnes de seguridad adquirida por
la administracién municipal, tales como: Firewall perimetral, Firewall de aplicaciones web y Firewall de correo.
2. Apoyar y acompafiar a la entidad en el monitoreo de la seguridad y la estabilidad en redes de entes
descentralizados con soluciones de seguridad perimetral. 3. Apoyar, acompafiar y soportar a la entidad en
el seguimiento a los servicios tercerizados, tales como: Hosting, servicio de envio masivo de correo
electrénico y temperatura de Datagenter, y:su administracion y puesta en funcionamiento de los equipos. 4.
Apoyar a la Direccién Administrativa de las Tecnologlas de la Informacién y las Comunicaciones TIC del
municipio de Itagll, en el sop@ite y:solUcidn a los tickets asignados en materia de redes estructuradas por la
mesa de servicios. 5. Acompafiar.y.apoyar a la Direccién Administrativa de las Tecnologias de la Informacion
y las Comunicaciones TIC, enel seguimiento al software de mesa de servicios, tickets de soporte, incluyendo
la realizacién de métricas.y analisis, recomendado siempre un esquema de buenas practicas tipo ITIL. 6.
Acompariar a la Direccion Administrativa de las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones del
municipio de Itaglién el soporte y solucion a fos tickets asignados nivel 2 o 2A de ser el caso. 7. Apoyar y
soportar a la Direccién Administrativa de las Tecnologias de |a Informacién y las Comunicaciones TIC enla
definicion de las mejores  practicas de instalacién, reinstalacion y cambio de sistemas operativos y
configuracién:.de todos.los dispositivos. 8. Acompafiar y apoyar en la administracién de los equipos de
comunicacion de fibra dptica, tales como: Swich de borde y/o nodo y los switches de acceso, asi como la
definicién:de los mecanismos para la administracién de los equipos de Core y distribucién de fibra éptica. 9.
Acompafiar afa Direccién Administrativa de las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones TIC, en
el monitoreo ala seguridad y la estabilidad en redes de las unidades administrativas, asi como las entidades

.descentralizadas. 10. Acompafiar y/o asesorar a la Direccion Administrativa de las Tecnologias de la

Informacién y las Comunicaciones TIC, en el seguimiento a los servicios tercerizados tales como: canales
de acteso a internet en el Centro Administrativo Municipal CAMI y las sedes y entidades descentralizadas

““-en el territorio y del orden municipal, seguimiento; gestion de aplicaciones y soluciones tecnoldgicas,
“afiquisicién de equipos y en general procesos contractuales de aplicaciones, infraestructura tecnoldgica,
.. redes y datos. 11. Apoyar los proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion de la Direccidn
“ Administrativa de las Tecnologias de Ia Informacién y las Comunicaciones TIC del Municipio de Itagli. 12.

ﬂ
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Apoyar y acompanar proyectos de migracién tecnologica e infraestructura que sean requendos por la

Direccion Administrativa de las Tecnologfas de la Informacion y las Comunicaciones TIC. 13. Acampaﬁac ¥ i

soportar a la entidad en la administracion de los equipos de comunicacion de VozIP, tales comﬂ - Servidores
de Voz 1P, leléfoncs Py smchmg que soportal la |nfraestructura de voz. 14. Acompanar ala Dlreccuén
y la estabilidad en la solucién de Voz IP. 15. Acompanar a la Direccion Administrativa de las Tet‘holagtas de
la Informacion y 'as Comunicaciones TIC, en el seguimiento a los servicios tercerizados de troncal SIP. 16.
Asesorar y acompafiar a la Direccién Administrativa de las Tecnclegias de 1a: Infermacion y las
Comunicaciones TIC en todo lo relacionado con la gestién administrativa, juridica, prayectos y procesos
estratégicos tecnoldgicos que lidera la direccién. 17. Acompafar, asesorar'y gestionar el seguimiento
financiero a los proyectos que tengan relacion con la Direccién Administrativa de las Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones TIC. 18, Apoyar y asesorar en la formulacion 'yéegulmlento de proyectos
estratégicos transversales que se adelanten en la Direccién Administrativa de las Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones TIC. 19. Acompaniar y asescr en |a |dentfhcacion andlisis, levantamiento
de reguerimientos y demas necesidades para la implementacion de nuevas tecnologlas que permitan la
automatizacion de procesos de las diferentes dependencias de |la Alcaldia de Itagti. 20. Apoyar, soportar,
asesorar y gestionar el sistema de gestidn documental de Ia Alcaldia de Itagli y entes descentralizados. TERCERA.
RESULTADOS: Como resultado de la ejecucion del contrato, el contrat:sta debera entregar un primer infcrme por los
23 dlas del mes de febrero; y en adelante, informes mensuales.en medio magnético en el que se delalle y consoliden
las actmdades realizadas, se anexen las evidencias y soportés que:acrediten el cumplimiento de estas. CUARTA.
A parfir de la fecha que se establezca en el acta
de mu:m del contrato y/o establecide en la plataforma SEEQP 1i-y en‘todo caso sin sobrepasar el 31 de diciembre de
2024. QUINTA. VALOR: E| valor total del presente contrato es por [a'suma de MIL OCHOCIENTOS SETENTA
MILLONES CUATROCIENTOS DIECIOCHO “MiL. QUINIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS ML
($1.870.418.593) INCLUIDO IVA. SEXTA. IMPUTAGEGN DE GASTOS. El pago de los gastos que demande
el perfeccionamiento del presente contrato correra a carge del CONTRATISTA y los que impliquen para el
Municipio el cumplimiento del mismo durante la presente vigencia fiscal, se hacen con cargo al Certificado
de Disponibilidad Presupuestal N° 258 del 31 de enero de 2024, expedido por la Secretaria de Hacienda
Municipal y que se anexa al presente documento y hace parte integral del contrato. SEPTIMA. FORMA DE
PAGO: El Municipio de Itagli pagara-ak:contratista el valor del contrato de la siguiente manera: Un (1) primer
pago comrespondiente al 30% del valor total del contrato en calidad de pago anticipado, y diez (10) pagos
:guales previa presentacnén del mfcrme de aclwldades ejecutadas o el documento que se haya pactado para

AD- 31} el comprobante: de pago de aportes al sistema de seguridad social del mes inmediatamente anterior,
si es persona natural &' la certificacién de estar al dia con el pago de los aportes al sistema de seguridad
es_iperscna juridica y que la cuenta de cobro 0 fac’rura segun sea el caso, sea

aceptada por el Munlcip {
los tributos de ley @ las. normas que los regulen a que haya Iugar No obstante, la forma de pago prevista,
queda sujeta a‘la situacién de los recursos del Plan Anual mensualizado de Caja PAC. OCTAVA.
OBLIGACIONES DE LAS PARTES: DEL _CONTRATISTA. El Contratista se obliga ademas de las

actlwdades relamonadas en la clausula segunda de este contrato alas enunciadas a contmuac:dn dentro de

4 btlgamo es descritas en los estudios previos y en la propuesta presentada los cuales hacen parte integral
el: contrato 3. Presentar cuenta de cobro o factura segun aplique cumpliendo con los requisitos que exige
el Estatuto Tributario, previa presentacion del informe de actividades elecutadas o el documento que se haya

““pactado para el pago, y que se haya suscrito el informe de supervision (Formato SIGI FO-AD-31) por parte
de'supervisor del contrato y el contratista. Es de anotar, que el contratista no podra acumular cuentas de
qobrc o factura, segun aplique, de servicios prestados en diferentes meses. 4. De conformidad con el articulo
5° de la Ley 80 de 1993, no acceder a peticiones ¢ amenazas de quienes actlen por fuera de |a Ley con el
fin de obligarles a hacer u omitir algtn acto o hecho. 5. No ofrecer pagos o prebendas a los servidores
plblicos del Municipio de Itagiil. 6. Cumplir las exigencias, requerimientos y solicitudes que el supervisor del
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contrato realice con ocasion de las funciones que le corresponden. 7. Responder en los plazos que et
Municipio de Itagii establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracion o de informacion.que le-
formule. 8. Proveer a su costo, todos los bienes y servicios necesarios para el cumplimiento de las actividades.
del contrato. 9. Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema General de Seguridad Social Integraly cumplir:
con las obligaciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST) del Municipig:
de ltagli contratante, de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y los estandares. minimes gue le
corresponden, si aplica. 10. Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucién del contrato, evitando dilaciones
injustificadas o entrabamientos. 11. Suscribir el acta de terminacion del contrato. 12. Subsanar dentro.de los
quince (15) dias hébiles siguientes a la aprobacién de la garantia, en caso de que:haya sido exigida, el
documento, anexo o consecutivo que sea emitido por parte de la compariia asegiiradora, 1o anterior con
ocasién de las observaciones que sean dispuestas en la verificacion del cumplimignto de 1a‘garantia por
parte de secretaria Juridica. 13. Suscribir el Acta de Liquidacion del Contrato, solo en caso de presentarse

una terminacién anticipada, o si llegare a presentarse algln entrabamiento durante la ejgcucion del contrato

y que incida en la disposicion de obligaciones pendientes, aclaracicnes o acuerdos que deban ser plasmados
mediante acto pos contractual. 14. Pagar los tributos municipales y todas aquelias: obligaciones que se
deriven de la celebracion del contrato. 15. Diligenciar el médulo 7 EJECUCION DEL CONTRATO en el
SECOP II, en lo que le corresponda. 16. Suministrar las herramigntas y dispositivos requeridos para el
desarrollo de las actividades. 17. Disponer del personal necesario para el desarrollo de las actividades
contractuales y soportar los proyectos y procesos derivados de €stas; 18. El contratista debera proporcionar
numeros telefénicos, de celular y correo electrénico para atencion:i mediata en caso de requerirse asesoria
o soporte técnico. En caso de actualizacién o cambio de cualquiera de:fos canales de contacto, debera
informar a la entidad de los mismos. 19. Garantizar la confidengialidad y reserva de la informacion respecto
de los sistemas de infraestructura tecnolégica critica deJa entidad, en funcion al objeto del contrato. 20. Las
demas obligaciones inherentes al objeto del contrato; que tengan por finalidad ejecutarlo y cumplirio a
cabalidad. DEL CONTRATANTE: 1. Proporcionar la inférmacion requerida para la oportuna y debida

ejecucion de las actividades que permiten darle alcance al objeto del contrato. 2. Cumplir con la obligacion
de pagos en los plazos estipulados, para la debida ejecucién y desarrollo del objeto contractual. No obstante,
la forma de pago prevista, queda sujeta a la situacion de los recursos del Plan Anual mensualizado de Caja
PAC. 3. Hacer seguimiento a |a calidad y oportunidad de la prestacién del servicio definido en el contrato. 4.
Informar cualquier necesidad o reclamacional: contratista por escrito. 5. Corresponde al supervisor del
contrato diligenciar el madulo 7 EJECUCION DEL.CONTRATO en el SECOP I, en lo que le corresponda. 6.
Las demés obligaciones inherentes al objetc del contrato, que tengan por finalidad ejecutarlo y cumplirio a
cabalidad. NOVENA. INDEMNIDAD; El:CONTRATISTA se compromete a desarrollar las actividades
necesarias para la ejecucién del objéto contractual, bajo su tnica responsabilidad y riesge. El municipio
contratante, en ninglin caso'reéspondera por el pago de segurcs, salarios y prestaciones sociales y de los
dafos y perjuicios de cualquier naturaleza que puedan derivarse de la ejecucién del contrato o a propésito
del mismo. El contratista manteridra indemne al municipio contratante contra todo reclamo, demanda, accién
legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a persenas o propiedades de terceros,
durante la ejecucion del objéto contractual, y terminados estos, hasta la liquidacion definitiva del contrato (si
hubiere lugar a elia). Se consideran como hechos imputables al contratista, todas las acciones u omisiones
y en general cualquier incumplimiento de sus actividades y obligaciones contractuales. En caso de que se
entable un reclamo, demanda o accion legal contra municipio contratante, por asuntos que segun el contrato
sean de responsabilidad del contratista, éste sera notificado lo més pronto posible de ellos, para que por su

cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne a la Entidad. DECIMA

GARANTiAS: De: conformidad con lo estipulado dentro de la Seccién 3 Garantias - Subseccién 1
Generalidades; .del Decreto 1082 de 2015 y previo andlisis de los riesgos a que puede estar expuesto el

Municipio, eh razén del objeto, la naturaleza y las caracteristicas del contrato a ejecutar, se considera con el
fin. de mantener indemne al Municipio frente a eventuales dafios, que el CONTRATISTA debe otorgar como
mecanisma de cobertura del riesgo la constitucién de una péliza de seguros a faver del Municipio de Itagl
que garantice el cumplimiento de sus obligaciones y que cubra los perjuicios derivados del incumplimiento
-de las obligaciones legales o contractuales del contratista cuyo monto, vigencia y amparos, cumpla con lo
. siguiente: 1. Cumplimiento de contrato: Por una cuantia equivalente al diez (10%) por ciento del valor total
=._del'contrato y sus adiciones, y con una vigencia igual a su plazo y cuatro (4) meses mas. 2. Pago de salarios,
‘‘prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Por una cuantia equivalente al cinco (5%)
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por ciento del valor total del contrato y sus adiciones y con una vigencia iguat a su plazo y tres (3) anos

mas.3. Devolucion de pago anticipado. Por una cuantia equivalente al ciento por ciento (100%j) del muntez : .El-:

pagado de forma anticipada y con una vigencia igual a su plazo y cuatro (4) meses mas. DECIMA PRIMERA."
SUSPENSION: El plaze aqui estipulado podra suspenderse por fuerza mayor, caso fortuitd o por gualquier
otra situacién que la genere, sucescs por los cuales se podra de comun acuerdo entre las partes suspender
temporalmente la ejecucion, mediante la elaboracion de un acta donde consten tales hechos; la cual debe
ser suscrita por el municipio contratante y el contratista. El plazo de suspensién no se compuiaré para los
efectos del plazo pactade. Cuando se reanuden las actividades, se elaborara un acta de reanudaclén del
contrato suscrita por quienes firmaron [la suspensién. DECIMA SEGUNDA. CLAUSULAS
EXCEPCIONALES: E! presente contratc se regird por [as clausulas excepmonalas de caducidad,
interpretacion, modificacion y terminacién unilateral, conferme lo consagra el numeral 2° del Articulo 14 de
la ley 80 de 1994, y de conformidad con los articulos 15, 16, 17 y 18 de la misma Iey Asi como las normas
vigentes aplicables. DECIMA TERCERA. MULTAS: El Municipio impondra al contratista en caso de mora o
incumplimiento de las actividades y obligaciones derivadas de este contrato, sin perjuicio de la declaratoria
de la caducidad, multas las cuales deberan ser directamente proporcionales al valor del contrato y al
incumplimiento que sufra el municipio contratante sin exceder del uno por ciento (1%} del valor del contrato,
cada vez que se impongan. DECIMA CUARTA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria
de caducidad o de incumplimiento de las actividades y obtigamonea por parte del contratista, la autoridad
competente impondra y hara efecliva una pena pecuniaria;establecida en los articulos 1592 y s.s. del Codigo
Civil Colombiano, equivalente en dinero al diez por ciento {10%) del valer total del contrato, que se imputara
al valor de los perjuicios causados. Suma que se tomard directamente de los saldos a favor del municipio
contratista o de la garantia Unica, si la hubiere para lo ¢ual se entiende expresamente autorizado con la
suscripcién del contrato; si esto no fuere posible; se cobrafé por via judicial. La aplicacion de la clausula
penal no excluye la indemnizacién de perjuicios tal como lo permiten los articulos 870 del Cadigo del

Comercio y 1546 del Cédigo Civil. DECIMA QUINTA__PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE
MULTAS, CLAUSULA PENAL PECUNIARIA Y DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO O DE
CADUCIDAD: Para la aplicacién de las multas por mora, declaratoria de incumplimiento o de caducidad, se
dara aplicacion al procedimiento consagrado en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y demas normas que
lo modifiguen o complementen. Séle.una.vez en firme la resolucion gue impenga la multa por mera, declare
el incumplimiento o la caducidad, el municipio cantratante podra descontar el valor de las sumas adeudadas
al contratista, en las actas de recibo parcial;:final y liquidacion; si ello no fuera posible, se procedera al cobro

respectivo a la compama de seguros garante del contrato, si la hubiere, o al cobro porjurlsd:cc:én coactwa

estatal el incumplimientg: ::oh el propésltn de hacer efectiva la ctausula penal pecuniaria incluida en el
presente contrato. Todd o ‘anteriof con observancia del principio rector del debido proceso en materia
sancionatoria de las: actuacmnes contractuales, conceptuado en el articula 17 de la ley 1150 de 2007.

funciones: prop|as de su cargo quien verificara el cumplimiento del objeto contractual conforme lo establece
la Ley.1474:de 2011:"por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancion de actos de corrupcién y la efectividad del control de la gestién pablica”, y el Manual
de Supemsuﬁn e Interventoria el cual e}arceré la wgtIancza medlante el segutmlento técnico, adminlstratwo

.:_-5;__:§Inh8femes a su cargo. Es responsabilidad del superwsor verificar qgue EL CONTRATISTA haya realizado los
: pagos al Sistema Integral de Segundad Social integral, conforme alo establecsdo en el contrato y vertfcar el

,._-;Salud ‘en el Trabajo (SGSST) de conformidad con el Decreto 1072 de 2015, si aplica. PARAGRAFO:
“"Gorresponde al (los) supervisor (es) del contrato alimentar peri¢dicamente la carpeta fisica del contrato con

; los documentos originales que se vayan generando en la ejecucién del mismo, como los relacionados con
b ‘I6s comprobantes de egreso y sus respectivos anexos, elc. Ademds, debe velar porque sean publicados

" oportunamente en |os diferentes sistemas de informacién requeridos, los documentos y actos administrativos
inherentes al proceso. En el evento de presentarse una nueva designacion por ausencia temporal ¢ definitiva
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de supervision, desde la dependencia se elaborard el formato FO-AD-36 cambio en la designacion de
supervisién, allegandolo al expediente del contrato. La persona designada inicialmente para la supervision’
efectuara el debido empalme dejando constancia de las actividades ejecutadas y los pagos realizados desde
el inicio del contrato a la fecha del empalme, con las evidencias necesarias para tal fin. En casg'de que‘no. .
se realice el cambio de supervisidn la misma sera asumida por el secretario de despacho o director, sin:

necesidad de diligenciar el citado formato. DECIMA SEPTIMA: AFILIACION Y PAGO A LA SEGURIDAD
SOCIAL: El contratista debera acreditar para la celebracion de! contrato, la certificacion de gstar al dia con
el pago de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales, si es persona juridica:o certificado de
afiliacion a la seguridad social si es persona natural y durante la ejecucion del contrato acreditar-el pago de
la misma, conforme articulo 50 Ley 789 de 2002 y articule 23 ley 1150 de 2007. DECIMA OCTAVA.
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Como contratista para todos los:efectos de este contrato,
declaré expresamente que no estoy incurso dentro de las causales de inhabilidad e‘iricompatibilidad para
contratar, previstas en la Constitucion Politica ARTICULO 122. Modificado pore| articulo. 4% Acto Legislativo
01 de 2009, ARTICULO 128. Modificado por el articulo 2°, Acto Legislativo 02:de 2015, Ley 80 de 1993
Articulo 8° modificado y complementado por la Ley 1474 de 2011, Ley 1801 de 2016:articulo 183, Ley 2097
de 2021 en el sentido de que como persona natural o representante legal, no estoy incluido en el Registro
de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM y en las demas normas que consagran éstas, asi mismo
declaré en calidad de suscriptor de este contrato que no tengo parentesco hasta el cuarto gradoe de
consanguinidad, segundo de afinidad, primero civil, matrimonio 0 unién permanente con quien suscribe este
contrato por parte del municipio contratante, en constancia firvo gl formate:FO-AD-46. DECIMA NOVENA,

alguna, ni realizar subcontratos, sin previa autorizacion escrita.de la entidad contratante. VIGESIMA.,
LIQUIDACION DEL CONTRATO. De conformidad con el'Articulo:217 del Decreto 019 de 2012, los contratos
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion:no requieren de liquidacion, lo que implica
que sélo en caso de una terminacién anticipada o entrabamiento en su ejecucion, esto es, no se ejecute el
100% de las actividades o valor o plazo, se debera hacer la liquidacién para salvaguardar las obligaciones
entre las partes, y el municipio podré liquidar el contrato, conforme a lo preceptuado en el articulo 11 de la
Ley 1150 de 2007. VIGESIMA PRIMERA: PAZ Y SALVOS: El contratista declara bajo la gravedad del
juramento que esta a paz y salvo con €l'Municipio contratante y autoriza para que en el evento de adeudar
alguna suma de dinero por cualquier oncepto Je.sean deducidos del valor a pagarsele por este contrato.
VIGESIMA SEGUNDA. OBLIGACIONES TRIBUTARIAS: El contratista debera pagar los tributos, tales
como: Impuestos, tasas, contribuiciones municipales, departamentales o nacionales a que hubiere lugar, asi
como las estampillas que se causen por la celebracion del presente contrato, conforme a las normas que las

establezcan, modifiquen y regulen: Correspondera a la Secretaria Hacienda su aplicacion, administracion,
fiscalizacion, determinacién; disciision, control, recaudo y devolucion. VIGESIMA TERCERA. SITUACION
JURIDICA DEL CONTRATISTA: El presente contrato serd ejecutado por el contratista con absoluta

autonomia e independencia, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993 y demds normas que

rigen la materia, el.contratista se considera para efectos de este contrato como independiente, razén por la
cual el municipio Gontratante no.adquiere ningun vinculo de caracter laboral con él, ni con las personas que
dependan de é| 0 que contrate para el desarrollo de éste contrato; por lo tanto, el pago de salarios y
prestaciones de éste personal estard a cargo exclusivamente del contratista. En consecuencia, las partes
deberan cumplir estrictamente las siguientes condiciones: a- El contratista y el supervisor coordinaran la
forma de:ejecutar.el contrato, para el desarrollo eficiente del objeto contractual y observando |a autonomia

del contratista. b= El contratista no estd sometido a condiciones de subordinacion o dependencia. c- El
supervisor dgl contrato no podra exigir al contratista el cumplimiento de 6rdenes perentorias y de obligatoria
cbservaricia:-d- Ef contratista no podra portar o vestir elementos distintivos de la entidad contratante para el
cumplimiento de las actividades contratadas. e- El contratista no esta obligado a cumplir jornada |aboral u
horario, razén por la cual el supervisor del contrato no podra exigirsela. f- El contratista solo se obliga a

. cumplir-la actividades y resultados contratados, en consecuencia, el supervisor no podra exigirle el
“cumplimiento de actividades y resultados diferentes. g- El contratista no esta sometido a cumplir u obedecer
“los protocolos o reglamentos internos del trabajo de la entidad contratante. h- El contratista no esta sometido
2. al poder disciplinario de la entidad contratante. i- La entidad contratante no facilitara sitio o espacio fisico

7 '*para que el contratista lleve a cabo sus actividades, corresponde al contratista dentro de su independencia

. T .ﬁfsq}‘ d
= M’QS) somos ltagiif NIT. BY0.980.073-8 - PEX: 37376 T6 + Cra. 5) Ho. 51- 58 I./
* g Centra Administrativo Municipal de 1tagQi (CAMI) \;{/} tmm

wwow. [tagul.gov.co @ @

‘I I{;!Nz‘t p

Cédigo postal: 055412 - ftaghi - Celombla
BC-CERY 413



Alcaldia
de Itagiii

y autonomia tenerlo. j- El contratista, debera garantizar que los programas informaticos (software), instalados

en los equipos de computo empleados para el desarrollo del objeto contractual, cuenten con el respectwo_--.;i-fi'-'

licenciamiento vigente. VIGESIMA CUARTA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato,

se entendera perfeccionado cuando se encuentre en estado firmado por las partes en la plata@forma SECOP
Il, para la ejecucion del mismo se requerira por parte del municipio contratante: El Registro:Presupuestal.
Por parte del contratista: la garantia y que la misma sea aprobada por el municipio. VIGESIMA QUINTA.
DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Para los efectos legales de este contrato se entienden incorporados al
mismo los enunciados en la lista de chequeo Formato FO-AD-15. VIGESIMA SEXTA: NOTiFICACIONES
POR CORREO ELECTRONICO: Con ia suscripcién del presente contrato, a-l contraﬂs!a acepta que el
Municipio contratante le realice notificaciones con efectcs administratives y jud
que se ha suministrado en la documentacién aportada para la elaboracion del presente contrato lo anterior
conforme a lo dlspuesto en el arttculo 56 de la Ley 143? de 2011. VIGESIMA SEPTIMA PROPIEDAD

general los productos resultantes de la EJECUCIOFI del presente contrato, que-_qi_a_ré a favor del MUNICIPIO.
PARAGRAFO: Los derechos patrimoniales sobre los productos resultantes ‘dg la ejecucién del presente
contrato seran propiedad del MUNICIPIO, de conformidad con el articulo 28 de la Ley 1450 de 2011.

VIGESIMA OCTAVA. CONFIDENCIALIDAD Y RESERVA. E| contratista se compromete a guardar absoluta
confidencialidad y reserva sobre toda la informacion y los doc_uir'nentos de propiedad del municipio contratante
ningun medio dicha informacion o documentos a ningtn t'e"reereme la:previa autnnzacmn escrita so pena de
incurrir en conductas tipificadas por la ley penal colombiana. VIGESIMA NOVENA. Para todos los efectos,

las partes fijan como domicilio el Municipio de Itagiii: (EE CONTRATO SE ENTIENDE PERFECCIONADO
ELECTRONICAMENTE EN EL SECOP Il EN LA FECHA QUE SE ENCUENTRE EN ESTADO FIRMADO

POR LAS PARTES)

“POR ENTIDAD GONTRATANTE GSCAR DARIO MUNGZ VASQUEZ - SE ENTIENDE FIRMADQ ELEGTRONIGAMENTE EN EL SEGOP 11|
- SECRETARIO JURIDICO ~ ORDENADOR DEL GASTO
POR EL GONTRATISTA AUGO ALEJANDRO CIFUENTES ATEHORTUA - | SE ENTIENDE FIRMADQ ELECTRGNICAMENTE EN EL SECOF [|
REFRESENTANTE LEGAL

ELIC F}\BID SUARE?_ J_\_GDS"A Profesiona’ Universitaro SE ENTIENDE FIRMACO ELECTRONICAMENTE EN EL SECCF 1

REVE
Secrebaria Juridea
PROYECTO GER.'\RDD ALBERTO NDNTOYJ\ TAMAYQ 5E ENTIENDE FIRMADO ELECTRONICAMENTE EN EL SECOF 1|
Uni wmlnrd SWBLEI'IJ Juridhea

NIT. 890.980.093-8 - PBX:37376 76 + Cra. 51 No. B1- 55 TaNet =
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LA SECRETARIA JURIDICA
DEL MUNICIPIO DE ITAGUI

CERTIFICA:
CERTIFICADO N° 1 4} 3, FECHA: 10 DE D|C'fEMBRE
B ) DE 2024 S,
NUMERO DE CONTRATO: AM-CD-063- | FECHA DE | 06 DE FEBRERO DE
2024 SUSCRIPCION: 2024 -
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAGU! 7
| NIT: 890.980.093-8
'CONTRATISTA: ORIENTAR DFE S.A.S :
I'NIToCC.: 901.012.236-1 R ]
© | REPRESENTANTE LEGAL HUGO ALEJANDRO CIFUENTES ATEHDRTUA__
- CEDULA DE CIUDADANIA 71.791.688 y i
OBJETO:

F'RESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL

SOPORTE A LA GESTION, ASI COMO A LA ADMINISTRACION T

DIGITALES, SISTEMAS DE INFORMACION Y SEGURIDAD F’ERIMETRAL QUE SUSTENTAN LOS

SISTEMAS DE PROCESAMIENTO DE RED, DATOS Y ALMACENAMIENTO DEL MUNICIPIO DE ITAGUI,

QUE SE ENCUENTREN A CARGO DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA DE LAS TECNOLOGIAS Y LOS

| SISTEMAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES TIC.

"VALOR INICIAL DEL CONTRATO: MIL OCHOGIENTOS SETENTA MILLONES
CUATROCIENTOS DIECIOCHO ML  QUINIENTOS

= NOVENTA Y TRES PESOS ML ($1.870.418.593)

FECHA DE INICIO: T 07 ... | FEBRERO 2024
FECHA DE FINALIZACION: “ I3 " | DICIEMBRE 2024
ADICION EN VALOR: —tor | |FECHA  DE |14 DE |
| SUSCRIPCION NOVIEMBRE DE
2024

CIENTO NOVENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS
CUARENTA Y TRES MIL SETECIENTOS DIECINUEVE
"PESOS ML ($193 543.719)
3 DJAS'Y DIEZ (10) MESES ( SE

ION)

.z:;;/ﬁ)es MIL SESENTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS
/| ' SESENTA Y DOS MIL TRES- IENTOS DOCE PESOS ML

7| (32.063.962.312) :

' PLAZO:

VALOR DEL CONTRATO:

/Lé presente informagion; s dé con base en los documentos que apare' en en |a (s) carpeta (s) del
ontrato original que réposai(n) eryel archivo de la Secretaria Juridica del Munigipio de 1tagu| La informacion

puede ser corroborad 'en el k¢ é fono 373 76 76 ext. 2300

o \ N e
N@mbre OSCAR DARIO MLM QUEZ
"r@})\LretaM \ /
Revisd AN Proyecto
_Firma: Firma: {
| d/am\ EqeuR g \Q \ I
Nombre KAREN ESPANA CARRENAS '\ Nombre: BEATRIZ EUGENIA RAMIREZ SERNA
Cargo: _ Profesional Universitario\ . Cargo: _Auxiliar Administrativo

MIT. B90.980.093-8 - PEX: 378 7476\ Gra. 51 Mo, 81 - 55
Centro Administrativo Municipal de ltagil (CAMI)
Codigo oostal: 055412 - ltagll - Colombia

O @@

www.itagui.gov.co
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LA SECRETARIA JURIDICA
DEL MUNICIPIO DE ITAGUI

CERTIFICA:
CERTIFICADO N° 14 FECHA: 10 DE DICIEMBRE " -
] 4? DE 2024 i
NUMERO DE CONTRATO: DAP-CD-072- | FECHA DE | 15 DE FEBRERO DE
2024 SUSCRIPCION: 2024 L
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAGUI P
| NIT: 890.980.093-8
_  CONTRATISTA: ORIENTAR DFE SAS
~I"NITo CC.: 901.012.236-1
" | REPRESENTANTE LEGAL HUGO ALEJANDRO CIFUENTES ATEHORTUA,,
'CEDULA DE CIUDADANIA 71.791.688 %
OBJETO:

F’RESTAC1ON DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE ASESORIA,
SOPORTE, ASISTENCIA OPERATIVA'Y LOGISTICA PARA EL FORTALECIMIE 0O DE LOS PROGRAMAS
Y PROYECTOS DESARROLLADOS POR EL DEPARTAMENTO ADMINIS RATIVO DE PLANEACION DEL

VALOR INICIAL Li:E'L_ CONTRATO: MIL CIENTO DOCE MILLONES CUATROCIENTOS
SESENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y
DOS PESOS ML ($1.112.465.452)

FECHA DE INICIO: s 16 FEBREF{O 2024
FECHA DE FINALIZACION: 25 2024
ADICION EN VALOR: _ 01 DE 01 DE ABRIL DE
; S _ 2024 |
OCHENTA MlLLC{;)_j:_NES DE PESOS ML ($80.000.000)
ADICION EN VALOR: 02 DE 27 DE AGOSTO |
- SUSCRIPCION DE 2024
CIENTO.. CUARENTA MILLONES DE PESOS ML
,.-,($14o 000.000) ,
PLAZO: 1Dl O)'MESES Y (10) DIAS (SE ENCUENTRA EN
JECUCION)

- TREsctENTos TREWTA Y DOS MILLONES
UATROCIENTOS  SESENYA Y CINCO MIL
| CUATROCIENTOS CINCUEN A Y DOS PESOS ML
"1 ($1.332.465.452) =

"VALOR DEL CONTRATO:

de con base en los documentos que apargcen en-la ( s) carpeta (s) del
tf).en‘el archivo de la Secretaria Juridica del Mugicipio de !tagm La informacion
{éfono 373 76 76 ext. 2300 3

\I@mbre OSCAR QaRLa’WIUNoz VA‘SQUEZ

a?’go—sﬁéfé—o Jurld\:o
i Ravis6 \ Proyecté
irma: Firma: 6
%IQI\ % UT\\ Q \ 4@
Nombre: KAREN ESP NA §ARDENAS % Nombre: BEATRIZ EUGENIA RAMIREZ SERNA
Cargo: Profesional Univers\tario \ Cargo: Auxiliar Administrativo

ST, BROFR0.053-8 - PEX 33 VA VS Cra. 51 MNo. 51 - 585
Centra Adgministrativo Municipal da [tagy/l (i)

Codigo postal: 055412 + Itagul - Celomb
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www.itagui.gov.co
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LA SECRETARIA JURIDICA
DEL MUNICIPIO DE ITAGUI

CERTIFICA:
CERTIFICADO N° ag o FECHA:
142 |
NUMERO DE CONTRATO: SG-CD-040- | FECHA DE
2024 SUSCRIPCION:
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAGUI
NIT: 890.980.093-8 ]
CONTRATISTA: _ ORIENTAR DFE S.A.S
“'NIToCC.: 901.012.236-1 o
# { REPRESENTANTE LEGAL HUGO ALEJANDRO CIFUENTES ATEHORTUA
- CEDULA DE CIUDADANIA 71.791.688 T L
= : OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA SOPORTARAL MUNICIPIO DE ITAGUI EN

LA EJECUCION “DE ACTIVIDADES OPERATIVAS, LOGISTICAS;:: TECNICAS, ASISTENCIALES Y
ADMINISTRATIVAS DE ATENCION A LA CIUDADANIA Y GESTION DOCUMENTAL.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: MIL SETECIENTOS TREINTA Y UN MILLON QUINIENTOS
TREINTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS SESENTA PESOS ML

($1.731.532.860)

FECHADEINICIO: . |16 | ENERO 2024
FECHA DE FINALIZACION: -~~~ . | 31 DICIEMBRE 2024
ADICION EN VALOR: F o0 . | FECHA  DE 01 DE AGOSTO |
'SUSCRIPCION DE 2024

- [ QUINIENTQS _NOVENTA Y NUEVE MILLONES
“:] VEINTICUATRQ. MIL TREINTA Y NUEVE PESOS ML

($599.024.039)

ADICION EN VALOR: 02 e FECHA DE 03 DE OCTUBRE

L _—TSUSERIECION DE 2024

DOSCTENTOS SESENTA Y@W!LLON ES SETECIENTOS
JARENTA Y DOS MIL PESOSNVIL ($266.742.000)

ONGE (11) MESES Y DIECISEIS N6) DIAS (SE

-ENCUENTRA EN EJECUCION)

'DOS MIL QUINIENTOS NOVENT&}Y SIETE 4-MILLONES

' PLAZO:

VALOR DEL CONTRATO:
DOSCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS

NOVENTA Y NUEVE PESOS ML (§2.597.298.899)
e expjde con base en los documentos que aparecgh en Ja:{s) carpeta (s) del
) eh el'archivo de la Secretaria Juridica del Munigt

La"presente informadion;:

contrato original que [Eposa:
puede ser corroborada s

2 i
“Nombce. OSCAR DARIGMUNOZ VARRUEZ
Careo. secretario Juridico\ .~ N\ N\ __—
1 Reviso/ _—% | B Proyecté
; = Q \< Firma: [% é
il A ul ouny  \ .
Nombre: KAREN ESPANA CARDENAS _ \ Nombre: BEATRIZ EUGENIA RAMIREZ SERNA
Cargo: Profesional Universitariy \ Cargo: _ Auxiliar Administrativo bl

NIT. £90.980L.093-8 « FBX: 372716 76 - K. 51 No. 51 -55
Centro Administrativa Municipal de ltagiitSCAMI)

® X @@

www.itagui.gov.co
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LA SECRETARIA JURIDICA
DEL MUNICIPIO DE ITAGUI
CERTIFICA:
CERTIFICADO N° 14 i FECHA: 10 DE DICIEMBR
a DE 2024
NUMERO DE CONTRATO: SJ-CD-017- | FECHA DE | 01 DE ENERO DE:
_ 2024 SUSCRIPCION: 2024 i
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAGUI i
NIT: 890.980.093-8
| CONTRATISTA: ORIENTAR DFE S.A.S
NIT o CC.: _ 901.012.236-1 5
REPRESENTANTE LEGAL HUGO ALEJANDRO CIFUENTES ATEHORTUA
CEDULA DE CIUDADANIA 71.791.688 S e
OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA, ACOMPANAMIENTO, |
REVISION, SOPORTE LEGAL, FINANCIERO, TECNICO, Y ASISTENCIAL DE LA GESTION
ADMINISTRATIVA Y. CONTRACTUAL PROPIA DE LAS ACTIVIDADES QUE ADELANTA EL
MUNICIPIO DE ITAGUI A TRAVES DE SUS DEPENDENCIAS, ENTES DESCENTRALIZADOS,
ENTIDADES DONBE..TIENE PARTICIPACION Y AQUELLAS CON LAS QUE REALIZA

COLABORACION INTERINSTITUCIONAL, ASI COMO LA REPRESENTACION JUDICIAL DE
LA ENTIDAD TERRITORIALEN LOS PROCESOS JUDICIALES, EXTRAJUDICIALES Y
ADMINISTRATIVOS RELACIONADOS CON LA'ACTIVIDAD DEL MISMO. -
VALOR INICIAL DEL CONTRATO: | CUATRO MIL SEISCIENTOS SETENTA Y DOS

| MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y TRES MIL
“T'QUINIENTOS NUEVE PESOS ML ($4.672.983.509)

FECHA DE INICIO: 01 | ENERO 2024
FECHA DE FINALIZACION: BEL 7 |'DICIEMBRE 2024
ADICION EN VALOR: TGy, . |FECHA  DE |01 DE
-. SUSCRIPCION AGOSTO DE
2024

~"QUINIENTOS SESENTA Y CINCO MILLON ES
.| NOVECIENTOS NOVENTA Mit. CUATROCIENTOS
SESENTA Y TRES PESOS ML ($565.990.463)

ADICION EN VALOR 02 FECHA  DE |10 DE
------ 2024 ._.::.:::..

CIENTO TREINTA Y OCHO . MILLONES
SETECIENTOS TRES MIL  DOSCIENTOS
CINCUENTA Y OCHO PESOS ML ($138.703.258)

PLAZO:

DOCE (12) MESES (SE ENCUENTRA EN
Sy iR ) EJECUC]ON)
VALOR DZE_I;_CONTRATO: CINCO MIL TRESCIENTOS SETENTA Y SIETE

MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL
DOSCIENTOS TREINTA PESOS ML
($5.377.677.230)

‘presente informacion, se expide con base en los documentos que aparecen en la (s)
rpeta (s) del contrato original que reposa (n) en el archivo de la Secretaria Juridica del
“I*Municipio de Itagiii. La informacion puede ser corroborada en el teléfono 373 76 76 ext. 2300

(’“’?—)

MIT. B50.780L093-8 - PBX: 37237476 - Cra. 51 No. 51 - 55
Centra Acministrativo Municipal de agli (CAMI)
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” www.itagui.gov.co

Codigo postal: 955412 - Itagli- Celombia




Alcaldia
de Itagli

==
4ml'?‘\‘\'i

Nombre: OSCAR DARI§ MUBGRAVASQUEZ ——
[Cargo: secretario Jurien¢o -

+Firma % l ‘h\ W Firma: /6

f et EELOTON E’;mﬁ U 6 ~
“Nombre: KAREN ESPANA'CARRENAS  \ Nombre: BEATRIZ EUGENIA RAMIREZ SERNA
Cargo;__ Profesional Universitario\ % Cargo: Auxiliar Administrativo

® ® @, @} NIT. B50.980.063-8 « PEX: 37376 Th - Cra. 51 No. 51 - 55

Centro Adrministrativo Municipal de Ragif (CaMI)

www.itagui.gov.co Cardigo postal; 055412 - ftaglil - Colombia
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CERTIFICACION

MEDELLIN, ANTIOQUIA, 08/12/2024

Por medio de la presente hacemos constar que nuestro cliente ORIENTAR DFE SAS con

NIT 901.012.236-1 posee en el Banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS i
Numero 037100076506 -

Cordialmente, ' ?5'5_:5::555_;.*'

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivienda S.A.
NIT B80.034.313.7
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