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I. RECOMENDACIONES PARA PRESENTAR LA PROPUESTA EN LA PLATAFORMA DEL SECOP II.  

 
1. INEFICACIA DEL RETIRO O DE LA REVOCABILIDAD DE PROPUESTA: Una vez evaluada la 

propuesta presentada no podrá el proponente retirarla por lo que quedará a consideración de la entidad 
seleccionarla o no para ser la adjudicataria del proceso, de ser evaluada y seleccionada la oferta deberá 
suscribir el contrato so pena de verse incurso en la causal de inhabilidad que señala el literal e) del artículo 
8 de la ley 80 de 1993, por abstenerse de suscribir el contrato sin justa causa. 

 
2. La Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente ha diseñado los formatos y documentos tipos de 

información que las Entidades sujetas al Estatuto General de la Contratación Pública, deben utilizar para 
el manejo de la plataforma SECOP II, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 3 de la Ley 1150 de 
2007. Por tal razón, los proveedores deben tener en cuenta que la invitación es generada 
electrónicamente por la plataforma del SECOP II inmediatamente después de crear el proceso; este pliego 
electrónico es un formulario con seis secciones: Información general, Configuración, Cuestionario, 
Evaluación, Docu44mentos del Proceso y Documentos de la oferta.    

 
3.  El proponente debe presentar la oferta en la plataforma del SECOP II siguiendo el procedimiento paso a 

paso indicado por Colombia Compra Eficiente. Lo invitamos a consultar el siguiente link: 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_step/cce-sec-gi-
04provpcpresentaroferta07-09-2020.pdf 

 
4. El proponente debe presentar la oferta económica, ingresando en el campo “precio unitario” el valor que 

va a ofrecer a la Entidad Estatal. El valor total de su oferta será el precio unitario que ha ingresado 
multiplicado por las cantidades requeridas por la Entidad. 

 
       En la sección de lista de precios la Entidad le indica cómo debe presentar su oferta económica por ejemplo 

(si tiene o no incluido IVA). Revise con cuidado esta información. No adjunte documentos con la 
información de la oferta económica ya indicada en los formatos y listas de artículos del SECOP II. Si lo 
hace, en caso de que exista alguna diferencia entre los documentos anexos de la oferta y el valor indicado 
en los formularios del SECOP II, la Entidad Estatal tendrá en cuenta el valor indicado en la plataforma y 
no en el documento adjunto. Para una mayor ilustración acerca de cómo presentar su oferta, realícelo 
consultando el siguiente link:  https://colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_step/cce-sec-gi-
04provpcpresentaroferta07-09-2020.pdf  

 
5. Si la propuesta es en CONSORCIO o en UNION TEMPORAL los proveedores deben crear un perfil es 

decir un usuario como unión temporal o consorcio de acuerdo a lo establecido por Colombia Compra 
Eficiente en los Manuales y Guías para Proveedores – Guía de creación de proponente plural en el Secop 
II. Lo anterior podrá ser consultado en el siguiente 
link:  https://colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_step/cce-sec-gi-
06provppproponenteplural07-09-2020.pdf  

 
6. En caso de indisponibilidad del SECOP II que afecta la presentación de las ofertas, para que esta 

propuesta sea tenida en cuenta en el proceso debe cumplir con el procedimiento establecido por Colombia 
Compra Eficiente en el Protocolo de Indisponibilidad SECOP II Versión 1 del 25 de enero de 2022, el cual 
lo puede consultar en el siguiente link. 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/files_2020/cce-sec-gi-
14_protocolo_de_indisponibilidad_secop_ii_25-11-2022_0.pdf  

 
O en su defecto el que se encuentre vigente al momento del cierre del proceso, el cual puede ser 
consultado en la página www.colombiacompra.gov.co 
 
De conformidad con lo anterior y en atención del protocolo previamente señalado la entidad dispone del 
correo electrónico adquisiciones@idipron.gov.co  para fines pertinentes.  

 
“El protocolo está dirigido a los Usuarios del SECOP II en los Eventos en los cuales la plataforma presenta 
Fallas Generales o Particulares que interrumpan el normal desarrollo de los Procesos de Contratación en 
el SECOP II. Las actuaciones que pueden ser afectados por las Fallas son: presentación o apertura de 
ofertas; presentación de manifestaciones de interés, observaciones o subsanaciones, aprobación de 
garantías, publicación de respuestas a las observaciones, publicación de informes de evaluación, 
habilitación y, elaboración o aplicación de Adendas en el SECOP II, y realización de una subasta, entre 
otros casos” 

 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_step/cce-sec-gi-04provpcpresentaroferta07-09-2020.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_step/cce-sec-gi-04provpcpresentaroferta07-09-2020.pdf
https://colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_step/cce-sec-gi-04provpcpresentaroferta07-09-2020.pdf
https://colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_step/cce-sec-gi-04provpcpresentaroferta07-09-2020.pdf
https://colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_step/cce-sec-gi-06provppproponenteplural07-09-2020.pdf
https://colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_step/cce-sec-gi-06provppproponenteplural07-09-2020.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/files_2020/cce-sec-gi-14_protocolo_de_indisponibilidad_secop_ii_25-11-2022_0.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/files_2020/cce-sec-gi-14_protocolo_de_indisponibilidad_secop_ii_25-11-2022_0.pdf
mailto:adquisiciones@idipron.gov.co
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ETAPA FECHA DESCRIPCION 

Publicación Estudios, 
Documentos Previos e 
Invitación Pública 

 
10 DE DICIEMBRE 
DEL 2024 

Podrán ser consultados en la Página 
Web www.colombiacompra.gov.co 
plataforma del SECOP II 

Plazo para presentar 
observaciones a la 
Invitación Publica 
 
HASTA LAS 17:00 
HORAS 
 

11 DE DICIEMBRE 
DEL 2024 

A través de la plataforma del SECOP II 
Página Web 
www.colombiacompra.gov.co 

Plazo para manifestación 
de interés de limitar la 
convocatoria a Mipymes 

11 DE DICIEMBRE 
DEL 2024 HASTA LAS 
17:00 HORAS 

A través de la plataforma del SECOP II 
Página Web 
www.colombiacompra.gov.co 

Respuesta a 
observaciones y 
sugerencias a la invitación 
Pública. 

 
12 DE DICIEMBRE 
DEL 2024 

Podrán ser consultados en la Página 
Web www.colombiacompra.gov.co 
plataforma del SECOP II 

Publicación del aviso de 
limitación a Mipymes o si 
podrá participar cualquier 
interesado 

 
12 DE DICIEMBRE 
DEL 2024 

Podrán ser consultados en la Página 
Web www.colombiacompra.gov.co 
plataforma del SECOP II  

Plazo Máximo para 
expedir Adendas 
 HASTA LAS 19:00 
HORAS 

 
12 DE DICIEMBRE 
DEL 2024 

Podrán ser consultados en la Página 
Web www.colombiacompra.gov.co 
plataforma del SECOP II 

Presentación de Ofertas 
Hasta las 5:00 pm   

 
16 DE DICIEMBRE 
DEL 2024 

Podrán ser consultados en la Página 
Web www.colombiacompra.gov.co 
plataforma del SECOP II 

Apertura de sobres 
05:00 pm   

 
16 DE DICIEMBRE 
DEL 2024 

Podrán ser presentadas en la Página 
Web www.colombiacompra.gov.co 
plataforma del SECOP II 

Informe de Presentación 
de Ofertas  
05:02 pm   

16 DE DICIEMBRE 
DEL 2024 

Podrán ser consultados en la Página 
Web www.colombiacompra.gov.co 
plataforma del SECOP II 

 
Publicación del Informe de 
evaluación de las Ofertas 
de las Ofertas  
 

 
17 DE DICIEMBRE 
DEL 2024 

Podrán ser consultados en la Página 
Web  
www.colombiacompra.gov.co plataforma 
del SECOP II. 

Presentación de 
Observaciones al informe 
de evaluación   

 
18 DE DICIEMBRE 
DEL 2024 
 
HASTA LAS 17:00 
HORAS  

Podrán ser consultados en la Página 
Web  
www.colombiacompra.gov.co plataforma 
SECOP II. 

Periodo de 
subsanaciones (en caso 
de que aplique)  
 

 
18 DE DICIEMBRE 
DEL 2024 
 
HASTA LAS 17:00 
HORAS 
 

Podrán ser consultados en la Página 
Web  
www.colombiacompra.gov.co plataforma 
SECOP II. 

Aceptación de ofertas   
19 DE DICIEMBRE 
DEL 2024 

Plataforma del SECOP II. 

Entrega de la Garantía 
Única de Cumplimiento 
HASTA 15:00 HORAS 

20 DE DICIEMBRE 
DEL 2024 

Se llevará a cabo en la Plataforma del 
SECOP II. 

Aprobación de Garantías 
de ejecución del contrato. 

23 DE DICIEMBRE 
DEL 2024 

Podrán ser consultados en la Página 
Web www.colombiacompra.gov.co 
plataforma SECOP II 

http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
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II. DATOS DEL PROCESO. 

 
1. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR: 

SUMINISTRAR ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL Y DOTACIÓN PARA EL DESARROLLO 
DE LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO DE INVERSIÓN 7967 

2. ALCANCE DEL OBJETO -–RELACION DE BIENES, PRODUCTOS, SERVICIOS Y/O OBRAS A 
ADQUIRIR. 

 
El IDIPRON, en su proceso de atención, requiere suministrar elementos de protección personal y dotación 

requerida para el desarrollo de las actividades asociadas al Proyecto de Inversión 7967. Los suministros 

incluirán equipos como cascos, guantes, botas, gafas, chalecos reflectivos, uniformes y otros accesorios 

necesarios para garantizar la seguridad y operatividad del personal involucrado. Todos los elementos deberán 

cumplir con las normas técnicas y de calidad vigentes, asegurando la protección y el adecuado desempeño en 

las actividades del proyecto. 

 

El suministro se realizará bajo la modalidad de monto agotable, es decir, no se establecen cantidades 
específicas previamente, sino que los elementos serán entregados conforme a las necesidades del proyecto y 
a los requerimientos aprobados por el contratante. La entrega de los suministros se llevará a cabo hasta agotar 
el presupuesto asignado, asegurando que los recursos se utilicen de manera eficiente y oportuna para el 
cumplimiento de los objetivos del proyecto. 
 
A continuación, se relacionan los elementos a adquirir: 
 

ITEM 
N° 

 
DESCRIPCIÓN DETALLADA MANTENIMIENTO PREVENTIVO 

 
UNIDAD DE 

MEDIDA 

 
CANTIDA

D 

1 
BATA ANTIFLUDO LABORATORIO MANGA LARGA CON 
CREMALLERA 

UNIDAD   1  

2 BATA DACRON LABORATORIO MANGA LARGA TALLA S -2XL UNIDAD   1  

3 BATA DESECHABLE UNIDAD   1  

4 
BOTA DE CAUCHO CAÑA ALTA SUELA ESPECIAL 
ANTIDESLIZANTE  

PAR 1  

5 
"BOTAS CUERO NEGRO, DE SEGURIDAD DIELÉCTRICA, 
PUNTERA EN COMPOSITE/POLICARBONATO" 

PAR 1  

6 CAMISA TIPO POLO UNIDAD   1  

7 
"CHALECO TELA DRIL 250 GR 100% ALGODÓN, CINTAS 
REFLECTIVAS, CIERRE CON CREMALLERA." 

UNIDAD   1  

8 COFIA O GORRO MATERIAL: TELA O MALLA UNIDAD   1  

9 DELANTAL PETO INDUSTRIAL EN PVC O VINILO REFORZADO CAJA X 100 1  

10 DEPORTIVO CAMISETA POLO TALLA S-2XL UNIDAD   1  

11 DEPORTIVO PANATALONETA TALLA S-2XL UNIDAD   1  

12 GORRO TIPO CHAVO TELA DRIL 250 GR 100% ALGODÓN UNIDAD   1  

13 GUANTE DE CAUCHO CORTO, CALIBRE 35 UNIDAD 1  

14 GUANTE DE NITRILO, PALMA Y DEDOS REVESTIDO. PAR 1  

15 GUANTE DE VAQUETA CAJA X 50 1  

16 GUANTES DE CARNAZA PAR 1  

17 
MONOGAFAS LENTE CLARO O TRANSPARENTE 
ANTIEMPAÑANTE 

PAR 1  

18 OVEROL 2 PARTES TALLA S-3XL UNIDAD 1  

19 
OVEROL DOS PIEZAS - TELA DRIL 250 GR 100% ALGODÓN, 
CINTAS REFLECTIVAS 

UNIDAD   1  

20 TAPABOCAS DESECHABLES UNIDAS 1  

21 TAPABOCAS DESECHABLES CAJA X 50 1  

22 UNIFORME ANTIFLUIDO DOS PIEZAS   UNIDAD 1 
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 2.2. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS. 
 
El proponente deberá cumplir con las especificaciones y condiciones técnicas establecidas en el ANEXO 
TÉCNICO suministrado por la Entidad (VER ANEXO TECNICO), manifestación que deberá realizar en la 
CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA. 
 
3. CLASIFICACIÓN UNSPSC. 

 
El objeto contractual para el presente proceso se clasifica en el siguiente código del clasificador de bienes y 
servicios UNSPSC, así: 
 

CLASIFICACIONES 

UNSPSC 

SEGMENTO FAMILIA CLASE 

 

PRODUCTO 

46181504 Equipos y Suministros de 

Defensa, Orden Público, 

Protección, Vigilancia y 

Seguridad 

Seguridad y 

protección 

personal 

Ropa de 

seguridad 

Delantales 

protectores 

46181501 Equipos y Suministros de 

Defensa, Orden Público, 

Protección, Vigilancia y 

Seguridad 

Seguridad y 

protección 

personal 

Ropa de 

seguridad 

Guantes de 

protección 

46181533 Equipos y Suministros de 

Defensa, Orden Público, 

Protección, Vigilancia y 

Seguridad 

Seguridad y 

protección 

personal 

Ropa de 

seguridad 

Batas 

protectoras 

46181604 Equipos y Suministros de 

Defensa, Orden Público, 

Protección, Vigilancia y 

Seguridad 

Seguridad y 

protección 

personal 

Calzado de 

protección 

Botas de 

seguridad 

46181804 Equipos y Suministros de 

Defensa, Orden Público, 

Protección, Vigilancia y 

Seguridad 

Seguridad y 

protección 

personal 

Protección y 

accesorios 

para la visión 

Gafas 

protectoras 

46181503 Equipos y Suministros de 

Defensa, Orden Público, 

Protección, Vigilancia y 

Seguridad 

Seguridad y 

protección 

personal 

Ropa de 

seguridad 

Overoles de 

protección 

46181804 Equipos y Suministros de 

Defensa, Orden Público, 

Protección, Vigilancia y 

Seguridad 

Seguridad y 

protección 

personal 

Protección y 

accesorios 

para la visión 

Gafas 

protectoras 

 
4. SITIO DE ENTREGA 

 
Los elementos objeto del presente proceso de contratación, serán entregados previa concertación con el 
supervisor del contrato y el área de almacén, en la ciudad de Bogotá D.C., en el lugar y horario establecido 
para tal fin y de acuerdo con la capacidad de recibo que será definida por esta última, así: 
 

PUNTO DE ENTREGA DIRECCIÓN HORARIO 

Sub Bodega - La favorita Calle 18 Nº 15-62 7:30 A.M.A 3:00 P.M 



6 
 

6 de 34 

Sub-Bodega Carrera 32 Carrera 32 # 12-55 7:30 A.M.A 3:00 P.M 

 
Es importante precisar que, de acuerdo con las necesidades del Convenio, las entregas podrán realizarse en 
otras sub bodegas del Instituto, destinadas para tal fin o en los lugares donde lo requiera la ejecución propia 
de los Convenios. Lo anterior previa concertación con el supervisor y la persona designada y la Gerencia de 
Recursos físicos. 
 

5. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. 
 
5.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. 

 
1. El Contratista deberá cumplir con el objeto del presente contrato dentro de los plazos establecidos, 

atendiendo las especificaciones técnicas descritas en los estudios previos y demás requisitos habilitantes 
y en la propuesta presentada, la cual para todos los efectos hará parte integral del contrato. 

2. Constituir las respectivas garantías para amparar los riesgos del presente contrato, así como mantener 
vigentes y actualizadas las garantías de conformidad con lo previsto en el estudio previo y presente 
contrato. Para tal efecto, suscrita el acta de inicio, sí procede deberá ajustar la vigencia de la garantía, 
así como en el evento de efectuarse prórrogas, adiciones o suspensiones.  

3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en trabamientos 
que puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 
1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios.  

4. Suscribir el Acta de inicio y acta de liquidación del contrato, así como las modificaciones que hubiere 
lugar. 

5. Realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para el debido y oportuno cumplimiento 
de las obligaciones contractuales y la ejecución del contrato.  

6. Asumir los gastos e impuestos, tasas y contribuciones, gravámenes, aportes parafiscales y servicios de 
cualquier género que establezcan las leyes colombianas, derivados de la celebración, ejecución y 
liquidación del contrato. 

7. El CONTRATISTA deberá aportar certificación expedida por el revisor fiscal cuando exista de acuerdo 
con los requerimientos de la ley o por el Representante Legal del cumplimiento de sus obligaciones con 
el Sistema de Seguridad Social Integral (sistemas de salud, pensiones y riesgos profesionales), y aportes 
a la Cajas de Compensación Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje e ICBF, cuando a ello hubiere 
lugar, obligación que deberá adjuntarse al informe del supervisor y deberá ser verificada por éste.  

8. Informar oportunamente al supervisor durante la ejecución del contrato, de las variaciones que se 
presenten al régimen de imposición por IVA (si aplica) u otras cargas tributarias en atención a los bienes 
o servicios contratados o al régimen tributario del contratista. 

9. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o con ocasión 
del contrato. 

10. El Contratista no podrá ceder el presente contrato ni los derechos u obligaciones derivados de él, sin la 
autorización previa, expresa y escrita del IDIPRON. 

11. Mantener informado al supervisor del contrato sobre la ejecución del mismo. 
12. Con la suscripción del presente contrato el CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad del juramento, 

que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la 
Constitución Política, las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 2195 de 2022 y demás normas aplicables a la 
materia. 

13. Las demás obligaciones especiales de acuerdo con el objeto contractual. 
 
 

5.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA 
 

1. Entregar los elementos requeridos, cumpliendo con las especificaciones técnicas y de acuerdo con 
las normas de calidad del producto y las condiciones requeridas por la entidad. 

2. Suministrar una muestra física de los insumos a adquirir, máximo al sexto (06) día hábil siguiente a la 
fecha de inicio el contrato, muestra que deberá ser aprobada por el supervisor y/o apoyo a la 
supervisión del contrato designado. 

3. Al momento de la entrega, los insumos deben estar perfectamente embalados y empacados (cuando 
aplique) en los términos y condiciones establecidos en las fichas técnicas, garantizando empaques 
que sean potencialmente reciclables y amigables con el ambientalmente eliminando los plásticos de 
un solo uso. 

4. Cualquier elemento que no cumpla con las especificaciones técnicas requeridas o normas de calidad 
vigentes o no sean considerados de primera calidad, serán devueltos al respectivo contratista por el 
responsable de recibir el pedido e informado mediante correo electrónico y tendrá un tiempo de 
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reemplazo no superior a TRES (03) días calendario. 
5. Si se presenta la reiterada devolución de los elementos por razones de calidad, por especificaciones 

técnicas distintas a las requeridas y/o demora para el cambio, la entidad realizará la devolución 
definitiva de los elementos y tomará las medidas contractuales del caso. 

6. Todos los elementos deben ser entregados en su empaque original o de acuerdo a las 
especificaciones de la ficha técnica, protegidos de daños y deterioros durante el transporte y 
almacenamiento. Por ningún motivo podrán ser cambiadas o ajustadas las cantidades en unidades 
de medida, presentación ni especificaciones distintas a las fichas técnicas, así como tampoco se 
recibirá productos en ofertas (pague 1 lleve 2), (pague 2 lleve 3), precio especial o en oferta; o amarres 
de 2 o más productos que completen la unidad de medida. 

7. Asumir los costos de embalaje, empaque, recurso humano, carga, logística, transporte y descargue 
de los elementos, así como de los demás gastos que se generen durante el suministro de los mismos. 

8. Entregar los pedidos con remisión donde se relacione lo entregado. 
9. Entregar los elementos en las condiciones, lugar y plazo establecidos, previo acuerdo con el 

supervisor y/o apoyo a la supervisión del Contrato. 
10. Presentar oportunamente la factura, los soportes correspondientes y demás documentos necesarios 

para el pago. 
11. El contratista deberá abstenerse de entregar los productos en empaques que sean de plástico de un 

solo uso (bolsas plásticas transparentes) 
12. El contratista deberá entregar los productos en empaques que sean potencialmente reutilizables y 

amigables con el ambientalmente (Cajas de Carton). 
13. El supervisor deberá verificar el cumplimiento del porcentaje de vinculación de mujeres para la ejecución 

del contrato, establecido en el Decreto 332 de 2020 por medio del cual se dictan medidas afirmativas 
para promover la participación de las mujeres en la contratación del Distrito Capital. 

14. Las demás inherentes a su calidad de supervisor, que surjan durante el contrato y que tengan como 
justificación la ejecución del mismo. 

 
5.3 OBLIGACIONES DEL IDIPRON 

 
1. Solicitar el certificado de Registro Presupuestal del contrato. 
2. Aprobar la garantía única que en debida forma constituya EL CONTRATISTA. 
3. Efectuar los pagos estipulados en el contrato en la forma y oportunidad previstas en el mismo. 
4. Designar el supervisor para vigilar el cumplimiento del objeto contractual dentro del término de 

ejecución y demás condiciones establecidas. 
5. Verificar que el personal que preste el servicio entrega los bienes objeto del presente contrato se 

encuentre afiliado al sistema de seguridad social integral salud, pensión y riesgos laborales con el fin 
de dar Cumplir con la política en salud y seguridad en el trabajo de acuerdo al sistema de gestión de 
seguridad y salud en el trabajo (Decreto 1443 de 2014). 

6. Prestar toda la colaboración necesaria para la debida ejecución del contrato. 
7. Suministrar al CONTRATISTA la información requerida para el desarrollo del objeto contractual. 
8. Vigilar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que se deriven del presente contrato. 

 
5.4 REQUERIMIENTO AMBIENTAL   

 
“En el marco de la Resolución 242 de 2014, por medio de la cual “Se adoptan los lineamientos para la 

formulación, concertación, implementación, evaluación, control y seguimiento del Plan Institucional de Gestión 

Ambiental PIGA” que su Artículo 13 define dentro de los programas ambientales el Programa de consumo 

Sostenible, con el cual se busca que la entidad por medio de la adquisición de un bien, producto o servicio 

pueda minimizar los impactos ambientales generados por el cumplimiento de su misionalidad, al igual que lo 

establece el Acuerdo 540 de 2013 “Por medio del cual se establecen los lineamientos del programa Distrital de 

compras verdes y se dictan otras disposiciones”. 

 

Una vez revisado el objeto contractual “SUMINISTRAR ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL Y 

DOTACIÓN PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO DE INVERSIÓN 7967”. el 

requerimiento técnico y las fichas técnicas de los productos que se pretenden adquirir en este proceso de 

contratación, el requerimiento ambiental se emitirá de la siguiente manera: 

 

Obligaciones Especificas 
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1.  El contratista deberá abstenerse de entregar los productos en empaques que sean de plástico de un solo 

uso (bolsas plásticas transparentes) 

2.  El contratista deberá entregar los productos en empaques que sean potencialmente reutilizables y amigables 

con el ambientalmente (Cajas de Carton). 

Nota: El cumplimiento del requerimiento ambiental debe ser garantizado por parte de la supervisión y/o apoyo 

a la supervisión del contrato, según las fechas programadas para las entregas de los productos. 

 
6 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACIÓN. 

 
El presupuesto oficial asignado al proceso es de TREINTA SEIS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS 

M/CTE ($ 36.400.000). Respaldado en los siguientes certificados de disponibilidad presupuestal 4845 del 8 de 

noviembre de 2024, 4590 del 24 de octubre de 2024, 4591 del 24 de octubre de 2024 y 4592 del 24 de octubre 

de 2024. incluido todos los impuestos a que haya lugar, respaldado con la siguiente imputación presupuestal: 

A.  IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL: 
 

CÓDIGO RUBRO PRESUPUESTAL O23011741032024003808004 

NOMBRE DEL PROYECTO DE 

INVERSIÓN 

7967- Mejoramiento de capacidades y oportunidades a 

jóvenes inmersos en formas extremas de exclusión, asociados 

al fenómeno de habitabilidad en calle, para su integración 

productiva y social Bogotá D.C. 

NÚMERO Y NOMBRE DEL 

CONCEPTO DE GASTO 

O2320201003083899997 Artículos n.c.p. para protección 

 

META DE PROYECTO QUE DERIVAEL 

PROCESO DE CONTRATACIÓN. 

Integrar a 2480 jóvenes del modelo pedagógico del IDIPRON 

inmersos en formas extremas de exclusión, asociados al 

fenómeno de habitabilidad en calle al desarrollo de 

capacidades y generación de oportunidades para su inclusión 

productiva y social. 

NÚMERO CERTIFICADO DE 

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL - CDP 

4845 

FECHA CDP 08 de noviembre del 2024 

VALOR CDP EN LETRAS Y NÚMEROS $12.000.000 (DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE) 

 

CÓDIGO RUBRO PRESUPUESTAL O23011741032024003808004 

NOMBRE DEL PROYECTO DE 

INVERSIÓN 

7967- Mejoramiento de capacidades y oportunidades a 

jóvenes inmersos en formas extremas de exclusión, asociados 

al fenómeno de habitabilidad en calle, para su integración 

productiva y social Bogotá D.C. 

NÚMERO Y NOMBRE DEL 

CONCEPTO DE GASTO 

O2320201003083899997 Artículos n.c.p. para protección 

 

META DE PROYECTO QUE DERIVAEL 

PROCESO DE CONTRATACIÓN. 

Integrar a 2480 jóvenes del modelo pedagógico del IDIPRON 

inmersos en formas extremas de exclusión, asociados al 

fenómeno de habitabilidad en calle al desarrollo de 

capacidades y generación de oportunidades para su inclusión 

productiva y social. 

NÚMERO CERTIFICADO DE 

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL - CDP 

4590 

FECHA CDP 24 de octubre del 2024 

VALOR CDP EN LETRAS Y NÚMEROS $6.000.000 (SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE) 

 



9 
 

9 de 34 

CÓDIGO RUBRO PRESUPUESTAL O23011741032024003808004 

NOMBRE DEL PROYECTO DE 

INVERSIÓN 

7967- Mejoramiento de capacidades y oportunidades a 

jóvenes inmersos en formas extremas de exclusión, asociados 

al fenómeno de habitabilidad en calle, para su integración 

productiva y social Bogotá D.C. 

NÚMERO Y NOMBRE DEL 

CONCEPTO DE GASTO 

O2320201003083899997 Artículos n.c.p. para protección 

 

META DE PROYECTO QUE DERIVAEL 

PROCESO DE CONTRATACIÓN. 

Integrar a 2480 jóvenes del modelo pedagógico del IDIPRON 

inmersos en formas extremas de exclusión, asociados al 

fenómeno de habitabilidad en calle al desarrollo de 

capacidades y generación de oportunidades para su inclusión 

productiva y social. 

NÚMERO CERTIFICADO DE 

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL - CDP 

4591 

FECHA CDP 24 de octubre del 2024 

VALOR CDP EN LETRAS Y NÚMEROS $7.000.000 (SIETE MILLONES DE PESOS M/CTE) 

 

CÓDIGO RUBRO PRESUPUESTAL O23011741032024003808004 

NOMBRE DEL PROYECTO DE 

INVERSIÓN 

7967- Mejoramiento de capacidades y oportunidades a 

jóvenes inmersos en formas extremas de exclusión, asociados 

al fenómeno de habitabilidad en calle, para su integración 

productiva y social Bogotá D.C. 

NÚMERO Y NOMBRE DEL 

CONCEPTO DE GASTO 

O2320201003083899997 Artículos n.c.p. para protección 

META DE PROYECTO QUE DERIVAEL 

PROCESO DE CONTRATACIÓN. 

Integrar a 2480 jóvenes del modelo pedagógico del IDIPRON 

inmersos en formas extremas de exclusión, asociados al 

fenómeno de habitabilidad en calle al desarrollo de 

capacidades y generación de oportunidades para su inclusión 

productiva y social. 

NÚMERO CERTIFICADO DE 

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL - CDP 

4592 

FECHA CDP 24 de octubre del 2024 

VALOR CDP EN LETRAS Y NÚMEROS $11.400.000 (ONCE MILLONES CUATROCIENTOS MIL 

PESOS M/CTE) 

 
9. REQUISITOS HABILITANTES  

 
9.1 DOCUMENTOS PARA ACREDITAR CAPACIDAD JURÍDICA: 

 
A. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA  

 
Siguiendo el modelo que para tal efecto se suministra en documento anexo, debidamente firmada por el 
proponente o en caso de ser persona jurídica por el Representante legal o por la persona que se encuentre 
debidamente facultada o autorizada para ello. 
 
Con la firma de la carta de presentación de la propuesta se presumirá la aprobación, legalidad y conocimiento 
de todos los documentos que acompañan la Invitación Pública. 
 
El oferente debe manifestar que no se encuentre incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad 
establecidas en los artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011 y demás 
normas sobre la materia. 
 
En el evento en que sobrevenga una inhabilidad o incompatibilidad durante el desarrollo del proceso de 
selección, deberá informarlo expresamente y se entenderá que renuncia a la participación en dicho proceso y 
a los derechos surgidos del mismo. Si se trata de un integrante de un consorcio o de una unión temporal, 
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cederá su participación a un tercero, previa autorización escrita de la entidad contratante. 
  
Si la inhabilidad o incompatibilidad sobreviene al contratista durante la ejecución del contrato, éste cederá el 
mismo, previa autorización escrita de la entidad contratante o, si ello no fuere posible, renunciará a su 
ejecución. En caso de que el proponente o contratista según el caso, no informe que se encuentra en alguna 
de las causales antes descritas, incurrirá en las sanciones previstas en la ley. 
 

B. CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y 
PARAFISCALES  

 
Los proponentes deberán acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 
laborales, pensiones y aportes a cajas de compensación familiar, ICBF y SENA, si a ello hubiere lugar, durante 
los seis (6) meses anteriores a la presentación de las propuestas. 
 
Igual obligación deberá cumplir y acreditar durante la ejecución del contrato si el proponente fuere favorecido, 
conforme al artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 
 
El proponente deberá presentar una certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo 
con los requerimientos de la ley o por determinación estatutaria, o por el representante legal cuando no se 
requiera revisor fiscal. Para esto el proponente podrá hacer uso del modelo que se adjunta en el FORMATO 
CERTIFICACIÓN DE PAGO DE APORTES SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES - PERSONA JURÍDICA 
O FORMATO CERTIFICACIÓN DE PAGO DE APORTES SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES - 
PERSONA NATURAL, según sea su caso. 
 
La certificación emitida por el revisor fiscal deberá ser allegada con copia de la cedula de ciudadanía, copia de 
tarjeta profesional y copia de la vigencia de la tarjeta profesional expedida por la Junta Central de Contadores, 
vigente. 
 
Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes deberá aportar, según 
corresponda, la certificación o la declaración. 
 
En caso de que el proponente no esté obligado a efectuar el pago, deberá indicar esta circunstancia. 
 
La entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas EPS y demás entidades, la información 
suministrada. Si se advierten discrepancias entre la información suministrada y lo establecido por la entidad, la 
propuesta será rechazada. 
 
Nota 1: En el caso de Personas Naturales este requisito se deberá acreditar con la presentación de la planilla 
integrada de liquidación de aportes –PILA, para el mes correspondiente al que se acredita el requisito, es decir 
a la fecha de cierre del proceso. 
 
Nota 2: A las personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia no se les exigirá esta certificación. 
 

C. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 
 
La proponente persona jurídica, deberá adjuntar con su propuesta el certificado de existencia y representación 
legal, expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad competente, cuya fecha de expedición no podrá ser 
superior a treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha del cierre del presente proceso.  
 
Así mismo para contratar, la persona jurídica proponente deberá demostrar que su duración no será inferior a 
la del plazo del contrato y un año más de conformidad con el inciso 2 del Artículo 6 de la Ley 80 de 1993. 
 
Así mismo, deberá aportar autorización expresa para contratar del órgano social competente, cuando a ello 
hubiere lugar. El documento de autorización deberá presentarse debidamente suscrito y expedido con 
anterioridad a la presentación de la propuesta.  
 
En caso de ser persona natural con establecimiento de comercio deberá adjuntar el certificado de Registro 
mercantil. 
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D. DOCUMENTO DE AUTORIZACIÓN (SI APLICA) 
 
Cuando el Representante Legal de la persona jurídica, de conformidad con el Certificado de Existencia y 
Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio, tenga limitada su capacidad para presentar 
propuesta o contratar, debe adjuntar el documento de autorización expresa del órgano social competente, en 
el cual conste que está facultado para presentar la oferta y firmar el contrato hasta por el valor del presupuesto 
oficial.  
 
En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las personas 
jurídicas que los integren, si tienen la anterior restricción, deben contar con dicha autorización, hasta por el 
valor del presupuesto oficial, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria, 
de conformidad con lo dispuesto en el artículo 7º de la Ley 80 de 1993 y en los artículos 1568, 1569 y 1571 del 
Código Civil. 
 

E. CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES 
 
Los CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES, podrán presentar propuestas conjuntas en calidad de 
consorcio o unión temporal, para lo cual deberán indicar expresamente si su participación es a título de 
consorcio o unión temporal, conforme a lo señalado en el parágrafo 1º del Artículo 7º de la Ley 80 de 1993.  
 
Para la creación de los proponentes plurales debe tener en cuenta la guía de “Guía rápida para la creación de 
proponentes plurales en el SECOP II” publicada en el siguiente link:  
                                                                          
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/20170323_guia_proponente_plur
al_version_revisada.pdf   
 
En ningún caso pueden existir varias propuestas presentadas por el mismo proponente ya sea en forma 
individual o en calidad de integrante de un consorcio o unión temporal, so pena del rechazo de su propuesta. 
 
Cuando la propuesta se presente en consorcio o unión temporal, se requiere: 
 
1. Que hayan sido conformados antes de presentar la propuesta y que se acredite la existencia del 
consorcio o de la unión temporal, para lo cual deberá aportarse el documento de constitución suscrito por cada 
uno de sus miembros. Si los integrantes son personas jurídicas, este documento deberá estar firmado por 
el/los representantes(s) legal(es). 
 
En los documentos del proceso para esta selección, se adjunta un modelo de documento de constitución de 
consorcio y un modelo de constitución de unión temporal.  
 
Es facultativo para el proponente hacer o no uso del modelo que se aporta a través de SECOP II. En todo 
caso, el proponente que se presente en cualquiera de estas formas deberá presentar el documento de 
constitución en el cual deberá indicar como mínimo lo siguiente: 
 
a) Si los proponentes desean participar como consorcio o como unión temporal. 
b) Las reglas básicas que regulen las relaciones entre sus integrantes.  
c) Si se trata de unión temporal deberán indicarse además los términos y extensión (actividades y 

porcentaje) de la participación en la propuesta y en la ejecución del contrato, lo cual no podrá ser 
modificado sin el consentimiento previo del IDIPRON. 

d) La persona que para todos los efectos legales representará al consorcio o unión temporal y quien contará 
con las facultades amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los integrantes del 
consorcio o la unión temporal, el cual no podrá ser reemplazado sin la autorización expresa y escrita de 
cada uno de los integrantes que lo/la conforman. 

 
2. Los miembros del consorcio y de la unión temporal deberán designar la persona que, para todos los 
efectos, representará al consorcio o unión temporal y señalarán las reglas básicas que regulen las relaciones 
entre ellos y su responsabilidad. El representante no podrá ser remplazado sin la autorización expresa y escrita 
de cada uno de los integrantes que lo/la conforman. La aceptación del representante deberá constar con su 
firma en el documento de constitución del consorcio o de la unión temporal. 
 
El representante del consorcio tendrá todas las facultades necesarias para actuar en nombre del consorcio 
y/o unión temporal, y en el de cada uno de sus miembros, en los asuntos relacionados directos e 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/20170323_guia_proponente_plural_version_revisada.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/20170323_guia_proponente_plural_version_revisada.pdf
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indirectamente con la elaboración y presentación de la propuesta y la celebración y ejecución del contrato, en 
el caso que el IDIPRON le adjudique el proceso.  
 
En especial, tendrá las facultades suficientes para: 
 

• Presentar la propuesta. 

• Suscribir la carta de presentación de la propuesta.  

• Atender todos los posibles requerimientos que formule el IDIPRON relacionados con la propuesta. 

• Suscribir cualquier otro documento y ejecutar cualquier otro acto que se requiera para la elaboración y 
presentación de la Propuesta, dentro de los términos y condiciones de la selección. 

• Suscribir el contrato. 

• Ejecutar todos los actos y suscribir todos los documentos necesarios para la ejecución del contrato, 
dentro de los términos y condiciones del pliego de condiciones de la selección. 

 
Los proponentes que se presenten como consorcio o unión temporal deberán tener en cuenta que: 
 

• Cada uno de los integrantes del consorcio o de la unión temporal deberá presentar los documentos 
requeridos, sin perjuicio de la exigencia de los documentos técnicos que sean requeridos en este estudio 
previo, fichas de técnicas y/o anexo técnico, según se trate de persona natural o de persona jurídica. 

• Las Uniones Temporales, deberán registrar en el documento de constitución el porcentaje de 
participación y las actividades a cargo de cada uno de sus miembros en la propuesta y en la ejecución 
del contrato. Si en el documento de conformación de la Unión Temporal, no se expresa el porcentaje de 
participación o la extensión de la responsabilidad de cada uno de los integrantes de la Unión, se le dará 
el tratamiento de un Consorcio y en el evento de aplicación de sanciones por parte del IDIPRON, estas 
se aplicarán por igual a cada uno de los integrantes. 

• El IDIPRON No acepta propuestas bajo la modalidad de promesa de conformación de Consorcios o 
Uniones Temporales. 

• En caso de resultar favorecidos con la adjudicación de la contratación, para la suscripción del contrato y 
dentro del término que establezca la entidad, se debe presentar el RUT del consorcio o unión temporal 
constituida.  

•  No podrá haber cesión entre quienes integran el Consorcio o Unión Temporal, salvo que el IDIPRON lo 
autorice en los casos que legalmente esté permitido. 

• Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes, términos 
y/o extensión de la participación, no podrán ser modificadas sin el consentimiento previo del IDIPRON. 

• En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes en uno de los miembros del consorcio o unión 
temporal, éste cederá su participación a un tercero previa autorización escrita de la entidad. En ningún 
caso podrá haber cesión del contrato entre quienes integran el consorcio o la unión temporal, de acuerdo 
a lo previsto en el artículo 9 de la ley 80 de 1993. 

 
Si se trata de Consorcios o Uniones Temporales, los proponentes deberán anexar documento de constitución 
del mismo: Donde indicarán si su participación es a título de consorcio o unión temporal, y señalarán los 
términos, condiciones y porcentajes de participación en la propuesta y en la ejecución del contrato, los cuales 
no podrán ser modificados sin el consentimiento previo de la entidad. 
 
Así mismo, deben indicar la designación de la persona que para todos los efectos los representará, señalando 
las reglas básicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad. También se establecerá la forma 
como se adoptarán las decisiones, en caso contrario, la Entidad se atendrá a lo decidido por el Representante 
Legal designado. 
 
Cuando el Representante Legal de las personas jurídicas que integren el Consorcio o Unión Temporal, de 
conformidad con el Certificado de Existencia y Representación Legal la Cámara de Comercio, tenga limitada 
su capacidad para licitar o contratar, deberá acompañar a la propuesta la correspondiente autorización del 
Órgano Directivo o Asamblea de Socios de las personas jurídicas u órgano directivo o a través de la cual lo 
autoriza para tales fines. 
 
Cuando los proponentes deseen participar en el proceso a través de Consorcio o de Unión Temporal, deberán 
registrarse en la plataforma SECOP II, según lo indicado en el manual vigente de la ANCP-CCE. Esto significa 
que, entre otras cosas y en dado caso, la propuesta presentada en el SECOP II, deberá ser presentada por 
medio del perfil de unión temporal o consorcio y no desde el perfil de alguno de los integrantes que conforman 
la estructura plural. De no cumplir con esta condición se constituirá como causal de rechazo de la oferta. 
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En ningún caso pueden existir varias propuestas presentadas por el mismo proponente ya sea en forma 
individual o en calidad de integrante de un consorcio o unión temporal, so pena del rechazo de su propuesta. 
 
Nota: Para participar en Procesos de Contratación como proponente plural (Consorcios o uniones temporales) 
en el SECOP II (ya sea para manifestar interés, enviar observaciones, ofertas o firmar contratos) debe actuar 
exclusivamente desde su cuenta de proponente plural. Para lo anterior podrá consultar la guía rápida para la 
creación de proponentes plurales en el SECOP II, a través del enlace 
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii/manuales-y-guias-de-uso-del-secop-ii  
 

F. PERSONAS JURÍDICAS EXTRANJERAS 
 
Se consideran personas jurídicas públicas o privadas de origen extranjero las sociedades que no hayan sido 
constituidas de acuerdo con la legislación nacional, sea que tengan o no domicilio en Colombia a través de 
sucursales. 
 
Las propuestas de personas jurídicas de origen extranjero se someterán en todo caso a la legislación 
colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su participación deberán cumplir con las siguientes condiciones: 
 

a) Acreditar su existencia y representación legal, a efectos de lo cual deberán presentar un documento 
expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio, en el que conste su existencia, objeto y 
vigencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la 
capacidad para comprometerla jurídicamente y sus facultades, y en el cual se señale expresamente que 
el representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a 
la entidad a través de su propuesta. 

 
b) Acreditar un término mínimo de duración de la sociedad, de cinco (5) años, contados a partir del 

vencimiento del plazo máximo para la entrega de los bienes y/o servicios o de la vigencia del contrato. 
 
c) Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripción del contrato ofrecido. 

Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se deberá presentar adicionalmente copia 
del acta en la que conste la decisión del órgano social correspondiente que autorice al representante 
legal para la presentación de la propuesta, la suscripción del contrato y para actuar en los demás actos 
requeridos para la contratación en el caso de resultar adjudicatario. 

 
DOCUMENTOS EXPEDIDOS EN EL EXTERIOR: En todos los casos, deberán cumplirse todos y cada uno 
de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el 
exterior con el propósito de que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en los Artículos 74 y 251 
del Código General del proceso, y demás normas vigentes sobre abolición de la legalización para documentos 
públicos extranjeros (Apostille). SE PRECISA QUE LOS ÚNICOS DOCUMENTOS QUE DEBEN LLENAR 
ESTE REQUISITO SON LOS DE ÍNDOLE LEGAL Y LA OPORTUNIDAD PARA ALLEGARLOS CON ESTOS 
FORMALISMOS SE HARÁ EXIGIBLE HASTA EL MOMENTO DE LA ADJUDICACIÓN, DE MANERA QUE 
PARA EFECTOS DE PRESENTAR LA PROPUESTA EL IDIPRON ACEPTARÁ DOCUMENTOS EN 
FOTOCOPIAS SIMPLES. 
 
Todos los documentos expedidos en el exterior por un funcionario público en ejercicio de sus funciones o por 
un particular en el ejercicio de funciones públicas, deben ser apostillados o legalizados por la Entidad 
Competente desde el país de origen, para que puedan surtir efectos legales en Colombia. En armonía con lo 
anterior, los documentos públicos expedidos en el exterior por un país signatario de la Convención de la Haya 
de 1961, sobre la abolición del requisito de legalización, deben apostillarse; en cambio, los documentos 
públicos expedidos, por un país signatario de la Convención de Viena de 1963, deben legalizarse.  
 
Para el trámite de la apostilla o legalización de dichos documentos, deben tenerse en cuenta lo establecido en 
la Resolución No. 1959 del 3 de agosto de 2020 “Por el cual se dictan disposiciones en materia de apostilla y 
de legalización de documentos y se deroga la Resolución 10547 del 14 de diciembre de 2018”, expedida por 
el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia, o la norma que adicione, modifique o sustituya.  
 
Por otro lado, los documentos privados expedidos en el exterior no requieren ser apostillados o legalizados. 
Sin perjuicio de lo anterior, de acuerdo a la Resolución del párrafo precedente, para efectos de la apostilla o 
legalización, los documentos privados deberán contener certificación oficial de un servidor público o de un 
particular en ejercicio de funciones públicas, que avale la firma o la entidad que lo emite.  
 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii/manuales-y-guias-de-uso-del-secop-ii
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Apoderado, Persona Jurídica Extranjera: Las personas jurídicas extranjeras sin domicilio en Colombia 
deberán acreditar en el país un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la 
propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del presente proceso de 
selección, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran así como el contrato ofrecido, suministrar 
la información que le sea solicitada, y demás actos necesarios de acuerdo con el presente pliego de 
condiciones, así como para representarla judicial o extrajudicialmente. 
 
Nota: PROPUESTA POR INTERMEDIO DE UN REPRESENTANTE: Si el proponente participa en el presente 
proceso por intermedio de un representante, debe acompañar a la propuesta el PODER correspondiente, con 
constancia de presentación personal del poderdante que lo acredita como tal de conformidad con la ley. 
 

G. LAS PERSONAS JURÍDICAS, NATURALES, CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES 
DEBERÁN JUNTO CON SU PROPUESTA, ADJUNTAR LOS DOCUMENTOS QUE SE 
RELACIONAN A CONTINUACIÓN, DE ACUERDO AL CASO: 

 

 
REQUISITOS EVALUATIVOS 

PERSONA 
JURÍDICA 

PERSONA 
NATURAL 

CONSORCIO O 
UNIONES 

TEMPORALES 

Fotocopia del documento de identidad del 
representante legal. 

X X X 

Fotocopia del Registro Único Tributario –RUT– 
expedido por la DIAN.  

X X X 

Fotocopia del Registro de Información Tributaria 
Distrital - RIT. 

X X X 

Fotocopia de la certificación bancaria en la que 
acredite que posee cuenta corriente o de ahorros, 
en alguna entidad financiera afiliada al sistema 
automático de pagos SAP; dicho documento 
deberá indicar el nombre del titular, el número y 
tipo de cuenta y el nombre de la entidad financiera. 

 
 
 
 

X 

 
 
 
 

X 

 
 
 
 

X 

Certificado del Sistema de Información y Registro 
de Sanciones y Causas de Inhabilidad –SIRI– 
vigente expedido por la Procuraduría General de la 
Nación (De la persona jurídica y de su 
representante legal), no mayor a treinta (30) días 
calendarios anteriores al a la fecha del cierre del 
proceso.  
 

 
 

X 

 
 

X 

 
 

X 

Certificado de antecedentes fiscales– vigente 
expedido por la Contraloría General de la 
República (De la persona jurídica y de su 
representante legal). no mayor a treinta (30) días 
calendarios anteriores al a la fecha del cierre del 
proceso. 

 
X 

 
X 

 
X 

Certificado de antecedentes disciplinarios vigente 
expedido por la Personería Distrital. (de su 
representante legal) no mayor a treinta (30) días 
calendarios anteriores al a la fecha del cierre del 
proceso. 

X X X  

Certificado de antecedentes penales – 
expedido por la Policía Nacional (de su 
representante legal). no mayor a treinta (30) 
días calendarios anteriores al a la fecha del 
cierre del proceso. 

X X X 
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REQUISITOS EVALUATIVOS 

PERSONA 
JURÍDICA 

PERSONA 
NATURAL 

CONSORCIO O 
UNIONES 

TEMPORALES 

El Certificado de Registro de Deudores Alimentarios 
Morosos - REDAM de su Representante legal, lo 
anterior de conformidad con lo previsto en el 
numeral 1º del artículo 6 de la Ley 2097 de 2021, 
que determina “1. El deudor alimentario moroso 
solo podrá contratar con el Estado una vez se 
ponga a paz y salvo con sus obligaciones 
alimentarias. Esta inhabilidad también se predica 
del deudor alimentario moroso que actúe como 
representante legal de la persona jurídica que 
aspira a contratar con el Estado”. Lo anterior con el 
objetivo servir como mecanismo de control al 
incumplimiento de las obligaciones alimentarias, de 
conformidad con lo establecido en el parágrafo del 
artículo 2.2.23.4. del Decreto 1310 de 2022. 

X X 
 

X 
 

En caso de ser persona natural con 
establecimiento de comercio adjuntar el certificado 
de Registro mercantil no mayor a treinta (30) días 
calendarios anteriores al a la fecha del cierre del 
proceso. 

  
X 

 
X (SI APLICA) 

Registro nacional de medidas correctivas RNMC, 
(de su representante legal) no mayor a treinta 
(30) días calendarios anteriores al a la fecha del 
cierre del proceso 

 
X 

 
X 

 
X 

 
Nota: las personas jurídicas o naturales miembros de un consorcio o unión temporal deberán aportar de forma 
independiente los documentos solicitados. 
 

H. PACTO DE INTEGRIDAD 
 

El proponente o los integrantes del Consorcio o Unión Temporal deberán presentar debidamente diligenciado 
el Formato de Pacto de Integridad Adjunto por la entidad en los documentos anexos del proceso.  
 

I. COMPROMISO DE ANTICORRUPCIÓN  
 
El proponente deberá presentar debidamente diligenciado por el Representante legal, el Compromiso de 
Anticorrupción adjunto por la entidad en los documentos anexos del proceso. En caso de consorcio o unión 
temporal esta declaración deberá ser, además, suscrita por cada uno de los integrantes que lo conforman. 
 

J. REQUERIMIENTO SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-
SST)  

 
El proveedor debe anexar junto con su propuesta el Certificado emitido por la ARL donde se indique el grado 
de madurez en la implementación de su Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST 
(Porcentaje de cumplimiento superior al (85%) según la resolución 0312 de 2019, el certificado de la 
evaluación debe corresponder al reporte realizado a la ARL durante el último año de la vigencia 2024. 
  
NOTA: dicho requisito no será exigido a los proponentes que cumplen con las siguientes condiciones escritas 
en los parágrafos 2 y 3 del artículo 2 de la Resolución N° 312 de 2019 expedida por el Ministerio del Trabajo:   
 
• Trabajadores independientes que se encuentren afiliados de manera voluntaria a la ARL.   
• Los trabajadores del servicio doméstico.  
  
NOTA: Para las empresas constituidas durante la vigencia 2024 el proponente deberá aportar documento y/o 
constancia que acredite la gestión de avance de cumplimiento de este requisito ante la Administradora de 
Riesgos laborales para el cumplimiento de lo establecido en dicha resolución.  
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NOTA: El contratista deberá Aportar durante la ejecución del contrato y de forma bimensual la certificación de 
avance y porcentaje de la implementación del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST 
lo cual se verificará por parte del supervisor del contrato designado por la Entidad.  
 

9.2 CAPACIDAD TÉCNICA  
 
Los siguientes requisitos técnicos exigidos, serán objeto de verificación para habilitar la propuesta presentada. 
Para ello, se confirmará que los oferentes hayan entregado toda la información técnica y que ella cumpla con 
los requisitos señalados en los términos de la presente invitación y todos los documentos publicados en el 
SECOP II, y se determinará el cumplimiento o no, de las siguientes exigencias: 
 
El proponente deberá dar cumplimiento con las especificaciones establecidas en el Anexo técnico y/o Fichas 
técnicas suministradas por el IDIPRON, la cuales forman parte integral del presente documento. manifestación 
que se deberá hacer en la carta de presentación de la oferta.  
 
(Ver Anexo técnico y/o Fichas Técnicas adjunto al proceso) 
 

9.2.1 EXPERIENCIA: 
 
EXPERIENCIA: Los oferentes deberán acreditar experiencia específica mediante la presentación de máximo 

tres (3) contratos ejecutados y terminados y liquidados cuyo objeto guarde relación con la presente contratación 

con Entidades públicas y/o Privadas, cuya sumatoria sean igual o mayor al cien por ciento (100%) del 

presupuesto oficial fijado por la entidad. 

El proponente que se presente mediante Estructura Plural deberá acreditar su experiencia cumpliendo con lo 
siguiente:  
 
• Todos los integrantes deberán acreditar mínimo una experiencia de la requerida indistintamente del 
porcentaje de participación de cada integrante. 
 
 • Para efectos de la acreditación de la experiencia, cada miembro de la Estructura Plural deberá diligenciar el 
el FORMATO “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”, y en los respectivos soportes de la información 
consignada en el mismo. 

Cuando la experiencia corresponda a contratos realizados en consorcio o unión temporal, la experiencia en 
valor será tomada de acuerdo al porcentaje que le correspondió en dicha figura asociativa, al integrante que 
pretenda hacerla valer en el presente proceso. 

Cuando se presenten certificaciones, simultáneo en la misma u otras entidades o empresas y de igual manera 
cuando se acredite la experiencia por contrato realizado, en un mismo período de tiempo, el IDIPRON tendrá 
en cuenta para efectos de la evaluación de la experiencia todo el tiempo y valor certificado, sin importar que 
se superpongan los períodos de tiempo (si aplica). 

En todos los casos, la verificación de la Experiencia Total se realizará con base en la información que reporten 
los proponentes en el FORMATO “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”, y en los respectivos soportes de la 
información consignada en el mismo.  

Cuando exista diferencia entre la información relacionada en el FORMATO “EXPERIENCIA DEL 
PROPONENTE”, y la consagrada en los soportes presentados, o cuando el formato no incluya información de 
la cual se aportó el soporte, prevalecerá la información de los soportes. 

• No serán válidas las certificaciones expedidas por los supervisores o interventores de los contratos a 
menos que se demuestre que es el competente para expedir la certificación. 

• No serán válidas las certificaciones expedidas por el mismo contratista. 

• No serán válidos contratos verbales 
  
El IDIPRON se reserva el derecho de verificar la información suministrada por el proponente y de solicitar las 
aclaraciones que considere convenientes. 
 
Requisitos de los soportes de experiencia  
 
 Las certificaciones o soportes de experiencia deben incluir como mínimo, la siguiente información: 
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• Nombre de la empresa contratante (dirección, teléfono, NIT). 

• Nombre del contratista. 

• Si se trata de un Consorcio o de una Unión Temporal se debe señalar el nombre de quienes lo conforman, 
adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participación de cada uno de sus miembros. 

• Número del contrato (si tiene). 

• Objeto del contrato. 

• Fecha de suscripción, inicio (día, mes y año) y fecha de terminación (día, mes y año). 

• Fecha de expedición de la certificación (día, mes y año). 

• Valor total del contrato. 

• Nombre, cargo y firma de quien expide la certificación. 

• Indicación del cumplimiento a satisfacción por parte de la empresa o entidad contratante, que podrá ser 
confrontada por parte del IDIPRON. No se tendrán en cuenta las certificaciones en las cuales se indique 
que el cumplimiento es regular, malo, deficiente o similar. 

 
Nota 1: La propuesta deberá tener concordancia entre la información consignada en el FORMATO 
“EXPERIENCIA DEL PROPONENTE” y los soportes presentados, anexando las copias de los soportes en el 
mismo orden de relación de los contratos porque de esta forma serán evaluadas. 
 
Criterios diferenciales para mipymes nacionales (Artículo 2.2.1.2.4.2.18 Decreto 1082 de 2015). 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adicionó artículo 2.2.1.2.4.2.18 
del Decreto 1082 de 2015 y con el fin de incentivar la participación de las Mipyme domiciliadas en Colombia, 
El IDIPRON requiere que las empresas Mipyme que cumplan con lo establecido en este artículo, así como con 
lo exigido en el literal r numeral “Capacidad Jurídica” del presente estudio previo. las Mipyme podrán acreditar 
experiencia con cuatro (4) contratos, ejecutados y terminados y liquidados cuyo objeto guarde relación con la 
presente contratación y que los valores de los contratos presentados sean igual o mayor al cien por ciento 
(100%) del presupuesto oficial fijado por la entidad. Cumpliendo con los soportes para acreditación enunciados 
en el numeral anterior. 
 
NOTA: Según lo dispuesto en el Artículo 2.2.1.2.4.2.18. parágrafo 3 del Decreto 1082 de 2015, los criterios 
diferenciales para Mipymes nacionales en lo relacionado con la experiencia no aplican en las convocatorias 
limitadas que se realicen conforme a los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015.  
 
REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS: 
 
El proveedor mediante manifestación escrita la cual hará parte de la propuesta dejará la constancia de: 
 
1. COMPROMISO DE ENTREGA: El proponente debe allegar el COMPROMISO DE ENTREGA DE 

MUESTRAS, bajo la gravedad de juramento, suscrito por el representante legal, en donde se compromete 
a garantizar las muestras físicas de los elementos adquirir. 
 

2. El proveedor deberá anexar un documento suscrito en el que manifieste expresamente su conocimiento 
del anexo técnico y de las fichas técnicas del proceso. 

 

8 OFERTA ECONOMICA EN PLATAFORMA SECOP II 
 

a. OFERTA ECONOMICA EN PLATAFORMA SECOP II 
 
Los proponentes deberán presentar su oferta económica en la plataforma SECOP II por el valor total del 
presupuesto oficial. Ya que se adjudicará el contrato por el valor total del presupuesto. 
 

b. FORMATO DE OFERTA ECONOMICA - EXCEL 
 
Así mismo se habilitará una pregunta obligatoria para adjuntar el FORMATO DE OFERTA ECONOMICA 
(Excel) en el cual pondrán sus precios unitarios y totales, de conformidad con lo requerido por la Entidad, en 
pesos colombianos, indicando el valor del bien y/o servicio, sin centavos, teniendo en cuenta las exenciones 
que apliquen. 
 
Todos los valores del FORMATO DE OFERTA ECONOMICA, tales como costo básico y costo total de la 
propuesta deben ajustarse al peso, bien sea por exceso o por defecto. 
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Dentro del FORMATO DE OFERTA ECONOMICA económica se establecen dos totales: 
  
1. La sumatoria unitaria de los 22 items. Con este se escogerá a la oferta de menor valor. 
2. El valor total de la oferta. Esta casilla debe ser igual al presupuesto oficial 

 

Nota 1: El valor total ofertado por parte del proponente debe incluir todos los gastos, costos, derechos, 

impuestos, tasas, transporte y demás contribuciones que se causen con ocasión de la presentación de la oferta, 

de la suscripción y ejecución del contrato, de acuerdo con las normas legales vigentes, ya que los mismos se 

entienden por cuenta del contratista.  

Estarán a cargo del proponente todos los costos asociados a la preparación, elaboración y presentación de la 
oferta. Por lo tanto, el IDIPRON, no reconocerá ningún rembolso por este concepto.  
 
Nota 2: El valor unitario del ítem a diligenciar en la casilla “Precio unitario antes de IVA” no podrá exceder el 
valor techo de referencia establecido por la Entidad y resultante en el estudio de mercado que estará descrito 
en columna de “precios techo Entidad”, de exceder alguno de estos valores, la oferta económica será 
inhabilitada y será causal de rechazo por parte de la entidad estatal. 
 
Nota 3: El proponente deberá analizar las características del contrato, en especial los costos asociados a su 
ejecución, tales como calidad, originalidad de los productos, expiración, garantías, impuestos, duración, etc., 
para establecer el valor de la propuesta.  
 
Nota 4: Es importante que los proponentes tengan en cuenta que las ofertas económicas presentadas deben 
estar acorde con las normas que en materia tributaria establece el Estatuto Tributario Nacional (ET), en lo 
relacionado con productos y/o servicios que estén o no gravados con IVA (si aplica) y al tipo de régimen 
tributario al que pertenezca. 
 
Nota 5: De conformidad a lo dispuesto en la Ley 31 de 1992, la unidad monetaria y de cuenta del país es el 
peso colombiano, en tanto que las fracciones denominadas centavos no volvieron a ser acuñadas por dicha 
autoridad y por lo mismo no hacen parte de la unidad monetaria ni de cuenta en Colombia. En este sentido se 
Llama la atención a que no deben presentarse ofertas con centavos, sino que deberá hacerse siempre 
aproximaciones de la siguiente manera:  

  

CENTAVOS APROXIMACIONES 

0.01 centavos a 0.49 
centavos  

Al peso colombiano inmediatamente anterior  

0.50 centavos a 0.99 
centavos  

Al peso colombiano inmediatamente 
siguiente  

 
NOTA 6: El presupuesto oficial asignado al proceso, es de TREINTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS 

MIL PESOS MCTE ($36.400.000). y este es el valor a colocar en la plataforma SECOP II y en la casilla 

especifica en el FORMATO DE OFERTA ECONOMICA. 

 

NOTA 7: Se precisa que el presente proceso de selección se realizará por el sistema de precios unitarios a 
monto agotable, es decir la propuesta económica debe contener el precio unitario para cada ítem y el valor 
total de la aceptación de la oferta será por el monto total del presupuesto oficial estimado, lo anterior teniendo 
en cuenta que de acuerdo con el análisis del objeto, las condiciones técnicas, entre otros factores, las 
cantidades a adquirir pueden variar dependiendo de las necesidades de la Entidad durante la ejecución 
contractual.  
 
NOTA 8: El presente proceso se adjudicará a la oferta económica del menor valor total de la sumatoria 
unitaria de los 22 items de conformidad con el criterio de selección señalado para la mínima cuantía.  
 
NOTA 9: El porcentaje de descuentos por conceptos de estampillas para este proceso son: 
 

 

DESCRIPCIÓN  BASE GRAVABLE  TARIFA 

ESTAMPILLA PRO-PERSONAS MAYORES   Valor antes de IVA  2% 

ESTAMPILLA PRO-CULTURA  Valor antes de IVA  0.5% 

ESTAMPILLA UNIVERSIDAD DISTRITAL

FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS 
Valor antes de IVA  1,1% 
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NOTA 10: Todos los ítems de la oferta económica deben ofertarse teniendo en cuenta, todas y cada una de 
las especificaciones técnicas solicitadas por la Entidad, de no hacerlo su oferta será RECHAZADA, por 
consiguiente, no podrá continuar en el proceso de selección; y no se aceptará ofertas parciales. 
 
NOTA 11: El proponente deberá ofertar todos los ítems solicitados por la Entidad, de no hacerlo su oferta será 
rechazada y no podrá subsanar.  
 
NOTA 12: Los valores de la Oferta Económica, no podrán superar los precios de referencia de cada ítem, de 
hacerlo su oferta será RECHAZADA, por consiguiente, no podrá continuar en el proceso de selección. 
 
EVALUACIÓN ECONÓMICA  
 
El precio es el factor de selección del proponente, es decir, el IDIPRON debe adjudicar el proceso de 
contratación al oferente que cumpla con todas las condiciones exigidas por la Entidad en el estudio previo y en 
la invitación a participar y que ofrezca el menor valor total de la sumatoria unitaria de los 22 items, total 
que refleja el formato de oferta económica; por tal razón, no hay lugar a puntajes para evaluar las ofertas sobre 
las características del objeto a contratar, su calidad o condiciones. 
 
El valor de la oferta económica debe contemplar los costos derivados de los insumos y elementos necesarios 
para el funcionamiento eficiente de los bienes.  
 
Nota: la entidad no aceptara ofertas parciales o divididas.  
 
9 CRITERIOS DE DESEMPATE.  

 
El IDIPRON, procederá de acuerdo a lo establecido en el Decreto 1860 de 2021 "Por el cual se modifica y 
adiciona el Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, con 
el fin reglamentar los artículos 30, 31, 32, 34 Y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras 
públicas y se dictan otras disposiciones" 
 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas en los Procesos de Contratación realizados con 
cargo a recursos públicos, en los Procesos de Contratación realizados por las Entidades Estatales 
indistintamente de su régimen de contratación, así como los celebrados por los Procesos de Contratación de 
los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberá utilizar las siguientes 
reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las 
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional. 

Criterio de Desempate Acreditación Situación 

1- Preferir la oferta de bienes 
o servicios nacionales frente 
a la oferta de bienes o 
servicios extranjeros. 

Persona Natural: Documento de 
identificación y registro mercantil en caso 
que aplique. 

Se preferirá la oferta de 
bienes o servicios nacionales 
frente a la oferta de bienes o 
servicios extranjeros; lo cual 
deberá ser demostrado a 
través del certificado de 
existencia y representación, o 
para el caso de personas 
plurales mediante acta de 
constitución en que se 
constate la participación. Se 
considerarán bienes o 
servicios nacionales aquellos 
que se enmarquen en lo 
estipulado en el artículo 1 de 
la Ley 816 de 2003.  

Persona Jurídica: Servicios: Certificado de 
existencia y representación legal de 
conformidad con la definición del artículo 
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015. 

Proponentes Plurales: Acta de constitución 
en que se constante participación junto con 
el certificado de existencia y 
representación legal de sus miembros 
persona jurídica o documento de 
identificación en caso de persona natural y 
registro mercantil en caso que aplique 

(Ley 816 de 2003, Artículo 1° Parágrafo, el 
cual fue modificado por el artículo 1° del 
Decreto 680 de 2021, que establece: 
“Servicios Nacionales. En los contratos que 
deban cumplirse en Colombia, un servicio 
es colombiano si además de ser prestado 
por una persona natural colombiana o por 
un residente en Colombia, por una persona 
jurídica constituida de conformidad con la 
legislación colombiana o por un proponente 
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Criterio de Desempate Acreditación Situación 

plural conformado por estos o por estos y 
un extranjero con trato nacional, usa los 
bienes nacionales relevantes definidos por 
la Entidad Estatal para la prestación del 
servicio que será objeto del Proceso de 
Contratación o vinculen el porcentaje 
mínimo de personal colombiano según 
corresponda. En los contratos que no 
deban cumplirse en Colombia, que sean 
prestados en el extranjero y estén 
sometidos a la legislación colombiana, un 
servicio es colombiano si es prestado por 
una persona natural colombiana o por un 
residente en Colombia, por una persona 
jurídica constituida de conformidad con la 
legislación colombiana o un proponente 
plural conformado por estos, sin que sea 
necesario el uso de bienes colombianos o 
la vinculación de personal colombiano. Los 
extranjeros con trato nacional que 
participen en el Proceso de Contratación 
de manera singular o mediante la 
conformación de un proponente plural, 
podrán definir en su oferta si aplican la 
regla de origen aquí prevista, o cualquiera 
de las reglas de origen aplicables según el 
Acuerdo Comercial o la normativa 
comunitaria que corresponda. En aquellos 
casos en que no se indique en la oferta la 
regla de origen a aplicar, la Entidad Estatal 
deberá evaluar la oferta de acuerdo con la 
regla de origen aquí prevista. 

2- Preferir la propuesta de la 
mujer cabeza de familia, 
mujeres víctimas de la 
violencia intrafamiliar o de la 
persona jurídica en la cual 
participe o participen 
mayoritariamente; o, la de un 
proponente plural constituido 
por mujeres cabeza de 
familia, mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar y/o 
personas jurídicas en las 
cuales participe o participen 
mayoritariamente. 

Mujer cabeza de familia: Declaración ante 
notario y copia de documento de identidad 
(artículo 2 Ley 82 de 1993) 

De no concurrir el primer 
criterio de desempate, se 
preferirá la propuesta 
presentada por madre 
cabeza de familia, mujeres 
víctimas de la violencia 
intrafamiliar o de la persona 
jurídica en la cual participe o 
participen mayoritariamente; 
o, la de un proponente plural 
constituido por mujeres 
cabeza de familia, mujeres 
víctimas de violencia 
intrafamiliar y/o personas 
jurídicas en las cuales 
participe o participen 
mayoritariamente; situación 
que deberá acreditarse de la 
siguiente forma: (Columna de 
acreditación) 

Mujeres víctimas de violencia intrafamiliar: 
Medida de protección expedida por la 
autoridad competente en decisión 
motivada – Comisaría de familia, Juez, 
Autoridad indígena, junto con copia de 
documento de identidad de la víctima - No 
basta la denuncia (Artículo 21 Ley 1257 de 
2008) 

Persona Jurídica: Participación se puede 
acreditar con certificado de representante 
legal o revisor fiscal en los casos en que se 
esté obligado a tenerlo, en la que conste 
que más del 50% de la participación 
accionaria o cuota parte son de titularidad 
de género femenino. Adicionalmente se 
deberá acreditar la condición indicada de 
cada una de las mujeres que participen, 
aportando copia del documento de 
identidad de cada una de ellas. 

Proponente plural: en caso de persona 
natural, acreditar que más del 50 por ciento 
son mujeres sobre las cuales recae alguna 
de las condiciones señaladas; si se trata de 
persona jurídica, deberá acreditarse que se 
encuentra constituida mayoritariamente por 
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mujeres sobre las cuales recaiga una de las 
condiciones ya mencionadas. 

Nota: Las expresiones “participe o 
participen”, “debe entenderse -a menos 
que el reglamento disponga lo contrario- 
como tomar parte en la sociedad o 
proponente plural, de acuerdo con el aporte 
en dinero o trabajo, (…) no basta con que 
una mujer cabeza de familia o víctima de 
violencia intrafamiliar esté vinculada 
laboralmente o prestando un servicio, para 
asumir que está <<participando>>. (…) En 
consecuencia, no basta con que uno de los 
integrantes del consorcio o unión temporal 
tenga en su planta de personal a mujeres 
que reúnan dicha condición, sino que se 
debe demostrar la participación de las 
mismas, según el certificado de existencia 
y representación -tratándose de personas 
jurídicas- o del documento de constitución 
de proponente plural. 

(Concepto C-026-2021 Colombia Compra 
Eficiente) 

Nota: El oferente deberá aportar 
autorización para el tratamiento de datos 
personales como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate, de 
conformidad con el artículo 6 de la Ley 
1581 de 2012, dado a que los documentos 
incorporan datos sensibles 

3- Preferir la propuesta 
presentada por el oferente 
que acredite en las 
condiciones establecidas en 
la ley que por lo menos el 
diez por ciento (10%) de su 
nómina está en condición de 
discapacidad a la que se 
refiere la Ley 361 de 1997. Si 
la oferta es presentada por 
un proponente plural, el 
integrante del oferente que 
acredite que el diez por 
ciento (10%) de su nómina 
está en condición de 
discapacidad en los términos 
del presente numeral, debe 
tener una participación de 
por lo menos el veinticinco 
por ciento (25%) en el 
consorcio, unión temporal o 
promesa de sociedad futura y 
aportar mínimo el veinticinco 
por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la 
oferta. 

Certificación del Ministerio del Trabajo 
vigente al momento del cierre, en el cual se 
corrobore el porcentaje de trabajadores de 
su nómina en condición de discapacidad. 
(Ley 361 de 1997, Artículo 24) (Aplicativo 
SUIT) 

De no concurrir los anteriores 
criterios de desempate, se 
preferirá la propuesta 
presentada por el oferente 
que acredite en las 
condiciones establecidas en 
la ley que por lo menos el diez 
por ciento (10%) de su 
nómina está en condición de 
discapacidad a la que se 
refiere la Ley 361 de 1997. Si 
la oferta es presentada por un 
proponente plural, el 
integrante del oferente que 
acredite que el diez por ciento 
(10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad en 
los términos del presente 
numeral, debe tener una 
participación de por lo menos 
el veinticinco por ciento (25%) 
en el consorcio, unión 
temporal o promesa de 
sociedad futura y aportar 
mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la 

Proponente Plural: Aportar acta de 
constitución en la que se evidencie la 
participación de sus miembros; junto con la 
certificación emitida por el Ministerio del 
Trabajo vigente al momento del cierre en la 
que se corrobore el porcentaje de 
trabajadores de su nómina en condición de 
discapacidad. 

Nota1: Para la acreditación del criterio de 
desempate número 3, el proponente 
singular o los integrantes de los 
proponentes plurales deberán presentar 
certificado vigente expedido por la oficina 
del Ministerio de Trabajo de la respectiva 
zona vigente al momento del cierre, en el 
que conste que por lo menos el diez por 
ciento (10%) de su nómina está en 
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condición de discapacidad a la que se 
refiere la Ley 361 de 1997. 

experiencia acreditada en la 
oferta; situación que deberá 
acreditarse de la siguiente 
forma: (Columna de 
acreditación) 

Nota 2: En este caso el oferente, en los 
términos del parágrafo 2 del artículo 35 de 
la Ley 2069 de 2020, deberá 
adicionalmente acreditar mediante 
certificación suscrita por el representante 
legal y/o revisor fiscal que el personal 
referido ha sido contratado por lo menos 
con un (1) año de anterioridad a la fecha de 
cierre del proceso de selección o desde el 
momento de la constitución de la persona 
jurídica y que certifique adicionalmente que 
mantendrá dicho personal por un lapso 
igual al término de ejecución del contrato. 

4- Preferir la propuesta 
presentada por el oferente 
que acredite la vinculación en 
mayor proporción de 
personas mayores que no 
sean beneficiarios de la 
pensión de vejez, familiar o 
de sobrevivencia y que 
hayan cumplido el requisito 
de edad de pensión 
establecido en la Ley. 

El proponente singular y los integrantes del 
proponente plural deberán aportar 
certificación suscrita por el representante 
legal o por el revisor fiscal cuando estén 
obligados a tener revisor fiscal, de la 
vinculación laboral en mayor proporción de 
personas mayores que no sean 
beneficiarias de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que hayan 
cumplido el requisito de edad de pensión 
establecido en la Ley, así como copia de 
los correspondientes contratos de trabajo o 
prestación de servicios y copia de las 
cédulas de ciudadanía. 

De no concurrir los criterios 
de desempate anteriores, se 
preferirá la propuesta 
presentada por el oferente 
que acredite la vinculación en 
mayor proporción de 
personas mayores que no 
sean beneficiarios de la 
pensión de vejez, familiar o 
de sobrevivencia y que hayan 
cumplido el requisito de edad 
de pensión establecido en la 
Ley; situación que deberá 
acreditarse de la siguiente 
forma (Columna acreditación) La certificación anterior debe acreditar 

también que las personas mayores hayan 
estado vinculadas con una anterioridad 
igual o mayor a un año de la fecha de cierre 
del proceso. Para los casos de constitución 
inferior a un año se tendrá en cuenta a 
aquellos que hayan estado vinculados 
desde el momento de la constitución de la 
persona jurídica. 

Nota: La expresión “personas mayores” de 
debe entender que la norma se refiere al 
<<adulto mayor>>, de acuerdo con la 
definición que señala el artículo 3 de la Ley 
1251 de 2008, como “(…) aquella persona 
que cuenta con sesenta (60) años o más”. 

Dado el caso en que el contrato público 
haya sido obtenido con ocasión a esta 
forma de desempate, el empleador deberá 
mantener el mismo porcentaje de adultos 
mayores trabajadores al interior de la 
empresa durante la vigencia de ejecución 
del contrato. 

La proporción (%Porcentaje) se 
determinará dividiendo el número total de 
personas mayores que no sean 
beneficiarios de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que hayan 
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cumplido el requisito de edad de pensión 
establecido en la Ley, entre el número total 
de trabajadores de la planta de personal, 
certificados por cada uno de los 
proponentes y el resultado se multiplicará 
por cien (100). 

Para el caso de los proponentes plurales se 
definirá́ para cada uno de sus integrantes 
la proporción de conformidad con la 
formula anterior, afectándola por el 
porcentaje de participación de cada 
integrante y sumando su resultado. 

5- Preferir la propuesta 
presentada por el oferente 
que acredite, en las 
condiciones establecidas en 
la ley, que por lo menos diez 
por ciento (10%) de su 
nómina pertenece a 
población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, 
palanquera, ROM o gitanas. 

El proponente singular o plural deberá 
aportar certificación suscrita por el 
representante legal o por el revisor fiscal 
cuando estén obligados a tener revisor 
fiscal, de la vinculación de por lo menos 
diez por ciento (10%) de su nómina 
pertenece a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, ROM o 
gitanas, y la certificación por trabajador que 
expida el Ministerio del Interior, autoridad 
encargada de certificar la pertenencia a las 
poblaciones indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, ROM o 
gitanas. (Artículos 13 y 14 del Decreto 2893 
de 2011,) 

De no concurrir los criterios 
de desempate anteriores, se 
preferirá la propuesta 
presentada por el oferente 
que acredite, en las 
condiciones establecidas en 
la ley, que por lo menos diez 
por ciento (10%) de su 
nómina pertenece a 
población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, 
palanquera, ROM o gitanas; 
situación que deberá 
acreditarse de la siguiente 
forma (Columna 
acreditación). Adicionalmente, para proponentes 

plurales, este porcentaje se definirá de 
acuerdo con la sumatoria de la nómina de 
cada uno de los integrantes del Proveedor 
plural. 

Nota: Debido a que, para el otorgamiento 
de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, 
de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 
de 2012, se requiere autorización por parte 
del titular del dato como es el caso de las 
personas que pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, ROM o gitanas; el oferente 
deberá anexar la autorización para el 
tratamiento de datos personales como 
requisito para el otorgamiento del criterio 
de desempate. 

6- Preferir la propuesta de 
personas en proceso de 
reintegración o 
reincorporación o de la 
persona jurídica en la cual 
participe o participen 
mayoritariamente; o, la de un 
proponente plural constituido 
por personas en proceso de 
reincorporación, y/o 
personas jurídicas en las 
cuales participe o participen 
mayoritariamente. 

El oferente deberá acreditar alguno de los 
siguientes documentos: 

De no concurrir los criterios 
de desempate anteriores, se 
preferirá la propuesta de 
personas en proceso de 
reintegración o 
reincorporación o de la 
persona jurídica en la cual 
participe o participen 
mayoritariamente; o, la de un 
proponente plural constituido 
por personas en proceso de 
reincorporación, y/o personas 
jurídicas en las cuales 
participe o participen 
mayoritariamente; situación 
que deberá acreditarse de la 

Certificación en las desmovilizaciones 
colectivas que expide la Oficina del Alto 
Comisionado para la Paz 

Certificación expedida por el Comité 
Operativo para la dejación de las armas-
CODA, de la Agencia para la 
Reincorporación y la Normalización – ARN. 
(Decreto 4138 de 2011) respecto de las 
personas desmovilizadas en forma 
individual, además de copia de documento 
de identificación de la persona en proceso 
de reintegración o reincorporación. 

Personas Jurídicas: Certificación de 
representante legal o revisor fiscal en que 
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se determine que más del 50% de la 
composición accionaria o cuotas partes de 
la persona jurídica está constituida por 
personas en proceso de reintegración o 
reincorporación, además de alguno de los 
certificados anteriores, junto con los 
documentos de identificación de cada una 
de las personas que están en proceso de 
reincorporación o reintegración. 

siguiente forma: (Columna de 
acreditación) 

Proponente Plural: acta de constitución en 
que se pueda corroborar la participación de 
sus miembros, y éstos acrediten la 
condición mediante alguno de los 
documentos señalados. 

Nota: Las expresiones “participe o 
participen”, “debe entenderse -a menos 
que el reglamento disponga lo contrario- 
como tomar parte en la sociedad o 
proponente plural, de acuerdo con el aporte 
en dinero o trabajo. En consecuencia, no 
basta con que uno de los integrantes del 
consorcio o unión temporal tenga en su 
planta de personal que reúnan la condición 
de este criterio, sino que se debe demostrar 
la participación de las mismas, según el 
certificado de existencia y representación -
tratándose de personas jurídicas- o del 
documento de constitución de proponente 
plural. 

Nota: Debido a que, para el otorgamiento 
de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, 
de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 
de 2012, se requiere autorización por parte 
del titular del dato. El oferente deberá 
anexar autorización para el tratamiento de 
datos personales como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate. 

7- Preferir la oferta 
presentada por un 
proponente plural siempre 
que: (a) esté conformado por 
al menos una madre cabeza 
de familia y/o una persona en 
proceso de reincorporación o 
reintegración, o una persona 
jurídica en la cual participe o 
participen mayoritariamente, 
y, que tenga una 
participación de por lo menos 
el veinticinco por ciento 
(25%) en el proponente 
plural; (b) la madre cabeza 
de familia, la persona en 
proceso de reincorporación o 
reintegración, o la persona 
jurídica aporte mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) 
de la experiencia acreditada 
en la oferta; y (c) ni la madre 
cabeza de familia o persona 

Proponente Plural: Certificación de 
proponente, acompañado de acta de 
constitución en que se evidencie la 
participación, y documento idóneo 
individual que acredite la condición de 
madre cabeza de familia, persona en 
proceso de reincorporación o reintegración. 
 
Persona Jurídica integrante: Certificado 
expedido por representante legal o revisor 
fiscal, junto con documento idóneo 
individual en que se acredite la condición 
de madre cabeza de familia, persona en 
proceso de reincorporación o reintegración. 
 
En todo caso, se tendrá en cuenta la forma 
de acreditación expuesta en los criterios 
anteriores relacionados. 

De no concurrir los criterios 
de desempate anteriores, se 
preferirá la propuesta 
presentada por un 
proponente plural siempre 
que: (a) esté conformado por 
al menos una madre cabeza 
de familia y/o una persona en 
proceso de reincorporación o 
reintegración, o una persona 
jurídica en la cual participe o 
participen mayoritariamente, 
y, que tenga una participación 
de por lo menos el veinticinco 
por ciento (25%) en el 
proponente plural; (b) la 
madre cabeza de familia, la 
persona en proceso de 
reincorporación o 
reintegración, o la persona 
jurídica aporte mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) 
de la experiencia acreditada 
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en proceso de 
reincorporación o 
reintegración, ni la persona 
jurídica, ni sus accionistas, 
socios o representantes 
legales sean empleados, 
socios o accionistas de los 
miembros del proponente 
plural. 

en la oferta; y (c) ni la madre 
cabeza de familia o persona 
en proceso de 
reincorporación o 
reintegración, ni la persona 
jurídica, ni sus accionistas, 
socios o representantes 
legales sean empleados, 
socios o accionistas de los 
miembros del proponente 
plural; situación que deberá 
acreditarse de la siguiente 
forma: (Columna de 
acreditación) 

8- Preferir la oferta 
presentada por una Mipyme 
o cooperativas o 
asociaciones mutuales; o un 
proponente plural constituido 
por Mipymes, cooperativas o 
asociaciones mutuales. 

Mipyme: Certificado expedido por el 
representante legal y revisor fiscal, en caso 
de estar obligado a tenerlo, o contador, en 
el cual conste que el oferente tiene el 
tamaño empresarial establecido en el 
Decreto 957 de 2019 

De no concurrir los criterios 
de desempate anteriores, se 
preferirá la propuesta 
presentada por una Mipyme o 
cooperativas o asociaciones 
mutuales; o un proponente 
plural constituido por 
Mipymes, cooperativas o 
asociaciones mutuales; 
situación que deberá 
acreditarse de la siguiente 
forma: (Columna de 
acreditación) 

Cooperativa y Asociación Mutual: 
Certificado de existencia y representación 
expedido por la cámara de comercio de su 
domicilio principal (Artículo 63 de la Ley 
454 de 1998. Artículo 146 del Decreto 19 
de 2012) 

Plural: Cada uno de los integrantes deberá 
acreditar una de las condiciones señaladas 
en el inciso anterior. 

9- Preferir la oferta 
presentada por el proponente 
plural constituido por micro 
y/o pequeñas empresas, 
cooperativas o asociaciones 
mutuales. 

Acta de constitución del proponente plural 
en que se evidencie la participación y se 
acrediten bajo los siguientes criterios: 

De no concurrir los criterios 
de desempate anteriores, se 
preferirá la propuesta 
presentada por el proponente 
plural constituido por micro 
y/o pequeñas empresas, 
cooperativas o asociaciones 
mutuales; situación que 
deberá acreditarse de la 
siguiente forma: (Columna de 
acreditación)  

Micro y/o pequeñas empresas: Certificado 
expedido por el representante legal y 
revisor fiscal, en caso de estar obligado a 
tenerlo, o contador, en el cual conste que el 
oferente tiene el tamaño empresarial 
establecido en el Decreto 957 de 2019 

Cooperativas o asociaciones mutuales: 
Certificado de existencia y representación 
expedido por la cámara de comercio de su 
domicilio principal (Artículo 63 de la Ley 
454 de 1998. Artículo 146 del Decreto 19 
de 2012) 

Tratándose de oferentes plurales, se 
preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las 
condiciones señaladas en el inciso anterior 
de este numeral. 

10- Preferir al oferente que 
acredite de acuerdo con sus 
estados financieros o 
información contable con 
corte a 31 de diciembre del 
año anterior, por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%) 
del total de pagos realizados 
a Mipymes, cooperativas o 
asociaciones mutuales por 

Pagos a proveedores: Certificación del 
representante legal y/o revisor fiscal, en los 
casos que esté obligado a tenerlo, del 
proponente, junto con estados financieros 
con corte a 31 de diciembre del año anterior 
en que se pueda evidenciar dicha 
información, junto con certificado de que el 
receptor del pago es en efecto una 
cooperativa, Mipymes o asociaciones 
mutuales. 

De no concurrir los criterios 
de desempate anteriores, se 
preferirá la propuesta del 
oferente que acredite de 
acuerdo con sus estados 
financieros o información 
contable con corte a 31 de 
diciembre del año anterior, 
por lo menos el veinticinco 
por ciento (25%) del total de 
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concepto de proveeduría del 
oferente, realizados durante 
el año anterior; o, la oferta 
presentada por un 
proponente plural siempre 
que: (a) esté conformado por 
al menos una MIPYME, 
cooperativa o asociación 
mutual que tenga una 
participación de por lo menos 
el veinticinco por ciento 
(25%); (b) la MIPYME, 
cooperativa o asociación 
mutual aporte mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) 
de la experiencia acreditada 
en la oferta; y (c) ni la 
MIPYME, cooperativa o 
asociación mutual ni sus 
accionistas, socios o 
representantes legales sean 
empleados, socios o 
accionistas de los miembros 
del proponente plural. 

Proponente plural: Certificación del 
proponente junto con acta de constitución y 
certificaciones enunciadas en ítems 
anteriores mediante las cuales se acredita 
la condición de MIPYME, Cooperativa o 
Asociación Mutual. 

pagos realizados a 
MIPYMES, cooperativas o 
asociaciones mutuales por 
concepto de proveeduría del 
oferente, realizados durante 
el año anterior; o, la oferta 
presentada por un 
proponente plural siempre 
que: (a) esté conformado por 
al menos una MIPYME, 
cooperativa o asociación 
mutual que tenga una 
participación de por lo menos 
el veinticinco por ciento 
(25%); (b) la MIPYME, 
cooperativa o asociación 
mutual aporte mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) 
de la experiencia acreditada 
en la oferta; y (c) ni la 
MIPYME, cooperativa o 
asociación mutual ni sus 
accionistas, socios o 
representantes legales sean 
empleados, socios o 
accionistas de los miembros 
del proponente plural; 
situación que deberá 
acreditarse de la siguiente 
forma: (Columna de 
acreditación)  

11- Preferir las empresas 
reconocidas y establecidas 
como Sociedad de Beneficio 
e Interés Colectivo o 
Sociedad BIC, del segmento 
MIPYMES. 

Certificado de existencia y representación 
legal de la sociedad en el que conste que 
reúne los requisitos del artículo 2 de la Ley 
1901 de 2018. 

De no concurrir los criterios 
de desempate anteriores, se 
preferirá la propuesta de las 
empresas reconocidas y 
establecidas como Sociedad 
de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, del 
segmento MIPYMES; 
situación que deberá 
acreditarse de la siguiente 
forma: (Columna de 
acreditación) 

Corresponde a las cámaras de comercio el 
registro de las sociedades BIC y por lo 
tanto son las autoridades encargadas de 
acreditar su existencia (artículos 
2.2.1.15.3. y 2.2.1.15.5. del Decreto 2046 
de 2019) 

Como el numeral 11 del artículo 35 exige 
que la sociedad BIC haga parte del 
segmento Mipymes, se debe tener en 
cuenta además la forma de acreditación del 
tamaño empresarial prevista en el artículo 
2.2.1.13.2.4. del Decreto 957 de 2019 

12- Utilizar un método 
aleatorio para seleccionar el 
oferente, método que deberá́ 
haber sido previsto 
previamente en los 
Documentos del Proceso. 

De acuerdo a Nota 6. Finalmente, y de no concurrir 
los criterios de desempate 
anteriores, se utilizará un 
método aleatorio para 
seleccionar el oferente, el 
cual se regirá por la siguiente 
regla: De acuerdo a nota 6. 

Nota 1: Los factores de desempate serán aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales 
que cumplan con los criterios de clasificación empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando 
aquellas que sean micro, pequeñas o medianas. 

Nota 2: Para los criterios enunciados que involucren la vinculación de capital humano, el oferente deberá́ 
acreditar una antigüedad igual o mayor a un año. Para los casos de constitución inferior a un año se tendrá́ 
en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la 
misma. 
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Criterio de Desempate Acreditación Situación 

Nota 3: La condición de Mi pyme se acreditará con un certificado expedido por el representante legal y el 
revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, o el contador, en el cual conste que la Mi pyme tiene el tamaño 
empresarial establecido de conformidad con la ley. 

Nota 4: Para los efectos previstos en este numeral se entiende que la experiencia acreditada en la oferta 
corresponde al cómputo total de la experiencia mínima habilitante y la experiencia adicional aportada objeto 
de ponderación, en los casos en que aplique. 

Nota 5: Para efectos de los factores de desempate, únicamente serán tenidos en cuenta los formatos y 
certificaciones presentados HASTA la fecha de cierre, por lo cual en NINGÚN caso serán recibidos de 
manera posterior. 

Nota 6: El método aleatorio para la aplicación del criterio de desempate No. 12, será el siguiente: 

(a) La entidad estatal ordenará a los proponentes empatados en orden alfabético según el nombre de la 
persona natural, la persona jurídica o el proponente plural. Una vez ordenados, le asignará un número entero 
a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el número 
1. 
(b) Seguidamente, la entidad estatal debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la coma decimal) 
de la TRM que rigió el día del cierre del proceso. La entidad estatal debe dividir esta parte entera entre el 
número total de proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la selección 
final. 
(c) Realizados estos cálculos, la entidad Estatal seleccionará a aquel proponente que presente coincidencia 
entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogerá al 
proponente con el mayor número asignado. 

Nota 7: La omisión de la información requerida en este numeral al momento de la omisión de la información 
requerida en este numeral al momento de la presentación de la oferta, no será subsanable por ser criterio 
de desempate. En todo caso, la no presentación de la información requerida no restringe la participación del 
oferente ni es causal de rechazo de la oferta. 

NOTA 1: Es importante resaltar que los documentos que acrediten alguno de estos criterios de desempaten 
deben allegarse por el proponente con la presentación de la oferta. 
 
NOTA 2: El no acreditar la documentación y allegarla con la presentación de la oferta se entiende que no 
cumple con el criterio de desempate no se aceptaran acreditación o documentos posteriores a la fecha de 
presentación de la oferta. 
 
NOTA 3: Esta documentación solo será analizada o verificada por el comité evaluador en los eventos que 
se presente empate en el puntaje total de dos o más ofertas en los Procesos de Contratación. 

 
10 PLAZO. 

 
El plazo de ejecución del contrato será de dos (2) meses, o hasta agotar recursos, contados a partir de la fecha 
de suscripción del acta de inicio por parte del contratista y el supervisor del contrato, previo cumplimiento de 
los requisitos de perfeccionamiento, legalización y ejecución de este. 
 
11 FORMA DE PAGO:  

 
EL IDIPRON efectuará pagos MENSUALES al CONTRATISTA, de acuerdo a facturación presentada, una vez 
prestados los servicios de mantenimiento preventivo a satisfacción de acuerdo con los requerimientos 
efectuados por el supervisor y/o apoyo a la supervisión del contrato, previa presentación de la factura 
debidamente diligenciada, soportada con el diagnostico generado de dicho servicio, la certificación de recibo a 
satisfacción expedida por el supervisor del contrato y certificación de pago al sistema integral de seguridad 
social y parafiscales expedida por el representante legal de la empresa o revisor fiscal (según aplique). 
  
Del mismo modo, El IDIPRON pagará al CONTRATISTA, de acuerdo a los elementos entregados a 
satisfacción, de acuerdo con los requerimientos efectuados por el supervisor y/o apoyo a la supervisión del 
contrato, previa presentación de la factura debidamente diligenciada y soportada con remisión emitida por el 
contratista, la certificación de recibo a satisfacción expedida por el supervisor del contrato y certificación de 
pago al sistema integral de seguridad social y parafiscales expedida por el representante legal de la empresa 
o revisor fiscal (según aplique).  
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Así mismo, el ultimo pago estará sujeto a la suscripción y legalización de la correspondiente acta de liquidación, 
la cual deberá anexarse a los documentos requeridos para el pago correspondiente. Una vez recibida la factura 
y sus soportes a satisfacción por el Supervisor del contrato, la Entidad contara con un plazo de 30 días 
calendario para realizar el pago. EL CONTRATISTA deberá acreditar el pago a los aportes establecidos en el 
artículo 50 de la ley 789 de 2022, lo cual se hará mediante certificación expedida por el revisor fiscal o el 
representante legal si no tiene revisor fiscal y demás normas que lo modifiquen, reglamenten o lo 
complementen.  
El contratista en caso de ser persona natural deberá anexar con la factura la certificación de pago de aportes 
al sistema integral de seguridad social y parafiscales, de lo contrario no se tramitará la respectiva factura. En 
todo caso, el pago estará sujeto a la aprobación del PAC por parte de la Entidad Estatal. 
 
Las facturas presentadas por el Contratista deberán cumplir con los requisitos mínimos establecidos en el 
artículo 617 del Estatuto Tributario y en la Resolución No. 042 del 5 de mayo de 2020 expedida por la DIAN 
para el caso de la factura electrónica. 
 
NOTA 1: El IDIPRON no reconocerá pagos sobre pedidos, que no hubieren sido previamente requeridos o 
autorizados por el supervisor del contrato y/o quien ejerza su apoyo.  
  
NOTA 2: El CONTRATISTA que esté obligado a declarar y pagar el IVA, deberá tener en cuenta lo establecido 
enel Parágrafo transitorio 2º del artículo308 la Ley 1819 de 2016, referente a la implementación de la factura 
electrónica, que será a partir del 1 de enero de 2019, toda vez que, el pago a partir de esa fecha dependerá 
de la expedición de la factura en forma electrónica.  
 
REQUISITOS PARA EL PAGO: Para el pago se requiere de la presentación de los siguientes documentos:  
 
a. Certificación de cumplimiento o de recibo a satisfacción de los servicios y/o bienes pactados y del 

cumplimiento de las obligaciones generales y específicas, suscrita por el supervisor del contrato. 
(Formato A-GCO-FT-052) 

b. Planilla PILA con marca de agua PAGADA del mes anterior al del trámite de pago certificando los aportes 
al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensión y Riesgos Laborales, así como el pago de 
Parafiscales (Cajas de compensación familiar, ICFB y SENA)  

c. Factura o cuenta de cobro respectiva. 
d. Comprobante de ingreso al almacén (si aplica).  
e. Documento de aprobación de la garantía por parte de IDIPRON ajustada con el acta de inicio. (para el 

primer pago y en caso de que haya adición y/o prórroga). 
f. oficio remisorio con anexos de la factura y solicitud de pago 
 
Se entienden incluidos como parte del precio todos los impuestos, derechos, tasas, gastos directos o indirectos 
y contribuciones que se generen con ocasión o como efecto del presente contrato, los cuales corren a cargo 
del CONTRATISTA.  
 
NOTA 1: La no presentación oportuna de los documentos requeridos para el pago será responsabilidad del 
contratista y por ello no tendrá derecho a pagos adicionales o compensación ninguna. 
 
NOTA 2: El IDIPRON no reconocerá pagos sobre bienes y/o servicios que no hubieren sido previamente 
requeridos o autorizados por el supervisor del contrato y/o quien ejerza su apoyo. 
 
12 CAUSALES DE RECHAZO Y/O DECLARATORIA DESIERTO DEL PROCESO 

 
Las propuestas se rechazarán en cualquiera de los siguientes eventos: 
 
a. Cuando la propuesta es presentada en lugar diferente a la plataforma del SECOP II en los términos y 

condiciones establecidos por Colombia Compra.  
b. Para los casos de Consorcio o Unión Temporal, cuando la oferta no se presente desde el perfil creado 

para estas figuras, de conformidad con lo establecido en los manuales y guías de Colombia Compra 
Eficiente. 

c. Cuando el proponente presenta la propuesta sin seguir los lineamientos y procedimientos de Colombia 
compra eficiente diligenciando los formatos, plantillas, formularios y/o anexando los documentos en áreas 
de trabajos no correspondientes. Así mismo en el caso de indisponibilidad del SECOP II que afecta la 
presentación de las ofertas, el proponente no cumpla con el procedimiento establecido por Colombia 
Compra denominado; Protocolo de Indisponibilidad SECOP II, el cual lo puede consultar en el siguiente 
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link. https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/files_2020/cce-sec-gi-
14_protocolo_de_indisponibilidad_secop_ii_25-11-2022_0.pdf     

d. Cuando frente a los requisitos habilitantes jurídicos, financieros y técnicos, y previo requerimiento del 
IDIPRON, no se presenten los documentos o aclaraciones solicitadas, o cuando habiéndose presentado, no 
logre subsanar, aclarar o, no cumplan con las condiciones para participar. 

e. Cuando el proponente no oferte todos los Ítems solicitados por la Entidad. 
f. Cuando la propuesta presentada no cumpla frente a la totalidad de las especificaciones técnicas exigidas por 

la Entidad en los estudios previos.  
g. Cuando el valor total de la propuesta supere el presupuesto oficial estimado, así como el precio de 

referencia de cada uno de los ítems incluido todos los impuestos a que haya a lugar o cuando efectuadas 
las correcciones aritméticas la propuesta se encuentre en tal situación. Así mismo, será rechazada la 
oferta que no contenga todos los ítems solicitados.  

h. Cuando el proponente no se encuentre a paz y salvo, por concepto de pagos parafiscales y no tenga suscrito 
acuerdo de pago vigente de los aportes a Cajas de Compensación y sistemas de seguridad social en 
pensiones y salud de conformidad con las normas vigentes en la materia. 

i. Cuando el proponente aparezca registrado en el Boletín de responsables fiscales de la Contraloría General 
de la República.  

j. Cuando una persona natural o jurídica, por sí o por interpuesta persona, forme parte de más de un Consorcio 
o Unión Temporal que presenten propuesta para este proceso de selección, así mismo, cuando una persona 
presente más de una oferta para este proceso. 

k. Cuando un proponente oferte en la presente contratación, y tenga intereses patrimoniales en una persona 
jurídica que haga las veces de proponente. (es decir, el mismo representante legal en dos o más empresas 
que presentaron oferta) 

l. Cuando en la propuesta se encuentre información o documentos que no correspondan a la realidad que le 
permita cumplir un requisito mínimo, previo requerimiento de aclaración y/o subsanación al proponente. 

m. Cuando la propuesta no cumpla con los requisitos exigidos para la presentación de la propuesta a través del 
sistema electrónico de contratación pública SECOP II  

 
13 CONDICIONES PARA LA PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA: 

 
a. Deberá conocer los estudios previos y las condiciones generales contenidas en el presente documento y 

las normas que regulan la contratación de las entidades públicas y en especial todos los aspectos que 
puedan influir en la elaboración de su propuesta, la cual debe ser presentada en la plataforma del SECOP 
II. 

b. Deberá diligenciar los anexos y formatos requeridos del presente proceso de selección.  
c. Estarán a cargo del proponente, todos los costos asociados a la preparación, elaboración y presentación 

de la propuesta. Por lo tanto, el IDIPRON, no reconocerá ningún rembolso por este concepto.  
d. IDIPRON de conformidad con lo señalado en el artículo 83 de la Constitución Política, presume que 

toda la información que el proponente allegue a este proceso es veraz y corresponde a la realidad, 
no obstante, la entidad podrá verificar la información suministrada por el proponente. 

e. Los proponentes deberán darle estricto cumplimiento a las previsiones y exigencias indicadas en los 
estudios previos e invitación adelantados y publicados en la plataforma del SECOP II 

f. Sólo se aceptarán las propuestas que se presenten a través del sistema electrónico de contratación 
pública SECOP II dentro del término y hora señalado en el cronograma del proceso.  

g. Podrán participar las personas jurídicas, consorcios y uniones temporales, tanto nacionales como 
extranjeros que cuente con autorización para operar en Colombia que se encuentren inscritas en el 
sistema electrónico de contratación Pública SECOP II. 
 
 

14  LUGAR DE EJECUCIÓN  
 

Los elementos objeto del presente proceso de contratación, serán entregados previa concertación con el 
supervisor del contrato y el área de almacén, en la ciudad de Bogotá D.C., en el lugar y horario establecido 
para tal fin y de acuerdo con la capacidad de recibo que será definida por esta última, así: 
 

PUNTO DE ENTREGA DIRECCIÓN HORARIO 

Sub Bodega - La favorita Calle 18 Nº 15-62 7:30 A.M.A 3:00 P.M 

Sub-Bodega Carrera 32 Carrera 32 # 12-55 7:30 A.M.A 3:00 P.M 

 
Es importante precisar que, de acuerdo con las necesidades del Convenio, las entregas podrán realizarse en 
otras sub bodegas del Instituto, destinadas para tal fin o en los lugares donde lo requiera la ejecución propia 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/files_2020/cce-sec-gi-14_protocolo_de_indisponibilidad_secop_ii_25-11-2022_0.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/files_2020/cce-sec-gi-14_protocolo_de_indisponibilidad_secop_ii_25-11-2022_0.pdf
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de los Convenios. Lo anterior previa concertación con el supervisor y la persona designada y la Gerencia de 
Recursos físicos. 
 
15 CONVOCATORIA SUSCEPTIBLE A SER LIMITADA A MIPYME:    
 
El presente proceso de selección es susceptible de limitarse a MIPYME de conformidad con el artículo 5 del 
Decreto 1860 de 2021, que modificó el artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, y reglamentó el artículo 
34 de la Ley 2069 de 2020.  
 
En este sentido, la convocatoria del presente proceso se limitará a las Mipyme colombianas con mínimo un (1) 
año de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos: 
1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de 
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años el 
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 
2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a 
Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los 
patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, 
dentro del mismo término para formular observaciones se podrán presentar las solicitudes para limitar la 
convocatoria a Mipyme colombianas. Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar 
Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual, la Entidad 
publicará un aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limitó a Mipyme o si podrá participar 
cualquier otro interesado.  
Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita 
ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 
NOTA. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad de Mípyme, 
podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas anteriormente. 

Acreditación Mipyme nacional 
 
En caso de que el proponente ostente la calidad de Mipyme nacional, el mismo deberá acreditar que tiene el 
tamaño empresarial exigido por la ley, en cumplimiento de lo establecido en el artículo 5 del Decreto 1860 de 
2021 que modifico el 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, de la siguiente manera: 
 

1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando 
copia del registro mercantil. 

2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o 
revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para 
expedir dicha certificación. 

 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad 
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o 
complementen. 
 
16 MULTAS:  

 
La mora por parte del CONTRATISTA en el cumplimiento de alguna o algunas de las obligaciones del contrato, 
dará lugar a la aplicación de multas sucesivas por una suma equivalente al uno por ciento (1%) del valor del 
contrato por cada día de atraso. EL CONTRATISTA y el IDIPRON acuerdan que el valor de las multas se 
descontará por la entidad del saldo a favor del CONTRATISTA si lo hubiere, previa comunicación escrita a 
éste y de acuerdo al procedimiento establecido en la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 del 2011 y la Ley 1437 de 
2011. 

 
Igualmente, habrá lugar a la imposición de multas sucesivas, cuando el CONTRATISTA incumpla con el pago 
de los aportes parafiscales y contribuciones al sistema de seguridad social integral, previa certificación de la 
mora mediante liquidación efectuada por la entidad administradora. 

 
Todo lo anterior previo previa comunicación escrita a CONTRATISTA y de acuerdo al procedimiento 
establecido en la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 del 2011 y la Ley 1437 de 2011.  

 
17 PENAL PECUNIARIA 

 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77653#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=12672#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#0
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En caso de mora o retardo en el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones señaladas en el presente 
contrato a cargo del CONTRATISTA, IDIPRON COLOMBIA podrá exigir a título de pena al CONTRATISTA y 
éste acepta que así sea, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato. Esta 
cláusula se aplicará sin perjuicio de las demás acciones que correspondan a IDIPRON para el cobro de los 
valores totales o perjuicios ocasionados por el no cumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA. 

 
EL CONTRATISTA autoriza a IDIPRON a que le descuente los valores que a título de pena se exijan, 
directamente del saldo a su favor, si lo hubiere. 

 
18 RESERVA DE LA OFERTA 

 
Los oferentes deberán indicar en su oferta cuales son los documentos aportados de carácter reservado o 
invocar la norma que ampara dicha reserva para sí dar cumplimiento a lo establecido en el numeral 4° del 
artículo 24 de la Ley 80 de 1993 de lo contrario se entenderá que la oferta es pública. 

 
19 PROCEDIMIENTO EN LA CORRECCIÓN DE ERRORES ARITMÉTICOS. 

 
 En la evaluación de las propuestas el IDIPRON determinará si existen errores en el producto de las 
operaciones aritméticas de los precios de la misma, caso en el cual la entidad hará las correcciones 
correspondientes. Las correcciones establecidas en las ofertas serán de forzosa aceptación para el proponente 
en relación con los precios, en caso de que se le adjudique el contrato.  

 
20 INVITACIÓN A LAS VEEDURÍAS CIUDADANAS. 

 
En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del artículo 66 de la Ley 80 de 1993 el IDIPRON invita a todas 
las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de Contratación, en 
cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes respecto 
del mismo, intervengan en sus audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en la plataforma del 
SECOP II. 
 
21 GARANTÍAS:  

 
a) Cumplimiento: En cuantía equivalente al diez por ciento (10%)  del valor total del contrato, por el 

término de ejecución del contrato contados a partir de la suscripción del acta de inicio y seis (6) 
meses más, contados a partir de la finalización del plazo contractual. 

b) Calidad de los Bienes suministrados: Por cuantía equivalente diez por ciento (10%) del valor total 
del contrato, por el término de ejecución del contrato contados a partir de la suscripción del acta de 
inicio y seis (6) meses más, contados a partir de la finalización del plazo contractual. 

c) Garantía de pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: En cuantía 
equivalente al cinco (5%) por ciento del valor total del contrato, por el término de ejecución del 
contrato contados a partir de la suscripción del acta de inicio y tres (3) años más, contados a partir 
de la finalización del plazo contractual. 
 

NOTA: El amparo debe permanecer vigente hasta la liquidación del contrato para garantizar la cobertura de 

cualquier eventualidad que pueda surgir durante el proceso de cierre contractual. 

Nota 1: El contratista debe subir las garantías dentro del plazo máximo de tres (03) días hábiles siguientes a 
la firma del contrato en la plataforma SECOP II. La garantía única requiere aprobación de la Gerencia de 
Contratación para la ejecución del contrato. 
 
Nota 2: En caso de que el presente contrato se adiciones, prorrogue, suspenda o en cualquier otro evento que 
fuere necesario, el CONTRATISTA se obliga a modificar las garantías de acuerdo con las normas vigentes. 

 
Nota 3: En el evento en que la entidad que expida la póliza de seguro que sirva de garantía del contrato, sea 
intervenida, tomado su control o liquidada por el Gobierno Nacional a través de entidad competente y con ello 
se genere incertidumbre sobre el pago o efectividad de la garantía aportada, el contratista deberá de manera 
inmediata presentar nueva póliza o reemplazar la expedida por la compañía de seguros intervenida, sujeta a 
toma de control o proceso de liquidación. 

 
Nota 4: En el evento en que por incumplimiento del contratista garantizado el asegurador resolviera continuar, 
como cesionario, con la ejecución del contrato y la entidad estatal contratante estuviese de acuerdo con ello, 
el contratista garantizado aceptara desde el momento de la contratación de la póliza la cesión del contrato a 
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favor del asegurador. En este caso, el asegurador cesionario deberá constituir una nueva garantía para 
amparar el cumplimiento de las obligaciones que ha asumido por virtud de la cesión 

22 VALIDEZ DE LA OFERTA: 
 
El término de validez de la propuesta no podrá ser inferior a DOS (2) meses, el cual se contará a partir de la 
fecha fijada para el cierre del plazo del proceso, o del vencimiento de la prórroga de este si la hubiere. 
Cuando no se exprese el término de validez de la propuesta se entenderá que es el mínimo de DOS (2) meses.  
 
Es importante resaltar que la validez de la oferta va hasta la adjudicación del proceso de selección, una vez 
evaluada la propuesta presentada no podrá el proponente retirarla por lo que quedará a consideración de la 
entidad seleccionarla o no para ser la adjudicataria del proceso de ser evaluada y seleccionada la oferta deberá 
suscribir el contrato so pena de verse incurso en la causal de inhabilidad que señala el literal e) del artículo 8 
de la ley 80 de 1993, por abstenerse de suscribir el contrato sin justa causa. 
 
23 INDEMNIDAD:  
 
El CONTRATISTA mantendrá indemne a la entidad de todo daño o perjuicio, reclamación, demanda, acciones 
legales o similares provenientes de terceros que tenga como causa toda acción u omisión del contratista, 
subcontratistas o proveedores a su cargo y que con ellas haya ocasionado daños, lesiones y/o perjuicios 
materiales y/o morales en la integridad personal y/o patrimonial de los mencionados terceros durante la 
ejecución del contrato. Se consideran hechos imputables a EL CONTRATISTA las acciones y omisiones de su 
personal, sus asesores, subcontratistas o proveedores, así como el personal de estos, que produzcan 
deficiencias o incumplimientos. En caso de demandas, reclamaciones o acciones legales contra la ENTIDAD 
y que sean responsabilidad del CONTRATISTA, conforme con lo pactado en este contrato, este será notificado 
luego de recibido el reclamo, obligándose a mantener indemne a la Entidad y a responder por dichas 
reclamaciones y todos los costos que ellas generen. 

 
24 COMPROMISOS DE INTEGRIDAD Y NO TOLERANCIA CON LA CORRUPCIÓN:   
 
En el marco de los principios y normas constitucionales y en especial, en lo dispuesto en el capítulo VII de la 
Ley 1474 de 2011, el artículo 14 del Decreto Distrital 189 de 2020 y la Directiva 003 de 2021, el Contratista se 
compromete con el IDIPRON de manera conjunta a preservar, fortalecer y garantizar la transparencia y la 
prevención de corrupción en desarrollo del contrato, por lo tanto con la suscripción del mismo se acatarán las 
siguientes conductas por parte del contratista: 

I. No ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dádiva a ningún funcionario 
público en relación con la propuesta, o contrato que se suscriba, ni tampoco permitirá que sus 
empleados o contratistas lo hagan en su nombre, en el evento de contar con ellos.  

II. Dar aviso inmediato a la Secretaría o autoridades competentes de cualquier ofrecimiento, 
favor, dádiva o prerrogativas efectuadas por los interesados a los funcionarios públicos que 
intervengan de manera directa o indirectamente en el proceso de contratación.  

III. No incurrir en falsedad o adulteración de los documentos exigidos para cumplir con los 
requisitos del proceso de selección.  

Parágrafo: En el evento de incumplir alguno de los compromisos señalados, la Secretaría podrá adelantar las 
acciones legales a que haya lugar y poner en conocimiento de las autoridades competentes las conductas 
desplegadas 

25 INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II PARA PRESENTAR OFERTAS  
 
En caso de que la plataforma SECOP II, presente fallas que afecten la disponibilidad para la presentación de 
ofertas, el proponente deberá llamar a la Mesa de Servicio de Colombia Compra Eficiente e informar una 
posible falla atribuible al SECOP II.  
 
Los teléfonos de la Mesa de Servicio son: 7456788 en Bogotá y 01800 520808 para el resto del país.  
 
Una vez informada la indisponibilidad del SECOP II para presentar ofertas, deberá enviar de inmediato un 
correo electrónico a la Entidad informando sobre la imposibilidad de presentar la oferta por esta situación, 
indicando además el nombre de su usuario en la plataforma y la cuenta del proponente que quiere presentar 
la oferta. El correo electrónico para este fin es adquisiciones@idipron.gov.co. 

mailto:adquisiciones@idipron.gov.co
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26 SUPERVISIÓN DEL CONTRATO 
 
La supervisión del contrato será ejercida por JUAN FELIPE ACOSTA PARRA Subdirector Técnico Código 068 
Grado02 de la Subdirección Técnica de Oportunidades. En todo caso el ordenador del gasto podrá variar 
unilateralmente la designación del supervisor, comunicando su decisión por escrito al CONTRATISTA Gerencia 
de Contratación. 
 
En el ejercicio de sus funciones el (la) Supervisor(a) del Contrato deberá dar cumplimiento a las obligaciones 
como supervisor, que se encuentran establecidas en el Manual de Supervisión e Interventoría de la Entidad, 
así mismo deberá atender las funciones señaladas en la Constitución, la Ley y los reglamentos tanto legales 
como internos del IDIPRON. 
 
El supervisor no podrá adoptar decisiones que impliquen la modificación de los términos y condiciones previstas 
en el contrato, las cuales únicamente podrán ser adoptadas por el ordenador del gasto y el contratista, mediante 
la suscripción de las correspondientes modificaciones al contrato. 
 
La supervisión consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico, sobre el 
cumplimiento del objeto del contrato. En ese sentido quien ejerza la supervisión se encuentra facultado para 
solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecución contractual y es responsable 
por mantener a la entidad informada de los hechos y circunstancias que puedan constituir actos de corrupción 
tipificados en conductas punibles, o que puedan poner en riesgo el cumplimiento del contrato.  
 
Además, estarán a cargo del supervisor las funciones que específicamente se estipulan a continuación:  
 
1. Verificar antes de iniciar la ejecución del contrato y suscribir acta de inicio si a ello hubiere lugar si el 

contrato cuenta con el registro presupuestal, así como a la constitución de las pólizas, y el acta de 
aprobación de la misma. 

2. Velar por el cumplimiento del contrato en términos de plazos, calidades, cantidades y adecuada ejecución 
de los recursos del contrato.  

3. Mantener en contacto a las partes del contrato.  
4. Evitar la generación de controversias y propender por su rápida solución. 
5. Solicitar informes, llevar a cabo reuniones, integrar comités y desarrollar otras herramientas encaminadas 

a verificar la adecuada ejecución del contrato. 
6. Llevar a cabo las labores de monitoreo y control de riesgos que se le asignen, en coordinación con el área 

responsable de cada riesgo incluido en el mapa correspondiente, así como la identificación y tratamiento 
de los riesgos que puedan surgir durante las diversas etapas del contrato.  

7. Aprobar o rechazar, de forma oportuna la entrega de los bienes y/o servicios, cuando éstos no se ajustan 
a lo requerido en el contrato, especificaciones técnicas, condiciones y/o calidades acordadas. 

8. Suscribir las actas que se generen durante la ejecución del contrato para dejar documentadas diversas 
situaciones y entre las que se encuentran: actas de actas parciales de avance, actas parciales de recibo 
y actas de recibo final. 

9. Informar a la Entidad Estatal de hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupción 
tipificados como conductas punibles, o que pongan en riesgo el cumplimiento del contrato; así como 
entregar los soportes necesarios para que la Entidad Estatal desarrolle las actividades correspondientes. 

10. Informar a la Entidad Estatal cuando se presente incumplimiento contractual; así como entregar los 
soportes necesarios para que la Entidad Estatal desarrolle las actividades correspondientes. 

11. Verificar que el personal que preste el servicio entrega los bienes objeto del presente contrato se encuentre 
afiliado al sistema de seguridad social integral salud, pensión y riesgos laborales con el fin de dar Cumplir 
con la política en salud y seguridad en el trabajo de acuerdo al sistema de gestión de seguridad y salud 
en el trabajo (Decreto 1443 de 2014). 

12. Verificar antes de expedir la certificación del recibo a satisfacción de las obligaciones recibidas por parte 
del CONTRATISTA, si el contrato cuenta con la constitución de las pólizas, y el acta de aprobación de la 
misma. 

13. De existir adiciones y/o prorrogas al contrato, verificar la constitución del certificado modificatorio de la 
garantía y su auto de aprobación, así mismo que cuente con el registro presupuestal si a ello hubiere lugar. 

14. Vigilar el cumplimiento del objeto del presente contrato de conformidad con lo establecido por IDIPRON y 
expedir las certificaciones de cumplimiento a satisfacción del mismo para efectos del pago 
correspondiente.  

15. Vigilar la correcta ejecución de las asignaciones presupuestales comprometidas. Para ello, se debe 
verificar que se expidan los respectivos Registros Presupuestales del contrato y para el caso de las 
adiciones en valor y modificaciones. Para los casos de contratos que se ejecutan en más de una vigencia, 
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se debe verificar que el primer día hábil de cada vigencia se expida el respectivo Registro Presupuestal 
para garantizar que el contrato no se encuentre desamparado presupuestalmente. 

16. Informar al Comité de Supervisión e Interventoría los aspectos relacionados con la ejecución del contrato, 
sin perjuicio de los que deban rendirse de manera extraordinaria cuando las circunstancias lo ameriten.  

17. Ejercer la supervisión, técnica, financiera, administrativa, contable y jurídica del contrato, indicando si ésta 
se ajusta al plan de trabajo o en caso contrario analizar las causas y problemas surgidos para que se 
tomen las medidas pertinentes, señalando las recomendaciones especiales y comentarios que crea 
convenientes (artículo 83 de la Ley 1474 de 2011).  

18.  El supervisor no podrá exonerar a EL CONTRATISTA de ninguna de las obligaciones o deberes 
contractuales; tampoco podrá sin autorización escrita, ordenar cambio alguno que traiga consigo 
variaciones en el plazo o en el valor del contrato, ni efectuar ninguna modificación en la concepción del 
servicio y/o bienes contratados.  

19. Proyectar el acta de liquidación del contrato y suscribirla conjuntamente con el CONTRATISTA y posterior 
firma del competente contractual.  

20. Realizar el cierre del expediente cuando hayan vencido las vigencias de las garantías si a ello hubiere 
lugar. 

21. Informar al Comité de Supervisión e Interventoría el incumplimiento o mora de las obligaciones adquiridas 
por EL CONTRATISTA para que se adopten las medidas legales pertinentes.  

22. Requerir a EL CONTRATISTA el cumplimiento del pago de sus obligaciones a los sistemas de Salud, 
Pensión, Riesgos Laborales y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA.  

23. Comunicar a la Gerencia de Contratación con la debida sustentación técnica, la elaboración de prórrogas, 
adiciones, otrosí y/o cualquier cambio en el desarrollo del contrato, con fin de evitar cualquier obstáculo 
en la ejecución del contrato. El único competente es el Ordenador del Gasto previa sustentación en el 
comité asesor de contratación.  

24. Avalar los documentos soporte para los pagos.  
25. Mantener actualizado el expediente contractual de manera oportuna físico y virtual es decir el físico que 

reposa en el archivo de la Gerencia de Contratación y virtual en la plataforma del SECOP II tales como: 
Actas de Inicio, Actas de Liquidación, Órdenes de pago, Certificaciones de Cumplimiento, Facturas, 
informe de actividades sobre la ejecución del contrato y demás que surjan como consecuencia de la 
ejecución del presente contrato. 

26. En el evento en que se produzca un remplazo, el supervisor saliente deberá entregar un informe de 
ejecución del contrato al nuevo supervisor e incluirlo al expediente virtual en la plataforma del SECOP II. 

27. Verificar que el contratista constituya y mantenga vigente la garantía única por el tiempo pactado en el 
contrato, así como de las modificaciones que se presenten en la ejecución del mismo. 

28. Implementar dentro de los informes de supervisión el estado de cuenta acumulado sobre la ejecución del 
contrato, a fin de llevar un control mas estricto del mismo.  

29. Verificar que el contratista de cumplimiento a las condiciones establecidas en el Decreto 332 de 2020 
relacionada con la inclusión de mujeres en la ejecución contractual. (Cuando aplique)  

30. Las demás inherentes a su calidad de supervisor, que surjan durante el contrato y que tengan como 
justificación la ejecución del mismo. 
 

El supervisor que falte a su responsabilidad e incumpla cualquiera de las obligaciones aquí pactadas así como 
las obligaciones de vigilancia y control permanente a la correcta ejecución contractual, responderá 
disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y omisiones en desarrollo de la supervisión que le fue 
asignada, según lo establecido en la Constitución, la Ley 1474 de 2011 - Estatuto Anticorrupción, Arts. 83 y 
84 y demás normas concordantes vigentes, así como lo establecido en el Manual de Contratación del 
IDIPRON. 
 
De igual forma se recuerda a los supervisores de contratos estatales que, según el Artículo 2.2.1.1.1.7.1 del 
Decreto 1082 de 2015, el plazo para publicación en el SECOP II de los documentos expedidos en el Proceso 
de Contratación es dentro de los 3 días siguientes a la expedición de los mismos. 
 
En los términos de la Ley 80 de 1993 y el Estatuto Anticorrupción, las Entidades Estatales, los servidores 
públicos, contratistas e interventores que intervienen en la celebración, ejecución y liquidación del contrato 
estatal son responsables por sus actuaciones y omisiones y en consecuencia responden civil, fiscal, penal y 
disciplinariamente por las faltas que cometan en el ejercicio de sus funciones. 
 


