PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL. DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL .
ESCUELA DE ARMAS COMBINADAS DEL EJERCITO

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC EDUCACION
UNIDAD APOYADA: ESCUELA DE ARMAS COMBINADAS DEL EJERCITO

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL TOTAL |
No, 02

Bogota D.C. noviembra 2024

Nombre completo: ANGELA PATRICIA GIRALDO JEREZ
Identificacién: 1098706308
Nacionalidad Colombiano
1. CONTRATISTA Direccion - ciudad de residencia- Carrera 74 No. 163-40 Bogota
Teléfono de contacto 3124396368
E-mail de contacto. angelagiraldo061884@gmail.com
Nombre completo. MY. WALTER JOHAN JARAMILLO GARCIA
2, SUPERVISOR Cargo Oficial Jefe Area Logistica
Resolucién de nombramiente No. 308 DEL 08 DE FEBRERO 2024
J07-MINISTERIQ DE DEFENSA NACIONAL-EJERCITO NACIONAL
3. No. DEL CONTRATO | cENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPEGIALIZADA DE

FECHA | DE | EDUCACION-2024
SUSCRIPCION Fecha de suscripcion: 14 de febrero de 2024
No. De [a Péliza: 600-47-934000071614
4. POLIZA DE Entidad que expide la pdliza: Aseguradora Solidaria

. Fecha del certificado de aprobacion de la Poliza: 16-febrero-2024
GARANTIAUNICA  } o0roid0 por. TC. ANDRES AUGUSTO POLANCO VALENGIA. Ordenador
del Gasto CENAC-EDUCACION.
CDP No: 7624-CRP 29624
Fecha expedicién: COP 2024-01-18
Fecha expedicién: CRP 2024-02-16
Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 Central Administrativa v
5. CRP Contable CENAC-EDUCACION

‘ Dependencia: 15-01-03-088 CENAC-EDUCACION
Posicidn catalogo de gasto: A-02-02-02-009-002 Servicios de Educacién
Fuente: Nacidn
Recurso-10
Valor: $3.456.000

6. FECHA INICIO

EJECUCION 16-febrero 2024
CONTRACTUAL
7. PLAZO D]:'-‘ Nueve (09) meses
EJECUCION
8. OBJETO CAPACITAR A LOS ALUMNOS DEL CURSO DE ASCENSQ (CAPAVAN |-
CONTRACTUAL 1Y 1l1), EN EL SABER SISTEMA INTEGRADO DE GESTION.

El contratista se obliga a cumplir ademéas de las obfigaciones inherentes a la
naturaleza del contrato y las derivadas de las disposiciones legales vigentes que

reguian su actividad, las siguientes
9. OBLIGAGIONES Obligaciones Especificas

CONTRACTUALES | coNTENIDO TEMATICO:

1. identificar los antecadentes del sistema integrado de gestién.
2. identificar y aplicar el sisterna de gestién de calidad (SGC). 3. identifica y aplicar
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¢l sistema de contral interno (MECI).

4. identificar y aplicar el sistenta de desarroilo administrativo (SISTEDA).

5. identificar y aplicar ¢! modelo integrado de planeacién y gestion (MIPG) .

OBLIGACIONES GENERALES
. En el cumplimiento a lo sefialado en [a ley 100 de 1993, deben acreditar la
afiliacian at sisterna de pensidn, salud, riesgos laborales de que trata et articulo 282
de la citada ley, anexando a su informe mensual folocopia de los documentos que
acrediten el cumplimiento de tal exigencia. En caso que el contratista cese los
pagos seguridad social ¢ ARL, se procederd a dar cumplimiento a la clausula
resolutoria para disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de 1994,
reglamento por el decrete 723 de 2013, el conlratista debera ingresar
obligatoriamente al sistema general de riesges taborales; el monto de [a cotizacion
debe ser asumido en su totalidad por el confratista cuando el riesgo expuesto sea
categoria |, 11, lIl.

3. De conformidad con al decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley 584 de 2000, e
contratista serd responsable por la gestion documental de las actividades
realizadas durante la ejecucion del contrate, incluyendo el cuidado, conservacion y
organizacion del archivo, actividades tales como foliar y la elaboracién del farmate
unico de inventario documentat (FUID).

4, Dar cumplimiento & sistema de gestion documental ORFEQ SGD, garantizando
con ello la seguridad de 1a informacidn y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo
2 lo establecido en [a ley 1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la debida
reserva y confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia
militar. Asli como la reserva establecida en la ley 1712 de 2014 respecio de
documentas o informacion piblica reservados o publica clasificada frente a temas
y asunlos tratades y conocides dentro del desarrollo ejecucion del presente
contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos
se deriven, ante 1o cual no se podra aprovechar para beneficio propio o de un
tercero la informacion conocida con ocasién al desarrollo del presente contrato y
que contiene su uso , difusidn y distribucidn de mencionada informacién. Esta
reserva o confidencialidad se hace extensible a la informacién que se escuche o
conozcan sin que este medie en documentos escritos.

6. prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible,
aplicable y propia de su profesién, actividad y oficio.

7. presentar el informe de gestién del supervisor del contrato dentro de [as fechas
indicadas por este, de acuerdo con el anexo k (anexo), establecido en el plan No.
00023548 del 23 de diciembre de 2020 “que emite el comandante del Ejército
Nacional con el fin de impartir lineamientos para la celebracién de contrafos de
prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, mediante Ia
medalidad de contratacion directa y la distribucién del presupuesto”.

8. no cumplird en ningtin case con €l control de los horarios de llegado o salida a
través de los libros de entrada a la Unidad, seccién o dependencia del Ejercito
Nacicnal. En caso de que se incumpla esta obligacion, el contratista se compromete
con Iz firma del contrato a no presentario como prueba de futura dada su
inobservancia de 10 pactado entre las partes y configurarse comg pre constitucion
falaz probatoria. El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se
desarrolle el contrato no se entendera en ningtn caso como registro de control de
herarios de llegada o salida, st no es el cumplimiento de requisitos para [a seguridad
militar.

9. tener disponibilidad y disposicién para el desarrcllo del contrato por lo que no
podrd suscribir més de un contrato con el Ejército Nacional.

10. El cumplimiento de las ebligaciones contractuales especificas sefialadas en los
respectivos contratos de prestacién de servicios deben estar encaminadas al
desarrollo de la misidn y capacidades de cada unidad o dependencia.

contratista debe custodiar los medios eniregades y a [a terminacion del
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Tipo de .
No. documento No radicado Asunto
1 Se dio cumplimiento con el

desarmollo, aclaracidn y explicaclon
del tema enunciado, el cual se
Impartié a los cursos de Ley en la
ESACE

Obligacion No. 4. identificar y aplicar el sistema de desarrollo administrativo

(SISTEDA).
Tipo de .
No, documento No radicado Asunto
1 Sa dio cumplimenio con la
T descripcin, aclaracién y definicion
S8 TR del tema enunciado, el cral se
impartid a los cursos de Leyen la
ESACE

Obligacién No. 6. identificar y aplicar el modelo integrado de planeacion y
gestion (MIPG)

No. Tipo de No radicado Asunto
documento
1 Se dio cumplimienlo con Ia
PR inlerprelacidn,  definicidn ¥y
CEM s exposicldn del tema enunciado, el
cual se impartié a los cursos de Ley
en [a ESACE.

Valor total: $ 3.456.000.00
Valor autorizado a pagar: $1.728.000,00

12. VALOR
CONTRATO

DEL

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacién, mes vencido
de los trabajadores independientes (Salud-pension y ARL)

PLANILLA PAGO MES MAYQO

13 CUMPLIMIENTO PAGO Obligacién Entidad Pago
SALUD COMPENSAR 162.500
ARL FOSITIVA 6.800

1. Guenta de cobro.
2. Factura electronica solo en los casos que aplique.
3. Informe de gestion,

14 DOCUMENTOS QUE 4, Informe de supervision.

HACEN PARTE DEL 5. Formato consalidado PENSION, SALUD, ARL.

INFORME §, Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales
obligaterios al sistema general de seguridad secial en salud y pension,
sobre un ingreso base de cotizacion del 40% del valor mensual del contrato,

— con aporte del 16% en pensicnes y el 12,5% en salud, Nota: Lo anterior,
1 NIA FONTR LEALTA e
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presente contrato devolver los insumos, suminisires heramientas, dotacidn,
implementacidn, inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la
necesidad del cumplimiento del ebjeto contractual, puastos a su disposicidn para a
prestacién del servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o daio le seran
aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en ia lay 1476 de 2011.

12. El contratista autotiza at MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar os estudios de
seguridad y confiabitidad antes y durante la ejecucién del contrato, de acuerdo con
lo establecide en la Constitucién Polltica articule 122 y la ley 1621 de 2013.

13. conocer que en caso de incumplimiento de 1as obligaciones contractuales en
cualquier tiempo se dara aplicacidn al procedimiento descrito en el articulo 86 de la
ley 1474 de 2011 y a la clausula resolutoria para disolver &) conirato.

14. Entregar la finalizacidn del contrato del supervisor del contrato un Backup de [2
informacién generada en desarrolio det contrato en formato Word, Power Point,
Excel o como originalmente haya sido exagerado.

15, Entre las partes coniratantes se debe incluir en el contrato una clausula
rasolutoria del conirato, donde se dé par disuelto en forma unilateral y de carécter
inmadiato el mismo ante el incumplimientoe de alguna de las obligaciones.
Estableciendo que dicha cldusula puede hacerse efectiva en los contratos de
prestacion de servicios, en los cuales se hubiere inciuido expresamente como
‘clausula excepcional®, como quiera gue en esta dicha estipulacion resuela
facultativa y por tanto se encuentre expresa y legalmente autorizada su inclusion.
16.dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor,
en el cual hace parte integral del contrate de prestacion de servicios y contendrd la
medicidn en alcance e impacto del producto que desarrollara el objetivo estratégico
de la dependancia en consideracién a sus misiones y capacidades. Mencionado
cumplimiento se debe dejar como obligacion de! cantratista para que en caso que
este sin acudir causa que 1o justifique, se abstenga de entregar los informes o los
documentos requeridos para el cumplimento de los requisitos legales de ejecucidn
del contrato, dentro del plazo estahlecido para ello se pueda aplicar la cldusula
resolutoria y disolver el contralo.

10. PERIODO DEL | NOVIEMBRE-2024
INFORME
Obligacion No. 1. identificar fos antecedentes det sistema integrado de
estion.
No. d Jgﬂ;gﬁt 5 No radicado Asunto
1 | Se dio cumplimienlo con Ia
sustentacién,  explicaclén v
[ . - esclareclmiento  del tema
RS enunciado, el cual se impartié a los
- S cursos de Ley en fa ESACE
11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN LA | | | Obligactn No. 2. identificar y aplicar el sistema de gestidn de calidad (SGC)
OBLIGACION _
No. d J:E;gﬁt o No radicado Asunto
1 R Se dio cumplimienlo con la
j_v;’;- - exposicion, explicacion ¥
A elucldacién del tema enunciado, el
cual sa impartid a Jos cursos de Ley
en la ESACE
Chligaclon No. 3. identifica y aplicar el sisterma de control interno (MECI).
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conforme lo establece la normatividad legal vigente, la reglamentacion de la
materia y de acuerdo con 1a afiliacion efectuada a la A.R.L.

7. Formato de personal declarante y no declarante de renta. (solo lo deben
anexar en el primer pagquete de pago).

8. Formato informando los contratos que posee con entidades estatales en la
vigencia actual. (Se debe anexar mensual mente.).

15. CONSTANCIAS

En el presente infarme dejo constancia que el contratista cumpli6 con [as
obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y
como consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL TOTAL X
Asimismo, se deja constancia que durante la ejecucién del contrato, no se
han configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16RECOMENDACIONES

Se puede seguir con los tramites de pago.

17 CONCLUSIONES

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA.- FORMA Y CONDICIONES DE
PAGO se va a cancelar la suma de UN MILLON SETECIENTOS
VEINTIOCHO MIL PESOS M/CTE ($1.728.000,00), correspondiente del
mes NOVIEMBRE del afio 2024, se puede continuar con los tramites
administrativos a que haya lugar y una vez se cuente con Ia disponibilidad
de PAC.

Para constancia se finna_ en, Bogota, mes noviembre del aio 2024,
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