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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Quibdd, diciembre de 202

Sefior (a) .

JORGE IVAN BLANDON CAICEDO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 6010878

Profesional Grado 02 Lider APE

C.R.N.I.LB

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes diciembre del afio 2024

Referencia: No (7089891) del afio 2024.

(Yo LUZ ONEIDA SANCHEZ FIGUEROA, identificado con la cédula de ciudadania No.
35.898.875 de Quibdo, en mi calidad de Contratista del SENA, en la Agencia Publica De
Empleo, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: (Se fija como valor total para cada uno de los contratos la suma de
CUATRO MILLONES CIENTO DIECISEIS MIL PESOS M/CTE. ($4.116.000). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Un Unico pago por el mes de
diciembre del afio 2024 por valor de CUATRO MILLONES CIENTO DIECISEIS MIL PESOS
M/CTE. ($4.116.000) cada uno.)

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2024.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal para contribuir en el
desarrollo de las acciones de orientacién y el fortalecimiento de las estrategias
para la atencibn de oferentes y/o buscadores de empleo, potenciales
empleadores, en el marco de los servicios de gestiébn y colocacion que se
brindan a través de la Agencia Publica de Empleo

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Adelantar procesos de Orientacion individual y Registro fotografico
orientacion ocupacional a través | presencial a usuarios de la
de los diferentes canales, entre | APE. N.120

ellos el chatbot, a los usuarios de | orientacién presencial y

la AgenCia Publica de Empleo toma de listados para Reglstro fotograflco
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para identificar las necesidades
individuales, definir o redefinir su
perfil ocupacional y contribuir con
la calidad de la informacion
registrada en el aplicativo de la
APE.

buscadores de empleo,
interesados en vacantes
con convenio Espafia N.
20

Atencién chat mariape N.2
interacciones

Pantallazo
atencion.

Realizar orientacibn ocupacional
utilizando las herramientas de la APE
para construccion y reconstruccion
de hojas de vida y aplicacién de
prueba de personalidad para el
fortalecimiento del perfil.

Talleres individuales de
Induccién al aplicativo APE
N. 20

Registro fotografico
y de atencion.

Realizar talleres grupales e
individuales de orientacion
ocupacional de manera presencial o
virtual, acorde al procedimiento de

Orientacion  Ocupacional y el
documento Guia de Orientacién
Ocupacional

Talleres de Orientacion
ocupacional a estudiantes
de grados 10y 11 de
institucion Educativa pedro
Graw y Arola, extra edad.

Registro
fotografico.

Implementar acciones de atencion
que contribuyan al cumplimiento de
los indicadores de producto, entre
ellos los relacionados con la
estrategia Campe SENA,
garantizando la calidad y veracidad
de la informacién registrada en el
aplicativo web de la Agencia Publica
de Empleo.

No Aplico para este mes

No aplico para este
mes

Realizar el seguimiento a la
ejecucion de los indicadores de
manera  periédica y  aportar

estrategias de mejora para su
cumplimiento.

Reunién de seguimiento a
metas con el Lider N. 1

Registro fotografico

Apoyar en el manejo del aplicativo de
la Agencia Publica de Empleo al
sector empresarial para la
publicacion de vacantes y la
consecucion de perfiles

Captacion de Vacantes
mediante chat N.3

Visitas a empresas N.2

Formato de visita a
empresa y registro
fotografico.

Registro fotogréfico
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Realizar el seguimiento a las
solicitudes de vacantes publicadas
por el sector empresarial en el
aplicativo de la Agencia Publica de
Empleo, retroalimentar los avances
de acuerdo con la trazabilidad del
proceso y propender por el cierre de
la colocacion en la

plataforma.

seguimiento a
solicitudes, mediante
WhatsApp

Pantallazo de
conversacion

Apoyar las acciones de
intermediacion laboral a través de las
diferentes estrategias, tales como
ferias y micro ferias de empleo,
ejecucion de convenios, eventos de
promocién y divulgacion, estrategia
Campe SENA que contempla: DETE
a la plaza, encuentros empresariales
con el sector rural, entre otros;
realizando el registro en el aplicativo
web para su

correspondiente seguimiento

Programacion y ejecucion
de la ultima feria Expo
empleo 2024.

Registro fotografico

Promover en el sector empresarial
los perfiles de los egresados SENA,
con el fin incidir en su vinculacién
laboral y contribuir al cumplimiento
del indicador de colocaciones de
egresados SENA

Asesorar a los empresarios
durante la visita, para que
contraten a los aprendices
SENA

Registro fotografico

10

Apoyar la implementacién de
acciones de orientacion ocupacional
e intermediacion laboral para la
poblacion migrante y Colombianos
Retornados de acuerdo con la
normatividad vigente y
lineamientos de atencion; asi como
realizar talleres de sensibilizacion al
sector empresarial para promover
oportunidades de

empleabilidad para esta poblacion.

No aplico este mes

No aplico

11

Elaborar informes de gestiéon vy
atender los

demas
requerimientos solicitados por la
Coordinacién de la Agencia Publica
de Empleo, por el supervisor o
cualquier organismo de control en
virtud del cumplimiento del objeto y
las obligaciones contractuales.

Presentacion de informe
de actividades
contractuales
correspondiente al mes de
diciembre N.1

Informe de
Actividades.
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12 | Contribuir al cumplimiento de los | Talleres de Orientacion Informe de
indicadores de gestion APE Ocupacional N.2 actividades

Visitas a empresa y
captacion de vacantes,
como aporte a la meta de
Colocados N. 3
Programacion y ejecucion
de feria N.1

13 | Las demés que se hagan necesarias | Aporte a informe trimestral | Muestra informe.
para el cabal cumplimiento del objeto | general N.1
contractual y que sean asignadas

por el funcionario ejecutor Asistencia a acto simbdlico | Registro fotografico
a la no violencia contra la y listado de
mujer N.1 asistencia
Asistencia y particion en Registro
talleres de Violencia de Fotografico

Genero, Comunicacion
asertiva y El poder de
Hablar en publico N. 3.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de
este informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto
el informe en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-
087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada
desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados,
los cuales forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM g'sD%iL[)AE LUGAR DE INICIO FINALIZACION
. DESPLAZAMIENTO

1

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el
respectivo informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en
fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera
reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electronicos
enunciados como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y
los desplazamientos realizados y el No. (9478078633) de la planilla, expedido por
Aportes en Linea, Recibo de pago de aportes salud, pension y ARL periodo mes de
noviembre de 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (10) folios

Cordialmente,

Joe Orle S T

Luz Oneida Sanchez Figueroa.
Contratista
C.C. No. 35898875 de Quibdo

Recibi a satisfaccion:

4 %ndé Caicedo

Supervisor(a) Contrato 7089891 de 2024
Profesional Grado 02 Lider APE
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EVIDENCIA

Orientacion individual y presencial a usuarios de la APE.
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Formato de Captacion de Vacantes.
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27/11/2024,. 4:16:39 p.m.
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seguimiento a solicitudes, mediante WhatsApp

SERVICIO NACIONAL DE APRENDL X | @ (14)¥

0 Corro: e oneidsSanches i X hatshop x|+

08

éD Chats

®°

whatsapp.com

Kiiche Empresario

o) Todos

() Archivados

Yo misma
@ ot *

Alexander Lopez m

Rubensito Mena pom

demenes @

Si antes no sabia manejar ezto ahora de

Ventas Luisa m

> e
Kenia Orduz ; !
c @:m (
Ruby TS | nombre o razén soci
2 Estacion de servicios las paimas
Nit 1.1
Kliche Empresario pm Raprisentarie Catos i
Muchas gracias Telefono: 311710 3024
Correo: m

Direcci6n: kiémetro 6 via cabi

Chiky pom

tificar

Alba Lucy Cérdoba Archivo SENA : | 1o puedo ice

@ cuevaet
+ @ lesciveunmensi

Obtener WhatsApp para Windows

Buenas tardes
Cormo le comenté mediante llvmada es impor
cargo especiicn ( estudio )

Tipo de experiendia o conodimiento

Nivel educativo

Género de preferenca

Edad

Lugar de ejecucion del empleo

conocer el tipo de perfil a requerir: como

Adidonal  eso me regala si es tan amable los datos de la empresa, como:
nombre o razén Sockl
Nit
Representante legal
Teléfono
Correo.
Direccon :
Bl contacto que me pasaron dice Kliche. me puede por favor informar con que nombre lo

puedo identificar 77 ;

@ Correo: luz oneida Sanchez Fig. X SERVICIO NACIONAL DE APRENDL: X | D (14) Whatsipp x|+

whatsapp.com

? Chats

Q
® Todos Favorit Grupos | '

o] Que pena las dos vacantes don del mismo perfi 7

Kiiche Empresario

©

= Archivados
Si. seflora
Yo misma
@ "

An buenosi sefior .y, |

Alexander Lopez -

/.

Rubensito Mena &17p.m

i antes 10 sabis manar esto shora donde mencs @) > e .
Ventas Luisa Ok Perfecto
Kenia Orduz +
eactiond con @ a: ‘8 Hola buenas tardes .,
Ruby TS Muy buena tarde sefior Carlos .,

@ A €0 yo te escri
| ]

Kliche Empresario 400pm '

Muchas gracias

@ ,

Chiky P

A bueno, esté bien, seguiré atento entonces
Alba Lucy Cérdoba Archivo SENA

Muchas gracias

Obtener WhatsApp para Windows +
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Programacion y ejecucion de la ultima feria Expo empleo 2024.
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Talleres de Orientacion Ocupacional N.2
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Asistencia a acto simbdlico a la no violencia contra la mujer N.1




Asistencia a talleres

SENA

N
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Atencion Mariape

#e Pln de Pagos X Senanpe X | @ Tekets por respondecals - % | + - o x

¢ 08 sena.edu.co

QRA SENA APE Encuéntrenasen: £ W

»  Agencia Publica

Y% DEEMPLEO  Presuntes Sinresponder Etiqu

s Categorfas Usuarios Haceruna pregunta Ticket AsesorOnline

Tickets por responder
Cola: !

Fecha: pesde: | aa/mmyaaan Hasta: | dd/mm/assa [ wcar | orrar |

Mostrar (10 v registros Buscar:

I | Ccategoria Fecha Creacion Tiempo Solicitud Usuario Responder

Ningtin dato disponible en esta tabla

trando registros del 0 al 0 de un total de 0 registros Antes

jente

Preguntas m Respuestas m Comentarios LErd Usuarios

MARIAPE.

>

chat virtual

¢ Plan de Pagos X Sena APE x Respondido porlosanchedTici X | + - 0 X
= C o8 sena.edu.co ©.% =
seha | Agencia Piblica
7% DEEMPLEO  Preguntas Sinresponder Etiquetas Categorias Usuarios Haceruna pregunts ne
siguientes canales FeCNa SONCIUG: £U24-1 1413 10:18
+ Consulta aqui el directorio web de atencion APE Fecha Respuesta: 2024-12-10 10:59
+ Clic aqui para atencion personalizada a través de nuestra asistente Tipo de documento: Cédula de Ciudadania
virtual MARIAPE
Documento: 1
. o escribenos al correo electronico
servicioalciudadano@sena edu co Nombre:
20261115 16:16 v AnnyArias
Correo:
Consulta #135172 o e
anasanny4@gmall.com
Teléfono:
Estoy intentando ingresar a la plataforma de empleo del sena porque estoy registrada pero nome defa ingre dice
que la contrasena es incorrecta, Intento cambiarla pero el correo a donde me debe llegar Ia nueva contrasefia para poder Mas datos:
ingresar nunca me llega
direccion=null] departamento=Chocé | municipio=Quibdd | tema=null| typeMovlIAPN= | IdMowilTo=| o
20241115 16:18 (Windows NT 10.0; Win64; x64) ApplewebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/130.0.0.0
Safary/537.36 | pats=Colombia| iddept=choco_persona|tipoPoblacion=No
aplica [tipoPersona=persona|celular=3148776295 | date=2024-11-15 16:15:44
o L
Opciones:
Tickets:
S o i sin responder
Al cormao slectronico 58 ta emio I3 nueva coniraseia para ascceder 3 uestra plataforma, una vez o dssees pusdes ingresar y Pagina
actuakzsr tus datos
Cordialmente.
nimi body
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¢ S Contratistss: X SeaaPE x|+ - 8 X
< c B s @ & =

8 ) Senvicio sema  AgendiaPublica
i de Empleo

/A DEEMPLEO

m 1mn 4a 0

Informe de 0 0 120
Gestion a
Personas

niomede [ o 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Gestion a
Empresas

Informe de 0 0 ] 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Gestion a
Soicitudes

Informe: de [} [} 2 5 1 4 2 2 4 1 1 0
Gestion de
los Talleres
Ejetutados

Informe de 0 0 L] 1% 2 i) 2 143 153 n 0
Gesiidn
Orientacion a

Informe de 0 0 ] 2 0 2 ] 0 0 0 ] 0
Gestion

Orientacion a

Empresas

Informe de 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

informege 0 0 ] 00 0 [ 4 ] ] ]
Gestion
Seguimento

Postulaciones

ncia Piiblica d

ados. Repiiblica de Colombia v
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