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1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD 
 

Ámbito Nacional: Tal como se consagra en el artículo 44 de la Constitución Política de Colombia; “Son 
derechos fundamentales de los niños: la vida, la integridad física, la salud y la seguridad social, la alimentación 
equilibrada, su nombre y nacionalidad, tener una familia y no ser separados de ella, el cuidado y amor, la 
educación y la cultura, la recreación y la libre expresión de su opinión. Serán protegidos contra toda forma de 
abandono, violencia física o moral, secuestro, venta, abuso sexual, explotación laboral o económica y trabajos 
riesgosos. Gozarán también de los demás derechos consagrados en la Constitución, en las leyes y en los tratados 
internacionales ratificados por Colombia”. 

 

Los derechos de los niños y niñas deben ser garantizados por la familia, el Estado, la sociedad, los cuidadores, 
entes y demás actores responsables de establecer entornos protectores y ofrecer los medios necesarios para 
permitir que todos los seres humanos desde las primeras etapas del ciclo de vida, primera infancia e infancia, 
desarrollen de forma integral y armónica su pleno potencial. Mediante la convención sobre los derechos del 
niño y su ratificación en Colombia mediante la adopción de la Ley 12 de 1991 sirve de base al disfrute, goce o 
ejercicio de todos los derechos, exigiendo la prestación de recursos, aptitudes y contribuciones específicas, 
necesarios para asegurar al máximo la supervivencia y el desarrollo de la infancia. 

 

Por medio de la ley 1098 de 2006 se establece el código de infancia y adolescencia el cual tiene por objeto 

establecer normas sustantivas y procesales para la protección integral de los niños, las niñas y los adolescentes, 

garantizar el ejercicio de sus derechos y libertades consagrados en los instrumentos internacionales de Derechos 

Humanos, en la Constitución Política y en las leyes, así como su restablecimiento. 
 

Así mismo, la Ley 1804 de 2016 - Política de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero 
a Siempre, define la atención integral de niñas y niños como “El conjunto de acciones intersectoriales, intencio- 
nadas, relacionales y efectivas encaminadas a asegurar que en cada uno de los entornos en los que trascurre la 
vida de los niñas y niños existan condiciones humanas, sociales y materiales para garantizar la promoción y 
potenciación de su desarrollo. Estas acciones son planificadas, continuas y permanentes e involucran aspectos 
de carácter técnico, político, programático, financiero y social, y deben darse en el ámbito nacional y territorial”; 
esta política tiene como propósito fortalecer el marco institucional para el reconocimiento, la protección y la 
garantía de los derechos de las mujeres gestantes y de las niñas y los niños de cero (0) a menores de seis (6) años. 

 

En el marco de esta política el Ministerio de Educación Nacional ha planteado que la educación inicial busca 

potenciar de manera intencionada el desarrollo integral de los niños y las niñas, partiendo del reconocimiento 

de sus características y de las particularidades de los contextos en que viven, favoreciendo interacciones que se 

generan en ambientes enriquecidos a través de experiencias pedagógicas y prácticas de cuidado (Comisión In- 

tersectorial para la Atención Integral de la Primera Infancia, 2013). (Fundamentos Políticos Técnicos y de Ges- 

tión de la Estrategia de Atención a la Primera Infancia, 2014). 

1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 
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En las últimas décadas Colombia ha adelantado avances significativos frente a la Educación Inicial, en primer 

lugar, desde el reconocimiento de su importancia para el desarrollo humano y el progreso social, procurando 

implementar esfuerzos cada vez más notables a partir de disposiciones y acciones que involucran múltiples 

actores sociales hacia el potenciamiento del desarrollo integral de las niñas y los niños de la primera infancia. 
 

Por consiguiente, reconocer lo que ha implicado para la ciudad posicionar una apuesta por potenciar el desarro- 
llo de la primera infancia desde lugares pedagógicos no tradicionales, pasa por conceptuar cada categoría que 
configura el universo de la educación inicial y aquello que las infancias de un constructo urbano como Bogotá 
requieren para estructurar sus realidades. 

 

Por lo anteriormente expuesto, y en aras de abordar un concepto unificado en el presente documento, traemos 

a colación la definición dada por el Ministerio de Educación Nacional “MEN” en materia de educación, la cual 

plantea que “La educación para la primera infancia es un proceso continuo y permanente de interacciones y relaciones sociales de 
calidad, oportunas y pertinentes que posibilitan a los niños y las niñas potenciar sus capacidades y adquirir competencias para la 
vida, en función de un desarrollo pleno que propicie su constitución como sujetos de derechos”, dicha definición es también 

adoptada por el CONPES 109 de 2007. 
 

Ámbito Distrital: De conformidad con el Artículo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el 
artículo 52 del Acuerdo Distrital 257 de 2006, que a su tenor literal nos indica: 

 

“El Sector Gobierno tiene la misión de velar por la gobernabilidad distrital y local, por la generación de espacios y procesos 
sostenibles de participación de los ciudadanos y ciudadanas y las organizaciones sociales, por la relación de la administra- 
ción distrital con las corporaciones públicas de elección popular en los niveles local, distrital, regional y nacional; vigilar y 
promover el cumplimiento de los derechos constitucionales, así como de las normas relativas al espacio público que rigen en 
el Distrito Capital” 

 

Es así que la Secretaría Distrital de Gobierno tiene por objeto “orientar y liderar la formulación y seguimiento de las 
políticas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democrática en el ámbito distrital y local, mediante la garan- 
tía de los derechos humanos y constitucionales, la convivencia pacífica, el ejercicio de la ciudadanía, la promoción de la 
paz y la cultura democrática, el uso del espacio público, la promoción de la organización y de la participación ciudadana 
y la coordinación de las relaciones políticas de la Administración Distrital en sus distintos niveles”. 

 

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 411 de 30 de septiembre de 2016, "Por medio del cual se modifica 
la Estructura Organizacional de la Secretaría Distrital de Gobierno", Corresponde a las Alcaldías Locales, el 
ejercicio de las siguientes funciones, entre otras: 

 

• Formular el Plan de Desarrollo Local en el marco de las orientaciones distritales. 

• Promover la organización social y estimular la participación ciudadana en los procesos de la gestión pública local 

en el marco de las orientaciones distritales en la materia. 

• Coordinar la ejecución en el territorio de los planes programas y proyectos de las entidades y organismos Distri- 
tales que intervienen en la localidad, como complemento al Plan de Desarrollo local, conforme a los lineamientos y 
orientaciones distritales. 
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• Desarrollar los procesos asociados a la formulación, ejecución y seguimiento de los proyectos de inversión con cargo 

a los recursos de los Fondos de Desarrollo Local, cuando la delegación de la facultad de ejecución del gasto recaiga en 

el Alcalde Local. 

• Desarrollar los procesos y procedimientos requeridos para apoyar el cumplimiento de las funciones propias o 
delegadas en los Alcaldes Locales como autoridad Administrativa. Política y de Policía en lo Local. 

• Difundir la información relacionada con la gestión local conforme los lineamientos, procesos y procedimientos 

definidos por la Secretaría. 
 

Que el Plan de Desarrollo Económico, Social, Ambiental y de Obras Públicas para Bogotá D.C. 2020 - 2024 
“UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTÁ DEL SIGLO XXI,” como 

política pública referente de las acciones de la Administración Distrital en el cuatrienio que comprende desde 

junio de 2020 hasta junio de 2024, contempla dentro del Propósito 1 -Inclusión social, ambiental y política- Logro 3 
-Cerrar las brechas digitales, de cobertura, calidad y competencias a lo largo del ciclo de la formación integral, desde la primera 

infancia hasta la educación superior y continua para la vida. 

 
En ese orden de ideas, la Secretaría de Educación del Distrito SED ha venido orientando importantes esfuerzos 
en perspectiva de contribuir al mejoramiento de la calidad de la educación que se ofrece a los niños, niñas y 
adolescentes. Este propósito ha demandado una profunda transformación de los procesos de enseñanza - 
aprendizaje y de la escuela y sus dinámicas en general, sobre todo en las dos últimas administraciones, en las 
que se ha ampliado la cobertura del preescolar ahora llamado ciclo inicial, de uno a dos o tres grados (Prejardín, 
jardín y transición) atendiendo los niños y niñas en los colegios desde los tres años y dando cumplimiento a los 
objetivos que plantea la actualización del lineamiento pedagógico y curricular para la educación inicial en el 
distrito (2019): 

 
“(…) i. contribuir a la garantía del ejercicio de derechos desde la primera infancia, a partir de la generación de acciones 
tendientes a la promoción de su desarrollo, en el marco de la atención integral; ii. Propiciar el bienestar de las niñas y los 
niños desde relaciones respetuosas y la compresión de sus emociones, sabiéndose queridos, cuidados y protegidos; iii. Disponer 
de espacios y propuestas pedagógicas intencionadas y estructuradas, en las que habiten las actividades rectoras – juego, litera- 
tura, arte, exploración del medio – como los caminos propicios para promover el desarrollo integral de los niños y las niñas, 
en un ejercicio participativo que involucra activamente a las familias y comunidades; iv. Favorecer intercambios y ejercicios 
que garanticen la atención integral de la primera infancia, a través de acciones intersectoriales e interinstitucionales oportunas 
y pertinentes” (SED- SDIS 2019, pp. 20) 

 
En el ámbito educativo el Distrito Capital en el año 2019 presentó la actualización del documento 1“Lineamiento 
pedagógico y curricular para la educación inicial en el Distrito” producto de la construcción conjunta entre la 
Secretaría de Educación del Distrito, la Secretaría Distrital de Integración Social, el Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar ICBF, la Secretaría Distrital de Cultura Recreación y Deporte, el Instituto Distrital de Recrea- 
ción y Deporte y el Instituto Distrital para las Artes. Documento que complementa las versiones anteriores 

 

1 Lineamiento pedagógico y curricular para la educación inicial en el Distrito 2019 

https://www.redacademica.edu.co/catalogo/lineamiento-pedag-gico-y-curricular-para-la-educaci-n-inicial-en-el-distrito 

https://www.redacademica.edu.co/catalogo/lineamiento-pedag-gico-y-curricular-para-la-educaci-n-inicial-en-el-distrito


ESTUDIOS PREVIOS 

SELECCIÓN ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA 

ALCALDÍA LOCAL DE FONTIBÓN 

Página 4 de 64 

Código: GCO-GCI-F006 
Versión: 06 

Vigencia: 14 de septiembre de 2023 
Caso Hola No. 343604 

 

 

 

partiendo de la concepción de la Educación Inicial como un proceso de desarrollo histórico y como una cons- 
trucción colectiva, basada en la reflexión y sistematización de experiencias y con el aporte de los conocimientos 
que proporcionan la investigación, la teoría y la práctica. Esta actualización del lineamiento pedagógico y curri- 
cular para la educación inicial establece los principios, objetivos, ejes y las actividades rectoras como pilares de 
la educación inicial, como un marco orientador de las modalidades de atención integral a la primera infancia y 
de las instituciones educativas en la ciudad, frente a aquello que se espera vivencien los niños y las niñas menores 
de 6 años como parte de una experiencia educativa. 

 

 

PRINCIPIOS OBJETIVOS EJES PILARES 

 

Individualidad 
Contribuir a la garantía del ejer- 
cicio de derechos desde la pri- 
mera infancia. 

Eje 1: Desarrollo social y perso- 
nal en la primera infancia 

 

Juego 

 
Acogida y bienestar 

Propiciar el bienestar de las niñas 
y los niños desde relaciones res- 
petuosas y la comprensión de 
sus emociones. 

Eje 2: Expresión en la primera 
infancia: comunicación a través 
de los lenguajes y el movimiento 

 
Literatura 

 

Participación 

Disponer espacios y propuestas 
pedagógicas intencionadas y es- 
tructuradas. 

 

 

Eje 3: Experimentación y pensa- 
miento lógico en la primera in- 
fancia 

 

Arte 

Sentido pedagógico Favorecer intercambios y ejerci- 
cios que garanticen la atención 
integral de la primera infancia, a 
través de acciones intersectoria- 
les e interinstitucionales oportu- 
nas y pertinentes. 

 
 

Exploración 
del medio 

Reflexividad 

Interacción 

Corresponsabilidad 

 

Ámbito local: La localidad de Fontibón cuenta con once (11) colegios distritales, distribuidos en 21 sedes, a 
través de las cuales niñas, niños, adolescentes y jóvenes estudian en los diferentes niveles de escolaridad, distri- 
buidos como se presenta en el siguiente mapa: 
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Mapa. Ubicación de colegios oficiales de la localidad de Fontibón- 2023 

 
Fuente: Boletín estadístico, Localidad de Fontibón 2021. SED. 

 
De otro lado, la demanda potencial de cupos en jardines infantiles para niñas y niños menores de 5 años con 
SISBEN en Fontibón en el año 2019 fue de 8.189, situando a la localidad en la décima posición entre veinte 
localidades en este indicador (SDP, 2020). 

 

Asimismo, para la vigencia de 2021 la demanda educativa oficial de la localidad fue de 26.766 cupos escolares, 
que frente a 27.926 cupos escolares del año anterior significó una reducción de 4,15%, y representó el 3,2% del 
total de la demanda de la ciudad, ocupando la undécima posición con respecto al resto de localidades. 
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Grafico. Demanda del sector educativo oficial – Participación por localidad - Fontibón 2023 

 

DEMANDA DEL SECTOR EDUCATIVO OFICIAL POR LOCALIDAD - 2023 
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Elaboración Propia. Fuente: Observatorio de Acceso y Permanencia 
https://oape.educacionbogota.edu.co/tablero/matricula -mensual-de-estudiantes/ 

 

En general, en preescolar se agrupa el 10,9% de la demanda educativa, en básica primaria el 36,5%, en básica 

secundaria el 34,7% y en media vocacional el 12,8%. 
 

Tabla. Demanda efectiva por nivel educativo - Fontibón 2023 
 

Nivel Educativo Estudiantes 
Participación por 
Nivel Educativo. 

Básica Primaria 8.720 37% 
Básica Secundaria 7.736 33% 
Educación Media 3.090 13% 

Educación Preescolar 2.561 11% 
Educación Ciclos 1.174 5% 

Aceleración 216 1% 
Total 23.497 100% 

Elaboración Propia. Fuente: Observatorio de Acceso y Permanencia 
https://oape.educacionbogota.edu.co/tablero/matricula -mensual-de-estudiantes/ 

Como ya se mencionó, la mayor demanda de cupos se concentra en básica primaria con una participación de 
37%, entre los grados 1º a 5º se presenta un promedio semejante en cada uno, con excepción del grado 1° que 

23497 
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registra la mayor proporción alcanzando 7,7%, y grado 4° la menor (7,1%). Básica secundaria agrupa el 34,7%, 
la demanda de media vocacional equivale al 12,8% y de igual forma la demanda efectiva en preescolar o educación inicial 
atiende al 10,9%, concentrándose en nivel Transición o grado Cero con el 6,2%2. 

 

De acuerdo con los reportes presentados por la Dirección Local de Educación -DLE respecto a la matrícula 
actualizada a corte de marzo 2024, los niños y niñas que se verán beneficiados con este proyecto son 2.325 de 
acuerdo con la relación del SIMAT que se presenta discriminada a continuación: 

 

Fuente: SIMAT – DLE (marzo 2024). 

 

De acuerdo con lo anterior, La Alcaldía Local de Fontibón adopta el Plan de Desarrollo Económico, Social, 
Ambiental y de obras públicas para la localidad para el periodo 2021-2024 “UN NUEVO CONTRATO SO- 
CIAL Y AMBIENTAL PARA FONTIBON” mediante acuerdo local 035 de 2020, el cual constituye el referente 
de las asociaciones y políticas de la administración local. Las directrices y políticas que orientan la acción articu- 
lada de la administración local en procura de profundizar la visión del plan y que servirán de guía para la defini- 
ción de objetivos organizados en propósitos. Estos se constituyen en los elementos estructurales de carácter 
prioritario, para alcanzar el objetivo del plan de desarrollo local. 

 

El Fondo de Desarrollo Local de Fontibón cuenta el proyecto de inversión registrado en el Banco de Proyectos 
de Inversión del Distrito, No. 1753 “Un nuevo contrato para la educación inicial en Fontibón” que busca el cumplimiento 
de la meta: “Implementar 28 proyectos para el desarrollo integral de la primera infancia y la relación escuela 
familia y comunidad en el cuatrienio”, cuyo objetivo es contribuir con el acondicionamiento de las aulas de las 
Instituciones Educativas Distritales - IED de la localidad, para brindar un ambiente pedagógico adecuado para 
la primera infancia a través de la entrega de diferentes insumos como mobiliario, herramientas tecnológicas para 
la virtualidad, herramientas pedagógicas que complementen el desarrollo de propuestas pedagógicas que les 
permita generar mayor capacidad instalada e insumos que contribuyan al desarrollo integral de los niños y las 
niñas. 

La Secretaría de Educación Distrital proporciona los criterios de elegibilidad viabilidad y enfoque de políticas 
públicas en educación inicial para la formulación de proyectos de inversión, con cargo a los presupuestos de los 
Fondos de Desarrollo Local para la vigencia 2023 donde se establecen los objetivos del sector asociados a los 
recursos locales mediante la línea de inversión educación superior y primera infancia. 

 

2 Secretaría de Educación Distrital SED (2021). Boletín estadístico, Localidad Fontibón 2021. Pág. 20-27. 
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Los proyectos para el fortalecimiento de la educación inicial se constituyen en iniciativas que buscan promover 

las condiciones y prácticas pedagógicas que coadyuven en el mejoramiento de la calidad y pertinencia de la 

educación inicial en sus tres grados (pre jardín, jardín y transición), así como la generación de relaciones más 

fuertes entre escuela-familia y comunidad, esto como una manera de articularse con las apuestas estratégicas del 

nuevo plan de desarrollo local enmarcadas en la ampliación de la oferta y en el fortalecimiento de la educación 

inicial en los colegios públicos de Fontibón. 
 

De acuerdo con lo anteriormente expuesto, existe la necesidad de implementar diferentes proyectos dirigidos a 
la primera infancia en las Instituciones de Educación Distrital -IED que constituyan una alternativa pertinente 
para dar respuesta a lo que las niñas y niños de primera infancia y sus familias necesitan en función de las 
dinámicas de la localidad y el territorio. 

 

Para tal efecto, fueron los colegios distritales de la localidad los responsables de formular y presentar los 
proyectos de primera infancia enfocados en una propuesta pedagógica que sea pertinente y transversal al 
Proyecto Educativo Institucional PEI enmarcados en 2 sublíneas: 

 

Sublínea 1: Transformación, adecuación y dotación de ambientes – espacios físicos y virtuales 

 

Está relacionada a la transformación de ambientes que busquen propiciar las condiciones óptimas para el 
desarrollo integral de las niñas y niños a través de la ampliación de cobertura con calidad, lo cual se traduce en 
la transformación, adecuación y dotación de ambientes - espacios físicos y virtuales que mantengan como centro 
el juego, el arte, la literatura y la exploración del medio como actividades rectoras de la primera infancia y 
posibiliten el cumplimiento de la meta definida en el Plan de Desarrollo Local la cual complementará la inversión 
propia del sector, al entregar dotaciones específicas para primera infancia tales como mesas, sillas, biblioteca 
escolar especializada, dotación de material didáctico, así como herramientas virtuales y no virtuales que permitan 
el acceso oportuno y pertinente a propuestas pedagógicas diversas para primera infancia. 

 

Sublínea 2: Fortalecimiento de la alianza Escuela, familia, comunidad 

 

A través de esta Sublínea, se busca dejar una línea de inversión abierta, de modo que en función de lecturas 
situadas de las necesidades y características propias de cada IED, se puedan priorizar iniciativas que fortalezcan 
el posicionamiento de la educación inicial en el territorio, con miras a trascender la escuela como escenario de 
aprendizaje para ampliar las posibilidades de participación de las niñas y los niños y sus familias a partir de la 
articulación y el vínculo entre escuela, familia y comunidad, así como la promoción de ambientes seguros y 
protectores. 

 

La inversión en esta sublínea se puede concretar a través de proyectos orientados a: 

- Goce efectivo de la participación en donde se articulen servicios locales, culturales, lúdicos, recreativos, de 
reconocimiento del patrimonio, cuidado del ambiente y el entorno, y donde se visibilicen las voces de las niñas 
y niños, a través de estrategias de participación que den lugar a sus propias comprensiones y significaciones de 
la realidad y la cotidianidad que están viviendo. 
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- Desarrollo de encuentros familiares y comunitarios que fomenten el cuidado de la infancia, de más y mejores 
interacciones, la empatía y la promoción de relaciones armónicas. 

 

- La promoción de la identidad local a través del reconocimiento de rituales, prácticas, alimentos autóctonos, 

historia, diversidad cultural, cosmovisión y lenguajes, entre otros, siempre desde una mirada territorial 

 

Los colegios propuestos para la sublínea 1 Transformación, adecuación y dotación de ambientes – espa- 
cios físicos y virtuales fueron los que  ampliaron cobertura y/o realizaron reconversión de la  oferta en los 
niveles de primera infancia (Prejardín, jardín y transición), por tanto, se beneficiarán con la dotación de mobi- 
liario, elementos pedagógicos, tecnológicos, didácticos y afines, que les permitirán adecuar los espacios físicos y 
virtuales para potenciar los procesos de enseñanza mediante la presentación de un proyecto pedagógico articu- 
lado con su PEI. 

 

Para la Sublínea 2 Fortalecimiento de la alianza Escuela, familia, comunidad, para el año 2024 no se 
postuló ninguno colegio, teniendo en cuenta la determinación tomada por los rectores en mesa de trabajo del 7 
de febrero de 2024. 

 

Con el fin de realizar una recopilación histórica en la Localidad, a continuación, se adjunta un cuadro descriptivo, 

en el cual se incluye (Institución educativa, línea de inversión impactada y vigencia) 

 

INSTITUCIÓN DE EDUCACIÓN DISTRITAL VIGENCIA 

Sublínea 1 Transformación, adecuación y dotación de 
ambientes – espacios físicos y virtuales (5 colegios) 

 

• Colegio Villemar el Carmen (IED) 
• Colegio Antonio Van Uden Fontibón (IED) 

• Colegio Instituto Técnico Internacional 

(IED) 
• Luis Ángel Arango (IED) 

• Integrado de Fontibón (IED) 

Sublínea 2 Fortalecimiento de la alianza Escuela, fa- 
milia, comunidad (6 colegios) 

 

• Colegio Atahualpa (IED) 
• Colegio Pablo Neruda (IED) 
• Colegio Costa Rica (IED) 
• Colegio Rodrigo Arenas (IED) 
• Colegio La Felicidad (IED) 

• Colegio Carlo Federici (IED) 

 

 

 

 

 

 

 

 
2021 
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INSTITUCIÓN DE EDUCACIÓN DISTRITAL VIGENCIA 

Sublínea 1 (8 colegios) 
• Antonio Van Uden (IED) 
• Carlo Federici (IED) 
• Integrado Fontibón (IED) 
• Instituto Técnico Internacional (IED) 
• Luis Ángel Arango (IED) 
• Villemar el Carmen (IED) 
• Atahualpa (IED) 

• La Felicidad (IED) 

 

 

 
 

2022 

Sublínea 1 (8 colegios) 
• Colegio Antonio Van Uden Fontibón (IED) 
• Colegio Instituto Técnico Internacional (IED) 
• Luis Ángel Arango (IED) 
• Integrado de Fontibón (IED) 

• Colegio Pablo Neruda (IED) 
• Colegio Costa Rica (IED) 

• Colegio Rodrigo Arenas (IED) 

• Colegio La Felicidad (IED) 

 

 

 
 

2023 

Sublínea 1 (9 colegios) 
1. Antonio Van Uden IED 
2. Carlo Federici IED 
3. Instituto Técnico Internacional IED 
4. Luis Ángel Arango IED 
5. Villemar el Carmen IED 
6. Atahualpa IED 

7. Colegio Costa Rica IED 
8. Pablo Neruda IED 

9. Rodrigo Arenas IED 

 

 

 

 
2024 

 

* Vale la pena mencionar, que por acuerdo de los rectores y el director local de educación mediante reunión sostenida en 

el proceso de formulación del presente proceso (acta reposa en el expediente de la SED), se definió que de los once (11) 

colegios distritales de la localidad de Fontibón, ocho (8) se beneficiarán por el proyecto de inversión 1753 que se menciona 

en el presente documento y los tres (3) restantes por el proyecto de inversión 1754 del Fondo de Desarrollo Local de 

Fontibón. Sin embargo, para la vigencia 2024 serán nueve (9) las IED a beneficiar por el proyecto 1753 ya que por el 1754 

solo serán los dos (2) restantes para completar la dotación de los 11 del cuatrienio acordada. 

 
 

En atención al Plan Local de Desarrollo de Fontibón, propósito 1. “Hacer un nuevo contrato social 
con igualdad de oportunidades para la inclusión social, productiva y política”, en el programa 
Educación inicial se trazó la meta  de implementar 28 proyectos para el desarrollo integral de la primera infancia 
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y la relación escuela, familia y comunidad en el cuatrienio, la cual se ha venido atendiendo año tras año acorde 
con las necesidades planteadas por los docentes, coordinadores y rectores de cada Institución 
Educativa Distrital de la Localidad. 

 

Al respecto, en el Fondo de Desarrollo Local de Fontibón se cuenta con el proyecto de inversión 1753 
“UN NUEVO CONTRATO PARA LA EDUCACIÓN INICIAL EN FONTIBÓN” mediante 

el cual se presenta el balance de cumplimiento de meta a la fecha, con la atención de 27 proyectos 
pedagógicos, equivalente el 96,4% (de las vigencias 2021, 2022 y 2023) beneficiando a niños y niñas de 
la primera infancia en las 11 IED, con adquisiciones de materiales didácticos, pedagógicos, musicales, 
deportivos, tecnológicos, mobiliarios, entre otros. Con estos insumos entregados a las Instituciones 
para la implementación de los proyectos previamente diseñados, se ha impactado en el desarrollo de 
desarrollo social y personal a través del juego, expresión, experimentación y pensamiento lógico en la 
primera infancia mediante espacios enfocados en el arte y exploración del medio. 
También es oportuno mencionar que, en el proceso adelantado mediante los Acuerdos Marco de 
Precios en el año 2022, fue complicado conseguir literatura requerida por las instituciones educativas 
por lo que es una necesidad que requiere atenderse mediante la modalidad planteada para el año 2024, 
de modo que también se puedan fortalecer en la primera infancia habilidades y destrezas en 
comunicación a través de los lenguajes y el movimiento. 

 

1.2 CONVENIENCIA DE LA CONTRATACIÓN 

 
La Alcaldía Local de Fontibón, requiere suscribir un contrato que garantice la realización de actividades para la 
implementación de proyectos enfocados en el desarrollo integral de la primera infancia y el fortalecimiento de 
la relación escuela, familia y comunidad, a través de la adquisición de herramientas pedagógicas e insumos ne- 
cesarios para la promoción del desarrollo infantil desde la Educación Inicial, con actuaciones que involucran la 
corresponsabilidad institucional y la familia a través de la entrega de elementos que permitan la implementación 
de los proyectos dirigidos a los 11 colegios de la localidad de Fontibón en los tres grados de primera infancia 
(pre jardín, jardín y transición) la cual permitirá la transformación de los ambientes de aprendizaje - espacios 
físicos y virtuales. 

 
Teniendo en cuenta las razones anteriormente mencionadas, es menester realizar la adquisición de los 
suministros, que garantice los elementos para fortalecer los procesos pedagógicos en la localidad de Fontibón. 

 

Así mismo es necesario indicar que es responsabilidad Estatal, formular proyectos direccionados a mejorar la 
calidad de vida de los ciudadanos, por lo tanto es conveniente adelantar los procesos de contratación con el fin 
de realizar las acciones tendientes a que se vinculen todos los sectores poblacionales de la localidad de Fontibón, 
toda vez que el proyecto, tiene como finalidad Implementar Proyectos para el desarrollo integral de la primera 
infancia y la relación escuela, familia y comunidad en el cuatrienio. 
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2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACIÓN DEL 

CONTRATO A CELEBRAR. 

 

Así las cosas, y con el fin de especificar con mayor claridad la población a impactar, a continuación, se relacionan 
las ocho (08) instituciones de educación que fueron elegidas para la ejecución de los proyectos de educación 
inicial (proyecto 1753) junto con la población a impactar: 

 

 

 

Fuente: SIMAT DLE – marzo 2024 
 

 

 

El contrato que se pretende celebrar tendrá por objeto: “ADQUIRIR EL MOBILIARIO DE LAS AULAS 
MODULARES, HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS Y TECNOLÓGICAS PARA LA IMPLEMEN- 
TACIÓN DE LOS PROYECTOS DE PRIMERA INFANCIA EN LAS INSTITUCIONES EDUCA- 
TIVAS DISTRITALES DE LA LOCALIDAD DE FONTIBÓN”. 

 

Nota: El presente proceso de contratación se desarrollará por lotes, teniendo en cuenta que la idoneidad y 

experiencia en cada uno de los grupos es diferente, para lo cual se definen los lotes de la siguiente manera. 

 

• LOTE 1 Elementos didácticos y afines 

• LOTE 2: Elementos tecnológicos. 

• LOTE 3: Elementos deportivos 

• LOTE 4: Literatura y papelería 

• LOTE 5: Mobiliario 

 
2.2 CÓDIGO CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC 
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El objeto de este contrato está codificado en la clasificación que se describe a continuación, es preciso indicar 

que el proceso se desarrollará a partir de cinco (5) lotes tal como se detalla a continuación: 
 

LOTE 1. ELEMENTOS DIDÁCTICOS Y AFINES: 

 

Clasificación 

UNSPSC 
Segmento Familia Clase 

 

Descripción 

30161800 30 16 18 ARMARIOS DE ESCUELA 

43201500 43 20 15 
MÓDULOS O INTERFACES DE 
PROCESADORES DE TABLERO (BOARD) 
DEL SISTEMA 

49101600 49 10 16 COLECCIONABLES 

60101700 60 10 17 
MATERIALES DE RECURSOS DEL 
PROFESOR 

60101900 60 10 19 
RECURSOS Y MATERIALES DE 
DESTREZA ALFABÉTICA 

60102300 60 10 23 LIBROS DE LECTURA Y RECURSOS 

60106100 60 10 61 
MATERIALES DE ENSEÑANZA 
VOCACIONAL 

60131500 60 13 15 
PIEZAS Y ACCESORIOS DE 
INSTRUMENTOS MUSICALES 

60131400 60 13 14 INSTRUMENTOS DE PERCUSIÓN 

60141000 60 14 10 
JUGUETES 

60141200 60 14 12 
EQUIPO DE JUEGOS ACTIVOS Y 
ACCESORIOS 

 

LOTE 2. ELEMENTOS TECNOLÓGICOS: 

 

Clasificación 

UNSPSC 
Segmento Familia Clase Descripción 

39101600 39 10 16 LAMPARAS Y BOMBILLOS 

39112000 39 11 20 PROYECTORES MÓVILES 

41111700 41 11 17 
INSTRUMENTOS Y ACCESORIOS DE VISION Y 

OBSERVACIÓN 

43211700 43 21 17 
DISPOSITIVOS INFORMÁTICOS DE ENTRADA 

DE DATOS 

43212100 43 21 21 IMPRESORAS 

44111900 44 11 90 TABLEROS 
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45111800 45 11 18 
EQUIPO DE PRESENTACIÓN DE VIDEO Y DE 

MEZCLA DE VIDEO Y SONIDO 

52161500 52 16 15 EQUIPOS AUDIOVISUALES 

60106200 60 10 62 
MATERIALES DE ENSEÑANZA DE 
TECNOLOGÍA 

 

LOTE 3. ELEMENTOS DEPORTIVOS: 

 

Clasificación 

UNSPSC 
Segmento Familia Clase Descripción 

25161500 25 16 15 VEHÍCULOS A PEDAL 

30191500 30 19 15 ESCALERAS Y ANDAMIOS 

40141700 90 14 17 
DEPORTES AFICIONADOS Y 
RECREACIONALES 

49161500 49 16 15 EQUIPOS PARA DEPORTES DE CAMPO 

49161600 49 16 16 
EQUIPOS PARA DEPORTES DE RAQUETA Y 

PISTA 

49181500 49 18 15 EQUIPOS Y JUEGOS DE MESA 

49221500 49 22 15 ACCESORIOS PARA DEPORTE 

 
 

LOTE 4. LITERATURA Y PAPELERÍA: 

 

Clasificación 
UNSPSC 

Segmento Familia Clase Descripción 

14111500 14 11 15 PAPEL DE IMPRENTA Y PAPEL DE ESCRIBIR 

60101700 60 10 17 
MATERIALES DE RECURSOS DEL 

PROFESOR 

60101900 60 10 19 
RECURSOS Y MATERIALES DE 
DESTREZA ALFABÉTICA 

60102300 60 10 23 LIBROS DE LECTURA Y RECURSOS 

60105700 60 10 57 ÁLBUMES DE RECUERDOS Y SUMINISTROS 

60106100 60 10 61 
MATERIALES DE ENSEÑANZA 
VOCACIONAL 

60121100 60 12 11 
LIENZOS, PELÍCULAS, TABLEROS Y 

PAPELES DE ARTISTA 

60121200 60 12 12 
PINTURA DEL AULA Y DE BELLAS ARTES, 

MEDIOS, APLICADORES Y ACCESORIOS 

60141000 60 14 10 
JUGUETES 

 

LOTE 5. MOBILIARIO 
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Clasificación 

UNSPSC 
Segmento Familia Clase Descripción 

30161800 30 16 18 ARMARIOS DE ESCUELA 

3911200 39 11 20 Proyectores Móviles 

49241500 49 24 15 EQUIPOS DE PARQUES INFANTILES 

49241600 49 24 26 EQUIPO DE RECREO 

56101500 56 10 15 MUEBLES 

56121300 56 12 13 
ACCESORIOS DE INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS GENERALES 

56121500 56 12 15 MOBILIARIO GENERAL DE AULA 

56121700 56 12 17 
MODULOS DE ALMACENAMIENTO 

GENERAL Y LIBROS PARA LAS AULAS 

56121800 56 12 18 
MOBILIARIO Y ACCESORIO DE AULAS 

VOCACIONALES 

56121900 56 12 19 MOBILIARIO DE DEMOSTRACIÓN 

52131500 52 13 15 CORTINAS Y ROPAJE 

 

2.3 ESPECIFICACIONES 

 

Las especificaciones y condiciones técnicas necesarias para la elaboración de la oferta y ejecución del contrato, 
en caso de ser adjudicatario del presente proceso de selección, se encuentran identificadas y se descritas en el 
ANEXO 1. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS, el cual hace parte integral del presente estudio previo. 

 

El oferente deberá manifestar en la carta de presentación de la propuesta que conoce y acepta cada una de las 
condiciones establecidas en el ANEXO 1. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS. Estas condiciones se 
entenderán como aceptadas con la suscripción de la carta de presentación de la oferta, por lo tanto, no serán 
tenidos en cuenta los documentos que presente el proponente transcribiendo el anexo 1. Por tal razón, se 

recomienda no transcribirlo. 
 

El mencionado Anexo técnico contempla la adquisición de mobiliario para las aulas modulares, herramientas tec- 
nológicas y pedagógicas para la primera infancia en nueve (9) Instituciones Educativas Distritales (IED) de la 
localidad para la vigencia 2024. Las necesidades descritas en este anexo se definen con el propósito de garantizar 
un trabajo articulado y mancomunadocon toda la comunidad educativa y de esta forma fortalecer los programas 
en materia educativa. 

 

2.4 IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR . 
 

El contrato que surja del presente proceso de selección corresponde a CONTRATO DE SUMINISTROS, 
regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demás normas que las modifiquen, adicionen o deroguen y 
en las materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones civiles y comerciales. 
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La modalidad de selección pertinente para contratar lo relacionado en el objeto contractual, “ADQUIRIR EL 
MOBILIARIO DE LAS AULAS MODULARES, HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS Y 
TECNOLÓGICAS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE LOS PROYECTOS DE PRIMERA INFANCIA 
EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DISTRITALES DE LA LOCALIDAD DE FONTIBÓN”, 

corresponde a la selección abreviada por subasta inversa para la adquisición o suministro de bienes y servicios 
de características técnicas uniformes y de común utilización, de conformidad con literal (a) del numeral 2 del 
Art 2 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con el Decreto 1082 de 2015. 

 
De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratación se justifica en 
atención al objeto a contratar y al valor del presupuesto oficial de la entidad. 

 

El artículo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015, define como bienes y servicios de características técnicas 

uniformes así: “Bienes y servicios de común utilización especificaciones técnicas y patrones de desempeño y 

calidad iguales o similares, que en consecuencia pueden ser agrupados como bienes y servicios homogéneos 

para su adquisición y a los que se refiere el literal (a) del numeral 2 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007”. 
 

De igual forma, el Articulo 2, numeral 2, literal b, Inciso segundo, de la Ley 1150 de 2007, señala que para la 
adquisición de bienes y servicios de características técnicas uniformes y de común utilización, “las Entidades 
deberán, siempre que el reglamento así lo señale, hacer uso de procedimientos de subasta inversa o de 
instrumentos de compra por catálogo derivados de la celebración de acuerdos marco de precios o de 
procedimientos de adquisición en bolsas de productos”. 

 

3.1 Análisis viabilidad de selección abreviada por subasta inversa para la adquisición o suministro 
de bienes y servicios de características técnicas uniformes y de común utilización en el proyecto 
1753 “Un nuevo contrato para la educación inicial de Fontibón” de conformidad con literal (a) del 
numeral 2 del Art 2 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con el Decreto 1082 de 2015.De conformidad con 
lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratación se justifica en atención al objeto a 
contratar y al valor del presupuesto oficial de la entidad. 

 

Ahora bien, frente a los acuerdos marco de precios por disposición legal son de aplicación obligatoria a las 

Entidades Estatales sometidas al Estatuto General de Contratación de la Administración Pública, siempre 

que se encuentre celebrado el acuerdo marco de precios por la Agencia Nacional de Contratación Estatal 

Colombia Compra Eficiente. 
 

La celebración y existencia de acuerdos marco de precios por parte de CCE, se pueden consultar en el 
siguiente  enlace:  https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano/acuerdos - 
marco. 

 

Posterior a realizar la comparación entre las diferentes modalidades de selección  abreviada, y consultada la 

3. MODALIDAD   DE SELECCIÓN    DEL CONTRATISTA   Y SU JUSTIFICACIÓN, 
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURÍDICOS. 

https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano/acuerdos-marco
https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano/acuerdos-marco
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4. PRESUPUESTO OFICIAL Y SU JUSTIFICACIÓN, VARIABLES UTILIZADAS Y 

RUBROS QUE LO COMPONEN. 

 

TIENDA VIRTUAL DEL ESTADO COLOMBIANO, se pudo evidenciar que no existe un AMP 
vigente, que ofrezca los elementos que la Entidad requiere contratar bajo unas referencias técnicas 
específicas que logre satisfacer la necesidad en materia educativa conforme a las directrices de la Secretaria 
de Educación del Distrito, los requerimientos de las Instituciones Educativas beneficiarias, y que a su vez 
permita dar el cumplimiento de manera integral al objeto contractual, tal como se evidencian a 
continuación : 

 

Nombre: Compra o alquiler de Equipos Tecnológicos y Periféricos II 

Número del proceso: CCENEG-018-1-2019 
Vigencia: de viernes, noviembre 22, 2019 hasta sábado, enero 22, 2022 

 

Nombre: Suministro de papelería y útiles de oficina 

Número del proceso: # LP-AMP-102-2016 
Vigencia: De lunes, septiembre 19, 2016 hasta miércoles, septiembre 19, 2018 

 

Nombre: Dotación escolar 
Número del proceso: LP-AMP-089-2016 
Vigencia: De jueves, junio 2, 2016 hasta domingo, junio 2, 2019 

 

En el mismo sentido, una vez consultados los bienes, productos y servicios inscritos en el Sistema de 

Inscripción en Bolsa SIBOL de la Bolsa Mercantil de Colombia, la cual se encuentra a disposición de las 

Entidades Estatales y del público en general en consonancia con el artículo 2.2.1.2.1.2.16 del Decreto Único 

No. 1082 de 2015, no se encontraron en la misma los elementos objeto del presente proceso. 

 

En consecuencia, para el Fondo de Desarrollo Local de Fontibón es conveniente adelantar la contratación 
para “ADQUIRIR EL MOBILIARIO DE LAS AULAS MODULARES, HERRAMIENTAS 
PEDAGÓGICAS Y TECNOLÓGICAS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE LOS PROYECTOS DE 
PRIMERA INFANCIA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DISTRITALES DE LA LOCALIDAD 

DE FONTIBÓN”, a través del mecanismo de Selección Abreviada por Subasta Inversa en la plataforma 
transaccional SECOP II. 

 

 

El valor del contrato se estima en la suma de MIL DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE MILLONES 

CIENTO NUEVE MIL TRESCIENTOSCINCO PESOS M/CTE($ 1.269.109.305), de la vigencia fiscal 
2024, con cargo al proyecto 1753 “Un nuevo contrato para la educación inicial en Fontibón” los cuales se 

ejecutarán a monto agotable. 
 

Para definir los costos de la presente contratación se realizó el estudio de mercado consistente en la comparación 
de precios, entre varios oferentes reconocidos del sector, lo anterior permitió aproximar los valores de los ítems, 
conforme con las condiciones técnicas del servicio se tuvieron en cuenta las siguientes empresas Corporación 
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Puntos Cardinales, Fundación Tejido Social y CORCINDEP. El análisis del mercado se encuentra en el Anexo 
02. Estudio de mercado. 

 

Igualmente se publicó en el evento de cotización en la plataforma SECOP II bajo el número FDLF-SIP-019- 

2024 y no se recibieron cotizaciones de empresas. 
 

El valor del contrato será igual al presupuesto oficial asignado, IVA INCLUIDO y demás impuestos que genere. 

 
Nota 1: El presupuesto restante entre el presupuesto oficial y la oferta económica será invertido en elementos 
descritos en el presente proceso de selección, lo anterior teniendo en cuenta que se ejecutará a monto agotable. 

 

Así las cosas, a continuación, se describe el presupuesto asignado para cada uno de los lotes: 

 

LOTE 1 DIDÁCTICOS $323.762.147 

LOTE 2 TECNOLÓGICOS $323.762.147 

LOTE 3 DEPORTIVOS $129.494.650 

LOTE 4 LITERATURA Y PAPELERÍA $300.305.439 

LOTE 5 MOBILIARIO $270.079.728 

TOTAL $ 1.269.109.305 

 

El valor del contrato será igual al presupuesto oficial asignado, IVA INCLUIDO y demás impuestos que genere. 
 

NOTA 1: El contrato que surja se adjudicará por el valor del presupuesto oficial, después de realizada la subasta 
y el ajuste en ítems correspondiente para alcanzar el presupuesto oficial. Sin embargo, el contratista deberá 
respetar el valor unitario del último lance valido para cada uno de los ítems por el cual le fue adjudicado el 
contrato. Se tomará como valor base de arranque de subasta la oferta de menor valor presentada habilitada 
(tanto valor total como valor unitario). El proponente adjudicatario deberá realizar el ajuste de su oferta, de 
conformidad con lo anteriormente mencionado, tomando como base la oferta de menor valor, no solo en el 
total, sino también en sus valores unitarios para aplicar el correspondiente descuento por ítem. 

 

NOTA 2: Teniendo en cuenta que el presupuesto oficial surge como resultado de cantidades determinadas se 
publicarán los ítems por valores unitarios para obtener un mayor beneficio para la entidad con los recursos 
disponibles para la presente vigencia, el contrato que surgiere se adjudicará por el valor total del presupuesto 
oficial del proceso (monto agotable), al proponente que resulte declarado como ganador tras la subasta inversa 
electrónica. La diferencia que resulte entre el valor de la propuesta económica ganadora y el presupuesto oficial 
será redistribuido por la entidad en una mayor cantidad de bienes, conforme a la necesidad, teniendo en cualquier 
caso como consideración los valores unitarios ofrecidos por el proponente ganador en su oferta económica, 
conforme a las especificaciones del presente documento. 

 

Adicionalmente, las cantidades estimadas en el proceso son indicativas y se calcularon con base en el presupuesto 

oficial destinado para la presente contratación. 
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5. REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA 

MÁS FAVORABLE 

 

 

Se aclara que el valor por cada ítem será el correspondiente al ofertado en el último lance del proponente 

adjudicatario. 
 

Para determinar el presupuesto oficial del presente proceso de selección, se realizaron cotizaciones en la 
plataforma SECOP II, así mismo el estudio de mercado consistente en la comparación de precios, entre 
oferentes del bien, obra o servicio, cuyo resultado está establecido en el: 

 
 

ANEXO 2. Estudio de mercado. 

 

4.1 ANÁLISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES 

 
Atendiendo lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, el Fondo de 

Desarrollo Local de Fontibón, requiere la celebración de un contrato de suministros. 
 

El análisis del sector hace parte de la planeación del proceso de contratación y materializa los principios de 
planeación, de responsabilidad y de transparencia consagrados en la Ley 80 de 1993. Por lo tanto, apunta a 
identificar fundamentalmente a los actores del nicho del mercado al cual se circunscribe el presente proceso de 
selección y el contrato que habrá de celebrarse para materializar las metas del Plan de Desarrollo Local en el 
marco del Proyecto 1753. 

 

El estudio de sector fue elaborado con base en la “Guía para la Elaboración de Estudios de Sector”, de Colombia 
Compra Eficiente: “[…] La Entidad Estatal debe revisar los aspectos generales del mercado del bien, obra o 
servicio que sean relevantes en el Proceso de Contratación. Para el efecto, Colombia Compra Eficiente 
recomienda analizar, entre otros, el contexto económico, el técnico y el regulatorio, los cuales pueden tener un 
alcance local, regional, nacional o internacional, dependiendo del Proceso de Contratación […]. 

 

Ver documento “ANEXO Estudio del Sector suministros IED” el cual hace parte integral del presente 

estudio previo. 
 

 

De conformidad con el objeto y la naturaleza del contrato a suscribir, los factores de escogencia del presente 
proceso de selección, se justifica en: 

 

El artículo 23 de la Ley 80 de 1993, dispone que el procedimiento de selección del contratista se regirá conforme 

a los principios de transparencia y selección objetiva para garantizar condiciones de igualdad de todos los 

oferentes, determinadas por la Ley y por el pliego de condiciones. 

 

Así mismo, el numeral 2 y 3 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 88 de la Ley 1474 
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Menor Precio 

CRITERIOS DE SELECCIÓN – FACTOR DE ESCOGENCIA 

FASE II- AUDIENCIA DE SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA 

 

de 2011, establece: “2. La oferta más favorable será aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y económicos de escogencia 

y la ponderación precisa y detallada de los mismos contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte ser la más 

ventajosa para la Entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos (…). 

3. Sin per juicio de lo previsto en el numeral 1 del presente artículo, en los pliegos de condiciones para las contrataciones cuyo objeto 

sea la adquisición o suministro de bienes y ser vicios de características técnicas uniformes y común utilización, las entidades estatales 

incluirán como único factor de evaluación el menor precio ofrecido. (…)” 

 
Lo anterior, concordante con el artículo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, que indica que la entidad Estatal 

debe determinar la oferta más favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a cada modalidad de selección 

del contratista. Cabe aclarar que el pliego de condiciones forma parte fundamental del contrato, son la fuente 

de derechos y obligaciones de las partes y elemento esencial para su interpretación e integración, pues contienen 

la voluntad de la administración a la que someten los proponentes durante la selección abreviada y el oferente 

favorecido durante el mismo lapso y, más allá durante la vigencia del contrato. 

 
Vale precisar además que el artículo 2.2.1.2.1.2.4. del Decreto 1082 de 2015 establece: 

 
Artículo 2.2.1.2.1.2.4. “Terminación de la subasta y adjudicación. La subasta termina cuando los oferentes no hagan Lances 

adicionales durante un período para la presentación de Lances. La Entidad Estatal debe adjudicar el contrato al oferente que haya 

presentado el Lance más bajo. En el acto de adjudicación, la Entidad Estatal indicará el nombre de los oferentes y el precio del 

último Lance presentado por cada uno de ellos.” 

 
A continuación, se relacionan los criterios que permiten la escogencia del ofrecimiento más favorable para la 

Entidad. 
 

FASE I FACTOR CUMPLIMIENTO 

 

Verificación de Requisitos 

Habilitantes 

Capacidad Jurídica HABILITADO O NO HABILITADO 

Experiencia HABILITADO O NO HABILITADO 

Capacidad Financiera HABILITADO O NO HABILITADO 

Capacidad Organizacional HABILITADO O NO HABILITADO 

Especificaciones Técnicas HABILITADO O NO HABILITADO 

 

 

Nota: La entidad verificará el cumplimiento de los requisitos habilitantes para la participación en el proceso de 

selección, que no otorgarán el puntaje, pero que se constituyen en aspectos determinantes para la participación 



ESTUDIOS PREVIOS 

SELECCIÓN ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA 

ALCALDÍA LOCAL DE FONTIBÓN 

Página 21 de 64 

Código: GCO-GCI-F006 
Versión: 06 

Vigencia: 14 de septiembre de 2023 
Caso Hola No. 343604 

 

 

 

en la modalidad de Selección Abreviada por Subasta Inversa. 

 
5.1 REQUISITOS HABILITANTES 

 
En el proceso podrán participar personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras, consorcios, uniones 

temporales o promesa de sociedades futuras, cuya actividad u objeto social le permita cumplir con el objeto 

contractual, siempre que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento y en el 

correspondiente pliego de condiciones, se encuentren en la capacidad de proveer el bien, de conformidad con 

lo establecido en el anexo técnico y no se encuentren incursas dentro de las inhabilid ades e incompatibilidades 

o conflicto de intereses previstas en la Constitución Política de Colombia y en la ley. Las personas jurídicas, los 

consorcios, uniones temporales o promesas de sociedades futuras y sus integrantes, deben acreditar idoneidad 

relacionada con el objeto del presente proceso, comprendiendo dentro de su objeto social o actividad mercantil, 

suministro de bienes. 

 

5.1.1 REQUISITOS HABILITANTES JURÍDICOS: 

 
Decreto 1082 de 2015, la Entidad verificará en cada oferta el cumplimiento de los requisitos jurídicos, los cuales 

tienen por objeto establecer si los proponentes cumplen con las condiciones y requisitos mínimos exigidos por 

EL FONDO en el pliego de condiciones para la evaluación. Es el análisis de los documentos con el fin de 

verificar el cumplimiento de los requisitos legales. Esta verificación no da puntaje, solo habilita para la 

evaluación. Para efectuar la verificación de la capacidad jurídica, el proponente deberá anexar como mínimo la 

siguiente documentación: 

 

Capacidad Jurídica 

 
La capacidad jurídica es la facultad de una persona para celebrar contratos, contraer obligaciones, en cuyo caso 

y para los presentes efectos no deberá estar incurso en ninguna inhabilidad o incompatibilidad que le impidan 

el ejercicio de sus facultades. 

 

Para acreditar la capacidad jurídica el proponente deberá anexar la siguiente documentación: 

 
• Carta de presentación de la propuesta 

Requisito que se cumple con la firma autógrafa de la carta de presentación (De acuerdo con el modelo 
suministrado por EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE FONTIBÓN), y debe allegarse con la 
propuesta. 

 

La Carta de Presentación que debe estar debidamente diligenciada y firmada por el proponente: persona natural, 

el representante legal para personas jurídicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio, unión 

temporal o apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder debidamente 

conferido ante notario público o autoridad judicial competente donde se indique expresamente que cuenta con 
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poder para suscribir la propuesta en el monto señalado y en caso de ser beneficiario de la adjudicación, suscribir 
el contrato respectivo. 

 

En la Carta de Presentación deberá indicarse el nombre del proponente, y de su representante legal indicando 

su nombre en forma clara, número de documento de identidad y demás datos requeridos en el respectivo 
 

Formato 1 anexo al pliego de condiciones. 

 

El oferente deberá anexar fotocopia de la cédula de ciudadanía de quien suscribe la oferta. Igualmente, en la 
carta de presentación de la propuesta el proponente manifestará de manera expresa que no se encuentra incurso 
en las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones para contratar, establecidas en la Constitución 
Política y en la Ley. 

 

El representante legal debe encontrarse debidamente facultado para representar legalmente a la sociedad para 

celebrar todos los actos y contratos que se relacionen con el objeto de la misma, sin limitación de cuantía, o 

debidamente facultado por el órgano social competente para suscribir el contrato en caso de resultar 

adjudicatario, por la cuantía del mismo, para lo cual deberá allegarse el acta de autorización del órgano social 

donde conste de manera clara que se le otorga la facultad al representante legal y la autorización para suscribir 

el contrato en caso de resultar adjudicatario del mismo y la cuantía hasta la que puede suscribirlo. 
 

En el caso de los consorcios, uniones temporales, todos o algunos de sus integrantes tengan limitación para 
comprometer a la sociedad, deberá cumplirse con lo dispuesto en el inciso anterior, por quienes soporten dicha 
condición. 

 

Apoderados 
Los proponentes podrán presentar propuestas directamente o por intermedio de apoderado, evento en el cual 
deberán anexar con la propuesta el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de manera 
clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los 
integrantes en el trámite del presente proceso y en la suscripción del contrato. 

 

El apoderado podrá ser una persona natural o jurídica, pero en todo caso deberá tener domicilio permanente, 
para efectos de este proceso, en la República de Colombia, y deberá estar facultado para representar 
conjuntamente al proponente y a todos los integrantes del proponente plural. 

 

Cuando se trate de personas naturales o jurídicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, 

sin importar el título a través del cual participen, deberán acreditar que cuentan con un apoderado debidamente 

constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para la presentación de la propuesta, participar 

y comprometer a su representado en las diferentes instancias del proceso de selección, suscribir los documentos 

y declaraciones que se requieran, así como el contrato, suministrar la información que le sea solicitada, 

representarlo judicial y extrajudicialmente. 
 

Dicho apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras que participen en 
propuestas conjuntas y en tal caso, bastará para todos los efectos, la presentación del poder común otorgado 
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por todos los miembros de la propuesta conjunta con los requisitos de autenticación, consularización y 
traducción exigidos en el Código de Comercio de Colombia. El poder a que se refiere este párrafo podrá 
otorgarse en el mismo acto de constitución de la Estructura Plural. 

 

Así mismo, será aplicable lo dispuesto en la Circular Externa Única de Colombia Compra Eficiente, en lo 
referente a que los poderes especiales para actuar en los procesos de contratación requieren nota de presentación 
personal. 

 

Documento de autorización (si aplica): Cuando el Representante Legal de la firma proponente, de 
conformidad con el Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio, 
tenga limitada su capacidad para presentar propuesta o contratar, debe adjuntar el documento de autorización 
expresa del órgano social competente (Acta del máximo órgano social), en el cual conste que está facultado para 
presentar la oferta, presentar y responder observaciones y firmar el contrato hasta por el valor del presupuesto 
oficial. La fecha de expedición de tal documento no podrá ser posterior a la fecha definitiva de cierre del presente 
proceso de selección. 

 

En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las personas jurídicas 
que los integren, si tienen la anterior restricción, deben contar con dicha autorización, hasta por el valor del 
presupuesto oficial, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria, de 
conformidad con lo dispuesto en el artículo 7º de la Ley 80 de 1993 y en los artículos 1568, 1569 y 1571 del 
Código Civil. 

 

• Documento de Identidad 

 
Se deberá anexar copia de la cédula de ciudadanía o cédula de extranjería del proponente persona natural, 
representante legal y/o apoderado y en caso de consorcio o unión temporal cada uno de sus integrantes anexará 
copia de su respectiva cédula de ciudadanía o de extranjería. 

 
 

• Certificado de Existencia y Representación Legal 

 
Cuando el proponente sea una persona jurídica (colombiana o extranjera), deberá anexar el Certificado de 

Existencia y Representación Legal expedido por la autoridad competente. 
 

Este certificado debe cumplir con lo siguiente: 

 

Fecha de expedición: Deberá haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) días calendario anteriores 
a la fecha de cierre del proceso. En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes 
deberá cumplir esta condición. Cuando se prorrogue dicha fecha, esta certificación tendrá validez con la primera 
fecha de cierre. 
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Vigencia: El término de duración de la persona jurídica no debe ser inferior a la del plazo de ejecución y 
liquidación del contrato y un (1) año más. 

 

En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona jurídica deberá 

cumplir individualmente con estas reglas. En los casos en que el vencimiento del período de duración de la 

persona jurídica sea inferior al plazo exigido, se admitirá un acta proveniente del órgano social con capacidad 

jurídica para tomar esa clase de determinaciones, en la cual se exprese el compromiso de prorrogar la duración 

de la persona jurídica para alcanzar los plazos aquí previstos, en caso de resultar adjudicatario y antes de la 

suscripción del contrato. 
 

Objeto social: El Objeto Social de la persona jurídica y/o actividad de la persona natural PROPONENTE, y 
de cada uno de los miembros que conforman el Consorcio o la Unión Temporal, deben permitir ejecutar las 
actividades descritas en el objeto del presente proceso de selección. 

 

Nota: En el evento en que el certificado mencionado no se indique las facultades del representante legal o la 
duración de la sociedad, el proponente deberá presentar el extracto de los estatutos sociales en donde se indiquen 
las mismas. 

 

Facultades del representante legal: Cuando el representante legal de las personas jurídicas nacionales o de 
las sucursales en Colombia tenga limitaciones estatutarias para presentar propuesta, para suscribir el contrato o 
realizar cualquier otro acto requerido para la presentación de la propuesta, la participación en el proceso de 
selección y/o para la contratación en caso de resultar adjudicatario, se deberá presentar junto con la propuesta 
el acta o extracto del acta en la que conste la decisión del órgano social correspondiente que autorice la 
presentación de propuesta, la celebración del contrato y la realización de los demás actos requeridos para la 
ejecución del contrato en caso de resultar adjudicatario. 

 

• Existencia y representación legal persona jurídica extranjero sin sucursal en Colombia 

Si la oferta es presentada por un proponente extranjero sin sucursal en Colombia o alguno de los integrantes 
del proponente plural tiene esta calidad, para acreditar su existencia y representación legal, deberá aportar el 
documento expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio, con no más de dos meses de 
expedición con anterioridad a la fecha de cierre en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre 
del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla 
jurídicamente y sus facultades, y en el cual se señale expresamente que el representante no tiene limitaciones 
para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la entidad a través de su propuesta. 

 

En el evento en que conforme a la jurisdicción del interesado extranjero no hubiese una única autoridad o un 
solo documento que certifique la totalidad de la información, presentarán los documentos que sean necesarios 
para acreditar lo solicitado en el presente numeral, expedidos por las respectivas autoridades competentes. 

 

Si en la respectiva jurisdicción no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la información aquí 
solicitada, el proponente extranjero podrá presentar una declaración juramentada de una persona con capacidad 
jurídica para vincular y representar a la sociedad y/o copia de sus estatutos o similares en que conste: 
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- Que no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado; 

- Que su objeto social principal o complementario permite la celebración y ejecución del Contrato; para 
estos efectos, la autorización se entiende contenida dentro de las autorizaciones generales otorgadas 
para comprometer a la sociedad. 

- Que su(s) representante(s) legal(es) o de su(s) apoderado(s) especial(es) en Colombia tiene(n) las 
suficientes facultades para la suscripción del Contrato. 

- Que su duración es por lo menos igual al plazo total estimado del Contrato y un (1) año más después 
de liquidado. 

 

En todos los casos, deberán cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y 
oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propósito de que puedan obrar como 
prueba conforme a lo dispuesto en el artículo 251 del CGP, y las demás normas vigentes. 

 

• Documento de conformación del consorcio o unión temporal 

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión Temporal, se deberá aportar el documento de 
constitución suscrito por sus integrantes, el cual deberá expresar claramente su conformación, las reglas básicas 
que regulan las relaciones entre ellos y su responsabilidad, de tal manera que se demuestre el estricto 
cumplimiento a lo establecido en el artículo 7 de la ley 80 de 1993, para lo cual podrá hacer uso del formato 
modelo suministrado por el Fondo (Formato anexo 2) o su propio documento de constitución en el que se 
deberá consignar como mínimo la siguiente información: 

 

a) Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o unión temporal. 

b) Identificar a cada uno de sus integrantes: Nombre o razón social, tipo y número del documento de identidad 

y domicilio. 
c) Designar la persona, que, para todos los efectos, representará el consorcio o la unión temporal. Deberá 

adjuntar copia del documento de su identificación y las facultades de representación, entre ellas, la de 
presentar la propuesta correspondiente al presente proceso de selección y las de celebrar, modificar y 
liquidar el contrato en caso de resultar adjudicatario, así como la de suscribir la totalidad de los documentos 
contractuales que resulten necesarios. 

d) Señalar las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la unión temporal y 
sus respectivas responsabilidades, su participación en la propuesta y en la ejecución del contrato de cada 
uno de los integrantes de la forma asociativa. 

e) En el caso de la UNIÓN TEMPORAL, señalar en forma clara y precisa los términos y extensión de la 
participación en la propuesta y en su ejecución y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la 
ejecución del contrato, los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo de la entidad. 

f) Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, de todas las personas naturales y/o jurídicas 
asociadas, con facultades suficientes para la representación sin limitaciones de todos y cada uno de los 
integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentación de la oferta, para la suscripción y 
ejecución del contrato, así como también la facultad para firmar el acta de terminación y liquidación 

g) Señalar la duración del Consorcio o Unión Temporal, la cual no podrá ser inferior a la del plazo de ejecución 
del contrato y. mínimo 30 meses adicionales, contados a partir del vencimiento del plazo del contrato. 
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El documento de constitución deberá estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del Proponente 
Plural y en el caso del integrante persona jurídica, por el Representante Legal de dicha persona a través de Firma 
Manuscrita, Electrónica o Digital, o por el apoderado de cualquiera de los anteriores. 

 

Los Proponentes podrán incluir información adicional que no contradiga lo dispuesto en los Documentos del 

Proceso. 
 

En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consignados en el documento de conformación del 
consorcio o unión temporal, la entidad requerirá al proponente y le fijará el plazo dentro del cual debe 
presentarlas. En el caso de no entregar las aclaraciones a más tardar al vencimiento del término de traslado de 
la evaluación, la oferta será rechazada. En caso de que en la documentación aportada no se pueda establecer la 
forma asociativa utilizada por el proponente, se entenderá que se ha asociado bajo la modalidad consorcio. 

 
En atención a los lineamientos de la DIAN, el consorcio o unión temporal debe expedir su propio RUT y NIT, 
para lo cual proponente adjudicatario deberá obtener el NIT para la suscripción del contrato. 

 

Celebrado el contrato, queda convenido que no podrá haber cesión del mismo entre los miembros que integren 
el consorcio o la unión temporal. (Artículo 9 de la Ley 80 de 1993). Cuando se trate de cesión a terceros, se 
requerirá de la autorización previa, expresa y escrita del FONDO. 

 

Si el proponente es un Consorcio sus integrantes presentarán en forma conjunta la propuesta, respondiendo 
solidariamente de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la oferta, adjudicación, celebración y 
ejecución del contrato; por consiguiente, afectarán por igual a todos y cada uno de sus integrantes las 
actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo del proceso de selección y del Contrato, por 
expresa disposición del numeral primero del artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 

 

En la etapa contractual no podrán ser modificados los porcentajes de participación del proponente plural 

adjudicatario sin el consentimiento previo del Fondo. 
 

NOTA: En caso de presentarse la oferta en Consorcio o Unión Temporal, todos los documentos requeridos 
en el pliego de condiciones para la capacidad jurídica, financiera y técnica si es del caso, deben ser presentados 
en forma individual por cada uno de los integrantes. 

• Certificación de Pagos De Seguridad Social y Aportes Legales 

Personas Jurídicas: 

El proponente persona jurídica debe presentar el Formato anexo correspondiente – Pagos de seguridad social 
y aportes legales suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante 
legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes 
de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación 
Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo 
Nacional de Formación Profesional para la Industria de Construcción, cuando a ello haya lugar. 
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La entidad no exigirá las planillas de pago. Bastará el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos 

requeridos por la ley, o por el representante legal que así lo acredite. 

 

Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016 
debe indicarlo en el Formato anexo – Pagos de seguridad social y aportes legales 

 

Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las 

cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 
 

Personas Naturales 

 

La proponente persona natural debe acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones, 
aportando los certificados de afiliación respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planilla. 
(Formato correspondiente) 

 

Los certificados de afiliación se deben presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, 
anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, 
se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha 
originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo. 

 

La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se pensione por invalidez o 

anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al sistema de salud. 

 

Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberán 
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 

 

Proponentes Plurales 
 

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaración de la que tratan 

los anteriores numerales. 
 

Seguridad Social Para La Suscripción Del Contrato 

 
El adjudicatario debe presentar, para la suscripción del respectivo Contrato, ante la dependencia respectiva, la 
declaración donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar. 

 

En caso de que el adjudicatario, persona natural o jurídica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses 

anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de 

aportes legales y seguridad social debe, bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la 

mencionada certificación. 
 

Igualmente, El contratista debe acreditar, para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al día en los 
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aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del Sena, ICBF y 
Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda. 

 

• Registro único de proponentes -RUP 

Todas las personas naturales o jurídicas nacionales o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia y 
cuando se trate de Consorcio o Unión Temporal, cada uno de los integrantes, que aspiren a celebrar el o los 
contratos que se deriven del presente proceso contractual, deberán acreditar su inscripción vigente y en firme 

en el Registro Único de Proponentes, de conformidad con lo establecido en el artículo 6º de la Ley 1150 de 
2007 y el Decreto 1082 de 2015 y demás normas que regulan la materia. 

 

En cumplimiento de lo anterior, los proponentes deberán allegar el certificado del RUP con su oferta, el cual 
deberá haber sido expedido máximo treinta (30) días calendario anteriores a la fecha fijada para el cierre del 
proceso de selección del contratista. Si se prorroga dicha fecha, esta certificación valdrá con la fecha inicial de 
cierre. Si el proponente se encuentra inscrito pero dicha inscripción no está en firme, la propuesta no 

será evaluada hasta que el oferente acredite este requisito, para lo cual deberá allegar el documento 

respectivo dentro del plazo establecido por la Entidad el cual en ningún caso podrá ser superior al 

vencimiento del término del traslado de evaluación. 
 

De conformidad con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 221 del 

Decreto – Ley 019 de 2012 y lo impuesto en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, es un deber del 

inscrito, mantener actualizada la información que obra en el Registro Único de Proponentes del Registro Único 

Empresarial de la Cámara de Comercio. 

 

De conformidad con el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, los proponentes deben presentar la 
información para renovar su registro a más tardar el quinto día hábil del mes de abril de cada año. De lo contrario 
cesan los efectos del mismo. De conformidad con la potestad verificadora, la entidad se reserva la posibilidad 
de consultar en el RUES, la veracidad de la información aportada. 

 

Para el Consorcio o Unión Temporal, cada uno de sus integrantes deberá estar inscrito en el Registro Único de 

Proponentes, y cada uno deberá cumplir con lo descrito en este numeral. 

 

NOTA: Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el artículo 43 de la Ley 1955 de 2019, el FDLF 
verificará en el RUP las posibles conductas allí registradas y que pudieren originar la inhabilidad por 
Incumplimiento Reiterado de que trata la norma precitada. 

 

• Antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales y registro de inhabilidades por delitos sexuales 

 
El proponente deberá aportar los certificados tanto de la persona natural como de la persona jurídica expedidos 

por la Contraloría General de la República, la Procuraduría General de la Nación en el mes de cierre del proceso 

con el fin de verificarse los antecedentes fiscales y disciplinarios respectivamente. Además, deberá presentarse 

el certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Personería de Bogotá y de antecedentes judiciales 
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expedido por la Policía Nacional del representante legal. 

 

Igualmente deberá adjuntar consulta registro de inhabilidades por delitos sexuales, de acuerdo con lo establecido 
en la Ley 1918 de 2018. 

 

En caso de no aportarlos con la propuesta, la entidad consultará en las páginas Web de dichas entidades la 

información. 
 

El proponente deberá adjuntar diligenciado el Formato 4 - Autorización consulta inhabilidades por delitos 
sexuales contra niños niñas y adolescentes, el cual deberá ser suscrito por el representante legal de proponente 
persona jurídica o la proponente persona natural. En caso de consorcio o unión temporal deberá ser diligenciado 
por los representantes legales o persona natural de cada uno de sus integrantes . 

En el caso de consorcios o uniones temporales, se realizarán las mismas verificaciones para cada uno de sus 

integrantes y sus representantes. 

 

• Declaración juramentada con la relación de contratos de prestación de servicios vigentes con 

otras entidades estatales 

Conforme con lo señalado en el artículo 17 del Decreto 189 de 2020, El proponente debe aportar el formato 
GCO-GCI-F156 Relación de contratos de prestación de servicios persona natural, o GCO-GCI-F157 Relación 
de contratos de prestación de servicios vigentes con otras entidades estatales persona jurídica, para tal fin se 
anexa el formato denominado Declaración juramentada con la relación de contratos de prestación de servicios 
vigentes con otras entidades estatales. 

 

• Multas por infracciones al Código De Policía 

Para el momento del cierre del proceso y para la suscripción del contrato, el proponente y sus integrantes, en 
caso de ser proponente plural, deberán encontrarse al día en el pago de multas por infracciones al código 
nacional de policía y convivencia, en el Registro Nacional de Medidas Correctivas - RNMC de la Policía Nacional 
de Colombia. El proponente podrá aportar el respectivo certificado con su oferta, no obstante, el Fondo 
verificará lo pertinente en el portal de servicios de la Policía Nacional 
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx. 

 
• Garantía de seriedad de la propuesta 

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantía de Seriedad de la Oferta que cumpla con los 

parámetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. La Oferta deberá incluir la Garantía de 

Seriedad de la misma, que deberá amparar los perjuicios que se deriven del incumplimiento del ofrecimiento, en 

los eventos descritos en el Decreto 1082 de 2015. 
 

La NO entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no será subsanable y será causal de 

rechazo de la misma. Para entender que se ha entregado la garantía, alguno de los elementos de ella 

deberá permitir inferir que se constituyó para amparar el presente proceso. 

https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
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Características de las garantías: El proponente deberá constituir a favor del Fondo de Desarrollo Local de 

Fontibón NIT 899.999.061 -9 una garantía de seriedad bajo cualquiera de las clases permitidas por el artículo 

2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (I) Contrato de seguro, (II) Patrimonio autónomo, (III) Garantía 

Bancaria. 

 

Las garantías deberán ser expedidas con estricta sujeción a los requerimientos previstos en el mismo Decreto 
1082 de 2015 y lo dispuesto en el Pliego y deben indicar: 

 

A. Asegurado/ Beneficiario: La garantía de seriedad de la Propuesta deberá ser otorgada a favor 

del Fondo de Desarrollo Local de Fontibón. 
 

B. Fecha de Expedición: La fecha de expedición de la póliza o garantía será igual o anterior a la 

fecha y hora señalada para el cierre del proceso. 

 
Amparos de la Garantía de Seriedad: La Garantía de Seriedad cubrirá los perjuicios derivados del 
incumplimiento del ofrecimiento en los eventos señalados en el artículo 2.2.1.2.3.1.6. del Decreto 1082 de 2015. 

 

Valor asegurado y vigencia 

 
De acuerdo con el artículo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, el valor asegurado de la garantía de seriedad 

será el DIEZ POR CIENTO (10%) del VALOR DEL presupuesto oficial asignado, IVA INCLUIDO y demás 

impuestos que genere, además indicando el número de identificación y objeto del proceso al cual presenta 

propuesta. 

 

La Vigencia de la Garantía será de TRES (3) MESES contados a partir de la fecha de presentación de la oferta, 

pero en todo caso deberá prorrogarse su vigencia cuando el FDLF resuelva ampliar los plazos previstos para la 

presentación de Propuestas y/o para la  evaluación y Adjudicación del Contrato y/o para la  suscripción del 

Contrato. 

 
La prórroga deberá ser por un plazo igual al de la ampliación o ampliaciones determinadas por el FDLF, siempre 

que la prórroga no exceda de tres (3) meses. En todo caso, de conformidad con lo previsto en el artículo 

2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, la misma se extenderá desde el momento de presentación de la oferta 

hasta la aprobación de la garantía única de cumplimiento que ampara los riesgos propios de la etapa contractual. 

 

Tomador / Afianzado 

 
Si el Proponente es una persona jurídica, la garantía deberá tomarse con el nombre o razón social que figura en 

el Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no sólo 

con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa manera. 
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Si el proponente es persona natural deberá estar identificada con el nombre que aparece en su cédula. 

 
Cuando la Propuesta sea presentada por Consorcio o Unión Temporal, la garantía deberá ser otorgada por todos 

los integrantes de la estructura plural, para lo cual se deberá relacionar claramente los integrantes, su 

identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes de la misma, de 

conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.3.1.4. del Decreto 1082 de 2015. 

 

NOTA: LA LEY 1150 dispone que: “Artículo 7°. De las  garantías en la contratación. Reglamentado por el 

Decreto Nacional 4828 de 2008, Reglamentado parcialmente por el Decreto Nacional 1430 de 2010. Los contratistas 

prestarán garantía única para el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato. Los proponentes prestarán 

garantía de seriedad de los ofrecimientos hechos. 

Las garantías consistirán en pólizas expedidas por compañías de seguros legalmente autorizadas para funcionar en 

Colombia, en garantías bancarias y en general, en los demás mecanismos de cobertura del riesgo autorizados por el 

reglamento para el efecto. 

Tratándose de pólizas, las mismas no expirarán por falta de pago de la prima o por revocatoria unilateral. El Gobier no 

Nacional señalará las condiciones generales que deberán ser incluidas en las pólizas de cumplimiento de los contratos 

estatales”. (…). 

 

• Compromiso de transparencia 

El Proponente deberá adjuntar, con su propuesta, debidamente diligenciado, el formato denominado 
“Compromiso de transparencia,” En caso de no cumplir con los requisitos jurídicos, la propuesta se considerará 
NO HÁBIL. 

 

En caso de presentarse la oferta en Consorcio o Unión Temporal, los documentos habilitantes jurídicos, con 
excepción de la póliza de seriedad de la oferta y el documento de constitución deben ser presentados en forma 
individual por cada uno de los integrantes. 

 

• Formato de Declaración de Actividades Legales 

El proponente deberá anexar el formato 9 denominado “Declaración de Actividades Legales”, debidamente 
firmado por: El representante legal para personas jurídicas, la persona designada para representarlo en caso de 
consorcio o unión temporal, o el apoderado debidamente constituido. 

 

• Compromiso Anticorrupción 

El interesado en participar en el presente proceso deberá diligenciar formato en caso de no cumplir con los 
requisitos jurídicos, la propuesta se considerará NO HÁBIL. 

 

En caso de presentarse la oferta en Consorcio o Unión Temporal, los documentos habilitantes jurídicos, con 
excepción de la póliza de seriedad de la oferta y e l documento de constitución deben ser presentados en forma 
individual por cada uno de los integrantes en el formato “compromiso anticorrupción” 
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• Declaración de no Estar Incluido en las Listas Nacionales e Internacionales de Lavados de 

Activos 

El interesado en participar en el presente proceso de selección (persona natural, representante legal para 
personas jurídicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unión temporal) debe anexar 
declaración expresa bajo la gravedad del juramento de que él, la empresa, ni los integrantes del consorcio o 
unión temporal están incluidos en listas nacionales o internacionales de lavado de activos. 

 

Cuando se  trate  de  consorcios y/o  uniones temporales  cada  uno  de  sus  integrantes  deberá presentar  el 

documento respectivo. 

 

• Compromiso de Integralidad y de No Tolerancia con la Corrupción, de acuerdo con la direc- 

tiva 003 de 2021 y Decreto 189 de 2021. 

Manifestación de participación independiente del proponente (Que no se encuentran incurso (s) en 

prácticas de colusión, ni en conflicto de interés.): La proponente persona natural, jurídica nacional o extranjera 

y cada uno de sus integrantes cuando se trate de Consorcio o Unión Temporal cuando sea el caso, no pued e(n) 

encontrarse incurso (s) en prácticas de colusión o restrictivas de la competencia con otras empresas o con el 

mercado. Para ello el proponente manifestará bajo la gravedad de juramento, esta circunstancia, por la 

Plataforma Transaccional SECOP II. 

 

• Certificado sobre multas y sanciones “Formato multas y sanciones” 

Los proponentes deben presentar con la propuesta una declaración (Formato 16), que certifique que la empresa 
no ha tenido multas sanciones. Esta certificación debe ser expedida con una antelación no superior de treinta 

(30) días antes del cierre del presente proceso de selección. 

 

Los proponentes deberán realizar la totalidad de manifestaciones solicitadas en el acápite 

correspondiente a "Declaraciones del proponente" del pliego electrónico. (Dando clic en la 

opción que corresponda — SI O NO): 
 

• COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN: El proponente deberá diligenciar este compromiso bajo la gravedad 
de juramento por el SECOP II (PLIEGO DE CONDICIONES ELECTRÓNICO) en declaraciones del 
proponente 

• MANIFESTACIÓN DE PARTICIPACIÓN INDEPENDIENTE DEL PROPONENTE: (Que no se 

encuentra incurso en prácticas de colusión ni conflicto de intereses) El proponente, no puede encontrarse 

incurso en prácticas de colusión o restrictivas de la competencia con otras empresas o con el mercado. Para ello 

el proponente manifestará bajo la gravedad de juramento esta circunstancia en la plataforma SECOP II 

• INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El representante Legal o la persona natural, manifestara 

bajo la gravedad de juramento a través del SECOP II que ni el , ni el proponente que representa se encuentran 

incursos en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades señaladas en la Constitución y las leyes, entre otras, 

las contempladas en el artículo 8° de la Ley 80 de 1993, y en los artículos 1° 2° y 4° de la Ley 1474 de 2011 "por 
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la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevención, investigación y sanción de actos 
de corrupción y la efectividad del control de la gestión" y demás normas concordantes y complementarias. 

• COMPROMISO DE INTEGRALIDAD Y DE NO TOLERANCIA CON LA CORRUPCION, de acuerdo 
con la directiva 003 de 2021 y Decreto 189 de 2021. 

 

• Cumplimiento de las disposiciones contenidas en el decreto 1072 de 2015 para empresas con 

máximo diez (10) trabajadores o más de diez (10) trabajadores: (Formato 17) 

Con el fin de garantizar que se identifiquen y evalúen en las especificaciones de compras o adquisiciones de 
productos y servicios los aspectos de seguridad y salud en el trabajo en la evaluación y selección de proveedores 
y contratistas, se deberá diligenciar el anexo correspondiente respecto al cumplimiento para empresas con 
máximo 10 trabajadores o el de cumplimiento para empresas con más de 10 trabajadores, según sea el caso que 
corresponda, (Formato 17). 

 

• Acreditación de la condición de Mipyme 

Las Empresas clasificadas como Mipyme deberán acreditar su condición con un certificado expedido por el 
representante legal y el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, o el contador, en el cual conste que la Empresa 
tiene calidad de tal, conforme a las disposiciones legales. 

 

Compromisos de buenas prácticas ambientales 

 

La Alcaldía Local de Fontibón, cumple la normatividad ambiental, mejora continuamente sus procesos 
para liderar, prevenir, mitigar, proteger, conservar y hacer un uso racional de los recursos naturales y 
del medio ambiente, siendo modelo de responsabilidad ambiental en la gestión pública. 

 

La Política Ambiental Operativa de La Alcaldía Local de Fontibón, forma parte de la Política del 
Sistema Integrado de Gestión de la Entidad y está orientada por la Norma ISO 14001 de 2015. 

 

En consecuencia, la Entidad desarrolla los lineamientos sectoriales contenidos en el Plan Institucional 
de Gestión Ambiental –PIGA-, que se concreta a través de los Programas de Gestión en Residuos, 
Agua, Energía, Condiciones Internas, Buenas Prácticas y Gestión Contractual. Dichos Programas están 
sujetos al mejoramiento continuo, por parte de la Entidad, para el beneficio general. 

 

El proponente deberá diligenciar el formato de compromiso ambiental, donde dejará constancia que 
se deberá ajustar a las normas de la Guía de Contratación Sostenible, las fichas aplicables al proceso y 
las normas ambientes establecidas por el Ministerio de Ambiente. Para su cumplimiento el proponente 
deberá anexar carta de compromiso donde manifieste bajo la gravedad del juramento que cumple con 
los lineamientos de buenas prácticas ambientales, debiendo diligenciar el anexo allegado a los 
documentos del proceso. 
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5.1.2 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS 

 
De acuerdo con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015, para efectos del presente estudio de verificación 
financiera, el proponente debe acreditar mediante el Registro Único de Proponentes, los siguientes índices de la 
capacidad financiera, y de conformidad con los índices que estimó el Fondo de Desarrollo Local de Fontibón, 
lo anterior, basados en el presente análisis del sector realizado por la entidad. 

 

Teniendo en cuenta el manual de contratación de la Secretaría Distrital de Gobierno que aplica para las Alcaldías 

Locales y la Guía expedida por Colombia Compra Eficiente, la entidad considera los indicadores recomendados, 

como requisitos mínimos exigibles más relevantes, que reflejan la salud financiera de los proponentes y den 

cuenta de su aptitud para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato. 
 

El Proponente deberá demostrar que cuenta con la capacidad financiera adecuada para ejecutar el Contrato, la 
cual se medirá de conformidad con los parámetros que se describen en el presente criterio. Para ello, el 
Proponente o cada uno de los integrantes del Proponente (en caso de que éste sea un Consorcio, Unión 
Temporal o promesa de sociedad futura) debe (n) presentar el Registro Único de Proponentes (RUP) vigente y 
en firme expedido con una antelación no superior a treinta (30) días calendario y encontrarse vigente. 

Los siguientes indicadores que se especificarán en el pliego de condiciones, miden la capacidad financiera del 

interesado: 
 

Índice de Liquidez: activo corriente dividido por el pasivo corriente; 
Índice de Endeudamiento: pasivo total dividido por el activo total; 

Razón de Cobertura de Intereses: utilidad operacional dividida por los gastos de intereses. 

 

Los siguientes indicadores que se especificarán en el pliego de condiciones, miden la capacidad organizacional 
del interesado: 

 

Rentabilidad del Patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio 

Rentabilidad del Activo: Utilidad Operacional / Activo Total 

 

La exigencia de los anteriores requisitos tiene la finalidad de garantizar que el proponente favorecido tenga la 
capacidad financiera y organizacional, experticia y respaldo necesario para el cumplimento adecuado de cada 
una de las obligaciones surgidas del contrato que se llegue a celebrar, y se ajustan a la naturaleza y cuantía del 
negocio jurídico resultante del presente proceso. 

 

NOTA: Si el proponente es un consorcio, unión temporal o cualquier otra modalidad de asociación, cada uno 
de sus integrantes deberá allegar el Correspondiente Certificado de Registro Único de Proponentes con la 
información financiera según lo dispuesto en el decreto 579 de 2021. 

 

Resultado del análisis, evaluación y tratamiento de datos para la identificación y manejo de datos atípicos, así 

como la aplicación de medidas de distribución realizada en el Anexo Estudio del sector, la entidad establece los 

siguientes indicadores como requisitos habilitantes de Capacidad Financiera y Capacidad organizacional que 

deben ser acreditados por los proponentes dentro del presente proceso, así: 
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LOTE LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO 
COB. 

INTERESES 
RENT. 

PATRIMONIO 
RENT. 

ACTIVO 

LOTE 1 >= 1,71 <= 0,61 >= 1,25 >= 0,08 >= 0,06 

LOTE 2 >= 1,46 <= 0,59 >= 1,10 >= 0,08 >= 0,07 

LOTE 3 >= 2,17 <= 0,54 >= 1,05 >= 0,08 >= 0,04 

LOTE 4 >= 1,92 <= 0,63 >= 1,67 >= 0,05 >= 0,04 

LOTE 5 >= 1,63 <= 0,68 >= 2,27 >= 0,08 >= 0,04 

 

 
NOTA: Si un proponente desea aplicar a dos o más lotes, debe dar estricto cumplimiento a los indicad ores 
establecidos para uno de los lotes: 

 

LOTE LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO 
COB. 

INTERESES 
RENT. 

PATRIMONIO 
RENT. 

ACTIVO 

TODOS >= 2,17 <= 0,54 >= 2,27 >= 0,08 >= 0,07 

 

Los proponentes deberán aportar: 

 

El Certificado de Registro Único de Proponentes vigente. Si este certificado contiene los indicadores de capa- 

cidad financiera y capacidad organizacional solicitados en el presente estudio para verificar la capacidad finan- 

ciera y Organizacional con corte a diciembre 31 de 2023, la información estará completa y en firme, bastará 

con su presentación. 
 

Si el Proponente es un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir su 
capacidad organizacional de acuerdo con la suma de los componentes de los indicadores establecida 
como opción 2, en el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de 
Contratación Versión M-DVRHPC-05, que se encuentra publicado en la página web del Portal de 
Colombia Compra Eficiente (www.colombiacompra.gov.co). 

 
Todos los indicadores exigidos para verificar la capacidad organizacional deben ser cumplidos sin 
excepción por todos los proponentes so pena de rechazo. 

 

5.1.3 REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 
 

5.1.3.1 Experiencia general del proponente 

 

Para el presente proceso de selección los proponentes acreditarán la experiencia a través de la 
información consignada en el certificado del Registro Único de Proponentes, por el proponente, 

relacionando en el Formato 11: Formulario Relación de Experiencia Mínima del Proponente. la 
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experiencia que pretendan hacer valer en el presente proceso. 

 

El FONDO requiere que los proponentes para cada uno de los Lotes acrediten la experiencia en los 
siguientes términos: 

 

Mediante Una (01) certificación de contratos, ejecutados, terminados y/o liquidados al cierre del 

presente proceso, cuyo objeto o actividades ejecutadas estén directamente relacionadas con el objeto 

del presente proceso. La experiencia para acreditar debe estar inscrita y en firme en el RUP. 

 

Así mismo, la experiencia a acreditar, el monto de la cuantía debe ser igual o superior al 50% 

presupuesto oficial del presente proceso expresado en SMMLV. Las certificaciones aportadas deben 

cumplir con al menos dos (2) de los siguientes códigos de Clasificación UNSPSC. 

 

5.1.3.2 Experiencia especifica del proponente 

 

Si el oferente se presenta a un lote determinado deberá presentar la experiencia especifica requerida 

según el lote, si es un oferente se presenta a todos los lotes, deberá cumplir con al menos dos contratos 

de experiencia especifica. 
 

LOTE 1. ELEMENTOS DIDÁCTICOS Y AFINES: 

 
El proponente deberá certificar experiencia mediante la presentación de MÁXIMO UNA 
(1) certificación y/o actas de liquidación de contratos ejecutados y liquidados con 
entidades  públicas  cuyo objeto sea: el suministro elementos didácticos y/o atención integral 
a la primera infancia. 

 
Dichas certificaciones Deben estar clasificados en por lo menos dos (2) de los códigos del Clasificador 

de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas (UNSPSC) que se relacionan en el lote 1. 

LOTE 2. ELEMENTOS TECNOLÓGICOS: 

 
El proponente deberá certificar experiencia mediante la presentación de MÁXIMO UNA (1) 

certificación y/o actas de liquidación de contratos ejecutados y liquidados con entidades públicas cuyo 
objeto sea la compraventa de elementos y dentro de sus actividades se encuentre la entrega de 

elementos de sonido y/o tecnológicos. 
 

LOTE 3. DEPORTIVO: 

 

 
Dichas certificaciones Deben estar clasificados en por lo menos dos (2) de los códigos del Clasificador 

de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas (UNSPSC) que se relacionan en el lote 2. 
LOTE 3. DEPORTIVO: 
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El proponente deberá certificar experiencia mediante la presentación de MÁXIMO UNA (1) 

certificación y/o actas de liquidación de contratos ejecutados y liquidados con entidades públicas cuyo 
objeto y/o actividades entregue elementos deportivos. 

 
Dichas certificaciones Deben estar clasificados en por lo menos dos (2) de los códigos del Clasificador 

de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas (UNSPSC) que se relacionan en el lote 3. 

 

LOTE 4. LITERATURA Y PAPELERÍA: 

 
El proponente deberá certificar experiencia mediante la presentación de MÁXIMO UNA (1) 

certificación y/o actas de liquidación de contratos ejecutados y liquidados con entidades públicas 

cuyo objeto y/o actividades esté relacionado encuentro de escritores locales 

 

Dichas certificaciones Deben estar clasificados en por lo menos dos (2) de los códigos del Clasificador 

de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas (UNSPSC) que se relacionan en el lote 4. 

 

LOTE 5. MOBILIARIO: 

 
El proponente deberá certificar experiencia mediante la presentación de MÁXIMO UNA (1) 

certificación y/o actas de liquidación de contratos ejecutados y liquidados con entidades públicas cuyo 

objeto y/o actividades esté relacionado con dotación. 

 
Dichas certificaciones Deben estar clasificados en por lo menos dos (2) de los códigos del Clasificador 

de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas (UNSPSC) que se relacionan en el lote 5. 

 

LOTE 1. ELEMENTOS DIDÁCTICOS Y AFINES: 

 

Clasificación 
UNSPSC 

Segmento Familia Clase 
 

Descripción 

30161800 30 16 18 ARMARIOS DE ESCUELA 

 

43201500 
 

43 
 

20 
 

15 
MÓDULOS O INTERFACES DE 
PROCESADORES DE TABLERO (BOARD) 
DEL SISTEMA 

49101600 49 10 16 COLECCIONABLES 

60101700 60 10 17 
MATERIALES DE RECURSOS DEL 
PROFESOR 
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60101900 60 10 19 
RECURSOS Y MATERIALES DE 
DESTREZA ALFABÉTICA 

60102300 60 10 23 LIBROS DE LECTURA Y RECURSOS 

60106100 60 10 61 
MATERIALES DE ENSEÑANZA 
VOCACIONAL 

60131500 60 13 15 
PIEZAS Y ACCESORIOS DE 
INSTRUMENTOS MUSICALES 

60131400 60 13 14 INSTRUMENTOS DE PERCUSIÓN 

60141000 60 14 10 
JUGUETES 

60141200 60 14 12 
EQUIPO DE JUEGOS ACTIVOS Y 
ACCESORIOS 

 

 

LOTE 2. ELEMENTOS TECNOLÓGICOS: 

 

Clasificación 
UNSPSC 

Segmento Familia Clase Descripción 

39101600 39 10 16 LAMPARAS Y BOMBILLOS 

39112000 39 11 20 PROYECTORES MÓVILES 

41111700 41 11 17 
INSTRUMENTOS Y ACCESORIOS DE VISION Y 

OBSERVACIÓN 

43211700 43 21 17 
DISPOSITIVOS INFORMÁTICOS DE ENTRADA 

DE DATOS 

43212100 43 21 21 IMPRESORAS 

44111900 44 11 90 TABLEROS 

45111800 45 11 18 
EQUIPO DE PRESENTACIÓN DE VIDEO Y DE 

MEZCLA DE VIDEO Y SONIDO 

52161500 52 16 15 EQUIPOS AUDIOVISUALES 

60106200 60 10 62 
MATERIALES DE ENSEÑANZA DE 
TECNOLOGÍA 

 

LOTE 3. ELEMENTOS DEPORTIVOS: 

 

Clasificación 
UNSPSC 

Segmento Familia Clase Descripción 

25161500 25 16 15 VEHÍCULOS A PEDAL 

30191500 30 19 15 ESCALERAS Y ANDAMIOS 

40141700 90 14 17 
DEPORTES AFICIONADOS Y 

RECREACIONALES 

49161500 49 16 15 EQUIPOS PARA DEPORTES DE CAMPO 



ESTUDIOS PREVIOS 

SELECCIÓN ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA 

ALCALDÍA LOCAL DE FONTIBÓN 

Página 39 de 64 

Código: GCO-GCI-F006 
Versión: 06 

Vigencia: 14 de septiembre de 2023 
Caso Hola No. 343604 

 

 

 

49161600 49 16 16 
EQUIPOS PARA DEPORTES DE RAQUETA Y 

PISTA 

49181500 49 18 15 EQUIPOS Y JUEGOS DE MESA 

49221500 49 22 15 ACCESORIOS PARA DEPORTE 

 
 

LOTE 4. LITERATURA Y PAPELERÍA: 

 

Clasificación 

UNSPSC 
Segmento Familia Clase Descripción 

14111500 14 11 15 PAPEL DE IMPRENTA Y PAPEL DE ESCRIBIR 

60101700 60 10 17 
MATERIALES DE RECURSOS DEL 

PROFESOR 

60101900 60 10 19 
RECURSOS Y MATERIALES DE 
DESTREZA ALFABÉTICA 

60102300 60 10 23 LIBROS DE LECTURA Y RECURSOS 

60105700 60 10 57 ÁLBUMES DE RECUERDOS Y SUMINISTROS 

60106100 60 10 61 
MATERIALES DE ENSEÑANZA 
VOCACIONAL 

60121100 60 12 11 
LIENZOS, PELÍCULAS, TABLEROS Y 

PAPELES DE ARTISTA 

60121200 60 12 12 
PINTURA DEL AULA Y DE BELLAS ARTES, 

MEDIOS, APLICADORES Y ACCESORIOS 

60141000 60 14 10 
JUGUETES 

 

LOTE 5. MOBILIARIO 

 

Clasificación 

UNSPSC 
Segmento Familia Clase Descripción 

30161800 30 16 18 ARMARIOS DE ESCUELA 

3911200 39 11 20 Proyectores Móviles 

49241500 49 24 15 EQUIPOS DE PARQUES INFANTILES 

49241600 49 24 26 EQUIPO DE RECREO 

56101500 56 10 15 MUEBLES 

56121300 56 12 13 
ACCESORIOS DE INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS GENERALES 

56121500 56 12 15 MOBILIARIO GENERAL DE AULA 

56121700 56 12 17 
MÓDULOS DE ALMACENAMIENTO 

GENERAL Y LIBROS PARA LAS AULAS 

56121800 56 12 18 
MOBILIARIO Y ACCESORIO DE AULAS 

VOCACIONALES 
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56121900 56 12 19 MOBILIARIO DE DEMOSTRACIÓN 

52131500 52 13 15 CORTINAS Y ROPAJE 

 

 

PARÁGRAFO 1. De conformidad a lo reglado en el artículo 2.2.1.2.4.2.15 libro 2, parte 2, titulo 1, capitulo 2, 
sección 4, subsección 2 del decreto 1082 del 2015, adicionado por el artículo 3 del decreto 1860 de 2021 
“criterios diferenciales para emprendimiento y empresas de mujeres en el sistema de compras públicas” el 
proponente que acredite ser un emprendimiento y/o empresas de mujeres podrá acreditar la experiencia con 
una (1) certificación adicional a las requeridas. 

 

Nota. Para efectos de la definición y acreditación de emprendimientos y empresas de mujeres, se tendrá lo 

estipulado en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 1860 de 2021. 

 

PARÁGRAFO 2. De conformidad a lo reglado en el artículo 2.2.1.2.4.2.18. libro 2, parte 2, titulo 1, capitulo 2, 
sección 4, subsección 2 del decreto 1082 del 2015, adicionado por el artículo 3 del decreto 1860 de 2021 criterio 
diferenciales Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras públicas el proponente que demuestre 
su condición de MIPYME podrá acreditar la experiencia con una (1) certificación adicional a las requeridas. 

 

Nota. Para efectos de acreditar la condición de MIPYME se tendrá lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 

decreto 1082 de 2015, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya. 
 

NOTA 01: Para efectos del cálculo del Valor Total ejecutado o facturado de cada contrato (incluyendo IVA), el 
proponente calculará el valor en SMMLV de acuerdo con el año de terminación del contrato, según lo solicitado 
en el mencionado Anexo. 

 

En caso de existir diferencias entre la información relacionada en el ANEXO DE EXPERIENCIA DEL 
PROPONENTE y la obrante en el RUP, prevalecerá la información contenida en el RUP y dicha información 
será la que se utilizará para la revisión o evaluación. El proponente deberá tener en cuenta que la experiencia 
relacionada en el Anexo respectivo deberá cumplir con TODOS los requisitos del presente numeral, so pena de 
ser calificada como NO CUMPLE y deberá indicar el número de consecutivo dentro del RUP a que ha ga 
referencia cada una de las experiencias aportadas. 

 

Para la conversión a S.M.M.L.V., el proponente se apoyará de la siguiente tabla informativa: 
 

NOTA 01: Para efectos del cálculo del Valor Total ejecutado o facturado de cada contrato (incluyendo IVA), el 
proponente calculará el valor en SMMLV de acuerdo con el año de terminación del contrato, según lo solicitado 
en el mencionado Anexo. 

 

En caso de existir diferencias entre la información relacionada en el ANEXO DE EXPERIENCIA DEL 
PROPONENTE y la obrante en el RUP, prevalecerá la información contenida en el RUP y dicha información 
será la que se utilizará para la revisión o evaluación. El proponente deberá tener en cuenta que la experiencia 
relacionada en el Anexo respectivo deberá cumplir con TODOS los requisitos del presente numeral, so pena de 
ser calificada como NO CUMPLE y deberá indicar el número de consecutivo dentro del RUP a que ha ga 
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referencia cada una de las experiencias aportadas. 
 

Para la conversión a S.M.M.L.V., el proponente se apoyará de la siguiente tabla informativa: 

 
AÑO S.M.ML.V ($) 

1990 41.025 

1991 51.716 

1992 65.190 

1993 81.510 

1994 98.700 

1995 118.934 

1996 142.125 

1997 172.005 

1998 203.826 

1999 236.460 

2000 260.100 

2001 286.000 

2002 309.000 

2003 332.000 

2004 358.000 

2005 381.500 

2006 408.000 

2007 433.700 

2008 461.500 

2009 497.000 

2010 515.000 

2011 535.600 

2012 566.700 

2013 589.500 

2014 616.000 

2015 644.350 

2016 689.454 

2017 737.717 

2018 781.242 

2019 828.116 

2020 877.803 

2021 908.526 

2022 1.000.000 

2023 1.160.000 
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2024 1.300.000 

 

NOTA 02: Así mismo la verificación de la Experiencia Total se realizará con base en la información que 
reporten los proponentes en el FORMATO 11 “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”. En dicho formato 
el proponente deberá certificar, bajo la gravedad de juramento, que toda la información contenida en el mismo 
es veraz. 

 

Este formato deberá entregarse firmado por el proponente bien sea persona natural; por el Representante Legal 

de la empresa proponente si es persona jurídica; y en el caso de Consorcios o Uniones Temporales, deberá ser 

firmado el representante legal elegido por los integrantes. Así las cosas, si el proponente o alguno de sus 

integrantes refiere en el FORMATO 11 “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”, algún contrato que no se 

encuentre incluido en el certificado RUP, el mismo no será tenido en cuenta de conformidad con lo señalado 

en el artículo 6º de la Ley 1150 de 2007. 
 

NOTA 03: En todo caso, el proponente que pretenda acreditar experiencia deberá aportar la certificación 

expedida y/o acta de liquidación por la entidad contratante en la que se reflejen como mínimo los siguientes 

requisitos: 

 

- Nombre del Contratante. 
- Nit del contratante 
- Datos de contacto del contratante 
- Nombre del Contratista 
- Número del contrato (si tiene) 
- Objeto del contrato 
- Valor del Contrato 

- Fecha de suscripción, inicio (día, mes y año) y fecha de terminación (día, mes y año). 
- Fecha de expedición de la certificación (día, mes y año) 

- Nombre y firma de quien expide la certificación. 

 

NOTA 04: Si se trata de un Consorcio o de una Unión Temporal se debe señalar el nombre de quienes lo 

conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participación de cada uno de sus miembros. 

 

NOTA 05: Para el caso de proponentes plurales, la experiencia podrá ser acreditada por cualquiera de sus 

integrantes. 

 
NOTA 06. Si el contrato se refiere a servicios diferentes a los descritos en este documento para el presente 
proceso de selección, se debe efectuar dentro de la certificación una discriminación por cada uno de los servicios 
prestados y su valor para que el Fondo pueda realizar la verificación de experiencia, solo se toma el valor 
correspondiente a las actividades directamente relacionadas con el objeto del proceso de selección que se 
adelanta, y este será el que se tenga en cuenta para efectos de establecer el valor mínimo requerido expresado 
en SMMLV. En caso de no cumplir con los requerimientos o no realizarse la discriminación de los suministros 
o servicios objeto de esta selección y su valor, esta certificación no será tenida en cuenta para establecer la 
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experiencia mínima requerida. 
 

NOTA 07. Los oferentes no podrán acreditar experiencia con contratos en ejecución. 

 

NOTA 08. Para efectos de la acreditación de la experiencia del proponente, NO se aceptarán contratos ni auto 
certificaciones. 

 

Deberá aportar las certificaciones y/o actas de liquidación pertinente. 

 

PARÁGRAFO 1. De conformidad a lo reglado en el artículo 2.2.1.2.4.2.15 libro 2, parte 2, titulo 1, capitulo 2, 
sección 4, subsección 2 del decreto 1082 del 2015, adicionado por el artículo 3 del decreto 1860 de 2021 
“criterios diferenciales para emprendimiento y empres as de mujeres en el sistema de compras públicas” el 
proponente que acredite ser un emprendimiento y/o empres as de mujeres podrá acreditar la experiencia con 
MÁXIMO CINCO (05) CERTIFICACIONES DE CONTRATOS. 

 

Nota. Para efectos de la definición y acreditación de emprendimientos y empresas de mujeres, se tendrá lo 

estipulado en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 1860 de 2021. 
 

PARÁGRAFO 2. De conformidad a lo reglado en el artículo 2.2.1.2.4.2.18. libro 2, parte 2, titulo 1, capitulo 2, 

sección 4, subsección 2 del decreto 1082 del 2015, adicionado por el artículo 3 del decreto 1860 de 2021 criterio 

diferenciales Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras públicas el proponente que demuestre 

su condición de MIPYME podrá acreditar la experiencia con MÁXIMO CINCO (05) CERTIFICACIONES 

DE CONTRATOS 
 

Nota. Para efectos de acreditar la condición de MIPYME se tendrá lo establecido en el artículo 2 .2.1.2.4.2.4 
del decreto 1082 de 2015, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya. 

 

5.1.3.2. Proponentes no obligados a tener RUP 
 

Se exceptúan de la aplicación de las normas del RUP los proponentes personas extranjeras sin domicilio en 

Colombia y las demás que están exceptuadas expresamente en la ley. 

 

Los proponentes que no estén obligados a estar inscritos en el RUP, certificarán su experiencia con la ejecución 
del número máximo de contratos que se han descrito anteriormente. Estos contratos deberán estar terminados 
o liquidados, lo cual se verificará por medio de los documentos soporte correspondiente, tal y como se indicó 
en el acápite “Condiciones de Experiencia”. 

 

Los proponentes no obligados a estar inscritos en el RUP certificarán su experiencia directamente con los 

documentos soporte señalados a continuación: 

 
• Certificado de cada uno de los contratos relacionados y ejecutados suscritos por el representante legal 

de la empresa o entidad compradora. 
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• Copia del acta de recibo final o terminación o acta de liquidación del contrato o del documento 
equivalente que haga sus veces y que se encuentre previsto en el contrato. 

 

Los documentos deberán contener la información relacionada anteriormente. 
 

Si con los documentos anteriores el proponente no le es posible acreditar la información adicional o 
complementaria solicitada, podrá presentar la siguiente documentación o cualquier otra información 
proveniente de la actuación contractual: 

 
- Si el contrato se suscribió en consorcio o en unión temporal se podrá acreditar el porcentaje de 

participación, mediante copia del acuerdo de consorcio o unión temporal. 

 
- La fecha de iniciación de la ejecución del contrato se podrá acreditar con la copia del acta de iniciación 

o con el documento previsto en el contrato. 

 

- Las actividades desarrolladas, se podrán acreditar con la presentación de la copia del contrato 

correspondiente o copia del acta de actividades ejecutadas o el documento que haga sus veces. 

 

Con el fin de garantizar el derecho a la igualdad de los oferentes, la experiencia que se pretenda acreditar deberá 
ser aportada por parte del PROPONENTE en las condiciones exigidas en el presente documento, lo anterior 
en cumplimiento del Artículo 13 y 209 de la Constitución Política de Colombia, Art. 24 y 26 y numeral 6º del 
artículo 30 de la Ley 80 de 1993, así como lo preceptuado por el Art. 5º de la Ley 1150 de 2007 en aras de 
garantizar los principios de igualdad, legalidad, transparencia, responsabilidad y deber de selección objetiva. 

 
En todo caso, todos los documentos que sean allegados para acreditar la experiencia solicitada deberán 
encontrarse debidamente suscritos por personas con competencia para tal función. 

 

Teniendo en cuenta lo anterior, cuando se aporten certificaciones, las mismas deberán estar suscritas así: 

 

• Para contratos públicos, por el ordenador del gasto de la entidad o el funcionario competente para ello. 

• Para contratos privados suscritos con personas jurídicas, por el representante legal de la empresa 

contratante, o de la persona delegada para suscribirlo. 

• Para contratos privados suscritos con personas naturales, por la misma persona natural con quien se 

suscribió el contrato. 

 

Las certificaciones o documentos otorgados en el exterior deberán presentarse sin que sea necesaria su 
legalización. Para firmar el contrato, el proponente que resulte adjudicatario debe presentar los documentos 
otorgados en el extranjero, legalizados de acuerdo con la normatividad vigente a la firma del contrato. 

 

En todo caso, aunque el proponente no obligado a estar inscrito en el RUP aporte una certificación para 
acreditar la experiencia, la Alcaldía Local de Fontibón se reserva el derecho de solicitar otro documento adicional 
o hacer las verificaciones correspondientes directamente, sobre la información relacionada en el cuestionario 
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diligenciado en el SECOP II. 
 

5.1.3.3 Registro Único de Proponentes - RUP 

 

El proponente debe presentar el Certificado de Inscripción, Clasificación y Calificación en el Registro Único de 
Proponentes, expedido por la Cámara de Comercio, que contenga la información necesaria para verificar el 
cumplimiento de los requisitos exigidos con una vigencia no superior a treinta (30) días calendario, anteriores al 
cierre del presente proceso de selección y estar en firme. 

 

El/los proponentes/s conforme al Decreto 1082 de 2015, deberá(n) estar inscrito(s), calificado(s) y clasificado(s) 

según codificación código estándar de productos y servicios de Naciones Unidas V.14.080 (UNSPSC), en las 

actividades relacionadas en el numeral 2.3 de este documento. Para el caso de consorcios, uniones temporales o 

promesa sociedad futura cada integrante deberá allegar su RUP y, así mismo, cada uno de ellos debe acreditar 

EXPERIENCIA COMO mínimo de la mitad del valor DEL PRESUPUESTO ASIGNADO, de manera que 

sumada ÉSTA no puede ser menor al valor del presente proceso. 
 

5.1.3.4 Verificación de cumplimiento de los requerimientos y especificaciones mínimas (ficha técnica) 

 
De acuerdo con lo establecido en el numeral 3 del artículo 2.2.1.2.1.2.2 del decreto 1082 de 2015, la entidad 
estatal debe verificar, si los bienes o servicios ofrecidos por el proponente cumplen con la ficha técnica. 

 

De tal manera, que el Proponente deberá adjuntar con su propuesta una carta de compromiso, en la cual se 

compromete a darle cumplimiento a la ficha técnica. 
 

LOTE 1. 

 

- CERTIFICADO GOGREEN: Debido a que la entidad se encuentra comprometida con el creciente 
y enfoque en la sostenibilidad y la responsabilidad ambiental el oferente deberá allegar con su oferta el 
certificado de GOGREEN del proveedor y/o distribuidor, dicho certificado es solicitado para asegurar 
que las prácticas de las organizaciones cumplen con las normativas y expectativas del mercado, y apor- 
tan beneficios tanto a la entidad como al medio ambiente. 

- FICHAS TÉCNICAS: con el fin de verificar detalles precisos sobre las características y especificaciones 
del producto, como dimensiones, materiales, y capacidades. el oferente deberá allegar las fichas técnicas 
de todos los productos a suministrar. 

-  GARANTÍA DE LOS MATERIALES: el oferente deberá allegar con su oferta la garantía técnica por 

parte del fabricante el cual debe estar ubicado en la ciudad de Bogotá. 

LOTE 2. 

 

- FICHAS TÉCNICAS: con el fin de verificar detalles precisos sobre las características y especificaciones 
del producto, como dimensiones, materiales, y capacidades. el oferente deberá allegar las fichas técnicas 
de todos los productos a suministrar. 
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- CARTA DE AUTORIZACIÓN DEL DISTRIBUIDOR: el oferente deberá allegar con su oferta carta 

de distribuidor autorizado de los proveedores y/o distribución avalada por el distribuidor mayorista. 
- CARTA DE GARANTÍA: la oferta deberá estar acompañada por la carta de garantía, por parte del 

proveedor de los materiales, donde se le de 12 meses de garantía a los equipos de este lote. 

 

5.1.3.5 Buenas prácticas ambientales 

 

El proponente se deberá ajustar al PIGA y a las demás normas establecidas por la Secretaría de Gobierno del 

Distrito; Guía Verde y las normas ambientes establecidas por el Ministerio del Medioambiente. Para su cumpli- 

miento el proponente deberá anexar carta de compromiso Formato 15 donde manifieste bajo la gravedad del 

juramento que cumple con los lineamientos de buenas prácticas ambientales, de acuerdo con la ficha N° 19 de 

contratación sostenible “Compra de computadores, equipos de comunicación y periféricos (mouse, video beam, 

cámaras fotográficas, scanner y/o impresoras”. 

 
Para garantizar la aplicación de las normas ambientales, el profesional del área designado por el Fondo de Desarrollo 

Local de Fontibón, si la ejecución del contrato lo amerita, señalará al adjudicatario las fechas de las guías verdes de 

contratación de la Secretaría de Gobierno o los criterios de sostenibilidad del Ministerio de Ambiente y Desarrollo 

Sostenible que deberá aplicar en el desarrollo del contrato. 

 

5.2. CRITERIO DE SELECCIÓN DE LA OFERTA. 

 

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 3 del Art. 5 de la Ley 1150 de 2007 en la selección 
abreviada para la adquisición de bienes y servicios de características técnicas uniformes y de común 
utilización el único factor de evaluación es el menor precio ofrecido. 

 

El presente proceso de selección del Contratista se adjudicará por el valor de la puja de menor precio y en todo 

caso no podrá superar el valor total del presupuesto oficial estimado, al Proponente que cumpla con todos y 

cada uno de los requisitos habilitantes y oferte el menor precio en la sumatoria de todos los Ítems señalados en 

la ficha Técnica, requeridos por el Fondo de Desarrollo Local de Fontibón. 

 

MODALIDAD DE 
SELECCIÓN 

CRITERIOS DE 
EVALUACIÓN 

CARACTERÍSTICAS 

Subasta inversa para la 

adquisición o suministro 
de bienes con 
características técnicas 
uniformes y de común 
utilización. 

 

Menor Precio Ofertado 

-Se anexa ficha técnica de los elementos donde se 
especifica: 
a. Denominación del bien o servicio. 

b. Denominación técnica del bien o servicio. 
c. Unidad de medida. 

d. Descripción general 

  
- Lance: Margen mínimo de mejora de oferta: 2% 
- La subasta dará inicio  en  la fecha, hora y 
duración señalada en el cronograma. 
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  - La subasta electrónica se realizará de manera 

global contemplando cada uno de los elementos 
establecidos en los ítems de la ficha técnica en 
valores unitarios. 
- Todos los ítems tienen incluido el valor del 
impuesto del IVA. 

- ANEXO 1 Ficha Técnica 
 

Nota 1: En caso de que la oferta del proponente sea inferior al 20% de lo establecido en el estudio de mercado 
del presente proceso, la entidad solicitará al proponente explicación de los precios artificialmente bajos, en 
concordancia con lo establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015. 

Nota 2: Por ningún motivo los proponentes podrán disminuir la calidad de los implementos a contratar. 
Nota 3: Los valores de la propuesta económica para cada ítem, no podrán superar los valores unitarios 
establecidos en el estudio de mercado en la casilla “Promedio Unitario”. 

Nota 4: En caso de que el proponente ganador no cumpla con todos los requisitos, se procederá a evaluar la 

segunda oferta más favorable para la entidad. 
Nota 5: Para la presentación de la oferta económica, tanto la inicial como aquellas posturas que se registren en 
el desarrollo de la subasta inversa, el proponente contemplará los costos directos, indirectos, impuestos, tasas, 
contribuciones y cualquier otra erogación necesaria para la ejecución del contrato resultado del presente proceso, 
teniendo en cuenta las especificaciones técnicas contempladas en los documentos del proceso de selección. 
Cualquier error en el diligenciamiento de los valores relacionados en la oferta económica inicial como aquellas 
posturas que se registren en el desarrollo de la subasta inversa, no dará lugar a su modificación, sin embargo, la 
entidad podrá realizar las correcciones aritméticas, cuando estas sean necesarias. 

La relación ítems, precios y las correspondientes especificaciones técnicas, formará parte del contrato que se 
celebre con el proponente favorecido. 

Nota 6: Adicionalmente, es importante precisar que lo ofertado por cada ítem, no debe superar el valor de 
referencia establecido en el estudio de costos del presente proceso de selección, ya que esta condición es causal 
de rechazo. 

 

5.2.1 PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA ECONÓMICA INICIAL DE PRECIO Y 

DENTRO DEL PROCEDIMIENTO DE SUBASTA INVERSA 

 

Para la presentación de la oferta económica, tanto la inicial como aquellas posturas que se registren en 
el desarrollo de la subasta inversa, el proponente contemplará los costos directos, indirectos, impuestos, 
tasas, contribuciones y cualquier otra erogación necesaria para la ejecución del contrato resultado del 
presente proceso, teniendo en cuenta las especificaciones técnicas contempladas en los documentos 
del proceso de selección. 

 

Cualquier error en el diligenciamiento de los valores relacionados en la oferta económica inicial como 
aquellas posturas que se registren en el desarrollo de la subasta inversa, no dará lugar a su modificación, 
sin embargo, la entidad podrá realizar las correcciones aritméticas, cuando estas sean necesarias. 
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La relación ítems, precios y las correspondientes especificaciones técnicas, formará parte del contrato 
que se celebre con el proponente favorecido. 

 
Los Proponentes debenpresentar sus Ofertas ÚNICAMENTEpor el SECOP II. La oferta debe ser presentada 
hasta la fecha y hora establecida en el Cronograma. La oferta debe estar acompañada de los documentos 
solicitados, así como de la garantía de Seriedad de la Oferta a la que se refiere el Pliego de Condiciones y demás 
documentos pertinentes. 

 
5.2.1.1 Presentación de la oferta económica inicial de precio y dentro del procedimiento de subasta 
inversa 

 

Por ser bienes de características técnicas uniformes y de común utilización, de los que trata la fichas técnicas 
contenidas en los presentes estudios previos, de conformidad con lo establecido en el numeral 3 del artículo 5 
de la Ley 1150 de 2007, decreto 1082 de 2015, el único factor de selección para identificarla oferta más favorable 
será el precio, es decir el lance más bajo; por tal razón, no hay lugar a fijar puntuación para evaluar las ofertas 
sobre las características del objeto a contratar, su calidad o condiciones. 

 

Para la presentación de la oferta económica, tanto la inicial como aquellas posturas que se registren en el 

desarrollo de la subasta inversa, el proponente deberá presentar diligenciado en la documentación requerida, el 

formato 12 “Formato Oferta Económica”. En este, contemplará los costos directos, indirectos, impuestos, tasas, 

contribuciones y cualquier otra erogación necesaria para la ejecución del contrato resultado del presente proceso, 

teniendo en cuenta las especificaciones técnicas contempladas en los documentos del proceso de selección. La 

no presentación del formato 12 “Formato Oferta Económica” será causal de inhabilidad (Rechazo). 
 

Cualquier error en el diligenciamiento de los valores relacionados en la oferta económica inicial como aquellas 
posturas que se registren en el desarrollo de la subasta inversa, no dará lugar a su modificación, sin embargo, la 
entidad podrá realizar las correcciones aritméticas, cuando estas sean necesarias. 

 
La relación ítems, precios y las correspondientes especificaciones técnicas, formará parte del contrato que se 
celebre con el proponente favorecido. 

 

El Proponente debe incluir en su propuesta el formato de oferta económica diligenciado, consignando la 

información relacionada en cada uno de los ítems señalados en el mismo. 
 

ANEXO: FORMATO Oferta económica 
 

5.2.2 SOBRE LOS PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS 

 

Para la presentación de su oferta económica el proponente deberá tener en cuenta lo establecido por la Agencia 
Nacional de Contratación Colombia Compra Eficiente, respecto de las “Ofertas artificialmente bajas en 
procesos de contratación”. 



ESTUDIOS PREVIOS 

SELECCIÓN ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA 

ALCALDÍA LOCAL DE FONTIBÓN 

Página 49 de 64 

Código: GCO-GCI-F006 
Versión: 06 

Vigencia: 14 de septiembre de 2023 
Caso Hola No. 343604 

 

 

 

Lo anterior, de conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.4., del Decreto 1082 de 2015, y en 
consonancia con lo dispuesto en la “Guía para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de 
Contratación - G-MOAB- 01” expedida por Colombia Compra Eficiente. 

 

Cuando la Entidad estime que el valor de una oferta resulta artificialmente bajo, se requerirá al oferente para 
que explique las razones que sustenten el valor por él ofertado. Oídas las explicaciones, el comité asesor - 
evaluador recomendará al ordenador del Gasto, el rechazo o la continuidad de la oferta en el 
proceso. 

 
 

5.3 REGLAS DE DESEMPATE DE OFERTAS 

 

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas evaluadas, se aplicarán las siguientes reglas de forma 
sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones 
contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional, lo anterior de 
conformidad con lo dispuesto en el artículo 35 de Ley 2069 de 2020 “Por medio del cual se impulsa el 
emprendimiento en Colombia” y el Decreto reglamentario 1860 de 2021, así: 

 

a. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. 
Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de que trata el artículo 
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamen- 
tario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, que trata del puntaje para la promoción de la 
industria nacional en los Procesos de Contratación de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicará 
el inciso tercero de la definición de Servicios Nacionales establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1., citado 
anteriormente. 

Nota: Para acreditar esta circunstancia deberá adjuntar certificación donde el Representante Legal y/o revisor 
fiscal (según aplique) acredite si sus bienes o servicios son de carácter nacional y/o extranjeros, discriminando 
el porcentaje de cada uno de ellos, situación que se verificará de igual manera con el Certificado de Cámara de 
Comercio por parte de la Entidad. Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes deberán 
acreditar el origen nacional de la oferta en las condiciones señaladas en la ley. 

 

b. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del 
parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la 
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condición de mujer cabeza de familia 
y la cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante 
un notario. En la declaración que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberá 
verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 2 de la 
Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. 

 

Nota: Para acreditar lo relacionado con la mujer cabeza de familia se deberá aportar declaración extra-juicio 

ante notario. Esta declaración debe tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendarios 



ESTUDIOS PREVIOS 

SELECCIÓN ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA 

ALCALDÍA LOCAL DE FONTIBÓN 

Página 50 de 64 

Código: GCO-GCI-F006 
Versión: 06 

Vigencia: 14 de septiembre de 2023 
Caso Hola No. 343604 

 

 

 

anteriores a la fecha del cierre del proceso de selección. 
 

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará esta 
condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, 
adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de protección expedida por la autoridad competente. 
En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la 
medida de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de 
este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar 
en las comunidades de esta naturaleza. 

 

Y para las personas jurídicas en las cuales participe o participen mayoritariamente mujeres víctimas de la 
violencia intrafamiliar se deberá adjuntar una certificación emitida por el Representante Legal o el revisor fiscal 
en los casos que aplique, bajo la gravedad de juramento que más del 50% de la composición accionaria o cuota 
parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de la violencia 
intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la 
sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores. 

En el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna 
de las condiciones señaladas en los incisos anteriores. 

 

De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos datos sensibles, como 

es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar de manera previa y expresa el 

tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, como requisito 

para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 

c. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley 
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad a la que se 
refiere la Ley 361 de 1997 debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la res- 
pectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de 
cierre del Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de la persona jurídica cuando 
esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso 
igual al término de ejecución del contrato. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el inte- 
grante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de disca- 
pacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinti- 
cinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25%) 
de la experiencia acreditada en la oferta social del último año o del tiempo de su constitución cuando 
su conformación es Nota: Para acreditar lo relacionado con personal vinculado a la nómina en condi- 
ción de discapacidad se debe adjuntar la siguiente documentación: 

- La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corres- 
ponda. Certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del pro- 
ponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección. 

- Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de con- 

formidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá 
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estar vigente a la fecha de cierre del proceso de selección, documento que también deberá ser 
presentado con la propuesta (Certificado vigente del Ministerio de trabajo) 

- Adjuntar cédula y El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se 
acreditará con el certificado de aportes a seguridad inferior a un (1) año, en el que se demuestren 
los pagos realizados por el empleador 

 

d.- Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de 
personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan 
cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la Ley. para ello, la persona natural, el representante 
legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, entregará un certificado, en el que se 
acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores 
que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito 
de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las 
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado 
a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en 
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. 

 

Nota: Para acreditar lo relacionado a este numeral deberá anexar la siguiente documentación: 

 

- Certificación juramentada emitida por el Representante Legal o el contador o revisor fiscal en 
los casos que aplique, en donde se indique el número total de trabajadores vinculados a la 
planta de personal del proponente, número y porcentaje de vinculación de las personas mayo- 
res que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia, a la fecha de 
cierre del proceso de selección. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas 
mayores que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una 
anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para 
los casos de constitución inferior a un (1) año se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado 
vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. 

- Para consorcios y uniones temporales, cada uno de los integrantes debe adjuntar los documen- 

tos anteriormente descritos. 

e- Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, 
que por lo menos diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. 

 

Nota: Para acreditar lo relacionado a este numeral, deberá anexar los siguientes documentos: 

- Certificación juramentada emitida por el Representante Legal o revisor fiscal en los casos que 

aplique, en donde se indique el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal 

del proponente, número y porcentaje de vinculación de la población indígena, negra, afroco- 

lombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, a la fecha de cierre del proceso de selección. 

- Aportar la certificación de caracterización y registro perteneciente al grupo poblacional ante 
alguna de las siguientes entidades que son las encargadas de la expedición de dicho documento; 
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Ministerio del Interior, Ministerio de Cultura y Departamento Nacional de Estadísticas - 
DANE. 

- Para el caso de indígenas: certificación inferior a tres (03) meses expedida por el gobernador 

del Cabildo Indígena y/o Ministerio del Interior 

- Para consorcios y uniones temporales, cada uno de los integrantes debe adjuntar los documen- 

tos anteriormente descritos. 

 

f.  Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegración o reincorporación o de la persona jurídica 

en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por perso- 

nas en proceso de reincorporación, y/o personas jurídicas en las cuales participe o participen mayori- 

tariamente. 

Nota: Para acreditar lo relacionado con personas en proceso de reintegración o reincorporación, deberán anexar 
certificación vigente expedida por la Agencia para la reincorporación y la normalización ARN, junto con los 
documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso de reincorporación o 
reintegración y los documentos de identificación de cada una de las personas en proceso de reincorporación. 
Para consorcios y uniones temporales cada uno de los integrantes debe adjuntar los documentos anteriormente 
descritos. 

 

a. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos 
una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación o reintegración, o una 
persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participación de 
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la 
persona en proceso de reincorporación o reintegración, o la persona jurídica aporte mínimo el veinti- 
cinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o 
persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios 
o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural. 

Nota: Para la acreditación de este criterio se debe anexar los documentos indicados en los numerales 2 y 6 
Así mismo debe acreditar lo pertinente en el acuerdo privado de constitución del proponente plural y en el 
certificado de existencia y representación legal de la persona jurídica. 

Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los integrantes debe adjuntar los documentos anteriormente 
descritos. 

 

b. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente 

plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales 

Nota: Para efectos de desempate, la Entidad tendrá en cuenta lo establecido en el Registro Único de 
Proponentes y Certificación de existencia y representación legal. Así mismo el representante legal y/o revisor 
fiscal deberá adjuntar certificado en el que indique dicha circunstancia inferior a 30 días calendario. 
Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los integrantes debe cumplir con esta condición. 
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c. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequeñas empresas, 

cooperativas o asociaciones mutuales. 

Nota: Para acreditar lo relacionado en este numeral, se debe aportar certificación expedida por el Representante 
Legal y el Revisor Fiscal (si está obligado a tenerlo) o por el contador público, según sea el caso, señalando la 
condición de cooperativas o de asociaciones mutuales según corresponda. 

Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los integrantes debe adjuntar los documentos anteriormente 
descritos. 

a. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o información contable con 
corte a 31 de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos 
realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del ofe- 
rente, realizados durante el año anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: 

(a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociación mutual que tenga una par- 
ticipación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociación 
mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni 
la MIPYME, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural . 

Nota: Para acreditar lo relacionado a este numeral, se debe adjuntar los siguientes documentos: 

- Copia de los estados financieros o la información contable con corte a 31 de diciembre del año 

anterior suscrito por el Revisor Fiscal o contador público según corresponda. 

- Certificación expedida por el revisor fiscal y/o contador público según el caso, en donde indi- 
que el porcentaje total de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales 
por concepto de proveeduría del proponente. 

Así mismo debe acreditar lo pertinente en el acuerdo privado de constitución del proponente plural. 

Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los integrantes debe adjuntar los documentos anteriormente 
descritos. 

b. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o 

Sociedad BIC, del segmento MIPYMES. 

Nota: Para acreditar lo relacionado con este numeral, se debe adjuntar la siguiente documentación: 

- Copia del certificado del registro de las sociedades BIC, expedido por la Cámara de Comercio 

con una fecha de expedición no superior a 30 días a la fecha del cierre del proceso de selección. 

- Certificación expedida por el Representante Legal, revisor fiscal y/o contador público según el 

caso en donde se acredite el tamaño de la empresa, el valor de los ingresos por actividades 

ordinarias a 31 de diciembre del año inmediatamente anterior o los obtenidos durante el tiempo 

de su operación. 

Para las personas naturales la certificación debe ser expedida por estas. 

Para las personas jurídicas la certificación debe ser expedida por el representante legal o el contador o revisor 

fiscal, si están obligados a tenerlo. 
Así mismo debe acreditar lo pertinente en el acuerdo privado de constitución del proponente plural. 

Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los integrantes debe adjuntar los documentos anteriormente 
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descritos. 

 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las 
condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 

 
Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: 

(a) La Entidad Estatal ordenará a los proponentes empatados en orden alfabético según el nombre de la persona 
natural, la persona jurídica o el proponente plural. Una vez ordenados, le asignará un número entero a cada uno 
de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el número 1. 

 

(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la coma decimal) de 
la TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta parte entera entre el número 
total de proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la selección final. 

 

(c) Realizados estos cálculos, la Entidad Estatal seleccionará a aquel proponente que presente coincidencia entre 
el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogerá al proponente 
con el mayor número asignado. 

 

PARÁGRAFO PRIMERO. Los factores de desempate serán aplicables en el caso de las cooperativas y 
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial, definidos por el Decreto 957 
de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequeñas o medianas. 

PARÁGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados que involucren la vinculación de capital humano, el 

oferente deberá acreditar una antigüedad igual o mayor a un año. Para los casos de constitución inferior a un 

año se tendrá en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitución 

de la misma. 
 

NOTA GENERAL: Los documentos que sean suscritos por Revisor fiscal o contador público, el proponente 
debe allegar la fotocopia de: 1. Cédula de ciudadanía, 2. La tarjeta profesional; y 3. El certificado vigente de 
antecedentes de su registro como contador. 

 

LA INFORMACIÓN REQUERIDA PARA APLICAR LOS CRITERIOS DE DESEMPATE 

CONFORME A LO QUE SE ACREDITE, DEBERÁ SER PRESENTADA JUNTO CON LA 

OFERTA, EN TODO CASO, LA NO PRESENTACIÓN DE LA INFORMACIÓN REQUERIDA 

NO RESTRINGE LA PARTICIPACIÓN DEL PROPONENTE, NI ES CAUSAL DE RECHAZO 

DE LA PROPUESTA. 
 

La omisión de la información requerida en este numeral no será subsanable por ser criterio de desempate. 
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7. ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTÍAS 

 

 
 

El Fondo de Desarrollo Local de Fontibón de acuerdo con las disposiciones del artículo 4 de la ley 1150 de 
2007 y de los artículos 2.2.1.1.1.6.1 y 2.2.1.1.1.6.3 del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodología para 
identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar 
los riesgos de la presente contratación. 

 

Anexo 4 Matriz de Riesgos 
 

 

El presente Contrato SÍ requiere constitución de garantías por el/la contratista, de conformidad con el Artículo 
7° de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2015. 

 

El contratista se compromete a constituir a favor de Bogotá D.C – Fondo de Desarrollo Local de Fontibón, 
NIT 899.9999.061 -9, cualquiera de las siguientes garantías de conformidad con el Art. 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 
1082 de 2015 así: 

 

1) Contrato de seguro contenido en una póliza. 
2) Patrimonio Autónomo. 
3) Garantía bancaria. 

 

La garantía de cumplimiento constituida deberá amparar: 
 

Seriedad de la Oferta por el 10% del valor de la oferta, desde la presentación de la oferta y tres (3) meses más. 

 

• CUMPLIMIENTO: Mediante la cual se ampara el cumplimiento general del contrato, por 
cuantía equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato por el termino de 
ejecución y seis (6) meses más. 

 
• CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES: Por el veinte por 

ciento (20%) del valor del contrato con una vigencia igual al plazo de ejecución y un seis (6) 
meses más, contados a partir del recibo a satisfacción de los bienes. 

 

PARÁGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA se obliga a ampliar, modificar o prorrogar las garantías y 
seguros, en el evento que se adicione el valor del contrato o se prorrogue o suspenda o cualquier novedad 
contractual ocurra durante su vigencia. 

 
PARÁGRAFO SEGUNDO: Las garantías estarán regidas por lo establecido en la Sección III subsección I 
del Decreto 1082 de 2015. 

6. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE LOS 
RIESGOS PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACIÓN. 
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9. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO 

 

 

PARÁGRAFO TERCERO: Las garantías y pólizas constituidas deberán amparar el contrato y requerirán ser 

aprobadas por el Fondo de Desarrollo Local. 
 

PARÁGRAFO CUARTO: Las vigencias de todos los amparos deberán ajustarse a las fechas del acta de inicio 
del contrato. Así mismo, los valores asegurados y las vigencias deberán ajustarse al valor final del contrato según 
el acta de liquidación del contrato. 

 

 

9.1 PLAZO 
El contrato se ejecutará en un plazo de SEIS (06) meses, o hasta agotar los recursos del contrato, contados a 
partir de la fecha de suscripción del Acta de Inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y 
ejecución. 

 

9.2 FORMA DE PAGO 
 

El valor del contrato se pagará así: 
 

Pagos contra entrega de productos y acta de recibo, aprobado por parte del supervisor del contrato, previa 

presentación de los siguientes documentos: 
Informe de actividades (si aplica) debidamente firmado por el supervisor y apoyo a la supervisión de 
contrato y el contratista. 

Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfacción expedido por el supervisor del contrato. 

Acta de ingreso de los bienes al almacén (cuando aplique) 
Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado, en 
proporción al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales. 

Certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago 

de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación 

familiar de los últimos seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella 

que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas jurídicas. 
Informe financiero. 
Entrega de los productos indicados dentro del anexo técnico según la ejecución. 
Suscripción del acta de liquidación correspondiente 

Los demás documentos que sean solicitados por el supervisor los cuales se consideren necesarios para 
adelantar el trámite de pago. 

 

Nota 1: (Sólo aplica para régimen común) De conformidad con el Numeral 7° Parágrafo 1° del artículo 499 del 
Estatuto Tributario, “Para la celebración de contratos de venta de bienes o de prestación de servicios gravados 
por cuantía individual y superior a 3300 UVT, el responsable del Régimen Simplificado deberá inscribirse 
previamente en el Régimen Común”. Por lo anterior los contratistas que para el presente año superen el monto 
establecido o quienes ya estuvieren inscritos en el Régimen Común, deberán presentar factura de venta, con los 
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requisitos del artículo 617 del Estatuto Tributario, incluyendo el Impuesto al Valor Agregado (IVA), para cada 
pago. 

Nota 2: Los documentos requeridos para el pago, deberán ser cargados y enviados a la entidad a través del 
SECOP II para aprobación del supervisor del contrato y estarán sujetos a la programación anual de caja (PAC) 
de la entidad. 

 

9.3 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 
 

1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidación del contrato, conjuntamente con el/la 

supervisor/a del mismo, cuando corresponda 
2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales, 

así como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades realizadas durante la 
ejecución del mismo (Cuando aplique). 

3. Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestión institucional y en el Modelo Integrado de 
Planeación y Gestión – MIPG de la Secretaría Distrital de Gobierno. 

4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o con ocasión 
del contrato, así como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relación con los documentos, 
obras, creaciones que se desarrollen en ejecución del contrato. 

5. Dar estricto cumplimiento al Ideario Ético del Distrito expedido por la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., 
así como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretaria Distrital de Gobierno 
en la ejecución del contrato. 

6. No instalar ni utilizar ningún software sin la autorización previa y escrita de la Dirección de Tecnologías 
e Información de la Secretaría Distrital de Educación, así mismo, responder y hacer buen uso de los 
bienes y recursos tecnológicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que 
los recibió, salvo el deterioro normal, o daños ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor, (cuando 
aplique). 

7. Facilitar al supervisor todas las evidencias que soporten el cumplimiento normativo ambiental y la 

aplicación de criterios ambientales, según lo establecido en la guía verde de contratación de la entidad 

y las fichas ambientales del manual de compras públicas del Ministerio de Ambiente y Desarrolo 

Sostenible. 
8. Cuando se trate de personas naturales Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social, en 

proporción al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al supervisor 
del contrato para cada pago. 

9. Cuando se trate de personas jurídicas. Entregar para cada pago, la certificación suscrita por el 
representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de 
seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar de los últimos seis 

(6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione 

o complemente. 
10. Entregar para el único pago, la certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que 

acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, 
SENA y cajas de compensación familiar de los últimos seis (6) meses, de conformidad con el artículo 
50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente. 
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11. Presentar cada dos meses, certificación suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal (si aplica) 
mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas para la ejecución 
del contrato el 50 % de mujeres, adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla de pago de 
seguridad social de las mismas. El listado presentado deberá discriminar que mujeres de las vinculadas 
son víctimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra condición especial. 

12. Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato, en la 
plataforma de información de la Agencia Pública de Empleo del Distrito “Bogotá Trabaja”. 

13. Evitar los elementos de discriminación sexista del uso del lenguaje escrito, visual y audiovisual, y de la 
imagen, que  perpetúen estereotipos de género y/o generen un ambiente sexual hostil. Para lo  cual, 
deberá abstenerse de hacer, compartir, difundir y promover bromas, chistes y expresiones machistas, 
así como, hacer uso del lenguaje incluyente, entendido este como el uso de expresiones lingüísticas que 
incluyan tanto al género femenino como al masculino, cuando se requiera hacer referencia a ambos y 
no el uso exclusivo del género masculino; de conformidad con lo establecido en el Acuerdo Distrital 
No. 381 de 2009. 

14. Incorporar como mínimo el 40 % de personal colombiano para el cumplimiento del contrato. 

15. Incorporar como mínimo el noventa por ciento (90 %) de personal técnico, operativo y profesional de 

origen colombiano para el cumplimiento del contrato. En caso que aplique. 
16. Presentar mensualmente una declaración expedida por el representante legal en la que conste que man- 

tiene el porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios, de origen colombiano, aso- 
ciados al cumplimiento de la ejecución del contrato y adjuntar el soporte de la vinculación laboral o por 
prestación de servicios de ese personal, conforme con la propuesta realizada en el factor de calificación 
“Apoyo a la Industria Nacional”. 

17. Vincular o contratar para la ejecución del contrato personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de 
la dinámica productiva de la ciudad, de acuerdo con lo expuesto en la Directiva 001 del 31 de enero de 
2011 “Democratización de las oportunidades económicas en el Distrito capital y promoción de estrategias para la parti- 
cipación real y efectiva de las personas naturales vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinámica productiva de la 
ciudad”. 

18. Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantías constituidas con ocasión 
de la suscripción del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo, suspen- 
siones, y demás modificaciones que afecten su vigencia o monto. 

19. COMPROMISO DE INTEGRIDAD Y CLAUSULA ANTICORRUPCIÓN: El contratista se com- 
promete con el FDLF en un esfuerzo conjunto a preservar, fortalecer y garantizar la transparencia y la 
prevención de corrupción en su gestión contractual en el marco de los principios y normas constitu- 
cionales y en especial en lo dispuesto en capítulo VII de la Ley 1474 de 2011 y artículo 14 del Decreto 
Distrital 189 de 2020 y la Directiva 003 del 24 de febrero de 2021 expedida por la Secretaría Jurídica 
Distrital. En virtud de lo anterior, el CONTRATISTA adquiere los siguientes compromisos: 

 
a. No podrá ofrecer ni dar sobornos ni ninguna otra forma de halago o dádiva a ningún funcio- 

nario público en relación con la celebración y ejecución del contrato ni tampoco que sus em- 
pleados o contratistas en caso de que aplique lo hagan en su nombre. 

b. Deberá dar aviso inmediato a la entidad o autoridades competentes de cualquier ofrecimiento, 
favor, dádiva o prerrogativas efectuadas por diferentes interesados a funcionarios públicos que 
intervengan de manera directa o indirectamente en la celebración del contrato. 
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c. No podrá efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto la 
colusión. 

d. No podrá incurrir en falsedad o adulteración de documentos exigidos para cumplir con los 
requisitos del contrato. 

20. Dar cumplimiento al artículo 25 y 26 del Decreto 312 de 2019 “Por la cual se definen los Estándares Mínimos 
del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST”. 

 

9.4 OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA 
 

1. Cumplir con todas las especificaciones técnicas y económicas que ofrece en la propuesta presentada al 

FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE FONTIBÓN (FDLF), la cual hace parte integral del contrato. 

 

2. Verificar que los bienes que se entreguen durante la ejecución del contrato se facturen de acuerdo con los 
precios unitarios fijos sin fórmula de reajuste establecidos en la propuesta económica presentada. 

 

3. Establecer procedimientos y controles necesarios con el fin de contar con información verídica y suficiente 
de los elementos entregados, en cuanto a su cantidad, características, fecha de entrega, valores unitarios con 
IVA, valor total con IVA, y demás especificaciones contenidas en los pliegos de condiciones. 

 

4. Elaborar con el supervisor o apoyo a la supervisión el cronograma para la entrega de los bienes objeto del 
contrato en las ocho (08) sedes de las Instituciones Educativas Distritales de la localidad seleccionadas, dentro 
del plazo de ejecución establecido en el presente documento, una vez se realicé el primer comité de seguimiento. 

 

5. Entregar la totalidad de los bienes objeto del contrato en las ocho (08) sedes de las Instituciones Educativas 
Distritales de la localidad seleccionadas, en el lugar definido por el FDLF, garantizando la logística y el correcto 
embalaje de cada elemento a entregar. 

 

6. Elaborar acta de entrega y recibido a satisfacción de los bienes objeto del contrato en las nueve (09) sedes de 
las Instituciones Educativas Distritales de la localidad seleccionadas conforme a lo indicado por el FDLF, 
incluyendo registro fotográfico de cada uno de los bienes. 

 

7. Establecer jornadas de revisión de los elementos a fin de verificar el cumplimiento de la descripción técnica 

de cada uno de los ítems a adquirir. 

 

8. Realizar la respectiva entrega de los bienes al almacén del FDLF con sus respectivas facturas, fotocopia del 
documento identidad, copia RUT, copia RIT, recibido a satisfacción por parte del supervisor o su apoyo, 
memorando de ingreso, informe con evidencia fotográfica de los elementos y los demás requisitos que se 
dispongan en el proceso de calidad de la Entidad. 

 

9. Acatar las sugerencias realizadas por el supervisor y apoyo a la supervisión para la correcta ejecución del 

objeto contractual. 
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10. Asistir a reuniones periódicas, con el fin de analizar los diferentes aspectos técnicos relacionados con el 
proyecto y de llevar un adecuado control al desarrollo, ejecución y cumplimiento del contrato. 

 

11. Dar notificación inmediata al supervisor y apoyo a la supervisión de las novedades que puedan ocasionar la 

parálisis de la ejecución del contrato. 

 

12. Realizar las presentaciones del proyecto frente a la Junta Administradora Local de Fontibón, según el acuerdo 
015 de 2016. 

 

13. Dar cumplimiento a lo establecido en las fichas de la Guía de Contratación Sostenible publicada en la 

Intranet de la Secretaría Distrital de Gobierno (ficha No. 19), aplicables al contrato. 
 

14. El FDLF podrá devolver el pedido por inconsistencias, mal estado, incumplimiento de la especificación 
técnica, o para cambios, casos en los cuales el CONTRATISTA deberá aceptar dichas devoluciones. Las 
devoluciones solo podrán ser efectuadas por el supervisor del Contrato y el CONTRATISTA deberá 
reemplazar, dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes al requerimiento que le haga la entidad, sin costo 
adicional alguno. 

 

15. Dar cumplimiento a la Guía de Contratación Sostenible de la Secretaría Distrital de Gobierno, y la ficha 19 
aplicable al presente proceso de contratación; se debe propender por materiales que sean menos contaminantes 
y/o con menores efectos sobre el medio ambiente y el ser humano. Las fichas técnicas de los productos deberán 
ser entregadas al supervisor, apoyo a la supervisión, interventoría y/o responsable ambiental como medio de 
verificación. 

 
16. Responder a los reclamos, consultas y/o solicitudes  presentadas por la Entidad Contratante, de manera 
eficaz y oportuna, de acuerdo con lo establecido en el presente documento. 

 

17. Acatar y dar revisión a las consideraciones y recomendaciones del comité de seguimiento. 
 

18. Las demás que asigne el supervisor y el apoyo a la supervisión necesarias para cumplir con el objeto del 

contrato. 
 

9.5 OBLIGACIONES AMBIENTALES DEL CONTRATISTA 
 

Tomar las medidas necesarias para evitar la contaminación ambiental durante sus operaciones. (No dejar 
sustancias con materiales nocivos para la flora, fauna, salud humana o animal). Para esto deberá tener en cuenta 
lo estipulado en la y el procedimiento Gestión Integral de Residuos Sólidos de la entidad. 

El proveedor del servicio se compromete a realizar la gestión adecuada de los residuos que genere. Como 

constancia de esto se entregará copias de los certificados de transporte, almacenamiento, aprovechamiento y/o 

disposición final de los mismos. (Los gestores deberán contar con los permisos respectivos de la autoridad 

ambiental competente) 

Dar cumplimiento al Decreto No. 317 de 2021 y el Acuerdo No. 808 de 2021, por las cuales prohíben 

progresivamente los plásticos de un solo uso en las entidades del Distrito Capital que hacen parte del sector 
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central, descentralizado y localidades y se dictan otras disposiciones, por lo tanto, no se deberá suministrar: • 
Rollos de bolsas vacías para embalar, cargar o transportar paquetes y mercancías • Bolsas utilizadas para embalar, 
cargar o transportar paquetes y mercancías • Rollos de película extensible y de burbuja utilizados como envoltura 
• Soportes plásticos para las bombas de inflar • Banderines o separadores plásticos • Cualquier otro elemento 
plástico considerado como de un solo uso. 

Atender las inspecciones ambientales realizadas por la SDG, permitiendo el recorrido por las instalaciones, 

realizar entrevistas al personal y obtener registro documental y fotográfico. 
Emplear en la ejecución del proceso equipos de cómputo, electrodomésticos u otros equipos para la ejecución 
del contrato, estos deben ser de la más alta eficiencia energética, contar con los sellos de ahorro de energía 
cuando apliquen. 

Asistir a jornadas de sensibilización y toma de conciencia sobre Gestión Ambiental de la entidad. 
Implementar los programas ambientales de la entidad y orientar a los visitantes sobre temáticas ambientales 
cuando se requiera. 
Conocer todos los programas y prácticas ambientales que se desarrollan en la entidad contratante. 

 

9.6 OBLIGACIONES DE LA ALCALDÍA LOCAL DE FONTIBÓN 

 

1. Aprobar las garantías que debe constituir el Contratista. 

2. Verificar a través del supervisor la correcta ejecución del objeto contratado. 

3. Suministrar oportunamente la información, herramientas y apoyo logístico que se requiera para el cum- 

plimiento de las obligaciones contractuales. 

4. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas. 

5. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, 

ICBF, SENA y cajas de compensación familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones estableci- 

das por la normatividad vigente. 

6. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones esta- 

blecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusión económica de las personas vulnerables, 

marginadas y/o excluidas de la dinámica productiva de la ciudad (cuando haya lugar). 

7. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista dé cumplimiento a las condiciones esta- 

blecidas en el Decreto Distrital 332 de 2020. 

8. Presentar semestralmente a la Secretaría Distrital de la Mujer el reporte de información del cumpli- 

miento de las medidas establecidas en el artículo 3º del Decreto Distrital 332 de 2020 según los linea- 

mientos y la matriz expedida por dicha entidad. 

9. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a los criterios ambien- 

tales establecidos en la guía verde de contratación y demás criterios ambientales contemplados en las 

especificaciones. 

10. Verificar en el registro de inhabilidades por delitos sexuales del representante legal del contratista o de 

la persona natural contratista, cada cuatro (4) meses a partir del inicio del contrato y mientras se en- 

cuentre vigente. 
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11. Verificar el cumplimiento del ofrecimiento realizado para obtener el puntaje de Apoyo a la Industria 

Nacional. 

12. El supervisor en el ejercicio del cumplimiento al compromiso relacionado con el incentivo a la industria 

Nacional, deberá previo al acta de inicio, solicitar al contratista el listado de empleados y/o contratistas 

por prestación de servicios de origen colombiano asociados al cumplimiento del contrato, sobre ese 

total del equipo de trabajo vinculado deberá presentar la copia de la cédula de ciudadanía colombiana 

o residente en Colombia que corresponda al menos al 40% sobre el 100% de equipo de trabajo presen- 

tado. (Cuando aplique). 

13. Verificar que el contratista de cumplimiento con lo establecido en la Resolución 312 de 2019 expedida 

por el Ministerio de Trabajo y aportar CERTIFICACIÓN DE IMPLEMENTACIÓN DE SISTEMA 

DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO emitido por el Ministerio del Tra- 

bajo, la respectiva ARL o entidad certificadora, la implementación y Ejecución vigente del Sistema de 

Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

14. Las demás establecidas en la normatividad vigente. 

 
9.7 SUPERVISIÓN 

 

La supervisión del contrato será ejercida por el Alcalde/sa Local de Fontibón. 
 

El supervisor y/o su Apoyo ejercerán sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratación 
de la SECRETARÍA DISTRITAL DE GOBIERNO, y está obligado a vigilar permanentemente la correcta 
ejecución del objeto contratado. El supervisor deberá realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, 
contable y jurídico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el artículo 83 de la Ley 
1474 de 2011. 

 
Para tal fin deberá cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demás normas 
concordantes vigentes. 

 

El Alcalde/sa Local de Fontibón, podrá designar mediante comunicación escrita un servidor Público que se 
denominara “apoyo a la supervisión” y que tendrá como función apoyar a este en la supervisión en la ejecución 
de las obligaciones contractuales que se deriven del contrato. 

 

En ningún caso el supervisor del contrato podrá delegar la supervisión de contrato en un tercero. 
 

En todo caso el ordenador del gasto podrá variar unilateralmente de manera temporal o definitiva la designación 

del supervisor, a través de la correspondiente modificación de la minuta contractual. 
 

Nota  1:  En  ningún  caso  podrá  el  Supervisor  y/o  Apoyo  a  la  Supervisión  exonerar  al  contratista  del 
cumplimiento o responsabilidad derivada de las obligaciones adquiridas contractualmente o por disposición 
legal, ni tampoco, modificar los términos del presente contrato. 
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Nota 2: Toda orden o instrucción que imparta el Supervisor o Apoyo a la Supervisión deberá constar por 
escrito. 

 
 

9.8 LIQUIDACIÓN 

 

La liquidación se realizará dentro de los CUATRO (4) MESES siguientes a la expiración del término 
previsto para la ejecución del contrato o a la expedición del acto administrativo que ordene la 
terminación, o a la fecha del acuerdo que la disponga. La liquidación del contrato que se suscriba 
se sujetará a los términos y oportunidades establecidas en el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007, y en 
las disposiciones concordantes de la Ley 446 de 1998. 
En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidación previa notificación o 
convocatoria que le haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad 
tendrá la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes. 

 
Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidación, la misma se podrá 
efectuar en cualquier tiempo dentro de los dos (2) años siguientes al vencimiento de los términos 
mencionados anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendrá(n) 
derecho a efectuar salvedades a la liquidación por mutuo acuerdo y en este evento la liquidación 
unilateral solo procederá en relación con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo. 

 

 
9.9 FORMATOS DE LA PROPUESTA (ANEXO). 

Los formatos que deberán diligenciarse y suministrarse por el proveedor para la presentación de la 
propuesta, relacionados con los requisitos técnicos habilitantes y la oferta económica son: 

Carta de presentación de la oferta: 
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• Formato de Compromiso ambiental 

• Formato de Decreto 1072-2015 

• Formato Apoyo a la Industria nacional e Incorporación a componente nacional en extranjeros 

• Formato de Compromiso de transparencia 

• Formato de Conformación de proponente plural 

• Formato de Cumplimiento de condiciones técnicas 

• Formato de Experiencia del proponente 

• Formato de Persona jurídica o natural certificación de pago 
 

 

 

 

 

ADRIANA YANETH ORTIZ UBAQUE 

                                                               ALCALDESA LOCAL FONTIBÓN 

  

 


