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INFORME POSCUENTA 2024

Girén, 13 de diciembre de 2024

ADRIANA MARCELA MARTINEZ RIVERA
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6012870
Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Girén

MARIA MARGARITA ORDONEZ RUEDA, identificado con C.C.63.498012; en calidad de

contratista del las actividades

Asunto: Informe poscuenta de ejecucién contractual

Mes de diciembre del afio 2024

CIMI, contrato CO1.PCCNTR.6012870/2024, relaciono
desarrolladas desde el 7 hasta el 13 de diciembre de 2024:
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Programé formacion Evidencia 1

Realizar la planeacion de
las actividades de
aprendizaje del proceso
formativo basado en
desarrollo curricular del
programa de formacién

en horario personal
para tener en cuenta
los ambientes y horas
de formacion.

Revise y ajuste
material deapoyo
para orientacion en
elprograma de
tecndlogo en Gestidn
Integrada de Calidad,
Medio

Ambiente y Seguridad
y Salud En el trabajo

en las fichas
2894124,
2823889, 2895201,
segun  objeto  del
contrato.

Horario de formacion
de las fichas 2894124,
2823889, 2895201

Participar cuando en centro
de formacién lo requiera, en

jornadas de disefio y
desarrollo curricular,
proyectos de investigacion

o transferencias técnicas o

pedagogicas, procesos de
seleccion, disefio de

No se han presentado
actividades segun lo
contempla la clausula.

NA
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talleres e instrumentos de
evaluacién, procesos de
registro calificado y
autoevaluacion, labores de
montaje y puesta en
marcha de equipos y
maaquinaria, actividades de
induccién y reinduccion,
procesos de investigacion,
desarrollo tecnolégico e
innovacién nacional e
internacional, identificacion,
estructuracion y definicién
de las especificaciones
técnicas de los bienes y
servicios, promocién del
portafolio de servicios.

. . Ejecute formacion Evidencia 3
Ejecutar la formacion
) : en Reporte de Horas
profesional integral en los :
) ; el programa de Aplicadas a la
diferentes niveles y . L 9
. . tecndlogo en Gestién Formacién del 7 al 13
modalidades (titulada, ; L
X . Integrada de Calidad, de diciembre
complementaria y virtual) : :
e Medio Ambiente vy
de acuerdo con el disefio .
: Seguridad y Salud En
curricular, desarrollo . .
: el trabajo en las fichas
curricular y proyecto
formativo de los programas 2894124,
. 2823889, 2895201,
asociados a cada red de , :
- . segun objeto  del
conocimiento y area
" . contrato.
tematica del objeto
contratado
Evaluar los aprendizajes
previos y emitir juicios
valorativos sobre el nivel de
cumplimiento de los
resultados de aprendizaje Se elaboran los Evidencia 4.
de las competencias del cronogramas de Cronogramas de las
programa, adquiridos por actividades fichas
los aprendices en el concertados con los
desarrollo de su formacién, | aprendices.
aplicando los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas
que la entidad defina.
Entregar los soportes del
procedimiento de ingreso
de aprendices al programa | No se han presentado
de formacién tales como: actividades segun lo NA

Ficha matriculada,
fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos

contempla la clausula.
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definidos en el disefio
curricular, cuando se
desarrolle formaciéon
complementaria.

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que

la entidad defina para la
gestion de la Formacion
Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades: No se han
presentado actividades
segun lo contempla la

clausula. a) verificando en

el sistema que la N/A

totalidad de los aprendices
se encuentran matriculados
en el respectivo programa
de formacién. b) Registrar
oportunamente los eventos
de formacién, proyectos y

rutas de aprendizaje
requeridas para el

cumplimiento de las metas

institucionales. c)
Registrando juicios
evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos en
caso de requerirse, los

juicios evaluativos, rutas de

aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,

reintegrados o trasladados.

d) Comunicando al
Coordinador Académico

oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos

en el registro de la
informacion.

No se han presentado
actividades segun lo
contempla la clausula.

NA

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz,

asi como el manual de

convivencia del centro de

formacion.

No se han presentado
actividades segun lo
contempla la clausula.

NA

Acatar los lineamientos del

sistema integrado de
Gestion y el Sistema de

Seguridad de salud en el

No se han presentado
actividades segun lo
contempla la clausula.

NA
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Trabajo y asistir a las
convocatorias que el centro
programa.

Apoyar el seguimiento de la
etapa productiva de los
aprendices del centro de
formacion y sus sedes de

No se han presentado

9 ) actividades segun lo NA
acuerdo a su perfil y .
: contempla la clausula.
cumpliendo con el
procedimiento de formacion
profesional integral.
Responder por los bienes y
elementos puestos a su
disposicion para el No se han presentado
10 | cumplimiento de objeto del | actividades segun lo NA
contrato y una vez contempla la clausula.
finalizado, quedar a paz y
salvo con el almacén.
Asistir y participar
activamente en las . .
; Evidencia 11
reuniones programadas por | No se han presentado L
- . ! Participacién Jornada
11 | las redes de conocimiento actividades segun lo . i
. . Pedagdgica organizada
propias del Centro de contempla la clausula. p 2
2 el dia 11 de diciembre.
Formacion las cuales sea
invitado.
No se han presentado
Utilizar el LMS institucional | actividades segun lo
como apoyo a la formacién | contempla la clausula —
12 . NA
en cualquiera de las No se encuentra
estrategias institucionales. habilitada la plataforma
Zajuna.
Cumplir con los
lineamientos de orientacion
del desempefio del
instructor en ambientes
. o No se han presentado
virtuales de aprendizaje, de e !
13 . actividades segun lo NA
acuerdo a lo establecido en .
- . contempla la clausula.
el aplicativo compromiso —
Guia Orientacion
Formacion ambientes
Virtuales de aprendizaje.
Apoyar los procesos de
contratacion de bienes y
servicios en todas sus
zgpt?esri%?griz)a?:g No se han presentado
14 d actividades segun lo NA

necesidad, cotizaciones,
consolidacion de
informacion, verificacion de
precios en el mercado),
Precontractual

contempla la clausula.
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(evaluaciones, respuestas
observaciones) y post
contractual (apoyo técnico
de la ejecucién).

15

En la aplicacion de la Ley
1474 de 2011, realizar
cuando sea requerido por la
entidad el apoyo a la
supervision de los contratos
que celebre el SENA, de
acuerdo con el Manual de
supervision del SENA
vigente.

No se han presentado
actividades segun lo
contempla la clausula.

NA

16

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y
presentar informes
mensuales de la ejecucién
del contrato.

Elaboré el Informe de
actividades de
noviembre de 2024

17

Las demas necesarias para
el cabal cumplimiento del
objeto contractual

Pago de planilla
seguridad social

Accion formacion: Eje
de Medicina Preventiva
y del Trabajo

Cordialmente,

Maria Margarita Ordofiez Rueda

Contratista
C.C. No. 63

498012

Recibi a satisfaccion:

Adriana Marcela Martinez Rivera
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6012870/2024
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HORARID SENA - JULIC B A SEPTIEMBRE 21
HSRA LUKNES MARTES MIERCOLES JUEWVES VIERMES SABADD
28085185 2696518(6) 2B23809(8) 2a23a80(5)
6230 - 12: 30 HSEDQ 2 HSEQ 1 HEEQ HEECZ
Wocena Jessica ‘\ocara Jessica Wocara Camilo Praga ‘ocara Camic Prada
28841 24(6) 2B 24(8)
12:30 - G0 HSEQ3 HSEQ2
\ogara Laura \ocarna Laura
ZBEABTAA (4) Z89E207[4)
G000 - 100 HSEQ1 Woserd Julan
Voo HEEQZ
EVIDENCIA OBLIGACION 3
sSENa Centro Ind ntenimiento 1
7Av FORMATO HORAS APLIC‘:I::;I: :AMF:J;MIAC:;': UlgtTe:A‘SIACmIIDADES i
NOMBRE DEL INSTRUCTOR': 7 Mﬂfqﬂ’/é) @ddﬁé") Zoedo No. DE on: 63 998012
FECHA INICIO REPORTE: Dre. 2 J2o02d FECHA FINALIZACION DEL REPORTE:
FEGHA HORA No | ACTIVIOAD DE APRENDIZAJE U OTRAS No FICHA ooy NOMBRE DEL APRENDZ O FIRVA APRENOZ O
FINALZACION | MORAS' DDESARROLLADAS [-?::: :‘:':"‘E’:;: PERSONA ‘g\l m:l‘;onm wu o n::sot‘u :uﬂz.“ ORSERVACIONES
02-12-202}6:306 | 12390 | € |Ravoy Achvar - Bev Dpe. [oasiah| r=aszal fpeOR —Hoersed
03-2-2004|12:30 | €:30 | 6 fevraion énro] Docomenfr] sspgediocaoniillone Navelen L
05-12-20246-30 | 12:30 | € o pe posible entgr- IR0 —| — —— |7 —
(6-12-202|6:30 |12:30 | 6 |loripermoc Brigoda - PZE [a0ion 3| Lauma B‘%ﬂadﬂe angns Ml
09-12-20242:00\6:30 |4 |Feuion Documentn/  xiimcomaox, knled S
0712 202|630 112:30 | 6 |Pevit’on Dacomen’@ [ | zstte|insses| Darer Pavdwer| Tdbosms
$0-12202)12:30|6:30 | 6 |Pevidion Docomento ] iRaud|edemb favo oo Hee—
11-12-2024 32:30 |5:30pm| 8 Tornodo tedog /Aiomblea | — | — o T —
12-12-202¢ |6:30 1230 | £ |Clerre del oo — [ — — —
3-12-2029 430 |12:30 |6 |Qeme ol teniro — | — — | =

TOTAL HORAS
Nota: El nimero de documento, nombres y firmas, se deben registrar por fila, no se admiten firmas o datos cruzados.

FIRMA COORDINADOR ACADEMICO

—__FIRMATNSTRUC] 5

EVIDENCIA OBLIGACION 4
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES FICHA 2894124

FECHA ACTIVIDAD EVIDENCIA
1/10/2024 Socializacion grupal
1/10/2021 Taller subido al drive
Explicacion Sistemas de Vigilancia .
1/10/2021 i T Explicacion por parte del Instructor
Epidemiologica
7/10/2024 Mapa Conceptual - Condiciones de Salud Mapa conceptual subido al drive

8al 21/10/2024

Encuesta PSD y MS

Encuestas en forms - Aplicacion de
encuestas - Informe de resultados
Carpeta del SGSST

22 - 28/10/2024

PADLET EMO

Padlet subido al Drive - Socializacién
Grupal
Procedimiento de EMO

29-4/11/2024

Profesiograma - Carta IPS

Profesiograma y carta IPS Carpeta del
5GSST

5/11/2024

Seguimiento a recomendaciones médicas

Formato de seguimiento a
recomendaciones médicas - Carpeta
del SGSST

12-18-19/11/2024

PVE Construccidgn

Preparacion de exposiciones

25 26- 2/12/2024

Exposiciones

Exposiciones, documento subido al
drive y carpeta del SGSST

3,9, 10/12/2024

Revision General del SGSST - Documental

Evalucion Final Estandares Minimos

| SEMANA | FECHA ACTIVIDAD EVIDENCIA
1 ANX2024 | Actividad de Reflexion
1 ANX2024 | Actividad de Contextualizacidn Glozario subirlo al drive
1 02024 Mapa Coaneptual Prestaciones - Mapa Conceptual subida al Drive
Socializacidn
Hta gréfica subida al drive
< . |FURAT

2 0 - 1¥IK2024 (Herramienta Grafica - AT - Socializacidn FLREL

Formnato Investigacion de AT.
3 17 - 131002024 | Debate o Conversatorio AT Debate

Fetodalogias de Inveshigacion

4 24-25 Evvaluacidn Resclucian M1 - Ley 776 de Investigacion - Consultq§ al Instructor
12024 e Instrurnento de Evaluacidn
Expozicidn
5 zoz4 E i Metodalogi Procedimiento de lnvest. De ATEL carpeta del S5T
2024 ¥posicion Metadalogia Forrnato Caracterizacion de Accidentalidad
Formata de ausentismo
3 2024 Actividad de Reflexidn Socializacidn preguntas
c 024 Linea de tl_empo evolucion normativa en Llnga Qe 'Ilempo - Drive
EMergencias Siocializacidn
B 2024 [Clasificacion de la Amenazas Matriz de Amenazas - Drive

7 14 w15 de 2024

Mapa Conceptual - Decreto 2157 de 2017

Mapa Conceptual subido al Drive

2 2y 22 de 2024

Conocimiento del Riesgo Contexto
de la organizacidn - matriz de anlisis de
riesgo

Contexta v katriz - Drive

Reduccion del riesgo

g 282024 Flan de reduccion del rissoo Plan de reduccidn del riesgo - Drive
Manejo del Desastre -POM=
stz | Procedimiento Operativo Mormalizado |- Formatos?rigada_ de Ern_ergenc:ia§ [Agta de
10 56 [PON] ) conformac’mn - Hoja de Vida del brigadista - Plan de
dicierrbre | Conformacion Qe I.a Brigada capa.cntac:l.on] ]
- Plan de Capacitacidn - Guidn e informe de sirmulacros
- Formnatos Guidn e Informe de Simulacro | Docurnentos en la carpeta del SGSST
1 12 v 13D0ic. |Revision Final de Documentos
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CROMNMOGRAMA DE ACTIVIDADES - FICHA: 2895201
Talleres actividades, peligros, efectos 28/09/2024
PADLET controles 28/09/2024
Matriz de Peligros 5/10/2024
Procedimiento e Inventario de pel. 5/10/2024
Taller EPP 5/10/2024
Matriz de EPP y Formato entrega 19/10/2024
Inspecciones de Seguridad 19/10/2024
Actos y condiciones inseguras 19/10/2024
Actividad de reflexian 26/10/2024
Actividad de Contextualizacidn 26/10/2024
Mapa Conceptual - Condiciones de Salud 26/10/2024
Encuesta PSD y MS 16/11/2024
PADLET EMO - .Procedimiento 16/11/2024
Profesiograma - Carta IPS - Segumiento 16/11/2024
Evaluacidn - PVE Construccién 23/11/2024
Exposiciones 30/11/2024
30/11/2024
Revision General del SGS5T - Documental ??12’;20243(
EVIDENCIA OBLIGACION 11
rd ;
SENA
7/\‘- ~OUTRNSR Ak
umuoummm/m_u_onmu_w_unmm
/ e
Semana de alistamiento
~ NOMBAES Y APELLIOOS o oocumento | "AVA | ot ‘::1 "'::::" CORREO ELICTROMICO Tarono/Exr, | AUTORZA '-‘“'.":"'m"“’"‘
12 | FUENTES MESA UILIA JAZMIN 5’353}23’ L F}/‘uk)o&"bedu I tngr w%
13 | BECERRA CASTELLANOS JOHN x
FREDOY
14 | PIRERES MEJIA RUBY CAROLA x
15 | CHAIN RAMIREZ HUMBERTO x
16 | CARVAJAL CACERES EDGAR x
JESUS
17 | NIRO GARNICA VIVIANA x
PATRICIA Vi
T8 | ORGOREL RUEDA MARA 43490 012 : HIEQ gg:‘:wf{mni:m; 255000084 o (_/,W
19 | GLORIA CECILIA TOBON GIL 43435315 x /-/SCQ géu})vf%fgiw 3%199‘56- M
| 20 | GLORIA MILENA ROJAS x 11 W\
21 | JULIO CESAR ORDUZ x J N
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de SENA, se ag la seguridad y proteccion de los datos
que se en este y les dard el en de lo
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