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ESTUDIO PREVIO Y ESTUDIO DEL SECTOR
PRINCIPIO DE PLANEACION
LEY 80 DE 1993, LEY 1150 DE 2907, DECRETO UNICO REGLAMENTARIO 1082 DE 2015 ARTICULO
2.2,1.1.1.6.1 Y ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1. Y DEMAS NORMAS APLICABLES.
"Los estudios previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de
condiciones y el contrato. Deben permanecer a disposicién del pdblico durante el desarrollo del

proceso de contratacion y contener los siguientes elementos: (...)" L~

AREA SOLICITANTE SECRETARIA ADMINISTRATIVA Y DE TALENTO HUMANO

FECHA DE ELABORACION 31 de octubre de 2024 |

LUGAR DE EXPEDICION lbagué Tolima s

RESPONSABLE NIDIA YURANY PRIETO ARANGO >
Secretaria Administrativa y de Talento Humano

OBJETO CONTRATAR EL SUMINISTRO DE DOTACION VESTUARIO

(ROPA Y CALZADO CABALLERO, ROPA Y CALZADO
DAMA) A TRAVES DE BONOS PARA LOS FUNCIONARIOS
DE LA ADMINISTRACION CENTRAL, VIGENCIA 2024 v
NUMERO DE PROYECTO, PROGRAMA'Y EJE N/A

PLAN DE DESARROLLO
VIABILIZACION PROYECTO N/A
En atencidn a lo establecido en el arficulo 2.2.1.1.1.4.1
. PLAN ANUAL DE ADQUISICION del Decreto 1082 de 2015, esta contratacidon se

encuentra incluida en el Plan anual de adquisicién de
Bienes, Servicios y Obra Plblica, (Anexo soporte de
ublicacién plataforma SECOP ).

La Secretaria Administrativa y de Talente” Humano procede a redlizar los estudios previos en
atencién a lo establecido la ley 1180 de 2007 y decreto 1082 de 2015 y demds normas aplicables,
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD
Que la Constitucion Politica de Colombia prevé dentro de sus disposiciones el derecho al trabgjo
como un derecho social y colective que permite a las personas contar con un ingreso digno de
acuerdo con las actividades que se desarrollen y a su vez permitirse una mejor calidad de vida

para el trabajador y su familia. '

Que de conformidad con lo preceptuado en la ley 70 de 1988, se regula lo concerniente con el
suministro de calzado y vestido de labor para los empleados del sector pdblico, cuya disposicion
indica:

ARTICULO 1 Los trabajadores permanentes vinculados mediante relacion legal y reglamentaria o
. por contrato de ftrabgjo, al servicio de los Ministerios, departamentos administrativos,
superintendencias, establecimientos publicos, unidades administrativas especiales, empresas
indusfriales o comerciales de tipo oficial y sociedades de economia mixta tanto en el orden
nacional como en las entidades territoriales; tendrdn derecho a que la respectiva entidad les
suministre en forma gratuita, cada cuatro meses, un par de zapatos y un vestido de frabajo.
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Que asi mismo, el Decreto 1978 de 1989, establece que, para tener derecho a la dotacién
indicada en el parrafo anterior, el frabajador debe haber laborado para la respectiva entidad por
lo menos fres (3) meses en forma ininterrumpida, antes de Ila fecha de cada suministro, y devengar
una remuneracion mensual inferior a dos (2) veces el salario minimo legal vigente.

Que a su vez para determinar el tipo de vestuario y calzado o enfregar a cada funcionario que
tenga el derecho de conformidad con lo preceptuado en la ley, deben tenerse en cuenta las
siguientes caracteristicas, a saber:

a) Naturaleza y tipo de actividad que desarrolla la entidad;

b) Naturaleza y tipo de funcion que desempena el trabajador;

¢) Clima, medio ambiente, instrumentos, materiales y demas circunstancias y factores vinculados
directamente con la labor desarrollada.

Que, de acuerdo con lo anterior, la administraciéon central departamental, a la fecha de la
presentacion del presente estudio y de acuerdo con lo certificado por parte del Director de
Talenfo Humano, tienen derecho de recibir la dotacion correspondiente a lo corrido de la vigencia
2024, (31) funcionarios.

Que con el propdsito de garantizar no solo la entrega de dos dotaciones ya causadas (abril v
agosto) sino con el fin de cubrir la préxima en el mes de diciembre, se hace necesario garantizar
el recurso que por cada funcionario tiene derecho a recibir por concepto de dotaciéon parda la
vigencia 2024, es decir, fres dotaciones por cada uno de los (31) funcionarios que tienen derecho.

Que la Ley 1180 de 2007, hace alusidn a las modalidades de seleccion, publicidad y seleccidn
objetiva en los procesos de contratacidn pdblica, y partiendo de la aplicacién de los principios de
economia, fransparencia y responsabilidad contenidos en la Ley 80 de 1993 v los postulados que
rigen la funcidn administrativa, procedemos a la elaboracidn de los estudios y documentos previos
que sirvan de soporte, para CONTRATAR EL SUMINISTRO DE DOTACION VESTUARIO (ROPA Y
CALZADO CABALLERO, ROPA Y CALZADO DAMA) A TRAVES DE BONOS PARA LOS FUNCIONARIOS DE
LA ADMINISTRACION CENTRAL, VIGENCIA 2024, con el fin de establecer los elementos técnicos de
la contratacion y el procedimiento de seleccién del contratista.

Que este suministro es de imperioso cumplimiento toda vez que la ley impone la obligacién a las
entidades destinatarias de la misma, a dotar a sus funcionarios de acuerdo con los requisitos
previamente establecidos, de vestuario y calzado acorde con las funciones gue desempenan y
el lugar de trabagjo donde las ejecutan, por consiguiente, es necesario acudir a proveedores con
experiencia en el suministro de estos elementos garantizando de forma adecuada el deber legal
que le asiste a la entidad departamental,

Por lc antericr se decide levar a cako el proceso contractual bajo el siguiente objeto "CONTRATAR
EL SUMINISTRO DE DOTACION VESTUARIO (ROPA Y CALZADO CABALLE‘RO, ROPAY CALZADO DAMA)
A TRAVES DE BONOS PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL, VIGENCIA 2024~
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Revisada la plataforma de Colombia Compra Eficiente no se encuentra para el presente proceso
acuerdo marco aplicable.

2. LA DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL
CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS, DE SER POSIBLE, O DE LO CONTRARIO CON EL TERCER NIVEL.

2.1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES

2.1.1. Objeto: "CONTRATAR EL SUMINISTRO DE DOTACION VESTUARIO (ROPA Y CALIADO
CABALLERO, ROPA Y CALIADO DAMA) A TRAVES DE BONOS PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA
ADMINISTRACION CENTRAL, VIGENCIA 2024"

2.1.2. Alcance: La ejecucion del contrato @ suscribir garantizard el cumplimiento laboral legal que
tiene a cargo la Gobernacién del Tolima con los (31) funcionarios de planta que cumplen los
requisitos para acceder a la dotacion (vestuario y calzado).

CODIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS DE ACUERDO CON EL CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS
Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS, V.14.080

CODIGOS UNSPSC:

Pantalones de
53000000 53100000 53101500 53101500 deporte, pantalones y
: pantalones cortos
53000000 53100000 53101600 531016000 Camisa
53000000 53110000 53111600 53111600 Lapatos

3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

REQUISITOS TECNICOS.

3.1 ASPECTO ORGANIZACIONAL:

Se requiere por la entidad una persona natural o juridica para que realice las obligaciones
descritas dentre de este documento teniendo en cuenta que la entidad requiere CONTRATAR EL
SUMINISTRO DE DOTACION VESTUARIO (ROPA Y CALZADO CABALLERO, ROPA Y CALZADO DAMA)
A TRAVES DE BONOS PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL, VIGENCIA 2024.
3.2 TIPO DE EXPERIENCIA REQUERIDA:

Se considerard la experiencia mediante la presentacion de mdaximo TRES (3) contratos ejecutados

y liquidados con Entidades publicas y/o privadas y gue cumplan los siguientes requisitos:
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De cada experiencia, adjuntar contrato y acta de liquidacién y/o terminacién si se trata con
Entidad PUblica.

En el evento de que la experiencia sea acreditada con entidades de derecho privado, el proponente
deberd anexar: Copia del contrato o certificacién y factura o sus documentos equivalentes, en donde se
puedan verificar su objeto, plazo, valor y actividades y/u obligaciones.

El valor sumado de los confratos aportados deberd serigual o superior al 100% del
presupuesto oficial del presente proceso.

Los documentos deberdn estar suscritos por el.contratista y contratante facultado para ello,

Se tomard el valor del SMLMV correspondiente a la fecha de terminacion del contrato; para tal fin
se tendrd en cuenta la EVOLUCION DEL SALARIO MINIMO MENSUAL LEGAL VIGENTE

ANO VALOR SALARIO
2015 $644.350.00
2016 " $689.455,00 .
2017 $737.717,00
2018 $781.242,00
2019 $ 828.116,00
2020 $ 877.803.00
2021 $ 908.526.00
2022 ©$1.000.000.00
2023 $1.160.000.00
2024 , $ 1.300.000.00

» Que contengan un objeto igual o afin al objeto del presente proceso, entendido como
aquellos confratos cuyo objeto sea relacionado con: DOTACION DE VESTUARIO y/o
SUMINISTRO DE ROPA y/o CALZIADO.

« En caso de presentarse certificaciones por adiciones a los contratos principales, éstas se
verificaran en conjunto con el contrato principal al que estén adicionando.

e En el evento de propuestas presentadas por uniones temporales o consorcios, las
certificaciones requeridas, igualmente deben cumplir con la anterior informacién y
requisitos para acreditar la experiencia del proponente, Para acreditar la experiencia sol
se tendrd en cuenta el grado de participacién que haya tenido el proponente en e
consorcio o unién temporal; en tales eventos, la certificacion debe  contener
exactamente el grado de participacion.

« Sielcontrato viene liguidado en moneda diferente al peso, EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
procederd a su convertibilidad a pesos colombianos ($), tomando como base la TRM (tasa
representativa del mercado) reportada por el Banco de la Repuiblica a la fecha de
terminaciéon del respectivo contrato.
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Los documentos aportados como soporte deben contener la siguiente informacion:

Objeto del contrato.

NUmero del contrato,

Enfidad Contratante.

El porcentaje de participacion, si el contfrato se suscribid en consorcio o unién temporal.
La fecha de inicio del contrato.

La fecha de terminaciéon del contrato.

Plazo total de contrato incluyendo prorrogas.

Valor total del contrato incluyendo adiciones.

La(s) cerfificacion(es) expedida(s) por la(s) enfidad(es) contratante(s), debe(n) ser
suscrita(s) por el funcionario competente e indicar la fecha de expedicion.

Consideracion para la validez de la experiencia requerida

® Los contfratos vdlidos para acreditar la experiencia serdn aguellos celebrados ENTRE EL
PRIMER CONTRATANTE Y CONTRATISTA (persona natural, persona juridica, Consorcio o Unién
Temporal), cualquier otra derivacidn de estos se entenderd para efectos del proceso como
subcontrato, por lo fanto, No se aceptan subcontfratos.

. No podrd acumularse a la vez, |la experiencia de los socios v la de la persona juridica
cuando éstos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades
previstas en el arficulo 7 de la ley 80 de 1993,

. En caso de que los contfratos gue acreditan la experiencia tengan algun tipo de multa o
sancion, no serdn tenidos en cuenta por parte del Departamento.

La informacidn relativa a la experiencia se podrd complementar con cualquier ofro documento
adicional que se requiera cuando la informacion referida en el presente numeral no se pueda
obtener de la certificacion expedida por el ente confratante o confrato o acta de liquidaciéon o
recibo final. El documento adicional para complementar la informacidn relativa a la experiencia
deberd ser expedido por la entidad confratante.

3.2.1 CRITERIO DIFERENCIAL MIPYMES

De conformidad con lo establecide en el Decreto 1860 de 2021, respecto a la experiencia
habilitante, se establece un criterio diferencial para las Mipymes colombianas, con relacion al
ndmero de contratos para la acreditacion de experiencia.

Para el cumplimiento del requisito de experiencia minima, el proponente deberd acreditar
experiencia mdximo cinco (6) contfratos, y cuya sumatoria sea igual o superior al presupuesto
oficial asignado para el presente proceso de seleccidn expresado en SMMLV, ademds su objeto
esté relacionado con el presente objeto contractual,

Para esos efectos, deberd ser acreditado por los interesados la siguiente documentacion y
condiciones:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador pudblico,
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adjuntando copia del registro mercantil,

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador
o revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal, con una fecha de mdaximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la
prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

La entidad fendrd en cuenta los rangos de clasificaciéon empresarial establecidos de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015 o los normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen,

Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicardn si por lo menos uno
de los infegrantes acredita la calidad de Mipyme y que tiene una participacion igual o superior al
diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal, de conformidad con lo dispuesto en el
Pardgrafo 2 del Articulo 2.2.1.2.4.2.18. Del Decreto 1082 de 2015.

NOTA: El cumplimiento de la anterior disposicidn y de conformidad con el Pardgrafo 3 del Articulo
2.2.1.2.4.2.18. Del Decreto 1082 de 2015, la Experiencia Minima Diferencial para MIPYME no serd
aplicable en las convocatorias limitadas a MIPYME que se redlicen conforme a los articulos
2212422y 22.1.24.2.3 del decreto en mencién

3.3. CONDICIONES ESPECIALES DE HABILITACION:
1. ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO

El proponente deberd acreditar que cumple, como minimo con DOS (2) establecimientos de
comercio, domiciliados en la ciudad IBAGUE, lo cual deberd acreditar a través de documentos
iddneos en el cual conste la disposicidn de los mismos (propiedad, arriendo)

Cada uno ubicado en reconocidos sectores comerciales, con espacio suficiente, amplios,
lluminados, y adecuado para que los beneficiarios de la dotacién puedan elegir y probarse las
prendas antes de redimir los respectivos bonos canjeables.

En caso de Unidn Temporal o Consorcio, cualquiera de los infegrantes podrd validar el requiisito.
2. GARANTIA DE LOS BIENES

El proponente deberd enfregar cerfificacion dirigida a la Entidad, con fecha de expedicion no
mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores al cierre del proceso, donde acredite si es el
fabricante o comercializador de alguno de los bienes objeto de canje mediante bonos.

En casc que el proponente ostentfe la calidad de disfribuidor o comercializador deberd allegar
cerfificacion de disfribuidor autorizado, expedido por el fabricante o distribuidor mayorista
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debidamente autorizado por el respectivo fabricante o por su representante en Colombia, v en
caso de gue el proponente sea fabricante, deberd allegar documento idéneo, a través del cual
acredite tal condicidn; segun el caso, las mismas deberdn ser expedidas con fecha no mayor a
treinta (30) dias calendario previo al cierre del proceso, en donde acredite la garantia de calidad,
idoneidad vy servicio postventa de los bienes objeto de canje la cual serd por el término de TRES
(3) meses contados a partir que se haga efectivo el canje de los bonos por parte de los
beneficiarios.

Adicionalmente, deberd acreditar que las prendas dispuestas para el canje sean nuevas,
originales y no remanufacturadas conforme o que exige la Ficha Técnica segun Estudio del Sector
y las fichas técnicas de los bienes.

3. CERTIFICACION DE GARANTIA Y ORIGINALIDAD

En caso de que el proponente ostente la calidad de fabricante deberd allegar certificacion con
fecha no mayor a treinta (30) dias calendario previos al cierre del proceso donde acredite que la
garantia de calidad, idoneidad y servicio postventa de los bienes a entregar serd de minimo TRES
(3) MESES, contado a partir de la fecha de suscripcion del acta de recibo a satisfaccion por parte
de la supervision del contrato y que los bienes a enfregar son nuevos, originadles, no
remanufacturados.

‘En caso de que el proponente sea un distribuidor o comercializador deberd allegar carta cuya

fecha no sea mayor a freinta (30) dias calendario anteriores ¢ la fecha de cierre del proceso,
donde acredite lo descrito en el pdrrafo anterior relacionado con el tiempo de garantia y la
originalidad de los bienes o productos.

4. TERMINO DE RESPUESTA DE LA GARANTIA

El proponente deberd allegar documento bajo’ la gravedad de juramento donde acredite Ias
siguienfes condiciones:

a) Durante el periodo de garantia, los dafos que se originen por los defectos de confeccidén
(vestuario) y fabricacion (calzado), diserio, calidad de materia prima y desgaste prematuro
de los bienes deben ser cambiados sin ningdn costo adicional para la Entidad.

) El proponente se compromete a reponer los bienes en un término no mayor a TRES (3) dias
calendario, contados a partir de la fecha en que se informe la novedad por parte del
supervisor del confrato; en que por cualguier motivo injustificado el arreglo supera los TRES

. (3) dias calendario debe cambiarse o sustituirse por uno de iguales o superiores

caracteristicas, sl los bienes requieren ser fransportados fuera de las instalaciones de la

Enfidad por la gravedad del dano, el proponente deberd entregar el bien en el mismo lugar

de ejecucion y asumird todos los costos que esto conlleva,
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C) Que esfardn a su cargo todos los costos en que deba incurrir en el cumplimiento de la
garantia.

4. VALOR ESTIMADO Y JUSTIFICACION

4.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: CIENTO DOS MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS MIL

SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS CON SESENTA Y SIETE CENTAVOS ($102.526.666,67) MCTE.
INCLUIDO IVA

4.1.2 JUSTIFICACION: En razdn a la norma y al acuerdo colectivo suscrito entre el Departamento
del Tolima y las organizaciones sindicales vigente, se tiene que por cada una de las dotaciones
que tienen derecho los funcionarios de la administracion central corresponde al valor de 26
SMLDV, es decir el valor de UN MILLON CIENTO VEINTISEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS
CON SESENTA Y SIETE CENTAVOS ($1.126.666.67) MCTE, por cada dotacién; asi mismo y atendiendo
los valores referidos en el cdlculo hecho en el andlisis comercial (Andlisis de precios del Mercado)
del presente Estudio Previo, se revisaran los valores unitarios por cada item que se debe contratar

con el fin de tomar un valor promedio y el mismo sirva para determinar el precio en este proceso
de seleccion.

5. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

Plazo de Ejecucion: OCHO (8) dias calendario, contados a partir de la firma del acta de inicio.-
previo cumplimiento de los requisitos de legalizacién, ejecucion y perfeccionamiento.

VIGENCIA: OCHO (8) dias calendario

6. EL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION

6.1. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

IDENTIFICACION <
No. CDP PRESUPUESTAL VALOR AFECTACION
5904 del 31 de
octubre de 03-2.1.2.02.01.002-8020 $110.000.000 $102.526.666,67
2024
CONCEPTO PRESUPUESTAL: productos alimenticios, bebidas y tabaco; textiles,
prendas de vestir y productos de cuero

6.2 FUENTE DE FINANCIACION:

DESTINACION DEL GASTO MARQUE X SEGUN
CORRESPONDA

Inversion
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| Funcionamiento ] X \

FUENTE (ORIGEN DE LOS RECURSOS CON LOS MARQUE X SEGUN
CUALES SE VA A CONTRATAR) ' CORRESPONDA
Presupuesto General de la Nacién - PGN
Sistema General de Participaciones - SGP
(Margue segun corresponda)
Parficipacion para educacion

Participacion para salud

Participacion para propdsito general
e Deporte y Recreacion

o Cultura

e Propdsito general de libre
inversion

e Propdsito general de -liore
destinacion municiplos

categorics 4,5y 6
Asignaciones especiales
e Resguardos indigenas

. e Programas de alimentacion
escolar
e Municipios de la ribera del rio
Magdalena

Agua Potable y saneamiento badsico
Atencion integral de la primera
infancia (saldos)

Sistemna General de Regalias SGR
Recursos Propios (Alcaldias y Gobernaciones) X
Recursos de Crédito

Otros Recursos (Especie, Privados, Cooperacion,
Propios Enfidades Auténomas)

7. OTROS ASPECTOS DEL CONTRATO A CELEBRAR

7.1 Tipo de Contrato: Obra: Prestacién de Servicios: Consultoria:
Arrendamiento:

Compraventa: Suministro: _ X__ Inferventoria:

7.2 Lugar de Ejecucion: Serd el municipio de Ibagué del Departamento del Tolima.

7.3 Forma de Pago: El Departamento del Tolima cancelard el valor del contrato, de la siguiente
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manera: UN PRIMERO PAGO correspondiente al valor de los bonos canjeables efectivamente
entregados y redimidos por el nimero de beneficiarios de la primera y segunda dotacion; y un

ULTIMO PAGO correspondiente al valor de los bonos canjeables efectivamente entregados vy
redimidos por el nimero de beneficiarios con derecho a la tercera dotaciéon. Cada uno de los

pagos deberd contfar con la aprobacién por parte del supervisor y con la presentacion de los
siguientes documentos:

a) Factura o documento equivalente.

b) Informe de actividades gjecutadas.

c) Certificacion de cumplimiento expedlda por el supervisor(a). (Informe de supervisidon de
actlividades)

d) Acredifar el pago de las obligaciones al Sistema de Seguridad Social Integral en
cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, Articulo 50 de la Ley
789 de 2002, Articulo 4° de la Ley 797 de 2003, demds normas gue las adicionen modifiquen
O aclaren.

NOTA: Los pagos estan supeditados al PAC del Departamento.

PARAGRAFO PRIMERO. En caso de que se redlice cambio de supervisor se deberd anexar fotocopia
del acto administrativo o contractual mediante la cual se designa.

PARAGRAFO SEGUNDO. El supervisor deberd verificar para cada pago que el confratista haya
realizado el pago de las obligaciones al sistema de seguridad social integral, de acuerdo con el
Art. 50 de la Ley 789 de 2002 y el Art. 23 de la Ley 1150 de 2007. El Supervisor que sin justa causa no
verifigue el pago de los aportes, incurrird en causal de mala conducta, que serd sancionada con
arreglo al Régimen Disciplinario vigente.

PARAGRAFO TERCERO. El supervisor serd responsable de la veracidad de la informacion contenida
en el informe de supervision.

PARAGRAFO CUARTO. Para el dltimo pago se requerird la presentacidén del documento que
acredite que la informacion del confrato se encuentra actuadlizada en el SISCON, previa
aprobacién de la Direccidén de Contratacion.

PARAGRAFC QUINTO: Para el Ultimo pago se requerird la presentacion del documento que acredite
que la informacidon del CONTRATO se encuentra actualizada en el SECOP 2,

7.4 Supervision:

Nombre del Supervisor: Mauricio Andrés Herndndez Gomez .
Cargo: Director de Talento Humano

No. De Cédula de ciudadania: | 93.415.426

Dependencia: Secretaria administrafiva y de talento humano
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7.5. OBLIGACIONES GENERALES Y ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

Dentro de las actividades que se desarrollardn mediante el presente confrato se encuentran las
siguientes: :

7.5.1 OBLIGACIONES GENERALES:

1. Cumplir con el objeto del confrato.

2. Firmar las actas de iniclo, suspensidn, aclaracion, modificacion o adicion, y ferminacion a gue
haya lugar de comun acuerdo con el supervisor

3. Presentar informes solicitados por el supervisor,

4. Guardar la suficlente reserva sobre la informacién que se obtenga en desarrollo de las
actividades contractuales.

5. Redlizar la actualizaciéon en tiempo real de la Plataforma SECOP |l respecto al cargue de los
informes con los anexos gue soporten el debido cumplimiento de las obligaciones
confractuales.

6. Cumplir con las obligaciones frente al Sisterna de Seguridad Social Infegral, de acuerdo a lo
previsto por la ley 1150 de 2007 y demds normas vigentes.

7. Presentar el documento equivalente o factura en los términos, formatos v con los soportes
solicitados por el Deparfamento y el supervisor.

. 8. Cumplir las actividades contractuales con alto grado de autonomia e independencia, sin
peruicio de la necesidad de coordinacién con la Gobernacion, en cumplimiento alos acuerdos
de ejecucion confractual pactados entre el supervisor y el contrafista en los casos que
corresponda,

9. Redlizar revision permanente de la cuenta del SECOP Il con el fin de verificar el estado del
confrato y aprobar las modificaciones, el acta de liquidacién, el acta de cierre, entre ofros, Asi
las cosas, es responsabilidad exclusiva del contratista revisar directamente desde su perfil las
actuaciones pendientes, que se encontraran “En revisidon del Proveedor” hasta el momentfo en
que el contratista realice la aprobacidn en la plataforma.

10. El contratista deberd informar de manera inmediata al supervisor del contrato, cuando las
circunstancias asociadas o su experiencia, idoneidad, capacidad, conflictos de interés e
inhabilidades sobrevinientes sufran cualquier modificacion

11. El futuro confratista deberd en caso de gue aplique dar cumplimiento a las obligaciones
contfractuales en materia de gestion ambiental adoptadas por le entidad a través de circular
020 de 2023, las cuales establecen:

a. Cumplir con la politica ambiental implementada por la Gobernacion del Tolima
desarrollando buenas practicas ambientales, relacionadas con el ahorro y uso eficiente

. de aguaq, energia, papel, y manegjo de residuocs.

b. Tener disponible y remitir los respectivos soportes como actas o cerfificados de
adimacenamiento, dprovechamiento, tratamiento o disposicion final de residuos
generados o su plan de aprovechamiento segun la normativa ambientales vigentes.

c. Durante la ejecucion del contrato, el contfratista deberd utilizar elementos o insumos
biodegradables y NO de icopor o pléstico de un solo uso. Se excluyen de la prohibicion:
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» Los plasticos de un solo uso destinados a propésitos médicos y la contencién de
sustancias quimicas, para la disposicion de residuos hospitalarios.

» Los plasticos de un sclo uso destinados a los procesos de produccion de la fébrica
de licores del Tolima

Ademds de lo anterior, deberd dar cumplimiento a la circular No., 044 de fecha 23 de julio de 2024,
sobre la prohibicion y sustitucion de los plasticos de un solo uso.

7.5.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS: para el cumplimiento del objeto del contrato, el contratista
debera: '

1. Cumplir el objeto del contrato de acuerdo con el Anexo 1 “Condiciones técnicas de obligatorio
cumplimiento”,(ficha técnica) c la oferta presentada y todos los documentos que hacen parte

infegral del acto contfractual en las cantidades descritas seguidamente:

ROPA DAMA
No. dotacion Prenda de vestir Cantidad
Blusa camisera 16
Primera dotacion damas | Pantaldn formal 16
Camiseta fipo polo 16
No. dotacion Prenda de vestir Cantidad
Blusa camisera 17
Segunda dotacién | Pantalén formal 17
damas Camiseta tipo polo 17
No. Dotacién Prendas de vestir | Cantidad
Blusa camisera 17
Tercera dotacién dama
(proyeccioén) Pantalén jean 17
cldsico
Camiseta tipo polo 17
CALZADO DAMA
No. dotacion Calzado Cantidad
Primera dotacién damas | Zapato formal 16
No. dotacién Calzado Cantidad
Segunda dotacion | Zapato casual 17
damas
No. Dotacién Calzado Cantidad
Tercera dotacion dama | Zapato deportivo 17
(proyeccion) '
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ROPA CABALLERO
No. dotacion Prenda de vestir Cantidad
Camisa manga 13
Primera dotacién | larga
caballeros Pantaldn formal 13
Camisetd tipo polo 13
No. dotacién Prenda de vestir Cantidad
Camisa manga 14
Segunda dotacion | corta
caballeros Pantalén informall 14
Camiseta tipo polo 14
No. Dotacién Prendas de vestir Cantidad
Camisa manga 14
Tercera dotacién | larga
caballero (proyeccién) Pantalén jean 14
clésico
Camiseta tipo polo 14
CALZADO CABALLERO
. No. dotacién Calzado Cantidad
Primera dotacién | Zapato formal 13
cdballero
No. dotacién Calzado Cantidad
Segunda dotacion | Zapato casual 14
caballero
No. Dotacién Calzado Cantidad
Tercera dotacién | Zapato deportivo | 14
caballero (proyeccion)

2. Entregar enlas fechas que defina la entidad, 1os bonos canjedbles por concepto de la dotacion
anfericrmente referida en los materiales descritos en la ficha técnica anexa al presente estudio,

3. Disponer del local comercial en optimas condiciones, asi como del personal asesor y horarios
amplios, para que los funcionarios puedan redimir sus bonos de una manera tranquila y con
excelente atencion.

4, Informar de manera oportuna y completa a los funcionarios respecto de la garantia que gozan

. los elementos confentivos de la dotacién de vestuario y calzado.

5, Redlizar los cambios de las prendas v/o calzado que resultare en mal estado o que no cumpla
con las caracteristicas de calidad contratadas, durante la vigencia del contfrato v de acuerdo
con la garantia que tenga cada prendad o cdlzado.

6. Suscribir las garantias del presente proceso y prorrogarlas si a ello hubiere lugar, de igual forma
contar con la garantia del fabricante de los elementos objeto de la presente contfratacion,
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7. Guardar la reserva y confidencialidad de foda informacién que le sea entregada y que se
encuentre bajo su custodia o que por cualquier ofra circunstancia deba conocer o manipular.

8. Mantener indemne al Departamento del Tolima de cualquier dafo o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros que tengan como causas sus actuaciones.

7.6. OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO:

1. Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la gjecucion
y entrega del objeto contratado.,

2. Una vez se surta el proceso de confratacion estatal, asignar un Supervisor, a fravés de quien
la gobernacion mantendra la inferlocucion permanente y directa con el CONTRATISTA.

3. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del Supervisor designadoe para
el efecto, exigieéndole la ejecucidn idénea y oportuna del objeto a contratar.

4. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar, para lo cual el Supervisor dard aviso oportuno
a la gobernacién, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumpliriento.

5. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sueciéon a las disponibilidades
presupuestales y de PAC previstas para el efecto.

6. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requlera para solventar las
prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la
suscripcion del contrato. _

7. Solicitar y recibir informacion técnica respecto del bien o servicio y demds del CONTRAT[STA.
en desarrollo del objeto del contractual

7.7 LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION.

Para garantizar las obligaciones surgidas con ocasion del proceso de seleccion vy
del contrato a celebrar los amparos que deben solicitarse al proveedor o
contratista, de acuerdo con el objeto del contrato a ejecutar son los siguientes:

C?ﬁ;ﬁﬁﬁ“ CUANTIA VIGENCIA
COBERTURA Cum Itmieh’ro
DEL RIESGO enepr)ql i Diez (10%) por ciento del|Duracion del contrato y seis (6)
gon freies valor total de} contrato meses mdas

Calidad del bien a|Diez (10%) por ciento del|Duracién del contrato y seis (6)

suministrar valor total del contrato meses mas
Prestaciones Cinco (5%) por ciento del|Duracidn del contrato y fres (3)
sociales y salarios valor tfotal del confrato anos mas

8. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS
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8.1 MODALIDAD DE SELECCION: PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA

La Gobernacion del Tolima, dard aplicacion de manera especifica, a lo dispuesto en el articulo
2.2.1.2.1.5.1yss, del Decrefo 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021,
donde se describen las normas aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del 10% de la
menor cuantia de la Enfidad, con base en el presupuesto asignado para la vigencia 2024, se
aplicardn los fundamentos juridicos de la MINIMA CUANTIA. Teniendo en cuenta que la oferta mds
favorable para la Enfidad serd aquella que cumpla con los requerimientos técnicos solicitados y
presente el menor precio.

De conformidad con las cuantias para contratar vigencia 2024, establecidas por la Entidad,
ademdas atendiendo lo senalado en el arficulo 2.2.1.2.1.5.1 y ss., del Decreto 1082 de 2015, se
establece el PROCEDIMIENTO PARA LA CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA:

()

Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacién de minima cuantia. Las siguientes reglas
son aplicables a la confratacion cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor
cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto:

I. La Entidad Estatal debe serialar en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia la
informacion a la que se refieren los numerales 2, 3 Y 4 del articulo anterior, y la forma como el
interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta Ultima,
el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes
del futuro confrafo.
2. La Enfidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago
contra enfrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios, Si la Entidad Estatal exige capacidad
financiera debe indicar como hard la verificacion correspondiente en la invitacion.
3. La invitacion se publicard por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados
se informen de su confenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran contestados
por la Enfidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el
paragrafo del presente articulo, dentro del mismo término para formular observaciones se podran
presentar las solicitudes para limitar la convocatoric a Mipyme colombianas.
4, La Enfidad Estatal incluird un cronograma en la invitacién que deberd tener en cuenta los
términos minimos establecidos en este articulo. Ademds de lo anterior, en el cronograma se
establecera. i) el término dentro del cual la Entidad Estatal responderd las observaciones de que
frata el numeral anterior. i) El término hasta el cual podrd expedir adendas para modificar Ia
invitacion, el cual, en todo caso, tendrd como limite un dia hdabil antes a la fecha y hora prevista
para la presentacion de ofertas de que frata el ditimo plazo de este numeral, sin perjuicio que con
posterioridad a este momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma del
proceso; en todo caso, las adendas se publicaran en el horario establecido en el articulo
22.1.1.22.1. del Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que publicara un aviso en el SECOP
precisando sl el proceso efectivamente se limitc a Mipyme o si podrd participar cualquier otro
interesado. iv) Finalmente, se disponadrd un término adicional dentro del cual los proponentes

Edificio Gobernacidn del Tolima - Carrera 3 entre calle 10y 11




GOBERNACION DEL TOLIMA o -

NIT: 800.113.6727 @gob{ertolima
www.tolima.gov.c
GOBERMACION SECRETARIA ADMINISTRATIVA Y DE TALENTO HUMANO 9 =

DEL TOLIMA

podran presentar sus ofertas, el cual serd de minimo un (1) dia hébil luego de publicado el aviso
en gue se informe s el proceso se limita (o) no a Mipyme.
5. La Enfidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio cumple
con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el
cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente. Lo anferior sin perjuicio de la oportunidad que deberdan otorgar las Entidades
Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del articulo & de la Ley 1150 de 2007, para lo
cual estableceran un término preciusivo en la invitacion para recibir Ios documentos subsanables,
frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los
proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe de
evaluacion.

6. La Enfidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién durante minimo un (1) dia habil, para
que durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberdn ser respondidas
por la Entidad Estatal antes de realizar la aceptacion de la oferta seleccionada.

7. La Enfidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las
condiciones establecidas en la invitaclon a particioar en procesos de minima cuantia. En la
aceptacion de la oferta, la Enfidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o
interventor del confrato.
8. En caso de empate, la Enfidad Estatal aplicard los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley
2069 de 2020, conforme a los medios de acredifacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente
Decreto o) las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.
9, La oferta 1% su aceptacicn constituyen el confrato estatal.

Paragrafo. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el arficulo 34 de la Ley 2069 de
2020, en esfos procedimientos de seleccidn para Mipyme se aplicard lo prescrito en los articulos
2212422 a 2212424 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del
presente articulo, las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibiran durante el término
previsto en dicho numeral. Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de este articulo se
indicara si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o
si podra participar cualquier Mipyme nacional.,

Asi mismo, el decrefo 1860 de 2021, establece en su articulo 5, en relacion a la Acreditacién de
requisitos para participar en convocatorias limitadas lo siguiente:

"ARTICULO 8. Modiificacién de la Subseccion 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la
Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Modifiquense los articulos 2.2.1,.2.4.2.2,, 2.2.1.24.2.3. y
2.2.1.24.2.4. de la Subseccion 2 de la Seccidn 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2
del Decreto 1082 de 2015, los cuales quedardn asi:

CONVOCATORIAS LIMITADAS A MiPYME
ARTICULO 2.21.2422. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales

independienfernente de su regimen de confrafacion, los patrimonios auténomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria
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de los Procesos de Contrafacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con
minimo un (1) afo de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Confratacion sea menor a ciento veinticinco mil ddlares de los Estados
Unidos de América (USS125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina
cada dos anos el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colomblanas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que gjecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes
de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el gue haga sus veces de acuerdo con la
normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratdndose de personas juridicas, las solicifudes solo las podrdan realizar Mipyme, cuyo objeto social
les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual,

ARTICULO 2.2.1.24.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el pardgrafo 1 del
arficulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Enfidades Estatales, independientemente de su régimen de
confratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
gjecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que
tengan domicilio en los deparfamentos © municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada
Mipyme deberd acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4 Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La
Mipyme colombianas deben acredifar que fiene el famario empresarial establecido por la ley de
la siguiente manera:

1. Lasspersonas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil,

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador
o revisor fiscal, si estén obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 vy el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia
del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd enconftrarse vigente y en firme
al momento de su presentacion.

PARAGRAFQO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportardn la cppia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
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Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de mdximo
sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de
Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, Ias Entidades Estatales independienfemente de su
réegimen de conftratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberdan aceptar las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales infegrados Gnicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los arficulos 2.2.1,2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto
no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de
mujeres en el sistema de compras publicas.”

8.2 PARTICIPANTES

Bajo los pardmetros establecidos en la ley, en el presente procese, podrdn participar todas las
personas naturales y juridicas, en forma individual o conjunta (Consorcio o Unién Temporal), que
su actividad econdmica u objeto social, esté relacionado con el objeto del presente proceso de
seleccion, al igual gue las MIPYMES cumpliendo ‘con los requisitos del decreto 1860 de 2021,

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio en el pais o sin sucursal establecida en
Colombia, acreditardn un apoderado domiciliado en Colombia debidamente facultado para
presentar la propuesta y representaria judicial y extrajudicialmente.

8.3 OBSERVACIONES A LA INVITACION

De acuerdo en lo senalado en el numeral 3 del arficulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 del 26 de
mayo de 2015, los interesados dentfro del presente proceso podrdn formular observaciones a la
invitacidon mediante la plataforma SECOP Il, de acuerdo con las fechas establecidas en el
cronograma del proceso, con el fin que la entidad conozca los comentarios de los posibles
oferentes.

8.4 RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES A LA INVITACION

La entidad deberd dar respuesta a las observaciones o comentarios realizados por parte de los
interesados en el presente proceso mediante la plataforma SECOP |l, dentro del plazo establecido

Decreto 1082 de 2015,
8.5 ADENDAS
EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA podrd prorrogar la fecha del cierre de la contratacién cuando la

Entidad con el fin de dar cumplimiento a los principios de seleccidon objetiva, igualdad vy
concurrencia, lo considere necesaric.
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La adenda deberd incluir el nuevo cronograma, estableciendo los cambios que ello implique en
el contenido de la invitacion publica del proceso. Para o dispuesto en el inciso 2 del numeral 5 del
articulo 30 de la Ley 80 de 1993 vy Arficule 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 del 26 de Mayo de 2015,
entiéndase por dias habiles y horarios laborales Unicamente para la expedicion y publicacién de
adendas, los dias de lunes a viernes no feriados de 7:00 a. m., a 7:.00 p. m., las adendas
correspondientes serdn publicadas en la Plataforma del Secop |l.

El término hasta el cual se podrd expedir adendas para modificar la invitacidn tendrd como limite
un dia habil antes a la fecha y hora prevista para la presentacion de ofertas de que trata el ditimo
plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir
adendas para modificar el cronograma del proceso

8.6 PROPUESTA

La propuesta se presentard dentro del término establecido en el cronograma del proceso, de
forma virtual mediante la plataforma del SECOP |I, ingresando los datos solicitados, documentos y
anexos requeridos por la entidad y la propuesta deberd tener una vigencia minima de sesenta
(60) dics, contados a partir de la fecha de cierre del proceso.

La propuesta econdmica se presentard en pesos colombianos.

Para cumplir las anteriores estipulaciones, los .proponentes examinardn cuidadosamente los
reguerimientos establecidos en plataforma del SECOP Il en el estudio previo, del sector, invitacion,
anexos, sus adendas y documentos aclaratorios, silas hay, y se informardn de todas las exigencias,
circunstancias y costos que de cualquier manera incidan en la oferta y en la carta de aceptacion.

LA ENTIDAD no acepta la presentacion de propuestas parciales. Por lo anterior los proponentes
ofertfardn la totalidad de los items, so pena de ser rechazada su propuesta. Del mismo modo LA
ENTIDAD no redlizard adjudicaciones parcicles por dependencias.

No se aceptardn propuestas enviadas por correo, via fax o entregadas en ofras oficinas de LA
ENTIDAD, diferentes a la estipulada en la invitacion, ni las entregadas después de Ia fecha y hora
senalada.

8.7 DILIGENCIAMIENTO DE LOS ANEXOS Y LOS FORMATOS.

La informacién requerida que deba consignarse en los formatos, formularios y anexos indicados,
‘ deberd ser diligenciada y cargados en la plataforma del SECOP I,

8.8 INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

Pueden participar en este proceso quienes no se encuentran incursos en las causales de
inhabilidad e incompatibilidad contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011 y demds normas
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legales que disponen sobre la materia.

La ocurrencia de una causal de inhabilidad o incompatibilidad durante el procedimiento del
proceso de seleccidn serd comunicada por el proponente al dia siguiente a la fecha en que se
tenga conocimiento de la misma para que LA ENTIDAD decida si puede o no continuar con el
proceso. Si la ocurrencia de la causal ocurre dentro del proceso de adjudicacién, o ejecucion del

objeto del contrato, deberd informarse al dia siguiente, para llegar a un acordar la terminacion o
cesion del contrato.

9. CAUSALES DE RECHAZO, DECLARATORIA DE DESIERTA, CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 CAUSALES DE RECHAZO

Serd motivo de rechazo de una propuesta la ocurrencia de uno cualquiera de los siguientes
eventos:

a. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad establecida en la Ley 80 de 1993, asi como en las demds disposiciones
legales vigentes,

b. Cuando para este mismo proceso se presenten varias propuestas por €l mismo proponente,
por sf o por inferpuesta persona, en un consorcio, unién temporal o individualmente.,

c¢. Cuando los documentos presentados por el proponente contengan informacién que de .
cudlguier manera no corresponda a la realidad, imprecisa, o que no permiten su
verificacidn por parte del DEPARTAMENTO DEL TOLIMA, caso en el cual se iniciaran las
acciones correspondientes, si a ello hublers lugar.

d. Cuando la propuesta se presente en forma extempordnea, o en lugares distintos al previsto
en esta invitacion.,

e. Cuando el valor de la propuesta resulte artificialmente bajo, y analizadas las explicaciones

del proponente, el comité asesor y Evaluador considere con fundamentos objetivos y

razonables que esa propusesta econdmica pone en riesgo el proceso y el cumplimiento de

las obligaciones contractuales en caso de resultar favorecida con la adjudicacién y no se
soporte el valor ofrecido por el proponente, conforme lo establecido en el articulo

2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015.

Cuando la oferta sea presentada en moneda diferente a pesos colombianos.

Cuando el proponente no subsane correctamente y dentro del término fijado en la

normatividad vigente.

Cuando no presente, no diligencie o modifigue el Anexo 3 (oferta econdmica)

Cuando se presente oferta parcial.

Cuando el proponente condicione la oferta. .

En fodos los demds casos expresamente establecidos en la invitacion vy en la normatividad

vigente.

I Sise evidencia gue el valor estipulado en la lista de precios (item precio total estimado) de
la plataforma SECOP |, es diferente al establecido en el ANEXO DE LA OFERTA ECONOMICA,

«a ™

ot g
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la propuesta serd rechazada., Por lo tanto, el valor de la oferta econdmica indicado en Ia

plataforma SECOP |l debe ser igual al valor establecido en el anexo - oferta econdmica.
m. Cuando la propuesta supere el valor TOTAL del presupuesto establecido por la Entidad.
Cuando la presentacion de ofertas en la plataforma SECOP |l se haga desde el usuario de
uno de los integrantes que conforman el proponente plural y no del usuario del proponente
plural,

2

9.2 DECLARATORIA DE DESIERTA

La declaratoria de desierta de este proceso de seleccion procederd por motivos o causas que
impidan la escogencia objetiva y se declarara en acto administrativo, en el que se sefalaran
expresa y detalladamente las razones que han conducido a esta decisidn, ademds de las
siguientes causas:

0. No se presenten Ofertas

p. Ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos, financieros y de
experiencia previstos en el Pliego de Condiciones.

q. Elordenador del gasto no acoja la recomendacion del comité evaluador y opte por la
declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual deberd motivar su decision.

r. Se presenten los demds casos contemplados en la Ley.

. 9.3 CRITERIOS DE DESEMPATE

Se dard aplicacion a los factores de desempate establecidos en el articulo 35 de la ley 2069 de
2020 "POR MEDIO DEL CUAL SE IMPULSA EL EMPRENDIMIENTO EN COLOMBIA“; modificado por el
articulo ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. del decreto reglamentario 1860 de 2021 el cual indica lo siguiente:

ARTICULO 3. Adicién de los
articulos 2.2.1.2.4.2.14, 2.2.1.2.4.2.15, 2.2.1.2.4.2.16, 2.2.1.2.4.2.17 y2.2.1.2.4.2.18 a la Subseccion 2
de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de
2015. Adicidénense los articulos 2.2.1.24.214, 22124215 22124216, 22124217 vy
2.2,1.2.4.2,18 ala Subseccion 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2
del Decreto 1082 de 2015, los cuales quedardn asi:

()

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion. En caso de empate en el puntaje
total de dos o mds ofertas en los Procesos de Contfratacion realizados con cargo a recursos
pUblicos, en los Procesos de Conftratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de
. su régimen de contrataciéon, asi como los celebrados por los Procesos de Confratacién de los
: patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contfratante deberd utilizor las
siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido,
respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes,
especialmente en materia de trato nacional.
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PROCEDIMIENTO EN CASO DE EMPATE Si al ferminar la evaluaciéon hay empate, se aplicardn las
siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente conforme lo indicado en el arficulo 35 de la Ley
2069 de 2020 con los medios de acreditacion establecidos en el Decreto 1860 del 2021:

1.Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que
trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje
para la promocién de la industria nacional en los Procesos de Contratacién de servicios. Para estos
efectos, incluso se aplicard el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida
en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O EL PLIEGO DE
CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

Persona Natural: Documento de identificacion y registro mercantil en caso que aplique.

Persona Juridica: Servicios: Certificado de existencia y representacion legal de conformidad con
la definicidn del arficulo 2,.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015.

Proponentes Plurales: Acta de constitucidon en que se constante parficipacion junto con el
certificado de existencia y representacion legal de sus miembros persena juridica ¢ documento
de identificacién en caso de persona natural y regisiro mercantil en caso gue aplique

(Ley 816 de 2003, Articulo 1 Paragrafo: Se otorgard tratamiento de bienes y servicios nacionales Cl.
aquellos bienes y servicios originarios de los paises con los que Colombia ha negociado frato
nacional en materia de compras estatales y de aquellos paises en los cuales a las ofertas de bienes
y servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios
nacionales. Este Ultimo caso se demostrard con informe de la respectiva Misidn Diplomdtica
Colombianag, gue se acompanard a la documentaciéon que se presente.)

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujer victima de violencia intrafamiliar o de
la persona juridica en la que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, o la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de
familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o persona juridica en la que participen
mayoritariamente.

FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O EL PLIEGO DE
CONDICIONES O SU EQUIVALENTE. '

Mujer cabeza de familia: Declaracidn ante notario y copia de documento de identidad (articulo
2 Ley 82 de 1993). .
Mujeres victimas de violencia infrafamiliar: la cual acreditard dicha condicion de conformidad
con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccicn
expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida
de proteccidn la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a
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falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos
de violencia infrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. - No basta la denuncia (Articulo
21 Ley 1257 de 2008).

Persona Juridica: Se preferird a aguellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, segun corresponda, presentard un certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, gue mds del cincuenta por clento (50 %) de la composicidon acclonaria
o cuota parte de la persona juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, Ademds, deberd acreditar la condicién indicada de cada una
de las mujeres gue participen en la socledad, aportando los documentos de cada una de ellas,
de acuerdo con los dos incisos anteriores,

Proponente plural: Se preferird la ofertfa cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de
las condiciones senaladas en los incisos.

Nota: De acuerdo con el articulo & de la Ley 1581 de 2012, el fitular de la informacion de estos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deberd autorizar
de manera previa y expresa el fratamiento de esta informacion (ANEXO N° 15), en los términos del
literal @) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate

ANEXOS A LA FORMA DE ACREDITACION: Anexar al presente criterio, cuando se trate de personas
juridicas, el ANEXO No. 8

3.Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndomina estd en condicion de
discapacidad, de acuerdo con el arficulo 24 de la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por
un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina estd
en condiciéon de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O EL PLIEGO DE
CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

Certificacion del Ministerio del Trabajo vigente al momento del cierre, en el cual se corrobore el
porcentaje de trabajadores de su ndmina en condicion de discapacidad,

Que el personal haya sido contfratado con por lo menos un (1) ano de antferioridad a la fecha de
clerre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica
cuando esta es inferior a un (1) ano y gque manifieste adicionalmente que mantendrd dicho
personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

El tliempo de vinculacion en la planta referida de que frata este numeral se acreditard con el
certificado de aportes a seguridad social del Ultimo ano o del tiempo de su constitucion cuando
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su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador. :

ANEXOS A LA FORMA DE ACREDITACION: Anexar al presente criterio, el ANEXO 9.

4.Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién
de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia
Y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley.

FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O EL PLIEGO DE
CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin
corresponda, entregard un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, Ias
personas vinculadas en su némina y el ndmero de frabajadores que no son beneficiarios de o
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensidn.
Solo se fendrd en cuenta la vinculacion de aguellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual © mayor a un (1)
ano contado a partir de la fecha del clerre del proceso. Para los casos de constitucidn inferior a
un (1) ano, se fendrd en cuenta a aguellos que hayan estado vinculados desde el momento de
la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que frata el inciso anterior, se acreditard con el.
cerfificado de aportes a seguridad social del Ultimo anfo o del tiempo de constitucidn de Ia
persona juridica, cuando su conformacidén es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren 10s
pagoes realizados por el empleador.

En el caso de los proponenfes plurales, su -representante legal acreditard el ndmerc de
frabagjadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar
o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en |a ley, de
todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrdn estar
vinculadas a cualguiera de sus infegrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los frabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegard un
certfificado, mediante el cual acreditg, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de
pensidn de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensién; ademds, se dsberd
allegar el documento de identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacion con el nlmero total de frabajadores vinculados en la .
planta de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el
caso de proponentes plurales, la mayor proporcidn se definird con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.
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ANEXOS A LA FORMA DE ACREDITACION: Anexar al presente criterio, los ANEXOS No. 9A y 9B,
segun corresponda.

5.Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rom o gitana.

FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O EL PLIEGO DE
CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

La persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, seguin corresponda, bajo Ia gravedad
de juramento senalard las personas vinculadas a su ndmina, v el ndmero de identificacion y
nombre de las personas que perfenecen a la poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanguera, Rrom o gitana. Solo se fendrd en cuenta la vinculacién de aguellas personas que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afo contado a partir de la
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) ano, se tendrd en
cuenta a aguellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona
juridica.,

El fiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditard con el
cerfificado de aportes a seguridad social del Uitimo ano o del tiempo de su constitucion cuando
‘ su conformacion es inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Ademds, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la
cual acredife que el frabgjador pertenece ala poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenguerd, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, ¢ la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentard un certificado, mediante
el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus intfegrantes
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes
del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrdn estar vinculadas a
cualquiera de sus infegrantes. En todo caso, deberd aportar la copia de la certificacion expedida
por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el frabgjador pertenece a la poblacidn
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gitana en los términos del Decreto
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

. Nota: De acuerdo con el articulo & de la Ley 1581 de 2012, el fitular de la informacién de estos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deberd autorizar
de manera previay expresa el fratamiento de esta informacion (ANEXO N° 15), en los términos del
literal ) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el oforgamiento del criterio de
desempate.
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ANEXOS A LA FORMA DE ACREDITACION: Anexar al presente criterio, el ANEXO No. 10.

6.Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacién o de
la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o la de un proponente plural
constituido por personas en proceso de reintegracion o reincorporacién y/o personas juridicas en
las cuales participe o participen mayoritariamente.

FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O EL PLIEGO DE
CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

El oferente deberd acreditar alguno de los siguientes documentos:

La certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado
para la Paz, i) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas
respecto de las personas desmovilzadas en forma individual, i) el cerfificado que emita la
Agencia para la Reincorporacion y Ia Normalizacion que acredite que la persona se encuentra
en proceso de reincorporacion o reinfegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademads, se enfregard copla del documento de identificacion de la persona en
proceso de reintegracidén o reincorporacion.,

En el caso de las personas juridicas, €l representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, enfregard un certificado, mediante el cual acredite bgjo la gravedad de juramento que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona
juridica estd constituida por personas en proceso de reintegraciéon o reincorporacion. Ademds,
deberd aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas que estd en proceso de reincorporacion o
reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se enfregard alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mds del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicion accionaria © cuotas parte esté constituida por personas en procese de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si estd obligado a tenerlo,
acreditard tal situacién aportando los documentos de Identificacién de cada una de las personas
en proceso de reincorporacion.

Nota: De acuerdo con el arficulo 5 de la Ley 15681 de 2012, el fitular de la informaciéon de estos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia infrafamiliar, deberd autorizar
de manera previa y expresa el frafamiento de esta informacion (ANEXO N° 15), en los términos del
literal a) del articulo ¢ de la precitada Ley, como requisito para el otforgamientc del criferio de
desempate.

ANEXOS A LA FORMA DE ACREDITACION: Anexar al presente criterio, el ANEXO No. 11.

&
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7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que:

(0) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reinfegracion, o una persona juridica en la cual parficipe o participen
mayoritariaomente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion, en la cual que mdas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria
o cuota parte de la persona juridica este constituida por madres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion. Este integrante debe tener una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural,

(b) la madre cabeza de familia y/o la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o
la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en
la ofertq;

() ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacidn o reintegracion, ni
la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios ©
accionistas de ofro de los Integrantes del proponente plurall.

FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O EL PLIEGO DE
CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditarén estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el presente pliego; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacidén o
reintfegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo,
presentardn un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, gue mds
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica
esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion. Ademas, deberd acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que
participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacién o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo
con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

El infegrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

Ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la
| persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podrdn ser empleados, socios
O daccionistas de otfro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el intfegrante del que
frata el presente requisito, lo manifestard en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.
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Nota: De acuerdo con el arficulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deberd autorizar
de manera previa y expresa el fratamiento de esta informacién (ANEXO N° 15), en los términos del
literal a) del arficulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

ANEXOS A LA FORMA DE ACREDITACION: Anexar al presente criterio, los ANEXO No. 4.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales: o un
proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O EL PLEGO DE
CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

Para lo cual se aportard el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Cémara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente enfre cooperativas o asociaciones mufuales gque tengan el tfamafio empresarial de
grandes empresas junto con micro, pequenas o medianas, se preferird la oferta las cooperativas
0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por
el Decreto 1074 de 2015, pequenas © medianas, gue sean micro, pequenas o medianas.

Traténdose de proponentes plurales, se preferird la oferfa cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evenfo en gue el empate se presente enfre proponentes plurales cuyos infegrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los infegrantes tengan la catidad de micro, pegquenas
o medianas, se preferird |a oferta de aqguellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de
sus infegrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, peguefas o
medianas.

ANEXCS A LA FORMA DE ACREDITACION: Anexar al presente criterio, el ANEXO No. 13

9.Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequenas
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O EL PLEEGO DE
CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

La condicién de micro o pequena empresa se verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del Decreto 1860 del 2021, en concordancia con el pardgrafo del arficulo 2.2.1,13.2.4 del Decrsto
1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutuadl se acreditard con el certificado de existencia
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y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o la autoridad respectiva. En el
evenfo en que el empate se presente enfre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan lo calidad de
grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequenas
o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cudles al menos uno de
sus infegranfes sea una cooperativa o asociacidn mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o
medianas. '

ANEXOS A LA FORMA DE ACREDITACION: Anexar al presente criterio, el ANEXO No. 13

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos
el veinticinco por ciento d (25%) del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas
o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el ano
anterior; pdralo cual el proponente persona natural y contador pablico, o el representante legal
de la persona juridica y contador publico. segln corresponda.

lgualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirc a este siempre
aue!

(a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual gue fenga una
participacion de porlo menos el veinticinco por ciento (26%). en el proponente plural, para lo cual
se presentard el documento de conformacion del proponente plural y, ademds, ese infegrante
acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los términos del numeral 8
del presente articulo.

(b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por cienfo (25%) de
la expetiencia acreditada en la oferta; v

(c) Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de. los otros integrantes del proponente plural, para
lo cual el infegrante respectivo lo manifestard mediante un _certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las gue los integrantes tengan la calidad de micro, pequenas o medianas, se preferird la oferta
de aguellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus Infegrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.

FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O EL PLEGO DE
CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

El proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica
y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica
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y contador publico, segun corresponda, entregard un certificado expedido bagjo la gravedad de
juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
fueron redlizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

FORMA DE ACREDITACION: Anexar al presente criterio, ANEXO No. 13y 14

11.Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes. para lo cual se presentard el cerificado de
existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de
la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién
de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

TratGndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones senaladas en el inciso anterior de este numeral.

FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O EL PLIEGO DE
CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

Cerfificado de existencia y representacion legal de la sociedad en el que conste que relne los
requisitos del arficulo 2 de la Ley 1901 de 2018 o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditard la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo,

12.Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberd estar esiablecido.
previamente en el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces,

FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O EL PLEGO DE
CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

El método aleatorio que utilizara la Entidad serd quien haya entregado primero la oferta entre los
empatados de menor precio, segun el orden de entrega de las mismas.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberdn aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se
presente entre ofertas cubierfas por un Acuerdo Comercial, se aplicardn los factores de
desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos,

Sin perjuicio de la obligaciéon anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo vy la Agencia
Nacional de Contratacion Pdblica - Colombia Compra Eficiente senalardn en un Manual o Guia
no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento
de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. En la plataforma del SECOP no se publicard para conocimiento de terceros |C1.
informaciéon relacionada con los facfores de desempate de personas en procesos de
reincorporacion o reinfegracion o mujeres victimas de violencia infrafamiliar o la pcblaciéon
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gitana, puesto que su publico
conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus frabajadores o
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socios ¢ accionistas,

PARAGRAFO 3. La Enfidad garantizard el derecho a la reserva legal de toda aguella informacion
gue acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, i) las personas en proceso de reincorporacion y/o reinfegracion v i) la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom ¢ gitana,

PARAGRAFO 4. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni frato nacional por
reciprocidad o con ocasidén de la normativa comunitaria, se dard aplicacion a todos los criterios
de desempadte previstos en el presente numeral.

NOTA 1: La omision de la Informacién reguerida en este numeral al momento de la presentacion
de la oferta, no serd subsanable por ser criterio de desempate, En fodo caso, la no presentacion
de la informacion requerida no restringe la participaciéon del oferente ni es causal de rechazo de
la oferta.

10. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

10.1 Propuesta con menor precio:

El Departamento realizard las evaluaciones dentro del término establecido en el cronograma vy
tendrd como Unico criterio de seleccion el Econdmico (Propuesta econdmica incluido [VA),
atendiendo a esto, se escogerd aguella oferta con el precio mds bajo, siempre que se encuentre
en condiciones de mercado, satisfaga las necesidades de la Entidad y haya sido habilitada.

Nota: Se deberd diligenciar el valor del IVA por parte del proponente indistinfamente si se es o no
responsable del IVA, lo anterior de acuerdo con el concepto N° 4201912000006059 del 30/09/2019
emifido por la Subdireccion de Gestion Contractual de Colombia Compra Eficiente.

NOTA: De conformidad con el concepto C - 440 de 2022 del 14 de julio de 2022, emifido por la
Subdireccion de Gestidon Contractual de Colombia Compra Eficiente, la enfidad realizard Ia
ponderacién de ias ofertas sobre el precio final, sin importar si en el presente procedimiento de
seleccion participan oferentes que no son responsables de IVA y demds impuestos aplicables.

10.2 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO:

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta
ejecucién del contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante la etapa de planeacion
y particularmente durante el estudio del sector, la entidad aplicard el procesc descrifc en el
articulo 2.2.1.1.2.2.4, del Decreto 1082 de 2015; ademds, podrd acudir a los pardmetros definidos
en la Guia para el manejo de ofertas artificiclmente bajas en procesos de contfratacion de
Colombia Compra Eficiente, como criterio metodoldgico.

11. LA INDICACION S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
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De conformidad con lo establecido en el manual de manejo de acuerdos comerciales de
procesos de contratacion “Las Enfidades Estatales deben determinar en la etapa de planeacion
silos Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de Confrataciéon que estan disefiando y en
caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones contfenidas en los mismos. Las Entidades
Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacién con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 no
deben hacer este andlisis en las modalidades de seleccion de contratacion directa y de minima
cuantia”

Arficulo 2.2.1.2.4.1.1. Aplicacidén de los acuerdos comerciales en procesos de contfratacién del
Decreto 1082 de 2015, modificado por Decreto 1676 de 2016, las enfidades estatales deben
adelantar los procesos de contfratacidn de acuerdo con lo previsto en los acuerdos comerciales,
cuando estos les sean aplicables.

La entidad procede a establecer si el presente proceso de contratacion estd cobijado por un
Acuerdo Comercial, para lo cual se realiza un estudio de la presente contratacion a la luz del
Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion.

OBJETO DEL CONTRATO “CONTRATAR EL SUMINISTRO DE DOTACION VESTUARIO (ROPA Y CALZADO
CABALLERO, ROPA Y CALZADO DAMA) A TRAVES DE BONOS PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA
ADMINISTRACION CENTRAL, VIGENCIA 2024”.

MODALIDAD DE CONTRATACION: PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA

PRESUPUESTO OFICIAL: CIENTO DOS MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y
SEIS PESOS CON SESENTA Y SIETE CENTAVOS ($102.526.666,67) MCTE. INCLUIDO IVA

APLICACION DE LOS ACUERDOS COMERCIALES PARA ENTIDADES ESTATALES DEL NIVEL
DEPARTAMENTAL - MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESOS DE
CONTRATACION CCE-EICP-MA-03 V1. 24/11/2021

B) VALORES:

- El Acuerdo Comercial con Alianza Pacifico es aplicable a los Procesos de Contratacion para:
O] adguirir bienes y servicios a partir de 200.000 DEG y

(in pard servicios de consfruccion desde 5.000.000 DEG.

- El Acuerdo Comercial con los Estados AELC (EFTA) es aplicable alos Procesos de Contratacién
para:

) adaquirir bienss y servicios a partir de 200.000 DEG v

(D) para servicios de construccién desde 5.000.000 DEG.

- El Acuerdo Comercial con Costa Rica es aplicable a los Procesos de Contfratacion para:
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0) adquirir bienes vy servicios a partir de USS$ 498.000 y
O] para servicios de construccion desde USS 7.008.000.

- El Acuerdo Comercial con la Republica de Corea es aplicable a los Procesos de Contratacién

para.
0) bienes y servicios a partir de 200.000 DEG y
) para servicios de construccion desde 15.000.000 SDR.

- El Acuerdo Comercial con los Estados Unidos de América es aplicable a los Procesos de
Contratacion para la contratacion de

() bienes y servicios a partir de USS 526.000 vy

(i para servicios de construccién desde USS 7.407.000.

Esta Ulfima suma se gjusta durante los tres afos siguientes a la entrada en vigor del Acuerdo
comercial de conformidad con la Seccién | del Anexo 9.1 del Acuerdo Comercial o la suma de
US$8,000,000, la que sea mayor.

- El Acuerdo Comercial con la Unidn Europea (aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte) es
aplicable a los Procesos de Contratacién para:

0) adquirir bienes y servicios a partir de 200,000 DEG vy
. (an para servicios de construccién desde 5.000.000 DEG,
- El Acuerdo Comercial con Israel es aplicable a los Procesos de Contratacion para:
) adaquirir bienes y servicios a partir de 250.000 DEG y
(i) para servicios de construccion desde 5.000.000 SDR.

- El Acuerdo Comercial con el Tridngulo Norte (Unicamente con El Salvador y Guatemala) es
aplicable alos Procesos de Contratacion a partir del limite inferior de la menor cuantia.

- La Decision 439 de 1998 de la Comision de la CAN es aplicable a todos los Procesos de
Contratacion de las Entidades Estatales del nivel' departamental obligadas, independientemente
del valor del Proceso de Contratacion.,

C) EXCEPCIONES

El Anexo 4 del manual contiene las excepciones a la aplicacion de los Acuerdos Comerciales para
las Entidades Estatales del nivel departamental. La numeracion de tales excepciones corresponde

@ -
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Tabla No. 10, Excepciones a Acuerdos Comerciales

Informacidn formada del anexo No. 4; Aplicaciéon de los Acuerdos Comerciales para Entidades
Estatales del nivel departamental - CCE-EICP-MA-03 - V1. 24/11/2021

CONCLUSION: No Resultan aplicables al presente proceso contractual ninguna de las precitadas
excepciones.

D) ANALISIS RESPECTO DE LA APLICACION DE LOS ACUERDOS COMERCIALES

La Enfidad Estatal debe determinar si un Acuerdo Comercial es aplicable siguiendo las siguientes
reglas en orden consecutivo:

Regla 1: La Enfidad debe verificar que el tratado esté vigente. Si el Acuerdo Comercial no lo estd,
este no es aplicable al Proceso de Contratacion.

Regla 2: La Entidad debe verificar si estd incluida en el Acuerdo Comercial (ver Anexos 1, 2y 3
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segun orden territorial). Si la Entidad lo estd, el Proceso de Contratacion, en principio, esté cubierto
por este y, en consecuencia, es necesario continuar con la siguiente regla, En el evento de que Ia
entidad no esté cubierta por el Acuerdo Comercial, en principio, el Proceso de Contratacion no
estard cobijado por el mismo vy, por tanto, no es necesario continuar con andlisis adicional alguno.

En todo caso, debe tenerse en cuenta que algunos Acuerdos Comerciales incorporan
obligaciones de Trato Nacional para entidades que en principio no estdn obligadas a aplicar
tfodas las disposiciones del Acuerdo Comercial (ver seccion sobre Trato Nacional).

Regla 3. Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial, debe verificar que el
presupuesto oficial estimado del Proceso de Contratacion sea igual o superior al valor a partir del
cual el Acuerdo Comercial es aplicable; en dicho caso, el Proceso de Contratacién, en principio,
estara cubierto por el Acuerdo Comercial y, en consecuencia, la Entidad deberd observarlo.

Regla 4: Sila Entidad Estatal estd incluida en el Acuerdo Comercial y el valor estimado del Proceso
de Conftratacion es igual o superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, Ia
Enfidad Estatal debe determinar si hay excepciones que cobijen al Proceso de Contratacién.,

S hay excepciones aplicables al Proceso de Contratacién, el Acuerdo Comercial no lo regird. Si
no hay excepciones, el Acuerdo Comercial cobijard al Proceso de Contratacion.

TRATADOS DE LIBRE COMERCIO:

Revisade el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion,
Version: CCE-EICP-MA-03-V1.24/11/2021, de la Agencia Nacional de Confratacion, se encuentra
gue el proceso de confrafacion estd cubierto por varios acuerdos comerciales, tal y como se
observa en la siguiente tabla: '

Entidad Valor del Excepcién | Proceso de
Estatal Proceso de Aplicable | Contratacion
cubierta | Contratacién al cubierto por el
superior Proceso Acverdo
alumbral del de Comercial
Acverdo Contrataci
Corpercic:l on
SUNG f TNo . mNe . siNo. . [sRe.
Alianza Chile Sl NO NO NO
pacifica Pery Sl NO NO NO
Chile Sl NO NO NO
Corea Sl NO NO NO
i 5 NO NO NO
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Triangulo del | Guatem | Sl NO NO NO
Norte ala S NO NO NO
Sol_vodor

Tabla No. 11 Acuerdos Comerciales aplicables al proceso contractual.

Se realiza el andlisis en la etapa de planeacion siguiendo las reglas establecidas por Colombia
Compra Eficiente segun el literal D del Manual para el manegjo de los Acuerdos Comerciales (MA-
03-V1,24/11/2021) y se determina gue NO es aplicable los acuerdos comerciales al proceso de
seleccion que se adelanta en razén a los bienes y servicios y la cuantia a contratar,

12.IMPUESTOS, TASAS, ESTAMPILLAS DEPARTAMENTALES Y /O CONTRIBUCIONES

El contratista deberd cumplir con el pago de impuestos, tributos y/o tasas nacionales, tal como e.
impuesto el valor agregado — IVA si asi lo requiera la ley.

PRODESARROLLO 1%
PROANCIANO 1%
TOLIMA 150ANOS 2%

De los valores a pagar durante la ejecucion del confrato, el DEPARTAMENTO aplicard las
retenciones, descuentos, impuestos, etc. Ordenados por las normas pertinentes
aplicables. PARAGRAFO: El Gobierno Departamental podrd redlizar la retenciéon y/o
descuento de la tasa Pro- Deporte y Recreacion Departamental correspondiente al DOS
(2%) PORCIENTO de conformidad con lo establecido en la ordenanza 0038 del 02 de
Diciembre de 2020. '

13. RIESGOS PREVISIBLES

La Entidad, identifica los riesgos asociados con el presente proceso de contratacion y los plasmo
en la Matriz de Riesgo 1, la cual hace parte integral de estos estudios previos. .

ESTUDIC DEL SECTOR

La Secretaria Administrativa y de Talento Humano de la Gobernacion del Tolima, con base al
Articulo 2.2.1.1.1.6.1. Deber de andlisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer,
durante la etapa de planeacidn, el andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del
Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional,
técnica, y de andlisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este andlisis en los
Documentos del Proceso. Redliza el siguiente andlisis del sector asi:
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ESTRUCTURA DEL ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

A continuacidn, se realiza un estudio del contexto del proceso de contratacion, estableciendo los
requisitos funcionales y técnicos vy analizando los aspectos generales de mercado, técnicos y
legales del proceso de contratacion,

CODIGOS UNSPSC DEL PROCESO

Pantalones de
53000000 53100000 53101500 53101500 deporte, pantalones y
: pantalones cortos
53000000 53100000 53101600 531016000 Camisa -
53000000 53110000 53111600 53111600 Lapatos

Aspectos generales:

Con la implementacién del Modelo de Abastecimiento Estratégico - MAE, la Entidad tiene la
posibilidad de obtener un contexto general del mercado y analiza el escenario del sector
relacionado con los bienes, obras o servicios relevantes en el proceso de contratacion, lo cual,
permite realizar un perfilamiento del mercado. Entre otras cosas, el MAE permite identificar los
competidores del mercado y cudles son los potenciales en proveedores del objeto a contratar.
Por consiguiente, se analizard el mercado desde los siguientes contextos

Aspecto Econémico: En Colombia se encuentra un mercado amplio y dedicado al suminisfro de
ropa y calzado, perteneciente al sector terciario de la economia en donde se encuentran los
servicios, como en este caso, aungue es un suministro también se requiere confar con la
manufactura para contar con estos elementos, esto, acorde a la clasificacion de bienes y servicios
de las naciones unidas (UNSPSC), se encuentra en los siguientes codigos: 53101500 - 53101600 -
53111600.

Aspecto técnico: Frente a este aspecto, es menester precisar gue la necesidad de la entidad estd
enmarcada en contar con EL SUMINISTRO DE DOTACION VESTUARIO (ROPA Y CALIADO
CABALLERO, ROPA Y CALIADO DAMA) A TRAVES DE BONOS PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA
ADMINISTRACION CENTRAL, VIGENCIA 2024 que cumpla las especificaciones contenidas en la
ficha técnica anexa a este proceso,

Aspecto Regulatorio:

- Constitucion Politica de 1991
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- Ley 80 de 1993, por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Publica. Modificada por la Ley 1150 de 2007.

- Ley 1150 de 2007, Por medio de la cual se infroducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacidon
con Recursos Publicos. ,

-Ley 1712 de 2014, por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso
a la Informacion Publica Nacional y se dictan otras disposiciones.

- Decreto 1082 de 2015, por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del sector
Administrativo de Planeacion Nacional.

- Ley 1882 de 2018, por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a
fortalecer la contratacion piblica en Colombia.

- Decreto 680 de 2021 "Por el cual se modifica parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona
el articuic 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacién Nacional, en relacién con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra
Publica”

- Decreto 399 de 2021, “Por el cual se modifican los articulos 2.2.1.1.2.1.
2.2.1.2.3.1.14., y se adicionan unos pardgrafos transitorios a los articulos 2.2.1.1.1.
2.2.1.1.1.6.2. |

- del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Pfoneociér.
Nacional”

- Decreto 310 de 2021, mediante el cual se establece el uso obligatorio de los acuerdos marco de
precio para todas las enfidades sometidas al Estatuto General de Confratacién de la
Administracion Publica.

- Decreto 142 de 2023, mediante el cual se adicionan y se modifican disposiciones para incorporar
criterios ambientales y sociales en los procesos de contratacion publica, y con ello promover el
acceso a las Mipymes, a las cooperativas y demdas entidades de economia solidaria al sistema de
compra publica.

la ley 70 de 1988, se regula lo concerniente con el suministro de calzado y vestido de labor para
los empleados del sector puUblico

Vo 22.1.2.0,32, v
5.2.,221.1.1.56.y

Las demdés normas que la reglamente complementen o modifiquen y demds normas comerciales
y civiles vigentes que regulen el objeto a contratar.

Comportamiento del gasto histérico

Para enfender el comportamiento del gasto histérico se debe realizar un proceso d
caracterizaciéon para visualizar el comportamiento de compras de la entidad, idenftificar las
necesidades de compra futuras y reconocer oportunidades de ahorro preliminares con vision
estratégica.

Arbol de Categorias
Se utiliza la herramienta de perfil de categorias para conocer o detalle las caracteristicas y
contexto de la categoria de manera gue se pueda analizar de una forma eficiente, y con ello, se

pueda definir los estrategias de adguisicion oportunas y adecuadas, ademds de encontrar las
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oportunidades de mejora.

lgualmente, con este andlisis se puede obtener el alcance de las compras y generar iniciativas de
agregaciéon de demanda o de desagregacion.

Al respecto tenemos como bien a confratar Pantalones de deporte, pantalones y pantalones
cortos - Camisas y blusas - Zapatos

Categoria: Ropa, maletas y productos de aseo personal

Subcategoria: Ropa - Calzado

Producto: Pantalones de deporte, pantalones \/ pantalones cortos - Camisas y blusas - Zapatos

:Coémo ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este bien, obra o servicio?:
Al redlizar una bUsqueda en la plataforma SECOP I, la Secretaria Administrativa y de Talento
Humano evidencid los siguientes confratos:

ANO:

2022

NUMERO DEL CONTRATO:

2272—2022

OBJETO DEL CONTRATO:

SUMINISTRO DE DOTACION VESTUARIO (ROPA CABALLERO, CALZADO
CABALLERO, ROPA DAMA, CALZADO DAMA) CONFORME LA LEY 70 DE
1988 Y EL ACUERDQ COLECTIVO 2021 - 2022, PARA LOS FUNCIONARIOS
BENEFICIARIOS (DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS) DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION Y CULTURA Y PLANTA CENTRAL DE LA GOBERNACION DEL
TOLIMA"

VALOR DEL CONTRATO:

1,528,611,911.25

CONTRATISTA:

COMISIONISTAS AGROPECUARIOS S.A COMIAGRO SA

URL PROCESO:

ttos://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ProcedureEdit/ Vi

ewgdocUniqueldentifier=CO1.REQ.7144608&prevCixLbl=Proceso&prevC
txUrl=https%3a%2i%2twww.secop.gov.co%3a443%2fCO 1 BusinessLine%2fT
endering%2fBuyerWork Area%2findex%3fDocUniqueldentifierz3dCO1.BD
05.6962851

sLA NECESIDAD DE LA
ENTIDAD ESTATAL FUE
SATISFECHA?

Sl: _ X NO:

N/A:

LAS GARANTIAS CUBRIERON
LAS NECESIDADES DE LA
ENTIDAD EN CASO DE
INCUMPLIMIENTO

Sh_ X NO: N/A:

ANO:;

2023

Edificio Gobernacion del Tolima - Carrera 3 entre calle 10y 11
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NUMERO DEL CONTRATOQ:

3443 DE 2023

OBJETO DEL CONTRATO:

SUMINISTRO DE DOTACION  VESTUARIO  (ROPA
CABALLERO, CALZADO CABALLERO, ROPA DAMA,
CALZADO DAMA) CONFORME LA LEY 70 DE 1988 Y EL
ACUERDO  COLECTIVO  2023-2024, PARA LOS
FUNCIONARIOS BENEFICIARIOS (DOCENTES Y
ADMINISTRATIVOS) DE LA SECRETARIA DE EDUCACION Y
CULTURA Y PLANTA CENTRAL DE LA GOBERNACION DEL
TOLIMA

VALOR DEL CONTRATO:

1,673,384,031.20

CONTRATISTA:

MERCADO Y BOLSA S.A

WURL PREOCESC:

ttps://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/P
rocedurekdit/ViewedocUniqueldentifier=CO1.REQ.7144

608&prevCixLbl=Proceso&prevCixUrl=https%b3a%21%2fw

ww.secop.gov.co%3a443%2fCO 1BusinessLine%2{Tenderi
ng%2fBuyerWorkArea%2findex%3fDocUniqueldentifier%3
dCC1.BD0OS.6962851

s2LA NECESIDAD DE LA ENTIDAD

DE INCUMPLIMIENTO

ESTATAL FUE SATISFECHA?2 Sk_X__ NOr_ N/A__
LAS GARANTIAS CUBRIERON LAS
NECESIDADES DE LA ENTIDAD EN CASO | Sk . X__ NO:  N/A

Fuente: SECOP I

¢Como han contratado procesos similares otras entidades estatales?

Se presenta un andlisis de procesos de seleccidén adelantados por ofras entidades del Estado
realizando una busqueda en el Sistema Electrénico para la Contratacién Publica - SECOP |y
SECORP II, encontfrando que diferentes entidades estatales han adelantado procesos de seleccidn
para confratar y que en los mismos ha existido pluralidad de oferentes con la capacidad e
infraestructura necesaria para ejecutar; el objeto a contratar guarda similitud con el del presente

proceso.

Tabla Procesos similares adelantados por otras entidades estatales

Nombre de | NUmero Objeto del Contrato Modalidad Contratista Valor del
la Entidad del de Contrato
Proceso Contratacié
n
MUNICIPIO | SAMC- SUMINISTRO DE | Menor TELARES DEL | 58.893.629
SALENTO 004-2024 | DOTACION DE | cuantia QUINDIO COP
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VESTUARIO Y
CALZADO DE LABOR
PARA LOS

FUNCIONARIOS DE LA
ADMINISTRACION

MUNICIPAL DE
SALENTO QUINDIO
BENEFICIARIOS DE
ESTA PRESTACION
CONFORME LA LEY 70

DE 1988
MUNICIPIO | SAS-004- | ADQUISICION DE | Menor INVERSIONE | 48.011,283,
DE 2024 DOTACION cuantia S MJLTDA 04 COP
SIMIJACA VESTUARIO CALZARO

Y  ELEMENTOS DE
SEGURIDAD PARA LOS
FUNCIONARIOS DE
PLANTA,
TRABAJADORES
OFICIALES DE LA
ADMINISTACION
CENTRAL DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL
Fuente; SECOP II

ANALISIS DEL COMPORTAMIENTO DE LA DEMANDA DE LOS SERVICIOS A CONTRATAR

Se analizard el comportamiento de la demanda de los servicios de ropa y vestuario que se
pretenden contratar a nivel nacional con el cédigo 53101500 el cddigo serd tomado hasta el
tercer nivel, es decir que solo se tendrd en cuenta hasta clase, ya que la herramienta de andlisis
de la demanda MAE link visualizador:
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiOTN]Y2MyZmUtZWE1My0ONmY4LWJiMDctNJEANTAOOTFk
ZGQyliwidCI61jdiMDkwNDFILTIONTEtNDIKMCO04Y 2IxL Tc5ZDVIM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9

Andlisis de mercado: El sector de la confeccion en Colombia es una industria clave enla
economia hacional, reconocida por su capacidad productiva, creatividad y calidad. Este sector
incluye actividades relacionadas con el disefio, fabricacién y comercializacion de prendas de
vestir, uniformes, ropa deportiva, ropa interior, entre ofros.

Edificio Gobernacion del Tolima - Carrera 3 entre calle 10y 11
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Valor Total Estimado por Origen de Proveedores
Departamento estandar
@ Distrito Capital de Bogota

$ 567 mil b4 (33,92%) @ Antioquia

@ Valle del Cauca
S Risaralda

® Cundinamarca
& iolima

@ Huila

# Santander
#Naring

@ Arauca

@ Atlantico

i s “ 3 54 R . an & Bovack
§42 mil M (257%) $ 185 mil M (9.89%) % Boyacd

S 49 mil bt (2,95%) § 117 mil M (7%) & Caldas

Produccion del sector de industria manufacturera: Segin el DANE en el primer trimestre de 2024, el
sector manufacturero cayd un 5.9% en términos anuales (Grafico 13), lo gue significd una
acumulacién de cuatro trimestres consecutives con crecimiento negativo. El dato contrastd con
un crecimiento del 1.5% en el mismo periodo del afo 2023. A pesar de la caida en términos reales
de su produccion, el sector de la industria manufacturera es el tercer sector que maés aportd al PIB
en el primer frimestre de 2024. Las divisiones con las caidas mas significativas del sector fueron la
de textiles y cueros con una variacién anual de -13.0% anual y la de muebles y otras industrias con
crecimiento del -8.3%. La contraccion del 4.5% de la division de derivados del petrdleo y otros

productos quimicos estd ligada con la desaceleracion sostenida del sector de la construccién.
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Graficu 13: Crecimiento anual de los componentes del PIB del sector
industria manufacturers (%), primer trimestre de 2024

Muebles vy Otras industriss
Metalburgicos, sléotrigos vy ransporte
Patréloo v productos quiniicos
Madara, fibragy papel

Textiles y cudros

-13.0

Alimentos, bebides yiabacy

Totsd industna manufacturera

«15 =10 -5 0
Fuonte: DANE

Fuente: Boletin Macroecondmico, Grupo de Investigaciones Econdmicas y Macroecondmicas, de
la Superintendencia Financiera con corte a Julio de 2024,

En agosto de 2024 el gasto de los hogares colombianos en moda se ubicd en $2,61 billones, dentro
del cual la categoria ropa de hogar ccup6 el 7,6% del gasto de acuerdo con cifras de Raddar.
Cabe destacar que, a nivel mundial se importan 531 billones de ddlares en textiles y confecciones
para el mobiliario del hogar. En el dmbito panamericano, las importaciones constituyen el 29,0%
del total global, con Colombia posiciondndose como el tercer mayor importador de la regidn y el
segundo mayor exportador de Sudamérica,

Fuente: hitps://inexmoda.org.co/categoric-moda-y-tendencias/observatoric-de-moda/

IPC:
Para el mes de Octubre 2024, el IPC presenta una variacion del -0,13% con respecto a la vigencia
2023,
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Grafico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
Qctubre 2023 - 2024

12,00

10,00

827

8,00

6,00

Poreentaje %

400 ¢

200
0.25

0,00 :
L3

-2,60
Mensual Afto corrido Anyal

®202% = 2024 .

Del promedio Nacional (-0,13%) encontramos. por encima las divisiones: Recreacion y Cultura (-
0.01%), Informacién y comunicacién (0,00%), Muebles, articulos para el hogar y para la
conservacion ordinaria del hogar (0,00%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y ofros
combustibles (-0,01%), Transporte (0,00%), Educacion (0,00%), Prendas de vestir y calzado (0,00%),
Restaurantes y Hoteles (0,01%), Bienes y Servicios Diversos (0,01%), Salud (0,00%) y Bebidas
alcohdlicas y tabaco (0,00%), quedando por debajo del promedio Alimentos y Bebidas no
Alcohdlicas (-0,14%).

Cuadro 1. IPC Variacidén y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto

Qctubre 2023 ~ 2024

Lremnrws to Uosis Puesa (%) MRS (%) mm"'::jz;&m Varscen (%3
“Airmniion y Tebias (3 sraeiti T wos [ doa e
Bt winclr y Cultita 7% 5% adarg &7
Flormestn y comunkacda 433 . 08 000 )
TITAL oo 25 o8 013
imm By pars 21 honas ¥ e B Senaere 6 ardr i dat &t ot 800 G55 .
AR{ERras, s, eRolin il gas y (s Srlusibpeg Bz 535 a1 -o0 ARG
franaptdte 1293 ] {25 ont RS
Htueaida XL 8 < R o) 0.02 G0
frences oo vesly ¥ callado 399 G 2% 412 g0
Fgatmartes y noluieg 33 Gt Gk g.1a (s
Py setvnas Sversos L) L2 ) 918 401
Sk m AL 0% &2 fdie 3}

Batedan woofBoas y b 13D 251 feead B2% .08

Fuente: DANE, IPC

Nata: La diferencia en la suma de las variables obedece al sisterna de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice,

Variacién y contribucién afio corrido por divisiones de gasto En lo corrido del afo, (enero -
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octubre), seis divisiones de bienes y servicios se ubicaron por encima del promedio nacional
(4,44%): Educacion (10,64%), Restaurantes y hoteles (6,43%), Alojamiento, agua, electricidad, gas
y otfros combustibles (6,03%), Salud {5,01%), Transporte (4,6%) y por Ultimo, Bebidas alcohdlicas v
tabaco (4,56%). El resto de las divisiones se ubicaron por debajo del promedio: Bienes y servicios
diversos (2,87%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (2,64%), Muebles, articulos para el hogar y
para la conservacion ordinaria del hogar (1,90%), Prendas de vestir y calzado (1,70%), Informacién
y comunicacién (-0,78%) y por Ultimo, Recreacién y cultura (-1,63%).

Cuadro 3. IPC Varlacidn y contribucién afio corrido
Segun divisiones de gasto
Octubire 2023 - 2024

2023 20024
Lavsiones oo Gasin Pusos) Varn (%) Coverbocio Furkis Varpudn (%) Contrbriion Punbos
) Porcactupies Poroertunb
Educacion 441 1141 042 154 g.41
Hoglzuearmtos y helales 443 AL 14t f4% .69
Adspionts. pgua. tlechicidiad. oas v oios sombustiies ki rd & b [k 1,88
Salhad 171 g6t LR §01 008
Trangporte 2483 14,31 1481 At a5z
Bt ghontiions ¢ ba L1 1550 .17 A5 e
TOTAL i ’ g e 444 44
Bares y sevvdns doerste i) g2 G4 a4 945
Almerion ¥ badadas oo wootenas 504 E5er) 117 288 {50
:gm. arficiios oo s o hogr v para la conservanin ordnsra ge 410 Gt P 16 Gce
Frinitas g0 veslr v oo 158 47 G 1.3 e
WiEEranEn } rovinEntn £33 L) a0t e Rl
Racmacks ¥ cilua kR B2 B S8 G686

Fuente: DANE, (PC. )
Nota: La diferencia en la summa de fas variables obedece al sistema de aprowimacion en ef nivel de digitos trabajados en el
indice.

Regiones Clave:
- Medellin: Considerada la capital de la moda en Colombia, con un ecosistema sdlido de
disefio, confeccidn y eventos como Colombiamoda.
- Bogotad: Foco de comercializacion, disefio y acceso a mercados internacionales.
- Cadli y Barranquilla: Centfros emergentes con especializacion en ropa casual y tfropical,

Andlisis de la Oferta:

El valor del rubro presupuestal 03 - 2,1.2,02.01.002 — 8020, Productos alimenticios, bebidas y tabaco;
textiles, prendas de vestir y productos de cuero, para la adjudicacion del contrato asciende a la
suma de $ 102.526.666,67.

Grdfico 3: Valor estimado por modalidad de seleccién:
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Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
§ 0.4 bitl
Modalidad de Seleccién
'8 ® Coniratacibn directa
S Lokl - .
E e ail @ Licitacidn obira pablica
N @ Licitacion Fablica
! g § 0.2 b @ Licitacion Pdblkca Acverde Marco de P
—
§ # Minima caantia
s Especial
= §o01bil pee
eceidey Abroviada ¢ e L yanta
® Seloccion abreviads subasia inverea
§ 0.0 hitl

Modalidad general

Las modalidades de seleccidon que se utilizaron para llevar a cabo la confratacién del servicio
fueron: Regimen Especial (218 Mil millones), Minima Cuantia (166 Mil millones), Subasta Inversa (16
mil millones), Licitacion Publica (42 mil millones), Contfratacion Directa (41 mil millones), Menor
cuantia (23 mil millones) y Obra publicas (14 mil millones)

Identificaciéon de proveedores:
En el mercado local existen varias empresas dedicadas o la confeccion, fabricacion, distribucion
y comercializacidén de dotaciones, de las cuales, debido a su trayectoria y reconocimiento
podemos enunciar las siguientes:

- Dotaciones JM

- Monarca

- Gascdal

- Unidotaciones D&G

- Lider SAS

- Aritex

- Luz mila lopez

- Lavitrina

Las cucales podran presentar la propuesta econdmica para dar cumplimiento al objeh’
contractual y satisfacer a cabalidad las necesidades del proceso.

Decreto 680 de 2021 - Origen de Servicios en el Sistema de Compra pUblica

En cumplimiento de o establecido en el Decreto 680 del 22 de junio de 2021, el cual modifica
parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, en lo pertinente con la definicion de “Servicios
Nacionales”, y adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9, se verificd en la pagina Web de Ventanilla Unica
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de Comercio Exterior - VUCE, (Link de acceso al sitio: hitps://www.vuce.gov.co/servicios/registro-
de-producfores-y-bienes-nacionales para conocer si el bien se encuentra registrado dentro de la
plataforma sefalada,

o VUCE
Comergio, O . AW o

Industria v Turismo

PRODUCTORES DE BIENES NACIONALES

Brescoripetan del Praducts

[Nomlare Tecnicon DOTACION DE ROPA Y C)%# Nombre Comercial: Birnbire Cornerda

i Copiar Excal PDF Columnas visibles | mostrar 10 v entradas Eiltrar:
Razén Partida Cédige Mumérico Unico Nombre Fecha de
NIT*  Radicad = Pri m L R
i Soecial Arancelaria {CNLD) RALmE Técnico Vencimiente
No hay datos disponibles en la tabla
Razdn Partida Cadigo Numérico Unico Nombre Fecha de
NIT Radicad Pr
IS Soeial Arancelarfa (CNUY i b Téenleo Vencimiento
Mostrande 0 a 0 de un total de 0 entradas Anteioy Sigiients
= A

CONCLUSION: La Secretaria Administrativa y de Talento Humano determina que para el objeto de
andlisis no se encontraron bienes relevantes dentro del plataforma VUCE. POR LO TANTO, NO
APLICA PARA EL PRESENTE PROCESO DE CONTRATACION.

Decreto 1860 de 2021 - Criterios Diferenciales:

De acuerdo con el decreto 1840 de 2021, la Entidad, procede a determinar los criterios
diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas, mediante el articulo 2.2.1.2.4.2.18
del preseme decreto se establece el criterio "2 Numero de contratos para la acreditaciéon de la
experiencia”.

Por consiguiente, la entidad realizd una muestra de las empresas y/o establecimientos de
comercio a las cuales se les solicitd la cotizacion de los bienes y/o servicios requeridos en el
presente proceso (Andlisis de la oferta). Una vez definida la muestra se procedié a verificar en el
perfil de SECOP |l de cada proveedor, el tamafio de la empresa, donde se obtuvo la siguiente
informacion:

No. Empresa MIPYME (SI/NQ)
1. LUZ MILA LOPEZ Sl
2, LA VITRINA Sl

Edificio Gobernacion del Tolima - Carrera 3 entre calle 10y 11
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Teniendo en cuenta la necesidad de la misma de adguirr los bienes o servicios descritos
anteriormente y que se realizaron cotizaciones con proveedores del sector, segin informacién
detallada @ continuacion:

La enfidad tuvo en cuenta sl
Mipymes en su estudio
Cuantos proveedores se 2
consultaron en el estudio del
sector

De los
consultados
Mipymes

proveedores 2
cuantos  eran

ESTUDIO DE MERCADO

Con el fip de estructurar un estudio en el cual la Entidad requiere: CONTRATAR EL SUMINISTRO DE
DOTACION VESTUARIO (ROPA Y CALZIADO CABALLERO, ROPA Y CALZIADO DAMA) A TRAVES DE.
BONOS PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL, VIGENCIA 2024

Frente a la necesidad y dentro del estudio del mercado, la Gobernacién del Tolima solicitd
cotizaciones, de las cuales se obtuvieron Dos (2). La Entidad con las cotizaciones realizadas
procedié a promediar las mismas y resolvié por férmula matemdtica el resultado de la media
aritmética de la siguiente manera:

Valor de las cotizaciones las cuales se suman y se dividen en el nUmero de cofizaciones realizadas,
asf: V1 +V2=VP/NC

COTIZACIONES CALZADO

DESCRIPCION PROVEEDOR | VALOR UNITARIO IVA TOTAL
Zapato Formal , $ 255.150,00 $59.850,00 $ 315.000,00
Sandalias elegantes Lliix'zla $222.750,00 $52.250,00 $ 275.000,00
Calzado |Zapatos informales $ 206.550,00 S 48.450,00 S 255.000,00
para dama | Zapato Formal $ 202.500,00 S 47.500,00 $ 250.000,00
Zapato Casual Ca:fnadeci’e"sos $ 178.200,00 $ 41.800,00 $ 220.000,00
Zapato deportivo & $ 162.000,00 $ 38.000,00 S 200.000,00
Calzado |Calzado formal - $ 208.170,00 S 48.830,00 S 257.000,00
para Calzado Casual - $ 255.960,00 $ 60.040,00 $ 316.000,00
hombre | calzado Deportivo $ 226.800,00 $ 53.200,00 $ 280.000,00
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Zapato formal $ 226.800,00 $ 53.200,00 $ 280.000,00
Zapato Casual Ca;nadecf’ezos $ 202.500,00 $ 47.500,00 $ 250.000,00
Zapato deportivo - $ 162.000,00 $ 38.000,00 $ 200.000,00
Zapato Formal S 194.400,00 S 45.600,00 $ 240.000,00
Zapato Casual C;;f:fyo $ 234.900,00 $ 55.100,00 $290.000,00
Zapato deportivo $ 210.600,00 $ 49,400,00 $ 260.000,00
COTIZACIONES VESTUARIO
DESCRIPCION PROVEEDOR | VALOR UNITARIO VA TOTAL
| Vestido formal $ 267.300,00 $62.700,00 $ 330.000,00
Vedsat‘;wa:o Pantalén formal $ 198.450,00 $ 46.550,00 $ 245,000,00
Blusas $ 89.100,00 $ 20.900,00 $ 110.000,00
Prendas de | Blusa Camisera $137.700,00 $ 32.300,00 $ 170.000,00
Vestir | Pantalén formal $170.100,00 $39.900,00 $ 210.000,00
Dama No 1 | camiseta Polo $ 72.900,00 $ 17.100,00 $ 90.000,00
Prendas de | Blusa Camisera La Vitrina $ 137.700,00 $ 32.300,00 $ 170.000,00
Vestir Pantalén formal S 170.100,00 $39.900,00 $ 210.000,00
Dama No 2 | camiseta Tipo Polo $ 89.100,00 $ 20.900,00 $ 110.000,00
Blusa Camisera $121.500,00 S 28.500,00 $ 150.000,00
Prendas de ;
T Pant'alon Jean
bama No 3 | S1ésico $ 137.700,00 $ 32.300,00 $ 170.000,00
Camiseta Polo $ 72.900,00 $17.100,00 $90.000,00
B e i Blusa Camisera $ 64,719,00 $15.181,00 $79.900,00
T Pantaldn formal $121.419,00 $28.481,00 S 149.900,00
Camiseta Tipo Polo $ 80.919,00 $ 18.981,00 $ 99.900,00
. Blusa Camisera $ 64.719,00 $15.181,00 $ 79.900,00
D"Dt:i'lz's‘ L T ——— $ 121.419,00 $ 28.481,00 $ 149.900,00
Camiseta Tipo Polo $ 80.919,00 $ 18.981,00 $ 99.900,00
Blusa Camisera Textiles S 64.719,00 S 15.181,00 $ 79.900,00
Dotacién 3 |Pantaldn Jean especiales
Damas |Clésico $121.419,00 $28.481,00 $ 149.900,00
Camiseta Tipo Polo S 80.919,00 $ 18.981,00 $99.900,00
N Camisa Manga larga $97.200,00 $22.800,00 $120.000,00
Caballeros |Pantalon formal $121.419,00 $28.481,00 $ 149.900,00
Camiseta Tipo Polo S 80.919,00 S 18.981,00 $99,900,00
Camisa manga corta $ 97.200,00 $22.800,00 $ 120.000,00
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Dotacion 2 | Pantalén informal $121.419,00 $ 28.481,00 $ 149.900,00
Caballeros | camiseta Tipo Polo $ 80.919,00 $ 18.981,00 $ 99.900,00
Camisa manga larga $97.200,00 $ 22.800,00 $ 120.000,00

Dotacion 3 | Pantaldn Jean
Caballeros |Clasico $121.419,00 $ 28.481,00 $149.900,00
Camiseta Tipo Polo $80.919,00 $18.981,00 $99.900,00
. Blusa Camisera $80.919,00 $18.981,00 $99.900,00
DO[::E:ZE 1 e antalon formal $ 137.619,00 $32.281,00 $ 169.900,00
Camiseta Tipo Polo $97.119,00 $22.781,00 $ 119.900,00
. Blusa Camisera $ 80.919,00 $18.981,00 S 99.900,00
D‘g;;gg 2 | pantalgn formal $ 137.619,00 $32.281,00 $ 169.900,00
Camiseta Tipo Polo $97.119,00 §22.781,00 $119.900,00
Blusa Camisera $ 80.919,00 $ 18.981,00 $99.900,00

Dotacion 3 | Pantaldén Jean
Damas |Clésico $137.619,00 $32.281,00 $ 169.900,00
Camiseta Tipo Polo | Paula Zuleta $97.119,00 $22.781,00 $ 119.900,00
y Camisa Manga larga Wear $ 113.400,00 $ 26.600,00 $ 140.000,00
2:;‘;:::01 Pantalén formal $ 137.619,00 $32.281,00 $ 169.900,00
Camiseta Tipo Polo $97.119,00 $22.781,00 $119.900,00
. Camisa manga corta $113.400,00 $ 26.600,00 $ 140.000,00
?;ZE?{Z?OE Pantalon informal $137.619,00 $32.281,00 $ 169.900,00
Camiseta Tipo Polo $97.119,00 $22.781,00 $119.900,00
Camisa Manga larga $113.400,00 $ 26.600,00 $ 140.000,00

Dotacion 3 | Pantalén Jean
Caballeros | Clasico $137.619,00 $32.281,00 S 169.900,00
Camiseta Tipo Polo $97.119,00 $22.781,00 $119.900,00

NOTA 1: Se anexan las cotfizaciones

NOTA 2: Los anteriores valores corresponden al promedio de las cotizaciones; los precios ofertados

por el contratista son los que se tendrdn en cuenta para la ejecucion del contrato.

NOTA 3. En razdn a que el contrato que se celebrard serd a precio global, el valor del con’rrcﬁi
E

serd el monto establecido como presupuesto global, es decir, la suma CIENTO DOS MILLON

QUINIENTOS VEINTISEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS CON SESENTA Y SIETE CENTAVOS

$102.526.666,67) MCTE. INCLUIDO IVA

Se deja constancia que existe un mercado para la necesidad que presenta la Entidad.

Por otra parte, el valor presupuestado en el estudio de mercado para el proceso es por la suma
de CIENTO DOS MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS CON
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SESENTA Y SIETE CENTAVOS ($102.526.666,67) MCTE. INCLUIDO IVA.

RESPONSABLES

Secretaria Adminis’ dﬂvc§y de Talento Humano Director de Talento Humano
Ordenadord’de Gasto - Ejecutora Supervisor
Funcionario Nombre Dependencia Vo. Bo. Fecha
o asesor

Aprobado Nidia Yurany Prieto Secretaria Administrativa X/ octubre de
. por: Arango y de Talento Humano b 2024

Revisado Mauricio Andrés | Director de  Talento /_%/’bcfubre de

por: Herndndez Goémez Humano P N 2024

Proyectado | Miller Andrade Abogados Contratistas octubre de

por: Ibeth Uribe Garcia %"’ 2024

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos

ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra propia

responsabilidad, lo presentamos para la firma de los responsables.
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