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1.1 FECHA

3DE DICIEMBRE DE 2024

 |1.2. IMPUTACION PRESUPUESTAL

CODIGO

PRESUPUESTAL

NOMBRE IMPUTACION

VALOR

21.2.02.02.008.19

SERVICIO DE DESINFECCION Y

DIEZ MILLONES DE

EXTERMINACION PESOS M/C $10.000.000
; ST e e MITTONES S DE
Valor Total PESOS M/C $10.000.000

1.3. POBLACION OBJETIVO

Areas del Hospital Departamental San Juan de Dios E.S.E. y usuarios intemos y externos de

laE.S.E.

1.4 MUNICIPIOS Y LUGAR DE

EJECUCION

Puerto Carrefio, La Primavera, Santa Rosalia y Cumaribo Vichada

DESCRIPCION L

- ¢ 1 g f .
= LANEGESILDALD - =

21, IDElNTIFICACION DE LA NECESIDAD:

El Hospital Departamental San Juan de Dios E.S.E, es una entidad descentralizada del Orden Departamental; se encuentra ubicada
en el municipio de Puerto Carrefio del departamento del Vichada y (3) sedes ubicadas en centros urbanos de los mummplos de
Cumaribo, La Primavera y Santa Rosalia que, en el marco de la organizacion de red del departamento, prestan los servicios de baja y
mediana complejidad para la poblacion vichadense.

Poblacién Objetivo
Complejidad Municipio Régimen de afiliacion y

PPNA #

Baja Puerto Carrefio Subsidiado 14.849

Puerto Carrefio 14.849

. Cumaribo ks 42.964

Medlana. Santa Rosalia Subsidiado 7903

La Primavera 7.456

Baja Puerto Carrefio 4.425

; Puerto Carrefio 4.425

. Cumaribo Contributivo 579

el Santa Rosalia 480
La Primavera : 1.098 |

Baja Puerto Carrefio Especiales y de excepcion 563

Puerto Carrefio (servidores del Magisterio y 563

‘ Cumaribo sus  beneficiarios, Policia| 1,349

Mediana Santa Rosalia Nacional, Armada Nacional y 87

Ejército Nacional y sus :

La Primavera beneficiarios) ‘ 219

Baja Puerto Carrefio 601

Puerto Carrefio 601

: Cumaribo PPNA 527

e ; Santa Rosalia 51

La Primavera 598

Fuente: Tabla construida con base en cifras del "Programa de Saneamlento Fiscal y Fmanmero Hospital Departamental San
Juan de Dios ESE Il Nivel. Departamento del Vichada".
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La division del territorio para la prestacion de los servicios de salud, se realiza por subregiones y microrregiones que se definen a partir
de la agrupacién de municipios segun la ubicacion geogréfica, las comunidades indigenas y la dispersion de la poblacion, para
organizarla de forma funcional y operativa, facilitando la articulacion, gestion e integralidad de la misma, segun la capacidad instalada
de las IPS, las vias de acceso que facilitan en el tiempo de invierno el transporte fluvial, (rios Meta, Vichada y Guaviare) y en verano
las vias terrestres que cruzan de igual forma cada subregion.

ARAUCA

‘5&;\ " CASANARE

@

' M TAL SAN JUAN DF DIOS

MUNICIPIODF PUERTO CARRENO,

MUNICOODE LA PRIMAVI RA

@MIM LAPHIMAVLRA

MUNICIPY F SANTA ROSALLA

GUAINIA

Los servicios que presta el Hospital Departamental San Juan de Dios E.S.E son los éiguientes:

‘Complejidad ‘ ~ Servicios Tipo | Tipo [ Tipo [ Tipo

1 2 3 4

Baja

Consulta Externa
Medicina general : X X
Enfermeria X X
Odontologia general X X
Nutricion e

Optometria
Psicologia

e Consulta prioritaria
Internacion

e (eneral adultos
e General pediatrica
e Obstetricia
Urgencias

B P Pl Pl P e

K| X XXX

Pl P P
‘?(XX
K|
><‘><
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Servicio de urgencias X X X LK
Apoyo Diagnéstico y complementacion terapéutica
e Laboratorio clinico X X X X
e Toma de muestras de laboratorio clinico X X X X
e Servicio Farmacéutico X X X X
e Tamizacion de cancer de cuello utenno X X X X
» Radiologia e imagenes diagnosticas X X ‘
e Toma e interpretacion de radiograficas’| | ™ B IR el 1 i
odontolégicas ‘ ‘ g
e Terapia respiratoria X
e Fisioterapia X
Transporte asistencial
o Transporte asistencial basico | BLB e X
Proteccion especifica y deteccion temprana
e Proteccion especifica Atencion del Parto X X X X
e Proteccion especifica Atencion al recién nacido X X X X
» Deteccion temprana Alteraciones del crecimiento X X X X
y desarrollo (Menor a 10 afios)
o Deteccion temprana Alteraciones del desarrollo i Y ix X X
del Joven (10 a 29 afos)
Deteccion temprana Alteraciones del Embarazo X X X X
Deteccion temprana Alteraciones del adulto X X X X
(mayor de 45 afios)
Deteccion temprana Cancer de cuello uterino X X X X
Deteccion temprana Cancer de seno X X X X
Deteccion temprana Alteraciones de la agudeza
visual : : X X : X A
i Proteccion especifica Vacunacion X X X X
Proteccion - especifica’ Atencion preventiva en
b : LA R
e Prote;pcién especifica Atencion en Planificacion X X X X
Familiar hombres y mujeres
Procesos:
e FEsterilizacion [ it D

Media

Consulta externa (Incluye modalidades intramural, extramural y telemedicina segln
portafolios especificos de las sedes

Anestesia

Cardiologia

Cirugia general

Dermatologia

Endocrinologia

Endodoncia

Gastroenterologia

® @ o (o o o |0

Ginecobstetricia

| XXX > <[> | < | <
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e Medicina fisica y Rehabilitacion X
e Medicina interna X X
o - Nefrologia X
e Neumologia X X
e Neurologia X X
e Oftalmologia X
e Ortopedia y traumatologia X X
e Otorrinolaringologia X
e Pediatria X X
e Consulta prioritaria X
e Cardiologia pediatrica X
e Neumologia pediatrica X
Quirargicos
e (Cirugia general X
e« Cirugia ginecologica X
Internacion
e General adulto X
e General pediatrica X
e Obstetricia X
‘e Cuidado intermedio pediatrico X
¢  Cuidado intermedio adulto X
| Urgencias
e Servicio de urgencias [ ] [
Apoyo diagnostico y complementacion terapéutica
» Radiologia e imagenes diagnosticas X
e _Laboratorio clinico X
e Transfusion sanguinea X
» Servicio farmacéutico X
e Ultrasonido X
e Diagnostico cardiovascular X
Procesos
e Esterilizacion | | [#X

Que las empresas Sociales del estado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 194 de la ley 100 de 1993, constituyen una
categoria especial de entidad publica, descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, creadas
_| o reorganizadas por la ley, o por las asambleas departamentales o por los concejos distritales o municipales, segin el nivel de

organizacion del estado.

Que el Hospital Departamental San Juan de Dios E.S.E. de Puerto Carrefio es una entidad publica del orden departamental integrante

del sistema general de seguridad social en salud y tiene por objeto la prestacion del servicio piblico esencial de la salud.

Que las instalaciones de las sedes del del Hospital Departamental San Juan de Dios E.S.E. en el Departamento del Vichada por su
arquitectura antiguas y por el volumen de documentos que maneja representa focos de propagacion y anidamiento de todo tipo de
insectos y roedores rastreros y voladore; situacion que representa un riesgo de salubridad para los funcionarios, contratistas y personal

externo a la institucion.
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Que para efectuar un control efectivo la E.S.E. requiere evitar y prevenir los peligros a/la salud en las diferentes sedes y areas de estas
teniendo en cuenta la geografia de la region, la cual esta sujeta a la propagacion de insectos tales como el zancudo (dengue y otros),
asi mismo toda clase de insectos voladores y animales rastreros tales como ratas, ratones entre otros, por lo tanto, se hace necesario
establecer medidas preventivas para evitar la proliferacion de estos.

En este sentido, se requiere la fumigacion y control de plagas teniendo en cuenta los establecido para el sector hospitalario en
concordancia con el Decreto 1843 de 1991 y demas normas que lo modifiquen o susmuyan en eI cual se reglamenta el uso de
plaguicidas en este tipo de instituciones. , ; 1

Qué, en mérito de lo expuesto, resulta conveniente y oportuno contratar la prestacion de los servicios indicados para la E.S.E.

| DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS y contratar con una persona natural o juridica que tenga la capacidad fisica y ﬁnancrera para
' desarrollar eI objeto contractual.

I [ TR S SRS =T RN ORT NS it AR
i _"1 e T : ‘1 S B O N E S WIS r.}_i DELLVBJIETU A f/EJE:Lr_ijvg .r#,-:' R | r 11:[,

Para satisfacer la necesidad planteada se requiere contratar con una persona natural o juridica legalmente reconocida y que esté en
completa capacidad de desarrollar el siguiente objeto contractual: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL MANTENIMIENTO
CONSISTENTE EN FUMIGACION CONTRA INSECTOS, CONTROL DE VECTORES Y ROEDORES PARA EL HOSPITAL
DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS E.S.E. DE PUERTO CARRENO Y SUS SEDES EN LOS MUNICIPIOS DE LA PRIMAVERA,
SANTA ROSALIA YCUMARIBO VICHADA”

- — — -
i ) { 4 CTIVIVADES A DESARROLI AR i t
e i i ] ALHIVIJALLS AU ,,-'_eq);‘r,’:,;.'g L5 ) ' ! & 15 ke aliad

Para la ejecucion del contrato, el contratista debe contemplar y tener en cuenta las-normas aplicables al objeto contractual
y cumplir con las especificaciones técnicas y condiciones minimas sefialadas en el presente estudio previo.

LaES.E requiere Lo siguiente:

ITEM DESCRIPCION - CANTIDAD

MUNICIPIO PUERTO CARRENO
HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS E.S.E. SEDE PUERTO
CARRENO: SERVICIO DE CONTROL INTEGRAL DE PLAGAS Y

! |CAPACITACION AL PERSONAL SOBRE LA PREVENCION PARA EL !
CONTROL DE PLAGAS
MUNICIPIO DE LA PRIMAVERA
HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS ESE SEDE LA
, | PRIMAVERA VICHADA: SERVICIO DE CONTROL INTEGRAL DE PLAGA, QUE 1

INCLUYA GASTOS DE VIATICOS DE TRANSPORTE, CAPACITACION A
PERSONAL SOBREPRVENCION PARA EL CONTROL DE PLAGAS
MUNICIPIO DE SANTA ROSALIA

HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS E.S.E. SEDE SANTA
3 ROSALIA VICHADA: SERVICIO DE CONTROL INTEGRAL DE PLAGA, QUE 1
INCLUYA GASTOS DE VIATICOS DE TRANSPORTE, CAPACITACION A
PERSONAL SOBREPRVENCION PARA EL CONTROL DE PLAGAS

Calle 18 # 10 - 43 B, La Primavera
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MUNICIPIO DE CUMARIBO -
HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS E.S.E. SEDE CUMARIBO
4 VICHADA: SERVICIO DE CONTROL INTEGRAL DE PLAGA, QUE INCLUYA 1
GASTOS DE VIATICOS DE TRANSPORTE, CAPACITACION A PERSONAL
SOBRE PRVENCION PARA EL CONTROL DE PLAGAS

OBLIGACIONES: Para cumplir el objeto de la necesidad se requiere el cumplimiento de las siguientes actividades:

Obligaciones Generales del Contrato

1.

LN

NI

10.

11
12

13.

Suministrar al HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS E.S.E. los bienes y servicios contratados, de acuerdo con
las especificaciones dadas en la invitacion y demas condiciones requeridas por la entidad en los estudios previos y el contrato.
Desarrollar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad de conformidad a los parametros
establecidos en el HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS E.S.E.

Presentar la factura de cobro o cuenta de cobro al momento de la entrega de los suministros realizados.

Comunicar al HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS E.S.E. dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al
conocimiento del hecho o circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debida ejecucion del contrato o que puedan
poner en peligro los intereses legitimos de la entidad, asi como en eventos que puedan configurar casos de corrupcion con el
fin de tomar las medidas que en derecho correspondan.

Ejecutar el objeto del contrato en los plazos establecidos, bajo las condiciones economicas, técnicas y financieras estipuladas
en las clausulas correspondientes y de acuerdo con su propuesta y la solicitud de cotizacion y estudios previos los cuales seran
parte vinculante del contrato.

Dar cumplimiento a todas aquellas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato necesarias para su correcta ejecucion.
Permanecer a paz y salvo en el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales y contratacion de
aprendices, durante todo el tiempo de ejecucion del contrato y acreditar esa paz y-salvo cada vez que se lo requiera el
HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS E.S.E., por cuanto es un requisito previo para los pagos de acuerdo a lo
dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. ]

Informar de manera inmediata a la entidad contratante si se llegare a configurar alguna inhabilidad sobreviniente durante la
ejecucion del contrato, con el fin de tomar las medidas correspondientes.

Acatar las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato durante la ejecucion del mismo y de manera general obrar con
lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en trabamientos en la ejecucion del mismo.
Atender diligente y oportunamente todos los requerimientos escritos o las recomendaciones operativas, técnicas, juridicas o
financieras que sean realizadas por el supervisor designado por el EL HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS
E.S.E. durante la ejecucion del contrato.

Constituir las garantias exigidas en el presente contrato, segun los amparos y plazos descritos.

Las partes se obligan a realizar todas las actividades encaminadas a asegurar que todo su personal a cargo, empleados, socios,
accionistas, administradores, clientes, proveedores, etc., y los recursos de estos, no se encuentren relacionados o provengan,
de actividades ilicitas; particularmente, de lavado de activos o financiacion del terrorismo. En todo caso, si durante el plazo de
vigencia del convenio se encontraren en alguna de las partes, dudas razonables sobre sus operaciones, asi como el origen de
sus activos y/o que alguna de ellas, llegare a resultar inmiscuido en una investigacion de cualquier tipo (penal, administrativa,
etc.) relacionada con actividades filicitas, lavado de dinero o financiamiento del terrorismo, o fuese incluida en las listas
internacionales vinculantes para Colombia, de conformidad con el derecho internacional (listas de naciones unidas- ONU), en
listas de la OFAC o Clinton, etc., la parte libre de reclamo tendra derecho de terminar unilateralmente el convenio sin que”por
este hecho, esté obligado a indemnizar ningun tipo de perjuicio a la parte que lo genero.

Las demas contempladas en el Acuerdo de 002 de 2017 y el 003 de 2021 expedido por el Hosplta! Depaﬂamental San Juan de
Dios E.S.E. y las normas de contratacion publica aplicables al futuro contrato.

calle 18 # 10 — 43 B. LA Primavera
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14.

No suministrar informacion a terceros frente a la ejecucion del contrato, ni filtrar informacién obtenida con ocasion a este, sin
previa autorizacion de la entidad contratante; salvo cuando se trate de atender requenmlentos por parte de entidades que por
su competencia deban conocerla.

Obligaciones Especificas:

15.

16.
__carcinogenesis, bajo efecto toxico en humanos.
17.
18.
19.
20.

21.
22.

23.

24.

25.

26.

27.
 juridicas o financieras que sean realizadas por el supervisor designado por el HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN
"JUAN DE DIOS E.S.E. durante la ejecucion del contrato.

28.

29.

30.

Realizar fumigacion contra.insectos y control de vectores y roedores en las cuatro.sedes pnnmpales clel1 Hospital
Departamental San Juan de Dios E.S.E. en los municipios del Departamento de vichada.
Utilizar productos en la fumigacion contra insectos y roedores, que tengan baja reS|dua||dad bioacumulamon y

Realizar capacitacion al recurso humano del area de mantenimiento y servicios generales de la E. S E. sobre
prevencion para el control de plagas.

Presentar |a factura de cobro o cuenta de cobro al momento de la entrega de los servicios realizados.

Ejecutar el objeto del contrato en los plazos establecidos, bajo las condiciones economicas, técnicas y financieras
estipuladas en las clausulas correspondientes y de acuerdo con su propuesta y la SOIICIlud de cotizacion y estudios
previos los cuales seran parte vinculante del contrato.

El Contratista proceder4 al saneamiento de los vicios ocultos que pudieren presentar Ia prestacion de servicios obJeto
del contrato.

El contratista se obliga a sostener. los precios de los servicios ofertados dentro de la ejecucion del contrato.

Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta el HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN
DE DIOS E.S.E. por conducto del Supervisor.

Proveer la prestacién de-servicio objeto del contrato con sus respectivas obllgamones de acuerdo a las necesidades |
del estudio previo.

Todos los bienes y servicios que entregara el contratista deberan ser de primera calidad, libres de defectos,
vencimientos e imperfecciones y cumplir con las espeCIf caciones tecnicas y de seguridad, de acuerdo con las normas
de calidad del producto y/o servicio.

El CONTRATISTA es el tnico responsable por la vinculacion de su personal y la celebracion de subcontratos todo
lo cual debe realizar en su propio nombre y por su propia cuenta y riesgo sin que el HOSPITAL DEPARTAMENTAL
SAN JUAN DE DIOS E.S.E. adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos.

Permanecer a paz y salvo en el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales y contratacion
de aprendices, durante todo el tiempo de ejecucion del contrato y acreditar paz y salvo cada vez que se lo requiera
el HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS E.S.E., por cuanto es un reqwsﬂo previo para los pagos de
acuerdo a lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007

Atender diligente y oportunamente todos los requerimientos escritos o las recomendaciones operativas, técnicas,

Dar cumplimiento a todas aquellas ob!rgamones inherentes a la naturaleza deI contrato necesarias para su correcta
ejecucion.

Las demas contempladas en el Acuerdo 002 de 2017 y el 003 de 2021 expedido por Hospital Departamental San
Juan de Dios E.S.E. y las normas de contratacion publica aplicables al futuro contrato.

DEL HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS:

Calle 18 # 10 - 43 B. La Primavera
Telefax: 5654009 / 438  www.estsanjuandediospe.gov.co -
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EIHOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS E.S.E. debera cumplir con las siguientes obligaciones:

31. Hacer los pagos en los términos convenidos y una vez el contratista cumpla lo dispuesto en el contrato.

32. Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por el contratista.

33. Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos consagrados por la Ley.

34. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte.
35. Exigir al contratista la ejecucion idonea del objeto del contrato.

36. Constituir las reservas presupuéstales necesarias para cumplir con sus obligaciones.

37. Vigilar la debida y oportuna ejecucion del contrato y el cumplimiento de todas las obligaciones contractuales.
38. Designar un funcionario que supervise la ejecucion del contrato.

= T T = - 7 - = T ) T S

Ft o R i e o5 CINTERVENTORIA yio SUPERVISIGN. ; K nie

El control y seguimiento del objeto se llevara a cabo a fravés de supervision, la cual implica el seguimiento al ejercicio del cumplimiento
de las obligaciones a cargo del contratista. el supervisor esta facultado para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el
desarrollo de la ejecucion contractual y sera responsable por mantener informado a la entidad de los hechos o circunstancias que
puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles o que puedan poner en riesgo el cumplimiento del contrato,
o cuando tal incumplimiento se presente. La labor se ceiiira por el Subgerente Administrativo y Financiero o quien haga sus veces del
Hospital Departamental San Juan de Dios E.S.E.

* B, MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS:

Las Empresas Sociales del Estado'constituyen una categoria especial de entidad publica descentralizada, con personeria juridica,
patrimonio propio y autonomia administrativa, sometidas al régimen juridico previsto en el capitulo Ill, Titulo II, del libro | de la Ley 100
de 1993 y sus modificaciones contenidas en las leyes 1222 de 2007 y 1438 de 2011.

El articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, establece que las entidades estatales que por disposicion legal cuenten con un régimen
contractual distinto al Estatuto General de la Contratacion Publica, aplicaran en desarrollo de su actividad contractual y acorde con su
régimen legal especial, los principios de la funcion administrativa y la gestion fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la
Constitucion Politica, respectivamente seguin sea el caso y estaran sometidas al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previstos
legalmente para la contratacion estatal.

El régimen de contratacion de las Empresas Sociales del Estado es el régimen privado, conforme al numeral 6 art. 195 de la Ley 100
de 1993, pero pueden usar discrecionalmente las clausulas exorbitantes previstas en el estatuto general de contratacion de la
administracion publica.

De conformidad con el Estatuto Contractual del Hospital Departamental San Juan de Dios E.S.E. (Acuerdo N.° 002 del 2017 y el Acuerdo
003 de 2021), articulo 31 del acuerdo 002 de 2017, el Hospital Departamental San Juan de Dios E.S.E establece diferentes modalidades
de seleccion de los contratistas colaboradores de la entidad estatal, asi:

a)  Contratacion directa

b)  Seleccion Plural Simplificada Con Lista Prwada de Oferentes
c)  Convocatoria publica

d)  Seleccion Abreviada — Subasta inversa
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PARAGRAFO: La Empresa, bajo la modalidad que estime pertinente, podra asociarse con otra u otras Empresas Sociales del Estaqo
con el fin de buscar de escala calidad oportunidad y eficiencia en sus compras para lo cual debera justificarla mediante un estudio
tecnico.

En desarrollo del precepto normativo anterior, el literal a) del articulo 32 establece que se acudira a la modalidad de contratacion directa
cuando el monto a contratar no exceda la suma de quinientos sesenta (560) Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes, es decir la
suma de setecientos veintiocho millones de pesos m/c ($728.000.000) M/CTE.

De tal manera que una ez examinadas las caracteristicas y cuantias del objeto a contratar s se cohge que la modalidad dé' co"htratacnon
a emplear es la contratacion directa. ‘ ‘
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Tal como se menciono, el régimen de contratacion de las Empresas Sociales del Estado es el régimen privado, conforme al numeral 6
art. 195 de la Ley 100 de 1993, pero pueden usar discrecionalmente las clausulas exorbitantes prewstas en el estatuto general de
contrataclon de la administracion publica. . !
. |
Sin embargo y pese al régimen previsto para estas entidades, es necesario que el futuro contratista cumpla con una serie de requisitos
minimos que demuestren su idoneidad, experiencia y garantia de un servicio dentro de Ios estandares dela prestacmn del servicio del
Hospital Departamental San Juan de Dios E.S.E de Puerto Carrefio, Vichada. ‘

Es necesario sefalar, que el objeto del presente estudio comprende obligaciones de “PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL
MANTENIMIENTO CONSISTENTE EN FUMIGACION CONTRA INSECTOS, CONTROL DE VECTORES Y ROEDORES PARA EL
HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS E.S.E. DE PUERTO CARRENO Y SUS SEDES EN LOS MUNICIPIOS DE LA
PRIMAVERA, SANTA ROSALIA Y CUMARIBO VICHADA”

[ : VY AR : e R e LT L BRI T
Son la serie de documentos de orden legal que debe aportar el futuro contratista, cuyo fin es determinar la capacidad para presentar
oferta, comprometer a la sociedad y suscribir el contrato, al igual que verificar el cumplimiento de Ias disposicianes legales que dentro
dela matena estan reguladas. La E.S.E requerira:

A. Carta de presentacion de la Propuesta, que debera contener como minimo, la identificacion del oferente y de su representante
legal (cuando aplique), el valor de la oferta, los datos de ubicacion el oferente, la manifestacion de que conoce y acepta a
cabalidad las condiciones minimas de la contratacion (plazo, lugar de ejecucion, obligaciones, etc....), la composicion
accionaria del oferente en caso de ser persona juridica (salvo cuando se trate de una $.A.), la manifestacion de no encontrarse
en causales de inhabilidad e incompatibilidad. ;

B. Laoferta econémica debe estar debidamente firmada por el o los representantes legales, apoderados del proponente (si este
es una persona juridica) o la persona designada, junto con todos los elementos cotizados sin excepcion alguna.

C. Certificacion de existencia o representacion legal expedido por la camara de comercio del proponente, el documento no debe
de tener mas de 30 dias de expedicion, el representante legal debe estar debidamente facultad; el objeto social del oferente

debe guardar relacion al objeto contratado y su duracion no podra ser inferior al término de ejecucion del contrato y un (1) afio
mas.

D. En caso de ser persona natural debera aportar el respectivo Registro Mercantil, el documento no debe de tener mas de 30
dias de expedicion
E. Fotocopia de la cédula del proponente persona natural o del Representante legal de la persona juridica
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F. Registro tnico Tributario (RUT) el Hospital Departamental San Juan de Dios E.S.E verificara para cada uno de los proponentes
la actividad economica principal y las secundarias las cuales deberan ser acreditadas con la presentacion del registro tnico
tributario. /

G. Deberd aportar certificado de antecedentes judiciales, fiscales y disciplinarios, RNMC, REDAM, expedidos por la Policia
Nacional, Contraloria General de la Republica, Procuraduria General de la Nacion e inhabilidades de delitos sexuales de los
participantes oferentes, dichos certificados seran verificados por la entidad contratante.

H. En caso de ser persona juridica, debera aportar certificacion suscrita por el representante legal, contador o revisor fiscal
(cuando aplique), donde manifieste que se encuentra al dia por concepto de aportes a seguridad social y parafiscales suyo y
de los empleados que tenga a su cargo durante los Gltimos seis (6) meses.

I En caso de ser persona natural debera aportar certificacion de afiliacion a seguridad social y parafiscales (si aplica).

J. Experiencia especifica relacionada con el objeto contractual. (copia del acta de liquidacion del contrato o certificacion emitida
por la entidad contratante en la cual se pueda verificar toda la informacion solicitada).

De tal manera que una vez examinadas las caracteristicas y cuantias del objeto a contratar se colige que la modalidad de contratacion
a emplear es |a contratacion directa. '

e TECNICO: Con quien se pretende contratar, debe contar con un perfil calificado y con experiencia directa o relacionada con
el objeto del contrato.

e ECONOMICO: El acto a celebrar se imputaré con cargo al presupuesto de ingresos y gastos del Hospital, para la vigencia
fiscal 2024 el cual se imputaré al rubro 2.1.2.02.02.008.19 SERVICIO DE DESINFECCION Y EXTERMINACION Del Hospital
Departamental San Juan De Dios E.S.E. :

Con el fin de determinar el valor estimado de la contratacion, el Hospital Departamental San Juan de Dios E.S.E solicito informacion a
proveedores a través de la plataforma SECOP |l de la agencia nacional de contratacion publica Colombia Compra Eficiente, solicitando
cotizaran la “PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL MANTENIMIENTO CONSISTENTE EN FUMIGACION CONTRA INSECTOS,
CONTROL DE VECTORES Y ROEDORES PARA EL HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS E.S.E. DE PUERTO
CARRENO Y SUS SEDES EN LOS MUNICIPIOS DE LA PRIMAVERA, SANTA ROSALIA Y CUMARIBO VICHADA” donde un (01)
establecimiento presento cotizacion del servicio, asi las cosas, los valores arrojados fueron los siguientes.

COTIZACION
ETEIJl DESCRIPCION CANTIDAD Ll
ALEX ALFONSO BUSTOS
CURBELO
NIT: 1127386214-8
MUNICIPIO PUERTO CARRENO

HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS E.S.E. SEDE
PUERTO CARRENO: SERVICIO DE CONTROL INTEGRAL DE PLAGAS Y
CAPACITACION AL PERSONAL SOBRE LA PREVENCION PARA EL
CONTROL DE PLAGAS

1 ‘ $  3.000.000,00 -

MUNICIPIO DE LA PRIMAVERA -
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HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS E.S.E. SEDE LA
2 PRIMAVERA VICHADA: SERVICIO DE CONTROL INTEGRAL DE PLAGA, | - 1 $  2.400.000,00
QUE INCLUYA GASTOS DE VIATICOS DE TRANSPORTE;
CAPACITACION A PERSONAL SOBREPRVENCION PARA EL CONTROL
DE PLAGAS

MUNICIPIO DE SANTA ROSALIA

—~ ] =y — L] MLzl

| .
HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS E.S.E. SEDE SANTA ‘ | '
3 ROSALIA VICHADA: SERVICIO DE CONTROL INTEGRAL DE PLAGA, 1 2.200.000,00

QUE INCLUYA GASTOS DE VIATICOS DE TRANSPORTE, : '
CAPACITACION A PERSONAL SOBREPRVENCION PARA EL CONTROL
DE PLAGAS

9

MUNICIPIO DE CUMARIBO

HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS E.S.E. SEDE
4 CUMARIBO VICHADA: SERVICIO DE CONTROL INTEGRAL DE PLAGA, : 1
QUE INCLUYA GASTOS DE VIATICOS DE TRANSPORTE,

| CAPACITACION A PERSONAL SOBRE PRVENCION PARA EL CONTROL
DE PLAGAS

8=

2.400.000,00

TOTAL ! $ 10.000.000,00

una vez realizada la evaluacion por parte de la plataforma secop Il, en la cual se presento solo un oferente, se colige que la cotizacion
por valor de DIEZ MILLONES PESOS M/C ($ 10.000.000), para la “PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL MANTENIMIENTO
CONSISTENTE EN FUMIGACION CONTRA INSECTOS, CONTROL DE VECTORES Y ROEDORES PARA EL HOSPITAL
DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS E.S.E. DE PUERTO CARRENO Y SUS SEDES EN LOS MUNICIPIOS DE LA PRIMAVERA,
SANTA ROSALIA 'Y CUMARIBO VICHADA” , corresponde a la cotizacion del Oferente ALEX ALFONSOS BUSTOS CURVELO..

0: VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO A SUSGRIBIR Y FORMADE PAGO:
RESR i P : AU W e, E JRVIA DE PAGOD:

VALOR DEL CONTRATO: Teniendo en cuenta el estudio de mercado realizado para todos los componentes, el valor de la contratacion
se ha estimado en la suma de DIEZ MILLONES DE PESOS M/CTE ($10.000.000,00); segtin Certificado de Disponibilidad No. 1952
del 28 de noviembre de 2024, previa solicitud del Gerente con cargo al rubro 2.1.2.02.02.008.19 SERVICIO DE
DESINFECCION Y EXTERMINACION , del presupuesto de la vigencia fiscal del afio 2024. Para ello el Hospital Departamental
San Juan de Dios E.S.E. efectu6 un andlisis estimativo del valor del contrato a celebrar, teniendo como variables a observar: -
Comparaciones de estos servicios con referencia a otros servicios contratados de la misma naturaleza en anteriores vigencias por parte
del Hospital Departamental San Juan de Dios E.S.E. - El valor del servicio requerido. - Los posibles costos asociados al contrato como
descuentos de ley que se deben efectuar a los contratos estatales, tales como tributos, retenciones, etc.

FORMA DE PAGO: EL HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS E.S.E, cancelara al contratista el valor total del futuro
contrato en un Unico pago de acuerdo a la facturacion presentada, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la radicacion de
la factura, previa presentacion de la cuenta de la cuenta de cobro, se requerira para cada pago certificacion emitida por cada
coordinadora de los municipios, certificacion de cumplimiento de las actividades expedidas por el supervisor del contrato, acompariado
de los respectivos soportes que exija la supervision, asi mismo la presentacion de cuenta de cobro y su legalizacion correspondiente;
y estara supeditado a la verificacion por parte del Hospital del cumplimiento de los preceptos exigidos en el Articulo 50 de la ley 789 de
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2002 y ley 828 de 2003; quedando sujetas las partes para efectos de terminacion o liquidacion del contrato al cumplimiento de los
dispuesto en la normatividad precitada, sin perjuicio de lo aqui dispuesto. ; ! :

11. PLAZO DE ~r|c'/ DEL CONTRATO

’

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 31 de diciembré de 2024 ylo hasta agotar los recursos, teniendo como fecha de inicio
la suscripcion de la respectiva acta de inicio, previo perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos de legal ejecucion

A2 ACUERDO W ISR AL

Dando cumplimiento al Articulo 2.2.2.1.8.5 del Decreto 1082 de 2015 “De los acuerdos y tratados internacionales en materia de
contratacion publica”, y consultado el manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion de Colombia
Compra Eficiente. El presente proceso de contratacion esta incluido como excepcion en el inciso segundo literal C, anexo 4 “lista de
excepciones a la aplicacion de los acuerdos comerciales” en su numeral 53 ‘las contrataciones realizadas bajo un régimen de.
contratacion privado por entidades estatales distintas a las empresas industriales y comerciales del estado
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GARANTIA AESECLDNTEN ’ :
12.1. COBERTURA DE RIESGOS Para garantlzar las obllgac:ones surgidas con ocasion deI proceso de seleccron y del contrato a
celebrar los amparos que deben solicitarse al proveedor o contratista, de acuerdo con el objeto del contrato a ejecutar son los siguientes:

COBERTURA EXIGIBLE Sl | NO CUANTIA VIGENCIA
| Plazo de ejecucion del contrato y
: ;
CUMPLIMIENTO X | 20% del valor del contrato. | cuatro (4) meses mas.
i Ae R Al Y B L "La igencia sera de (un (1) afio'a’|’ -
CALIDAD DEL SERVICIO X 15% del valor del contrato | partir del acta de recibo del servicio | | -
; : asatisfaccion | b }
,‘ Cuatro (4) meses mas contados a | |
CALIDA DE LOS BIENES X 30% del valor del contrato | partir de la fecha de expedicion de |
la garantia.

PAGO‘ DE  SALARIOS,

PRESTACIONES SOCIALES ‘Plazo de ejecucion del contrato y

| 0,
E | |INDEMNIZACIONES | X ||| || 3% delvalordelcontrato | oo iayan08 mas
LABOREALES
RESPONSABILIDAD - CIVIL | |
EXTRACONTRACTUAL X 10% del valor del contrato | Plazo de Ejecucion del contrato ‘

Las garantias consistiran en polizas expedidas por compafias de seguros Iegalmente autorizadas para funcionar en Colombia, en
garantias bancarias y en general, en los demas mecanismos de cobertura del riesgo autorizados por la legislacion vigente.

El beneficiario de las respectivas garantias debe ser el Hospital Departamental San Juan de Dios E.S.E, salvo lo correspondiente a la
referente a la responsabilidad médica, en la que el aliado u operador podra allegar garantla propia que tenga cobertura de errores
medlcos

< 7 : ; T e - IR =

1 i I ! | s CBECHMEN DE LA INFORNACI

£ 4 1 e o RESUMEN DE LA INFOR ‘_,‘,.‘,_,uggjjr;;, ; ! {2
13.1. TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

13.2. MODALIDAD DE SELECCION CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL MANTENIMIENTO CONSISTENTE EN
FUMIGACION CONTRA INSECTOS, CONTROL DE VENTORES Y ROEDORES

13.3 OBJETO PARA EL HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS E.S.E. DE PUERTO
CARRENO Y SUS SEDES EN LOS MUNICIPIOS DE LA PRIMAVERA, SANTA
ROSALIA Y CUMARIBO VICHADA

13.4. PLAZO DE EJECUCION HASTA 31 DE DICIEMBRE DE 2024 Y/O HASTA AGOTAR LOS RECURSOS

13.5. VALOR TOTAL DIEZ MILLONES DE PESOS M/CTE ($10.000.000,00)

HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS E.S.E, SEDE PUERTO

13.6 LUGAR DE EJECUCION CARRENO Y SEDES ANEXAS EN EL DEPARTAMENTO DEL VICHADA

El control y seguimiento del objeto se llevara a cabo a través de supervision, la cual
implica el seguimiento al ejercicio del cumplimiento de las obligaciones a cargo del

: contratista. el supervisor esta facultado para solicitar informes, aclaraciones y
13.8. INTERVENTORIA y/o SUPERVISION. | explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual y sera responsable por
mantener informado a la entidad de los hechos o circunstancias que: puedan
constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles o que puedan
poner en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se
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presente. La labor se cefiira por el Subgerente Administrativo y Financiero o quien

T A 2 R B T T et ~c el Bo SaE
' S e iy 16 RESPONSABIES DEL =D EVIO .

haga Sus veces del Hospital Depanamental San Juan de Dios E S. E

o T
i ‘5,' A &
e »

L
NIK BERNARDO LESMES SAAVEDRA

Subgerente Administrativo
Hosp\l}al Departamental San Juan de Dios E.S. =3

Revisé Componente Juridico: Oscar Daniel Cortes Cardona
Jefe oficina juridica
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