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* BACTERIOI.OGA -Sinalsalud Boaconia Tiempo laborudo desde el (H de Sovieinbre 
del 2021 ha.\fu cl 30 de Vovicmbfe de 2022.

- ('uso I 'iolencia sexual y de genera
Taller de Principios de Epidemiologia para el control de Enfermedades 
(MOPECEh

- Forrmdacidn y evaluacidn de Proyeclos Publicos.
Gesfidn Financiera y Presupuestal de entidades Puhlicas.

- (’urso Educacidn ambiental con enfasis en formulacidn e impfementacidn de 
PRAESy PROCEDAS.

- ( urso Operador bdsico de Sisfemas.
Taller bnpiementacion de los Servicios Amigahle* en Salud.
Taller de aclualizacion en Lepra y Tuberculosis
Tolerant ia y Derechos llumanus
La Mujer y el I TIl
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*

*

Sombre
Telefono

X ombre
Telefono

s.-

Lina Rivera l ego
: Cel i3(f(h-8226113

. ~ El PASO, 
laborado: desde cl 01 de Eebrero de 2010 haslu el 30 de Abril de 2010.

♦ BACTER1OLOGA SSO - Hospital Hernando Oumtero Blanco 
laborado desdc el 02 de Aeoao 2004 hasia el 1 de Agosto de 2003

♦ COORDICADORA DE 
Municipal de Ed Paso 
Diciembre de 2()0<4.

Al IMTORIA DE Cl ESI -15 - Hospital Hernando Quintero Blanco Id PASO I tempo 
laborado desde cl 01 de Sepliemhre 2016 hasta el 30 de Junin de 2020.

BACTERiOLOGA DE Tl R\O - Hospital Hernando Quintero Blanco 
Ticmpo laborado desde el 02 de Enero 200" hasta el 03 de Julio de 200

Claudia l ego
• Cel i300> 6119168

BACTERIOLOGA DEL PLAN TERRITORIAL EN SA1.L D PVBLICA - Hospital 
Hernando (Juintero Blanco El PASO. Tiempo laborado: desde el 01 de Mayo 2010 
hasta el 31 de Diciembre de 2010

* APOYO ASESOR1A E\ AUDITORLA DE LA CAL/DAD, GEREM !A 
HOSPITALARIA E ISTERl'EMORIA A RECURSOS DE SAUD E\ LA 
EJECL CIOS, SEGL IMIENTO F EA ALl ACJOS 1 PLANES. PROGRAMAS } 
PROYECTOS DEL SECTOR SALID DE ENTIDADES Pl BUGAS Sortesalud
I alledupar ( esar Tiempo laborado: desde el 01 de Junio 2011 hasta el 3" de Julio de 
2015

ITGILANCLA EX SALID PL BLICA Alcaldia 
('esar Tiempo de duration: 2 anas. Enero 20(1* a
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12*304. 11.-37 a.m. Policia Nacional de Colombia

Consulta en li'nea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan 
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo 
a Io establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acerquese a las 
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con Io establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:37:18 AM boras del 01/08/2024, el ciudadano identificado con: 

Cedula de Ciudadam'a N° 30579607
Apellidos y Nombres: RIVERA VEGA LILIANA MARGARITA

Direccion: Avenida El Dorado it 75 
- 25 barrio Modelia, Bogota D.C. 
Atencion administrativa: Lunes a 
Viemes 8:00 am a 12:00 pm y 
2:00 pm a 5:00 pm
Lfnea de atencion al ciudadano: 
5159700 ext. 30552 (Bogota) 
Resto del pals: 0180009J0 112 
E-mait dijin.araic- 
atc@policia.gov.co

HAW r'«-7nn£ AA/nk II A

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable 
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS 
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran 
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la 
condena o la prescripcion de la pena.

mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co


12^24,11:39 am. Consulta RNMC

(Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 01/08/2024 11:38:53 a. m. el ciudadano con Cedula de Ciudadania N°. 30579607 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

Q Nueva Busqueda li Imprimir

515 9000

$|GOV.CO

httnR7/srvcnnn nnliniA nnv cn/PSC/frm nnn nnnsiilta ashy 1/1

De eonformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y 
Conviwncia Ciudadana" Registro interne de validation No. 101774266 . La persona interesada podra 

wificar la autenticidad del presente documento a traves de la pagina web institutional digitando 
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de 

identidad y la fecha de expedition del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de 
cedula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas 
RNMC

Policia Nacional de Colombia
Direcadn General - Cra 59 M126 - 21 

Centro Admmistratr.o Nacional CAN. Bogota D C
Linea de atencion 018000-910112

y
COLOMBIA
PO7ENOA DE i A

VIDA

Policia Nacional de Colombia

https://www.policia.gov.co


CERT1FICA:

rif*n«*r«v

Esta Certificacion es valida en todo cl Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el 
respective docuniento de identificacidn, coincidan con les aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucidn 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui 
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ 
Contralor Delegado

Que una vez consultado el Sistema de Informaci on del Boletln de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 01 de 
agosto de 2024, a las 11:44:47, el numero de identificacidn, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA 
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLlCA

Tipo Documento 
No. Identificacidn 
Codigo de Verificacion

Cedula de Ciudadania
30579607
30579607240912114447

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL , 
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

Bogota DO, 01 de agosto del 2024

NO REGISTRA SANCIONES Nl INHABILIDADES VICENTES

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Urea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades 
(SIRIJ, el(la) serior(a) LILIANA MARGARITA RIVERA VEGA identificado(a) con Cedula de ciudadania numero 30579607:

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se 
trate (Se nwnibramiento o posesion en cargos que exijan para su desemperio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que 
figures Wi d registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, 
discipbnanas, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de 
perdida investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones publicas en 
ejerado de la accion de repeticibn o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los termlnos que 
establexca ta Constitucion Politics y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las 
sanciones ©an debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcidn de contratos con el 
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web: 
https:/fWww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 254264139

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA 
Jefe DMsi&i de Relacionamiento Con El Ciudadano

PROCURADURIA
GENERAL

a
PIB
1V.45-.21
Hoja 1 de 01

ATENCION:
ESTE CERTFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTFICADO SEA EL MfSMO EN 
TODAS LAS ROJAS.

mailto:quejas@procuraduria.gov.co
http://Www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx
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LICEO SAHA6UN COOPERATlVO MIXTO

SAHAGUN - CORDOBA

LILIANS QIVEH^ VEGA

de BA.1AUC.C 8110C6->0550

Hl E D Y AIO Ml K J S i ¥( ^ S ) j

RECTO 'IK, SECRETARIA ■
C.C. AT 17’113.351 rf>^WW C.C. *< 30’ 560.724

En la ciudad de sahagun, Cordoba a los 28 dias del mes de Noviembre del ano 
1998, se reumeron con el fin de fonnalizar la graduacion de los alumnos de 
ultimo grado, los suscritos Rector y Secretaria, en la Rectoria del UCXC 
SAHAGlfo COOnRATI^D MiXTO, Institucion con estudios reconocidos 
oficialmente para el Nivel de Educacion Media y autonzada por la secretaria de 
Educacion y Cultura del Departamento de Cordoba para otorgar el titulo de 
Bachiller en la modalidad Acad&mca segun Resolucion N° 00064 de 
Noviembre 17 de 1998.

ACTA DE GRADO 
w» «o 

LIBRO: oi FOLIO:

Comprobada la situacion legal y academica de cada uno de los alumnos que 
cursaron y aprobaron los estudios correspondientes al mvel de Educacion 
Media, se procedio a otorgar el TfTVLO D£ ffACHILLXR ACAE&MICO a 
graduando:

En constancia sc firma la presente, en Sahagun a los 28 dias del mes de 
Noviembre del ano 1998.
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DE BARRANQLILLA COLOMBIA

HABIENDO SIDO CUMPLIDOS POE NUESTRO ALUMNO

LILIANA MARGARITA RIVERA VEGA
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Acta de Grade: Programa de BACTER1OLOGIA

COD1GO; B-59-2526-04

Otorgada a

BACTERIOLOGO

/.’t

Tras de felicitar a los graduados se die por clausurado el Aclo de Grado, a los 23 dias del 
mes de cnero de 2004

KDIJARIH) ACOSTA REAPER
Rector

I N NOMBRE DE t A REPUBLICA DE COLOMBIA. <ON Al TORIZAC ION DEI 
MIMSTERIO DE EDLCACION NACIONAL. LA UNIV ERSIDAD METROPOLII ANA DI 

BARRANQUILLA, COLOMBIA. HABIENDO SIDO COMPLIJ ADOS POR Ni l S I RO 
ALLIMNO:

TODOS LOS ESTUDIOS Y PRACTICAS REQUER1DOS POR NUFSTROS ESTATl IOS 
UNIVERSn AR1OS. LE OTORG.A EL TITULO DE:

EN CONSTANCIA DE ELLO SE FIRMA ¥ REFRENDA CON EL SELLO MAYOR DE LA 
I N1VE RSI D/V D M ETRC )POI IT A N A.

IMVEBSIDAI) METKOIMLITANA 
( lENClAS DE LA SA LI D

JESUS SAEZ DE Ili lllllA
Vice - Rector

LILIANA MARGARITA RIVERA VEGA
C.C. No. 30.579.607 de Sahagun -Cord.

LILIANA MARGARITA RIVERA VEGA
C.C . No. 30.579.607 de Sabagtin -C ord.

S
AYDA ORTEGA DE PAJARO 

Directora del Programa de 
llacteriologin

F.n Barranquilla a los 23 dias del mes de cnero de 2004 el Consejo Directive, cl Rector de la 
Universidad Metropolitana y su Vice-Rector , Decano de Division, Directores de Programa 
de Medicina, Odontologia, Enfermeria, Bacteriologia, Fisioterapia, Optometria. 
Fonoaudiologia. Terapia Ocupacional, Nutricion y Dietetica, Psicologia y Trabajo Social, 
en presencia de su cucrpo docente, se rcunen en cl Salon de Actos de la Institucion para, cn 
uso de siis lacultades cstatutarias que le han sido conferidas por cl Ministerio de Educacion 
del Gobierno de Colombia, otorgar Grado Academico.
Hecho el juramento profesional, el graduado recibc el diploma, que dice asi:

Or



teniendo en cuenta que

C C. 30 579. 607

ESPECIALISTA EN GERENCIA DE LA
2009deJuliodias del mes de17Dado en Barranquilla, a los

7,

Rector

uzfcl UMR’ERSIDAD DF^NORTE

-- la Universidad, 
derechos el titulo de:

Persooeria JtwWica
Resolucton No 000396 del
7 do Junto do 1993

Deca

Libra No 'o
Acta No 2000 - 27- 13 - Ol 

10834

mo de Division

Ha cumplido los requisitos academicos exigidos por 
le otorga con todas las prerrogativas, obligaciones y <-----

CALIDAD Y AUDITORIA EN SALUD

Pegistradci LR No • ®
Fo(to 0278 - IH2

En nombre oe la REPUBLICA DE COLOMBIA y autorizada por el Ministerio de Educacidn Nacional rnediante dec 
No 263 del 22 de F-ebrero de 1973. representada por ei Consejo Directive y el Rector.

LILIANA MARGARITA RIVERA VEGA 
de Sohogun

Secr)*tario Academic©



I NI\ ERSIDAD DEL. NORTE

ESPEC1ALISTA EX GEREXC IA DE LA CA1.IDAD Y ALDITORIA EX SAll I)

a

LILIAXA MARGARITA RIX ERA VEGA

I s fiel copm tomaila del original, cn Io pertincnte

Barranquilla. 1 de juho de 2009

Identificado (a) con C.C. No. 30.579.607 de Sahagun quien cumplio con los 
requisitos exigidos por la Universidud.

ACTA DE GRADO No 2009-27-13-02
R.10 LR 19 FOLIC) 0278-11 12

En Barranquilla. a los 17 dias del mes de julio de dos mil nueve se llevo a cabo 
la ccrcmonia de graduacion presidida por el Rector y las autoridades academicas, 
en la cual la UNIVERSIDAD DEL NORTE autorizada para el efceto. segun 
Dccreto No. 263 del 22 de febrero de 1973 del Ministerio de Educacion 
Nacional. y previo juramento reglanientano. eonftno el titulo de.

Dan fe de Io anterior: JESUS FERRO BAYONA. Rector, HERNANDO BAQUERO 
LATORRE. Decano (a) de Division, y LUZ ELENA VISBAL, Secretaria 
Academica. quienes Firman la presente acta de grade, cn la ciudad de Barranquilla a los 
17 dia> del mes de juho de 2009.

MATILDE ECHEVERRIA
Direc tora de Registro
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ser una persona responsable,

Para mayor t onstaniM sc firma a los 09 dias del mes de marzo de 2023

ATT

Scanned by TapScanner

En ei tiempo laborado en nuestra institution mostro 
respetuosa cumplidora de sus deberes.
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i 5 LFs6..^jU,.
”s.a” .....■-—•■ 7

NJT. 901147953

„»«.™ SL „„„„ M LJ
NIT: 901147953.4

CERTIHCAQUE:

/T? 99n CA MARGARITA R‘VERA VEGA ictentificado eon la cedula de 
audadania 51030579.607 laboro en nuestra institucidn mediante contrato a termino 
fi/° como BACTERIOLOGA desde 01 de noviembre 2021 hasta el 30 de noviembre de 
Z U if z

;O?W
.‘ .’• W|

Lv^A’H J H 1 O ' ■
Irosmina Martinez I rujillo
Gerente
Cel. 3013669SS6
Soluciones Intetjr.ilv Srivu n..i<- ■ t Salud S A s



CERTIFICA CONTRACTUALMENTE

2.

3.
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Attn »«

Que la senora, LILIANA MARGARITA RIVERA VEGA, identtficada con la cedula 
de Ciudadania No. 30.579.607 expedida en Sahagun - Cordoba, ha suscrito los 
siguientes Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales:

Hospital Hernando Quintero Blanco E.S.E 
Baja Coniplejidad

Nit: 824.000.440-7 
El Paso - Cesar

EL SUSCRITO GERENTE DEL HOSPITAL HERNANDO QUINTERO BLANCO
E.S.E

1. Contrato No. 231 PRESTACION D£SERVICIOS PROFESIONALE DE UN 
AUDITOR DE CUENTAS MEDICAS PARA LA ESE HOSPITAL 
HERNANDO QUINTERO BLANCO BAJA COMPLEJIDAD", suscrito el 30 
dt agosto de 2016, por un valor de Diez Millones de Pesos ($10,000,000) 
l^i/CTE, con una plazo de ejecucion de cuatro (04) meses contados a partir 
de la suscripcion del acta de inicio de actividades, desempehando las 
siguientes obligaciones contractuales:

1. Garantizar la revision de las cuentas medicas de forma 
estandarizada y eficaz y documentar los procedimientos con base 
en los cuales se desarrolla la actividad de auditoria de cuentas. 
Generar el certificado para pago dirigida al area respectiva que 
refleje los valores auditados, que las distintas EPS cancelaran por 
los servicios de salud prestados a los usuarios en un determinado 
periodo.
Realizar verificacion y seguimiento de los procesos de auditoria de 
cuenta en el Hospital Hernando Quintero Blanco Y el Centro 
Materno Infantil de la Loma.
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Hospital Hernando Quintero Blanco E.S.E 
Baja Coinplejidad

Nit: 8«4.000.440-7
El Paso - Cesar

C arrrra <> So3 - fcO TcMfi*> 553 OIM >■** 55J <M 16, 1 -mail . :!> pr .;iip ■: £1 P»»" < i-var

3. Realizar verificacidn y seguimiento de los procesos de auditoria de 
cuenta en el Hospital Hernando Quintero Blanco Y el Centro Materno 
Infantil de la Loma.
Responder oportunamente las glosas generadas de las facturas 
presentadas a cada EAPB.

5. Realizar seguimiento a las facturas radicadas.
6. Realizar conciliaciones de glosas con las distintas EAPB.
7. Las demas funciones que delegue la gerencia relacionadas con la 

naturaleza de su cargo.

4. Responder oportunamente las glosas generadas de las facturas 
presentadas a cada EAPB.

5. Realizar seguimiento a las facturas radicadas.
6. Realizar conciliaciones de glosas con las distintas EAPB.
7. Las demas funciones que delegue la gerencia relacionadas con la 

naturaleza de su cargo.
8. Presentar informe mensual donde relacione todas las actividades 

realizadas con sus respectivos soportes.
9. Acreditar su afiliacion al Sistema de seguridad social en Salud y 

pension, segun el Articulo 50 de la ley 789 de 2002.
2. Contrato No. 23 "PRESTACIONDESERVICIOSPROFESIONALESCOMO 

AUDITORA DE CUENTAS MEDICA DE LA ESE HOSPITAL HERNANDO 
QUINTERO BLANCO Y SUS DEMAS CENTROS ADSCRITOS DEL 
MUNICIPIO DE EL PASO - CESAR" suscrito el 02 de enero de 2018, por 
un valor de Quince Millones de Pesos ($15,000,000) M/CTE, con un plazo de 
vigencia de Ciento Ochenta (180) dias Calendarios, contados a partir del acta 
de inicio de actividades, comprendidos del 02 de enero de 2018 al 30 de junio 
de 2018, desempenando las siguientes obligaciones contractuales:

1. Garantizar la revision de las cuentas medicas de forma estandarizada 
y eficaz y documentar los procedimientos con base en los cuales se 
desarrolla la actividad de auditoria de cuentas.

2. Generar el certificado para pago dirigida al area respectiva que refleje 
los valores auditados, que las distintas EPS cancelaran por los servicios 
de salud prestados a los usuarios en un determmado periodo.
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a su area, este debe entregado en forma OPORTUNA, en medio fisico 
(impreso) y en medio magnetico.

lO.Acreditar su afiliacion al Sistema de seguridad social en Salud y 
pension, segun el Articulo 50 de la ley 789 de 2002.

3. Contrato de adicion en valor y prorroga 001 del 29 de junio de 2018 al 
Contrato No. 23 PRESTACldNDESERVICIOSPROFESIONALESCOMO 
AUDITORA DE CEUNTAS MEDICA DE LA ESE HOSPITAL HERNANDO 
QUINTERO BLANCO Y SUS DEM AS CENTROS ADSCRITOS DEL 
MUNICIPIO DE EL PASO - CESAR, cumpliendo con las actividades 
establecidas en el Contrato No. 23, suscrito el 29 de junio de 2018, con una 
vigencia de Noventa (90) dias calendarios.

4. Contrato No. 310 "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 
COMO AUDITORA DE CEUNTAS MEDICA DE LA ESE HOSPITAL 
HERNANDO QUINTERO BLANCO Y SUS DEMAS CENTROS 
ADSCRITOS DEL MUNICIPIO DE EL PASO - CESAR” suscrito el 01 de 
octubre de 2018, por un valor de Siete Millones Quinientos Mil Pesos 
($7,500,000) M/CTE, con un plazo de ejecucion de Noventa (90) dias 
Calendarios, contados a partir del acta de inicio de actividades, comprendidos 
del 01 de octubre de 2018 al 30 de diciembre de 2018, desempenando las 
siguientes obligaciones contractuales:

1. Garantizar la revision de las cuentas medicas de forma estandarizada 
y eficaz y documentar los procedimientos con base en los cuales se 
desarrolla la actividad de auditoria 
de cuentas.

2. Generar el certificado para pago dirigida al area respectiva que refleje 
los valores auditados, que las distintas EPS cancelaran por los servicios 
de salud prestados a los usuarios en un determinado periodo.

3. Realizar verificacion y seguimiento de los procesos de auditoria de 
cuenta en el Hospital Hernando Quintero Blanco Y el Centro Materno 
Infantil de la Loma.

8. Presentar informe mensual donde relacione todas las actividades 
realizadas con sus respectivos soportes.

9. Ingresar informacion establecida en el decreto 2193 de 2004, referente
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4. Responder oportunamente las glosas generadas de las facturas 
presentadas a cada EAPB.

5. Realizar seguimiento a las facturas radicadas.
6. Realizar conciliaciones de glosas con las distintas EAPB.
7. Las demas funciones que delegue la gerencia relacionadas con la 

naturaleza de su cargo.
8. Presentar informe mensual donde relacione todas las actividades 

realizadas con sus respectivos soportes.
9. Ingresar informacion establecida en el decreto 2193 de 2004, referente 

a su area, este debe entregado en forma OPORTUNA, en medio fisico 
(impreso) y en medio magnetico.

10. Acreditar su afiliacion al Sistema de seguridad social en Salud y 
pension, segun el Articuto 50 de la ley 789 de 2002.

5. Contrato No. 103 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 
COMO AUDITORA DE CEUNTAS MEDICA DE LA ESE HOSPITAL 
HERNANDO QUINTERO BLANCO Y SUS DEMAS CENTROS 
ADSCRITOS DEL MUNICIPIO DE EL PASO - CESAR" suscrito el 04 de 
enero de 2019, por un valor de Quince Millones Seiscientos Sesenta y Cuatro 
Mil Pesos ($15,664,000) M/CTE, con un plazo de ejecucion de Ciento Setenta 
y Ocho (178) dias Calendarios, contados a partir del acta de inicio de 
actividades, comprendidos del 04 de enero de 2019 al 30 de junio de 2019, 
desempenando las siguientes obligaciones contractuales:

1. Garantizar la revision de las cuentas medicas de forma estandarizada 
y eficaz y documentar los procedimientos con base en los cuales se 
desarrolla la actividad de auditon'a 
de cuentas.

2. Generar el certiflcado para pago dirigida al area respectiva que refleje 
los valores auditados, que las distintas EPS cancelaran por los servicios 
de salud prestados a los usuarios en un determinado penodo.

3. Realizar verificacion y seguimiento de los procesos de auditoria de 
cuenta en el Hospital Hernando Quintero Blanco Y el Centro Materno 
Infantil de la Loma.

4. Responder oportunamente las glosas generadas de las facturas 
presentadas a cada EAPB.
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5. Realizar seguimiento a las facturas radicadas.
6. Realizar conciliaciones de glosas con las distintas EAPB.
7. Las demas funciones que delegue la gerencia relacionadas con la 

naturaleza de su cargo.
8. Presentar informe mensual donde relacione todas las actividades 

realizadas con sus respectivos sopoites.
9. Ingresar informacion establecida en el decreto 2193 de 2004, referente 

a su area, este debe entregado en forma OPORTUNA, en medio fisico 
(impreso) y en medio magnetico.

10. Acreditar su afiliacion al Sistema de seguridad social en Salud y 
pension, segun el Articulo 50 de la ley 789 de 2002.

6. Contrato No. 271 "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 
COMO AUDITORA DE CEUNTAS MEDICA DE LA ESE HOSPITAL 
HERNANDO QUINTERO BLANCO Y SUS DEMAS CENTROS 
ADSCRITOS DEL MUNICIPIO DE EL PASO - CESAR" suscnto el 02 de 
julio de 2019, por un valor de Diez Millones Quinientos Setenta Mil Pesos 
($10,560,000) M/CTE, con un plazo de ejecucion de Ciento Veinte (120) dias 
Calendarios, contados a partir del acta de inicio de actividades, comprendtdos 
del 02 de julio de 2019 al 30 de octubre de 2019, desempenando las 
siguientes obligaciones contractuales:

1. Garantizar la revision de las cuentas medicas de forma estandarizada 
y eficaz y documentar los procedimientos con base en los cuales se 
desarrolla la actividad de auditoria 
de cuentas.

2. Generar el certificado para pago dirigida al area respectiva que refleje 
los valores auditados, que las distintas EPS cancelaran por los servicios 
de salud prestados a los usuarios en un determinado periodo.

3. Realizar verificacion y seguimiento de los procesos de auditoria de 
cuenta en el Hospital Hernando Quintero Blanco Y el Centro Materno 
Infantil de la Loma.

4. Responder oportunamente las glosas generadas de las facturas 
presentadas a cada EAPB.

5. Realizar seguimiento a las facturas radicadas.
6. Realizar conciliaciones de glosas con las distintas EAPB.
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Las demas funciones que delegue la gerencia relacionadas con la 
naturaleza de su cargo.

8. Presentar informe mensual donde relacione todas las actividades 
realizadas con sus respectivos soportes.

9. Ingresar informacion establecida en el decreto 2193 de 2004, referente 
a su area, este debe entregado en forma OPORTUNA, en medio ftsico 
(impreso) y en medio magnetico.

10. Acreditar su afiliacion al Sistema de seguridad social en Salud y 
pension, segun el Articulo 50 de la ley 789 de 2002.

7. Contrato de adicidn en valor y prorroga 001 del 01 de noviembre de 2019 al 
Contrato No. 271 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 
COMO AUDITORA DE CEUNTAS MEDICA DE LA ESE HOSPITAL 
HERNANDO QUINTERO BLANCO Y SUS DEMAS CENTROS 
ADSCRITOSDEL MUNICIPIODEEL PASO - CESAR, cumpliendo con las 
funciones establecidas en el Contrato No. 271, suscrito el 01 de noviembre 
de 2019, con un plazo de ejecucion de Sesenta (60) dias calendarios.

8 Contrato No. Ill 'PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 
COMO AUDITORA DE CEUNTAS MEDICA DE LA ESE HOSPITAL 
HERNANDO QUINTERO BLANCO Y SUS DEMAS CENTROS 
ADSCRITOS DEL MUNICIPIO DE EL PASO - CESAR" suscrito el 07 de 
enero de 2020, por un valor de Diez Millones Quinientos Setenta Mil Pesos 
($10,560,000) M/CTE, con un plazo de ejecucion de Ciento quince (115) dias 
Calendarios, contados a partir del acta de imcio de actividades, comprendidos 
del 02 de enero de 2020 al 30 de abril de 2020, desempenando las siguientes 
obligaciones contractuaies:

1. Garantizar la revision de las cuentas medicas de forma estandarizada 
y eficaz y documentar los procedimientos con base en los cuales se 
desarrolla la actividad de auditoria 
de cuentas.

2. Generar el certificado para pago dirigida al area respectiva que refleje 
los valores auditados, que las distintas EPS cancelaran por los servicios 
de salud prestados a los usuarios en un determinado periodo.
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3. Realizar verificacion y seguimiento de los procesos de auditoria de 
cuenta en el Hospital Hernando Quintero Blanco Y el Centro Materno 
Infantil de la Loma.

4. Responder oportunamente las glosas generadas de las facturas 
presentadas a cada EAPB.

5. Realizar seguimiento a las facturas radicadas.
6. Realizar conciliaciones de glosas con las distintas EAPB.
7. Las demas funciones que delegue la gerencia relacionadas con la 

naturaleza de su cargo.
8. Presentar informe mensual donde relacione todas las actividades 

realizadas con sus respectivos soportes.
9. Ingresar informacion establecida en el decreto 2193 de 2004, referente 

a su area, este debe entregado en forma OPORTUNA, en medio fisico 
(impreso) y en medio magnetico.

10. Acreditar su afiliacion al Sistema de seguridad social en Salud y 
pension, segun el Artlculo 50 de la ley 789 de 2002.

Contrato No. 214 'PRESTACldN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
COMO AUDETORA DE CEUNTAS MEDICA DE LA ESE HOSPITAL 
HERNANDO QUINTERO BLANCO Y SUS DEMAS CENTROS 
ADSCRITOS DEL MUNICIPIO DE EL PASO - CESAR", suscrito el 05 de 
mayo de 2020, con un plazo de ejecuicion de Un (1) mes y Veintiseis (26) 
dias calendarios, por un valor de Cuatro Millones Noveoentos Veintiocho Mil 
Pesos ($4,928,000) M/CTE, desempenando las siguientes obligaciones 
contractuales:

1. Garantizar la revision de las cuentas medicas de forma estandarizada 
y eficaz y documentar los procedimientos con base en los cuales se 
desarrolla la actividad de auditoria 
de cuentas.

2. Generar el certificado para pago dirigida al area respectiva que refleje 
los valores auditados, que las distintas EPS cancelaran por los servicios 
de salud prestados a los usuarios en un determinado periodo.

3. Realizar verificacion y seguimiento de los procesos de auditoria de 
cuenta en el Hospital Hernando Quintero Blanco Y el Centro Materno 
Infantil de la Loma.



DAS MEJIA

< arrera 6 No J-60 Teirfeft'iSSJttIM Fas 553 U4 i*. E-nunl .«'in.,ims ■ ti El Pa»o - ( twi

Semh^Mndo' cl& y

C-

La presente se expide a solicitud del interesado, en el municipio de El Paso - Cesar, 
a los doce (12) dias del mes de agosto de 2020.

4. Responder oportunamente las glosas generadas de las facturas 
presentadas a cada EAPB.

5. Realizar seguimiento a las facturas radicadas.
6. Realizar conciliaciones de glosas con las distintas EAPB.
7. Las demas funciones que delegue la gerencia relacionadas con la 

naturaleza de su cargo.
8. Presentar informe mensual donde relacione todas las actividades 

realizadas con sus respectivos soportes.
9. Ingresar informacion establecida en el decreto 2193 de 2004, referente 

a su area, este debe entregado en forma OPORTUNA, en medio fisico 
(impreso) y en medio magnetico.

10. Acreditar su afiliacion al Sistema de seguridad social en Salud y 
pension, segun el Articulo 50 de la ley 789 de 2002.
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EL SUSCRITO GERENTE DE ASESORIAS PROFESIONALES - NORTESALUD

CERTIFICA:

del mleresado a los 12 dias del mes de agosto de 2015

■

Dir Transv 18 No 2D-94 oficma 203
Centro Medico Penta 

t-i cijmcn

SANTIAGO PEA^Z 
<_r GERENTE NORTHS\ 

Cel 3015352895 Email'

La presente se expide a s

\

4 ,k

Que la doctora. LILIANA MARGARITA RIVERA VEGA con cddula de ciudadania No: 30.579.607 de 
Sahagun - Cordoba, realizb actividades en nuestra empresa prestando semcios profesionales de 
asesoria y/o consultoria, cuyo objeto es. Apoyo como Asesor en auditoria de la calidad, gerencia 
hospitalaria e mterventoria a recursos de salud en la ejecucion. el seguimtento y evaluation a 
planes, programas y proyectos del sector salud de entidades publicas contratadas por 
NORTESALUD Desde el 01 junio de 2011 al 30 de julio de 2015 Con una asignacibn mensual de 
S2.900.000; Mediante contratos de preslacion de servicio.

Realizando las siguientes actividades:

Asesoramiento en la Planificacibn, Seguimiento y evaluation de planes de salud publics de 

entes lemtonales.
Apoyo a secretanas de salud en interventoria del regimen subsidiado, liquidaabn de contratos y 
programas de salud asi como onentar en coberturas umversates

- Consultoria para la evaluaabn de la red de prestadores de sen/icios en salud.
- Elaboracion y seguimiento a planes de accidn en salud.

Realizar evaluaoon de la atenodn al usuano de los prestadores de serviaos de salud, respecto 
al cumplimiento de deberes y la calidad de los serviaos en salud
Asesorar a los prestadores de salud en programas de promocibn y prevencibn en salud para 
mejorar el serviao.

- Realizar actividades de seguimiento y evaluation a los procesos admmistrativos y misionales de 
los prestadores de salud.
Depurar bases de datos, cargue de informacion y envio oportuno al FOSYGA, a la Secretana de 
Salud Dptal. Mmisteno de salud. etc
Realizar informes cuahtativos y cuanlitativos a secretanas de salud. entes de control y entidades 
como la supenntendencia de salud y mimsteno de salud.
Realizar capacitaaones en programas de salud y en el manejo de buenas practicas en salud 
Evaluar tifras estadisbcas e indicadores en salud para la toma de decistones.
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Ei Pano Cesar Alcatdia Municipal

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DE LA ALCALDIA 
MUNICIPAL DE EL PASO- CESAR.

jST" UM COBlfKMO 

lONFlABlE
J l

Que la Doctora LILIANA MARGARITA RIVERA VEGA identificada 
con Ja c^dula de audadania numer 30 579 607 expedida en 
Sahagun- Cordoba presta sus servoos i la Alcaldia Municipal de el 
Paso- Cesar, como Coord.nadora de Vigiianaa en Salud Pubhca. con 
contratos miciados desde el dia 30 de er aro de 2 009 y vigente hasta 
el dia tremta (30) de diciembre de dos mi nueve (2 009). en contratos 
distnbutdos asi 30/01/009 al 02/03/009 29/03/009 al 29/04/009, 
04-05)009 al 04/07/009. 22/07/009 al 22/’0 009 y del 26 de octubre al 
30 de diciembre de 2 009. devengando ur salano de UN MILLON 
SETECIENTOS VEINTE MIL PESOS mensuaies ($1,720,000) y con 
contratos antenores de <a siguientes fechas del 11 de enero al 11 de 
marzo. del 13 de mayo al 13 de /ulio, del 25 de julro al 25 de diciembre 
de 2 008 con un salano de $1,600,000 canceiandose todos sus 
emolumentos hasta la fecha y a su vez ’a contratista ha cumplido a 
cabahdad con sus funciones demostrandc efic’encia y capacidad en la 
reahzacion de su trabajo. desempehando -js siguientes funciones

Ejercer apoyo a las actividade pr oyectos. programas y 
planes que se desarroHan en e- Sistema Nacional de Salud 
Pubhca

- Coordmar y supervisar que se c-impiun las metas y objetivos 
progiamack)s en el Plan de Salud Pubhca

" Formular los planes de accicr pari que se cumplan los 
objebvos. metas proyectos y pohticas en Salud Pubhca 

Realizar informes semanales del Sistema de Vigilancia en 

salud SIVIGILA a la Secretana de Salud Departamental del 
Cesar y oficinas anexas

' Reahzar el momtoreo y venticac on mstitucional y de campo 

a los distintas ejecuciones de oiogramas y proyectos en 
salud pubhca en e! Mumcipio

* Realizar censo ae los P-estadorr < pel Municipto

Seguimiento y control mediants isilas de campo a los 

eventos de interns en salud Pubk j notificados al SIVIGILA
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La anterior certificacion se expide a solicitud de parte interesada, a los 
Ires (03) dias del mes de febrero de Dos Mil Diez (2.010).

GOtltKHO

gCoNFIABlE

NA MARTINEZ
rio General.
tciones de Jefe d^Personal 

Alcaldia Municipal de E^Paso- Cesar.

El Paso Cesar - Alcaldia Municipal

, Vigilar el cumplimiento y aplicacidn de las normas y guias de 

atencidn (Resolucidn 0412 y 3384)
, Mantener active el Comite de Vigilancia Epidemiologica 

(COVE) mediante reuniones periddicas.
, Mantener activo el Comite de Salud Infantil mediante 

reuniones periddicas
r Mantener la Busqueda Activa Institucional Y Comunitana de 

Paralisis Ftecida, Rubeola Congenita y Tetano Neonatal.
r- Vigilar el cumplimiento de las normas tecnicas y 

administrativas del programa ampliado de inmunizaciones 
segun el nivel departamental y el ministerio de la proteccidn 

social



EL SUSCRITO GERENTE DE ASESORIAS PROFESiONALES - NORTESALUD

CERTIFICA:

Seguimtento y evaluacion de planes de salud pubhca de

ii.com *

Dir Tran»v 18 No 20-94 oficina 203
Centro Medico Penta 

r»l. CUIACA

La presente se expidAxa sofidtuKdel mteresado a ios 12 dias del mes de agosto de 2015

SANTIAGO PERK
GERENTE NORTESAU
Cel: 30T53628$5 Emad. Sfrerez

Que la doctors: LILIANA MARGARITA RIVERA VEGA con cedula de audadama No 30.579.607 de 
Sahaqun - Cordoba, realizb actividades en nueslra empresa prestando servraos profesionales de 
asesoria y/o consultoria. cuyo objeto es: Apoyo como Asesor en audtlona de la cahdad. gerencia 
hospitalaria e mterventoria a recursos de salud en la eiecucibn. el segunmento y evaluacion a 
planes, programas y proyectos del sector salud de entidades publicas contratadas por 
NORTESALUD Desde el 01 junto de 2011 al 30 de julto de 2015. Con una asignaabn mensual de 

$2,900,000: Mediante contratos de prestacidn de servicio.

Realizando las siguientes actividades

Asesoramiento en la Planificacion,
entes temtonates.

- Apoyo a secretanas de salud en mterventoria del regimen subsidiado. liquidacion de contratos y 
programas de salud asi como onentar en coberturas umversales.
Consultoria para la evaluacidn de la red de prestadores de servicios en salud.

- Elaboracion y seguimiento a planes de acadn en salud
- Realizar evaluacidn de la atenaon al usuario de Ios prestadores de servicios de salud; respecto 

al cumplimiento de deberes y la cabdad de Ios servicios en salud.
Asesorar a Ios prestadores de salud en programas de promocion y prevenaon en salud para 
mejorar el servicio.
Realizar actividades de seguimiento y evaluacion a Ios procesos admimstratrvos y misionales de 
Ios prestadores de salud.

- Depurar bases de datos. cargue de mformacidn y envio oportuno al FOSYGA. a la Secretana de 
Salud Dptal. Ministeno de salud. etc.

- Realizar informes cualitativos y cuantitativos a secretanas de salud. entes de control y enlidades 
como la supenntendencia de salud y ministeno de salud.
Realizar capacitactones en programas de salud y en el manejo de buenas practicas en salud.
Evaluar afras estadisticas e mdicadores en salud para la toma de decisiones.

ii.com
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EL SUSCRITO GERENTE DEL HOSPITAL HERNANDO QUINTERO BLANCO 
EL PASO-CESAR
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Que la doctora: LILIANA MARGARITA RIVERA VEGA idenbficada con cedula de 30.579 607 ciudadania 

numero expedida en Sahagun-Cordoba realize actividades en nuestra entidad prestando servicios 

profesionales como coordinaoora PAI a partir del 1 de Febrero al 30 Abril del 2010 y como Bactendloga del 
Plan Operative Anual desde el 1 de Mayo hasta el 30 de Diciembre de 2010, mediante Orden de 

Prestacion de Servicio Sin que existiera subordinacion laboral, realizando las siguientes actividades

actividades de promotion y prevention de acuerdo al programa ampliado de Inmunizaciones PAI 
en el Hospital Hernando Quintero Blanco y Zona de Influencia.
Cumplir con la metas de exigidas por la Secretaria de Salud Departamental para el adecuado 
funcionamiento de la Institucion. .
Disminuir las enfermedades inmunoprevenibles prevalentes de la intencia y mortahdad mfantil en ei 
municipio. .
Coordination en la vacunacion en El Hospital Hernando Quintero Blanco y Zona de Influencia entre 
otros. .
Censo estadistico de la poblacidn susceptible a vacunar (mrios menores de 5 anos).
Realizacidn de jomadas de vacunacibn municipales y nacionales programadas por la Secretaria 
de salud Departamental .
Vigilar el adecuado funcionamiento de la red de frio existente en el municipio (termo ung Seiling.
Neveras, Termometros Digitalicos. Cava T^ansportadora, Congelador de Paquete)
Capacitacion sobre manejo de red de frio y vacunacidn al personal de salud.

Realizar charias radiates sobre la prevencidn de las enfermedades
10- Realizar monitores de coberturas segun norma PAI.
11- Implementacten de la estrategia AIEPI.

12- Desplazamiento para transferencia de tecnologia. solicitud de bioldgoos. entrega de mformes

13- Digitacidn de Software PAISOFT.
14- ̂ acturacion PAI a {raves del R FAST.
15- Organization de la information por regimen (hoja Excel).
16- Vigilar el cumplimiento de las metas ex.gidas por las EPS segun esquema.
17- Disponibilidad un fin de semana al mes.
18- Realizar las actividades contempiadas en el Plan territorial de salud municipal -



La presente se fexpide a solicitud del interesado a los vemtiuno dia del mes de Diciembre del 2012
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CERTIFICA:

RCAS

Segun las siguientes ordenes de 
subordinacidn laboral

O'.im'r.i 1>0. Cf^vntu SSS 04 ^ar >S3 0! E mail:hhctb‘̂ felecorn.cotn. et? 6£/ 'Exu*

(^LuiMMfi (S&kn&t c3u <?£
LV?4ix ^mpk-/kid 

824 0004407 
(32 "jSw - (%1417

LA PROFESIONAL ADMINISTRATIVA CON MANE JO DEL TALENTO 
HUMANO DEL HOSPITAL HERNANDO QUINTERO BLANCO E.S.E

EL PASO - CESAR

Que la senora LILIANA MARGARITA RIVERA VEGA, con cedula de ciudadanla N° 
30 579.607 expedida en Sahagun - Cordoba, se desempebo en el HOSPITAL HERNANDO 
QUINTERO BLANCO E.S.E. DE EL PASO - CESAR, como Bacteribloga en se/victo social 
obligatono -S S O dentro del tiempo comprendido del 2 de agosto de 2004 Pasta inclusive el 
dla primero (1) del mes de agosto de 2005. codigo 354. devengando un salano basico mensual 
de UN MILLON CIENTO NUEVE MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS 
(1.109.865) M/CTE.

Las funciones inherentes al cargo de Bactenologo en servicio social obligatorio -S.S.O, estan 
contempladas en los folios numero 19. 20 y 21 del manual de funciones de la E.S.E, los cuales 
se anexan a la presente solicitud en copia autenticada.

prestactbn de servicio cubriendo tumos. sin que exista

Para mayor constancia se firma en el Municipio de El Paso — Cesar a los 22 dias del mes de 
Julio de 2009

Orden de Prestacidn de Servicio
NG 021 del 2 701/07 por un valor de $1 350.000. y un periodo de tres meses

N° 105 del 2/04/07 por un valor de $450,000 y un penodo de un mes

N° 164 del 2 /05/07 por un valor de $450 000 y un periodo de un mes

N° 195 del 1/06/07 por un valor de $900,000 y un penodo de un mes

N° 217 del 3/07/07 por un valor de $900 000 y un penodo de un mes

Las cuales se desarrollan por actividades contempladas en el objeto de cada OPS

rest^n.



(erlificari que

IkMM MUtaknA Kk'flERA.

(Participo en eCl'alterde Principios de ‘Epidemiofogia para e( 
Controf de ‘Enfermedades (MO<PE0E)

ROBER roSEMPERTEGUl
Representante a i 

OPS/OMS en Colombia
1

I

Organizacion 
Panamericana 
de la Salud

- Orqanuac >oi ; Mund^ dr la Salud

0" —Gober nac«>n delCesar
,4/■>/.

Zq -frd 1.1 > sZ ■

ANGELA MARIA SAL AZAR I) W II A
Secretana de Sa’-ud Departamental

Cesar

(Rgalizado en 'I afleduyar, ( ofonibta, del 07 <d 11 de seytiembre de 2009 
I ntensiddd: 40 boras



■K'1-

Titulo universitario en Bactenologia y laboratorio clinico, o Microbiologia.

4.2 Experiencia

No se requiere experiencia.

1. identificaciOn delempleo

Auxiiiar de Laboratorio Clinico

& ■-

Continuation de la Resolucibn No 128 de 1999, For la cual se establece e! Manual Especifico 21 
de Eundones y Requisites de las diferentes empleados de la Planta de Personal de la Empresa 
Social del Estado Hospital Hernando Quintero Blanco de El Paso Cesar

Participar en la programacion, supervision y evaluacibn de las experiencias 

tedricas. practice de los estudiantes.

^Tener disponibiiidad permanente para cualquier emergencia que se presents 

en el Municipio

VEjercer las demas funciones que le sean asignadas y le sean afines con la 

naturaleza del cargo

4. REQUISITOS

4.1 Estudios

Dpto. Atencion a las personas 
Bacteridlogo S S 0 

527
Uno (1)

DENOMINACION DEL CARGO

DEPENDENCIA:
JEFE INMEDIATO:
CODIGO:
NUMERO DE CARGOS

de'

r
eC5



3. FUNCIONES

las diferentes £rea que mtegran el laboratorio

calidad del analisis clinico a fin de garantizar

una

estadisticos requeridos para

4

^Ejecutar y realizar los analisis en 

clinico e informar los resultados

^vSumimstrar los dates 

servicio.

los

los

3 uci

1

Social del Lstado Hospital Hernando Quinle ro bl*

AVpreparar y controlar los reactivos, las sustancias de referenda, soluco y 
,os Xs de cun.o necesanos en e, iadorator.o y responder por e. adecuado 

uso de los equipos y elementos asignados para su labor.

^Supervisar los proced^entos de toma de muestras broldgicas. coloracibn. 

montaje y lavado del material antes de realizar las diferentes pruebas functonales.

A* Realizar cotidianamente chequeo y 
instrumentos antes de iniciar las lecturas y 

procedimientos de calibracibn

el buen desempeno del

AVor.entar e informar a los pacientes sobre los requisites para la toma de 

buena muestra y sobre la forma de recoleccibn de la m.sma

calibracidn de cada uno de
llevar un registro de

^Practicas pruebas de control de 

la veracidad de los resultados

"■Realizar examenes microbioldgicos de agua. aire, alimentos. bebidas y otras 
sustancias de consume para verificar su grado de pureza y sus efectos sobre la 

salud
Es fiel copia del 
Orqinal aue rep^" 
esta 'ficina r, 
H u’

J

FWTOM



4. REQUISITOS

Estudios4.1

Titulo universitanc en medicina

Experiencia4.2 /i

Nc se requiere experiencia

1. IDENTIFICACION DEL EMPLEO

DENOMJNACION DEL CARGO

2. NATURALEZA DE LAS FUNCIONES

DEPENDENCIA

JEFE INMEDIATO

CODIGO
NUMERO DE CARGOS.

Comprende los emplecs dei nivel profesional en el £rea de Atencion a las 
Personas, cuya funciones comprenden la demanda en la aplicacion de los 

conocimientos propios de bactenologia en el area de la salud

Bacteridlogo S.S.O.
Dpto Atencion a las personas

Gerente

354
Uno (1)

Continuacjon de Li Resotucion No 128 de 1999, Por la cuai se establcce el Manual Especihco jg 
de Funciones y Requisites de los diferentes empleados de la Planta de Personal de la Empresa 
Social del Estado Hospital Hernando Quintero Blanco de E! Paso Cesar



1

i-*

SIS
Nit. 901.209.349-2

Hace constar que

Realize el curso

Dado en Vailedupar. Cesar a les 27 dias del mes de Mayo de 2022.

Este certificado tiece vigencia ce dos (2) ados, a part;r de su fecha de expedicidn

iwya

'll

Procesode formacidn desarroilado segiin resolucidn 000459 de Marzo de 2012 por 
medio cel Mimsterio de Salud y Proteccidn Social.

Realizado en el municipto de Bosconia. Cesar, ios dias 26 y 27 de Mayo ae 2022 con 
una intensidad de 20 boras.

I'.

Plrmado y sellado 5Fde Mayo 2022
tsfe dotumento se expide de acuardo a Io estoblecido 

En el decreto '075 de 26 de Mayo de 2015, art 2.6.6.B 
SV-VSG mV 140522

■

JV

K

i <1

A 
w-

Reprew*ntonte l^rjol Sismed Sjk.S.

“fl

Violencia Sexual 
yde Genera

))..

• '* jrr - • i ik f **• * •' '

identificado (a) con c.c. 30.579.607 de Sahagun, Cordoba

M3



Uk Universidad del Atlantico
Facultad de Ciencias Basicas

Fundacion Proceder Siglo 21

Certifican que:

Dado en Barranquilla, 24 de Agosto de 2009

con el 
Apoyode

rojnirino
no

Facultad de Ciencias de la Educacion
En Convenio con:

Janeth Tovar Guerra
Decana

Facultad de Ciencias de la Educacion

Liliana Margarita Rivera Vega
C.C. No. 30.579.607

s Gutierrez Marend/ 
Decano

Facultad de Ciencias Basicas

Aprobo el curso de formacion docente:
EDUCACION AMBIENTAL CON ENFASIS EN FORMULACION E IMPLEMENTACltiN DE PRAES y PROCEDAS 

Realizado en los municipios El Paso y La Jagua de Ibirico (Cesar) 
Desde el 1 de noviembre de 2008 al 30 de Junto de 2009

Intensidad: 154 boras

Mabel Hermida Rivera 
Representante legal 

Fundacion Proceder Siglo 21



la Universidad del Norte per intermedin del Centro de Nutation Continuada

LILIANA MARGARITA RIVERA

Intensidad

de 2009dias del mes de Septicmhrca losDado en 5Chiriguana

\

/

LAttietcncisln

nnummono
LTD

Participo en el programa

FORMULACION Y EVALUATION 
DE PROYECTOS PUBLICOS

h
iduD

Centro de 
Education 

C* t G Continuada

rtikl UNIVERSIDAD
11113 DEL NORTE

HI hoi as



La Universidad del Norte por inlermedio del Centro de [.ducacion Continuada

Certifies qne

LILIANA MARGARITA RIVERA

borasIntensidad 40

Dado en Chiriguana 200929 dias del mes de Agosto dea I os

CiMiferenc:

onummono 
LTD.

Participo en el programa

GESTION FINANCIERA ¥ PRESUPCESTAL 
DE ENTIDADES PUBLICAS

Centro de 
Educacion 

V tu Continuada
UNIVERSIDAD
DEL NORTE



<Xlu b
' r>XN*E rj taw

I Se firma en Valledupar a los 14 dias de mes de V H I de ZOOfi.
i

I

I

VMM'dM.rinHuaMV'jAV'jM Il

f>F.I»A R I’XMFNTO
UF.I. CF.S.AR

LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DEL CESAR

(hx^
CAROLINA MORON GUTIERREZ 

Gerenie de p toy ecto.

t

'•^«sn*w Mr 4< a^, l<Mr

^X^esar

Certifica que:

LIL[AbJ^_MAR&ARLTA p.iVEfiA. W?A_
Identificado con C.C. No. 50- 57^. GO-)je jArW ?

Participo activamente ?n el setninario taller de capacitacidn:
“EN LA IMPLEMENTACldN DE LOS SERVICIGS AM1GABLES EN SALUD PARA 
ADOLESCENTES Y JOVENES. EN UN MARCO DE EQUIDAD DE GENERO Y 

DERECHOSSEXUALES YREPRODUC1IVOS, CONMANEJO SOCIAL DEL R1ESGO

l I ».-> -+ i >
f*UlU4U

E ER Al NH'iy iAtA5iDl5 CABELLO E >ONA DO 
Secretario ue S?Jud Departamenial



Colegio National de Bacieriologos
Ssoclaclon de Bacieriologos

LILIANA RIVERA VEGA

Participo en calidad de 
los dias 31 de octubre, 1, 2, y 3 de noviembre de 2003

IV CONGRESO INTERNACIONAL
DEL COLEGIO NACIONAL DE BACTERIOLOGOS CNB

Hace constar que

PARTICIPANTE

erTla ciudad de Medellin, Colombia

BERTA LUZ ALFARO VELASQUEZ
Coordinadora Academica

RAQUEL RESTREPO BERNAL 
Presidenta



ri~?

UNIVERSIDAD METROPOLITAN*
SUBSISTED INSTITUCIONAL DE iNVESTSGACION IS!DI)

LILIANA RIVERA VEGA

I

30barranguili

■

'p
II

'I

I
! jl

II

DEL 200/AGOSTO



UNIVEHSIDAO METROTOUTAN*
1 H:

LILIANE RIVERA VEGA

ii

'"V

octubre18 DEBARRANQUUlA DEL 2tK}<!ll
I*:

SOBSISTEKAIHSTITUCIOML DE INVESTIGACIONISIDII
M

t i!
t

5



>•’1 PUBLIC A Di COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumpUmicnro de la Ley 119 de 1994

Curse y aprobo la accion de Formacion 
OPERADOR BASICO DE SISTEMAS 

Con una duracidn de 80 Horas

Hace Constar que 
LILIANA MARGARITA RIVERA VEGA 

Con Cedilla de Ciudadania No. 30.5’'9.60'

SCC2OO?APa)09R iO'OS 2007 
No Y FECHA REuiSTRO

mes de Mayo de Dos Mil Siete (200")En testimonio de Io anterior se-fiqna en Valledupar a los Treinta (30) dias del

CARMEN M’aRs/Ke QUWTERO ROMERO
SUBDIRECTC«A (E) aNTRO COMEROAl

ffGIONAbCESAR


