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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL
PROCESO DE CONTRATACION

1.1. Datos Generales del proceso que se pretende adelantar

MODALIDAD CONTRACTUAL': Contratacion Directa — Convenio Interadministrativo
Decreto N° 1082 de 2015: ARTICULO 2.2.1.2.1.4.4.

OBJETO: Aunar esfuerzos para el mejoramiento de la Infraestructura Fisica de la Institucion
Educativa José Maria Villa, del municipio de Sopetran, Antioquia.

PRESUPUESTO: MIL CUATROCIENTOS VEINTINUEVE MILLONES, TRESCIENTOS
SESENTA 'Y OCHO MIL, SEISCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS M/L ($1.4297368.642).

Aporte Departamento de Antioguia: MIL CIENTO TREINTA Y NUEVE MILLONES,
CUARENTA MIL, OCHOCIENTOS VEINTIUN PESOS M/L ($1.139°040.821) TRIBUTOS
INCLUIDOS. Lo que equivale al 79.69%, aproximadamente, del valor total del convenio.

o CIENTO SESENTA MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL, CIENTO
VEINTITRES PESOS ML ($ 170'856.123) correspondientes a la vigencia actual

« NOVECIENTOS SESENTA'Y OCHO MILLONES CIENTO OCHENTA'Y CUATRO MIL,
SEISCIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS M/L (3968°184.698) que corresponden a
la Vigencia Futura.

Aporte Municipio: DOSCIENTOS NOVENTA MILLONES, TRESCIENTOS VEINTISIETE MIL,
OCHEOCIENTOS VEINTIUN PESOS ML ($290°327.821) TRIBUTOS INCLUIDOS. Lo que
equivale al 20.31%, aproximadamente, del valor total del convenio

PLAZO: OCHO (8) MESES, contados a partir de la firma del acta de inicio.
1.2.  Descripcion de la Necesidad

Elarticulo 67 de la Constitucién Politica de Colombia establece que la educacion es un derecho
de la persona y un servicio pUblico que tiene una funcién social. Hace responsable al Estado
de regularla con el fin de velar por su calidad, por la implementacién de sus fines y por la mejor
formacion moral, intelectual vy fisica de los educandos; de garantizar el adecuado cubrimiento
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del servicio y asegurar a los menores las condiciones necesarias de acceso y permanencia
educativa.

A su turno, el articulo 138 de la Ley 115 de 1994 establece que los establecimientos educativos
deben contar con la planta fisica y medios educativos adecuados. De igual forma, en el articulo
84 de la misma norma se establece la necesidad de evaluar al personal docente,
administrativo, los recursos pedagogicos y la infraestructura fisica, de tal modo que se
garantice el mejoramiento de la calidad del servicio educativo y la educacion que se imparte.

En los afios recientes se han realizado diversos esfuerzos para el mejoramiento de la
infraestructura fisica educativa en el Departamento de Antioquia. Sin embargo, las sedes
educativas oficiales se encuentran en mal estado y son insuficientes para la adecuada
prestacion del servicio y fa implementacion de la jornada Unica.

Hasta el afio 2019 no se contaba con un diagnéstico de la infraestructura fisica de las sedes
educativas del departamento, por lo que la Secretaria de Educacion de Antioquia inicié el
desarrollo de la plataforma Sistema de Informacién de la Secretaria de Educacion (Si-
SEDUCA), cuyo propésito es administrar, consolidar, monitorear, operar y gestionar
integralmente datos relacionados con: indicadores, mobiliario, personal docente,
infraestructura fisica educativa, infraestructura tecnoldgica y permanencia escolar.
Anteriormente esta informacion se encontraba dispersa y fragmentada, lo que dificultaba la
toma de decisiones, la planificacion y priorizacidn de intervenciones.

Ahora bien, en cuanto a la infraestructura fisica educativa en el Departamento de Antioguia, a
agosto 31 de 2024, de acuerdo a la informacion del SISEDUCA (Sistema de Informacion de la
Secretaria de Educacion) y el Directorio Unico de Establecimientos-DUE, se cuenta con 4.239
sedes educativas activas gue en su gran mayoria presentan diversos problemas, requiriéndose
que en los espacios de aprendizaje se realicen intervenciones para transitar hacia 103
estandares minimos de calidad.

Estas necesidades se evidencian en los reportes de visitas técnicas realizadas
permanentemente en el territorio, donde se identifican afectaciones. Todo esto representa altos
riesgos para la integridad fisica de las comunidades educativas, pues se han encontrado
ambientes no aptos para llevar a cabo las actividades, tales como:

) Construcciones deterioradas, obsoletas, con deficiente calidad espacial y carente de
elementos basicos para una educacion de calidad y un aprendizaje en dignidad.

e  Aparatos sanitarios que no funcionan u obsoletos y en algunos casos no se cuenta con
las baterias sanitarias.
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Mal estado de las redes hidrosanitarias, griferia y accesorios.

Se presenta humedad en la mamposteria, baldosas, enchapes de pared y pisos.
Obsolescencia del sistema de ventaneria, puertas y carpinteria metalica y de madera.
Malas condiciones de las cubiertas, canoas y ruanas.

Redes eléctricas en malas condiciones y sin cumplimiento de la normativa aplicable.
Enchapes de piso y paredes mal instalados o afectados por asentamientos.
Deterioro de revoque y de pintura en todos los espacios.

Restaurantes escolares en mal estado y sin el cumplimiento de la norma.

Mal estado de los pozos sépticos, vy falta de soluciones de saneamiento basico.

Mal estado del equipamiento recreativo y deportivo.

Cerramientos en males estados e inexistentes.
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Concordantemente, el Plan de Desarrollo “Por Antioquia Firme 2024-2027", busca aumentar
la cobertura con calidad y pertinencia de los servicios de educacion, de tal manera que se
cierren las brechas entre la ruralidad y los centros urbanos, poniendo el foco en la calidad de
vida, en el fortalecimiento de las competencias de los nifios, adolescentes y jovenes y en la
igualdad de oportunidades para todas las etnias y el campesinado, asi como para los grupos
de sexualidades diversas.

En el entorno de los ambientes pedagdgicos y complementarios, las condiciones funcionales,
espaciales y fisicas de la infraestructura de las sedes educativas cumplen un rol importante en
el desarrollo de los procesos de formacion de los estudiantes, dado que impactan directamente
en el aprendizaje, la permanencia escolar, y en el incremento de ia cobertura.

El acceso a servicios béasicos como agua, saneamiento basico y energia contribuyen al
bienestar de la comunidad educativa. Asimismo, equipamientos como bibliotecas. areas
recreativas y laboratorios permiten a los docentes contar con mayores recursos pedagdgicos.

La Secretaria de Educacidon Departamental, quiere de manera conjunta con las
administraciones municipales ejecutar acciones integrales que permitan mantener y mejorar
las condiciones de la infraestructura fisica educativa que a su vez contribuyan a mejorar la
calidad y la cobertura del servicio educativo y con ello, se promuevan oportunidades para
reducir [a desigualdad social y educativa, de conformidad con el numeral 3° del articulo 4° de
la Ley 200 de 2022 "POR LA CUAL SE DICTAN NORMAS TENDIENTES A MODERNIZAR LA
ORGANIZACION Y EL FUNCIONAMIENTO DE L OS DEPARTAMENTOS”.

Es por ello que el municipio de Sopetran presenté un proyecto para el mejoramiento de
la Infraestructura Fisica de la Institucion Educativa José Maria Villa, del municipio de Sopetran,
Antioquia, cumpliendo con los requisitos estabiecidos por la Direccién de Infraestructura Fisica
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Educativa, identificando y priorizando intervenciones en beneficio del entorno educativo de
la sede.

La LE José Maria Villa, se encuentra localizada en la zona urbana del municipio de Sopetran.
La sede educativa cuenta con 678 estudiantes en los niveles de transicion, basica primaria,
basica secundaria y media, segun reporte del SIMAT del 12 de septiembre de 2024. La |L.E
tiene Cadigo DANE No 105761000329 y funciona en un predio de propiedad de la alcaldia
municipal. '

La Sede Educativa presenta las siguientes necesidades, reportadas de acuerdo a la
presentacion y descripcion del proyecto recibido mediante radicado No. 2024010249209 del 5
de junio de 2024

En la sede educativa que cuenta con tres niveles, la estructura de soporte de la cubierta se
encuentra en el alto grado de deterioro, parte de los muros de fachada no estan confinados,
por lo que presentan riesgo de colapso.

Las redes eléctricas estan obsoletas y no cumplen la normatividad vigente, por lo que pueden
presentar cortos circuitos o incendio.

Las baterias sanitarias y la infraestructura fisica en general de la sede requieren de
mantenimiento.

Por las condiciones de deterioro v riesgo, las aulas del dltimo nivel no pueden ser utilizadas
para las clases y la comunidad educativa se encuentra afectada negativamente.

Es de anotar que para la administracidon municipal es de gran importancia el desarrollo de la
infraestructura educativa toda vez que esto va en concordancia con el plan de desarrollo
municipal 2024-2027 “Vive Sopetran”y con la vision a futuro que se tiene de una mejor calidad
educativa para los nifios, nifias, jovenes y adolescentes del municipio de Sopetran, mitigando
problemas de desercion escolar y garantizando con esto el goce del espacio para los -
estudiantes del departamento, lo cual solo se logra emprendiendo acciones conjuntas. Esto
pone de manifiesto que es la educacion el camino para vencer la brecha social y mejorar las
condiciones de vida de las personas de un territorio.

De acuerdo con lo descrito, la Asamblea de Antioquia, aprobd las vigencias futuras ordinarias,
mediante la ordenanza 49 del 11 de diciembre de 2024 (ver anexo 08).

1.3. Ubicacion del proceso en la estructura del Plan de Desarrollo
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Departamento de Antioquia

PLAN DE DESARROLLO: Por Antioquia Firme

LINEA ESTRATEGICA: 2. — Cohesidn desde lo social

COMPONENTE: 2.3. — Educacion y cultura con pertinencia y calidad

PROGRAMA: 2.3.3. — Infraestructura fisica y tecnolégica, conectividad y
transformacién digital para la calidad educativa.

PROYECTO: Mejoramiento de la infraestructura fisica de las sedes

: educativas del Departamento de Antioquia.

INDICADORES: Sedes educativas mejoradas

Municipio de Sopetran

PLAN DE DESARROLLO: Vive Sopetran 2024-2027

LINEA ESTRATEGICA No. 1:  Vive la inclusién social

PROGRAMA: Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacion inicial
preescolar basica y media,

PROYECTO: Adecuacion y Mejoramiento de La Infraestructura Educativa
José Maria Villa del Municipio de Sopetran.

INDICADCR: Sedes Educativas mejoradas en el municipio.

1.4. Competencia del organismo para adelantar el proceso

El articulo 67 de la Constitucion Politica de Colombia establece que la educacion es un derecho
de la persona y un servicio publico que tiene una funcién social. Hace responsable al Estado
de regularla con el fin de velar por su calidad, por la implementacion de sus fines y por la mejor
formacion moral, intelectual y fisica de los educandos, de garantizar el adecuado
cubrimiento del servicio y asegurar a los menores las condiciones necesarias de acceso
y permanencia educativa.

A su turno, el articulo 138 de la Ley 115 de 1994 establece gque los establecimientos
educativos deben contar con [a planta fisica y medios educativos adecuados. De igual
forma, en el articulo 84 de la misma norma se establece la necesidad de evaluar al personal
docente, administrativo, los recursos pedagégicos y la infraestructura fisica, de tal modo
que se garantice el mejoramiento de la calidad del servicio educativo y la educacion que
se imparte.

Posteriormente la Ley 715 de 2001 sefiala gue son competencias de las entidades terriforiales,
en relacion a los Departamentos que:

wn
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“Articulo 6°. Competencias de los departamentos. Sin perjuicio de lo establecido en otras
normas, corresponde a los departamentos en el sector de educacién las siguientes
competencias:

6.1. Competencias Generales.
6.1.1. Prestar asistencia técnica educativa, financiera y administrativa a los mumc:p:os
cuando a ello haya lugar. (..))

6.2. Competencias frente a los municipios no certificados.

6.2.1. Dirigir, planificar; y prestar el servicio educativo en los niveles de preescolar,
basica, media en sus distinfas modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y
calidad, en los terminos definidos en la presente ley.

6.2.2. Administrar y distribuir entre los municipios de su jurisdiccion los recursos financieros
provenientes del Sistema General de Participaciones, destinados a la prestacion de los
servicios educativos a cargo del Estado, atendiendo los criterios establecidos en la presente
fey.

6.2.4. Participar con recursos propios en la financiacién de los servicios educativos a
cargo del Estado, en la cofinanciacion de programas y proyectos educativos y en las
inversiones de infraestructura, calidad y dotacion. Los costos amparados con esfos
recursos no podran generar gastos permanentes a cargo al Sistema General de
Participaciones.

Luego la Ley 2200 de 2022 "POR LA CUAL SE DICTAN NORMAS TENDIENTES A
MODERNIZAR LA ORGANIZACION Y EL FUNCIONAMIENTQ DE LOS DEPARTAMENTOS”
establece que corresponde a los departamentos ejercer las siguientes competencias:

“1. Bajo esquemas de autonomia y descentralizacion territorial en:

1.10 Implementar y hacer seguimiento a las politicas para la promocion del desarrollo
integral de fa primera infancia, la infancia y la adolescencia con enfoque de gestion integral,
promoviendo el reconocimiento, la proteccion y la garantia de los derechos, siendo
impostergable la atencién en salud y nutricion, el esquema completo de vacunacion, fa
proteccion contra los peligros fisicos y la educacion inicial.

3. Bajo esquemas de concurrencia y/o subsidiaridad:

3.1.1. Educacién. Ejecutar las competencias para la prestacién del servicio educativo en
los municipios de su jurisdiccion que no estén certificados en educacion, segtin los
criterios que establezca la ley orgéanica de recursos y competencias. De ijqual manera,
pueden concurrir con fa accién y el gjercicio. de las funciones propias de los distritos o
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municipios certificados en educacién que se encuentren dentro de su terriforio. También
contribuira en la formulacion de estrategias para promover el acceso, cobertura,
permanencia y calidad de la educacion en las zonas rurales.

Finalmente, dicha norma sefiala en relacién a las atribuciones de los Gobernadores que
“ademas de las funciones constitucionales y legales previstas, los gobernadores tendran las
siguientes funciones:

46. Apoyar a las entidades territoriales en su jurisdiccion para que den cumplimiento a las
normas de buen gobierno y/o disciplina fiscal; y acompafiarios, en coordinacién con ef
Gobierno nacional en la busqueda de salidas estructurales a situaciones de déficit o de
incapacidad institucional que les permitan prestar de manera adecuada los servicios
publicos de educacion, salud y agua potable a su cargo.

Ahora bien, pasando de la normatividad Constitucional y legal, al nivel departamental se
encuentra que de conformidad con lo establecido en el Decreto Departamental S
2021070000528 del 1 de febrero de 2021, por medio del cual se hacen delegaciones en
materia contractual en la Gobernacion de Antioguia, la Secretaria de Educacion Departamental
estd delegada para la ordenacién del gasto y la realizacién de todas las actividades
precontractuales, contractuales y pos contractuales y operaciones presupuestales, inherentes
al tramite de los procesos de adquisicion de bienes y servicios, con relacion a la mision,
objetivos y funciones establecidos en el Decreto con fuerza de Ordenanza No. 2020070002567
del 5 de noviembre de 2020 y las demas normas que lo modifiquen, reglamenten, adicionen o
complementen, mediante el cual se define la estructura organica para la Secretaria de
Educacion, y en su articulo 135 se indican las funciones de la secretaria relacionadas con el
proceso que se adelanta:

"Proveer la infraestructura fisica y tecnologica requerida por las instituciones educativas con el
fin de garantizar la prestacion del servicio educativo.

Participar, con recursos propios, en fa financiacion del servicio educativo y en la cofinanciacion
de programas y proyectos educativos e inversiones de infraestructura, calidad y dotacion.
Administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo.

Prestar asistencia tecnica y administrativa a los municipios no cerlificados y a las instituciones
educativas cuando a ello haya lugar. {...)

A su turno, en relacion con la DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA FiSICA EDUCATIVA, se
encuentran las siguientes funciones asi:
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1. Formular y mantener actualizado el plan de infraestructura educativa para el de,oartamento
como instrumento de planificacién y ejecucion de los ambientes escolares.

2. Documentar las necesidades de infraestructura fisica de los establecimientos educativos
publicos del departamento, de acuerdo con las normas y criterios vigentes.

3. Revisar y viabilizar técnicamente los proyectos de inversion sobre las intervenciones en |a
infraestructura educativa del departamento.

4. Ejecutar las acciones necesarias para la construccion, ampliacién, reposicién y
mejoramiento de las sedes educativas oficiales del departamento.

5. Verificar la ejecucion de las obras de infraestructura fisica priorizadas para el cumplimiento
de metas del componente educativo del plan de desarrolio.

6. Realizar seguimiento al estado de la infraestructura fisica educativa de los municipios no
certificados en el departamento y fomar las acciones a que haya lugar.

Ahora bien el Plan de Desarrolic “Por Antioquia Firme 2024-2027”", contempla en su Linea
Estrategica “Cohesion desde lo social”, componente de “Educacién y cultura con pertinencia y
calidad”, el programa de “Infraestructura fisica y tecnolégica, conectividad y transformacion
digital para la calidad educativa”, con el propésito de “contar con una infraestructura fisica y
techoldgica de calidad, ampliando la cobertura de conectividad a internet y potenciando la
transformacion digital que posibilite el uso y la apropiacion de los ambientes fisicos y digitales
en el sector educativo de Antioquia”, fin este que es concordante con el convenio que tiene
como proposito “Aunar esfuerzos para el mejoramiento de la Infraestructura Fisica de la
Institucion Educativa José Maria Villa, del municipio de Sopetran, Antioquia”, y por ende la
Secretaria de Educacidn de la Gobernacion de Antioquia, de conformidad con el articulo 134
del Decreto Departamental N° 2020070002567 de 2020 y el articulo 1 del Decreto
Departamental N° 2021070000528 de 2021, con el propésito de “Garantizar la prestacion del
servicio educativo en el departamento de Antioquia, propendiendo por una mayor cobertura,
inclusion y el mejoramiento de la calidad educaliva” es competente para adelantar el presente
proceso de seleccion.

1.5. La forma de satisfacer la necesidad

El Articulo 113 de Ia Constitucion Politica, establece que los diferentes organos del Estado
tienen funciones separadas, pero colaboran armonicamente para la realizacion de sus fines,
situacion que también se encuentra reglamentada por la Ley 1150 de 2007 en el Articulo 2°
De las modalidades de contratacion, Numeral 4° Contratacion Directa, inciso ¢) de contratos
interadministrativos; y de igual manera por el Decreto 1082 de 2015.

Es por ello, que, para dar solucidn efectiva a la necesidad planteada, se requiere celebrar un
convenio interadministrativo, entre el Departamento de Antioquia (Secretaria de Educacion) y
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el municipio de Sopetran, quien sera el encargado de gestionar y realizar todos los tramites
tendientes a garantizar el objeto contractual.

Mediante la celebracion del Convenio, la Gobernacion de Antioquia cofinanciara con
recursos para que el municipio contrate, ejecute y supervise y/o intervenga el proyecto que
presentd para el mejoramiento de la infragstructura educativa José Maria Villa del municipio
de Sopetran, Antioguia.

2. EL OBJETO Y SUS ESPECIFICACIONES
2.1.  Objeto

Aunar esfuerzos para el mejoramiento de la Infraestructura Fisica de la Institucion Educativa
José Maria Villa, del municipio de Sopetran, Antioquia.

2.1.1. Alcance del Objeto

Mediante el desarrolio de este convenio interadministrativo, la Secretaria de Educacion
pretende realizar el mejoramiento de la Infraestructura Fisica de la Institucion Educativa José
Maria Villa, del municipio de Sopetran, Antioquia.

El Departamento de Antioguia desembolsara recursos economicos, para que se lieve a
cabo la ejecucion del proyecto. El conveniante ejecutor (municipio de Sopetran), sera el
responsable de su direccion técnica, la vigilancia y seguimiento y realizard controles que
garanticen la calidad de las obras y el logro del objeto del convenio. El compromiso del
Departamento es realizar la verificacion de la inversion de los recursos que se
desembolsen, enlas actividades ejecutadas para el cumplimiento del cbjeto del convenio
y no tiene obligaciones relacionadas con la ejecucion material. No obstante, se mantendra
durante el plazo de ejecucion del proyecto, la vigilancia de la correcta inversién de los recursos
publicos a traves de la supervision en los términos del articulo 83 y siguientes de la Ley 1474
de 2011.

El municipio realizara las siguientes intervenciones en la I.E. José Maria Villa:

o Adecuacidn de la cubierta.
Confinamiento de muros
Adecuacion baterias sanitarias
Mamposteria, revoques y enchapes
Construccion de pisos

e & @

-]



Codigo: FO-M7-P8-022

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS | Version: 02

GOBERMACION DE ANTIOQUIA PARA CONVENIOS

VNG A 0SSOI IMEI Fecha de aprobacion:

O6/sept/2021

o Instalacion de redes eléctricas
Redes hidrosanitarias
Aparatos sanitarios
Carpinteria

Pintura.

Mantenimiento general

a & © ¢

Adicionalmente, el municipio de Sopetran realizara la vigilancia y seguimiento de los contratos
derivados, que se realicen con ocasion de este convenio, con el fin de realizar el mejoramiento
de la infraestructura fisica educativa para una educacién de calidad y un aprendizaje con
dignidad, dando estricto cumplimiento a lo regulado por parte de la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007, y demas normatividad vigente.

2.2, Especificaciones técnicas del convenio a celebrar

El municipio sera el responsable de dar aplicacion y exigir el cumplimiento de los siguientes
documentos técnicos, al contratista ejecutor, antes y durante la ejecucion de la obra (las que
apligueny:

- Normas técnicas colombianas NTC 4585: Planeamiento y disefio de instalaciones y
ambientes escolares.

- Normas técnicas colombianas NTC 4596: Sefalizacién para Instalaciones vy Ambtentes
Escolares.

- Reglamento técnico de instalaciones eléctricas RETIE.

- Reglamento técnico de iluminacion y alumbrado publico RETILAP.

- Norma técnica colombiana NTC 2050: Codigo Eléctrico Colombiano.

- Normas tecnicas colombianas NTC 4353. Telecomunicaciones. Cableado estructurado.
Cableado para telecomunicaciones.

- Normas Colombianas de Disefio y Construcciones Sismo Resistentes NSR 10.

- Decreto 926/2010 y sus modificaciones.

- Ley 400 de 1997 y sus modificaciones.

- Normas Técnicas Colombianas NTC 1500: Codigo Colombiano De Fontaneria.

- Normas y Especificaciones Generales de Construccion de las Empresas Publicas de
Medellin.

- Manual de uso, conservacién y mantenimiento de infraestructura educativa.

- Manual de dotaciones.

- Lineamientos y recomendaciones para el disefio arquitectdnico del colegio de jornada Unica.

- Demas Normas técnicas colombianas y Guias técnicas colombianas aplicables.

13,
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2.2.1. Requerimientos ambientales

El municipio sera el responsable de dar aplicacion y exigir el cumplimiento de las directrices
expedidas para la proteccion y conservacion de la naturaleza, al contratista ejecutor, antes y
durante la ejecucion de la obra, entre las cuales estan:

L]

Ordenanza No. 1 de 2020, por medio del cual se prohibe la compra y uso de plasticos de
un solo uso no biodegradable y el poliestireno extendido en los procesos de contratacion
del Departamento de Antioquia.

Ordenanza 10 de 2016, mediante la cual se institucionaliza el Programa “Basura Cero” en
el Departamento de Antioquia, en el cual se establecen como acciones, entre ofras, la de
prevenir y reducir la generacidon de residuos.

Guia de compras publicas sostenibles con el ambiente expedida por Colombia Compra
Eficiente.

Fichas técnicas ambientales disefadas para algunos objetos especificos por el Ministerio
de Ambiente y Desarrolio Sostenible, las cuales podré consultar en el siguiente link:
https:/Avww.minambiente.gov.cofindex. php/component/content/article/155-plantitla-
asuntos-ambientales-y-sectorial-y-urbana-8.

2.2.2. Requerimientos en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo

El municipio debera dar cumplimiento en lo que aplique, a las normas gue regulan el tema de
Seguridad y Salud en trabajo, entre las cuales estan:

o

[ ]

Decreto 1072 de 2015 “Unico reglamentario del sector trabajo”
Resolucion 0312 de 2019 “Por la cual se definen estandares minimos del Sistema de
Gestion en Seguridad y Salud en el trabajo”.

- Decreto ley 1295 de 1994 “Por el cual se determina la organizacion y administracion del

- Sistema General de Riesgos Profesionales”.

L]

Ley 1562 de 2015 "Por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se dictan otras
disposiciones en materia de Salud Ocupacional”.
Manual de Salud y Seguridad en el Trabajo del Departamento de Antioquia.

2.2.3. Autorizaciones, permisos, licencias y documentos técnicos

El establecimiento educativo cumple con la siguiente reglamentacion:

:]

Resolucion que le otorga el caracter de oficial a la institucion.

11
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» legalidad del predio, la cual se respalda a través de las escrituras publicas, la ficha catastral
y el certificado de libertad y tradicion.

Certificado del POT, PBOT o EOT.

Certificado de disponibilidad de servicios publicos.

Certificado de no invasion de terceros.

Certificado que la sede educativa cuenta con la informacion actualizada en el sistema de
informacién SISEDUCA en todos los componentes.

Durante la ejecucion de las obras, el municipio deberd exigir al contratista el control y mitigacion
de los factores de riesgo ambiental hacia el interior y exterior de los predios del establecimiento
educativo.

2.2.4. Codificacion del bien, obra o servicio segtin las Naciones Unidas - UNSPSC

CLASIFICACION: Servicios

SEGMENTO: 72 - Servicios de Edificacién, Construccion de Instalaciones vy
Mantenimiento

FAMILIA: 12 - Servicio de construccion de edificaciones no residenciales

CLASE: 14 - Servicio de construccion de edificios publicos especializados
PRODUCTO: 06 - Servicio de construccion de edificios de escuelas

2.3. Convenientes

Organismo Conveniante: Direccién de Infraestructura Fisica Educativa — Subdireccién
Administrativa — Secretaria de Educacion — Gobernacidn de Antioquia.

Conveniante Administrador y Ejecutor: Municipio de Sopetran

24. Plazo

OCHOG (8) MESES contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

2.5. Lugar de ejecucion y enfrega

Lugar de Ejecucion: Municipio de Sopetran.

Lugar de Entrega de documentos: Si hubiese lugar a la entrega de documentos generados

durante la ejecucion del convenio, se realizara en la ciudad de Medellin, — Departamento de
Antioquia - Secretaria de Educacion - Direccion de Infraestructura Fisica Educativa.

12
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De manera previa y concertada, las partes podran usar medios y herramientas tecnologicas
que permitan realizar la entrega de productos, la cual debera constar mediante acta con ﬂrmas
digitales y respectiva evidencia de socializacion por medios interactivos de comunicacion
digital.

2.6.

1.

SRS

o

10.
1.
12.
13.
14.

15.

Compromisos generales de los convenientes

2.6.1. Compromisos comunes

Perfeccionar conjuntamente la minuta del convenio en los términos previstos, suscripcion
del acta de inicio, suspensiones o prorrogas, modificaciones y en general las actas que se
produzcan en el desarrollo del convenio incluyendo acta de liquidacion.

Aportar al convenio, los recursos para la realizacion dei objeto.

Cumplir con el objeto del convenio y las obligaciones que se derivan de su alcance.
Suministrar la informacion disponible que se requiera para la ejecucién del convenio.
Realizar las actividades necesarias para el cumplimiento del objeto det convenio.
Designar un supervisor que realice el seguimiento, control y vigilancia de las actividades
que se desarrollen en cumplimiento del objeto del convenio.

Propender por el logro de los productos pactados.

Mantener un flujo constante de la informacion necesaria durante la ejecucion y liquidacion
del convenio.

Asistir a las reuniones que sean requeridas y/o programadas por alguno de los
contratantes, durante la ejecucion del convenio y solicitar las reuniones que considere
necesarias para la correcta ejecucién del mismo.

Coordinar conjuntamente, la realizacion de visitas técnicas de campo y demas eventos que
se consideren necesarios en cumplimiento del objeto; entre otros, cuando aplique.
Acordar conjuntamente los formatos y medios para la remision de las autorizaciones de
los desembolsos.

Facilitar en cualquier momento la practica de auditorias por parte de los supervisores del
convenio y/o los organismos de control y vigilancia.

Liquidar el presente convenio, previa liquidacién de los contratos que se suscriban en
desarrolio del mismo.

Designar un profesional con la experiencia requerida para el manejo y control del
Convenio, el cual prestara asesoria permanente y sera el enlace entre las partes.

Poner en conocimiento de la otra parte conveniente, cualquier circunstancia andmala,
inesperada o imprevisible, de fuerza mayor o caso fortuito, gue incida en la ejecucion del
objeto del Convenio de la cual tenga conocimiento.
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2.6.2. Compromisos Del Municipio de Sopetran

2.6.2.1. Compromisos Técnicos

10.

. Garantizar el cumplimiento del objeto del convenio de conformidad con el alcance y

especificaciones técnicas del estudio previo y la propuesta avalada.

. Invertir los recursos entregados por el Departamento Unica y exclusivamente en el

cumplimiento del alcance del objeto del presente convenio, en ningtin caso se destinaran
recursos para el pago de hechos cumplidos. Teniendo en cuenta esta destinacion especifica
de los recursos, el Municipio se abstendra de usar o destinar recursos objeto del presente
convenio, para el reconocimiento y pago de honorarios o utilidades para convenio de
administracién delegada, mandato, gerencia de obra, entre otras. Lo anterior, so pena de
que deba devolver a la SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA, los recursos invertidos en dichos rubros.
El municipio es el responsable de los disefios, presupuesto, contratacion de la obra,
contratacion de la interventoria, ejecucion y supervision de la obra y supervision de la
interventoria. '
Realizar las gestiones administrativas y presupuestales que sean necesarias para realizar
el proceso de seleccidn o modificaciones a las que haya lugar. El Municipio debera
garantizar los recursos sin perjuicio de las acciones administrativas y legales que pueda
iniciar el Departamento para su cumplimiento.
Realizar los procesos contractuales establecidos por la ley para la seleccion del contratista
e interventor.
Destinar los recursos correspondientes para realizar el proceso de seleccién de
interventoria de la obra de acuerdo con lo establecido en las normas que conforman el
estatuto de contratacion estatal vigente.
En los procesos de contratacion que se adelanten para el cumplimiento del objeto
contractual, el municipio debera elaborar un estudio del sector en donde se evidencie el
analisis desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de
analisis de Riesgo, que determine la economia y eficiencia de la obra a contratar.
El Municipio debera exigir al contratista de obra la constitucion o modificacién de las polizas
(cumplimiento, pago seguridad social y parafiscales, estabilidad, calidad) y responsabilidad
civil extracontractual y ademas incluir al Departamento de Antioquia como beneficiario.
Las modificaciones a este convenio deberan ser previamente aprobadas por la Direccion
de Infraestructura Fisica Educativa - Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia.
El Municipio exigira al contratista adjudicataric del contrato derivado de este convenio, fa
instalacion de una valla en el lugar de la obra y durante la ejecucion, y de una placa
inaugural posterior a la finalizacidon de las obras, con la informacién y especificaciones que
el Departamento le indigue. :
1
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11.

12.

13.

14.

15.

16

Presentar informe de avance mensual de la ejecucion presupuestal de los recursos
aportados por la Gobernacién de Antioquia y del avance de la obra, hasta cuando haya
ejecutado la totalidad de la obra, sin importar si se ejecutaron la totalidad de los recursos
de la Gobernacion de Antioquia o devuelto los mismos o parte de estos.

Atender los requerimientos y solicitudes formuladas desde la Direccion de Infraestructura
Fisica Educativa, relativos a la ejecucion de los recursos y al alcance del convenio.
Establecer comunicacion permanente con la Direccidn de Infraestructura Fisica Educativa
- Secretaria de Educacién del Departamento de Antioguia para la buena ejecucion del
convenio de cofinanciacion.

En el caso que sean necesarias obras exiras, adicionales y/o no previstas, que luego de
realizar los balances presupuestales, requieran de recursos adicionales, éstos seran
asumidos en su totalidad por el Municipio de Sopetran

El municipio de Sopetran - Antioquia, debera expedir y tramitar todos los permisos y
licencias que sean necesarios para efectos de la ejecucion de la obra.

Las demas que se requieran de acuerdo con la naturaleza del convenio.

2.6.2.2. Compromisos Administrativos, Legales y Financieros

Garantizar y realizar el aporte de los recursos para la adecuada ejecucién del convenio de
conformidad con la discriminacion especificada en el presupuesto oficial.
El conveniante goza de autonomia técnica, administrativa, financiera, contable, ambiental
y juridica, para realizar los procesos de contratacion necesarios para la ejecucion de las
actividades del convenio, para lo cual se debera garantizar que se realicen de conformidad
con las normas establecidas para tal fin, adicionalmente debera garantizar la supervision
y/o interventoria y demas controles que garanticen la calidad y ejecucién del proyecto.
Mantener informada mensualmente a la Direccion de Infraestructura Fisica Educativa -
Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, sobre el avance de todas las
actividades desarrolladas para alcanzar el objeto del convenio, a través de un informe de
seguimiento administrativo, técnico, legal, financiero, ambiental y social; prestar la asesoria
y ejercer el control de la inversion de los recursos entregados, sin perjuicio del
cumplimiento de las disposiciones legales vigentes sobre Ia rendicidn de cuentas que se
deban presentar ante los organismos de control.
Designar por escrito una persona que sea enlace con la Direccion de Infraestructura
Educativa del Departamento de Antioquia, para el logro del objeto del convenio.
Allegar las garantias exigidas en el presente convenio para efectos de legalizacion del
mismo.
Encontrarse al dia frente a las obligaciones por concepto de aportes a la seguridad social
integral y parafiscales, al momento de la suscripcion del convenio y debera estar a paz y
salvo con los mismos hasta la fecha de su terminacién
Realizar la respectiva incorporacion de todos los recursos aportados para la ejecucién del
15
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

proyecto a su presupuesto.

Administrar los aportes de las partes, y rendir un informe mensual detallado sobre su
inversion y avance del convenio y siempre que la administracion Departamental lo requiera
y hasta cuanto se hubiere ejecutado la totalidad de los recursos, se hubiere realizado
entrega de la obra, bien o servicio, incluyendo las evidencias o soportes que den cuenta el
cumplimiento del objeto del convenio y que muestre el estado adelante, durante y después
de la ejecucion de este.

El conveniante se compromete y es responsable de presentar dentro del mes siguiente a
su ejecucion y de acuerdo con el programa de trabajo acordado, los medios de verificacion
para la acreditacion del alcance del objeto del convenio, tales como Informes de

interventoria, actas de Comité Técnico, actas de avance de actividades, registro

fotografico, bitacora, listados de asistencia a reuniones, entre otros.

El conveniante, contratara la ejecucion de obras e interventoria, cifiéndose Unica y
exclusivamente al proyecto viabilizado por la Direccidon de Infraestructura Fisica Educativa
- Secretaria de Educacion del Departamento de Antioguia para la suscripcion del presente
Convenio.

El conveniante, debera llevar una carpeta del proyecto, la cual debe contener toda la
informacion del mismo que dé cuenta de todas las etapas del proyecto.

Los recursos aportados por el Departamento de Antioquia no podran ser destinados para
pagar imprevistos ni costos indirectos contemplados dentro del presupuesto, por lo que
estos deberan ser asumidos por el Municipio.

En caso de que se requieran dineros adicionales para la culminacion de las obras, correran
por cuenta del Municipio, quien se obliga a gestionar los recursos que llegaren a faltar.

El conveniante debe abrir una cuenta de ahorros para el manejo exclusivo de los recursos
aportados por el Departamento, los cuales deberan consignarse en una cuenta bancaria,
exenta def 4* 1000, en una entidad bancaria legalmente reconocida y a titulo de! proyecto,
que genere rendimientos financieros. Esta cuenta serd Unica y exclusivamente para el
convenio.

Estaran a cargo del contratista y de acuerdo al regimen tributario los IMPUESTQOS, TASAS
Y CONTRIBUCIONES, establecidos por las diferentes autoridades nacionales,
departamentales o municipales.

En caso de que el contrato a ejecutar por el conveniante, sea referido al Articulo 32 de la
Ley 80 de 1993, numeral 1 Contrato de Obra, el conveniante debera tener en cuenta lo
preceptuado en el articulo 39 de la Ley 1430 de 2010, en lo que respecta al recaudo por
concepto de la Contribucién Especial del 5%; el pago se realizara de manera proporcional
por los recursos aportados por cada uno de los contratantes; en el caso de los recursos
de! Departamento de Antioquia, se realizard dentro del mes siguiente en que el
conveniante haga la respectiva retencion y en todo caso para la Liquidacién del convenio
esta obligacién debe estar cumplida.
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17.

18.

19.

20,

21.

22.

23.

24,

25.

26.

Durante la ejecucion del convenio, el conveniante debe reintegrar al Departamento de
Antioquia, los rendimientos financieros de manera mensual, de los aportes del
Departamento de acuerdo con el Instructivo Tributario para los Procesos Contractuales
vigente. El Departamento debera informal al municipio el nimero de la cuenta donde se
deben consignar los rendimientos. Los rendimientos financieros que se generen deberan
reintegrarse a todos los contratantes en el mismo porcentaje en el que fueron aportados,
de acuerdo con la (s) Circular (es) vigentes en e} asunto en el Departamento de Antioguia.
Previo a la liquidacidn del convenio, El conveniante, reintegrard a la tesoreria del
Departamento de Antioguia los recursos que no sean invertidos, aportados por la
Secretaria de Educacién para el contrato.
Previo a la liquidacion del convenio, el conveniante debe cancelar fa cuenta de ahorros y
quedar con saldo cero (0) que abrid con los recursos que aportd y los recursos del
Departamento de Antioquia; cuenta que debe quedar con saldo en cero (0) y adjuntar la
constancia de cancelacion de la misma e incluirse en el Acta de Liquidacion.
El conveniante debe responder al Departamento por la correcta inversion de los recursos
entregados para el desarrollo del presente convenio. Por lo que al finalizar el convenio se
debe presentar un informe final (financiero, juridico, técnico, ambiental y administrativo)
con todos sus soportes, consolidando toda la informacion en medio fisica y magnetica.
Toda informacion reportada por el ejecutor debe ser presentada cronolégicamente y deben
entregar fodas las evidencias fisicas y soportes de las actividades realizadas.
El conveniante acatara las recomendaciones o instrucciones dadas por el responsable de
la supervision del convenio, por parte del Departamento de Antioquia - Direccién de
Infraestructura Fisica Educativa.
Responder por la totalidad de los actos que realice directamente el contratista de obra y el
contratista de interventoria contratados por el municipio, y/o sus dependientes,
manteniendo al Departamento de Antioquia - Secretaria de Educacion iibre de toda
responsabilidad y cargo por los actos que realicen aquelios durante la ejecucion de los
respectivos contratos.
Presentar oportunamente la cuenta de cobro y demas documentos exigidos por la
Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para el tramite de desembolso
del recurso aportado por el Departamento en la cuenta de ahorros aperturada por el
municipio para el uso exclusivo de los recursos del convenio.
En caso de que los recursos de gestién por parte del municipio no puedan ser
materializados, la administracion municipal debera asumir este valor.
El conveniante, en caso de no ejecutarse el aporte del municipio en la vigencia 2024,
debera realizar la respectiva reserva presupuestal o lo pertinente, a fin de garantizar en
todo momento la financiacion del proyecto
En caso de obras inconclusas el Municipio sera requerido para que explique las razones
tecnicas, financieras y/o juridicas, por las cuales la obra no se culminé segun lo pactado y
el término dentro del cual culminara las mismas, sin que exceda del término indicado en la
17
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27.

28.

29,

30.

31.

32,

33.

Ley N° 2020 de 2020, y tendra un término de dos (2) meses para contestar este
requerimiento. Habrd lugar a la devolucion de los recursos transferidos, cuando
transcurrido dicho término de dos (2) meses, el Municipio no otorgue una respuesta
satisfactoria al requerimiento realizado.

lguaimente, debera reintegrar los recursos ejecutados cuando los mismos de conformidad
con las auditorias que adelanten las Contralorias, con hallazgos en firme y con incidencia
fiscal, determinen que dicha ejecucion no concluydé con una obra funcional, ni se considera
como una inversion de acuerdo a las normas técnicas y contables.

Asi tarmbién debera reintegrar los recursos cuando en aplicacion al procedimiento indicado
en la Ley N° 2020 de 2020, se determine mediante la decisidén administrativa de que trata
el articulo 5° ibidem, que la obra debe ser demolida. Constituira titulo ejecutivo para estos
efectos el presente convenio y la constancia del silencio negativo  al requerimiento, el
informe de auditoria en f irme o el acto administrativo que ordena la demolicion.

Ef conveniante, bajo la gravedad de juramento, manifiesta que ni él ni sus representantes
legales, apoderados, revisor f iscal o quien haga sus veces: i). Estan incluidos en la lista
ONU emitida por el Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas o la lista emitida por la
oficina de control de activos extranjeros de las Naciones Unidas (OFAC) también conocida
como lista Clinton, ni en ninguna otra lista restrictiva emitida por organismos nacionales o
internacionales, policiales, judiciales o de investigacién con igual fin; ni tampoco ii). Han
participado en actividades de lavado de activos o financiacion del terrorismo.

El municipio de Sopetran debera acreditar, o el inicio del proceso de seleccion para
eleccidn del contratista o la suscripcion de un contrato o convenio interadministrativo que
garantice que el municipio tiene salvaguardado el recurso entregado por la Gobernacion
de Antioquia previa finalizacién de la presente vigencia fiscal. Lo anterior, sin perjuicio de
gue el Departamento de Antioquia inicie la terminacion anticipada del presente convenio
en caso de incumplimiento de la presente obligacion.

Garantizar el cumplimiento de la politica de tratamiento de datos personales del
Departamento de Antioquia, asi como las demas provisiones contenidas en la Ley 1581
de 2012 y demas normas que la modifiqguen subroguen, aclaren o reglamenten, en cuanto
sean aplicables.

El municipio de Sopetran dentro de los procesos contractuales que adelante para el
cumplimiento del presente convenio debera verificar los antecedentes por delitos sexuales
en cumplimiento de la ley 1918 de 2018

Las demas que le sean aplicables en desarrollo del objeto del presente convenio.

2.6.3. Del Departamento de Antioquia- Secretaria de Educacidn

1.

Realizar las gestiones administrativas y presupuestales que sean de su competencia, para
el desembolso de los recursos objeto del presente convenio, previo cumplimiento de los
requisitos por parte del conveniante que para el caso correspondan.
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2. Realizar los desembolsos del aporte en la cuenta de ahorros que el Municipio aperture

para el manejo exclusivo de los recursos del convenio.

Dar aprobacién a la cuenta de cobro que formule debidamente el Municipio.

Ejercer la supervisidn del convenio conforme al alcance establecido en el estudio previo y

a las obligaciones estipuladas en el presente numeral.

5. Exigir al Conveniante la ejecucién idonea y oportuna del objeto del convenio, de
conformidad con el alcance y las obligaciones del Convenio.

8. En caso de requerirse verificar que se esté practicando la retencién por contribucion
especial en cada cuenta u orden de pago del convenio.

7. Revisar y dar aprobacién a las pdlizas del convenio.

8. Suscribir con la entidad contratada el acta de inicio, modificaciones, el acta de terminacion
y el acta de liquidacion del contrato.

9. Las demas que le sean aplicables en desarrollo del objeto del presente Contrato.

B W

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN EL CONVENIO

El articulo 2° de la Constitucién Politica sefiala, entre otros, como fines esenciales del Estado
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion. Los diferentes dérganos del
Estado tienen funciones separadas, pero colaboran armdnicamente para la realizacion de sus
fines, de conformidad con lo preceptuado en el articulo 113 de la Constituciéon Politica.

De conformidad con el articulo 209 de la Constitucion Politica, “La funcion administrativa esta
al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconceniracion de funciones. Las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplfimiento de los fines
del Estado (...)".

A su turno, el inciso segundo lbidem sefiala que las autoridades administrativas deben
coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del estado; asi mismo
el articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia, establece que son fines esenciales del
Estado; servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de
los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion.

Por su parte, el articulo 4° de la Ley 489 de 1998 consagra como finalidades de la funcion
administrativa: °(...) /a satisfaccion de las necesidades generales de todos los habitantes, de
conformidad con los principios, finalidades y cometidos consagrados en la Constitucién Politica
(..)"., y el articulo 6 de la ley 489 de 1998 determina que: “En virtud del principio de
coordinacion y colaboracion, las autoridades administrativas deben garantizar la armonia en el
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efercicio de sus respectivas funciones con el fin de lograr los fines y comelidos estatales. En
consecuencia, prestaran su colaboracion a las demas entidades para facilitar el efercicio de
sus funciones y se abstendran de impedir o estorbar su cumplimiento por los 6rganos,
dependencias, organismos y entidades titulares”

En esta tipologia, las entidades publicas pueden asociarse tnicamente entre ellas, con fines
de cooperar para el cumplimiento de funciones propias o prestacién servicios a cargo de los
asociados, esto de conformidad con el Articulo 95 de la Ley 489 de 1998 que reza:

“Articulo 95: Asociacion entre entidades piblicas. Las entidades piblicas podran asociarse con
el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente
servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracion de convenios inferadministrativos
o la conformacion de personas juridicas sin animo de lucro.”

Ahora bien, de acuerdo con lo establecido en la normativa vigente, en relacién a los contratos
y/o convenios interadministrativos, su suscripcion se rige bajo la modalidad de contratacion
directa. ;

Al respecto sefiala la Ley 1150 de 2007 “Por medio de fa cual se introducen medidas para la
eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan ofras disposiciones generales
sobre la confratacion con Recursos Pablicos™

ARTICULO 20. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se
efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada,
concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas: (...)

4. Contratacion directa. La modalidad de seleccion de contratacion directa, solamente
procedera en los siguientes casos: (...)

¢) <Inciso 1o. modificado por el articulo 92 de la Ley 1474 de 2011. El nuevo fexto es el
sigujente:> Contratos interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas del mismo
fengan relacion directa con el objeto de la entidad ejecutora sefialado en fa ley o en sus
reglamentos.

Se exceptiian los contratos de obra, suministro, prestacion de servicios de evaluacion de
conformidad respecto de las normas o reglamentos técnicos, encargos fiduciarios y fiducia
publica cuando las instituciones de educacion superior publicas o las Sociedades de Economia
Mixta con participacién mayoritaria del Estado, o fas personas juridicas sin animo de lucro
conformadas por la asociacion de entidades publicas, o las federaciones de entidades
ferritoriales sean las ejecutoras. Eslos contrafos podran ser ejecutados por las mismas,
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siempre que participen en procesos de licitacion publica o contratacion abreviada de acuerdo
con lo dispuesto por los numerales 1y 2 del presente articulo.

<Inciso modificado por el articulo 95 de la Ley 1474 de 2011. El nuevo texto es el siguiente:>
En aquelios eventos en que el régimen aplicable a la contratacién de la entidad ejecutora no
sea el de Ia Ley 80 de 1993, la ejecucién de dichos contratos estard en fodo caso sometida a
esta ley, salvo que la entidad ejecutora desarrolle su actividad en competencia con el sector
privado o cuando la ejecucion del contrato interadministrativo tenga relacion directa con el
desarrollo de su actividad.

En aquellos casos en que la entidad estatal ejecutora deba subcontratar algunas de fas
actividades derivadas del contrato principal, no podra ni ella ni el subcontratista, contratar o
vincular a las personas naturales o juridicas que hayan participado en la elaboracién de los
estudios, disefios y proyectos que ftengan relacion directa con el objeto del contrato principal.

Estaran exceptuados de la figura del contrato inferadministrativo, los coniratos de seguro de
las entidades estatales;

Por su parte, el Decreto N° 1082 de 2015 "Por medio del cual se expide el decrefo tinico
reglamentario del sector Administrativo de Planeacion Nacional”, itera lo anterior asi.

ARTICULO 2.2.1.2.1.4.4. Convenios o contratos interadministrativos. La modalidad de
seleccion para la contratacién enire Entidades Estatales es la contratacion directa; y en
consecuencia, le es aplicable fo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del presente decretlo.

Cuando la totalidad def presupuesto de una Entidad Estatal hace parte del presupuesto de oira
con ocasion de un convenio o contrato interadministrativo, el monto del presupuesto de la
primera debera deducirse del presupuesto de la segunda para determinar la capacidad
contractual de las Entidades Estatales.

En este orden, los convenios interadministrativos son negocios juridicos celebrados entre dos
0 mas personas juridicas publicas con el objeto de coordinar, cooperar o colaborar en la
realizacion de funciones administrativas de interés comun para las partes que lo suscriben y
tiene como finalidad, garantizar el eficiente y eficaz ejercicio de las funciones publicas, siempre
que las obligaciones derivadas del mismo tengan relacidn directa con el objeto de la entidad
ejecutora sefialada en la Ley o en sus reglamentos, como acontece en el sub examine dado
que el municipio de Sopetran es una entidad publica descentralizada con personeria juridica,
autonomia administrativa y patrimonio independientes.
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Porlo anterior y en consideracion a la naturaleza de las partes, se evidencia la posibilidad
de realizar convenio interadministrativo, pues la necesidad que se pretende satisfacer
por las partes es la misma, y coincide con el interés general. Se trata de un convenio
interadministrativo entre el municipio de y la Gobernacién de Antioquia, airededor de
unos fines e intereses comunes encaminados al mejoramiento de la Infraestructura Fisica
de la Institucion Educativa José Maria Villa, del municipio de Sopetran, Antioquia.

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO,
INDICANDO LAS VARIABLES UTILIZADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO
DE LA CONTRATACION Y LOS RUBROS QUE LO COMPONEN.

4.1 Analisis del sector
Ver Anexo No. 05 — ANALISIS DEL SECTOR

Presupuesto oficial

4.2 PRESUPUESTO (VALOR): MIL CUATROCIENTOS VEINTINUEVE MILLONES,
OCHOCIENTOS UN MIL VEINTISEIS PESOS M/L ($1.429°368.642) TRIBUTOS INCLUIDOS.

Aporte Departamento de Antiogquia: MIL CIENTO TREINTA Y NUEVE MILLONES,
CUARENTA MIL, OCHOCIENTOS VEINTIUN PESOS M/L ($1.139°040.821) TRIBUTOS
INCLUIDOS. Lo que equivale al 79.69%, aproximadamente, del valor total del convenio.

« CIENTO SESENTA MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL, CIENTO
VEINTITRES PESOS ML ($ 170°'856.123) correspondientes a la vigencia actual

o NOVECIENTOS SESENTA Y OCHO MILLONES CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL,
SEISCIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS M/L ($968'184.698) que corresponden a la
Vigencia Futura, CVF

Aporte Municipio: DOSCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MILLONES, SETECIENTOS
SESENTA MIL, DOSCIENTOS CINCO PESOS ML ($290°327.821). Lo que equivale al
20.31%, aproximadamente, del valor total del convenio

4.3 Forma de desemboliso de los recursos
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Para la ejecucion del presente convenio la Gobernacion entregara los aportes al Municipio de
Sopetran de la siguiente manera:

Primer Desembolso: Equivalente al QUINCE (15%) correspondiente a la vigencia 2024 por
valor de CIENTO SESENTA MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL, CIENTO
VEINTITRES PESOS ML ($ 170'856.123), previa presentacion del cronograma de trabajo,
plan de inversiones, certificado de apertura de la cuenta de ahorros, decreto de incorporacion
de recursos, cuenta de cobro y paz y salvo de seguridad social.

Segundo Desembolso: Equivalente al 85% de los recursos, SETECIENTOS CUARENTA
MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL, QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO
PESOS M/L ($740°376.534), con el avance fisico de ejecucion de obra del 40%, previa
presentacion de los informes de ejecucidn aprobados por la interventoria.

Tercer Desembolso; Equivalente al 20 % de los recursos, DOSCIENTOS VEINTISIETE
MILLONES, OCHOCIENTOS OCHO MIL, CIENTO SESENTA Y CUATRO PESOS M/L
($227°808.164), previa presentacion de los informes de ejecucién de la obra, ejecutada en un
100% y aprobados por la interventoria.

Nota 1. Dichos desembolsos se realizaran en la cuenta ahorros que el Municipio aperture
paraelmanejo exclusivode los recursos aportados por el Departamento, conforme a lo.
establecido en el numeral 2.6.2.2. “Compromisos Administrativos, Legales y Financieros”

Nota 2: Los precios contemplados en el presupuesto oficial no seran reajustables. En el evento
en que exista una variacion de los precios, el municipio asumira los valores adicionales.

Nota 3: Los recursos aportados por el Departamento de Antiogquia no podran ser destinados
para pagar imprevistos, por lo que estos deberan ser asumidos por el Municipio.

Nota 4: El municipio debera consignar en los cinco primeros dias de cada mes, a nombre del
Departamento de Antioquia, los rendimientos financieros generados en la cuenta donde
fueron consignados los recursos. En caso de no presentarse respuesta por parte del
municipio, al mes siguiente se procedera con la solicitud de cobros persuasivos y coactivos de
los rendimientos financieros no entregados.

Nota 5. En caso de que el Municipio no ejecute los recursos transferidos éste debera realizar
el reintegro de los aportes de la Gobernacion de Antioguia y los correspondientes rendimientos
financieros causados hasta el momento de la devolucion, en un término de 3 meses contados
a:partir del vencimiento del plazo de ejecucion de la obra.
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Nota §: Los recursos del municipio, tanto de gestién como propios, deberan ser materializados
una vez se firme acta de inicio del presente convenio de cofinanciacién.

EI CONVENIANTE acepta que todos los gastos e impuestos que puedan afectar sus precios y
hayan de causarse por la ejecucion del convenio, tales como: Impuesto a la Renta, Industria y
Comercio, si son del caso; el valor que ocasione la constitucion de garantias, asi como las
deducciones, retenciones y el impuesto al valor agregado IVA sobre la utilidad del convenio, y
ofras a que haya lugar de acuerdo con las normas vigentes (Estampillas), los cuales se
relacionan de forma enunciativa, siendo deber del CONVENIANTE su pago.

Para los desembolsos, el municipio deberd estar al dia con la entrega de la siguiente
documentacion:

-Cuenta de cobro.

-Certificado de paz y salvo de seguridad social y parafiscales del municipio.
-Copia del RUT.

-Copia de la certificacion bancaria.

-informes relacionando cumplimiento de obligaciones contraidas.

4.4 Namero de registro en el Banco de Proyectos, Rubro Presupuestal, Certificado de
Disponibilidad Presupuestal y Vigencia futura

Departamento de Antioquia

N Banco de proyectos:

Nombre: Mejoramiento de la infraestructura fisica de las sedes educativas oficiales de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia

BPIN/BPID: 22024003050176

Elemento PEP: 02-0383

Vigente hasta: diciembre 24 del 2024

Ndmero de certificado: N/A

¢ Rubro presupuestal: 2.3.2.02.02.005/151F/A-3011/C-22015/020383

s Certificado de disponibilidad Presupuestal - CDP: 3500055043 — octubre 29 de 2024. -
Valor (3 171.691.266)
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o. Vigencia Futura: Certificado VF No. 6000003258 del 12 de diciembre de 2024 por
$23.037.207.827.

Municipio de Sopetran:

o Banco de proyectos:
Nombre: Adecuacién y mejoramiento de la infraestructura educativa José Maria Villa del

municipio de Sopetran
BPIN/BPID: 2024057610002

o Rubro presupuestal; 2.3.2.02.02.006 Comercio y Distribucion

o Certificado de disponibilidad Presupuestal - CDP: 0000001071 — Septiembre 3 de 2024.
- Valor ($2107000.000)

o Rubro presupuestal: 2.3.2.02.02.008 Servicios prestados a las empresas

o Certificado de disponibilidad Presupuestal — CDP: No 0000001072 - Septiembre 3 de
- 2024 - Valor ($ 8778.461).

o Rubro presupuestal: 2.3.2.02.02.008 Servicios prestados a las empresas

o Certificado de disponibilidad Presupuestal — CDP: No 0000001073 — Septiembre 3 de
2024 - Valor ($ 14'994.403.42).

o Rubro presupuestal: 2.3.2.02.02.009 Servicios para la comunidad, sociales y personales

o Certificado de disponibilidad Presupuestal — CDP: No 0000001074 — Septiembre 3 de
2024 - Valor ($ 56'554.956.58).

5. JUSTIFICACION DE LA SELECCION DEL ASOCIADO

El articulo 6 de la Ley 489 de 1998 establece que “En virtud del principio de coordinacion
y colaboracion, las autoridades administrativas deberan garantizar la armonia en el
ejercicio de sus respectivas funciones con el objeto de lograr los fines y cometidos estatales.
En consecuencia, prestaran su colaboracion a las demas entidades para facilitar el ejercicio
de sus funciones y se abstendrdn de impedir o estorbar su cumplimiento por los érganos,
dependencias, organismos y entidades titulares”; adicionalmente el articulo 113 de la
Constitucidn Politica establece la colaboracién armonica entre las entidades del Estado.
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De acuerdo con el Articulo 74 de la Ley 715 de 2001 los Departamentos son promotores
del desarrollo econémico y social dentro de su territoric y ejercen funciones
administrativas de coordinacion, de complementariedad de la accién municipal, de
intermediacion entre la Nacién y los Municipios, y de prestacion de los servicios, donde
de acuerdo con el numeral 2 le corresponde promover, financiar y cofinanciar proyectos
nacionales, departamentales y municipales de interés departamental.

En concordancia con lo anterior, para el presente convenio se erige como tarea vy fin
comun, tanto del Municipio como de la Secretaria de Educacién de la Gobernacién de
Antioguia, la prestacion de un servicio educativo con calidad, y se considera pertinente y
necesario la celebracion de dicho convenio, para el mejoramiento de la Institucion Educativa
José Maria Villa, del municipio de Sopetran,

Teniendo en cuenta la ubicacidbn de los establecimientos educativos, sus condiciones
técnicas y que el municipio cuenta con la capacidad operativa para desarrollar el proyecto
directamente, se acuerda celebrar un convenio Interadministrativo, donde el municipio se
encarga de realizar el proceso de contratacion y ejecucion de las obras vy desde la
Direccidn de Infraestructura Educativa de la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioguia se le hara seguimiento a los recursos aportados, con el fin de garantizar la
eficiencia y eficacia de los mismos, a través de la supervision en los términos del articulo 83
y siguientes de la Ley 1474 de 2011. :

6. Et ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

De conformidad con lo establecido en el Articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y lo establecido en
el Articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, en documento anexo se presenta el analisis
del riesgo y la forma de mitigarlo del presente proceso de contratacion.

Ver anexo No. 06 de matriz de riesgos.

7. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL
CONVENIO

Por la naturaleza del objeto del convenio y con base en el analisis de riesgos realizado, el
departamento determina exigir la siguiente poliza expedida por una compafia de seguros
autorizada para funcionar en Colombia o Garantia Bancaria que ampare el riesgo de:

a) CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO: Por una cuantia equivalente al veinte por ciento (20%)
del valor total del convenio, y con una vigencia igual a su plazo y seis (06) meses mas, para
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asegurar el total y estricto cumplimiento, de parte del Municipio de todas las obligaciones
emanadas del convenio.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015 Suficiencia de la
garantia de cumplimiento" la vigencia minima de la garantia de cumplimiento es hasta la
liquidacién del contrato/convenio, la cual para su célculo debe también incluirse el tiempo que
estima la Ley 1150 de 2007 para la liquidacion bilateral y unilateral.

Cuando haya modificaciones al Convenio Interadministrativo, las garantias otorgadas para
amparar el mismo, deberan ajustarse a dichas modificaciones.

Amparo |[Descripcién Amparo  [%  [Cant. . [Duracién - - [Periodo
—COWPLMENTOBEL —— T T — T —
cuMP CONTRATO 20,00 06 MESES

8. RESOLUCION POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMO EL COMITE ASESOR Y
EVALUADOR DEL PROCESO CONTRACTUAL

Mediante la Resolucion N° 2024060420641 del 22/10/2024, se designé el Comité Asesor y
Evaluador para el presente proceso de contratacion y sus integrantes son:

Rol Técnico: Juan José Giraldo Correa Directorlinfraestructura Fisica Educativa
Rol Logistico: Edisson Ariel Tamayo Maya  Director Financiero
Rol Juridico: Carlos Rangel Sandoval Profesional Contratista

9. TIPO DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993, lo indicado en la Ley
-N® 1474 de 2011, el control, vigilancia, supervisién y coordinacién que deberd realizarse
durante la ejecucion del convenio, estara a cargo de un funcionario designado por cada una
de las partes.

Por parte del Municipio de Sopetran, se debera designar un profesional idoneo para la
supervision. A su vez, el municipio contratara la interventoria, como contrato derivado del
presente convenio, como se enuncia en el item 4.2,

Por parte del Departamento de Antioquia, por tratarse de un convenio Interadministrativo y de
acuerdo con el Manual de Supervision e Interventoria y la circular 130 del 11 de marzo de 2014
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emitida por el Comité Orientador en Supervisién e Interventoria, se requiere una Supervision
Tipo C.

En el gjercicio de sus funciones el supervisor del contrato debera dar cumplimiento a las
obligaciones como supervisor, que se encuentran establecidas en el Manual de Supervision e
Interventoria de la Entidad, asi mismo debera atender las funciones sefialadas en la
Constitucion, la Ley y los reglamentos tanto legales como internos del DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA.

PARAGRAFO. OBLIGACIONES DE LA SUPERVISION: Sera obligacion de los funcionarios
que ejerzan la Supervision:

1.

2.

9.

Formular por escrito las recomendaciones u observaciones tendientes a la debida ejecucion
del convenio y realizar los informes de supervisidn parcial y final.

Elaborar ia certificacién de cumplimiento y/o recibo a satisfaccion del objeto contractual, con
el fin de proceder al desembolso correspondiente.

. Verificar el cumplimiento por parte del ASOCIADO de sus obligaciones con el Sistema de

Seguridad Social Integral y aportes parafiscales en caso de ser procedente, so pena de
incurrir en causal de mala conducta, de conformidad con lo previsto en el articulo 23
Paragrafo 1° de la Ley 1150 de 2007.

. Verificar el cumplzmlento de la suscripcion de pdlizas por parte del ASOC!ADO que se

designe para la ejecucion y desarrollo del objeto contractual.

. Impulsar el tramite del pago a favor del ASOCIADO en los términos establecidos para tales

efectos.

. Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad o mcumplmento gue se presente en

la ejecucion del convenio.

. Elaborar y presentar periddicamente informes sobre la ejecucion del convenio, suscribir las -

diferentes actas a que haya lugar y proceder a la liquidacion de! convenio acorde con lo
sefialado en el mismo y a falta de estipulaciones, se acudira a lo dispuesto en Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, y demas normas que modifiqguen o complementen la materia.

. Informar por escrito al Ente Territorial, sobre los hechos o circunstancias que puedan

constituir actos de corrupcion, tipificades como conductas punibles o que pongan en riesgo
el cumplimiento del convenio o cuando efectivamente tal incumplimiento se presente.
Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al convenio cuando sea procedente.

10. Vigilar por el cumplimiento de las normas de segundad y salud en el trabajo, seguridad

11.

industrial, trabajo en alturas, bioseguridad, uso y manejo adecuado de residuos que le sean
aplicables.
Garantizar la publicacion oportuna en el SECOP Il de todos los documentos inherentes al
contrato y la rendicion de estos en Gestion Transparente y en la actualizacion del
expediente fisico, en los plazos y términos descritos por la normatividad vigente.
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12. Revisar la evaluacion del SG-SST emitida por la ARL respectiva, segun la Resolucion 0312
de 2019. ,

13. Atender demas obligaciones contenidas en el Manual de Supervisién e Interventoria del
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.

ik
e

ANEXOS

Solicitud de Mejoramiento
Documentos Legales
Presupuesto oficial.

Certificado Estampilias Municipio
Analisis del Sector

Matriz de Riesgos

Cronograma

Certificado Vigencias Fuiuras
Viabilidad Presupuesto

Q , ‘( rm.Lgl/O C:,
EDISSON ARIEL TAMAYO MAYA JUAN JOSE GIRALDO CORREA
Direccién Financiera _ Direccidn de Infraestructura Fisica Educativa

Rol Logistico Rol Techico

RN ON -

CARLQS RANGEL SANDOVAL. JUAN OéE IRALDO CORREA
Direccion de Asuntos Legales VB Dirgccion de Infraestructura Fisica Educativa
Rol Juridico

Fecha de creacion: 13/11/2024
Fecha de Aprobacion: 12/12/2024



