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| S ESTUDIOS PREVIOS
Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 _

 DEPENDENCIA QUE PROYECTA: 'SECRETARIA DE GOBIERNO Y DESARROLLO SOCIAL
iggﬂ%oe ELABORACION DEL ESTUDIO | BICIEMBRE DEL 2074
NOMBRE DEL FUNCIONARIO QUE‘ S Tu w et
| DILIGENCIA EL ESTUDIO PREVIO: i JASTRID XIOMARA ALARCON ANGARITA_ S
'TIPO DE CONTRATO: COMPRAVENTA

ADQUISICION DE ANCHETAS PARA EL PERSONAL

VINCULADO CON LA ADMINISTRACION MUNICIPAL EN |
OBJETO: CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN | IW

EL PLAN DE BIENESTAR SOCIAL LABORAL ADOPTADO
| POR EL MUNICIPIO DE CUBARA PARA LA VIGENCIA 2024 |

1. INTRODUCCION

Esta dependencia se permite presentar el analisis de conveniencia y oportunidad para desarrollar el presente objeto
contractual, esto de conformidad a lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1893 y &l
articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 el cual sefiala:

|

“(...) Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacién de minima cuantia. La Entidad Estatal de
elaborar unos estudios prevics gue deben contener lo siguiente:

La descripcién sucinta de la necesidad que pretende satisfacer con la cantratacion.

La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Biene
Servicios.

Las condiciones técnicas ‘
El valor estimado del contrato y su justificacién.

El plazo de ejecucion del contrato.

El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion. (...)"
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2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON =4
PROCESO DE CONTRATACION

La Constitucion Politica sefala que Colombia es un Estado social de derecho, organizado en forma de Republi i
unitaria, descentralizada, con autonomia de sus entidades territoriales, democratica, participativa y pluralista, ‘ !
fundada en el respeto de |a dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la 1
prevalencia del interés general. Por ende, toda actuacion del Estado y de los particulares debe estar encaminada 3l 3
cumplimiento de estas como lo sefala el articulo 209 Constitucional el cual dispone que la “funcién administrativa '
esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,

eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la desceniralizacion, la delegacion / y la
desconcentracion de funciones”. =

Que, como parte de la organizacion del Estado Colombiano, los municipios adquieren relevancia, toda vez qiey
materializan |a descentralizacion y se convierten en un instrumento para el cumplimiento progresivo de los finss
esenciales, al respecto la Constitucion indica: \

Articulo 311. Al municipio como entidad fundamental de la division politico-administrativa del Estado
corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras gue demande el progrege:
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local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y
cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes

Que, en ejercicio de la autcnomia y descentralizacion para el cumplimiento de los fines esenciales del Estado, todo
municipio debe organizar y planificar su gasto publico para alcanzar el progreso local y el desarrollo territorial, esto
desde la capacidad y competencia para contratar. Respectc a la capacidad, esta es otorgada mediante el articulo 2
detla Ley 80 de 1993 que enlista las entidades estatales y en el articulo 6 de la citada norma, se establece una
definicion de capacidad para contratar. Ahora bien, frente a la competencia el articulo 11 de la Ley 80 de 1993 senala
que “La competencia para ordenar y dirigir la celebracién de licitaciones o concursos y para escoger confratistas
sera del jefe o representante de la entidad, segtn el caso. (...) a nivel territcrial; (...) los alcaldes municipales (...)."

El bienestar integral del ser humano se fundamenta en el equilibrio de sus dimensiones fisica, social y mental.
Mantener relaciones armoniosas en los ambitos familiar, social y laboral es esencial para alcanzar niveles éptimos
de eficacia, eficiencia, efectividad, compromiso y sentido de pertenencia en el trabajo diario. En consonancia con
esto, la politica de bienestar social del municipio de Cubara busca propiciar un ambiente laboral positivo y motivador,
preparando a los funcionarios para afrontar los desafios del cambio organizacional, laboral, politico y cultural. Para
elio, se promueve la participacion activa de los funcionarios en la implementacion de los planes y programas de la
administracion. La seguridad y salud en el trabajo son parte integral del bienestar de los trabajadores. Por esta
razon, el plan de accion de! comité laboral de la administracion municipal contempla actividades de integracién
dirigidas a sus colahoradores.

El Decreto Ley 1567 de 1998, en su articulo 19, establece la obligacion de las entidades publicas de organizar
anualmente Programas de Bienestar Social e Incentivos. Estos programas se orientan a mejorar el ambiente fisico,
emocional, cultural y social de los servidores publicos, reconociendo que estos se desenvuelven en diversos
contextos y que un clima organizacional positivo potencia su desarrollo.

El Plan de Bienestar Laboral con vigencia en 2024 contempla una serie de actividades destinadas a generar
espacios de bienestar para los colaboradores de la administracién municipal. El objetivo principal es fomentar un
ambiente laboral positivo que se traduzca en una mejor calidad del servicio ofrecido a la comunidad de Cubara.
Entre estas actividades se incluyen jornadas para celebrar fechas especiales como el Dia de la Familia, el Dia del
Amor y la Amistad. y las festividades navidefias y de fin de afio.

nécesidad fundamental dentro del marco del Plan de Bienestar Social Laboral aprobado para la vigencia 2024. El
bienestar social y laboral de los empleados municipales no solo contribuye a su satisfaccion y motivacion, sino que
también impacta de manera directa en su desempefio y compromiso con las tareas y proyectos del municipio.

La adguisicion de anchetas para el personal vinculado a la administracion municipal de Cubara responde a una

E! Plan de Bienestar Social Laboral tiene como objetivo mejorar la calidad de vida de los funcionarios, promoviendo
. un ambiente laberal saludable, equilibrado y justo. Dentro de este plan, la entrega de anchetas es una medida de
* reconocimiento y gratitud hacia el personal por su dedicacion y esfuerzo continuo, especialmente en un contexto
vdonde las jornadas laborales pueden ser demandantes.

r_.;s anchetas, que incluyen una variedad de productos de consumo, son una forma simbolica y tangible de reforzar
el compromiso de la administracién con el bienestar de sus empleados, generando un sentimiento de pertenencia y
motivacion. Ademas, este tipo de iniciativas también contribuye a la construccion de una cultura organizacional
positiva, en la que se valora el esfuerzo y la contribucion de cada uno de los miembros del equipo. Por todo lo
anterior, la adquisicion de anchetas es una inversion estratégica en el bienestar de los empleados. que se alinea
con los principios del Plan de Bienestar Social Laboral y contribuye a la eficiencia y eficacia de la administracion
publica en el municipio de Cubara durante el afic 2024.

Por lo tanto, se requiere iniciar un proceso contractual para adquirir las anchetas como incentivos que se entregaran
como parte integral del Plan de Bienestar Laboral para la vigencia 2024, Se hace necesario desarroliar el proceso
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VINCULADO CON LA ADMINISTRACION MUNICIPAL EN CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES
CONTEMPLADAS EN EL PLAN DE BIENESTAR SOCIAL LABORAL ADOPTADO POR EL MUNICIPIO DE
CUBARA PARA LA VIGENCIA 2024”. Para seleccionar la persona natural o juridica que cumpla con las exigencias .
de tipo técnico, juridico y financiero que se enunciaran mas adelante. 1 e -

contractual para ejecutar el objeto consistente en la "ADQUISICION DE ANCHETAS PARA EL PERSONAL . g
i

== |

3. IDENTIFICACION DEL OBJETO A CONTRATAR

e 2 N
1

. T'I Codigo - | Codigo- | Codigo- | Codigo- | Nombre - Producto | |
CLASIFICACION || Segmento Familia | Clase | Producto SN B _Lj!"
UNSPSC: N 73000000 73130000 } 73130000 73130000 | Industrias de alimentos ¥ |" }

= | bebidas _ & ':
{

| La supervision del contrato sera ejercida por la SECRETARIA DE GOBIERNO ¥
DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIO DE CUBARA o quien haga sus veces @
) reemplace o el delegado para tal fin, y tendra las funciones que por la indole y naturale ||
SUPERVISION: del contrato le sean propias, entre otras: a. certificar la ejecucion del objeto contractu

dentro de las condiciones exigidas. b. levantar y firmar las actas respectivas. c. informaf; |
al contratante sobre el desarrollo del objeto contractual. d. informar al municipio sobre lo8 |
incumplimientos del contratista para que se tomen las medidas del caso, efc. vl

I
¥ —||

El plazo total de ejecucion del posible contrato sera de OCHO (08) DIAS, contados a partir |
|_| de la firma del acta de inicio. Si durante la ejecucion se presentan situaciones no previstas, |
| ajenas al control del contratista, que alteren el proceso normal de la ejecucion, este podra
u’ comunicar tales hechaos por escrito a través del supervisor del contrato y solicitar con bdse

en ello prérroga del plazo. El Municipio previo concepto del supervisor y después de
estudiadas las situaciones no previstas y las causas que las originan, podra concederla |
prorroga del plazo, En tal caso se suscribiran las clausulas modificatorias y se ampliara
| garantia.

it v

PLAZO:

VALOR: valor estimado del contrato es de TREINTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS M L i
PESOS MCTE ($36.400.000,00). '

LUGAR DE
EJECUCION DEL | En el Municipio de Cubara, Departamento de Boyaca.

CONTRATO:
3.1. CONDICIONES TECNICAS

Kit Ancheta navidena

[
LITEM | Denominacion del Bien o Servicio |
Denominacion Técnica del Bieno |
|
|

Industrias de alimentos y bebidas

H ‘ Servicio . DT O N ol v T

| f | Clasificacion UNSPSC | 73130000 {1y 4
i e | Unidadde Medida | Unided ]

-“ f Anchet’zﬁwideﬁa contiene: R

“ ‘ [ Descripcion General 'Escripcién | Cant. !

|L ‘ | | Galleta navidena x 200gr 1 | | |||I'-
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' [ Vino 750ml

] Durazno en almibar 500gr
r j Galleta de soda x 4 tacos
|

[ Masmelo 75gr

[ Mermelada 200gr

| Ponqueé vino 220gr

| Natilla x caja 300gr

| Caja de bufiuelos 300gr [

’] Mani salado x 200gr

[ Salchicha enlatada x150gr

| Paquete de pasaboca Mixto x165gr

1

1
1
1
1
[1
[ : Arequipe 220gr } 1
4
1

1

1
1
1

|

|

|

o —
} |_Crema de whiskey x 700ml f
|

|

|

L

|I ' Platon de ancheta con decoracion 1
ﬁ | navidefa [
| Patrones de desempefo minimos Minimos de calidad
I
| 1 Cantidad 175

L
|
J,4 PRESUPUESTO ESTIMADO

Para el presente proceso el Municipio de Cubara, Boyaca, estima como valor la suma de: TREINTA Y SEIS ‘
| MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MCTE ($36.400.000,00). (Lo anterior para quienes se encuentren u
dentro del régimen de responsabilidad del impuesto sobre las ventas), y todos los tributos que se generen con |
| ocasicn a la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato. Dicho valor corresponde a la disponibilidad que
existe para cumplir tal cometido.

NOTA: De acuerdo con el articulo 2.2,1.1,1.6.1. SUBSECCION 6 del Decreto 1082 de 2015: *(...) deber de “ .
analisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de planeacion, el analisis
necesario para conocer el sector relativo al objeto de Proceso de Contratacion desde la Perspectiva Legal,
| Comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de Riesgo. Entidad Estatal debe dejar constancia
| de analisis en los documentos del proceso (...)"

4.1.DISCRIMINACION DEL PRESUPUESTO

: Parz establecer el presupuesto oficial del proceso contractual se hizo un estudic de precios de merc:acio,—l
| teniendo en cuenta las especificaciones técnicas requeridas por el Municipio. Por lo anterior, se tiene como
discriminacion del presupuesto oficial, el siguiente:

P

VALOR | VALOR |

i CANT i

liTEm DESCRIPCION | uno | SANT T PARcIAL | UNITARIO 7o)
i | | ' ! ‘ (B.) (E.)= D+B !
=y == I
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Kit Ancheta navidefa (Galleta navidena, vino, |

| manj, durazno, galletas de soda. salchicha I | |

!
enlatada, paquete de pasabocas mixto, . [
| masmelo, mermelada. ponqué navideno, WIND ‘ Y28 F2ee.900 | 41298,000 : $:38.200.000.00

‘ arequipe, caja de natilla, caja de bufiuelos,
crema de whiskey, empague navidefio) |
SUB TOTAL $ 36.400.000,00 "
$ 35 400 ODD 00

e e O A

4.2.FORMA DE PAGO |

Las obligaciones que resulten de la presente contratacion seran canceladas por el Municipio con cargo al |
Certificado de disponibilidad presupuestal expedido por la secretaria de Hacienda Municipal. ' “

El Municipio de Cubara, pagara al Contratista mediante: UN UNICO PAGO, una vez se haya realizado la “
entrega de los elementos, previa entrega de informes previstos por la Entidad Contratante de acuerdo a ias |
actuaciones realizadas por el Contratista, la certificacion de recibo a satisfaccion por parte del supervisor del |
contrato y la constancia de pago de los aportes correspondientes al sistema de seguridad sccial integral, 10s |
cuales deberan cumplir las previsiones legales. i

Ed
DEDUCCIONES- el contratista autoriza al Municipio, para que, por conducto de la secretaria de HACIENDA.I
Municipal, efectie de los desembolsos a su favor, las deducciones por concepto de gravamenes municipales |
y legales a que hubiere lugar, teniendo en cuenta para la respectiva deduccion, los parametros que para tal !
efecto haya establecido la disposicién que dio origen al gravamen. !

Los pagos a los cuales esta obligado el Municipio, se realizaran previa radicacion, de la orden de pago, en la |
secretaria de hacienda, una vez agotados los requisitos a que haya lugar. Los pagos estan dispuestos a la |
disponibilidad de los recursos del Municipio. _& |

4.3.COSTOS INDIRECTOS

-

ESTAMPILLAS MUNICIPALES:

ESTAMPILLA PRO-ADULTO MAYOR: 4% sobre el valor del contrato. ,

ESTAMPILLA PRO-CULTURA: 2% sobre el valor del contrato. [,'i'

TASA PRO-DEPORTE: 2% sobre el valor del contrato | N
TASA PRO-JUSTICIA: 2% sobre el valor del contrato - I - |

OTROS DESCUENTOS: |

|

ADMINISTRATIVOS: RETEICA 0.7 % = _;

PRI Y S S F*g

4.4 RUBRO PRESUPUESTAL A TRAVES DEL CUAL SE FINANCIA

12.4.3.04/ SGP-
Proposito General- '
Libre destinacion | ¢ a5 450 000 1

i
No. CDP FECHA RUBRO NOMBRE FUENTE VALOR E
H

2024000677 | 12/12/2024 {2.1.1.01.03.020.01 Bienestar social

” municipios

! categorias 4,5y 6/ H' |
N Administraciéncentral \}
| VALOR TOTAL $ 36.400.000° [
I 5. FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE !

- IRULE & -
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 A. CAPACIDAD JURIDICA - PERSONAS JURIDICAS: ”

. 1. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL: Acreditan su capacidad juridica con el "

I certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio de su domicilio, el cual

| debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de presentacion o por la entidad ||
que tenga la competencia para expedir dicho certificado.

Lz Entidad Estatal debe verificar la capacidad juridica de una persona juridica revisando los siguientes '
aspectos. ~

a) El objeto social de la persona juridica para efectos de verificar gue esté autorizada para cumglir con
iy el objeto del contrato. El objeto social es transcrito en los certificados de existencia y representacion
i legal.

b) La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verifica con la inscripcion del
representante legal en el certificado de existencia y representacion legal.

c) Las facultades del representante legal de la persona juridica para presentar la oferta y obligar a la
persona juridica a cumplir con el objeto del contrato, lo cual se verifica con la inscripcion del
representante legal en el certificado de existencia y representacion legal. Si el representante legal

| tiene limitaciones para comprometer o contratar a nombre de persona juridica. debe presentar copia

de los estatutos, del acta de junta de socios o junta directiva, en el cual haya sido autorizade para
| presentar propuestas y celebrar el respectivo contrato en caso de resultar adjudicatario de este. En

' todo caso dicha autorizacion debe ser con anterioridad a la fecha de presentacion de propuesta.

————

2. COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL.

It
“' 3. LA AUSENCIA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES O PROHIBICIONES DE LA PERSONA
JURIDICA PARA CONTRATAR CON EL ESTADO: Este requisito lo debe verificar la Entidad Estatal con la
presentacion de una declaracion de la persona juridica en la cual esta certifiqgue que ni la persona juridica ni

I¢
i su representante legal estan incursos en inhabilidades. incompatibilidades o prohibiciones.
I

—_—

contratista, debera presentarse con la propuesta la copia del RUT. En caso de consorcio y union temporal

4. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT): Con el fin de conocer el régimen tributario al que pertenece el
ﬂ cada uno de los integrantes debera aportar dicho documento.

contratista sea un consorcio y union temporal, debera adjuntar los certificados de existencia y representacion
legal de cada uno de los integrantes (si son personas juridicas), en las mismas condiciones establecidas para
la invitacion. En el caso de consorcios se establecera en el documento de constitucion el porcentaje de
participacion de cada uno de los miembros, En caso de que el contratista sea union temporal, si indicara en el
documento de constitucion, senalara los términos y extension de la participacion de la propuesta, y en el
~ contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la entidad. Los consorcios y
| uniones temporales designaran, en el respectivo acto de constitucion, la persona que lo representara para ||
| todos los efectos,

| 5. DOCUMENTO QUE ACREDITE LA CONSTITUCION DE CONSORCIO Y UNION TEMPORAL: Cuando el z

=l

| 6.CERTIFICACION DE ANTECEDENTES FISCALES: Correspondientes al ultimo boletin contado en la fecha ”
de cierre o presentacion de la oferta para la presente invitacion. Se debe adjuntar el certificado de
antecedentes de la persona juridica y del representante legal. H

7. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: El proponente debera anexar a la oferta, el ”
certificado de antecedentes disciplinarios otorgado por la Procuraduria General de la Republica, vigente a la J

e g
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fecha de presentacion de la propuesta. Se debe adjuntar el certificado de antecedentes de la persona juridica
y del representante legal. I

8. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES: Certificado de antecedentes judiciales del, |
representante legal. 1

9. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: La carta debe ser suscrita por el Representante Legal ' :

diligenciarse siguiendo el formato del Anexo No. 1, con los demas documentos determinados como requisitos |
de participacion. El representante legal para formular la propuesta o para suscribir el respectivo contrato,
debera anexar copia de la auterizacién del ¢rgano social competente en virtud del cual se le faculta para
representar la propuesta y suscribir el contrato en la cuantia que resultare, siempre que |las senaladas en la
escritura de constitucion sean inferiores al presupuesto oficial sefalado.

10. PAZ Y SALVO SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES: La proponente persona juridica debe adjuntar N
con su propuesta, una certificacion en la cual acredite el pago de los ultimos seis (6) meses de los aportes alff
Sistema de Seguridad Social Integral de Salud, Pensiones, Riesgo Profesional, Parafiscales (Cajas de |
Compensacion, ICBF, y SENA) de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 v la Ley
828 de 2003. Dicha certificacion debe estar suscrita por el revisor fiscal de la sociedad, si de acuerdo con la |
legislacion vigente existe obligacion de tenerlo, o en su defecto la certificacion deberé estar suscrita por &
representante legal de la sociedad.

11. LIBRETA MILITAR: De conformidad con ¢l literal a) del articulo 111 del Decreto 2150 de 1995. Los |
colombianos hasta los 50 afios estan obligados a definir su situacién militar.

12. CERTIFICADO DEL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS: El proponente debe adjuntar
dentro de su propuesta el Certificado del Registro Nacional de Medidas correctivas, el cual sera evaluado para
determinar su habilitacion o no de acuerdo con lo dispuesto en el numeral 4 del articulo 183 de la Ley 1801 48
2016, cédiga de policia. |

13. FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA: Cuando la contratacion sea para |
adquirir servicios el oferente debera anexar a la oferta, el formulario Unico de hoja de vida, persona natural ¢
juridica, segun corresponda debidamente diligenciado. Para los casos contemplados en el articulo 1 de la Ley
190 de 1995, no es obligatoria.

14. SUSCRIPCION DE COMPROMISO ANTICORRUPCION: Es una certificacion que debera suscribir &l
Representante Legal de la persona juridica que presenta la oferta, o persona natural, donde manifieste gue se
compromete a no apoyar actos de corrupcion, para favorecerse en la adjudicacion del contrato como tampoco
durante la ejecucion de este.

15. CERTIFICADO REDAM REPRESENTANTE LEGAL: Registro de Deudores Alimentarios Morosos
(Decreto 1310 de 2022).

CAPACIDAD JURIDICA - PERSONAS NATURALES:
La Entidad Estatal debe verificar la capacidad juridica de las personas naturales de la siguiente manera:
1. La mayoria de edad la cual es acreditada con la cédula de ciudadania, para los nacionales colombianos,
y con la cédula de extranjeria o el pasaporte para los extranjeros. La simple presentacion de este "

documento sirve para acreditar la capacidad juridica.
2. Que la actividad mercantil tenga relacién con el objeto del contrato a celebrarse. (Si aplica) "
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' 3. La ausencia de limitaciones a la capacidad juridica de las personas naturales. Este requisito lo debe

il verificar la Entidad Estatal con la presentacion de una declaracion de la persona natural en la cual “

certifique que tiene plena capacidad y que no esta incursa en inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones. ||
4. Debera acreditar, ademas, los numerales 4, 6 y s.s. del subtitulo anterior.
5. Encuanto a |2 seguridad social para personas naturales deberan necesariamente acreditar el pago. n
6

! Redam I
B. EXPERIENCIA: '

Teniendo en cuenta la clase de contrato, la Entidad Estatal estima conveniente que el contratista tenga N
experiencia en la ejecucion de este tipo de alcance; es por ello por lo que el oferente debera acreditar mediante

J copia de contrato y/o liquidacion y/o certificacion minima la siguiente experiencia: “

| « Haber celebrado dos (02) contratos con entidades publicas y/o privadas que tengan relacion y/o alcance ”
con el objeto a contratar. Que la sumatoria de los contratos aportados sea igual o superior a dos (02)
! veces del presupuesto oficial expresado en SMMLV.

. Lo anterior, se acreditara mediante uno de los siguientes medios: '

A) Si es con el sector publico. debera anexar copia del contrato junto con el acta de liquidacion o

.' certificacion. La certificacion debera ser expedida por la entidad publica contratante donde se mencione |

I la fecha de inicio del contrato, su fecha de recibido a satisfaccion o fecha de terminacién, el valor del ]
contrato, el nombre de |la entidad contratante con su direccion y telefono, nombre del contratista y objeto U

| del contrato.

| B) Tratandose de contratos con el sector privado: Debera anexar ademas de la certificacion o copia del
contrato, copia de la factura de venta en cumplimiento de los requisitos establecidos por el estatuto

| tributario, En caso de oferentes plurales la experiencia debe ser acreditada en forma proporcional de
acuerdo con su porcentaje de participacion.

En caso de que la experiencia se pretenda acreditar mediante contratos suscritos bajo alguna forma de
| asociacion (consorcio o unién temporal), el valor para tener en cuenta para efectos de evaluacion sera el
| resultante de afectar el valor ejecutado por el porcentaje de participacion del integrante en dicho consorcio
| o unién temporal, conforme conste en el documento de conformacién del consorcio o union temporal que
debera entregar el proponente junto con lo exigido en el respectivo literal.

el alcance y en la propuesta de conformidad con el formato especifico (Anexo No. 2), debera presentario
en |la propuesta de acuerdo con los items establecidos en la presente convocatoria

| 7. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

e e e . = ——

| 6.1.0BLIGACIONES DEL MUNICIPIO

C) REQUISITOS TECNICOS: El contratista debera ofertar los items referenciados y discriminados en I
Ademas de las obligaciones y derechos contemplados en el articulo 4% v 5° de la ley 80 de 1993 y demas ”

‘| normas concordantes y los convenidos en el presente contrato, el contratante se obliga especialmente a:

« cancelar oportunamente al contratista, previa presentacion de la documentacién requerida.
I « ejercer la funcion de coordinacion de la supervision, vigilancia y control en el cumplimiento cabal de

las funciones objeto del contrato.
» prestarle toda la colaboracién al contratista para que el objeto del contrato se desarrolle de '
conformidad con los términos del presente documento, |
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tener en cuenta las observaciones y recomendaciones pertinentes que el contratista le formule en
desarrollo de la ejecucion del objeto del contrato.

cancelar a la presentacion de la cuenta de cobro y/o factura, previamente avalada por la supervision
del contrato; el valor de los aportes pactados en el presente contrato.

exigir la ejecucion idénea del objeto del contrato.

verificar que se cumplan todas y cada una de las obligaciones contratadas por el contratista.

6.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
Ademas de las obligaciones y derechos contemplados en el articulo 4° y 5° de la ley 80 de 1993 y demas
normas concordantes y los convenidos en el presente contrato, EL CONTRATISTA se obliga especialmente

a:

Cumplir con el alcance del objeto del contrato, en los términcs y condiciones establecidos, de
conformidad con lo estipulado en la aceptacion de la oferta, los estudios previos, las adendas y
aclaraciones expedidas a la misma y la oferta presentada por el proponente.

Ejecutar las obligaciones en los términos y plazos ofertados.

Sufragar los gastos que legalmente haya lugar para la legalizaciéon y ejecucion del contrato, de
conformidad con la normatividad que rige la materia.

Aceptar la Vigilancia y/o supervisién por parte de la entidad.

Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando dilaciones y en trabamientos
gue puedan presentarse.

No acceder a amenazas 0 a peticiones de quienes actlen por fuera de la Ley con el fin de obligario
a hacer u omitir algun acto o hecho informando inmediatamente a la administracion municipal y
demas autoridades competentes cuando se presenten peticiones o amenazas.

Allegar los documentos requeridos para la legalizacion e iniciacion de! contrato. dentro del término
establecido por La entidad. )

Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, teniendo en cuenta las especificaciones técnicas |

entregadas por el Municipio contenidas en la propuesta presentada y en la invitacion publica.
Hacer la entrega de los productos dentro del tiempo pactado.

Desarrollar las actividades descritas en el alcance del objeto contractual tanto en calidad, cantidad, |

como en tiempo.

Corregir de forma inmediata cualquier falla o error que se cometa en la ejecucién del objeto
contractual,

Mantener reserva sobre la informacion que le sea suministrada para la ejecucion del objeto del
contrato. i
Responder por todo dafio que se cause a bienes, al personal que se utilice y a terceros en la ejecuc;‘m
del contrato. ;
Acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, pensiones, riesgos
profesionales, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Instituto Colombianc de Bienestar Familiar v
Cajas de Compensacién Familiar, durante los ultimos seis (6) meses anteriores a la celebracion del
presente contrato, mediante certificacién expedida por el Revisor Fiscal o por el representante legal
segun el caso; con fundamento en lo previsto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y la Ley 828
de 2003. El incumplimiento de esta obligacion sera causal de multas y caducidad de conformidad con
las normas vigentes.

Solucionar las controversias contractuales, que se presenten en la ejecucion y desarrollo de este
contrato, de conformidad con lo previsto en la ley 80 de 1993,

Cumplir con eficiencia y responsabilidad con los servicios que autorice y requiera La Administracion
Municipal.

Presentar informe sobre las actividades ejecutadas.

Elaborar y presentar conjuntamente con el supervisor acta final y acta de liquidacion.
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[ 6.2.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA |
| « Realizar la entrega de los bienes de conformidad a las especificaciones técnicas requeridas y a los N
f tiempos de entrega pactados.

| 6.3.0OBLIGACIONES LEGALES
1. Suscribir Acta de Inicio de ejecucian del contrato.

i' 2. Eleborar y suscribir actas de suspensioén, reiniciacion, terminacion, recibo final a satisfaccion,

| liguidacion v demas gue sean necesarias durante la ejecucion del contrato.

3. verificar que |las garantias exigidas que se encuentren vigentes de acuerdo con las condiciones
estipuladas en el contrato, en caso de ser requeridas.

4. Responder civil y penalmente tanto por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del presente
contrato, como por los hechos u omisiones que le fueren imputables y que causen dafio o perjuicio
a la entidad de acuerdo con la ley 80 de 1993.

” 8.4.OBLIGACIONES ADMINISTRATIVAS
1. Conocer plenamente los documentos base para el ejercicio de sus obligaciones.
2. Revisar y estudiar el contenido de su contrato, invitacion publica y la politica municipal del sector H
I correspondiente.
3. cumplir con la entrega del informe de conforme lo establece el contrato. “

6.5. OBLIGACIONES FINANCIERAS ~
| 1. Pago de los parafiscales del personal segun la ley.
2. Cualquier otra actividad que por esencia y/o naturaleza del objeto de este contrato se requiera .
3. Las demas obligaciones contenidas en la propuesta presentada. la cual hace parte integral del H
contrato.
|

:if 7. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

= _ = e — e —=— |

| Por medio del articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 "Estatuto Anticorrupcién”, se creé una nueva modalidad de
| seleccidn denominada minima cuantia la cual procede en todos los casos en los que, con independencia del

[ objeto particular, se adquieran bienes, servicios y obras cuyo valor no exceda del diez por ciento (10%) de la |
'| menor cuantia de la entidad contratante.

Conforme al Manual para la Selecciéon de Minima Cuantia que emitié Colombia Compra Eficiente, tenemos que:
| “(...) es un procedimiento sencillo y rapido para escoger al contratista en la adquisicién de los bienes, obras y
zarvicios cuyo valor no exceda el diez por ciento (10%) de la menor cuantia de las Entidades Estatales. Esta
3 | modalidad de seleccion tiene menos formalidades que las demds y tiene caracteristicas especiales. La M
| | modalidad de seleccion de minima cuantia es aplicable a todos los objetos de contratacién cuando el
presupuesto oficial del contrato sea inferior o igual a la minima cuantia de la Entidad Estatal, sin importar la )J
|| naturaleza del contrato. Las reglas aplicables a la modalidad de seleccion de minima cuantia son las
consagradas en el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, que fue modificado por el articulo 94 de la |
Ley 1474 de 2011, y no es posible agregar requisitos, procedimientos o formalidades adicionales. (...)" ([
El articulo 30 de la ley 2069 de 2020 modificd el numeral 5 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 en el siguiente
sentido: 5) Contratacion minima cuantia. La contratacion cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor H
guantia de la entidad independientemente de su objeto, se efectuara de conformidad con las siguientes reglas: |
| a) Se publicara una invitacién, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefalara el objeto a H
1@ contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas exigidas; b) El término previsto
'Y en la invitacion para presentar la oferta no podra ser inferior a un dia habil; c) La entidad seleccionara, mediante H
{ | comunicacion de aceptacion de la oferta. la propuesta con el menor precio, siempre y cuando cumpla con Ias
| condiciones exigidas; d) La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituyen para todos los efectos

:, ||=‘f’| contrato celebrado, con base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal. PARAGRAFO 1. !
i
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Las particularidades del procedimiento aqui previsto, asi como la posibilidad que tengan las entidades de H
realizar estas adquisiciones a MiPymes o establecimientos que correspondan a la definicion de "gran almacen”
sefialada por la Superintendencia de Industria y Comercio, se determinaran en el reglamento que para el efectc

expida el Gobierno Nacional. PARAGRAFO 2. La contratacion a que se refiere el presente articulo se realizara “ !
exclusivamente con las reglas en &l contempladas y en su reglamentacién. En particular no se aplicara lo |
previsto en la Ley 816 de 2003. |

El decreto 1860 de 2021, modifica y adiciona el Decretc 1082 de 2015, y reglamenté los articulos 30, 31, 32, 34
y 35 de la Ley 2069 de 2020. En el presente caso se emplea esta modalidad de seleccion, pues el valor total |
del proceso contractual no excede del 10% de la menor cuantia.

8. ANALISIS DEL SECTOR

De acuerdo con el Art. 2.2.1.1.1.6.1. subseccion 6 del Decreto 1082 DE 2015: *(...) Deber de analisis de las
Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer, durante |la etapa de planeacion, el analisis necesario para
conocer el sector relative al objeto del Proceso de Contratacion desde perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica, y de analisis Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de analisis en los
documentos del proceso. (...)", Se adjunta al presente documento, anexo contentivo del estudio del sector, en
donde se inserta el analisis de riesgos y forma de mitigarios, por lo tanto, se podré consultar en el documento

en mencion. i
6. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION;

Se considera la pertinencia se solicitar las siguientes garantias: |
GARANTIA DE CUMPLIMIENTO | GARANTIA DE CALIDAD DE LOS BIENES | |

Articulo 2.2.1.2.3.1.12.- Decreto 1082 de 2015

Articulo 2.2.1.2.3.1.15- Decreto 1082 de 2015 ||1

—

I
1 VIGENCIA: ' VIGENCIA: [ ]
| Esta garantia debe tener una vigencia por el plazo del [ Esta garantia debe tener una vigencia por el plazo | | 4
contrato y cuatro (04) meses mas. | del contrato y cuatro (04) meses mas. i
| SUFICIENCIA: i SUFICIENCIA: 4
! El valor de esta garantia debe ser del Diez por ciento | Esta garantia debe ser por el Diez por ciento
I (10%) del valor total del contrato. | (10%) del valor del contrato. | e

7. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA FAVORABLE

Conforme del Decreto 1082 de 2015, Ley 2069 de 2020 y decreto 1860 DE 2021, la Entidad Estatal aceptara la “
oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones establecidas en la presente invitacion. ﬂ

Tengase en cuenta la respuesta a consulta No. 4201812000006665 emitida por Colombia compra Eficiente en |
el siguiente sentido: “la evaluacion de las propuestas economicas debe hacerse sobre el precio real ofrecido por |
cada proponente, esto es, con la inclusion de los impuestos, que se entienden parte del precio”.

8. CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS |

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso tercero del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, el Municipio de Cubara,
Boyacd, invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer veeduria y que se encuentren
conformadas de acuerdo con la Ley 850 de 2003, para que realicen el control social a este proceso de

contratacion.
9. CONVOCATORIA A MIPYMES

Para limitar el proceso a Mipymes municipal y/o departamental Las manifestaciones deben ser minimo dos (2)
y deben presentarse acompanadas de los siguientes documentos: (en el presente caso podra limitarse a 4
MiPymes Departamental teniendo en cuenta los lugares de ejecucion) Registro mercantil o el certificado de |
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existencia y representacion legal de la empresa. Cedula de identificacion del representante legal. Un certificado
|| expedido por el representante legal y el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, o el contador, en el cual conste |
 que la Mipymes tiene el tamafo empresarial establecido de conformidad con la Ley 905 de 2004 Manifestacion
| de limitar el proceso. :.

10. ANALISIS DECRETO 248 DE 2021 (NO APLICA)

—_—

! | De conformidad con lo establecido en el decreto 248 de 2021, se sugiere no establecer como obligacion la
: ejecucion de un porcentaje de bienes agropecuarios comprados a pequefios productores locales y/o a
1 |i productores de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales y sus organizaciones, el |
' | presupuesto no demanda de forma directa el abastecimiento de productos de origen agropecuario. ‘

Se expide en Cubara, Boyaca, en el mes de diciembre de dos mil veinticuatro (2024).

- —

A5 4’”"3”@%’”4%
ASTRID XIOMARAX ALARCO ARITA

Secretaria de Gobierno y Desarroffo Social

Reviso: Astrid Xiomara Alarcén Angariia,

?cretar;a de Gobierno y Desarrg|lo Social.
Proyecto. Henry Fabian Frasz%

Profesional de apoyo Sec. Gobierdo y Desarrollo Social
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