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Acta #: 003 

 
REUNIÓN TERCER COMITÉ TÉCNICO OPERATIVO 

 
Dependencia: 
Fecha: Diciembre 20 de 2023 
 
1. Asistentes: 

 

 
 

2. Objetivo: 
 

Llevar a cabo la reunión del tercer Comité Técnico en el marco del contrato 2012-2023 celebrado entre 
la Agencia para la Reincorporación y la Normalización - ARN y la Fundación Social Colombiana 
CedaVida; con el fin de conocer los avances obtenidos y retos presentados en la implementación de las 
ATRC. 

 
 

3. Temas tratados: 
 

1. Saludo CedaVida - supervisión 
Antes de iniciar el Comité, se dejó constancia por parte de la Supervisión que con antelación se envió la 
convocatoria a todos los Grupos Territoriales, al operador y a la representante designada del CNR 
componente Comunes. Se evidenció entonces, la presencia de los Grupos Territoriales, Supervisión del 
contrato y contratista. 

NOMBRE CARGO DEPENDENCIA / ENTIDAD 

Angélica Rocío Ángel Chates 
Coordinadora Grupo Territorial 

Caquetá 
Supervisora del contrato 2012-2023 

ARN GT Caquetá 

Diana Cristina Gómez Reyes Apoyo a la supervisión GT ARN Caquetá 

Julieth Cardona Gómez Apoyo a la supervisión GT ARN Caquetá 

Yudi Maritza Robayo 
Profesional orientadora de 

reincorporación 
GT ARN Bogotá 

Julie Catalina Tovar Arévalo Profesional de corresponsabilidad 
GT Cundinamarca, Boyacá 

Casanare 

Viviana Milena Niño Rodríguez Orientadora comunitaria GT ARN Tolima 

Andrés Restrepo Coordinador GrupoTerritorial GT ARN Huila 

Diana Johana Trujillo Moncada Coordinador Grupo Territorial GT ARN Tolima 

Adriana Elisa Correa Thian Delegada del Partido Comunes CNR  

Johanna Marcela Rodríguez 
Caballero 

Representante legal 
Fundación Social Colombiana 

CedaVida 

Sandra Liliana Sanabria Velandia 
Acompañamiento y apoyo técnico 

Delegada técnica al comité 
Fundación Social Colombiana 

CedaVida 

 Jorge Harley Cardozo Africano 
Líder Regional Contrato 2012-2023 

Secretaría técnica 
Fundación Social Colombiana 

CedaVida 
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El contratista presenta la agenda planteada: 
 

• Saludo. 

• Revisión de cumplimiento compromisos Comité anterior. 

• Presentación de avances, retos y próximas actividades por municipio y alertas que se pueden 
presentar en el desarrollo de la Etapa 2: Construcción de Condiciones. 

• Informe financiero correspondiente al segundo pago. 

• Varios. 

• Compromisos.  

• Cierre. 
 
Se realiza el saludo respectivo por parte de la Supervisión del Contrato 2012-2023 y por parte del 
contratista Fundación Social Colombiana CedaVida, y por parte de los Grupos Territoriales dando inicio 
al tercer Comité Técnico. 
 
La Supervisión resaltó la importancia de revisar los avances, retos y próximas actividades que depara la 
ejecución del contrato 2012-2023 para la vigencia 2024, por lo que es importante tener un diálogo amplio 
respecto a las alertas que se puedan presentar en el desarrollo de la Etapa 2, teniendo en cuenta la 
contingencia de la ARN de cierre de año e inicio del 2024 con una entrada escalonada de los contratistas 
que acompañan el proceso, por lo tanto, se deja sobre la mesa en el marco del comité que es importante 
tener en cuenta las situaciones que sobrepasan como equipo territorial pero también tener presente que 
se requiere dar cumplimiento al contrato y al Anexo Técnico. 
 
 
2. Revisión de cumplimiento compromisos comité anterior 
Se presentó ante las personas asistentes los compromisos adquiridos en el Comité anterior y el estado 
de su cumplimiento de la siguiente manera: 
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Seguidamente, se presentó el cumplimiento de entrega de productos correspondientes a: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Finalizada la presentación, la Supervisión preguntó a los Grupos Territoriales validar el cumplimiento de 
los compromisos establecidos, en especial en lo que respecta a la aplicación de encuestas en Ibagué y 
Algeciras, el plan de contingencia para la aplicación de las mismas y el ingreso de los nuevos 
implementadores, a lo cual, se indicó por parte del Grupo Territorial Tolima que se avanzó con la llegada 
de la nueva implementadora, las acciones que se han realizado se están llevando con éxito, se aplicaron 
los instrumentos conforme a lo propuesto. Se mencionó a su vez que Marcela Villegas - profesional en 
psicología- estuvo acompañando de manera presencial las socializaciones realizadas en Ibagué y en 
Icononzo. 
Por su parte. el coordinador del Grupo Territorial Huila, mencionó que no tiene el balance de cuantas 
encuestas se aplicaron y de las acciones realizadas; sin embargo, Natali Quintero, mencionó que en 
Neiva, San Agustín y Algeciras, se avanzó en la aplicación de encuestas, y para la realización de los pre 
encuentros se ha tenido el acompañamiento del profesional psicosocial del equipo de CedaVida. 
 
 
3. Avances, retos y próximas actividades por municipio 
Se realizó la presentación de avances y retos de cada municipio de acuerdo a la aplicación de encuestas 
y a la realización de los diferentes encuentros, de la siguiente manera: 
 
 
- Bogotá - Usme:  
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El Grupo Territorial Bogotá mencionó que se ha logrado una mayor articulación con el equipo de 
CedaVida, mencionó que se participó en una sesión de la JAL el 19 de diciembre 2023durante la cual, se 
presentaron las Agendas y se invitó a las personas de la comunidad que asistieron a que se sumen con 
su participación en los diferentes espacios que se están concertando. Se refirió que ha sido complejo 
completar los 10 encuentros estimados para la Etapa 1: Despliegue Territorial, aun cuando se ha hecho 
el esfuerzo conjunto del equipo territorial y CedaVida para lograr concertar las socializaciones que faltan 
antes de que finalice la vigencia 2023, porque no se ha logrado respuesta por parte de los actores 
institucionales teniendo en cuenta su disponibilidad de agendas para concertar los espacios, con lo que 
seguramente se realizaran en enero 2024 dada la época de fin de año en la que se está.   
 
Frente a lo anterior, la Supervisión resaltó que es importante revisar cuando se puede finalizar la etapa 1 
e iniciar la etapa 2, como se proyecta el cierre de esta vigencia y revisar  si con estos 5 actores se pueden 
llevar a cabo los pre encuentros, a lo cual, se mencionó por parte del Grupo Territorial Bogotá que se 
tiene proyectado realizarlo en enero teniendo en cuenta que se considera que no es responsable iniciar 
la segunda etapa sin tener completa la primera y con los actores que han participado en las 
socializaciones no se ha logrado concertar agenda porque varios se encuentran en modo vacaciones y 
no tienen conocimiento de cuando regresan en enero. Se Mencionó también que se han realizado 
acercamientos virtuales de presentación con algunos actores para tratar de lograr su asistencia de manera 
presencial, y en la reunión realizada el día lunes 18 de diciembre de 2023, los actores referían incluso la 
concertación de espacios hasta el mes de febrero, propuesta que también surgió por parte de los 
asistentes en la reunión de JAL mencionada anteriormente, quienes planteaban la posibilidad de realizar 
una sesión hasta febrero. Y aunque, se tiene la claridad de que es necesario avanzar para dar 
cumplimiento a lo establecido en el contrato, se reiteró que no ha sido falta de gestión ni de disposición 
ni por parte del Grupo Territorial ni por parte del operador, si no ha sido falta de disponibilidad de los 
diferentes actores. 
 
La Supervisión solicitó el envío de las actas en las cuales se evidencie lo mencionado anteriormente. De 
igual manera, preguntó al Grupo Territorial confirmar si se tienen identificados los 10 actores con quienes 
se realizarían las socializaciones establecidas, si es por la dificultad de los tiempos de los actores que no 
se han logrado realizar o si en definitiva no se cuenta con los actores en el territorio, a lo cual, el Grupo 
Territorial responde que, si se cuenta con los actores, pero la dificultad presentada corresponde a la 
disponibilidad de tiempo de los mismos. 
La Supervisión propuso concertar un espacio de revisión con el Grupo Territorial para la revisión lo 
mencionado de manera que se pueda evaluar las posibilidades de proyección de acciones y llegar a 
acuerdos con el fin de lograr avances respecto a lo establecido en el Anexo Técnico. 
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Se solicitó por parte de la Supervisión plantear espacios de fortalecimiento en el que puedan participar no 
solo el equipo de Cedavida sino también el equipo territorial, de manera similar al espacio realizado en 
Caquetá; al respecto el operador mencionó que se organizará el espacio solicitado para efectuar la 
transferencia metodológica correspondiente. 
- Cundinamarca - Soacha: 
 

 
 

 
 
El Grupo Territorial Cundinamarca, Boyacá, Casanare mencionó que durante la semana comprendida 
entre xxx  y la siguiente, se van a llevar a cabo encuentros de socialización para dar cumplimiento a lo 
establecido; refirió que como ya se ha expuesto no ha sido posible iniciar los diálogos 360 por dificultades 
en los tiempos de los actores y cierres de año 2023, sin embargo, mencionó que se están ubicando otros 
actores, se ha realizado acercamiento con la nueva administración de Soacha con quienes se podrán 
concertar espacios después del 1 de enero de 2024. A su vez, mencionó la importancia de tener un 
acompañamiento por parte del equipo de Cedavida a la implementadora, teniendo en cuenta que a la 
fecha no se ha logrado dicho acompañamiento por parte de la gestora de conocimiento quien es la 
profesional asignada para Soacha. Y se planteó la posibilidad de realizar un encuentro con el ejército en 
el municipio de Fusagasugá, teniendo en cuenta que no tienen permitido realizar desplazamientos al 
territorio a menos que se requiera algún tipo de atención. 
 
Al respecto, la Supervisión mencionó que es importante que los profesionales psicosociales y de 
participación acompañen los diferentes encuentros programados en los diferentes territorios, a lo cual el 
operador mencionó que no es posible acompañar la totalidad de los encuentros dados los cruces de 
agendas y desplazamientos que se requieren, sin embargo, se resaltó que de acuerdo a la organización 
del cronograma Marcela Villegas ha acompañado los procesos en Icononzo e Ibagué, José Sandoval ha 
realizado un acompañamiento permanente a Neiva, Algeciras y San Agustín y Juan Carlos Celis ha 
acompañado algunos espacios en Caquetá. Se resaltó por parte de Cedavida que en la medida de las 
posibilidades y de acuerdo al cronograma de actividades que se establezca, se continuará con la 
organización del equipo base para el acompañamiento a los implementadores en los diferentes territorios. 
 
 
- Tolima 
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La Supervisión sugirió que se tenga en cuenta que con los grupos de actores con quienes se realizarán 
las socializaciones se vinculen también a las socializaciones ampliadas que se estiman realizar en enero, 
con lo cual CedaVida mencionó que estaba de acuerdo con la sugerencia. 
El Grupo Territorial Tolima mencionó que estaba de acuerdo con los avances presentados, y señaló que 
se espera que después del 12 de enero de 2024se continúe con el proceso teniendo en cuenta el regreso 
a actividades de los diferentes actores identificados. 
 
 

 
 

 
 
El Grupo Territorial manifestó que estaba de acuerdo con lo expuesto por el operador y resaltó que 
actualmente, el desplazamiento a Roncesvalles es complicado por accidentes presentados por lluvias. 
Refirió que el no poder establecer un cronograma como se mencionó, corresponde a que no se van a 
tener de desplazamientos de los facilitadores en diciembre, el equipo tiene un receso y regresa en el mes 
de enero y adicionalmente, de acuerdo a las indicaciones de la ARN, no se cuenta con la autorización de 
desplazamientos de los facilitadores en enero. A lo cual, la Supervisión invitó al Grupo Territorial  
acompañen en  la medida de sus posibilidades las acciones que se programen. 
Teniendo en cuenta la contingencia que va a tener la ARN, la Supervisión invitó al operador a que se 
fortalezcan los canales de comunicación con el equipo territorial de manera que tengan conocimiento de 
las acciones que se van a llevar a cabo en los territorios y que los cronogramas se concerten de manera 
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conjunta. Al respecto CedaVida resaltó que la solicitud efectuada es clara para todo el equipo, y se 
continuará fortaleciendo la comunicación de manera que los equipos territoriales estén informados de 
manera permanente. 
 
 
 

 
 

 
 
El Grupo Territorial mencionó que estaba de acuerdo con la información presentada y resaltó que gracias 
al plan de contingencia realizado se ha ido avanzando en el cumplimiento de las metas propuestas. De 
igual manera también resalta especialmente el esfuerzo realizado por Marcela Villegas en el 
acompañamiento a las acciones lo cual ha favorecido el avance obtenido.   
 
 
- Caquetá: 
 

 
 

 
 
El Grupo Territorial menciona que está de acuerdo con lo presentado y pregunta si se revisó la alerta de 
las dificultades de comunicación presentadas entre la implementadora y la facilitadora de San Vicente del 
Caguán, y pregunta cómo se abordó y que decisiones se tomaron por parte de Cedavida al respecto.  
El operador menciona que se tomaron acciones y en aras de garantizar el debido proceso contractual se 
realizó un plan de mejoramiento con la implementadora el cual se encuentra en seguimiento. De acuerdo 
a lo anterior el grupo territorial menciona que estará atento a las novedades que se presenten frente al 
tema. 
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El Grupo Territorial Caquetá mencionó que se tiene la alerta de que el facilitador del municipio de 
Cartagena del Chairá no tiene aprobados los desplazamientos por lo tanto no puede acompañar a la 
implementadora en las acciones programadas, por lo tanto, se preguntó si la actividad del 21 de diciembre  
de 2023 iba a ser acompañada por Juan Carlos Celis; a lo cual, Cedavida respondió que no fue posible 
lograr el acompañamiento dado que se informó hace poco de la confirmación del encuentro y no se logró 
la disponibilidad del vuelo para la fecha estimada, pero se esperaba contar con el acompañamiento para 
el 27 de diciembre 2023.    
 
 

 
 

 
 
El Grupo Territorial manifiesto estar de acuerdo con lo expuesto, resaltó que no se cuenta con la 
autorización de los desplazamientos de los facilitadores para acompañar los encuentros programados, 
sin embargo, mencionó que el proceso debe avanzar en la medida en que se cuente con actores 
dispuestos y manifestó la importancia de que el equipo mínimo acompañe en la medida de lo posible 
dichos encuentros. Al respecto, Cedavida mencionó que el equipo tiene todo el compromiso para tal fin. 
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El Grupo Territorial mencionó que la información presentada esta conforme a lo realizado, se menciona 
por parte de la supervisión que el balance es muy positivo, que los espacios fueron muy lindos de mucho 
sentido y pertinencia para la comunidad, y se insiste en que es un trabajo en equipo y es importante 
continuar haciendo estos espacios de manera coordinada. 
 
 

 
 

 
 

El Grupo Territorial mencionó que el balance es positivo, mencionan que estos espacios fueron muy bien 
recepcionados por la comunidad y por los firmantes, resaltó que se logró un pre encuentro con niños y 
niñas y como perciben su territorio y anhelan cambios que los adultos consideran por sentado. Se invitó 
a continuar co facilitando la realización de estos encuentros. Y se indicó que, se percibe que en el Pará 
no se cuente con los 10 grupos de interés, por lo que se invita a que de manera conjunta facilitadora e 
implementadora determinen si es viable por las dinámicas del territorio, contar o no con dichos grupos, 
para lo cual es importante realizar una reunión con el acta respectiva y enviarla vía correo electrónico a 
la Supervisión para tenerlo presente en este momento y no al inicio de la etapa 2. 
La Supervisión mencionó la experiencia de la actividad de socialización ampliada llevada a cabo en la 
vereda, durante la cual, se logró posicionar las agendas en la comunidad aprovechando la novena 
programada y en coordinación con la parroquia se realizó un bingo, durante el cual previo al encuadre 
realizado por la implementadora las personas asistentes respondieron algunas preguntas relacionadas 
con las ATRC, esto permitió no solo obtener un premio simbólico si no también la recordación del proceso 
que se está llevando a cabo en el territorio y al final de manera voluntaria los niños y niñas presentaron 
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poemas relacionados con lo que para ellos y ellas significa la paz y la reconciliación, y este ejercicio 
permitió que la comunidad se conectara con el proceso de Agendas en el Pará. 
 
 
 
 
 
 
 
- Huila: 
 

 
 

 
 
El coordinador del Grupo Territorial del Huila mencionó que el proceso en el territorio ha sido un ejercicio 
muy positivo, resaltó la gestión de la implementadora y facilitadora de Neiva quienes están organizando 
un encuentro con los comandantes de los CAI de la policía y con la policía de derechos humanos 
departamental, que permite el acercamiento a sectores que anteriormente no han estado tan 
involucrados. De igual manera, mencionó que en los encuentros realizados se han realizado reflexiones 
importantes y se ha identificado que el grupo de firmantes tiene una aspiración mayor de que se realice 
algo más respecto a la Agenda; con lo cual, se mencionó que es importante que las personas tengan en 
cuenta que los encuentros que se están realizando son parte del proceso de construcción de la Agenda 
y realizó la reflexión de que también es importante que todo el equipo ARN y Cedavida sea muy consciente 
del proceso en general, de cada una de las etapas y del valor que ello tiene para llegar cada vez más a 
reflexiones profundas que enriquezcan el proceso.  
Se resaltó también el ejercicio que se está llevando a cabo con jóvenes, quienes han sido muy receptivos 
realizando propuestas muy interesantes y muy concretas que permiten evidenciar que desean trabajar 
planteando retos importantes para el próximo año. 
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El Grupo Territorial menciona que se han identificado liderazgos importantes, y han manifestado que se 
requiere que las agendas se articulen a otros procesos porque aun cuando reconocen que la propuesta 
que se tiene es muy interesante, la comunidad siente que llega una entidad con un proceso corto, termina 
y se va, por esta razón se invita a tener en cuenta hasta que punto se pueden engranar las agendas con 
procesos que están en marcha y que propendan por dar una continuidad.     
 
 

 
 

 
 
Finalizada la presentación de los avances obtenidos en cada municipio, la Supervisión agradece a los 
equipos territoriales y a Cedavida por el trabajo conjunto que permitió sacar adelante las actividades 
planteadas en especial lo relacionado con la aplicación de las encuestas. 
 
 
4. Balance de ejecución presupuestal 
Se presentó por parte de Cedavida el siguiente balance presupuestal que indica los datos generales del 
contrato, los valores de las facturas presentadas y los pagos efectuados: 
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5. Varios  
En este punto se plantean las siguientes situaciones que requieren atención y toma de decisiones: 
 
- Definición de productos del cuarto desembolso teniendo en cuenta que el anexo técnico indica: 
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- Revisión de avance modificatorio 
- Establecer canal de comunicación con grupos territoriales (enlace) durante el mes de enero 
 
Al respecto, la representante legal de Cedavida mencionó que se ha hecho un esfuerzo importante entre 
los grupos territoriales y el equipo de la Fundación para adelantar las diferentes acciones contempladas 
para el proceso de las agendas y de esta manera cumplir con los términos contractuales, sin embargo, 
se tiene un desafío importante que requiere atención y a su vez el establecimiento de una ruta clara para 
la definición de los productos a entregar para el cuarto desembolso dado que los procesos están muy 
incipientes para poder cumplir a cabalidad con lo requerido para dicho pago, por lo que se requiere mirar 
alternativas al respecto.  
 
Así mismo, se resaltó que uno de estos productos y el más importante son las Agendas Territoriales, pues 
requiere una definición clara de las mismas que implica una propuesta técnica y presupuestal que en 
términos de ejecución actual no es posible estructura esta etapa del proceso. Por tal razón, se preguntó 
a la Supervisión por el avance del modificatorio, si se requiere algún procedimiento por parte de Cedavida 
de manera que se puedan articular acciones y no se vea afectado el proceso que ya se tiene. 
Al respecto la Supervisión mencionó que comparte las preocupaciones expuestas, y mencionó que se ha 
indagado el tema con el equipo estructurador de las agendas y con la subdirección territorial, pero  
manifiestan que en los próximos días los abogados que están a cargo de la contratación están 
concentrados en sacar las masivas de enero 2024 por lo que aun cuando se cuenta con una primera 
propuesta de modificatorio se espera que en la primera semana de enero se logre la estructuración final 
de esta propuesta y se tenga un diálogo con los operadores para su revisión.  
 
De otra parte, se mencionó que ya se compartieron los documentos de diagnósticos territoriales con la 
representante del partido comunes, y se espera que en los próximos días se cuente con la 
retroalimentación respectiva. 
Al respecto, la representante legal de Cedavida mencionó que de acuerdo a los términos contractuales 
se indicó que  los pagos para la vigencia 2023 debería estar el cuarto pago, lo que conlleva a que 
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jurídicamente este pago debe quedar en esta vigencia, por lo que le inquieta bastante que se cuente con 
el modificatorio en el mes de enero y hace un llamado a revisar este aspecto en aras de evitar que 
posteriormente se vaya a tener algún inconveniente generado por tramitar el pago de manera posterior a 
lo establecido en el contrato.  
Ante esta inquietud, la Supervisión mencionó que esta preocupación está muy presente y se está 
haciendo seguimiento de manera permanente al tema, por lo que se espera que la primera semana de 
enero 2024 se tenga respuesta. 
La Supervisión invitó a los equipos a continuar con las reuniones de seguimiento que permita evidenciar 
las dinámicas territoriales que pueden llegar a influir en el cumplimiento a cabalidad lo establecido en el 
anexo técnico, por lo tanto, se solicita que se compartan las actas respectivas de modo que la supervisión 
esté al tanto y se puedan tomar medidas de manera oportuna según el caso.   
 
Respecto a los canales de comunicación con los Grupos Territoriales, se mencionó que en el caso del GT 
Caquetá tanto los apoyos como la profesional comunitaria entran el 12 de enero, sin embargo, estará de 
manera permanente Angélica Ángel atendiendo las inquietudes y situaciones que se presenten. 
Para el caso del GT Tolima, la comunicación será con Viviana Niño, con el GT Bogotá con Yudi Robayo,  
Con el GT Cundinamarca con Magali Triana a partir del 3 de enero y el 19 de enero con Catalina Tovar; 
y con GT Huila con Andrés Restrepo. 
  
 
6. Cierre 
Se agradeció la asistencia, participación y retroalimentación efectuada desde los territorios que es muy 
importante para lograr el objetivo planteado para las agendas territoriales. 

 
 

4. Compromisos: 
 

1. - Enviar las actas realizadas con el Grupo Territorial Bogotá, en las que se evidencie la dinámica que 
no permitió dar un cierre a la etapa 1 en el mes de diciembre y las situaciones presentadas o dificultades 
para la proyección de la etapa 2. 
- Concertación de reunión con la Supervisión, el Grupo Territorial Bogotá y CedaVida lo más pronto 
posible con el fin de revisar las particularidades del territorio para lograr avances en la implementación 
de la etapa 1 y proyección de la etapa 2. 
- Organizar por departamento los espacios de fortalecimiento metodológico en los que puedan participar 
los equipos territoriales. 
- Realizar una reunión con la facilitadora e implementadora de Florencia, con el fin de revisar y 
determinar si se va a contar con los 10 grupos de interés en el territorio, y enviar el acta respectiva a la 
supervisión. 
- Revisar el medio por el cual se está compartiendo la información con los Grupos Territoriales, de 
manera que puedan tener acceso a los documentos y cronogramas. 

 
 

5. Firma de Asistentes: 
 

Se adjunta listado de asistencia diligenciado en formato Google forms 
https://forms.gle/5Zw4SqPhUrFtvnHs5 

 
 
 
 
 

https://forms.gle/5Zw4SqPhUrFtvnHs5
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FIRMAS: 
 
 
 
 
 
Delegado CNR Comunes     Delegado GT ARN Cundinamarca 
 
 
 
 
 
 
Delegado GT ARN Huila     Delegado GT ARN Bogotá 
 
 
 
 
 
 
Delegado GT ARN Caquetá     Delegado GT ARN Tolima 
 
 
 
 
 
 
Supervisión       Delegado Operador CEDAVIDA 
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	DIANA JOHANA TRUJILLO MONCADA


		2024-04-12T16:26:09-0500
	VIVIANA MILENA NIÑO RODRIGUEZ


		2024-04-12T17:53:11-0500
	ANDRES RESTREPO CORREA


		2024-04-17T15:23:10-0500
	Natalia del Pilar Puyo Plazas


		2024-04-24T15:50:24-0500
	Julieth Cardona Gómez


		2024-05-02T16:25:47-0500
	Jorge Harley Cardozo Africano


		2024-05-07T16:02:38-0500
	Angelica Rocio Angel Chates




