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CONVENIO DE ASOCIACION No. 031 DEL

[COA-SOC-031-2024]

OBJETO

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS Y ECONOMICOS PARA GARANTIZAR EL APOYO Y
ASISTENCIA A LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD, AISLAMIENTO O CARENCIA DE SOPORTE
SOCIAL A TRAVES DEL CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO
MAYOR SAN PEDRO CLAVER EN EL MUNICIPIO DEL SOCORRO,
SANTANDER

CONVENIDO

CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR
CLAVER DEL SOCORRO

NIT. 890.203.749-9

R. Legal. LUIS JOSE BLANCO MARTINEZ

C.C. 5.762.156 del Socorro Santander

SAN PEDRO

ENTIDAD

MUNICIPIO DEL SOCORRO
NIT. 890.203.688 — 8.

SUPERVISOR

SECRETARIA DE SALUD Y BIENESTAR SOCIAL

VALOR DEL
CONVENIO

El valor del presente convenio es la suma de VEINTICINCO MILLONES
SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS SESENTA
PESOS ($25.675.760.00)

APORTE DE LAS PARTES

- El municipio del Socorro aportara la suma de VEINTITRES
MILLONES TRECIENTOS CUARENTA Y UN MIL SEISCIENTOS
PESOS ($23.341.600,00) M/CTE.

- El convenido aportara la suma de DOS MILLONES TRESCIENTOS
TREINTA Y CUATRO MIL CIENTO SESENTA PESOS ($
2.334.160,00) M/CTE, representando en gastos administrativos,
contables, papeleria, instalaciones fisicas e infraestructura asi como los
demas servicios minimos requeridos para la ejecucion del convenio.

PLAZO

El plazo del convenio sera CATORCE (14) DIAS CALENDARIO,
termino éste que empezara a contarse desde la firma del acta de inicio,
sin perjuicio de las adiciones o modificaciones que de conformidad con
la Ley se le puedan realizar al convenio a suscribir.

Entre los suscritos a saber:
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ANGEL ANTONIO ACEVEDO MARTINEZ, mayor de edad,
identificado con la cédula de ciudadania nimero 91.290.466 de Bucaramanga, S/der, quien actua
en nombre y representacién del Municipio del Socorro, Santander, con Nit. 890.203.688-8, en
calidad de Alcalde Municipal, en uso de las facultades y funciones contenidas especialmente en la
ley 136 de 1994, ley 1551 de 2012, ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, decreto 1082 de 2015, Ley
1882 de 2018 y la sentencia del Consejo de Estado, Seccién Primera, Radicado No. 5001-23-31-
000-2010-00548-01, Consejero Ponente NUBIA PENA GARZON, y el Acuerdo Municipal 001 del
21 de enero de 2024, quien para los efectos del presente convenio se denominara EL
MUNICIPIO, por una parte y por la otra, el CENTRO BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR SAN
PEDRO CLAVER DEL SOCORRO, NIT 890.203.749-9, representado legalmente por LUIS JOSE
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BLANCO MARTINEZ, mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania No. 5.762.156 del
Socorro Santander, quien declara no encontrarse incurso en ningun tipo de inhabilidades e
incompatibilidades de conformidad con la Ley 80 de 1993 y ley 1474 de 2011, y quien para
fectos del presente documento se denominaréd CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO
AYOR SAN PEDRO CLAVER DEL SOCORRO, hemos acordado celebrar el presente convenio
ue se regira por las siguientes cldusulas, previas estas consideraciones: 1) Que la Constitucién
olitica el su Articulo 13, consagra como deber a cargo de Estado, la proteccién especial de las
ersonas gue por su condiciéon econdmica, fisica o mental, se encuentren en circunstancias de
ebilidad manifiesta. 2) Que el Articulo 46 de la Constitucién Politica, invoca que es deber del
stado, la|sociedad y la familia, concurrir a la proteccion y asistencia de las personas de la tercera
dad y pramover su integracién a la vida activa y comunitaria. El estado garantiza los servicios de
seguridad social integral y el subsidio alimentario en caso de indigencia. 3) Que la Ley 1276 del 5
enero de 2009, modifico la Ley 687 del 15 de agosto de 2001, y establecié nuevos criterios de
encion integral del adulto mayor en los centros vida. 4) Que la Ley 1315 de julio 13 de 2009,
tablece |las condiciones minimas que dignifiquen la estadia de los adultos mayores en los
entros de Proteccion Social para el Adulto Mayor, Centros de Dia Para Adulto Mayor o Centro
ida, e Instituciones de Atencion, expedidas por el Ministerio de |a Proteccion Social, y su el
articulo 2 ¢ontempla las siguientes definiciones: ARTICULO 2o0. DEFINICIONES. En la aplicacion
la presente ley se tendrén en cuenta las siguientes definiciones: Adulto Mayor. Es aquella
persona qlie cuenta con sesenta (60) afios de edad o mas. Centros de Proteccién Social para
Adulto| Mayor. Instituciones de Proteccion destinadas al ofrecimiento de servicios de
hpspedaje) de bienestar social y cuidado integral de manera permanente o temporal a adultos
mayores. Centros de Dia para Adulto Mayor. Instituciones destinadas al cuidado, bienestar
integral y asistencia social de los adultos mayores que prestan sus servicios en horas diurnas.
Instituciones de Atencién. Instituciones plblicas, privadas o mixtas que cuentan con
infraestructura fisicas (propias o ajenas) en donde se prestan servicios de salud o asistencia
social y, eh general, las dedicadas a la prestacion de servicios de toda indole que beneficien al
adulto mayor en las diversas esferas de su promocién personal como sujetos con derechos
plenos. 8) Que el articulo 366 de la Constitucién Politica establece que el bienestar general y el
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién son finalidades del Estado (---), igualmente, la
ley 715 de 2001, en el articulo 76, numeral 76.11 determina que “Podrén establecer programas de
apoyo integral a grupos de poblacién vulnerable, como la poblacion infantil, ancianos,
desplazadas o madres cabeza de hogar’. 6) Que la ley 1850 de 2017, dispone en el Articulo 135.
IVjodiﬁquese el articulo 30 de la Ley 1276 de 2009, a través de la cual se modifica la Ley 687 del
15 de agosto de 2001. El cual quedara asi: Autorizase a las asambleas departamentales y a los
concejos distritales y municipales para emitir una estampilla, la cual se llamara Estampilla para el
bienestar del Adulto Mayor, como recurso de obligatorio recaudo para contribuir a la construccion,
instalacion,| adecuacion, dotacién, funcionamiento y desarrollo de programas de prevencion y
promocién |de los Centros de Bienestar del Anciano y Centros de Vida para la Tercera Edad, en
cada una de sus respectivas entidades territoriales. El producto de dichos recursos se destinara,
camo minimo, en un 70% para la financiacién de los Centros Vida, de acuerdo con las
definiciones de la presente ley; y el 30% restante, a la dotacion y funcionamiento de los Centros
de Bienestar del Anciano, sin perjuicio de los recursos adicionales que puedan gestionarse a
través del |sector privado y la cooperacion internacional. PARAGRAFOQ. El recaudo de la
estampilla seré invertido por la Gobernacién, Alcaldia o Distrito en los Centros de Bienestar del
Anciano y Centros Vida de su Jurisdiccién, en proporcién directa al nimero de Adultos Mayores
de los niveles | y Il del Sisbén, los adultos mayores en condicién de vulnerabilidad y en situacion
de indigencia o pobreza extrema que se atiendan en estas instituciones”. 7) Que igualmente en el
Articulo 16.|Ibidem dispone: Modificase el articulo 8o de la Ley 1276 de 2009. A través del cual se
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modifica el articulo5o de la Ley 687 de 2001, el cual quedaréa asi: Responsabilidad. EI Gobernador
o el Alcalde municipal o Distrital sera el responsable de sus recursos recaudados por la estampilla
en el desarrollo de los programas que se deriven de su inversion en la respectiva jurisdiccion,
dando cumplimiento a lo relacionado en su plan de desarrollo para el grupo poblacional al que se
refiere la presente ley, y delegara en la dependencia competente, la ejecucion de los proyectos
que componen los Centros Vida, Centros de Bienestar del Anciano y Granjas para adulto mayor,
creando todos los sistemas de informacion que permitan un seguimiento completo de la gestion
realizada por estos”. PARAGRAFO. La ejecucion de los recursos en los departamentos, distritos y
municipios se podra realizar a través de convenios con entidades reconocidas para el manejo de
los Centros Vida, Centros de Bienestar del Anciano y Granjas para adulto mayor, no obstante,
estos deberén prever dentro de su estructura administrativa la unidad encargada de su
seguimiento y control como estrategia de una politica publica orientada a mejorar las condiciones
de vida de las personas de tercera edad. 8) Que la Ley 1315 del 13 de Julio de 2009, establece
las condiciones minimas que dignifican la estadia de los adultos mayores en los centros de
proteccién, centros dia e instituciones de atencion. 9) Que es necesario reglamentar el
mecanismo para la transferencia del recaudo de la estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor,
que permita direccional los recursos de manera agil y oportuna. 10) Que el Municipio del Socorro
pagara las obligaciones derivadas del convenio que llegare a celebrarse con cargo al Presupuesto
General de Rentas y Gastos de la vigencia fiscal del afio 2024. 11) Que se cuenta con el
correspondiente estudio previo de conveniencia y oportunidad, donde se consignan las razones
que justifica la realizacién del presente convenio. 12) Que mediante la Resolucién N° 501 del 04
de octubre de 2024, se autorizéd el funcionamiento del CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO
MAYOR SAN PEDRO CLAVER DEL SOCORRO, con NIT. 890.203.749-9, para desarrollar
actividades acordes a la normatividad vigente para atenciéon de la poblacion adulta mayor en
estado de abandono o vulnerabilidad de conformidad con la Ley 1315 de 2009. 13) De
conformidad con las anteriores consideraciones, las partes celebran el presente Convenio, el cual
se rige por el siguiente clausulado:

CLAUSULA PRIMERA. — OBJETO: EL CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR SAN
PEDRO CLAVER DEL SOCORRO, se compromete para con el Municipio del Socorro a
desarrollar el objeto “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y
ECONOMICQS PARA GARANTIZAR EL APOYO Y ASISTENCIA A LOS ADULTOS MAYORES
EN CONDICION DE VULNERABILIDAD, AISLAMIENTO O CARENCIA DE SOPORTE SOCIAL
A TRAVES DEL CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR SAN PEDRO CLAVER EN
EL MUNICIPIO DEL SOCORRO, SANTANDER".

CLAUSULA SEGUNDA. - ALCANCE DEL OJETO: El convenido en desarrollo del objeto del
convenio debera ofrecer servicios de asistencia social a 40 adultos mayores en condicién de
vulnerabilidad, aislamiento o carencia de soporte social, a través de una entidad habilitada y
reconocida como Centro de Bienestar con sede en el Municipio del Socorro Santander, con el
propésito de mejorar la calidad de vida a aquellas personas que cumplan con los requisitos para
este programa segun la regulacién legal y que el Municipio pueda financieramente cubrir.
Actividades especificas: Sin perjuicio de que la entidad pueda mejorar la canasta minima de
servicios, los Centros de Bienestar ofreceran a los adultos mayores lo siguiente:

1). Alimentacion: Asegurese la ingesta necesaria, a nivel proteico-calérico y de micronutrientes
que garanticen buenas condiciones de salud para los adultos mayores, de acuerdo con los menus
que de manera especial para los requerimientos de esta poblacién, elaboren los profesionales de
la nutricién (desayuno, almuerzo, cena y refrigerios). ,}{
Direccién: Calle 15 N°® 14-66 - Teléfono: 7272579 - Fax: 7272181
Peticiones, Quejas y Reclamos - Correo Electrénico: alcaldia@socorro-santander.gov.co

Pagina Web www.socorro-santander.gov.co
Cdédigo Postal: 683551




ﬂepunnca de Lolompbia
g B"a"a’“e;‘”‘ Santander ALCALDIA MUNICIPAL DEL SOCORRO
7 CONTRATO
Municipio del Socorro Versién: 01 Fecha: 09/06/2020 Pégina 4 de 12 Cédigo: F-PGC-24-007
NIT 890.203.688-8

2). Orientacién Psicosocial: Prestada de manera preventiva a toda la poblacion objetivo, la cual
persigue mitigar el efecto de las patologias de comportamiento que surgen en la tercera edad y
lgs efectos a las que ellas conducen, esta atencién sera brindada por un profesional en Psicologia
y| cuando [l o los adultos mayores lo requieran, el profesional debera remitirlo a su Entidad
Prestadorg de Salud para la atencién necesaria.

3). Atencién Primaria en Salud: Contratacién de personal capacitado e idéneo quien adelantara
actividades de promocién de estilos de vida saludable, de acuerdo con las caracteristicas de los
adultos mayores, prevencién de enfermedades, deteccién oportuna de patologias y remision a los
servicios de salud cuando ello se requiera. Se incluye la atencién primaria, entre otras, de
patologias| relacionadas con la malnutricion, medicina general, geriatria y odontologia, apoyados
en los reclirsos y actores de la Seguridad Social en Salud vigente en Colombia, en los términos
que establecen las normas correspondientes.

). Aseguramiento en Salud: Sera universal en todos los niveles de complejidad, incluyendo a los
ultos mayores dentro de los grupos prioritarios que define la Seguridad Social en Salud, como
neficiarips del Régimen Subsidiado incluidos en el Listado Censal del Municipio del Socorro.

5). Capacitacion en actividades productivas: Liderada por personal capacitado e idoneo quien
planeara y|dirigira las actividades de acuerdo con los talentos, gustos y preferencias de los adultos

6). Deporte, cultura y recreacion: Liderada por personal capacitado e idoneo quien planeara y dirigira
actividades fisicas, recreativas y de esparcimiento, las cuales fortalezcan el desarrollo integral y la
calidad de vida del adulto mayor.

7). Encuentros intergeneracionales: Encuentro con las Instituciones educativas con apoyo de la
logistica necesaria.

8). Promogién del trabajo asociativo: Fortalecimiento de la asociatividad enfocada en unidades
productivas con el fin de generar conocimiento entre adultos mayores y consecucion de ingresos,

cpntratar y|que, para el caso particular, se obtiene a partir de datos histéricos de la entidad con su

bida actualizaciéon de precios, y, en segundo lugar, los costos indirectos que se causan por

concepto de estampillas o contribuciones de caracter nacional, departamental y municipal, asi

como los| aportes que realiza el Convenido, circunstancia que nos arroja un valor de
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VEINTICINCO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS SESENTA
PESOS ($25.675.760,00) M/CTE.

APORTE DE LAS PARTES:

v El municipio del Socorro aportara la suma de VEINTITRES MILLONES TRESCIENTOS
CUARENTA Y UN MIL SEISCIENTOS PESOS ($23.341.600,00) M/CTE, suma amparada
bajo el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 24 — 01170 de fecha 06 de
diciembre de 2024, expedido por parte de la Secretaria de Hacienda y del Tesoro, con
cargo del rubro presupuestal:

2.3.2.02.02.009.06.41.4104.4104008.01 Servicio de atencion y proteccion integral
al adulto mayor (centro de bienestar-30%-departamento), EAMD ESTAMPILLA
ADULTO MAYOR DEPARTAMENTO, por un valor de VEINTITRES MILLONES
TRECIENTOS CUARENTA Y UN MIL SEISCIENTOS PESOS ($23.341.600,00) M/CTE.

v El convenido aportara la suma de DOS MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y
CUATRO MIL CIENTO SESENTA PESOS ($2.334.160,00) M/CTE, representados en
gastos administrativos, contables, papeleria, instalaciones fisicas e infraestructura, asi
como los demas servicios minimos requeridos para la gjecucién del convenio.

CBAM SAN PEDRO CLAVER

VALOR

. 5 UNITARIO
ITE DESCRIPCION DE LA POR

M CONCEPTO ACTIVIDAD UND CANTIDAD ADULTO
MAYOR /

VISITA

VALOR DIAS A
TOTAL LABORA
DIARIO R

VALOR 14
DIAS

Asegurese la ingesta necesaria,
a nivel proteico-calérico y de
micronutrientes que garanticen
buenas condiciones de salud
para los adultos mayores, de
acuerdo con los menus que de USUA
manera especial para los RIO
requerimientos de esta
poblacion, elaboren los
profesionales de la nutricion
(desayuno, almuerzo, cena Yy
refrigerios).

1 Alimentacion 40 $33.500 | $1.340.000 14 $18.760.000

Liderada por profesional
capacitado e idéneo que se
encargara de establecer las
pautas de alimentacion de las
personas mayores beneficiarias
del servicio en funcion de sus
condiciones, metabolismo vy
necesidades.

1.1 Nutricionista VISITA 1 $500.000 $500.000 2 $1.000.000

Contratacion de personal idoneo
quien contara con las practicas
higiénicas en razén al tipo de
poblacidon que va dirigido el
servicio, ya que el destino de los UND 1 $45.000 $45.000 14 $630.000
platos preparados es una de
las poblaciones mas
susceptibles de padecer una
intoxicacion alimentaria.

Manipulador de

1,2 !
alimentos

Prestada de manera preventiva
a toda la poblacién objetivo, la
cual persigue mitigar el efecto
de las patologias de
comportamiento que surgen en UND 1 $20.000 $20.000 14 $280.000
la tercera edad y los efectos a
las que ellas conducen, esta
atencion sera brindada por un
profesional _en Psicologia y

Orientacién
Psicosocial.
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cuando el o los adultos mayores
lo requieran, el profesional
debera remitilo a su Entidad
Prestadora de Salud para la
atencion necesaria.

Atencion Primaria
en Salud

Contratacion de personal
capacitado e idéneo quien
adelantard  actividades  de
promocién de estilos de vida
saludable, de acuerdo con las
caracteristicas de los adultos
mayores, prevencién de
enfermedades, deteccion
oportuna de patologias y
remisién a los servicios de salud
cuando ello se requiera. Se
incluye la atencién primaria,
entre otras, de patologias
relacionadas con la
malnutricién, medicina general,
geriatria y odontologia,
apoyados en los recursos Y
actores de la Seguridad Social
en Salud vigente en Colombia,
en los términos que establecen
las normas correspondientes

UND 1

$49.400,00

$49.400,00

14

$691.600,00

Asegurgmiento
en Salu

Sera universal en todos los
niveles de complejidad,
incluyendo - a los adultos
mayores dentro de los grupos
prioritarios que define la
Seguridad Social en Salud,
como beneficiarios del Régimen
Subsidiado incluidos en el
Listado Censal del Municipio del
Socorro.

DIA 1

$0,00

§0,00

14

$0,00

Capacitacion en
actividages
productivas

Liderada por personal
capacitado e idoneo quien
planeara y dirigira las
actividades de acuerdo con los
talentos, gustos y preferencias
de los adultos mayores.

UND 1

$10.000,00

$10.000,00

14

$140.000,00

Deporteg, Cultura
y recredcion

Liderada por personal
capacitado e idéneo quien
planeara y dirigira actividades
fisicas, recreativas y de
esparcimiento, las cuales
fortalezcan el desarrollo integral
y la calidad de vida del adulto
mayor.de vida del adulto mayor.

UND 1

$45.000,00

$45.000,00

14

$630.000,00

Encuentros
intergeneracional
es

Encuentro con las Instituciones
educativas con apoyo de la
logistica necesaria.

ENCU
ENTR 1

$550.000,0
0

$550.000,0
0

$550.000,00

Prom del trabajo
asociatjvo

Fortalecimiento de la
asociatividad  enfocada en
unidades productivas con el fin
de generar conocimiento entre
adultos mayores y consecucién
de ingresos, cuando ello sea
posible.

TALLE

$0,00

$0,00

$0,00

Promogion de la
constitycion de
redes

Fortalecer las redes de apoyo
de los adultos mayores a fin de
garantizar mantenimiento y
calidad de vida

UND 1

$0,00

$0,00

$0,00

10

Uso de|Internet

El Centro de Bienestar debe
desarrollar actividades basadas
en el uso de las tecnologias, las
cuales se adapten a los
intereses y necesidades de los
adultos mayores apoyadas de
un plan de internet y deméas
recursos necesarios

GLOB
AL

$100.000,0
0

$100.000,0
[+}

$100.000,00
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Comprende un plan exequial por
adulto mayor para garantizar
’ cobertura en caso de | USUA
11 Aux. exequial fallecimiento para cada uno de RIO 40 $1.000,00 | $40.000,00 14 $560.000,00
los adultos mayores
beneficiarios.
SUB TOTAL APORTE ALCALDIA MUNICIPAL DEL SOCORRO R
Gastos administrativos,
HEORTES ﬁ'\osr:;?slc?:l;es ﬁsicpaipe'er'[aé
12 EﬁLI[ﬂ%DDSElN infraestructura, asi como los GLB 1 14 $2.334:160,0
demas servicios minimos 9
LUCRO 10 % ; : =
requeridos para la ejecucion del
convenio.
VALOR TOTAL DEL PROYECTO | $25675.760,

CLAUSULA CUARTA. - FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS RECURSOS: El valor del presente
convenio se desembolsara de la siguiente manera UN UNICO DESEMBOLSO, previa
certificacién de cumplimiento por parte del supervisor del convenio, informe de actividades
presentados, recibo de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en Salud y
Pensiones y presentacion de la cuenta de cobro previa presentacion de informe y certificacion de
cumplimiento expedida por el supervisor, una vez verificado el 100% del cumplimiento del objeto,
su alcance y las demas obligaciones legales y contractuales, por parte del convenido, mediante la
presentacion de la respectiva factura o cuenta de cobro, al igual que el pago de los aportes al
Sistema de Seguridad Social.

CLAUSULA QUINTA. - PLAZO: El plazo del convenio sera CATORCE (14) DIAS
CALENDARIO, termino éste que empezara a contarse desde la firma del acta de inicio, sin
perjuicio de las adiciones o modificaciones que de conformidad con la Ley se le puedan realizar al
convenio a suscribir.

CLAUSULA SEXTA. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES: A) DEL CENTRO DE BIENESTAR
DEL ADULTO MAYOR SAN PEDRO CLAVER DEL SOCORRO Ademas de las obligaciones
esenciales y naturales que estan contendidas en la normatividad vigente: 1. Destinar y ejecutar los
aportes entregados por parte del municipio, conforme lo establece la Ley y el acuerdo municipal, con el
proposito de garantizar la dotacién y funcionamiento del Centro de Bienestar del Adulto Mayor, para
contribuir en la atencién de todos los adultos mayores atendidos y especificamente en la atencién de
los adultos que viene atendiendo la institucion. 2. Velar por el cuidado y la alimentacion de acuerdo a
las minutas definidas por el profesional idoneo y que contenga desayuno, almuerzo, refrigerios e
hidratacion diaria de los adultos mayores pertenecientes al Centro de Bienestar del Adulto Mayor. 3.
Garantizar el aseo personal de los adultos mayores institucionalizados. 4. Garantizar el aseo locativo
de los espacios en donde se encuentran los adultos mayores incluido los bafios, las habitaciones y las
areas comunes. 5. Suministrar los medicamentos a los Adultos Mayores de acuerdo a lo establecido
en las formulas médicas. 6. Controlar el peso y la nutricién de los adultos mayores institucionalizados.
7. En caso de detectar anomalias en salud, llevarlos oportunamente a la IPS y realizarle seguimiento,
asi mismo, acompafarlos a los controles médicos. 8. Realizar actividad fisica diariamente para los
adultos mayores del centro seglin sus capacidades y posibilidades. 9. Realizar actividades Iudicas,
recreativas, culturales, educativas y demas requeridas que contribuyan a mejorar la calidad de vida de
los adultos mayores del centro de bienestar del anciano. 10. Adelantar las acciones administrativas a
las que vaya lugar a fin de garantizar el buen funcionamiento y sostenibilidad del Centro de Bienestar
del Adulto Mayor. 11. Atender cualquier requerimiento o solicitud con relacién al desarrollo del objeto
contractual que haga el ente territorial en cabeza del Alcalde Municipal. 12. Cumplir con la afiliacion al
Sistema de Seguridad Social Integral previsto en la Ley y demas normas pertinentes sobre la materia

13. Ejecutar el convenio de forma idénea. 14. Prestar los servicios acordes con la descripcion y las
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especificacignes del convenio. 15. Suscribir junto ente territorial en cabeza del Alcalde Municipal la

res
de

pectiva acta de inicio del presente convenio. 16. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo
convenig se le impartan por parte del ente territorial en cabeza del Alcalde Municipal. 17. Rendir

cuentas al Municipio, sobre la inversién de los dineros aportados. 18. Cumplir en debida forma y a
cabalidad el|presente convenio. 19. Cumplir con los pagos de las obligaciones frente al sistema de
seguridad social. 20. Suscribir junto al ente territorial en cabeza del Alcalde Municipal la respectiva

act

a la liqui

dacién del convenio. 21. Presentar informes al municipio y a los organismos de control,

sobre la ejeducion de los recursos en caso de que estos lo requieran. 22. Obrar con lealtad y buena fe

en
pe
24
obj

las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en trabamientos. 23. No acceder a
iciones o|amenazas de quienes actlien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algin hecho.
Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del
eto del convenio. 25. Mantener vigentes todas las garantias que amparan el convenio en los

términos dell mismo, cuando se requieran. B) DEL MUNICIPIO. Ademas de pagar oportunamente la
prestacién del servicio objeto de este convenio y de cumplir las demas obligaciones previstas en la ley,
la entidad se obliga especialmente, a: 1. Pagar el valor del Convenio, en las condiciones establecidas

en

informacion
hacer cumplir las condiciones pactadas en el convenio y en los documentos que forman parte del
mismo. 4. Verificar la calidad y cumplimiento de las especificaciones de los bienes y servicios que
ofrecidos por el convenido. 5. Designar un supervisor del convenio con el fin que haga seguimiento al
mismo. 6. Las demas que se deriven de la naturaleza del convenio y que surjan del desarrollo del
mismo.

CL

la forma|de pago. 2. Resolver las inquietudes presentadas por el convenido y proporcionarle la

necesaria, completa y oportuna para el desarrollo del objeto del convenio. 3. Cumplir y

AUSULA SEPTIMA. - SUSPENSION TEMPORAL DEL CONVENIO: Sdlo en eventos de

FU

ERZA MAYOR O CASO FORTUITO las partes podran suspender la ejecucion del convenio.

Este hecho, previo concepto del SUPERVISOR, se hara constar en acta que suscribiran el

CE

NTRO

DE BIENESTAR y el SUPERVISOR; en la misma se consignaran clara y

detalladamente las razones de la suspension y el plazo de la misma. El término de suspension no

se

reipiciara d
misma forma que el acta de suspension.

CL

computara para efectos del plazo extintivo. Expirado el plazo de la suspension, el convenio se

gjando constancia del hecho en el acta correspondiente, la cual se diligenciara en la

AUSULA OCTAVA. - GARANTIA: De conformidad con lo sefialado en el decreto 1082 de

20115 el cual preceptua:

Ar

ga
de
esi

No

po
da

rantias e
present

se exigi
r lo tanto

ticulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la exigencia de

stablecidas en la Seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.
e decreto no es obligatoria y |a justificacion para exigirlas o no debe estar en los

udios y documentos previos.

réan garantias por cuanto el cumplimiento del mismo se otorga de caracter mensual y
st supeditado al visto bueno del supervisor para otorgar el correspondiente pago, y

da la circlinstancia de no estar conforme la entidad no ordena dicho pago.

CLAUSULA NOVENA. - SUPERVISION: La supervision del convenio sera ejercida por la

SE
fin
su
sig
co

y quien

uientes:

CRETARIA DE SALUD Y BIENESTAR SOCIAL, la cual cuenta con los conocimientos para tal

velara por los intereses del Municipio y quien ademas de las funciones propias de

pervision |y de las que emanan de las normas vigentes, tendrd como obligaciones las

4

. Seguimiento técnico, administrativo y financiero sobre el cumplimiento del objeto del

nvenio. 2| Certificar la ejecucién del objeto del convenio dentro de las condiciones exigidas. 3.
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Levantar y firmar las actas respectivas. 4. Informar al Municipio sobre el incumplimiento del centro
de bienestar del adulto mayor para que se tomen las medidas del caso. 5. Impartir
recomendaciones a la entidad ejecutora sobre los asuntos que le corresponde en la gjecucion del
objeto del convenio. 7. Realizar la liquidacion del convenio a mas tardar dentro de los cuatro (04)
meses siguientes al vencimiento del plazo. 8. Velar por que las actividades se cumplan de
acuerdo a las especificaciones previstas para el desarrollo del objeto del convenio.

CLAUSULA DECIMA. - AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El presente convenio no genera
relacién laboral alguna entre el MUNICIPIO y EL CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO
MAYOR SAN PEDRO CLAVER DEL SOCORRO y en consecuencia tampoco el pago de
prestaciones sociales, indemnizaciones y de ningtn tipo de emolumentos distintos al valor
acordado en la clausula séptima.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - MULTAS: caso de mora o de incumplimiento parcial de las
obligaciones contractuales a cargo de EL CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR SAN
PEDRO CLAVER DEL SOCORRO, éste autoriza expresamente, mediante el presente documento
a El MUNICIPIO para efectuar la tasacion y cobro, previo requerimiento, de multas diarias
sucesivas del uno por ciento (1%) del valor total del convenio, sin que éstas sobrepasen del 10%
del valor total del mismo. La liquidacién de las multas la efectuara el supervisor en las actas
parciales de recibo y en el acta final y/o de recibo, seglin sea el momento en que se ocasionen, y
su cobro se efectuara descontando el valor de las mismas en los pagos parciales y/o final, segun
sea del caso. En el evento en que no puedan ser descontadas oportunamente o no sean pagadas
dentro del mes siguiente a su tasacion por parte de CENTRO, se incluiran en la liquidacion
efectuada, la cual prestara mérito ejecutivo, y su cobro podra efectuarse con cargo a la garantia
de cumplimiento. De las multas tasadas, impuestas y cobradas, se informara a la Camara de
Comercio, en los términos del Decreto 2247 de 2009.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de
incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO
MAYOR SAN PEDRO CLAVER DEL SOCORRO o de declaratoria de caducidad, éste debera
pagar a titulo de clausula penal pecuniaria un valor equivalente al cinco por ciento (5%) del valor
total del convenio, incluidos los reajustes de precios previo agotamiento del procedimiento
garantista descrito en la clausula precedente. EL MUNICIPIO hara efectiva la pena pecuniaria
mediante la aplicacién de mecanismos de compensacion de las sumas adeudadas al convenido.
Contra el acto que declare el incumplimiento y haga efectiva la clausula penal pecuniaria procede
el recurso de reposicién, de acuerdo con el art. 77 de la ley 80 de 1993.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. - CESION: El CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO
MAYOR SAN PEDRO CLAVER DEL SOCORRO, no podra ceder este convenio, sin previo
consentimiento por escrito del MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. - MODIFICACION DEL CONVENIO: Si durante la ejecucion y
para evitar la paralizacion o la afectacion grave del servicio publico que se pretende satisfacer con
él. fuere necesario introducirle variaciones al convenio y las partes no llegaren a un acuerdo, EL
MUNICIPIO lo modificara unilateraimente mediante acto debidamente motivado susceptible del
recurso de reposicion, pudiendo adicionar o suprimir servicios. En todo caso, la modificacién se
sujetara a las siguientes reglas: no podra modificarse el objeto del convenio ni prorrogarse su
plazo, si estuviere vencido, so pretexto de la modificacion; ésta sélo procede por cambio de las
circunstancias existentes al momento de celebrar el convenio; la naturaleza y el fin del convenio
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no| pueden |modificarse y tampoco los aspectos que influyeron en el orden de elegibilidad
resultante del procedimiento de seleccion del convenido: los elementos esenciales del convenio
no| pueden |ser variados. EI MUNICIPIO reconocera y ordenara pagar las compensaciones e
indemnizacipnes a que tenga derecho el CENTRO por causa de la modificacion, si hubiere lugar a
ellas. PARAGRAFO 1.- En los eventos de caso fortuito o fuerza mayor debidamente comprobado,
el |plazo de|este convenio podra prorrogarse por el término indispensable. PARAGRAFO 2.- El
v}?r total de las adiciones en valor que se convengan por razones plenamente justificadas, no

podran exceder el cincuenta por ciento (50%) de la cuantia originalmente pactada, expresada en
salarios minimos legales mensuales vigentes. PARAGRAFO 3.- Los convenios adicionales
relacionados con el plazo quedaran perfeccionados una vez suscritos; cuando se trate de
adiciones en valor, su perfeccionamiento requerira, ademas, el registro presupuestal. En ambos
eventos, sera requisito indispensable para que pueda iniciarse la ejecucion del convenio
modificatorio. Asi mismo, el CENTRO debera acreditar el pago de los impuestos, tasas o
cantribuciomes ordenados por las normas pertinentes aplicables, y ordenar la publicacion del
canvenio adicional en el portal unico de contratacién. Cualquier otra modificacion del convenio
que no afecte su valor o su plazo también debera acordarse por las partes en el convenio
mpdificatorio correspondiente quedando su perfeccionamiento, ejecucion y demas requisitos
sujetos a lg pactado en esta clausula. PARAGRAFO 4.- Toda adicién o modificacion del convenio
requerira concepto previo vinculante del SUPERVISOR. PARAGRAFO 5.- El CENTRO acreditaré
al municipio del Socorro el cumplimiento de los requisitos exigidos en esta clausula en el término
que éste sriﬁale. PARAGRAFO 6.- Si las modificaciones alteran el valor del convenio en un veinte
por ciento [(20%) o mas del valor inicial, el CENTRO podra renunciar a su ejecucion y se
ocedera a su liquidacion.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. - TERMINACION DEL CONVENIO: Ademas de los eventos
previstos por el articulo 17 de la ley 80 de 1993, el MUNICIPIO dispondra la terminacion
anticipada | del convenio, mediante acto debidamente motivado susceptible del recurso de
reposicion,| en caso de incumplimiento de los requisitos de celebracién del convenio cuando la ley
no disponga otra medida, en los contemplados por los numerales 1, 2 y 4 del articulo 44 de la ley
80 de 1883 y en todo otro evento establecido por la ley. EI MUNICIPIO reconocera al CENTRO
las compensaciones e indemnizaciones a que tenga derecho cuando hubiere lugar a ellas.
PARAGRAFO. - Cuando la terminacion del convenio sea resultado del acuerdo de las partes,
requerira el concepto previo no vinculante del SUPERVISOR y no dara lugar al reconocimiento de
cpompensaciones e indemnizaciones.

DECIMA SEXTA. — INDEMNIDAD: EL CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO

AYOR SAN PEDRO CLAVER DEL SOCORRO mantendra indemne al MUNICIPIO contra todo
reclamo, demanda, accién legal y contra reclamaciones laborales de cualquier indole. En caso de
que se entable demanda, reclamo o accién legal por este concepto el CENTRO DE BIENESTAR
DEL ADULTO MAYOR SAN PEDRO CLAVER DEL SOCORRO, serd notificado por este
concepto Io mas pronto posible para que por su cuenta adopte las medidas previstas por la Ley a
un arreglo| de conflictos, entendiéndose que en caso de que MUNICIPIO sea condenado por tal
concepto, |es el CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR SAN PEDRO CLAVER DEL
SOCORRO, quien debe responder por la satisfaccion de la condena y el pago pecuniario de la
misma.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - LIQUIDACION DEL CONVENIO: El presente convenio debera
er liquidgdo de comun acuerdo por las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la
expiracién| del plazo de ejecucion.

()]
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CLAUSULA DECIMA OCTAVA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CENTRO DE
BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR SAN PEDRO CLAVER DEL SOCORRO afirma bajo la
gravedad del juramento, que se entiende prestado con la suscripcion del presente convenio, que
no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades y demas prohibiciones
previstas para contratar en la Constitucion Politica, en el articulo 8° de la ley 80 de 1993 y demas
disposiciones aplicables y que si llegaren a sobrevenir durante la ejecucién del convenio se dara
aplicacion a lo dispuesto por el articulo 9° de la misma ley.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. - DOCUMENTOS DEL CONVENIO: Forman parte integrante de
éste convenio los siguientes documentos: a) Los estudios previos; b) La propuesta del CENTRO
DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR SAN PEDRO CLAVER DEL SOCORRO; c) Las actas y
demas documentos emanados de las partes durante la ejecucién del convenio. PARAGRAFO: El
convenio prevalecerd ante la ocurrencia de discrepancias interpretativas surgidas en la ejecucion
del mismo.

CLAUSULA | VIGESIMA. - CLAUSULA DE PROHIBICION DE TRANSFERENCIA Y/O
TRANSMISION DE DATOS PERSONALES: Las partes declaran reciprocamente que para la
ejecucién de las labores convenidas en presente convenio no se transferiran y/o transmitiran
datos personales, por lo cual, a efectos del presente convenio, se prohibe la trasferencia y/o de
datos personales.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD Y NO
REVELACION. LAS PARTES aceptan, que la informacién confidencial que reciban o conozcan
por la ejecucién de las actividades relacionadas con el convenio celebrado, tiene como Unica y
exclusiva finalidad el permitir el cabal y correcto desarrollo de las labores que se generen en la
ejecucién del objeto convenido, por lo tanto se obligan a: (i) no difundir, comentar, copiar, entregar
o comunicar a terceros o hacer un uso diferente de esta, por lo que la misma debera ser
manejada con absoluto cuidado y confidencialidad. (i) abstenerse de utilizar informacion
confidencial para ventaja personal (iii) ni LAS PARTES, ni ninguno de sus empleados o personal
contratado deben en ningin momento, directa o indirectamente divulgar, revelar, comunicar,
vender, intercambiar o publicar la informacién confidencial o la informacién relacionada con el
objeto de este convenio a ninguna persona, corporacién, entidad, o cliente. (iv) LAS PARTES se
abstendran de explotar cualquier informacién confidencial o cualquier informacion relacionada con
el objeto de este convenio, para su propio beneficio o el beneficio de sus clientes o terceros. Los
compromisos de LAS PARTES contenidos en esta clausula continuaran siendo exigibles despues
de la fecha de cierre en relacion con la informacion confidencial, salvo en lo relacionado
exclusivamente con la informacién del Municipio del Socorro. (v) LAS PARTES se obligan a
adoptar medidas de seguridad de caracter técnico, operativo, tecnolégico y fisico, que
correspondan segun la naturaleza de las actividades desarrolladas. (vi) LAS PARTES se obligan a
comunicar a LA OTRA PARTE cualquier incidente de informacién que llegue a presentarse.
PARAGRAFO PRIMERO. - Se considera informacion de caracter tecnolégico, contable,
financiero, comercial, propiedad industrial, derechos de autor, técnica, estratégica, conceptos o
cualquier informacién relacionada con las operaciones de negocios presentes y futuros de LAS
PARTES asi como las herramientas, metodologias, matrices, instrumentos, insumos, protocolos,
técnicas y todos los procedimientos que conciernen a la estructura y consolidacion de su know
how, bien sea que dicha informacién sea escrita, oral o visual, en forma electrénica o preservada
a través de cualquier medio que contenga datos personales, informacién financiera, modelos,
documentos, informaciéon comercial, correspondencia, y cualquier otro documento o instrumento
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ue contenga informacion relacionada con las actividades de LAS PARTES y que no haya sido

utorizadd su divulgacion expresamente por escrito.

LAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. - DOMICILIO Y LEYES: Para todos los efectos, las partes

eclaran

su domicilio contractual, el Municipio del Socorro. Asi mismo, el convenio se regira por lo

ispuesto en la ley, su legislacion complementaria y normatividad civil y comercial aplicable.

LAUSULA VIGESIMA TERCERA. - PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA

artes. Para su ejecucién se requiere: 1. El registro presupuestal, operacion ésta que EL

EJECUCI ON DEL CONVENIO: El presente convenio se perfecciona con su suscripcion por las

UNICIPIO efectuarda a mas tardar dentro de los tres (03) dias habiles siguientes a su

ICBF y

suscripcign. 2. La acreditacién de que el CENTRO se encuentra al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al sistema de seguridad social integral, asi como los propios del SENA,

Cajas de Compensaciéon Familiar, cuando corresponda PARAGRAFO. - Las partes

convienen que, si EL CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR SAN PEDRO CLAVER
DEL SOCQORRO, no presenta los documentos pactados en los plazos indicados, el convenio se
terminara| pudiendo el MUNICIPIO adjudicar y suscrito otro proponente.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. - VEEDURIA CIUDADANA: El CENTRO DE BIENESTAR DEL

éstas la

ejecucion. En constancia se firma en el Socorro — Santander, a los

ADULTO [MAYOR SAN PEDRO CLAVER DEL SOCORRO se obliga a permitir la vigilancia de las
veedurias ciudadanas de conformidad con lo dispuesto en la ley 850 de 2003 y a suministrar a

informacién y documentacion que soliciten en relaciéon con el presente convenio y su

Por el mynicipio, Por el Convenido,

ANGEL ANTONIO ACEVEDO MARTINEZ LUIS JOSE BLANCO MARTINEZ

Alcalde Municipal R. L. Centro de Bienestar Del Adulto Mayor San
Pedro Claver

Aspectos tégnicos: Karina Stefanny Blanco Rodriguez — Secretaria de salud 4} |
Aspectos jurjdicos: Sandra Lorena Santos Pefia — Jefe de oficina juridica
Aspectos juridicos: Ricardo Arguello Patifio — Asesor Asuntos Contractuales
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