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‘ 1. DESCRIPCION DE LLA NECESIDAD

1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD.

La Constitucién Politica de Colombia de 1991 consagroé la democracia participativa como uno de los
principios fundamentales del Estado, otorgando a los ciudadanos el derecho de controlar y participar
en el ejercicio del poder publico. A través de mecanismos como el derecho de peticion, la accion de
tutela, la consulta popular, el referendo, el cabildo abierto, el voto programatico y la revocatoria del
mandato, la ciudadanfa puede incidir en las decisiones publicas y exigir responsabilidad en la gestién
de los asuntos que afectan a la sociedad. Estas herramientas permiten fortalecer la legitimidad
democratica y garantizan la transparencia en el actuar de las autoridades.

Las instancias de participacion ciudadana se complementan con la creacion de espacios organizados,
como los Consejos Territoriales de Planeacion, los Consejos de Juventud, las Juntas de Accién
Comunal, las Veedurias Ciudadanas y los Encuentros Ciudadanos, que fomentan la interaccion directa
entre la administracion y la comunidad. Ademas, la Ley 1757 de 2015 refuerza estas dinamicas al
establecer que los gobernantes deben rendir cuentas ante la ciudadania, promoviendo una gestiéon
publica abierta a la inspeccion y al control social, garantizando asi el cumplimiento de los principios de
transparencia y rendicién de cuentas en todo el territorio nacional.

Aunado a lo anteriot, el Titulo VII de la Ley 1757 de 2015 refuerza estas dinamicas participativas en
sus Capitulos VI y VII, que fortalecen el marco normativo de la participacién ciudadana al establecer
herramientas claras para el control social y la rendicién de cuentas. Estos capitulos regulan las veedurias
ciudadanas, mecanismos mediante los cuales los ciudadanos pueden supervisar la gestion publica y la
inversion de recursos, asegurando que los procesos se desarrollen con transparencia y eficiencia. Y
establecen la obligatoriedad de la rendiciéon de cuentas por parte de las autoridades, exigiendo que las
entidades publicas informen periédicamente sobre la ejecuciéon de sus programas y el uso de los
recursos. Estos capitulos garantizan que la participacién no sea solo consultiva, sino que otorgue a los
ciudadanos un papel activo y vigilante en la gestién publica, promoviendo un ejercicio de control mas
robusto y efectivo sobre las acciones gubernamentales.

De conformidad con el Articulo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el articulo 52
del Acuerdo Distrital 257 de 2006, que a su tenor literal nos indica “La Secretaria Distrital de Gobierno es
un organismo del Sector Central con antonomia administrativa y financiera que tiene por objeto orientar y liderar la
Jormulacion y seguimiento de las politicas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democritica en el ambito
distrital y local, mediante la garantia de los derechos humanos y constitucionales, la convivencia pacifica, el ejercicio de la
cndadania, la promocion de la pag y la cultura democrdtica, el uso del espacio piiblico, la promocion de la organizacion
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Y de la participacion cindadana y la coordinacion de las relaciones politicas de la Administracion Distrital en sus distintos
niveles.”

Es asi que la Alealdia 1ocal tiene como mision “ser una dependencia de la Secretaria Distrital de Gobierno responsable
de apoyar la ejecucion de las competencias asignadas a los Alcaldes 0 Alcaldesas Locales. En este sentido, deberdin
coordinar la accion del Distrito en las localidades y participar en la definicion de las politicas de promociin y gestion del
desarrollo de su territorio. Asimismo, fomentar la organizacion de las comunidades, la participacion cindadana en los
procesos de la gestion piiblica, la promocion de la convivencia y la resolucion de conflictos.”.

Dentro de las funciones basicas, que se ajustan y responden a la necesidad por satisfacer, de la Alcaldia
Local de Chapinero se encuentran, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 411 del 30 de
septiembre del 20106, “por medio del cual se modifica la Estructura Organizacional de la Secretaria Distrital de
Gobierno”:

(...) b) Promover la organizacion social y estimular la participacién ciudadana en los procesos
de la gestion publica local en el marco de las orientaciones distritales en la materia.

¢) Coordinar la ejecucion en el territorio de los planes programas y proyectos de las entidades
y organismos Distritales que intervienen en la localidad, como complemento al Plan de
Desarrollo local, conforme a los lineamientos y orientaciones distritales.

d) Desarrollar los procesos asociados a la formulacién, ejecucion y seguimiento de los
proyectos de inversién con cargo a los recursos de los Fondos de Desarrollo Local, cuando la
delegacion de la facultad de ejecucion del gasto recaiga en el Alcalde Local. (...)

(...) m) Difundir la informacién relacionada con la gestién local conforme los lineamientos,
procesos y procedimientos definidos por la Secretarfa.

n) Atender las peticiones y requerimientos relacionados con asuntos de su competencia. (...)

Que el Plan de Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y de Obras Puablicas para Bogota D.C. 2024
- 2028 “CHAPINERO CAMINA SEGURA,” como politica publica referente de las acciones de la
Administracion Distrital en el cuatrienio que comprende desde junio de 2024 hasta junio de 2028,
contempla dentro del Programa 39: Camino hacia una democracia deliberativa con un gobierno
cercano a la gente y con participacion ciudadana Para que Bogota camine hacia una democracia
deliberativa, con un Gobierno cercano a la gente y con participaciéon ciudadana, se requieren varios
elementos. Uno de ellos es alcanzar un alto nivel de excelencia en la prestacion de servicios a la
ciudadania respondiendo a sus expectativas y, en especial, a sus requerimientos y necesidades concretas
en el territorio; alcanzar altos niveles de satisfaccion en su relaciéon con el Gobierno y con la ciudad, e
incentivar su corresponsabilidad en la busqueda de soluciones a las problematicas cotidianas, para
mejorar las condiciones de vida de todas y todos.
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Que el Fondo de Desarrollo Local de Chapinero cuenta con el proyecto de inversion registrado en el
Banco de Proyectos de Inversion del Distrito, 1739 Proyecto Chapinero liderado por la ciudadania,
cuyo objeto es aumentar la infraestructura de salones comunales en la Localidad de Chapinero para
que se briden espacios con el fin de fortalecer las Organizaciones Comunales de primer grado a través
de la dotacion de los espacios comunales, que fomenten la participacion democratica y ciudadana en
el marco de la inclusion e interaccién de los diferentes actores de la comunidad.

El presente proceso de contrataciéon pretendera satisfacer las metas cuatrianuales del Plan de
Desarrollo Local “Capacitar 450 personas a través de procesos de capacitacion para la participacion de
manera virtual y presencial. Y fortalecer 40 organizaciones, JAC e Instancias de participaciéon”, cuya
justificacion a partir del cumplimiento de dichas metas es la siguiente:

La contratacién que se plantea para el fortalecimiento de redes y organizaciones sociales autbnomas
en la localidad de Chapinero es coherente y directamente relacionada con las actividades descritas en
la ficha EBI, ya que busca consolidar los espacios de didlogo y concertacion entre la ciudadania y la
administraciéon publica. Esto se alinea con la Politica Publica de Participacion Incidente del Distrito
Capital, que pone énfasis en la promocién de interlocuciones horizontales, garantizando la autonomia
de las organizaciones sociales y fomentando procesos de movilizacién y gestion democratica interna.

Las acciones que se desarrollaran, como la capacitacion de 450 personas en procesos de capacitacion
para la participacion, tanto de manera virtual como presencial, junto con el fortalecimiento de 40
organizaciones, Juntas de Acciéon Comunal (JAC) e instancias de participacion, responde directamente
a la necesidad de mejorar la confianza entre la ciudadania y las instituciones, tal como lo establece la
ficha EBI. Estas acciones estan orientadas a fomentar la autorregulacion, la regulaciéon mutua y el
dialogo, y son esenciales para transformar las conflictividades sociales que puedan surgir en el territorio.
Al proporcionar herramientas y recursos para que las organizaciones comunitarias puedan funcionar
eficazmente, se esta consolidando una base sélida para la construccion de una cultura ciudadana
participativa e inclusiva, que es el eje central de la politica publica. La contratacion, por tanto, resulta
esencial para cumplir con estos propositos estratégicos y fortalecer la gobernanza en Chapinero.

Las principales funciones de las instancias de participacion son:

1. Concertacién, seguimiento y evaluacion de politicas publicas.
2. Veedutia y control social a la gestiéon publica.
3. Deliberacién y aportes en la conformacion de la agenda publica local y distrital.

Las instancias de participacion ciudadana en el Distrito Capital son fundamentales no solo como
espacios de didlogo y concertacion, sino también como referentes clave en la formulacién de proyectos
de inversion. Estas instancias permiten que las comunidades aporten directamente al disefio de
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intervenciones que aborden sus problematicas especificas, garantizando que las decisiones sean
pertinentes y ajustadas a las realidades locales. Este caracter consultivo es crucial para aterrizar los
proyectos de inversion de manera efectiva, ya que asegura que las soluciones propuestas estén alineadas
con las verdaderas necesidades de los territorios. De esta forma, la participacién ciudadana no solo
fortalece la democracia local, sino que también mejora la calidad y pertinencia de las politicas publicas.

En el Distrito Capital, las instancias de participaciéon se organizan en dos niveles: distrital y local.
Aunque cada nivel tiene su propia autonomia, algunas instancias locales pueden incidir en temas de
alcance distrital, dependiendo de la relevancia de las problematicas abordadas y del nivel de
consolidaciéon y fortaleza organizativa que hayan alcanzado. Este dinamismo permite que la
participacién no esté limitada a un solo nivel, sino que pueda adaptarse a coyunturas sociales
especificas, influyendo en la toma de decisiones de mayor impacto. La Ley 1757 de 2015, el Decreto
503 de 2011 y el Decreto 448 de 2007 reconocen la importancia de estas relaciones interinstitucionales,
subrayando la necesidad de fortalecer las capacidades de las organizaciones para asegurar una
participacién mas robusta y efectiva en la gestion publica.

Relacion del fortalecimiento para la participacion

El fortalecimiento de actores relacionados con la participacion ciudadana en Chapinero, como las
Juntas de Accién Comunal, instancias de participacion, asociaciones, colectivos y otros grupos civicos,
es crucial para mejorar la eficacia y sostenibilidad de la participacion en el territorio. Estas entidades
funcionan como vehiculos de articulacion entre la ciudadania y los actores gubernamentales,
permitiendo que las inquietudes y propuestas de la comunidad se presenten de manera estructurada y
coherente. Sin embargo, en Chapinero, a pesar de la existencia de mas de 50 instancias de participacion
activas, se ha identificado una debilidad recurrente en la capacidad instalada de estas organizaciones, lo
que pone en riesgo su estabilidad e impacto a largo plazo. Para garantizar su perdurabilidad y aumentar
su incidencia en la transformacion del territorio, es necesario implementar procesos de fortalecimiento
integral que les brinden las herramientas necesarias para generar valor publico y liderazgo comunitario.

El fortalecimiento de estas instancias debe centrarse en varios elementos clave: primero, en la correcta
interpretacion y utilizacion de la informacién generada en los procesos participativos como insumo
para la toma de decisiones; segundo, en la concertacion y gestion efectiva de politicas puiblicas que
respondan a las necesidades de las comunidades. También es fundamental el conocimiento de la
normativa vigente y las decisiones que afectan a los ciudadanos, asi como la capacitacion de lideres y
servidores publicos, lo que contribuird a mejorar su capacitaciéon ciudadana y politica. Por ultimo, es
indispensable compartir experiencias y metodologias exitosas en materia de participacién, que
permitan retroalimentar y mejorar el funcionamiento de las instancias, asegurando que estas no solo se
mantengan activas, sino que también se fortalezcan como actores incidentes en la construccion de una
gobernanza inclusiva y eficaz.
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En este contexto, la contratacion propuesta para fortalecer las instancias de participacion esta
directamente alineada con los objetivos descritos en la ficha EBI. La capacitacion de 450 personas y el
fortalecimiento de 40 organizaciones comunitarias y JAC contribuyen a una participacién mas activa y
robusta, asegurando que estas instancias puedan incidir de manera efectiva en las decisiones de politica
publica y en la gestion territorial.

Relacién de instancias y espacios de participacion identificadas en la Alcaldia Local de Chapinero:

Instancia de participacion

Consejo de Planeaciéon Local - CPLCH

Unidad Local de Desarrollo Rural ULDER-ULATA

Consejo Local de Politica Social (CLOPS)

Consejo Consultivo Local de Instituciones de Educaciéon Superior (CCLIES)

Consejo Local de Arte Cultura y Patrimonio (CLACP)

Comité Local de Defensa, Protecciéon y Promocién de Derechos Humanos (CLDDH)

Consejo Local de Paz, Reconciliacién Convivencia y Transformacién de Conflictos de Chapinero
Consejo Local de Juventud (CLJ)

Comision Local Intersectorial de Participacion (CLIP)

Comisiéon Ambiental Local (CAL)

Consejo Local de Barras Futboleras

Consejos Locales de Vendedores Informales (CLVI)

Consejo de Sabios y Sabias

Consejo Local de Propiedad Horizontal

Mesa local de pueblos NARP (Negros, Afrodescendientes, Raizales y Palenqueros)

Mesa Local de comunidades indigenas

Consejo Local de Bienestar y Proteccion Animal (CLPYBA)
Comité de Participacion Comunitaria en Salud (COPACOS)
Comité Operativo Local de Mujer y Género (COLMYG)
Consejo Local LGBTIQ+ de Chapinero

Consejo Local de Discapacidad

Consejo Local de Obras Publicas e Infraestructura

ASOJUNTAS

Comité Operativo Local de Juventud (COL)J)

Comité Operativo Local de Infancia y Adolescencia (COLIA)

Consejo Consultivo Local de Nifios, Nifias y Adolescentes (CCLONNA)
Mesa de herbologia

Comisién Local de Movilidad (CLM)

Mesa Interinstitucional LGBTT Chapinero

Mesa Local de Comunicaciéon Alternativa (MLCA)
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Consejo Local de Economia Cultural Creativa Productividad y Competitividad (CLECCPC)
Comité Operativo Local de Envejecimiento y Vejez (COLEV)

Consejo Red del Buen Trato

Unidad de Apoyo Técnico (UAT)

Consejo Local de Deporte, Recreacién, Actividad Fisica, Parques y Equipamientos Recreo
deportivos (DRAFE)

Consejo Consultivo Local de Politica Educativa (CCLPE)

Consejo Local Para la Atencién Integral a Victimas de Violencia Intrafamiliar, Violencia y
Explotacién Sexual (CLAIVVIVES)

Comité Operativo Local de Familia (COLF)

Comité de Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN)
Comité Local de Libertad Religiosa

Mesa de Hip Hop

Entornos Escolares Seguros

Mesa Local Estupefacientes Chapinero.
Mesa de Residuos

Mesa de Senderos

Mesa Grafiti

Mesa Freestyle

Comité Habitabilidad en Calle

Consejo Local de Economia productiva y competitiva

En complemento a lo anterior, el articulo 4° del Decreto Distrital 768 del 2019 “por medio del cual se
reglamenta el Acuerdo 740 del 2019 y se dictan otras disposiciones”, dispone que “la Alcaldfa Local es
la responsable de formular, ejecutar y hacer seguimiento a los proyectos de inversion en el marco del
Plan de Desarrollo Local con cargo a los recursos del respectivo FDL, a través de la elaboracién y
ejecucion del presupuesto, la gestion de proyectos de inversion y procesos contractuales; asi como, la
ordenacion de gastos y pagos, v la administracion de bienes de propiedad del fondo™.

As{ mismo, el articulo 5° del mencionado Acuerdo 740 de 2019, dispone las siguientes competencias
para el alcalde local en consonancia con los principios de concurrencia, subsidiariedad,
complementariedad y coordinaciéon, que se ajustan y responden igualmente a la satisfaccion de la
necesidad suscitada, en el desarrollo del ambito local:

Administrar las alcaldias locales y los Fondos de Desarrollo Local.

Realizar inversiones complementarias a las realizadas por el sector en la prestacion de servicios
culturales, recreativos y deportivos locales.
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Desarrollar acciones que promuevan los derechos de las mujeres, desde los enfoques de género, de
derechos, diferencial y territorial.

Promover la seguridad y convivencia ciudadanas.
Fomentar la participacion ciudadana.

Realizar inversiones complementarias a los programas y proyectos de la Administracion Distrital en
los sectores de Salud, Integraciéon Social, Educacién, Mujer, poblaciones, ruralidad, de conformidad
con la reglamentacién que se expida para el efecto.

De acuerdo con lo anteriormente expuesto, existe la necesidad de fortalecer y capacitar la participacion
ciudadana en Chapinero, especificamente de sus instancias formales e informales como las Juntas de
Acciéon Comunal (JAC), colectivos, asociaciones y otros grupos civicos, es una necesidad prioritaria
para garantizar una gobernanza mas efectiva y equitativa. A pesar de que la localidad cuenta con un
alto nivel de participacién en sectores como lo social, cultural y deportivo, segun lo evidenciado por la
Encuesta Bienal de Culturas 2017, aun persisten desafios importantes en cuanto a la capacidad de las
organizaciones para incidir en los procesos formales de toma de decisiones. Esto es especialmente
relevante en un contexto donde las necesidades de la poblacién son cada vez mas complejas y
multidimensionales, y donde la participaciéon ciudadana se posiciona como un mecanismo
indispensable para lograr la transformacion social.

La Ley 1757 de 2015, que regula la participacion ciudadana en Colombia, establece el marco juridico
necesario para promover la intervencion activa de los ciudadanos en la formulacién de politicas
publicas y la gestién de los asuntos de interés comun. En este sentido, la normativa es clara en la
necesidad de fortalecer las capacidades de las instancias de participacién para garantizar su incidencia
efectiva en la toma de decisiones. En Chapinero, esto cobra especial relevancia, dado que la localidad
cuenta con una diversidad de actores sociales, algunos con una mayor experiencia y trayectoria en la
participacion, y otros que requieren de un mayor apoyo institucional para consolidar su papel en el
tejido social comunitario. La contratacién propuesta busca precisamente responder a esta necesidad,
proporcionando un marco de accién que permita desarrollar las capacidades técnicas, organizacionales
y de liderazgo de estos actores.

Una de las principales metas de este proceso es asegurar que las Juntas de Accion Comunal y otras
organizaciones comunitarias puedan participar de manera efectiva en la planificacién, ejecucion y
seguimiento de las politicas publicas locales. La Ley 2166 de 2021 reconoce a las JAC como un actor
clave en la promocién de la convivencia pacifica, la construccion de paz y el desarrollo integral de las
comunidades. Estas organizaciones, surgidas en el contexto del Frente Nacional con la Ley 19 de 1958,
han desempenado un papel crucial en la descentralizacion administrativa del pais, facilitando la
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interaccion entre los ciudadanos y las autoridades locales. Sin embargo, su fortalecimiento es esencial
para garantizar que puedan cumplir adecuadamente con su rol de intermediarios entre la comunidad y
el gobierno.

El Plan de Desarrollo Local de Chapinero (PDLCH) 2021-2024 establece que el fortalecimiento de las
organizaciones sociales y comunitarias es un eje fundamental para la construcciéon de una cultura de
participacion efectiva en la localidad. Para ello, se han definido estrategias que incluyen la capacitacion
de 450 personas en temas de participacion ciudadana, tanto de manera virtual como presencial, y el
fortalecimiento de 40 organizaciones, JAC e instancias de participacion. Estas acciones no solo buscan
mejorar las capacidades técnicas y organizativas de las instancias de participacion, sino también generar
una mayor conciencia sobre la importancia de la participacién y corresponsable en la gestion publica
local.

Estas organizaciones, que actuan como un canal directo entre la comunidad y las autoridades locales,
juegan un papel crucial en la promociéon de la participaciéon democratica, la inclusiéon social y la
construccion de politicas publicas mas inclusivas y representativas de las necesidades de la poblacion.
El fortalecimiento de estas organizaciones permitira que las comunidades de Chapinero tengan una
mayor capacidad para incidir en la toma de decisiones y en la soluciéon de problematicas sociales.

El enfoque de esta contrataciéon no solo se limita al fortalecimiento de las capacidades técnicas de las
instancias de participacion, sino que también incluye un componente formativo dirigido a mejorar las
habilidades de comunicacién y de gestion de las organizaciones. Esto es crucial para asegurar que las
instancias de participaciéon puedan articular de manera efectiva sus demandas y propuestas ante las
autoridades locales, asi como para garantizar que estas demandas sean escuchadas y consideradas en la
formulacién de politicas publicas. La capacitacion en el conocimiento de las normativas, mecanismos
y metodologias de participacion es un paso fundamental para que estas organizaciones puedan operar
de manera mas autbnoma y sostenible.

Asimismo, es importante destacar que la participacion ciudadana en Chapinero no se limita inicamente
a los espacios formales de interaccion entre la comunidad y el gobierno. En la localidad, existen
numerosos colectivos y organizaciones informales que también juegan un papel importante en la
promocion de la participacion civica. Estas organizaciones, aunque carecen de un reconocimiento
formal, tienen una gran capacidad para movilizar a la comunidad y generar cambios en el territorio.
Por esta razon, el fortalecimiento de las instancias formales de participacion debe ir acompafiado de
un esfuerzo por integrar y apoyar a estas organizaciones informales, reconociendo su valor en la
construccién de una cultura democratica mas inclusiva y participativa.

El fortalecimiento de las redes y organizaciones sociales autbnomas es una de las lineas estratégicas de
la Politica Pablica de Participacién Incidente para el Distrito Capital. Esta politica busca promover
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mecanismos que impulsen y sostengan las organizaciones comunitarias, a fin de generar
interlocuciones horizontales con el Estado. A través de procesos de movilizaciéon social, gestion
democriatica interna y el uso de medios modernos y alternativos de comunicacion, se busca garantizar
la autonomia de estas organizaciones y asegurar su participacion efectiva en la toma de decisiones. Este
enfoque es particularmente relevante en Chapinero, donde se ha identificado la necesidad de mejorar
la capacidad instalada de las organizaciones comunitarias para asegurar su estabilidad e incidencia en
el tiempo.

Finalmente, es fundamental que el proceso de contrataciéon propuesto no solo se enfoque en el
fortalecimiento de las capacidades técnicas y organizativas de las instancias de participacion, sino que
también incluya un componente de seguimiento y evaluaciéon. Esto permitira medir el impacto de las
acciones implementadas y ajustar las estrategias en funcién de los resultados obtenidos. Solo a través
de un proceso de mejora continua se podra asegurar que las organizaciones comunitarias de Chapinero
puedan cumplir con su rol de intermediarias entre la comunidad y el gobierno, y que la participacion
ciudadana en la localidad sea verdaderamente efectiva y transformadora.

1.2 CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION

Para justificar la necesidad y conveniencia de la contratacién destinada al fortalecimiento de las
organizaciones sociales o comunitarias e instancias de participacion ciudadana en la localidad de
Chapinero, es fundamental analizar los factores econémicos, sociales y juridicos que inciden en el
entorno donde se ejecutara este contrato. Esta contratacion se enmarca en el proyecto de inversion
“Chapinero Liderado por la Ciudadania”, y tiene como fin garantizar una participacién ciudadana
efectiva, inclusiva y corresponsable, en coherencia con los fines de la contratacién estatal establecidos
en la Ley 80 de 1993 y la normativa relacionada.

1. Fundamentacion Juridica: El marco normativo aplicable

El marco normativo que regula este proceso de contratacion incluye la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, el Decreto 1082 de 2015, asi como el Decreto 768 de 2019, el cual reglamenta el Acuerdo 740
de 2019 sobre la organizacién y funcionamiento de las localidades de Bogota. En particular, el articulo
13 del decreto establece que los presupuestos participativos deben ser procesos democraticos,
inclusivos y pedagdgicos que permitan a la ciudadania incidir en la asignaciéon de recursos del Fondo
de Desarrollo Local (FDL). La Ley 1757 de 2015, por su parte, refuerza la importancia de la
participacién ciudadana en los procesos de toma de decisiones, con un enfoque incluyente y
territorializado.

En este sentido, la contrataciéon se alinea con los principios de la Ley 80 de 1993, que establece que la
contratacion estatal tiene como fin asegurar el cumplimiento de los principios de transparencia,
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eficiencia, eficacia y economia, en beneficio del interés general. I.a administracién publica debe
contratar los bienes y servicios que se ajusten mejor a las necesidades de la poblacién, respetando las
normas juridicas aplicables y garantizando un uso adecuado de los recursos publicos.

Articulo 13. Presupuesto participativo de los Fondos de Desarrollo Local. El presupuesto participativo
y de los Fondos de Desarrollo Local es un proceso institucional, democratico, incluyente y pedagogico
con enfoque territorial, por medio del cual la ciudadania y sus organizaciones deciden anualmente la
inversién de un porcentaje de los recursos del Fondo de Desarrollo Local respectivo en temas
relacionados con los proyectos de inversion local, atendiendo a los contenidos del Plan de Desarrollo
Local, las lineas de inversion y las politicas y el plan de inversiones del Plan de Desarrollo Distrital.

Articulo 14. Acuerdos Participativos. Conforme con lo sefialado en la ley 1757 de 2015, los acuerdos
participativos deberan reflejar de manera diferenciada e integrada, los compromisos y acuerdos
ciudadanos realizados a través de las distintas fases del proceso, de presupuesto participativo.

Articulo 15. Fases del proceso para la definicion de los presupuestos participativos. El ejercicio de los
presupuestos participativos se realizara a través de dos fases:

a. Fase 1. De los presupuestos participativos en la formulacion del plan de desarrollo local. Esta
fase se realizara en el primer semestre del primer afio gobierno de la Administracion Distrital
y en aquella se definira el alcance y compromiso de los presupuestos participativos en el Plan
de Desarrollo Local.

Esta primera fase tuvo como objetivo principal datle el poder de decision a la comunidad para
distribuir el 50% de los Fondos de Desarrollos Locales correspondientes a las lineas de
inversiéon y conceptos de gasto del componente de presupuesto participativo, a través del voto
de la ciudadania se asignaba el peso porcentual en términos de recursos a cada concepto de
gasto y tematicas que consideraban prioritarias para ser incluidas en el plan de Desarrollo Local,
lo cual se realiz6 mediante los encuentros ciudadanos.

Entre las 5 lineas de inversion habilitadas para votar se encuentran desarrollo de la economia
local, desarrollo social y cultural, infraestructura, inversiones ambientales sostenibles y
ruralidad la que mas destaco en la localidad de Chapinero fue la de desarrollo social y cultural,
una de las razones puede ser por los sub temas que involucra esa linea de inversion los cuales
incluyen cultura, recreacién, deporte, mujeres, victimas, participacion ciudadana, convivencia
ciudadana y seguridad entre otros, también destacaron como lineas de inversion los temas de
infraestructura y las inversiones ambientales sostenibles en la localidad de Chapinero.

b. TFase 2. De implementacién de los presupuestos participativos en los proyectos de inversion
local. Esta fase se desarrollara anualmente durante el segundo semestre e incorporara los
presupuestos participativos en los proyectos de inversion local.

La segunda fase de presupuestos participativos atraveso por varias etapas:
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e Difusion e inscripciones.
e Sensibilizacién.

* Registro de propuestas.

e Realizacién de asambleas.
e Viabilidad y cargue.

e Priorizacién y votacion.

e Consolidacion.

En esta fase la comunidad presento sus propuestas las cuales pasaron a una priorizacion
mediante unas asambleas tematicas donde se agrupaban las metas, esta agrupacioén se compuso
de la siguiente manera:

e Participacion, confianza, seguridad y convivencia ciudadana.
e Cultura, recreacion y deporte.

® Reactivacion econémica, empleo y productividad.

®  Mujer, genero, discapacidad, victimas y familia.

e Infraestructura deportiva, vial, espacio publico y comunal.

e Ambiente y mascotas.

e Dotaciones sociales, educativa y cultural.

e Atencién a riesgos y emergencias.

e Ruralidad.

Conforme a lo anterior las propuestas ganadoras para la meta del proyecto de inversiéon 1739 fueron
las siguientes:

META 1:

Meta PDL: Fortalecer 40 Organizaciones, JAC e Instancias de participacioén ciudadana.

No. De propuestas a ejecutar: 10
Propuestas priorizadas: 8
Codigo Nombre de la propuesta Numero de votos
35978 Una pola por mi perro 1228
35721 Celebraciéon dia comunal 1223
28888 Propiedad Horizontal para todos en Chapinero: Educacién y Empoderamiento 530
31994 Fortaleciendo la Educacion Superior en Chapinero 496
32246 Irente de Seguridad Ingemar Castillo 406
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35593 Fortaleciendo talentos: Programa de capacion para el Empleo 374
39949 [Voces de los cerros 310
31707 Festival de paz y reconciliacion: Distrito diverso 304

Ademas, como parte integral del proceso de Presupuestos Participativos, se llevaron a cabo procesos
de concertaciéon especificos con grupos poblaciones diferenciales dentro de la comunidad
Chapineruna. Estos procesos incluyeron la creacion de laboratorios diferenciales, disefiados para
facilitar un espacio de dialogo inclusivo y participativo. A través de estos laboratorios, se busco
garantizar que las voces y perspectivas de grupos diversos como jovenes y habitantes de la vereda el
Verjon de Chapinero, para que fueran adecuadamente representadas en la definicion de prioridades y
la seleccién de proyectos.

Como resultado de estas consultas diferenciadas y colaborativas, emergieron las siguientes iniciativas
concertadas, que fueron identificadas como prioritarias para su implementacién como proyectos de

inversion en el marco de los Presupuestos Participativos:

Meta PDL: Fortalecer 40 Organizaciones, JAC e Instancias de participacion ciudadana.

No. De propuestas a ejecutar: 10

No. Propuestas priorizadas en laboratorio diferencial: 2

Cédigo Nombre de la propuesta Descripcion del acuerdo
37166 Lab. Juv. Torneo de Debate 2.0 Laboratorio diferencial Juventud
37366 Lab. Rur. La junta a tu casa Laboratorio diferencial de ruralidad
META 2:

Meta PDL: Capacitar 450 personas a través de procesos de formacion para la participacion de manera
virtual y presencial.

No. De propuestas a ejecutar: 2

No. De propuestas priorizadas: 2

Cédigo Nombre de la propuesta Numero de votos
29176 ComuniAlerta: Servicio publico de anuncios comunitarios y de emergencia. 855
31023 PARCHA TODO CHAPI: Recorridos inmersivos en el territorio. 644

Asimismo, para la meta de “Capacitar 450 personas a través de procesos de formacién para la
participacién de manera virtual y presencial”, la comunidad presenté de manera auténoma 8 iniciativas,
las cuales fueron evaluadas y priorizadas en colaboracion con la Coordinacién General de Presupuestos
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Participativos, seleccionando finalmente las 2 que obtuvieron mayor cantidad de votos por la
comunidad para ser implementadas como proyectos de inversion.

Estas iniciativas seleccionadas representan las necesidades y aspiraciones prioritarias de la comunidad
Chapineruna, enfocadas en fortalecer la organizacién comunitaria y mejorar la calidad de vida en los
diferentes barrios de Chapinero. El proceso no solo promueve la participaciéon de los ciudadanos, sino
que también contribuye a la construccién de un entorno mas inclusivo y participativo, alineado con los
principios del desarrollo sostenible y el bienestar colectivo.

Ademas, se han priorizado 07 iniciativas por parte de la alcaldesa local con el objetivo de fortalecer y
apoyar a las organizaciones e instancias de participaciéon en la localidad. Estas iniciativas fueron
seleccionadas considerando el trabajo que realizan en la comunidad, asi como las necesidades
especificas de fortalecimiento y capacitacion para llevar a cabo diversas acciones. Algunas de estas
organizaciones no habfan sido priorizadas previamente en otros proyectos de inversion, mientras que
otras han sido establecidas recientemente como espacios de organizacion y accion social en la localidad.

Estas 07 iniciativas son:

No. DESCRIPCION CONCERTACION
1 |Fortalecimiento — Consejo de Planeacién Local de Chapinero. Priorizacion ALCH
2 |Consejo Local de Barras futboleras: Barra futbolera de Millonarios. Priorizacion ALCH
3 |Consejo Local de Barras futboleras: Barra futbolera de Santa Fe. Priorizacion ALCH
4 |Consejo Local de Empresarios y Comerciantes de Chapinero. Priorizacion ALCH
5 [Mesa Local de Pueblos indigena de Chapinero Priorizacion ALCH
6  |Mesa Local de Comunidades NARP de Chapinero Priorizacion ALCH
- Proceso de capacitacién en democracia, liderazgo y participacion ciudadana para Priorizacion ALCH
jovenes de la localidad de Chapinero.

El proyecto tiene como objetivo fortalecer a estas organizaciones sociales y comunitarias, asi como a
las instancias locales de participacion, a través de procesos de formacién y capacitacion. Esta iniciativa
busca potenciar sus habilidades y recursos, promoviendo un desarrollo sostenible y efectivo en sus
actividades, con el fin de generar un impacto positivo duradero en la comunidad.

2. La importancia de fortalecer la participacion ciudadana en Chapinero

Chapinero es una localidad diversa y compleja, con una gran variedad de actores sociales y comunitarios
que tienen diferentes niveles de experiencia en la participacion ciudadana. A pesar de contar con un
tejido social vibrante, existen barreras que limitan la capacidad de algunas organizaciones para
participar de manera efectiva en los procesos de toma de decisiones, lo que subraya la importancia de
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esta contratacion. De acuerdo con los Encuentros Ciudadanos realizados en el marco del Plan de
Desarrollo Local (PDL) 2021-2024, uno de los temas prioritarios que emergié fue el fortalecimiento
de las capacidades organizativas y de liderazgo de las Juntas de Accién Comunal (JAC), colectivos y
asociaciones, para garantizar que puedan influir en las politicas publicas locales.

Este proceso de contratacién no solo responde a la necesidad de fortalecer las capacidades técnicas y
organizativas de las instancias de participacién, sino que también tiene un enfoque integral que busca
generar una mayor conciencia sobre la importancia de la participacion y corresponsable en la gestion
publica. En este sentido, la contratacion se orienta a cumplir los fines de la funcién administrativa, tales
como la promocion del bienestar general, la eficiencia en la administracién publica, y la participacién
ciudadana como mecanismo para la construccion de politicas publicas mas inclusivas y representativas.

3. Condiciones econémicas y sociales que justifican la contratacion

El entorno socioeconémico de Chapinero es un factor clave que justifica la necesidad de esta
contratacion. A pesar de ser una de las localidades con mayores indices de desarrollo en Bogota,
persisten desigualdades significativas en términos de acceso a oportunidades y participacion ciudadana.
Las organizaciones sociales y comunitarias juegan un papel crucial en la cohesién social y en la
articulacién de las demandas de la ciudadanfa, pero muchas de ellas carecen de los recursos y
capacidades necesarias para incidir efectivamente en los procesos de planificacion y gestion publica.

La pandemia del COVID-19 exacerbé muchas de estas desigualdades, afectando gravemente a las
organizaciones comunitarias que vieron limitadas sus actividades y capacidades de movilizacién. En
este contexto, el fortalecimiento de las instancias de participacion no solo es necesario para mejorar la
gobernanza local, sino que también contribuye a la reactivacion social y econémica de la localidad. Las
organizaciones comunitarias tienen el potencial de generar empleo y oportunidades de desarrollo a
nivel local, siempre y cuando cuenten con el apoyo institucional adecuado para mejorar su capacidad
organizativa y operativa.

4. Conveniencia en términos de interés general y desarrollo local

La Ley 80 de 1993 establece que el interés general debe primar en las decisiones de contratacion
publica. En este caso, la contratacién para el fortalecimiento de las organizaciones sociales y
comunitarias esta directamente relacionada con el interés general, dado que busca mejorar la calidad
de vida de la poblacién a través de una mayor inclusion y participacion en la gestion publica. El
fortalecimiento de las organizaciones comunitarias no solo promueve una mayor equidad en la
participacion, sino que también contribuye a la construccion de un modelo de gobernanza mas
transparente y eficiente, en el que las decisiones se tomen de manera colaborativa entre la ciudadania
y las autoridades locales.
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Asimismo, esta contrataciéon se enmarca en el proyecto de inversion “Chapinero Liderado por la
Ciudadania”, que tiene como objetivo principal promover una mayor participaciéon ciudadana en los
procesos de planificacion, ejecucion y control de los proyectos de inversion local. Este enfoque
participativo es fundamental para asegurar que los recursos publicos se destinen de manera eficiente a
satisfacer las necesidades mas urgentes de la poblacion, y para garantizar que las decisiones de inversion
reflejen los intereses y prioridades de la comunidad.

5. Impacto esperado en la gobernanza y la gestiéon publica local

El fortalecimiento de las capacidades de las organizaciones sociales y comunitarias tendra un impacto
directo en la mejora de la gobernanza local en Chapinero. La participacién ciudadana efectiva es un
pilar fundamental de la democracia, y el hecho de que las organizaciones comunitarias cuenten con las
herramientas necesarias para incidir en los procesos de toma de decisiones permitird una mayor
corresponsabilidad y transparencia en la gestién publica. Las organizaciones fortalecidas podran
participar activamente en la formulacion, ejecucion y control de las politicas publicas, lo que redundara
en una mayor legitimidad de las decisiones y en una mejor respuesta a las necesidades de la poblacion.

6. Cumplimiento de los fines de la contratacion estatal

La contratacion estatal, segun el articulo 3 de la Ley 80 de 1993, tiene como finalidad asegurar el
cumplimiento de los principios de transparencia, economia, eficiencia y eficacia, en beneficio del
interés general. En este caso, la contratacién para el fortalecimiento de las organizaciones sociales y
comunitarias responde a estos principios, ya que busca maximizar el impacto social y econémico de
los recursos publicos, promoviendo una mayor inclusion y participacion en la gestion publica. Ademas,
el proceso de contratacion se llevara a cabo de manera transparente, garantizando la participacion de
todos los actores interesados y asegurando que el proceso cumpla con los estandares legales y éticos
establecidos.

7. Respuesta a las prioridades definidas en los Presupuestos Participativos

El decreto 768 de 2019, que reglamenta el Acuerdo 740 de 2019, establece que al menos un 10% del
presupuesto de cada localidad debe destinarse a proyectos definidos a través de los Presupuestos
Participativos. En Chapinero, uno de los temas prioritarios identificados por la ciudadania en los
Encuentros Ciudadanos fue precisamente el fortalecimiento de las organizaciones sociales y
comunitarias, lo que subraya la pertinencia de esta contrataciéon. La comunidad ha expresado la
necesidad de contar con instancias de participacién mas robustas y organizadas, que puedan incidir de
manera efectiva en la toma de decisiones, y este proceso de contratacion responde directamente a esa
demanda ciudadana.
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8. Relevancia del enfoque territorial y diferencial

Es importante destacar que esta contratacion se realiza con un enfoque territorializado, lo que significa
que las acciones estaran disefiadas para responder a las caracteristicas y necesidades especificas de la
localidad de Chapinero. La diversidad poblacional y territorial de la localidad requiere un enfoque
diferencial que permita abordar las necesidades particulares de diferentes grupos, como las mujeres,
jovenes, personas con discapacidad, entre otros. Esta contratacion incluye un componente de inclusion
social que garantizara que las organizaciones sociales y comunitarias que representen a estos grupos
también reciban el apoyo necesario para mejorar su capacidad de incidencia y participacion en la
gestion publica.

9. Sostenibilidad a largo plazo

Finalmente, es importante sefialar que esta contratacion no solo busca resultados inmediatos, sino que
también tiene un enfoque de sostenibilidad a largo plazo. El fortalecimiento de las organizaciones
sociales y comunitarias contribuira a crear una base sélida para la participacion ciudadana en Chapinero,
lo que permitira que los procesos de gobernanza local sean mas inclusivos, transparentes y eficientes
en el futuro. Ademis, la dotacién y el desarrollo de capacidades organizativas generaran un impacto
duradero en la cohesién social y en la capacidad de la comunidad para enfrentar los desafios del
desarrollo local.

En conclusion, la contratacion para el fortalecimiento y capacitacion de las organizaciones sociales y
comunitarias en Chapinero es una accion necesaria y pertinente, que responde a los principios y fines
de la contratacion estatal, asi como a las necesidades y prioridades definidas por la comunidad. Esta
contratacién no solo contribuird a mejorar la calidad de vida de la poblacién, sino que también
fortalecera la gobernanza local, promoviendo una mayor participacién ciudadana y un uso mas
eficiente y transparente de los recursos publicos.

Criterios, lineamientos y anexos de elegibilidad y viabilidad — IDPAC:

De acuerdo con los criterios, lineamientos y anexos de elegibilidad y viabilidad entregados por el Sector
gobierno instituto distrital de la participacion y accion comunal — IDPAC que establece lo siguiente:

Criterios de Elegibilidad, Viabilidad y Enfoque de Politicas Publicas. Estrategia de Fortalecimiento a
las Organizaciones Sociales y Comunitarias:

La Estrategia de Fortalecimiento de Organizaciones Sociales y Comunitarias tiene como objetivo
principal robustecer las capacidades organizativas y administrativas de estas entidades, contribuyendo
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asf a la transformacion social, el fortalecimiento de la sociedad civil y la promocion de la convivencia
y la diversidad como pilares fundamentales para la paz.

Proceso de Seleccion y Formacion

Una vez se identifiquen las organizaciones ganadoras de la convocatoria, se implementara un proceso
de formacion enfocado en fortalecer la estructura organizativa y operativa de las mismas. Este proceso
incluira temas clave como:

e Trabajo en equipo

e Formulacién de proyectos

e  Gestion de recursos

e Creacion de alianzas estratégicas

Las actividades formativas pueden tomar la forma de cursos, talleres, o seminarios, apoyados por
entidades externas o instituciones educativas especializadas, que ofreceran contenido pertinente y
relevante para el fortalecimiento de las organizaciones.

Asistencia Técnica y Fortalecimiento Organizacional

Las organizaciones seleccionadas tendran acceso a jornadas de asistencia técnica lideradas por la
Alcaldfa Local. Dichas jornadas estaran disefiadas para mejorar la gestion interna y la sostenibilidad de
las organizaciones, enfocandose en los siguientes aspectos:

1. Sostenibilidad: Se refiere a los recursos (econémicos, fisicos y técnicos) necesarios para que la
organizaciéon pueda ejecutar sus acciones y superar las debilidades y amenazas externas. Esto
incluye la gestion eficiente de recursos, acceso a espacios de trabajo adecuados y el uso 6ptimo
de herramientas tecnoldgicas.

2. Estructura Organizativa: Hace referencia a la manera en que la organizaciéon distribuye
estratégicamente sus funciones y equipos de trabajo. Se buscara que las organizaciones definan
claramente sus 6rganos de direccion, equipos, mecanismos de toma de decisiones y gestion de
contlictos, con el objetivo de cumplir eficazmente sus metas.

3. Planeacién Estratégica: Es una herramienta clave para la toma de decisiones dentro de las
organizaciones. Se enfocara en que cada entidad defina su misién y vision, utilice herramientas
de planeacién, y establezca mecanismos de evaluacion y seguimiento para el logro de sus
objetivos.

4. Incidencia: Se busca aumentar la capacidad de las organizaciones para generar impacto social
y transformacién dentro de sus comunidades. Las variables aqui incluyen el fortalecimiento de
alianzas, participacion en espacios de toma de decisiones y divulgacion de su labor.
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5. Transparencia: Este aspecto fomenta la rendicion de cuentas y el control social. Las
organizaciones recibiran orientaciéon sobre cémo realizar informes de gestiéon y ejecutar
mecanismos de control social, incluyendo veedurias e interacciéon con la comunidad.

Elegibilidad y Caracteristicas de las Organizaciones Participantes

Las organizaciones que participen en esta estrategia pueden tener o no personeria juridica. Para los
efectos de esta estrategia, una organizacion social o comunitaria se define como un grupo de personas
que se unen con el propodsito de desarrollar acciones que beneficien a su comunidad, buscando resolver
problematicas o mejorar la calidad de vida de sus miembros.

Estas organizaciones se caracterizan por trabajar hacia un objetivo comun, que puede incluir:

e La transformacién de la realidad social que afecta a sus miembros.
e Participar en debates sobre temas de interés comunitario.
e Influir en la normatividad y politicas publicas vigentes.

El objetivo comun es fundamental para la existencia de estas organizaciones, ya que su razon de ser se
centra en generar impacto positivo en su entorno o en un grupo poblacional especifico.

Enfoque en la Transformacion Social

Esta estrategia no solo busca mejorar la capacidad operativa de las organizaciones, sino que también
se enfoca en la transformacién social. Las organizaciones fortalecidas podran tener una mayor
incidencia en la planeacion, ejecucién y control de las politicas publicas locales, lo que permitira un
impacto mas directo y eficiente en sus comunidades.

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR.

2.1 OBJETO.

El contrato que se pretende celebrar tendra por objeto “PRESTAR SERVICIOS PARA EL
FORTALECIMIENTO, CONSTRUCCION DE SOSTENIBILIDAD A LARGO PLAZO Y
CAPACITACION DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES, COMUNITARIAS E
INSTANCIAS DE PARTICIPACION CIUDADANA. Y EL FOMENTO DE LA
PARTICIPACION CIUDADANA, ESTRATEGIA DE PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS, EL
GOBIERNO ABIERTO, EN LA LOCALIDAD DE CHAPINERO”.

Pagina 18 de 92

Cédigo: GCO-GCI-F006
Version: 06
Vigencia: 14 de septiembre de 2023
Caso Hola No. 343604




,*‘ ESTUDIOS PREVIOS

SECRETARIA DE

BOGOT! GOBIERNO  SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA
ALCALDIA LOCAL DE CHAPINERO

2.2 CODIGO CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC

El objeto de este contrato esta codificado en la clasificacién que se describe a continuacion:

Clasificacion UNSPSC Segmento Familia Clase
Difusion de te'cnologlas de informacién y 43000000 43210000 43211500
telecomunicaciones
Equipos de oficina, accesorios y suministros | 44000000 44110000 44111900
Fquipos y suministros para impresion, 45000000 45110000 45111700
fotografia y audiovisuales
E.quipos, suministros y accesorios para 49201600
deportes de recreacion 49000000 49200000 49221500
Articulos domesFlc.os, suministros y 52000000 52160000 52161500
roductos electronicos de consumo
Servicios de Transporte, Almacenaje y 28000000 28110000 28111800
Correo
Servicios de Gestlon,. servicios p.rofes.1onales 80000000 80100000 80101600
de empresa y de servicios administrativos
Servicios de Viajes, Alimentacion, 9000000 90100000 90101600
Alojamiento y Entretenimiento
93141500
Servicios Politicos y de asuntos Civicos 93000000 93140000 93141700
93141500
Servicios Politicos y de asuntos Civicos 93000000 93140000 93141500
Organizaciones y clubes 94000000 94130000 94131500

2.3 ESPECIFICACIONES TECNICAS

El servicio requerido por el Fondo de Desarrollo Local de Chapinero se debe prestar de conformidad
con las siguientes especificaciones técnicas:

2.3.1 RECURSO HUMANO MINIMO HABILITANTE

Unidad

N° Rubros Elementos Especificaciones de Cantidad
medida

1 RECURSO | COORDINADOR Profesional 1 Universitario: 24 meses de | MESES | 10

HUMANO | GENERAL experiencia profesional debidamente
certificada. Titulo Profesional en: Sociologia
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con magister en politicas  publicas.
Experiencia Certificada minimo de 24 meses
en coordinar/gerenciar y/o ser capacitador
en participacién ciudadana y/o comunitatia,
participacién  politica, fortalecimiento a
organizaciones sociales y/o comunitatias,
instancias de participacién, trabajo con
comunidades.

2 RECURSO | APOYO Asistencial II: Titulo de bachiller, mas de 35 | MESES | 8
HUMANO | ADMINISTRATIVO | meses de experiencia laboral debidamente
certificada con experiencia de 6 meses en
practicas  pedagbgicas relacionadas con
organizaciones sociales y/o comunitatias.

El presente proceso, destinara recursos para bolsa logistica la cual esta proyectada a monto agotable,
por consiguiente, la propuesta debe ser presentada a valores unitarios para que una vez conocido al
proponente adjudicatario y en caso de presentarse diferencia entre el presupuesto oficial y la propuesta
presentada, esta entidad proceda a ajustar las cantidades de acuerdo con las necesidades y de
conformidad con los valores por él ofertados hasta agotar el monto total de la partida. En
consecuencia, esta entidad se reserva el derecho de ajustar las cantidades, de conformidad con los
valores ofertados por el adjudicatario hasta agotar el monto total.

N° | Rubros Elementos Especificaciones Unidad de | Cantidad
medida
1 INVERSION CAMARA Cuenta capacidad de 16 | UNIDAD 1
FOTOGRAFICA megapixeles en promedio.

SEMIPROFESIONAL | Algunas llegan hasta los 20
MP. Pueden tener un
zoom Optico que oscila
entre los 4X y los 16X, y
un zoom digital que va
desde los 2X hasta los32
X. Segun su valor, puedes
encontrarlas con
grabacién Full HD y con
wifi, para que compartas
tus imdgenes en redes

sociales.
2 INVERSION DRON CAMARA | El Dron tiene una funcién | UNIDAD 1
DUAL de enfoque de 50x, que
puede capturar el
escenario clave.

Transmisién en tiempo
Real: UAV esta equipado
con sefal wifi tiene una
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mayor anti-interferencia.
Tecnologia anti-
interferencias de 2,4
GHz. 4 canales ascender,
descender, avanzar,
retroceder

INVERSION PARLANTE Apto  para uso en | UNIDAD 1
exteriores. Tiene luces led.
Potencia de 70W.
Conector de entrada:
Auxiliar USB.
Dimensiones: 29c¢cm  de
ancho, 2lcm de alto y
17cm  de profundidad.
Cuenta con micréfono
interno. Ideal para
escuchar tu musica
preferida. La duracién de
la baterfa depende del uso
que se le dé al producto.
Con sintonizador de radio.
Tiempo de carga de la
baterfa: 2h.

INVERSION CANECAS DE | Caneca  de  reciclaje | UNIDAD 1
BASURA fabricada en  plastico
resistente de alta densidad.
Capacidad de 110 litros,
disefiada para la
segregacion de residuos
reciclables como papel,
vidrio, plasticos y metales.
Equipado con tapa con
sistema de apertura facil y
cierre  hermético  para
evitar malos olores y
derrames. Incluye
etiquetas intercambiables
para identificar el tipo de
material reciclable. Base
antideslizante para
estabilidad y  agarre
ergonomico para facilitar
el transporte.
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INVERSION REFRIGERIOS Refrigerios con  fruta: | UNIDAD 1
Producto  con  solido
proteico (Wrap de pollo)
+ Bebida en caja (jugo
néctar) + Fruta
(mandarina o manzana
verde o pera verde) +
postre, empaque en bolsa
de papel y servilletas.
(Incluido transporte en
perimetro  urbano) (EL
VALOR UNITARIO
CORRESPONDE AL
VALOR POR
PERSONA). * No esta
permitido el wuso de
plastico para empaques,
los desechables deben ser

aptos por acciones
amigables con el medio
ambiente.
INVERSION GESTOR Sabedor/Lidet del | JORNADA |1
COMUNITARIO DE | proyecto: persona de la
LA INICIATIVA comunidad, con
experiencia y

conocimientos especificos
en temas comunales,
oficios, u otras actividades
que requieren el
conocimiento de forma
empirica y para lo cual no
existen  procesos  de
cualificacién en el
mercado, para llevar a
cabo el recorrido
ambiental. (MONTO NO
OFERTABLE)

INVERSION TALLERISTA Talleristas: Expertos en | HORAS 1
protecciéon ambiental y
reciclaje, con formacién
avanzada y experiencia en
practicas  sostenibles y
educacion ecologica.
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INVERSION TRANSPORTE Transporte  para 40 | UNIDAD 1
pasajeros bus con
capacidad para transportar
a 40 personas, en trayecto
de ida y regreso y con
cobertura am y pm dentro
de la Localidad de
Chapinero o a destinos
urbanos y rurales segun

requerimiento, y  en
cumplimiento  de  las
medidas de
distanciamiento fisico

vigentes en el momento de
la ejecucién. los servicios
deberan ser prestados en
vehiculos de modelos
2010 en adelante y éstos
deben contar con todos
los documentos legales al
dia, como son SOAT,
Revisiones técnico-
mecanicas, extractos de
contrato, polizas RC 'y
RCE, documentos que
seran revisados entes de
iniciar la prestacién de
cualquier servicio.

INVERSION PASADIA EN HOTEL Experiencia diurna en un | UNIDAD 1
hotel que incluye acceso a
instalaciones como
piscina, gimnasio y spa,
ademas de servicios como
almuerzo o cena. Ideal
para disfrutar de un dfa de
relajacion y comodidad sin
necesidad de pernoctar.
que incluye seguro de
accidentes o tatjeta de
asistencia ~ médica vy
servicio de  primeros

auxilios y atencion
paramédico.
10 | INVERSION TULA Tulas impermeables de | UNIDAD 1

color de 30 x 40 cm con
marca a una tinta, con
cordén nacional
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1

INVERSION

ESTACIONES DE
CAFE TIPO 1

Estacion de café incluido
transporte servicio que
incluya greca dos
dispensadores tintos,
aromatica, insumos,
mezcladores, vasos 4 onza,
azucar comun y dietética,
aromaticas, café
instacream
aproximadamente 100
personas 100  galletas
colaciones 1 mesa 1
servilletas
bandejas
durante el

mantel
organizador
Disponible
evento. El servicio debera
incluir una persona de
servicio para la atencién
en la  estacion de café
durante la totalidad del
evento.

UNIDAD

12

INVERSION

BOLSA ABIERTA DE
RECONOCIMIENT
O - NO OFERTABLE

Entrega de
reconocimientos a los
participantes,
tecnoldgicos y/o
electrodomésticos, bonos,
elementos para el hogar,

elementos

trofeos, etc.

BOLSA DE
MONTO
AGOTABLE

13

INVERSION

TALLERISTA

Tallerista en el (area del
conocimiento
determinada  por el
profesional  formulador)
b) Bellas Attes, ¢) Ciencias
de la Educacion, d)
Ciencias de la Salud, ¢)
Ciencias Sociales y
Humanas, f) Economia,
Administracion,
Contaduria y afines; g)
Ingenierfa, Arquitectura,
Urbanismo y afines; y h)
Matematicas y Ciencias
Naturales), con
experiencia relacionada y
especifica en de por lo
menos dos (1) afio en
(Experiencia determinada

HORAS
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por el profesional
formulador).

14

INVERSION

GRUPO CULTURAL | Presentaciones Artisticasy | HORA
culturales de bajo formato

15

INVERSION

VIDEO Video sobre la creacién de | UNIDAD
guiones que  contenga
informacién sobre PH,
normatividad relacionada
y otros temas de interés;
1.5 minutos y maximo 2
minutos, incluye
preproduccion,
produccion y
posproduccién, el video
debe ser realizado con
elementos profesionales y
personal profesional
capacitado para el
desarrollo del mismo,
debe contener banners,
cortinillas de entrada y
salida, ademis se debe
presentar la propuesta de
guion o escaleta para ser
aprobada por la oficina de
prensa y planeacion del
FDLCH.

16

INVERSION

LIBRETA Libreta anillada de por lo | UNIDAD
menos 20 cm x 20 cm en
papel  ecolégico (100
hojas) con esfero, marcado
con el logo de la Alcaldia
local de chapinero. Disefio
concertado por iniciativa.

17

INVERSION

IMPRESION DE | Contenido que abarcara | UNIDAD
FOLLETO los temas que se van a
abordar en la Agenda
académica. El disefio debe
ser aprobado por el
Promotor de la iniciativa.
Caracteristicas: Propalcote
de 90 o de 150 grs,
Medidas: 14 cm de ancho
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x 21.5 cm de alto. 8
paginas doble cara. Debe
contener una catra y una
contraportada.

18 | ADMINISTRATIVOS | ALQUILER DE | Alquiler de un espacio en | JORNADA 1
Y LOGISTICA SALONES la Localidad para 150
personas por 8 horas, el
cual debe contar con
acceso adecuado  para
personas en condicién de
discapacidad, sonido,
luces, bafos, video beam,
conexion a  internet,
computador portatil,
mesas, sillas y contar con
protocolos aprobados de
bioseguridad.

19 | ADMINISTRATIVOS | IMPRESION Escarapela tipica medidas | UNIDAD 1
Y LOGISTICA ESCARAPELA aproximadamente 7.6 x
10.1 cm y esta diseflada en
un formato rectangular.
Generalmente, esta
compuesta por una tarjeta
de cartulina plastificada o
plastico PVC, protegida
por una porta escarapelas
de plastico transparente.
La tarjeta incluye
informacién basica como
el nombre del participante,
su cargo, el nombre y el
logo del evento, y la fecha
de este.

20 | INVERSION IMPRESION Pendones-Impresion UNIDAD 1
PENDON digital tamafio 80 x 180 cm
sobre banner 13 OZ mate
o brillante, full color, alta
calidad (1440 DPI) con
estructura para uso en
exteriores de aluminio y/o
fibra de vidrio y base de
plastico para rellenar con
agua o arena.

21 | ADMINISTRATIVOS | IMPRESION Folletos informativos en | UNIDAD 1
Y LOGISTICA FOLLETOS formato triptico, impresos
a todo color en papel
brillante de 150 g/m? para
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ofrecer una apariencia
profesional y atractiva.
Estos folletos contendran
informacién relevante
sobre el evento,
actividades, objetivos del
proyecto, y cualquier otra
informacién clave que los
participantes ~ necesiten
conocer. Seran disefiados
con una combinacién de
texto e imagenes para
facilitar  la
comprension.

lectura y

22

INVERSION

APOYO LOGISTICO -
NO OFERTABLE

Auxiliar logistico,
Bachiller, con experiencia
de al menos un (1) afio en
apoyo  a
ejecuciéon de proyectos,
tendran como funcién el
apoyo logistico para el
montaje y desmontaje de
eventos, recoleccion de
informacién de asistentes,
apoyo logistico en las
diferentes actividades que
se requiera. (JORNADA -
8 HORAS)

eventos o

JORNADA

23

INVERSION

DIPLOMA

Diplomas en papel opalina
de 180 gramos

UNIDAD

24

INVERSION

AUXILIAR
LOGISTICO - NO
OFERTABLE

Auxiliar logistico,
Bachiller, con experiencia
de al menos un (1) afio en
apoyo a eventos O
¢jecuciéon de  proyectos,
tendran como funcién el
apoyo logistico para el
montaje y desmontaje de
eventos, recoleccion de
informacién de asistentes,
apoyo logistico en las
diferentes actividades que
se requiera. (JORNADA -
8 HORAS) (MONTO
NO OFERTABLE)

JORNADA
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25

INVERSION

BOLSA ABIERTA -
NO OFERTABLE

Kit de seguridad personal.
Entrega de elementos para
apoyo a la seguridad
personal, silbato, ruta de
atencién, tips de ciudad,
Alarma personal lavero,
etc.

BOLSA DE
MONTO
AGOTABLE

26

ADMINISTRATIVOS
Y LOGISTICA

BOLSA
PAPELERIA -
OFERTABLE

ABIERTA
NO

Insumos de papeletia,
fotocopias, impresiones,
esferos, lapices y material
que se requiera y se solicite
en la ejecucién  del
contrato

BOLSA DE
MONTO
AGOTABLE

27

INVERSION

SOUVENIR

Termo de 800 mL
transparente para  agua,
estampado con el nombre
de la alcaldia local de
chapinero

UNIDAD

28

INVERSION

CAMARAS GO PRO

Camaras GoPro: equipos
que facilitan la grabacién
del material audio visual
del podcast se requiere dos
camaras que faciliten y
permitan crear un
contenido de calidad.

UNIDAD

29

INVERSION

MICROFONOS
ANTI-RUIDO

Microfonos  anti-ruido:
Para la grabacion del
material audio visual del
podcast se requiere cuatro
micréfonos antruido, que
permitan la  captacién
adecuada del producto,
ademds es importante
contar con varios de estos
ya que se necesita
grabacién en simultaneo
de diferentes personas.

UNIDAD

30

INVERSION

TRIPODE
CAMARA

PARA

Tripode para camara:
Tripode ligero de aleacion
de aluminio con patas
extensibles y  bloqueo
rapido. Cabeza de bola
ajustable 360° con
inclinacién de 90°. Altura
mixima de 1.8 m
compatible con camaras
DSLR y sin espejo. Incluye

>

UNIDAD
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placa rapida para montaje

agil

31

ADMINISTRATIVOS
Y LOGISTICA

ALQUILER BANOS

Alquiler de Bafio portatil
para personas en
condicién de discapacidad
con insumos que suplan
12 horas de labor, deben
incluir operario que se
encargue de su manejo y
aseo por 12 horas.

UNIDAD

32

INVERSION

ALQUILER CARPAS

Carpas tipo pagoda 2x2
con laterales.

UNIDAD

33

INVERSION

ALQUILER TARIMA

Alquiler de tarima de 6x6
(altura modular entre 0.20
y 1.60) con faldén negro,
escalera de embarque y
desembarque, cinta
antideslizante y barandas.
Incluye pasarela.

UNIDAD

34

INVERSION

OPERADOR
LOGISTICO

Operador logistico por 12
horas  diurnas.  Debe
incluir transporte ida y
regreso  a  un  punto
especifico  determinado
por la entidad.

UNIDAD

35

INVERSION

OPERADOR
LOGISTICO

Operador logistico para
montaje por 8 horas
diurnas, debe incluir
transporte e implementos
de seguridad: guantes para
cargue, botas punta de
acero, faja, gafas de
proteccion, debe incluir
transporte ida y regreso a
un  punto  especifico
determinado  por la
entidad

UNIDAD

36

INVERSION

ALQUILER PUNTO
CORRIENTE

Alquiler de punto de
corriente con toma doble
tipo levinton vy
encauchetado, la
electricidad sale de las
plantas que se alquilan
para el evento y que
incluya  instalaciéon  y
desinstalacion

cable

UNIDAD
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37 | INVERSION PRESENTADOR Presentador para evento | UNIDAD 1
DEL EVENTO diurno o nocturno con
experiencia en manejo de
publico por 8 horas
38 | INVERSION ALQUILER CARPA Carpa 4x4 a 4 aguas con | UNIDAD 1
laterales para camerinos
39 | INVERSION ALQUILER MESAS | Mesas tipo tablon | UNIDAD 1
TIPO TABLON rectangular 2x2.
40 | INVERSION ALQUILER SILLAS | Sillas plasticas UNIDAD 1
PLASTICAS
41 | INVERSION ALQUILER Manteles blancos 3x3 para | UNIDAD 1
MANTELES mesa rectangular.
42 | INVERSION ALQUILER SONIDO | Alquiler de amplificacién | HORAS 1
de sonido para 300 pax
con tres  micréfonos
inalimbricos con  su
respectiva consola (debe
incluir operario)
43 | INVERSION ALQUILER PLANTA | Alquiler Planta eléctrica | UNIDAD 1
ELECTRICA insonora 50 kva parcial de
corriente de 10 metros,
trifisica tierra y un neutro
por 10 horas continuas
con operatio incluido para
operar en instalaciones del
evento por el tiempo de
servicio (10 horas).
44 | INVERSION PRESENTACIONES | Presentaciones artisticas y | UNIDAD 1
ARTISTICAS culturales de bajo formato
(dj) 10 horas
45 | ADMINISTRATIVOS | SAYCO Sayco  (radio y tv, | UNIDAD 1
Y LOGISTICA espectiaculos  publicos,
derechos digitales) con
una base de 500 asistentes.
46 | INVERSION BRIGADISTA Brigadista con su equipo | UNIDAD 1
por 8 horas diurnas.
47 | ADMINISTRATIVOS | ACINPRO Acinpro con una base de | UNIDAD 1
Y LOGISTICA 500 asistentes
48 | ADMINISTRATIVOS | SUGA Tramite SUGA de baja | UNIDAD 1
Y LOGISTICA complejidad
48 | ADMINISTRATIVOS | ALQUILER DE MEC | Alquiler de MEC (médulo | UNIDAD 1
Y LOGISTICA de estabilizacion y
clasificacién), en los
eventos masivos siempre
se tiene por solicitud de
los entes reguladores, es el
Pagina 30 de 92
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elemento central para la
atencion  a  posibles
victimas de la cadena de
socorro donde inicia la
atencion médica y se
clasifica el tipo de
emergencia y la necesidad
de trasladar o no un
posible afectado a un
centro de atencion o se le
prestan  los  primeros
auxilios  basicos  que
requiera... Debe incluir los
auxiliares requeridos para
un evento de media por 12
horas.

50

ADMINISTRATIVOS
Y LOGISTICA

MEDICO PARA MEC

Médico para MEC por 12
horas

UNIDAD

51

INVERSION

TALLERISTA
TECNICO

Técnico(a) de sistemas
con experiencia en
FrontEnd para elaborar el
banco de imagenes en
lengua de sefias, presentar
las actividades locales en el
ILI 'y hacer pruebas
funcionales con usuarios

finales

MEDIA
JORNADA

52

INVERSION

RECURSO HUMANO

Intérprete en LSC para
pasar a Lengua de Seflas
Colombiana (colombiana
— Espaiiol — Ingles)

MEDIA
JORNADA

53

INVERSION

RECURSO HUMANO

Tallerista desarrollador del
ILI  como
articulador del proyecto

formador,

MEDIA
JORNADA

54

INVERSION

AUXILIAR
LOGISTICO -
OFERTABLE

NO

Promotor o asesor local en
condicién de discapacidad
residente de Chapinero
(sordo mudo y/o
invidente con
patra
movilizarse y contar con
experiencia basica en el
manejo de office, equipos
de oficina y el uso del
celular.

independencia

UNIDAD
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55

INVERSION TABLET Tablet con lector de | UNIDAD
tarjetas SIM Card, Sistema
Operativo: Android 9.0
(Pie) o superior, deben
soportar la Web Vibrador
API*, minimo un
procesador de 4 nucleos
(quad-core) con  una
velocidad de al menos 1.5
GHz. Al menos 3 GB de
RAM, Almacenamiento:
32 GB de almacenamiento
interno como minimo.
Una pantalla de al menos
10  pulgadas con una
resolucién de al menos
1280 x 800 pixeles,
conectividad SIM  Card,
Wifi y Bluetooth, una
baterfa que dure al menos
8 horas de uso moderado

56

INVERSION SOPORTE TABLET Soporte  adaptable a | UNIDAD
tabletas en aluminio de 4"
a 13”7 Capacidad de
rotacién de hasta 180°
para ajustar el angulo de
vision.,

57

INVERSION ALQUILER Portitiles - procesador | UN/MES
COMPUTADORES minimo: Intel, Core i3
40050, Celeron o similar,
memoria RAM de GB
(2x2048 MB) Disco duro
500 gb a 7200 rpm
Pantalla LED HP
BrightView  widescreen
alta definicion con 35,6
cm

58

INVERSION REFRIGERIOS Refrigerio producido por | UNIDAD
CONCERTADOS la comunidad: Producto
CON LA | con solido  proteico,
COMUNIDAD empaque en bolsa de papel
y servilletas.  (Incluido
transporte en petimetro
urbano) (EL VALOR
UNITARIO

CORRESPONDE AL
VALOR POR
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PERSONA). * No esta
permitido el wuso de
plastico para empaques,
los desechables deben ser
aptos por acciones
amigables con el medio
ambiente.

59 | INVERSION GESTOR Profesional encargado de | JORNADA |1
AUDIOVISUAL planificar, coordinar,
producit y  gestionar
proyectos  audiovisuales,
abarcando tanto la parte
técnica como creativa del
proceso.  Este  perfil
integra conocimientos en
areas como la produccién
de contenido audiovisual
(videos, documentales,
cortometrajes,

transmisiones en vivo), la
postproduccion, la gestién
de equipos y la
coordinacion logfstica de
recursos técnicos
(camaras, iluminacién,
sonido, ediciéon)  para
asegurar  la  correcta
ejecucion de los proyectos.

60 | INVERSION GUIA TURISTICO - | Sabedor: persona de la | JORNADA |1
NO OFERTABLE comunidad, con
experiencia y
conocimientos especificos
en temas comunales,
oficios, u otras actividades
que requieren el
conocimiento de forma
empirica y para lo cual no
existen procesos de
cualificacién en el
mercado, para llevar a
cabo el recorrido
ambiental

(MONTO NO
OFERTABLE)
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61 | INVERSION ALMUERZO/ CENA | Almuerzo o cena tipo | UNIDAD 1
empresarial: Protefna en
entrada, plato  fuerte
(ment a  seleccionar),
ensalada (se deben
presentar minimo dos
propuestas para eleccién),
jugo y postre. Menaje
(cristalerfa y wajilla en
ceramica o  porcelana,
cubierteria), menaje
pesado (mesas y
mantelerfa para servicio),
debe incluir Samo Var
para mantener la comida
caliente; (los que sean
necesarios) y transporte en
perimetro urbano ida vy

regreso.
62 | INVERSION ESTACION DE | Bolsa de monto agotable | UNIDAD 1
SNACKS para Estacién de snacks,

dispensador de alimentos
y bebidas ligeras, diseflado
para ofrecer productos de
consumo rapido. Donde
los usuarios requieren
acceso a alimentos de
manera practica y
eficientes.

Las estaciones de snacks
pueden ser atendidas
manualmente por
personal o pueden
funcionar de manera
automatizada, mediante
maquinas  expendedoras.
Bebidas (agua, refrescos,

jugos, café)
Botanas saladas (papas
fritas, frutos secos,
galletas)

Dulces (chocolates,
golosinas)

Alimentos ligeros (barras
de granola, sandwiches,
yogures)

Este tipo de servicio debe
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cumplir con normativas de
seguridad  alimentaria y
garantizar la frescura y
calidad de los productos
ofrecidos.

63

INVERSION

CAMARA
FOTOGRAFICA
INSTANTANEA

Cimara
“Instax mini”

Fotografica

UNIDAD

64

INVERSION

PAPEL
FOTOGRAFICO

Papel TFotografico Instax
mini 3 rollos/peliculas de
instax mini. (Fujifilm*20
unidades)

UNIDAD

65

INVERSION

BONOS

Bolsa de monto agotable
para Incentivos: Bonos,
tarjetas regalos e
incentivos que fungirdn
como reconocimientos a
la  participaciéon juvenil.
(Tarjetas éxito, Spotify,
Netflix, Paramount+,
librerias, crepes&wafles,
entre otros...).

BOLSA DE
MONTO
AGOTABLE

66

INVERSION

BOLSA ABIERTA DE
RECONOCIMIENT
O - NO OFERTABLE

Premiacién (equipos

electrénicos u otros)

BOLSA DE
MONTO
AGOTABLE

67

INVERSION

LIDER DEL
PROYECTO

Sabedor/Lider del
proyecto: persona de la
comunidad, con
experiencia y
conocimientos especificos
en temas comunales,
oficios, u otras actividades
que requieren el
conocimiento de forma
empirica y para lo cual no
existen  procesos  de
cualificacién en el
mercado, para llevar a
cabo el recorrido
ambiental

(MONTO NO
OFERTABLE)

JORNADA
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68 | INVERSION LIDER DE | Sabedor/Lider de | JORNADA 1
COMUNICACIONES | comunicaciones del
proyecto: persona de la
comunidad, con
experiencia y
conocimientos especificos
en temas comunales,
oficios, u otras actividades
que requieren el
conocimiento de forma
empirica y para lo cual no
existen  procesos  de
cualificacion en el
mercado, para llevar a
cabo el recortido
ambiental

(MONTO NO
OFERTABLE)

69 | ADMINISTRATIVOS | AUXILIAR Auxiliar logistico, | JORNADA |1
Y LOGISTICA LOGISTICO Bachiller, con experiencia
de al menos un (1) afio en
apoyo a  eventos O
ejecucién de proyectos,
tendrain como funcién el
apoyo logistico para el
montaje y desmontaje de
eventos, recoleccion de
informacion de asistentes,
apoyo logistico en las
diferentes actividades que
se requiera. JORNADA -
8 HORAS).

70 | INVERSION BODEGA MOVIL Bodega Mévil tipo trailer, | UNIDAD 1
estructura metalica de
minimo 3m de largo x 2m
de acho x 2 m de alto. Con
estantes y ganchos para
organizar carpas y oOtros
elementos.

71 | INVERSION ALMUERZO Almuerzo  Evento de | UNIDAD 1
CONCERTADO inauguracién (lechona de
porcién grande con jugo
en caja).

72 | INVERSION TALLERISTA Tallerista del territorio. (4 | HORAS 1
talleres, 2 talleristas por
taller)
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73 | INVERSION SERVICIOS DE | Profesional en disefio y/o | JORNADA 1
DISENO publicidad que garantice el
disefio y diagramacién
inicial del  periddico,
ademas de proporcionar el
editable del mismo en un
programa de facil acceso
para  la comunidad
(Publisher o Canva).

74 | INVERSION PERIODICO Periédico paginas | UNIDAD 1
8/tamafo 37 289 cm
Papel periédico de 45 gr
impresion a color 4x4.

75 | INVERSION DINAMIZADOR DEL | Sabedor: persona de la | JORNADA 1
EVENTO - NO | comunidad, con
OFERTABLE experiencia y
conocimientos especificos
en temas comunales,
oficios, u otras actividades
que requieren el
conocimiento de forma
empirica y para lo cual no
existen  procesos  de
cualificacién en el
mercado, para llevar a
cabo el recortrido
ambiental Reconocido por
la. JAC el  Verjon.
(MONTO NO
OFERTABLE)

76 | INVERSION PINTURA Pintura Base Agua para | GLN 1
Uso Exterior (Diferentes
colores concertados
promotor, alta calidad)

77 | INVERSION PINTURA Pintura en vinilo tipo 1 | GLN 1
(Diferentes colores
concertados ~ promotor,
alta calidad)

78 | INVERSION PINTURA Pintura  Base  Aceite | GLN 1
(Diferentes colores
concertados  promotot,
alta calidad)

79 INVERSION PINTURA Galon de pintura epoxica GALON 1
(Diferentes colores
concertados  promotor,
alta calidad)
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80 | INVERSION MATERIALES DE | Materiales de Ferreterfa y | UNIDAD 1
FERRETERIA otros (Otros materiales y
accesorios, Caja de tiza,
etc.)
81 | INVERSION BOLSA DE LONA Bolsa de lona UNIDAD 1
82 | INVERSION EQUIPO LIVIANO Y | Equipo liviano y | UNIDAD 1
HERRAMIENTA herramientas -
herramienta menot.
(Rodillo, Brochas, etc.)
83 | INVERSION ALQUILER VIDEO | VIDEO BEAM - | Dia 1
BEAM ALQUILER POR DIA
84 | INVERSION ALQUILER DE | ANDAMIO DIA 1
ANDAMIOS CERTIFICADO
MULTIDIRECCIONAL,
1 TORRE, SECCION
DE 14 X 14 M,
ALTURA DE
ANDAMIO 4 M
85 | INVERSION PINTURA Aerosoles color negro con | UNIDAD 1
boquilla fina para
delinear
86 | INVERSION AUXILIAR Personal de intervencién, | JORNADA 1
LOGISTICO - NO | auxiliar logistico de la
OFERTABLE comunidad.
87 | INVERSION VIDEO MEMORIAS Video de minimo 1.5 | UNIDAD 1
minutos y maximo 2
minutos, incluye
preproduccion,
produccion y
posproduccion para

memorias del proceso de
ejecuciéon que incluya la
mayor parte de las
actividades y entrevistas
con los beneficiarios del
proceso, el video debe ser
realizado con elementos
profesionales y personal
profesional capacitado
para el desarrollo del
mismo, debe contener
cortinillas  de
entrada y salida, ademas se

banners,

debe presentar la
propuesta de guion o
escaleta para ser aprobada
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por la oficina de prensa y
planeacion del FDLCH.

88

INVERSION

BOLSA ABIERTA -
NO OFERTABLE

Entrega de recursos para
la iniciativa

BOLSA DE
MONTO
AGOTABLE

89

INVERSION

BOLSA ABIERTA
RITUAL - NO
OFERTABLE

Bolsa de monto agotable
para componente Ritual
de armonizacién: El cual
estara guiado por los
sabedores de cada pueblo
y sus respectivos insumos
de medicina  ancestral
(esencias naturales, copal,
palo santo, waira, tabaco).
MONTO NO
OFERTABLE)

BOLSA DE
MONTO
AGOTABLE

90

INVERSION

BOLSA ABIERTA DE
RECONOCIMIENT
O - NO OFERTABLE

Entrega de recordatorios a
los participantes,
elementos artesanales de
acuerdo con los usos y
costumbres de cada
pueblo.
Kaméntsa: manillas  en
mostacilla.

Nasa: mochila.
Pijao: mochila. Y
Yanacona: llaveros en lana
(MONTO NO
OFERTABLE)

BOLSA DE
MONTO
AGOTABLE

91

INVERSION

ALMUERZO
CONCERTADO

Almuerzos: Alimentacion
propia ancestral, el cual
consiste en plato
“sancocho” (gallina, papa
negra, plitano  verde,
mazorca, yuca, verduras y
condimentos) (MONTO
NO OFERTABLE)

UNIDAD

92

INVERSION

REFRIGERIOS
CONCERTADOS
CON LA
COMUNIDAD

Refrigerios:  Refrigerios
ancestrales, el cual consiste
en colada de lulo y arepa
de maiz con relleno de

UNIDAD
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pollo. (MONTO NO
OFERTABLE)

93 | INVERSION GESTOR GESTOR MESES 1
COMUNITARIO COMUNITARIO.

Coordinador de la
iniciativa: persona
indigena aprobada por la
MLIC que permita la
orientacién y organizacion
técnica y administrativa
del proyecto. (MONTO
NO OFERTABLE)

94 | INVERSION GESTOR GESTOR MESES 1
COMUNITARIO COMUNITARIO
Sabedor indigena: 1 de
cada pueblo, 4 en total,
aprobada por la MLICH
para generar un espacio de
conversatorio e
intercambio de saberes
ancestrales MONTO NO
OFERTABLE)

95 | INVERSION MUESTRA DE | Muestra de expresiones | UNIDAD 1
EXPRESIONES culturales de cada pueblo
CULTURALES indigena para lograr el
fortalecimiento ancestral
al interior de cada pueblo
y la visibilizacién de los
mismos en la localidad, 4
en total. (MONTO NO
OFERTABLE)

96 | INVERSION DINAMIZADOR - | Dinamizador: ~ Persona | MESES 1
NO OFERTABLE indigena aprobada por la
MLICH que permita la
intetlocucion, articulacion
y dinamizacién entre la
coordinacién y el pueblo
indigena, 1 por cada
pueblo, en total 4.
(MONTO NO
OFERTABLE)

97 | INVERSION GESTOR GESTOR JORNADA 1
COMUNITARIO COMUNITARIO.

Coordinador de la
iniciativa: persona NARP
aprobada por la MLNCH
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que permita la orientacién
y organizaciéon técnica y
administrativa del
proyecto. (MONTO NO
OFERTABLE)

98 | INVERSION DINAMIZADOR - | Dinamizador: ~ Personas | JORNADA 1
NO OFERTABLE para  logistica ~ NARP
aprobada por la MLNCH
que permita la
interlocucion,
articulacién, apoyo al
eventos o ejecucion de
proyectos, tendran como
funcién el apoyo logistico
para el montaje ¥y
desmontaje de eventos,
recoleccion de
informacién de asistentes,
apoyo logistico en las
diferentes actividades que
se requiera. (MONTO
NO OFERTABLE)

99 | INVERSION GESTOR GESTOR JORNADA 1
COMUNITARIO COMUNITARIO
Sabedor NARP: 1 de cada
pueblo, 4 en total,
aprobada por la MLIC
para generar un espacio de
conversatorio e
intercambio de saberes
ancestrales MONTO NO
OFERTABLE)

100 | INVERSION PRESENTADOR Presentador para evento | UNIDAD 1
DEL EVENTO diurno o nocturno con
experiencia en manejo de
publico por 8 horas.
(Concertado  con la
MILNCH)

101 | INVERSION MUESTRA DE | Muestra de | UNIDAD 1
EXPRESIONES emprendedotes/as

CULTURALES culturales de las
comunidades NARP para
lograr el fortalecimiento
ancestral al interior de
cada  pueblo y la
visibilizacion de los
mismos en la localidad, 10
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en total. (MONTO NO
OFERTABLE)

102 | INVERSION PRESENTACIONES | Presentaciones artisticas y | UNIDAD 1
ARTISTICAS culturales de bajo formato
(dj) 10 horas. (Concertado
con la MLNCH)

103 | INVERSION IMPRESION DE | Caracteristicas: Propalcote | BOLSA DE | 1
FOLLETO de 90 o de 150 grs, | MONTO
Medidas: 14 cm de ancho | AGOTABLE
x 21.5 cm de alto. 8
paginas doble cara. Debe
contener una cara y una
contraportada.

Las condiciones técnicas para el desarrollo del contrato estan determinadas en el anexo técnico
documento que hacen parte integral del presente Estudio Previo y que permitiran el fin para cumplir

con el objeto del contrato por lo que el contratista debera cefiirse a lo establecido en el documento.
(VER DOCUMENTO ANEXO TECNICO).

NOTA 1: Elementos no descritos en el numeral de especificaciones técnicas pero relacionado con el
objeto contractual, el CONTRATISTA debera prestar el servicio y cobrar los valores a precio de
mercado para lo cual el apoyo al supervisor del contrato debera verificar y evidenciar la racionabilidad
del precio cobrado. En todo caso tanto el servicio debera ser previamente aprobados por parte del
apoyo a la supervision para lo cual el contratista debera remitir una cotizaciéon de los elementos
requeridos.

NOTA 2: Los gastos directos o indirectos que se generen por la contratacion estan comprendidos en
su oferta ya que el servicio de transporte requerido, manutencion de los operarios a su cargo de realizar
cargue y descargue de los elementos, disposicion final de elementos y adicionales utilizados para el
buen desarrollo de este, seran asumidos por cuenta del contratista.

2.4 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato que surja del presente proceso de seleccién corresponde a PRESTACION DE
SERVICIOS, regulado por Ley 80 de 1993, 1a Ley 1150 de 2007 y demas normas que las modifiquen,
adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones civiles y
comerciales.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.
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La modalidad de seleccién pertinente para contratar esta contratacion corresponde a la seleccion
abreviada por subasta inversa para la adquisiciéon o suministro de bienes y servicios de caracteristicas
técnicas uniformes y de comun utilizacién, de conformidad con literal a del numeral 2 del articulo 2 2
de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratacion se justifica
en atencion al objeto a contratar y al valor del presupuesto oficial de la entidad.

La contratacioén propuesta es fundamental para garantizar el éxito de los programas de participacién
ciudadana y democracia participativa en Chapinero, alineindose con los objetivos estratégicos del
Fondo de Desarrollo Local. En este sentido, se requiere de la gestiéon, cumplimiento y promocion de
presupuestos participativos, sino que también la facilitacion de dialogos ciudadanos. Estos mecanismos
son cruciales para promover la transparencia, la inclusién y la legitimidad en la toma de decisiones
locales, permitiendo que los residentes de Chapinero se involucren activamente en la asignacion y
priorizacion de los recursos publicos. Sin una adecuada contratacion el Fondo de Desarrollo Local
enfrentarfa limitaciones para cumplir con sus objetivos de gobernanza participativa y de
fortalecimiento del tejido social, lo cual podria traducirse en una baja efectividad de los programas y
una percepcion de falta de compromiso con la participacién ciudadana.

Ademas, esta contratacion no solo es beneficiosa para la implementacion eficiente de los programas,
sino que también refuerza la capacidad del Fondo de Desarrollo Local para alcanzar metas de largo
plazo en términos de confianza institucional y sostenibilidad. Se garantiza una mejor planificacién y
ejecucion de los proyectos financiados a través de presupuestos participativos, lo que maximiza el
impacto de las inversiones en la localidad. Esto no solo mejora el uso de los recursos publicos, sino
que también promueve un sentido de corresponsabilidad entre el gobierno local y los ciudadanos,
fortaleciendo la gobernabilidad y consolidando a Chapinero como un referente de buena
administracion publica. Por lo tanto, esta contratacion representa una inversion clave en la eficiencia y
el éxito de las iniciativas de desarrollo, asegurando que el Fondo de Desarrollo Local cumpla con su
misién de forma efectiva.

4. PRESUPUESTO OFICIAL Y SU JUSTIFICACION, VARIABLES UTILIZADAS Y
RUBROS QUE LO COMPONEN.

El presupuesto oficial se estima en la suma de QUINIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES
CIENTO CINCUENTA MIL PESOS (§ 575.150.000,00), de la vigencia fiscal 2024, con cargo al
proyecto_1739 “Chapinero Liderado por la Ciudadanfa” o rubro 23011605550000001739.
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El presupuesto oficial destinado para el presente proceso de contratacion corresponde a $ 288.250.000
de la vigencia fiscal 2024, con cargo al proyecto con cargo al proyecto_1739 “Chapinero Liderado por
la Ciudadania” o rubro 23011605550000001739 (CONTRATACION PARA CUMPLIR LA META
capacitar personas a través de procesos de formacién para la participacion de manera virtual y
presencial) y $ 287.265.000 de la vigencia fiscal 2024, con cargo al proyecto 1739 “Chapinero Liderado
por la Ciudadania” o rubro 23011605550000001739 (CONTRATAR LA META PARA CUMPLIR
LA META fortalecer organizaciones JAC e Instancias de participacion ciudadana)

4.1 ANALISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES

Atendiendo lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, del
Fondo de Desarrollo Local de Chapinero, requiere la celebraciéon del contrato de prestaciéon de
servicios acorde al analisis del sector ANEXO 5 ESTUDIO DE SECTOR:

4.2 BOLSA A MONTO AGOTABLE

Dentro del presupuesto que se ha estimado para la ejecucion del contrato, se destinara un recurso
econémico de una bolsa por la suma de QUINIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES
CIENTO CINCUENTA MIL PESOS ($§ 575.150.000,00) moneda corriente, IVA incluido, para
suministro de los elementos indicados en las especificaciones técnicas del presente estudio previo, que
sean necesarios durante el plazo de ejecucion, estos elementos seran previamente aprobados por la
supervision del contrato.

Nota 1: El valor asignado a la “Bolsa a monto agotable” se ejecutara en la medida que se requiera y se
autorice por el apoyo a la supervision.

Nota 2: Se aclara que los valores unitarios de la “Bolsa a monto agotable”; seran los ofertados por el
proponente ganador.

Nota 3: Los valores unitarios de cada uno de los items y el valor total no podran superar los valores
referencia del presente proceso.

Nota 4: Para el componente “Bolsa a monto agotable”, los proponentes deberan diligenciar su
correspondiente propuesta econémica en el anexo en Excel que se disponga para ello, el no
diligenciamiento es causal de rechazo de la propuesta.

5. REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA
MAS FAVORABLE
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5.1 REQUISITOS HABILITANTES

En virtud de lo contenido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y Decreto 1082
de 2015, la Entidad verificara en cada oferta el cumplimiento de los requisitos juridicos, técnicos,
financieros y organizacionales, los cuales tienen por objeto establecer si los proponentes cumplen con
las condiciones y requisitos minimos exigidos por el Fondo de Desarrollo Local en los presentes
estudios previos, para la evaluacion.

Esta verificaciéon no da puntaje solo habilita para la evaluacion.

REQUISITOS HABILITANTES RESULTADO DE LA VERIFICACION
Capacidad juridica Habilitado/ No Habilitado
Capacidad financiera y organizacional Habilitado/ No Habilitado
Ficha técnica Habilitado/ No Habilitado
Talento humano minimo Habilitado/ No Habilitado

5.1.1 REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS:

CRITERIO DE VERIFICACION | DESCRIPCION — REQUISITOS

Capacidad Juridica. Los requisitos de seleccion habilitantes de la capacidad
juridica se justifican en la verificaciéon de los documentos que
por ley demuestran dicha capacidad.

De acuerdo con lo establecido en Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007, Ley 1474 de 2011 y Decreto 1082 de 2015, la
Entidad verificarda en cada oferta el cumplimiento de los
requisitos juridicos, los cuales tienen por objeto establecer si
los proponentes cumplen con las condiciones y requisitos
minimos exigidos por EL FONDO para la evaluacion.

Esta verificacion no da puntaje solo habilita para la
evaluacion.

Los documentos que se deben anexar a la propuesta son los
que se relacionan a continuacion:

a. Carta de Presentacion de la Propuesta.

La carta de presentacion de la propuesta debera ser
diligenciada por el proponente en forma completa y
siguiendo el modelo que se presente en el pliego de
condiciones (Formato N.° 1 - Carta de presentacion), la cual
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debe venir firmada por el proponente o su representante legal
o por el apoderado debidamente facultado y con las
formalidades del caso.

El proponente NO podra sefialar condiciones diferentes a las
establecidas en el pliego de condiciones y en el modelo de
carta suministrado por la Alcaldia.

En el evento que la propuesta sea presentada y suscrita por
un apoderado se debera adjuntar el poder que asi lo faculte.
El poder debera contar con las formalidades exigidas para el
mismo en el Decreto 019 de 2012.

En caso de presentacion de la propuesta en Consorcio o
Unién Temporal, la carta de presentacion debe estar firmada
por el representante del Consorcio o de la Unién Temporal,

designado conforme a lo establecido en el articulo 7 de la Ley
80 de 1993.

Quien suscriba la carta de presentaciéon de la propuesta
debera:

En caso de ser persona juridica: Tener la calidad de
representante legal o apoderado del proponente, con facultad
expresa de actuar en nombre y representaciéon de este. En
caso de ser presentada por un suplente del representante legal
de la persona juridica, deberd encontrarse registrado en el
certificado de existencia y representacion legal con las mismas
facultades del titular, y aportar o declarar en la carta de
presentacion de la propuesta que actia en la condicién o en
virtud de la ausencia temporal o definitiva del titular, segun
sea el caso.

En el evento que la propuesta sea presentada y suscrita por
un apoderado se debera adjuntar el poder que asi lo faculte.
En este caso, la facultad de representacion comprendera las
de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de
resultar adjudicatario) y liquidarlo. Si la presentaciéon de la
propuesta implica la transgresiéon del deber establecido en el
numeral 7° del articulo 23 de la ley 222 de 1995, el proponente
individual o el integrante de la propuesta conjunta, ademas,
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allegar autorizacion de la junta de socios o asamblea general
de accionistas, segin corresponda.

En caso de ser consorcio o unién temporal: En caso de
presentacion de la propuesta en Consorcio o Unién
Temporal, la carta de presentacion debe estar firmada por el
representante del Consorcio o de la Unién Temporal,
designado conforme a lo establecido en el articulo 7 de la Ley
80 de 1993. Tal facultad de representacion debe comprender
la de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de
resultar adjudicatarios), ejecutarlo y liquidarlo.

* Encaso de tenerla calidad de persona natural: Debera
presentar  fotocopia de su documento de
identificaciéon. Las propuestas presentadas por
personas naturales de origen extranjero, que se
encuentren dentro del pais, deberain estar
acompafiadas de la autorizacidon correspondiente,
expedida de conformidad con las normas de control
migratorio vigente.

e Declaracién de no estar incurso en las listas
nacionales e internacionales de lavado de activos.

e FEl proponente NO podra sefalar condiciones
diferentes a las establecidas en el pliego de
condiciones.

b.  Objeto Social

Para que un acto o contrato celebrado por una persona
juridica sea valido debe encontrase comprendido dentro del
objeto sefialado bien por la ley o por los estatutos, segun el
tipo de entidad de que se trate. El objeto social o de la
empresa, se compone a su vez, de:

i.  Actos que estan comprendidos en la nocién de la
actividad.

ii.  Actos que estan directamente relacionados con esa
actividad.

iil.  Otros actos que tienen como finalidad ejercer los

derechos vy las  obligaciones, legal vy
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convencionalmente derivados de la existencia y
actividad de la sociedad.

El objeto principal de una sociedad o de una empresa esta
integrado por los actos propios de la actividad econdémica que
tal entidad esta llamada a desarrollar. El objeto secundario se
compone a su vez, de dos tipos de actos: aquellos que se
encuentran en relacién directa con la actividad principal del
ente social y los que se realizan para ejercer los derechos y las
obligaciones, legal y convencionalmente derivados de la
existencia y actividad de la sociedad. Todos los actos
accesorios o que componen el objeto secundario de la
actividad social deben tener una relacién de medio a fin con
el objeto social, so pena de su ineficacia.

c. Certificado de Existencia y Representacion Legal o
Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil,
segun el Caso.

Tratandose de personas juridicas, deberin encontrarse
inscritas en la cimara de comercio y tener vigente y renovada
la matricula mercantil, para lo cual debera allegar el
Certificado de Existencia y de Representacion Legal expedido
por la Camara de Comercio o por la autoridad competente
que corresponda en los casos de empresas extranjeras, con
fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha del cierre del proceso, en el cual, de
conformidad con la normatividad vigente se certifique su
existencia y representacion legal, donde conste que el objeto
social permita celebrar y ejecutar el objeto contractual, y que
la duraciéon de la sociedad sea superior al plazo de ejecucion
del contrato y un (1) afio mas.

Ademas, cuando el representante legal tenga restricciones
para contraer obligaciones, debera adjuntar la autorizacién
expresa del 6rgano social competente (Asamblea, Junta
Directiva, etc.), en la que conste que se faculta para celebrar
actos y/o contratos hasta por el valor del presupuesto oficial
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fijado, debidamente suscrito y expedido con anterioridad a la
presentacion de la propuesta.

En el caso de Consorcio o Uniones Temporales deberan
presentar el certificado de existencia y representacion legal
vigente, de cada uno de los miembros integrantes de los
mismos, en las mismas condiciones indicadas en el parrafo
anteriof.

Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia deberan
acreditar que cuenta con un apoderado debidamente
constituido con domicilio en Colombia y ampliamente
facultado para presentarlas extrajudicialmente hasta la
constitucion de la sucursal en Colombia, en caso de resultar
aceptada su propuesta, de conformidad con lo sefialado en el
titulo VII del libro II del Cédigo de Comercio Colombiano.

En el evento que, del contenido del certificado expedido por
la Camara de Comercio o la autoridad competente, se haga la
remisiéon o los estatutos de la sociedad para establecer las
facultades del Representante Legal, el oferente debera anexar
copia de la parte pertinente de dichos estatutos, y si de éstos
desprende que hay limitaciéon para presentar la propuesta en
cuanto a su monto, se debera igualmente adjuntar la
autorizacion especifica para participar en este proceso de
seleccion y suscribir el contrato con el Fondo de Desarrollo
Local, en caso de resultar seleccionado.

Los proponentes plurales (uniones temporales o consorcios)
deberan presentar el certificado de existencia y representacion
legal de las personas juridicas y/o la fotocopia de la cédula de
ciudadanfa de las personas naturales que los conforman. En
caso de que uno o varios de los integrantes de la forma
conjunta si una persona natural o de origen extranjero o una
sociedad extranjera, sin sucursal en Colombia, la propuesta
debera acompanarse de los documentos indicados en los dos
parrafos precedentes, segun corresponda.
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d. Fotocopia de la cédula de ciudadania del oferente o
representante legal o apoderado, segiin corresponda.

El proponente debe allegar fotocopia de la cédula de
ciudadanfa o documento equivalente de la persona natural o
del representante legal de la persona juridica, o documento
equivalente para las personas extranjeras que funjan como
representante legal o apoderados. El nombre que aparece en
la misma coincidir con el consignado en el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se debe
presentar fotocopia de la cédula de ciudadania de cada uno de
los representantes legales de las empresas que conforman el
consorcio o la unién temporal promesa de sociedad o de las
personas naturales que la integran.

NOTA: Lo establecido respecto a los proponentes
extranjeros sera sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 12 del Decreto-Ley 356 de 1994.

c. Constancia de Cumplimiento de Aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral incluyendo los riesgos
laborales y parafiscales.

La empresa interesada en participar debera haber pagado los
aportes a seguridad social (salud, pension, ARL) y aportes
parafiscales (SENA, ICBF y cajas de compensacion), para lo
cual allegara certificacién expedida por el representante legal
o por el revisor fiscal cuando cuente con esta figura segun el
tipo societario, en el cual se sefale que la sociedad ha
cumplido en los ultimos seis (6) meses con las obligaciones
sobre el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social (salud,
pension, ARL) y aportes parafiscales (SENA, ICBF y cajas de
compensacion) e impuesto sobre la renta y equidad CREE
cuando aplique de conformidad con lo sefialado en el articulo
50 de la Ley 789 de 2002, 1a Ley 828 de 2003 y el articulo 23
de la Ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes. En
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caso de que sea el revisor fiscal quien firme esta certificacion,
debera aportar una fotocopia de su documento de identidad,
de la tarjeta profesional y el certificado de antecedentes
disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores
con una vigencia no superior a noventa (90) dias anteriores a
la fecha de entrega de la documentacion.

En todo caso debera aportar el Formato N° 2 - Declaracién
juramentada de Pagos de seguridad social y aportes
parafiscales (petsonas jutidicas y/o naturales).

Para el caso de que la oferta sea presentada por un consorcio
o unién temporal cada uno de sus miembros presentara la
certificacion correspondiente en las mismas condiciones
descritas anteriormente.

La informacién presentada en desarrollo del presente
numeral se entiende suministrada bajo la gravedad de
juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

Nota 1: En cumplimiento de lo establecido en el Decreto
1828 de 2013, norma modificada por los Decretos 3048 de
27-12-2013 y 014 de 09-01-2014, 1a Alcaldia a través de los
documentos sefnalados por la norma, verificara el
cumplimiento del contratista del pago de aportes parafiscales
y los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacion. En
caso de no estar obligado al pago de parafiscales debera
manifestarlo bajo la gravedad de juramento.

Nota 2: En caso de que, el oferente se encuentre exento de
realizar el pago de aportes parafiscales (Sena e ICBF), debera
también realizar una manifestaciéon suscrita por el revisor
fiscal y/o representante legal, que acredite su condicién de
beneficiario de dicha exoneraciéon al cumplir con los
presupuestos normativos del articulo 25 de la Ley 1607 de
2012 y Decreto 862 de 2013.

f. Consulta en el Boletin de Responsables Fiscales de la
Contraloria General de la Republica.
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El proponente debera adjuntar con la propuesta el siguiente
documento:

- Certificado de antecedentes Fiscales del representante
legal y de la persona juridica.

Dicho certificado debe ser aportado con la propuesta, y
debera haber sido expedido con una anterioridad no superior
a treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del presente
proceso. En todo caso, el mismo sera verificado por la
entidad.

En caso de ser proponente plural, dicha certificaciéon debera
aportarse por cada uno de los integrantes del Consorcio o
Unién Temporal.

o.  Verificacion Antecedentes Disciplinarios
Procuradurfa.

El proponente debera adjuntar con la propuesta el siguiente
documento:

- Certificado de antecedentes disciplinarios del
representante legal y de la persona juridica.

Dicho certificado debe ser aportado con la propuesta, y
debera haber sido expedido con una anterioridad no superior
a treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del presente
proceso. En todo caso, el mismo sera verificado por la
entidad.

En caso de ser proponente plural, dicha certificaciéon debera
aportarse por cada uno de los integrantes del Consorcio o
Unién Temporal.

h. Verificacién de Antecedentes de la Personeria
Distrital de Bogota.
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El proponente debera adjuntar con la propuesta el siguiente
documento:

- Certificado de antecedentes de la personerfa distrital
de Bogota del representante legal de la persona
juridica.

Dicho certificado debe ser aportado con la propuesta, y
debera haber sido expedido con una anterioridad o superior
a treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del presente
proceso. En todo caso, el mismo sera verificado por la
entidad.

En caso de ser proponente plural, dicha certificaciéon debera
aportarse por cada uno de los integrantes del Consorcio o
Unién Temporal.

i.  Certificado de Antecedentes Judiciales.

El proponente debera adjuntar con la propuesta el siguiente
documento:

- Certificado de antecedentes judiciales del representante
legal. y de la persona juridica.

Dicho certificado debe ser aportado con la propuesta, y
debera haber sido expedido con una anterioridad no superior
a treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del presente
proceso. En todo caso, el mismo sera verificado por la
entidad.

En caso de ser proponente plural, dicha certificaciéon debera
aportarse por cada uno de los integrantes del Consorcio o
Unién Temporal.

j.  Certificado del sistema nacional de medidas
correctivas RNMC.

El proponente debera adjuntar con la propuesta el siguiente
documento:
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- Certificado de medidas correctivas del representante
legal y de la persona juridica.

Dicho certificado debe ser aportado con la propuesta, y
debera haber sido expedido con una anterioridad no superior
a treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del presente
proceso. En todo caso, el mismo sera verificado por la
entidad.

En caso de ser proponente plural, dicha certificaciéon debera
aportarse por cada uno de los integrantes del Consorcio o
Unién Temporal.

k. Consulta Inhabilidades Delitos Sexuales (En caso de
que aplique, segun lo establecido en la Ley 1918 de
2018).

El proponente debera adjuntar con la propuesta el siguiente
documento:

- Certificado de inhabilidad por delitos sexuales lo cual
es autorizado por el proponente con la presentacion
de la oferta; del representante legal y de la persona
juridica.

Dicho certificado debe ser aportado con la propuesta, y
debera haber sido expedido con una anterioridad no superior
a treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del presente
proceso. En todo caso, el mismo sera verificado por la
entidad.

En caso de ser proponente plural, dicha certificaciéon debera
aportarse por cada uno de los integrantes del Consorcio o
Unién Temporal.

. Consulta en el Registro de Deudores Alimentarios
Morosos (REDAM).
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El proponente debera adjuntar con la propuesta el siguiente
documento:

- Certificado de registro de deudores alimentarios
morosos REDAM, del representante legal de la
persona juridica.

Dicho certificado debe ser aportado vigente con la propuesta.
En todo caso, el mismo sera verificado por la entidad.

En caso de ser proponente plural, dicha certificaciéon debera
aportarse por cada uno de los integrantes del Consorcio o
Unién Temporal.

m. Certificado de Inscripcion y Clasificacion del
Proponente — RUP.

Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro
Unico de Proponentes (RUP), deberan aportar el certificado
con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores contados desde la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion. En caso de modificarse 1a fecha de
cierre del Proceso de Contratacién, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado la
originalmente fijada en el Pliego de Condiciones definitivo.
Su informacion debe estar en firme a la fecha del traslado de
conformidad con articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

De acuerdo al Articulo 2.2.1.1.1.5.6 del Decreto 1082 de 2015
el certificado del RUP debe contener: (a) los bienes, obras y
servicios para los cuales esta inscrito el proponente de
acuerdo con el Clasificador de Bienes y Servicios; (b) los
requisitos e indicadores a los que se refiere el articulo
2.2.1.1.1.5.3 del decreto 1082 de 2015; (¢) la informacién
relativa a contratos, multas, sanciones e inhabilidades; y (d) la
informacién historica de experiencia que el proponente ha
inscrito en el RUP. Las camaras de comercio expediran el
certificado del RUP por solicitud de cualquier interesado.
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Podran participar como Proponentes en el presente proceso
de seleccién, personas naturales, personas juridicas, personas
extranjeras bien sea de manera individual o conformando
proponentes plurales a través de Consorcios o Uniones
Temporales que no estén incursos en alguna causal de
inhabilidad o incompatibilidad establecidos en la
Constitucion Politica y en la Ley y que ademas de cumplir con
todos los requisitos establecidos en la Ley y en el pliego de
condiciones.

n. Registro Unico Tributatio.

El proponente indicara su identificacion tributaria e
informacion del régimen tributario a que pertenece, para la
cual debera presentar junto con su propuesta fotocopia
legible del Registro Unico Tributario (RUT).

0. Registro De Informacion Tributaria.

En caso de adjudicacion del contrato, el contratista debera
aportar el Registro de Informacion tributaria (RIT). En caso
de consorcio o unién temporal o promesa de sociedad futura,
cada uno de sus integrantes debe aportar este documento.

p. Garantfa de Seriedad de la Propuesta. - Validez de La
Propuesta.

Cada proponente debera incluir en su propuesta una garantia
de seriedad de la propuesta, de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de
2015, la cual debe cubrir la sancién derivada del
incumplimiento de la oferta, en los siguientes eventos:

LLa no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de
la oferta, cuando el plazo para la adjudicacién o para suscribir
el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea
inferior a tres (3) meses.

El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para
la presentacion de las ofertas.

Pagina 56 de 92

Cédigo: GCO-GCI-F006
Version: 06
Vigencia: 14 de septiembre de 2023
Caso Hola No. 343604




,*‘ ESTUDIOS PREVIOS

SECRETARIA DE

BOGOT! GOBIERNO  SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA
ALCALDIA LOCAL DE CHAPINERO

La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del
adjudicatario.

ILa falta de otorgamiento por parte del proponente
seleccionado de la garantfa de cumplimiento del contrato.
Para la constitucién de esta, se debera tener en cuenta lo
siguiente:

BENEFICIARIO: Bogota DC - Fondo de Desarrollo Local
de Chapinero. (Cra. 13 # 54- 74).

AFIANZADO: El oferente Persona Natural o Juridica, en el
caso de los consorcios o uniones temporales deben aparecer
los miembros que lo conforman como afianzados.

VIGENCIA: Noventa (90) dfas calendario a partir de la fecha
de cierre del proceso. En caso de prorroga del cierre, esta
garantia deberd constituirse o prorrogarse a partir de la nueva
fecha de cierre.

CUANTIA: Diez (10%) por ciento del valor total del
presupuesto oficial, para aquellos proponentes que no
acrediten los criterios diferenciales para emprendimientos y
empresas de mujeres en el sistema de compras publicas.

QUIEN DEBE OTORGARLA: Debe ser otorgado por el
representante legal cuando el proponente sea persona juridica
o persona natural, de conformidad con el nombre registrado
en el certificado de existencia y representante legal.

Cuando el ofrecimiento sea presentado por un proponente
plural bajo la figura de Unién Temporal, Consorcio o
Contrato de Asociacion futura, la garantia debe ser otorgada
por todos los integrantes del proponente plural.

TEXTO: El texto de la garantia debera indicar textualmente
el nimero de proceso, afio y objeto exacto al cual presente
propuesta.
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FIRMAS: La garantfa debera encontrarse suscrita por lo
menos por quien la expide.

En el evento en que el adjudicatario no suscriba el contrato,
no constituya o no presenta las garantias contractuales
correspondientes dentro del término sefialado por el Fondo
de Desarrollo Local de Chapinero, salvo fuerza mayor o caso
fortuito debidamente demostrado, se ordenara hacer efectiva
la garantia de seriedad de la propuesta.

NOTA: Para aquellos proponentes que acrediten
criterios _ diferenciales para emprendimientos y
empresas de mujeres y de MiPymes en el sistema de
compras publicas, podran aportar Garantia de Seriedad
de la oferta por el ocho (8%) por ciento del valor total del
presupuesto oficial.

q. Suscripciéon del Compromiso Anticorrupcion.

El compromiso anticorrupcion tiene como fin apoyar la
accion del Estado Colombiano y de la Secretarfa Distrital de
Gobierno — Fondo de Desarrollo Local de Chapinero, para
fortalecer la transparencia de los procesos de contratacion y
la responsabilidad de rendicién de cuentas, el cual debera ser
suscrito por los interesados bajo la gravedad de juramento el
que se entiende prestado con la sola suscripcion del Formato
N° 3 compromiso anticorrupcion del presente documento
pliego de condiciones.

En caso de que la Secretaria Distrital de Gobierno — Fondo
de Desarrollo ILocal de Chapinero advierta hechos
constitutivos de corrupcién por parte de un interesado
durante el proceso de seleccion, sin petjuicio de las acciones
legales a que hubiere lugar, rechazara la respectiva propuesta,
de igual forma lo pondra en conocimiento de las autoridades
competentes a fin de que ellas determinen su procedencia y
continuara con el desarrollo del presente proceso de
seleccion.
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Para ello los interesados asumen los siguientes compromisos:

1. No ofrecer ni dar sobornos ni ninguna otra forma de
halago a ninguna persona al servicio de la Secretaria
Distrital de Gobierno, en relacién con su propuesta,
con el proceso de contratacion, ni con la ejecucion del
contrato que pueda celebrarse como resultado de la
misma.

2. No permitir que nadie, bien sea empleado de la

compafia o un agente comisionista independiente, o

un asesor o consultor lo haga en su nombre.

Impartir instrucciones a sus empleados, agentes y

asesores, y a otros representantes suyos, exigiéndoles

que se cumplan siempre las Leyes de la Republica de

Colombia, especialmente las que rigen el proceso y la

relacion contractual derivada de ella.

4. Que los recursos utilizados para las gestiones
precontractuales o contractuales derivadas del
presente proceso, no provendran de actividades
ilicitas tales como el lavado de activos, testaferrato,
trafico de estupefacientes o delitos contra el orden
constitucional, o que de alguna manera contrarien las
leyes de la Republica, la moral o las buenas
costumbres.

[GF]

Asi mismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios
a la libre competencia, es decir, aquellos que tengan por
objeto la colusién en los procesos o los que tengan como
efecto la distribucién de adjudicaciones de contratos,
distribuciéon de concursos o fijacion de términos de las
propuestas, 1 son sancionables por la Superintendencia de
Industria y Comercio.

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en
las Entidades del Estado, se debe reportar el hecho al
Programa Presidencial de Lucha Contra la Corrupcion, a los
numeros telefénicos: (1) 560 10 95, (1) 565 76 49, (1) 562 41
28; via fax al ndmero telefénico: (1) 565 8671; la linea
transparente del programa, a los nimeros telefénicos: 01
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8000 913666 o (1) 286 48 10; correo electrénico al sitio de
denuncias del programa, en la pagina:
Www.anticorrupcion.gov.co; correspondencia o
personalmente, en la direcciéon Carrera 8* N.° 7-27 Bogota
D.C.

r. Declaraciéon de inhabilidades e incompatibilidades
persona juridica y/o natural.

El proponente debera adjuntar con la propuesta el siguiente
documento:

- Declaraciéon de inhabilidades e incompatibilidades del
representante legal y de la persona juridica.

Dicho certificado debe ser aportado con la propuesta, y
debera haber sido expedido con una anterioridad no superior
a quince (15) dias calendario anteriores al cierre del presente
proceso. En todo caso, el mismo sera verificado por la
entidad.

5.1.2 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS

CRITERIO DE | 1y b cRIPCION — REQUISITOS

VERIFICACION

Capacidad En caso de no presentarse la informacion financiera del Registro Unico de

Financiera. Proponentes de la forma exigida en los parrafos anteriores, el Fondo de
Desarrollo Local de Chapinero desde el punto de vista financiero definira como
NO CUMPLE.

Para el cilculo de los indices financieros se tiene en cuenta el valor total de la
oferta a contratar, por lo anterior se requiere un indice de liquidez y
endeudamiento que garanticen la correcta ejecucion del contrato, asi como una
razon de cobertura de intereses de acuerdo con la cuantia del presente proceso,
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buscando la normal ejecucién contractual sin la presentaciéon de riesgos
econémicos en su desarrollo.

E/proponente, sea persona natural o juridica de los integrantes la estructura plural debe allegar
copia del Registro Unico de Proponentes RUP con la informacion financiera vigente y en firme.
Lo anterior considerando gue el Decreto 1082 de 2015 en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 seiala:
“La persona inscrita RUP debe presentar la informacion para renovar su registro a mas tardar
el quinto dia habil del mes de abril de cada ajio (...)"—)"”.

El FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO (FDLCH),
evaluard los indicadores de capacidad financiera y organizacional de los proponentes teniendo
en cuenta el iiltimo ano fiscal que se refleje en el registro de cada proponente, conforme a lo
indicado en el Concepto C — 006 de 2024 de 15 de junio de 2023 emitido por la Agencia de
Contratacion Piiblica Colombia Compra Eficiente en los siguientes términos: “ (...)En ese
sentido, debe tenerse en cuenta que por no existir una norma que amplie a la vigencia 2024
las medidas adoptadas en los Decretos 399 y 579 de 2021 y Decreto 1041 de 2022, aguellas
personas que partir del 1° de enero de 2024 realicen la inscripcion o renovacion del Registro
Unico de Proponentes solo podrin reportar ante las Cimaras de Comercio la informaciin
contable y los estados financieros del siltimo aiio fiscal. Asinrismo, es menester precisar que los
proponentes que a la fecha no hayan realizado la respectiva actualizacion podrdn acreditar la
capacidad financiera dentro de un Proceso de Contratacion con e/ RUP vigente, teniendo en
cuenta que alli también reposa la informacion correspondiente al iltimo ano fiscal. En
conclusion, resulta valido afirmar que la posibilidad que tenian los oferentes de acreditar el
mejor ao fiscal de los tres siltimos registrados en el RUP, finalizo el siltimo dia de la vigencia
2023, en consecuencia y en observancia del derecho a la igualdad con aquellos oferentes que en
la vigencia 2024 ya se han inscrito o renovado su RUP y solo cuentan en el mismo con la
informacion del diltimo ano fiscal, las entidades deben estructurar la solicitud de indicadores
financieros para sus procesos con referencia a lo dispuesto en los numerales 1.3 y 2.3 del articulo
2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015. Este concepto tiene el alcance previsto en el articulo
28 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, los indicadores
a verificar de acuerdo con la informacion registrada en el Registro Unico de
proponentes seran los siguientes: indice de liquidez del proponente. Condicion
Habilitante:

INDICADOR DE LIQUIDEZ (IL) = Activo Corriente / Pasivo Corriente
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Este indice determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con
sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la
probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo

Corresponde al Activo Corrientes Totales sobre Pasivo Corriente Totales. L =
AC / PC

El Indice de Liquidez = IL para el proceso es:

Si el Proponente presenta un IL = |La Propuesta SE Habilita
1.62%

INDICADOR DE ENDEUDAMIENTO (IE) = Pasivo Total / Activo
Total

Este indice determina el grado de endeudamiento en la estructura de
financiaciéon (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor indice de
endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir
con sus pasivos

(Pasivo total / activo total). CT = AC —PC

De acuerdo con el certificado de inscripcion, clasificacion y calificacién del
proponente expedido por la Camara de Comercio con la informacion financiera
a 31 de diciembre de 2022, 1a Alcaldia Local verificari el nivel de endeudamiento
del proponente asi: Condicion Habilitante:

El indice de endeudamiento (IE) para el presente proceso es:
Si el Proponente presenta un IE =<[La Propuesta SE Habilita
50%

INDICADOR DE RAZON DE COBERTURA DE INTERESES (RCI)
= Utilidad Operacional / Gastos de Intereses

El cual refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones
financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el
proponente incumpla sus obligaciones financieras.
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Razon de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses
Ganancia (pérdida) por actividades de operaciéon + Ajustes por gastos de
depreciacién y amortizaciéon + ajustes por provisiones / costos financietos.

El Indice De Razén de Cobertura de Intereses (RCI) es:

Si el Proponente presenta un RCI 2 1,9 |La Propuesta SE Habilita

Utilidades antes de intereses e impuestos / intereses) RC se obtiene luego de
dividir la utilidad operacional por los gastos de intereses. Mide el grado hasta el
cual las utilidades de la empresa pueden disminuir sin transformarse en pérdidas
al cubrir los costos de interés.

Se evaluard como cumple al proponente que certifique un indicador igual o
supetior a 1,9 y/o INDETERMINADO reflejado en el RUP.

Nota: Para el caso de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma asociativa,
los documentos soporte de la informacién financiera deberan presentarse con la
informacion solicitada al respecto de cada uno de los integrantes.

Para obtener los indicadores cuando el proponente sea un Consorcio, Unioén
Temporal u otra forma de asociacion, se sumara el capital real, capital de trabajo
de cada uno de sus integrantes, por el porcentaje de participaciéon. Asimismo,
para obtener los indicadores de liquidez, endeudamiento, se calcularan para cada
uno de los integrantes, de acuerdo con su porcentaje de participacion y se
sumaran para obtener cada indicador.

(Se relacionan los requisitos e indicadores financieros objeto de evaluacién. se
utilizan los criterios definidos por la dependencia responsable en los pliegos de
condiciones estandar)

El Proponente debera demostrar que cuenta con la capacidad financiera
adecuada para ejecutar el Contrato, la cual se medira de conformidad con los
parametros que se describen en el presente numeral. Para ello, el Proponente o
cada uno de los integrantes del Proponente (en caso de que éste sea un
Consorcio o una Unién Temporal) debe (n) presentar el registro dnico de
proponentes expedido con una antelaciéon no superior a un (1) mes a la fecha de
cierre.
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Para la verificacion de los indicadores financieros solicitados en el numeral de
Requisitos Habilitantes, los proponentes deberan aportar el certificado del
Registro Unico de Proponentes vigente y en firme.

Indicadores de Rentabilidad:

El cual determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la
capacidad de generacién de utilidad operacional por cada peso invertido en el
activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio
y mejor la capacidad organizacional del proponente.

Retorno sobre los Activos: Ganancia (perdida), antes de impuestos / Total de
activos *100

Si el Proponente presenta un IR ={La Propuesta SE Habilita
6%

Retorno Sobre Patrimonio

El cual determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la
capacidad de generacién de utilidad operacional por cada peso invertido en el
patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad
de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente

Rentabilidad sobre Patrimonio: Ganancia (perdida), antes de impuestos /
Patrimonio total * 100

Si el Proponente presenta un RP >[La Propuesta SE Habilita
6%

Indicador financiero u organizacional| Rango e indicador habilitante
Liquidez >1,62
Endeudamiento >50%

Razén cobertura de intereses =19

Rentabilidad del patrimonio >6%

Rentabilidad del activo >6%
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5.1.3 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS.

La oferta que cumpla las especificaciones sefialadas en la Ficha técnica sera ADMITIDA vy las que no
cumplan con el debido diligenciamiento de la ficha técnica del proceso seran RECHAZADAS una vez
cumplido el término concedido por la Entidad para la presentacion de las propuestas, de conformidad
con lo senalado en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.2.1 (...) Pliegos de condiciones. En
los pliegos de condiciones para contratar Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes, la Entidad Estatal
debe indicar: 1. La ficha técnica del bien o servicio que debe incluir: a) la clasificacion del bien o servicio de acuerdo con
el Clasificador de Bienes y Servicios; b) la identificacion adicional requerida; e) la unidad de medida; d) la calidad
minima, y e) los patrones de desemperio minimos (.. .).

5.1.3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Condiciones de EXPERIENCIA GENERAL:

Experiencia. El proponente debe acreditar la experiencia con base en la liquidacion
de maximo dos (2) contratos, cuyo objeto corresponda a actividades
relacionadas con el objeto contractual, tales como, generacion de
espacios de participacion a lideres o capacitaciones y fortalecimiento a
centros, ya sea con entidad publicas o privadas, los cuales hayan sido
ejecutados en un cien por ciento (100%), la cuales deberan cumplir con
las siguientes especificaciones:

Especificacion 1: Segun lo contemplado en el Decreto 1082 de 2015,
los interesados en participar en este proceso deberan inscribir y acreditar
como requisito de experiencia, identificando las actividades
desarrolladas, con base en los Codigos estandar de productos y servicios
de Naciones Unidas (UNSPSC).

Especificacion 2: Se requiere que al menos una (1) de las experiencias
corresponda al codigo clase: 81111800: “Servicios de sistemas y administracion
de componentes de sistemas” o 81112300: “Mantenimiento y soporte de Hardware
de Computador”.

Especificacion 3: El proponente debera acreditar el segundo requisito
adicional de experiencia, con cualquiera de los demas codigos a
continuacién senalados:
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Clasificacion UNSPSC Segmento| Familia Clase

Difusion de tecnologias de
informacion y telecomunicaciones

43000000 | 43210000 (43211500

Fiquipos de oficina, accesorios y | 44000000 | 44110000 44111900

suministros
Equipos y suministros para
impresion, fotografia y 45000000 | 45110000 |45111700
audiovisuales

i ini i 49201600
E.quipos, suministros y a.C’C€SOﬁOS 49000000 | 49200000
para deportes de recreacion 49221500
Articulos domésticos, suministros y
productos electronicos de 52000000 | 52160000 |52161500

consumo
Servicios de Transporte,
Almacenaje y Correo

78000000 | 78110000 |78111800

Servicios de Gestidon, servicios

profesionales de empresa y de 80000000 | 80100000 |80101600
servicios administrativos

Servicios editoriales, de Disefio, de 82000000 82110000 (82111900
Artes graficas y Bellas Artes 82100000 (82101500

Servicios de Viajes, Alimentacion,

o o 9000000 | 90100000 {90101600
Alojamiento y Entretenimiento

e Potiticos o d 93141500
ervicios FOUACOS y de asuntos 93000000 93140000 [93141700
Civicos

93141500
bervicios Politicos y de asuntos | 3050000 | 93140000 93141500
Civicos
Organizaciones y clubes 94000000 | 94130000 |94131500

Nota: El proponente debera allegar las certificaciones y/o actas de
liquidacién de los contratos con los cuales pretenda acreditar experiencia,
los cuales debe constar que el contrato fue liquidado.

Los contratos aportados para la verificar la experiencia especifica, se
deben relacionar con nimero consecutivo como se encuentra en el
respectivo RUP y para ello se diligenciara el anexo correspondiente.
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Ila experiencia para tener en cuenta sera en contratos ejecutados,
terminados y liquidados a satisfaccion, entendiéndose por ésta aquella en
la cual el contratista no haya sido objeto de multas o declaratorias de
incumplimiento.

En el evento en que alguna de dichas circunstancias se presente frente a
la experiencia acreditada no se tendra en cuenta el contrato acreditado.

La entidad se reserva el derecho de solicitar aclaraciones, sobre los
contratos acreditados en el RUP y con los cuales se pretende cumplir
con el requisito establecido. EI FONDO se reserva la facultad de
comprobar la autenticidad de los documentos aportados y se verificara
que en el RUP figure la experiencia aportada y las actividades a
desarrollar en la presente convocatoria.

Cuando el proponente certifique contratos en los cuales participd en
unién temporal o consorcio, se le acreditara en la evaluacién vy
ponderacion de acuerdo con el porcentaje de participacion.

Para verificar la experiencia el proponente debera aportar para las
certificaciones la cuales deben incluir como minimo, la siguiente
informacion:

*  Nombre de la empresa contratante (direccion y teléfono)

*  NIT (contratante)

*  Nombre del contratista

* Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe
sefialar el nombre de quienes lo conforman, adicionalmente se
debe indicar el porcentaje de participaciéon de cada uno de sus
miembros.

¢ Numero del contrato (si tiene).

*  Objeto del contrato el cual debe comprender actividades
relacionadas con el objeto a contratar, identificando las
actividades desarrolladas, con base en los Cédigos estandar de
productos y servicios de Naciones Unidas (UNSPSC).

*  Fecha de suscripcién y/o inicio (dfa, mes y afio) y fecha de
terminacion (dfa, mes y afio).

¢ Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afo)

*  Valor del contrato

*  Nombre y firma de quien expide la certificacion.
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Las certificaciones que no cumplan con la totalidad de los requisitos y
condiciones exigidas en el presente estudio previo o que no sean
aclaradas por el proponente dentro del plazo que para tal fin establezca
la administracién o tengan calificado el servicio como regular o malo, o
no contengan la totalidad de la informacién solicitada, no seran tenidas

en cuenta para efectos de establecer la experiencia minima requerida.

Los Salarios Minimos de cada certificacion se liquidaran con base en el
SMMLYV del afio calculado por la Camara de Comercio en el RUP y se
cotejara contra el RUP, para lo cual se tomara el SMMLV de acuerdo con
la tabla de salarios en Colombia, asi:

ANO SMMLV
2024 $ 1.300.000
2023 $ 1.160.000
2022 $ 1.000.000
2021 $908.526
2020 $ 877.803
2019 $828.116
2018 $ 781.242
2017 $737.717
2016 $ 689.455
2015 $ 644.350

Acreditar la experiencia minima habilitante del proponente, exigida es un
requisito que no otorga puntaje y la entidad lo certificara como
CUMPLE o NO CUMPLE.

Equipo Minimo de
Trabajo

Debido a que la FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE
CHAPINERO, debe mantener la operaciéon de sus equipos la mayor
cantidad de tiempo posible es necesario contar con personal que designe
el contratista para el cumplimiento del objeto al que haya lugar. Debera
cumplir con las siguientes condiciones laborales: El contratista debe
asumir los riesgos derivados de la presencialidad y todo lo relacionado a
la carga prestacional de las personas que laboren dentro y fuera de la
alcaldfa, asi como la dotacién de los protocolos de seguridad para el
personal que pertenezcan al equipo ofertado y hagan parte del desarrollo
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del proyecto, el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE
CHAPINERO en este tipo de servicios debe velar por el cumplimiento
de las normas laborales del personal y mensualmente verificara que se
est¢ cumpliendo con el aseguramiento de pagos de parafiscales y
aseguramiento de salud y ARL del personal. De la misma manera en el
ultimo pago se debe allegar un Paz y Salvo de este personal donde se
constate que se encuentra al dia por todo concepto del personal que
laboré en la entidad.

PERFIL
CANTIDAD CARGO MINIMO EXPERIENCIA
REQUERIDO
1 COORDINADOR Profesional I | Experiencia
GENERAL Universitatio: Certificada minimo
Titulo de 24 meses en

Profesional en: | coordinatr/gerenciar
Sociologia con | y/o set capacitador

magister en | en participacién
politicas ciudadana y/o
publicas. comunitatia,
participacién
politica,
fortalecimiento  a
organizaciones
sociales y/o
comunitarias,
instancias de
participacion,
trabajo con
comunidades.
1 APOYO Asistencial ~ II: | Mas de 35 meses de
ADMINISTRATIVO | Titulo de | experiencia laboral
bachiller. debidamente
certificada con

experiencia de 6
meses en practicas

pedagogicas
relacionadas con
organizaciones
sociales y/o
comunitarias.

El oferente debe estar disponible en modalidad: ocho (8) horas diarias x
durante cinco (5) dias a la semana para un total promedio de 40 horas
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semanales y 160 mensuales. Sin perjuicio de lo anterior el contratista
debe contar con por lo menos un agente disponible en modalidad
presencial con todo su equipo necesario para ejecutar cualquier tarea, en
cualquier oportunidad durante el dfa, por el tiempo que dure el contrato,
para que atienda cualquier eventualidad, sin costo adicional para la
Entidad y uno disponible remotamente para los casos que no se puedan
solucionar en primer nivel (Este apoyo a la gestion del agente disponible,
no generara ningun costo adicional para la Entidad).

Para evidenciar el cumplimiento de este requisito el proponente debera
anexar a su propuesta las Hojas de Vida y estas deberan tener minimo
los siguientes soportes:

- Formato de Hoja de Vida firmada por cada participante en
original.
- Certificaciones y/o diplomas de estudios técnicos, tecnologicos
o profesionales y/o Niveles académicos cursados y aprobados.
- Certificaciones laborales con la siguiente informacion:
A. Nombre de la Entidad que certifica
B. Nombre y numero de identificacién de la persona a quien
se le expide la certificacion.
C. TFunciones desempefiadas
D. Fecha de inicio y final
I, Firma de la persona que expide la certificacion
- Documento de Identidad
- Tarjeta o Registro Profesional para los casos en que aplica.

Para el presente proceso de seleccion, no seran homologables ni la
Formacién Profesional ni la Experiencia Especifica, con otros estudios
ni con otra Experiencia Laboral y/o Profesional. Una vez sea
seleccionado el oferente y al dfa siguiente de la suscripcion del acta de
inicio del contrato, el proponente presentara las Hojas de Vida del
personal a utilizar con sus debidos soportes, tales como fotocopia de
diplomas, actas de grado, tarjeta o matricula profesional y certificaciones
de experiencia del personal propuesto, el cual debera ser contratado una
vez se suscriba el respectivo contrato. La ALCALDIA, se reservaré el
derecho de verificar la informacién contenida en dichos documentos.
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As{ mismo, la Hoja de Vida del personal presentado por el oferente,
debera ser aprobada por la ALCALDIA antes de que el mismo empiece
con la ejecucién del contrato.

NOTA 3: Se aclara que aquel proponente que resulte seleccionado como
ganador en el presente proceso de contrataciéon no podra cambiar el
personal propuesto sin previa autorizacién de la ALCALDIA y sélo
podra hacerlo en caso de fuerza mayor o caso fortuito, por personal que
tenga como minimo la misma formacién profesional y experiencia
especifica de los aprobados inicialmente por la ALCALDIA, en caso
contrario, podra considerarse como un incumplimiento al objeto del
contrato y no podra modificarse hasta no existir constancia escrita por
parte de la ALCALDIA que lo autorice.

Buenas practicas Con el fin de formar y mantener el conocimiento y la conviccion

ambientales suficientes sobre la necesidad de proteger el ambiente y de manejar bien
los recursos naturales, el contratista se compromete con el Fondo de
Desarrollo Local de Chapinero, a dar estricto cumplimiento a lo
establecido en la Guia de compras Publicas Sostenibles del Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible y Gufa de Contrataciéon Sostenible
(Codigo GCO-GCI-INO001), expedido por la Secretaria Distrital de
Gobierno.

De igual manera, debera anexar en la propuesta, la Carta de Compromiso
de Buenas Practicas Ambientales (FORMATO)

5.2. CRITERIO DE SELECCION DE LA OFERTA.

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 3 del Art. 5 de la Ley 1150 de 2007 en la seleccion
abreviada para la adquisiciéon de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comun
utilizacién el unico factor de evaluacién es el menor precio ofrecido y el cumplimiento de la Ficha
Técnica conforme sefialado en El Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.2.2 (...) La oferta debe contener
dos parles, la primera en la cual el interesado acredite su capacidad de participar en el Proceso de Contratacion y acredite
el cumplimiento de la ficha técnica; y la segunda parle debe contener el precio inicial propuesto por el oferente. (...).

5.2.1 PRESENTACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA INICIAL DE PRECIO Y
DENTRO DEL PROCEDIMIENTO DE SUBASTA INVERSA
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Para la presentacion de la oferta econémica, tanto la inicial como aquellas posturas que se registren en
el desarrollo de la subasta inversa, el proponente contemplara los costos directos, indirectos, impuestos,
tasas, contribuciones y cualquier otra erogacion necesaria para la ejecucion del contrato resultado del
presente proceso, teniendo en cuenta las especificaciones técnicas contempladas en los documentos
del proceso de seleccion.

Cualquier error en el diligenciamiento de los valores relacionados en la oferta econémica inicial como
aquellas posturas que se registren en el desarrollo de la subasta inversa, no dara lugar a su modificacion,
sin embargo, la entidad podra realizar las correcciones aritméticas, cuando estas sean necesarias.

La relacion {tems, precios y las correspondientes especificaciones técnicas, formara parte del contrato
que se celebre con el proponente favorecido.

Para efectos de la presentacion de la propuesta econémica inicial, el proponente debera tener en cuenta

los siguientes aspectos:

*  Expresar en el sitio destinado en el SECOP 1II, el valor de su oferta en moneda legal
colombiana, dicho valor no podra superar el monto de la sumatoria de los precios unitarios
oficiales de los items que componen la propuesta econdémica del presente proceso de seleccion
y diligenciar el formato 08 oferta econémica, segiin corresponda.

* Elvalor de la oferta econémica registrado en la plataforma Secop 11, debe coincidir con el valor
registrado en el formato 08. El incumplimiento de esta condicion sera causal de rechazo.

e El presente proceso de seleccion se adjudicara por el valor de la oferta que resulte del
procedimiento de subasta. no obstante, sera causal de rechazo cuando el oferente supere el
valor del presupuesto oficial.

* EI FDLCH no aceptara ofertas parciales, por lo tanto, los proponentes deberan diligenciar
completamente el formato que compone la oferta econémica. El no diligenciamiento completo
(Ia no oferta de todos los items) generara el rechazo de la propuesta.

* La oferta econémica contemplara los costos directos, indirectos, impuestos, tasas y

contribuciones de ley y cualquier otra erogaciéon necesaria para la ejecucion del contrato o
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contratos resultantes del presente proceso, teniendo en cuenta las especificaciones técnicas —
El precio(s) ofertado(s), no estara sujeto a ajuste alguno, razén por la cual, el proponente debera
prever en su oferta que debe asumir los posibles incrementos que se ocasionen, inclusive
aquellos que se presenten en la ejecucion del contrato por cambio de afio.

* En el caso de existir discrepancia en el diligenciamiento del formato 08 oferta econémica y el
SECOP 1II se tomara el valor resultante de la revision aritmética del formato 08 Oferta

economica.

5.2.2. PROCEDIMIENTO PARA LLA AUDIENCIA DE CHAPINERO SUBASTA INVERSA
ELECTRONICA - LINIAMIENTOS PORTAL UNICO DE CONTRATACION SECOP II

Se entiende como la puja dinimica efectuada a través del Portal Unico de Contratacién - SECOP 11
(www.colombiacompra.gov.co), mediante la reduccién sucesiva de precios durante un tiempo
determinado, de conformidad con las reglas previstas en el presente pliego de condiciones y el Decreto
1082 de 2015, que efectien aquellos proponentes que se encuentran HABILITADOS de acuerdo con
el informe definitivo.

Durante la subasta inversa, se tendra como margen minimo de mejora de oferta el DOS POR
CIENTO (2%), el cual aplica sobre la oferta inicial de menor valor y las siguientes. Los lances que no
igualen o superen este margen, no seran validos o aceptados.

Lances: Propuesta de precio presentada durante el certamen de la subasta.
Lances no validos: Los siguientes eventos son considerados como lances no validos:

* Siellance se encuentra por debajo del margen minimo de mejora de oferta

¢ Cuando se diligencie simultineamente las casillas denominadas como “valor de lance de mejora
de precio” y “no se hara un lance de mejora de precio”

* Cuando no se diligencie el formulario suministrado por la Entidad, para lances de mejora de
precio

e Las demas establecidas en el Manual de Colombia Compra Eficiente — SECOP 11

Margen minimo de diferencia entre lances: El valor minimo que un lance debe generar respecto
de un lance anterior, que determinara la admisién de este dentro del certamen.

Ronda: Periodos de tiempo durante los cuales se debera presentar lances validos, so pena de la
exclusion del certamen.
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Cierre del certamen: Momento a partir del cual no es posible presentar lances.

Menor precio ofertado; anula la anterior, de tal forma que la tltima se constituira como la propuesta
economica definitiva.

Oferta definitiva: El ultimo lance valido que no reciba ningun lance que mejore el menor precio
ofertado en la ronda anterior con lance valido, por lo cual se entendera que ya no hay intenciéon de
presentar mas lances y se dara por terminada la subasta Inversa, tomando este como el valor definitivo
que se tomara para efectos de la adjudicacion.

NOTA 1: La subasta se realizara en un lapso de 20 minutos y cada lance de mejora de precio, debera
ser por el valor total de cada Item de la propuesta.

5.2.3. PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS Y DECLARATORIA DE DESIERTO DEL
PROCESO DE SELECCION.

Si el FDLCH llegaré a estimar al momento de adjudicar que el menor precio ofrecido resulta
artificialmente bajo requerira al oferente para que explique las razones que sustenten el valor ofertado,
con base en las mismas y la informacién que tenga a su alcance, el comité asesor de contratacion y
evaluador recomendara al ordenador del gasto la decisién a adoptar de conformidad con la evaluacion
efectuada.

En el evento en que se decida no adjudicar a este proponente, el FDLCH podra optar de manera
motivada por adjudicar el contrato al oferente que ofreci6 el segundo menor valor o por declarar
desierto el proceso. De todo lo actuado, se levantara un acta suscrita por los asistentes.

5.2.4. ADJUDICACION

La adjudicacion o la declaratoria de desierta de este proceso de Seleccion Abreviada se realizaran

mediante acto administrativo motivado que se publicara en la pagina web www.colombiacompra.gov.co
SECOP IL

El Acto de Adjudicacion es irrevocable y obliga tanto al FDLCH como para los adjudicatarios, y contra
¢l no procede recurso alguno. No obstante, lo anterior si dentro del plazo comprendido entre la
adjudicacién del contrato y la suscripcion de este, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad, o si
se demuestra que el Acto se obtuvo por medios ilegales, este podra ser revocado.

El FDLCH adjudicara el contrato al oferente que haya presentado el lance mas bajo.
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La entidad publicara el resultado de la subasta inversa en el sitio destinado en el SECOP II para el
presente proceso contractual.

Habilitaciéon de un solo oferente: En caso de que s6lo haya un oferente habilitado para participar
en la subasta, la entidad adjudicara el proceso de seleccion abreviada con subasta inversa al proponente
habilitado, siempre que su oferta no exceda el presupuesto oficial y se cumpla con las especificaciones
técnicas minimas requeridas.

REGLAS DE DESEMPATE DE OFERTAS (Formatos No.11 y Formato 12)
En desarrollo de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021.

“ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditaciin. En caso de empate en el puntaje total de dos o
mids ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos piblicos, en los Procesos de Contratacion
realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los
Procesos de Contratacion de los patrimonios antinomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberd
utilizar las signientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso
las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.”

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la
promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos,
incluso se aplicara el inciso tercero de la definiciéon de Servicios Nacionales establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1., citado antetiormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de
la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos
indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditarda con los mismos
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera
definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los
documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor,
los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Dectreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo
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2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este
criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condiciéon de mujer cabeza de familia
y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante
un notario. En la declaraciéon que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera
verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de
la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de 1a Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera
una medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley
1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, segin corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota
patte de la persona juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles,
como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada
Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en

la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, de
acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio
del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de
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anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion
de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento
(10%) de su némina esta en condiciéon de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar
como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion
es inferior a un (1) aflo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, entregara un certificado,
en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero
de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas
que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual o mayor a un (1) aflo contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucién de la persona
juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los
integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegard un certificado, mediante
el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o
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sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion
del trabajador que lo firma.

LLa mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta
de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de
proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en
la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda,
bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el nimero de
identificacién y nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afo contado a partir de la fecha
del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.
Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya
o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el
cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece
a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se
definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural.
Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En
todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya
o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacioén de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra,
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afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento
de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

0. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo
cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificaciéon en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas
en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
que acre-dite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier
otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de
identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida
por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de las personas
que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas
en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero
de este numeral, y/o personas juridicas donde miés del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el
representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situaciéon aportando los
documentos de identificacién de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen
a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de
los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una
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persona juridica en la cual participe o participen mayoritatiamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composiciéon accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegraciéon. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las
petsonas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo
previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural,
para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la
persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacién de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a)
del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual
se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o
la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequefas o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con
los criterios de clasificaciéon empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequenas o medianas.
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Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Gnicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificaciéon empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condiciéon de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en
que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados tnicamente
pot cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros
o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el
proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor
fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador
publico, segin corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el
que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:
10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una

participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademds, ese integrante acredite la
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condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente
articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de
la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el
respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante
legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificaciéon empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condiciéon de Mipyme en los
términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
las condiciones sefaladas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utlizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitaciéon o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se
presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que
sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia
Nacional de Contratacién Puablica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no
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vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un
Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios de
desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley
1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién
que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de treincorporaciéon y/o reintegracion y iii) la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros
la informacioén relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion
o reintegraciéon o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar
el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

EN CASO, DE NO APORTAR CON LA PROPUESTA LOS SOPORTES QUE ACREDITEN
LAS CONDICIONES ANTERIORES, SE PRESUMIRA QUE NO CUENTAN CON ELLAS,
POR LO TANTO, ACEPTAN EL RIESGO CON LA PRESENTACION DE LA OFERTA EN
CASO DE PRESENTARSE UN EMPATE Y DETERMINAR EL. ORDEN DE ELEGIBILIDAD.
LO ANTERIOR NO PODRA SER SUBSANADO TENIENDO EN CUENTA QUE SE TRATA
DE REQUISITOS QUE CONLLEVAN A LA COMPARA-CION DE OFERTAS.

6. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE
LOS RIESGOS PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACION.

Ver matriz de riesgos adjunta.

‘ 7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS ‘

El presente Contrato SI requiere constitucion de garantias de conformidad con el Decreto 1082 de
2015, por lo que, el contratista se compromete a constituir a favor del Fondo de Desarrollo Local de

Chapinero, NIT 899.9999.061 -9, cualquiera de las siguientes garantfas, de conformidad con el articulo
2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015:
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a) Contrato de seguro contenido en una poliza.
b) Patrimonio Auténomo.
¢) Garantia bancaria.

La garantia constituida debera amparar:

1. Seriedad de la oferta: Constituida desde el momento de presentacion de la oferta y tres (3) meses,
la cual debera ser constituida por un valor del diez por ciento (10%) del presupuesto asignado para
los proponentes que no acrediten los criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de
mujeres en el sistema de compras publicas.

NOTA: Para aquellos proponentes que acrediten criterios diferenciales para emprendimientos y em-

presas de mujeres v de MiPymes en el sistema de compras puiblicas, podran aportar Garantia de Serie-
dad de la oferta por el ocho (8%) por ciento del valor total del presupuesto oficial.

2. Cumplimiento: cuyo objeto es amparar el cumplimiento de las obligaciones contractuales, el pago
de multas y de la clausula penal. Dicho amparo debera constituirse por el treinta por ciento (30%)
del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato, su liquidacién y
seis (6) meses mas contados a partir de expedicion del acta de inicio.

3. Calidad del Servicio: la cual debera constituirse por el veinte por ciento (20%) del valor del con-
trato y una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato, su liquidacién y seis (6) meses mas,
contados a partir de expedicion del acta de inicio.

4. Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales: I.a cual debera consti-
tuirse por el cinco por ciento (5%) del valor del contrato, vigente por el periodo de ejecucion del
contrato y tres (3) aflos mas contados a partir de expedicion del acta de inicio.

La garantia de cumplimiento debe amparar el valor total del presupuesto, NO el de la propuesta.

Las garantfas NO podran ser canceladas sin la autorizacion por escrito por parte del Fondo de
Desarrollo Local de Chapinero.

El contratista debera cumplir con todos los requisitos para mantener vigentes las garantias o seguros
a que se refiere esta clausula.

Estara a cargo de EL CONTRATISTA el pago de la prima y demds erogaciones de constitucion y
mantenimiento de las garantias mencionadas.

En caso de que el contrato se adicione, prorrogue o suspenda o cualquier otro evento que fuera
necesario, EL. CONTRATISTA se obliga a modificar las pélizas sefialadas en esta clausula, de acuerdo
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con las normas legales vigentes. I.a garantia unica de cumplimiento expedida a favor de entidades
publicas no expirara por falta de pago de la prima ni podra ser revocada unilateralmente.

En todo caso, el amparo de cumplimiento del contrato tendra vigencia hasta la liquidacion del contrato,
conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del decreto 1082 de 2015. A la entidad estatal no le
seran oponibles por parte del asegurador las excepciones o defensas provenientes de la conducta del
tomador del seguro, en especial las derivadas de las inexactitudes o reticencias en que este hubiere
incurrido con ocasién de la contratacion del seguro ni en general, cualesquiera otras excepciones que
posea el asegurador en contra del contratista.

8. INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
COMERCIAL.

Los acuerdos comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado Colombiano,
que contienen derechos y obligaciones en materia de compras publicas, en los cuales existe como
minimo el compromiso de trata nacional para: (i) los bienes y servicios de origen colombiano y (ii) los
proveedores colombianos. Los proponentes nacionales y extranjeros tienen el derecho a exigir que en
los Procesos de Contratacion sean tenidos en cuenta los Acuerdos Comerciales aplicables.

El numeral 8 del articulo 2.2..L1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, sostiene que las Entidades Publicas
deben indicar si el proceso de contratacion esta cobijado por un acuerdo comercial; de igual manera el
Manual para el Manejo de los acuerdos comerciales en procesos de contratacion M-MACPC-01
expedido por Colombia Compra Eficiente establece que las Entidades Estatales deben cumplir las
obligaciones del Estado Colombiano consagradas en los Acuerdos Comerciales. Los proponentes
nacionales y extranjeros tienen el derecho a exigir que en los procesos de Contrataciéon sean tenidos
los acuerdos comerciales aplicables.

De conformidad con lo anterior, se debe determinar en la etapa de planeaciéon y formulaciéon de cada
proceso de contratacion si los acuerdos comerciales son aplicables al proceso de contratacién que se
esta adelantando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones derivadas de los mismos.

La Administracién Local adelanto la revisiéon de los capitulos de compras publicas y contratacion
estatal contenidos en los acuerdos comerciales vigentes suscritos por el Estado colombiano y otros
Estados u organismos supra estatales, de conformidad con el Manual para el manejo de los Acuerdos
Comerciales en Procesos de Contratacion, expedido por la Agenda Nacional de Contratacion -
Colombia Compra Eficiente.

Finalmente, con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, y de acuerdo con las pautas para establecer
si determinada contratacion se encuentra o no cobijada por algin Acuerdo Internacional o Tratado de
Libre Comercio (TLC) vigente, y revisado lo publicado por el Ministerio de Comercio, Industria y
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Turismo en su pagina web y de acuerdo con las exclusiones de aplicabilidad y excepciones consagradas
en el Manual Explicativo del 15 mayo de 2012, en los capitulos de Contratacion publica de los acuerdos
comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes, del Departamento Nacional de
Planeacion, se encontraron los siguientes acuerdos internacionales y tratados de libre comercio que
aplican para la Alcaldia Local de Chapinero:

La presente contratacion NO esta cobijada por un acuerdo internacional o un tratado de libre comercio
vigente para Colombia.

‘ 9. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

9.1 PLAZO

El plazo del contrato es DIEZ (10) MESES, contados a partir de la suscripciéon del acta de inicio,
previa aprobacion de las garantias y expedicion del registro presupuestal.

9.2 VALOR

El valor del contrato sera por la suma de QUINIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES
CIENTO CINCUENTA MIIL PESOS (§ 575.150.000,00) con “Bolsa a monto agotable”, de la

vigencia fiscal 2024, con cargo al rubro presupuestal 23011605550000001739 “Chapinero Liderado
por la Ciudadanfa” y amparado en el certificado de disponibilidad presupuestal adjunto al presente
proceso.

El valor del contrato incluira todos los costos directos e indirectos, gastos, garantias, descuentos,
tributos (impuestos, contribuciones y tasas) y estampillas que se causen o se generen con ocasion de la
celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato y por lo tanto serd responsabilidad del proponente al
estructurar su oferta conocer e informarse previamente y por su cuenta sobre todos aquellos costos
existentes al momento de presentacion de su oferta y que resultaren aplicables al contrato.

9.3 FORMA DE PAGO

El valor del contrato se pagara asf:

El Fondo de Desarrollo Local de Chapinero pagara el valor del contrato que se derive del presente
proceso en pagos hasta completar el noventa por ciento (90%) del valor del contrato de acuerdo con

las actividades efectivamente ejecutadas en el periodo, previa programaciéon en el PAC,
acompafiada de:
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Se efectuara pago mensual contra avance, previa presentacion de los siguientes documentos:

1. Informe de actividades debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo a la
supervision y el contratista.

2. Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfacciéon expedido por el supervisor del

contrato.

Acta de ingreso de los bienes al almacén (cuando aplique).

Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente. (cuando aplique).

5. Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo
cobrado, en proporcién al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales.

6. Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento
del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBEF, SENA y cajas de
compensacion familiar de los dltimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de
personas juridicas.

7. Los items de compra de insumos, de bienes por parte de la entidad, en el momento de su
adquisiciéon se les debera dar el respectivo ingreso al almacén, en donde se realizara la
verificacion del cumplimiento de los requisitos de compra. La revision especificaciones técnicas
y valores estan a cargo del supervisor del contrato (apoyo a la supervision).

Al

Nota. Para el dltimo pago del veinte (10%) restante, se exigira el acta de liquidacién del contrato
debidamente legalizada contra servicio facturado, de acuerdo con los instructivos del Sistema
Integrado de Gestion de la Secretaria Distrital de Gobierno.

El pago se efectuara por parte del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO sujetos
a la programacion de pagos -PAC- vigente a la fecha. Si la factura no ha sido correctamente elaborada
o no se acompafia de los documentos requeridos para el pago, el término para éste s6lo empezara a
contarse desde la fecha en que se haya aportado el dltimo de los documentos. LLas demoras que se
presenten por estos conceptos seran responsabilidad del contratista y no tendra por ello derecho al
pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

El IVA y retencién en la fuente a los pagos o abonos en cuenta, se haran de acuerdo con las
disposiciones legales que regulan la materia. El FONDO, s6lo adquiere obligaciones con el proponente
favorecido en el presente proceso de seleccion y bajo ningtiin motivo o circunstancia efectuara pagos a
terceros.

Los pagos seran realizados por medio de la oficina de presupuesto del FONDO, en pesos colombianos,
a través de la consignacion en la cuenta corriente o de ahorros que indique el proponente seleccionado,
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en una de las 21 entidades financieras afiliadas al sistema automatico de pagos, previos los descuentos
de ley.

Nota: ($dlo aplica para régimen comzin) De conformidad con el articulo 4°1a Ley 2010 de 2019 que adiciona
el inciso 3 y el inciso 4 al paragrafo 2 y adiciona los paragrafos 3, 4 y 5 al articulo 437 del Estatuto
Tributatio, establece que: “Pardgrafo 3o. (...) Para la celebracion de contratos de venta de bienes y/ o de prestacion
de servicios gravados por cuantia individual y superior a 3.500 UVT, estas personas deberan inscribirse previamente
como responsables del impuesto sobre las ventas (IV.A), formalidad que deberd exigirse por el contratista para la
procedencia de costos y deducciones. Lo anterior también serd aplicable cuando un mismo contratista celebre varios

contratos que superen la suma de 3.500 UV'T. (...)".

9.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacién del contrato, conjuntamente con
el/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda

2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones
contractuales, asi como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades
realizadas durante la ejecucion del mismo (Cuando aplique).

3. Aplicarlos lineamientos establecidos en el sistema de gestion institucional y en el Modelo Integrado
de Planeacién y Gestion — MIPG de la Secretarfa Distrital de Gobierno.

4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacioén que conozca por causa o con
ocasion del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacién con los
documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato.

5. Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota
D.C., asi como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretarfa Distrital de
Gobierno en la ejecucion del contrato.

6. No instalar ni utilizar ningun software sin la autorizaciéon previa y escrita de la Direcciéon de
Tecnologias e Informacion de la Secretaria, asi mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y
recursos tecnologicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los
recibi6, salvo el deterioro normal, o dafios ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor,
(cuando aplique).

7. Cuando se trate de personas naturales Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social, en
proporcion al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al
supervisor del contrato para cada pago.

8. Cuando se trate de personas juridicas. Entregar para cada pago, la certificacion suscrita por el
representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de
seguridad social integral, parafiscales, ICBE, SENA y cajas de compensacion familiar de los dltimos
seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique,
adicione o complemente.
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12.

9.5
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Vincular y mantener minimo el 50 % (Segun los porcentajes que establece el articulo 3 del Decreto
Distrital 332 de 2020, de acuerdo con las ramas de la actividad econémica del contrato y las fechas
para su aplicacién) de mujeres para la ejecucion del contrato, garantizando que la vinculaciéon se
realice con plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables, dando prioridad
a mujeres victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condicion
especial.

. Presentar de manera bimensual certificacién suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal

(Si Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas
para la ejecucion del contrato el 50 % (Segun los porcentajes que establece el articulo 3 del Decreto
Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad econémica del contrato y las fechas
para su aplicacién) de mujeres, adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de
seguridad social de las mismas. El listado presentado debera discriminar que mujeres de las
vinculadas son victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra
condicion especial.

Vincular o contratar para la ejecucién del contrato personas vulnerables, marginadas y/o excluidas
de la dinamica productiva de la ciudad, de acuerdo a lo expuesto en la Directiva 001 del 31 de enero
de 2011 “Democratizacioén de las oportunidades econémicas en el Distrito capital y promocion de
estrategias para la participacion real y efectiva de las personas naturales vulnerables, marginadas
y/o excluidas de la dinamica productiva de la ciudad”.

Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantias constituidas con
ocasién de la suscripcion del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o
plazo, suspensiones, y demas modificaciones que afecten su vigencia o monto.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Entregar los bienes y servicios sefialados en la presente invitacién de conformidad con las
condiciones sefialadas en la propuesta y en estudios previos, en el almacén del FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO, previa firma del acta de inicio.

2. Entregar los bienes y servicios indicados de acuerdo con lo exigido en el ANEXO TECNICO,
en las condiciones, referencias y precios de la propuesta y de acuerdo con las cantidades solicita-
das por el Fondo.

3. Tomar la firma en la remision y datos de identificaciéon claros de la persona autorizada que
recibe por parte del Fondo en la que conste los elementos suministrados y sus cantidades.

4. Garantizar la entrega de elementos originales, as{ como la correcta instalacién y puesta en
funcionamiento del bien adquirido.

5. Cumplir y acreditar las entregas de las especificaciones técnicas contenidas en la invitacion
publica y anexos.

0. Informar oportunamente a quien haga las veces de apoyo a la supervisién del contrato a cerca
de cualquier situacién que pueda afectar la normal ejecucion del contrato.
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Acatar las observaciones de quien haga las veces de apoyo a la supervision del contrato.
Suministrar personal idéneo que se encargue de atender e instalar los bienes y servicios
descritos.

9. Facturar dentro de los cinco dias siguientes a la prestacion del servicio con el visto bueno de
quien haga las veces de apoyo a la supervisién del contrato.

10. Tramitar con debida antelacién ante el profesional de apoyo a la supervision cualquier
suspension, adicién y/o prorroga del contrato.

1. Vigilar que las garantias que amparan el contrato se encuentren vigentes hasta su liquidacion.

12. Cumplir estrictamente todas las obligaciones establecidas en la Ley 100 de 1993 y sus decretos
reglamentarios, especialmente las contenidas en el articulo 23 del Decreto 1703 de 2002,
articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003, concordantes con el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, relacionadas con el pago de aportes a los sistemas de salud, pension, riesgos
profesionales o laborales, Cajas de compensacion, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
y Sena.

13. Facilitar al supervisor todas las evidencias que soporten el cumplimiento normativo ambiental
y la aplicacion de criterios ambientales, segtin lo establecido en la Guia Verde de Contratacion
de la entidad y las fichas ambientales del Manual de Compras Publicas del Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible.

14. Las demas propias de la naturaleza del contrato.

Sl

9.6 OBLIGACIONES FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO

S

. Verificar a través del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado.
. Suministrar oportunamente la informacién, herramientas y apoyo logistico que se requiera para el

cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBF, SENA vy cajas de compensacién familiar (cuando a ello haya lugar), en las
condiciones establecidas por la normatividad vigente.

. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones

establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusién econémica de las personas
vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinamica productiva de la ciudad (cuando haya lugar).

. Las demas establecidas en la normatividad vigente.

9.7 SUPERVISION

La supervision del contrato sera ejercida por el Alcalde(sa) Local y quien el designe para su apoyo
técnico, administrativo, financiero y contable, acto que no implica delegacién, sino que por los
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conocimientos especiales que se puedan requerir, la supervision se apoyara en el personal técnico con
el que cuenta el Fondo de Desarrollo Local., sin que sea necesario contar con profesionales con
conocimientos especializados en la materia.

El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacion de la
SECRETARIA, y est4 obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado.
El supervisor debera realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico
sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de
2011.

Para tal fin debera cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas
normas concordantes vigentes.

El Directivo de la dependencia o Gerente del Proyecto, podra designar mediante comunicacion escrita
un servidor Publico que se denominara “apoyo a la supervision” y que tendra como funcién apoyar a
este en la supervision en la ejecucion de las obligaciones contractuales que se deriven del contrato.

En ningtn caso el supervisor del contrato podra delegar la supervision de contrato en un tercero.

9.8 LIQUIDACION

La liquidacién se realizara dentro de los Cuatro (4) MESES siguientes a la expiracién del término previsto para
la ejecucion del contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene la terminacién, o a la fecha del
acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacién previa notificacién o convocatoria que le
haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendra la facultad de liquidar
en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma se podra efectuar en
cualquier tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes al vencimiento de los términos mencionados
anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendra(n) derecho a efectuar
salvedades a la liquidacién por mutuo acuerdo y en este evento la liquidacién unilateral solo procedera en
relacién con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.

9.9 FORMATOS DE LA PROPUESTA (ANEXO).

+  ANEXO 1 ESPECIFICACIONES TECNICAS (FICHA TECNICA)
«  ANEXO 2 ESTUDIO DE MERCADO

«  ANEXO 3 ANALISIS DEL SECTOR

«  ANEXO 4 COTIZACIONES
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*  ANEXO 5 MATRIZ DE RIESGOS

Nota: El presente documento se entiende firmado con el flujo de aprobaciones por parte de la entidad
Contratante en la herramienta transaccional del SECOP 11, siendo esta la firma electronica, de
conformidad con el articulo 41 de la Ley 80 de 1993, en armonia con la Ley 527 de 1999, reglamentaria
del comercio y firmas, electronicos.

MEJIA Firmado digitalmente

por MEJIA GUZMAN

GUZMAN ALEXANDRA
Fecha: 2024.11.22

ALEXANDRA 19.43:14 0500

ALEXANDRA MEJiA GUZMAN
Alcaldesa Local de Chapinero

Elaboré: Oscar Fabian Maestre Olaya — Contratista oficina de Participaciéon Ciudadana FDLCH

T
Revisé: Miller Villamizar Rojas — abogado contratacion FDLCH. - ““h“' ‘
Reviso: Jairo Esteban Tobén Maldonado — Abogado Contratacién FDLCH %ﬁégmw

Comité de contratacion 07 de Noviembre de 2024
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