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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION.

TIPO DE PRESUPUESTO INVERSION
NOMBRE DEL PROYECTO QUE SE INCLUYO EN | INTERVENTORIA INTEGRAL (TECNICA,
EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE,

LEGAL, AMBIENTAL, SOCIAL Y SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO) AL PROYECTO DE
MEJORAMIENTO INTEGRAL DE VIAS URBANAS
Y REHABILITACION DE PARQUES EN EL
MUNICIPIO DE MOMPOX, DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR

2. INFORMACION DE LA CONTRATACION:

FUNCIONARIO QUE DILIGENCIA DEPEDENCIA SOLICITANTE: TIPO DE CONTRATO:
EL ESTUDIO PREVIO:
LAURA MELISSA VITOLA CUADRO | SECRETARIA DE | INTERVENTORIA
INFRAESTRUCTURA

3. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION.

El municipio de Mompox, Bolivar, enfrenta un avanzado deterioro en su infraestructura vial y espacios publicos,
incluyendo parques clave, lo que ha afectado la movilidad, la seguridad y la calidad de vida de sus residentes,
ademas de desincentivar el turismo. Las calles presentan baches y grietas que dificultan el transito, mientras que
los parques y areas recreativas sufren de abandono, con areas verdes descuidadas y mobiliario urbano en mal
estado, limitando su funcionalidad y atractivo.

Este deterioro se ve exacerbado por un crecimiento urbano desordenado, falta de planificacion y condiciones
climaticas adversas, como lluvias intensas, que agravan los dafios en la infraestructura debido a la falta de
sistemas de drenaje adecuados. Ademas, la insuficiencia de recursos financieros ha restringido la capacidad del
municipio para realizar las necesarias inversiones en mantenimiento y rehabilitacién, priorizando otras areas
criticas de gasto publico.

Como resultado, el potencial de desarrollo turistico y econémico de Mompox se ha visto comprometido, afectando
no solo a los residentes, sino también a la economia local que depende del turismo. La situacién actual exige
intervenciones urgentes y bien planificadas para revitalizar las vias y los espacios publicos, mejorar la seguridad
y promover un entorno mas atractivo para residentes y visitantes.

El estado actual de las vias en el municipio de Mompox es preocupante y refleja décadas de negligencia en
términos de mantenimiento y mejoramiento. Las calles principales y secundarias muestran un nivel significativo
de deterioro, caracterizado por una serie de problemas estructurales y superficiales que comprometen tanto la
seguridad vial como la comodidad de los usuarios.

En términos estructurales, muchas de las calles presentan problemas como el agrietamiento del pavimento, la
deformacion de la capa asféltica y la erosién de los bordes de las calles. Estos defectos no solo afectan la
estabilidad y durabilidad de la via, sino que también aumentan el riesgo de accidentes, especialmente durante
las condiciones climéaticas adversas como las lluvias intensas.

A nivel superficial, las calles estan llenas de baches y hendiduras, lo que resulta en un viaje incémodo y peligroso
para conductores y peatones por igual. Estos baches son particularmente problematicos en areas de alto trafico,
donde pueden causar dafios a los vehiculos y aumentar el riesgo de colisiones. Ademas, la falta de
mantenimiento ha llevado a la acumulacion de residuos y escombros en las vias, lo que dificulta ain mas la
circulacién y aumenta el riesgo de accidentes.

La ausencia de sefializaciéon adecuada es otro problema importante que afecta la seguridad vial en Mompox. La
falta de sefiales de trafico, marcas viales y dispositivos de control de velocidad dificulta la navegacion de los
conductores y aumenta el riesgo de confusiones y colisiones. Ademas, la falta de iluminacién nocturna en algunas
areas puede dificultar la visibilidad y aumentar el riesgo de accidentes en horas de baja visibilidad.

Problema central.

Deterioro significativo de la infraestructura vial y espacios publicos en el municipio de Mompox, Bolivar, que limita
la conectividad, afecta la seguridad de los residentes y visitantes, y obstaculiza el potencial de desarrollo turistico
y econdmico de la region.
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Magnitud actual del problema.

El deterioro de la infraestructura vial y los espacios publicos en Mompox, Bolivar, es un problema de gran
envergadura que afecta de manera significativa la vida cotidiana de sus residentes y el atractivo turistico del
municipio. Se estima que mas del 70% de las vias principales y secundarias presentan un nivel avanzado de
deterioro, con aproximadamente 3,471.60 metros lineales de calles afectadas por baches, grietas, y pavimento
desgastado. Este deterioro no solo impacta la movilidad y la seguridad vial, sino que también contribuye a una
experiencia negativa para los turistas, afectando el potencial econémico del municipio.

En cuanto a los espacios publicos, parques emblematicos como El Arbol de Bolivar y Bolivar han sufrido afios
de abandono, con areas verdes mal mantenidas, mobiliario urbano deteriorado, y una falta general de
infraestructura adecuada para el esparcimiento comunitario.

Estos espacios, que deberian ser centros de actividad social y turistica, se encuentran en condiciones que limitan
Su uso y atractivo, afectando la calidad de vida de los residentes y disminuyendo la capacidad del municipio para
atraer y retener visitantes.

Objetivos del proyecto.
Objetivo General.

Rehabilitar y modernizar la infraestructura vial y los espacios publicos de Mompox, Bolivar, para mejorar la
movilidad, seguridad, y promover el desarrollo turistico y econémico del municipio.

Objetivos Especificos.
- Mejorar el estado de las vias urbanas del municipio.
- Mejorar el drenaje superficial.

- Embellecer y revitalizar espacios publicos. para mejorar la calidad de vida de los habitantes de Mompox
y para fortalecer la identidad cultural y turistica del municipio.

El Departamento de Bolivar se encuentra adelantando un proceso contractual bajo la modalidad de licitacién
publica tendiente a contratar las obras consistentes en el MEJORAMIENTO INTEGRAL DE VIAS URBANAS Y
REHABILITACION DE PARQUES EN EL MUNICIPIO DE MOMPOX, DEPARTAMENTO DE BOLIVAR para la
cual a su vez requiere realizar las labores de control y seguimiento.

El inciso segundo del numeral 1° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 impone:

“En los contratos de obra que hayan sido celebrados como resultado de un proceso de
licitacién publica, la interventoria deberd ser contratada con una persona independiente de
la entidad contratante y del contratista, quien responder& por los hechos y omisiones que le
fueren imputables en los términos previstos en el articulo 53 del presente estatuto.” (La
subraya no es del texto)

Ante este imperativo legal, la entidad encuentra necesario y conveniente adelantar un proceso de seleccion para
la escogencia de la persona que realizara las labores de interventoria.

Como la entidad suministrara en los requerimientos técnicos la metodologia exacta para la ejecuciéon de la
interventoria, asi como el plan y cargas de trabajo para la misma, se exigira la presentacion de una Propuesta
Técnica, por el sistema del concurso abierto.

OBJETIVO

Lograr la adecuada vigilancia y control de las actividades consistentes en el MEJORAMIENTO INTEGRAL DE
VIAS URBANAS Y REHABILITACION DE PARQUES EN EL MUNICIPIO DE MOMPOX, DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR para rehabilitar y modernizar la infraestructura vial y los espacios publicos de Mompox, Bolivar, para
mejorar la movilidad, seguridad, y promover el desarrollo turistico y econémico del municipio.

4. OBJETO Y ESPECIFICACIONES CONTRACTUALES.

OBJETO A CONTRATAR: “INTERVENTORIA INTEGRAL (TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
CONTABLE, LEGAL, AMBIENTAL, SOCIAL Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO) AL PROYECTO DE
MEJORAMIENTO INTEGRAL DE VIAS URBANAS Y REHABILITACION DE PARQUES EN EL MUNICIPIO DE
MOMPOX, DEPARTAMENTO DE BOLIVAR’.

4.1. CLASIFICACION UNSPSC:
El Contrato de Interventoria objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificado en el Clasificador de

Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) bajo el segmento 81 y/o 80 con el tercer nivel, como se indica
en la siguiente tabla:
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Clas
811015 Ingenieria Civil y Arquitectura
801016 Gerencia de Proyectos
811022 Ingenieria de transporte

4.2. ALCANCE DEL OBJETO Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

Las actividades a ejecutar en el contrato de INTERVENTORIA estan establecidas en el Manual de Interventoria
del Departamento de Bolivar, vigente, o el que lo modifique o sustituya, el pliego de condiciones, anexo técnico
y apéndice socio ambiental.

Para cumplir con el objetivo contractual el Interventor debera realizar el control de la construccion de las obras,
dando estricto cumplimiento a lo establecido en las Especificaciones técnicas para este proyecto.

Las obligaciones del interventor estan establecidas en el Manual de Interventoria.
Para el presente proceso de seleccion las actividades que se van a ejecutar son las siguientes:

El proyecto de mejoramiento integral de vias y rehabilitacion de parques en Mompox, Bolivar, se presenta como
una alternativa de solucién clave para impulsar la reactivacién econémica y el fortalecimiento del turismo en la
region. La intervencién abarca un total de 3,471.60 metros de vias, donde se realizaran obras de modernizacion
que incluyen la instalaciéon de pavimentos rigidos, la construccién de andenes en concreto y adoquines, y la
subterranizacion de redes eléctricas, de voz y datos. Estos trabajos se centran en los tramos mas estratégicos
del municipio, como la Carrera 1, entre las calles 26 y 20, y la Carrera 3, entre las calles 14 y 19, donde ademas
se sustituirén las obsoletas redes de alcantarillado por sistemas mas eficientes. La mejora de la infraestructura
vial no solo incrementara la seguridad y accesibilidad de los residentes, sino que también optimizara la
experiencia de los visitantes, promoviendo un entorno mas atractivo y seguro para el turismo.

Adicionalmente, el proyecto contempla la rehabilitacion de dos parques emblematicos, como el parque del Arbol
y el parque Bolivar, con una inversién significativa que contribuird a embellecer y revitalizar estos espacios
publicos. Estas intervenciones urbanisticas son fundamentales para mejorar la calidad de vida de los habitantes
de Mompox y para fortalecer la identidad cultural y turistica del municipio. En un contexto donde la reactivacion
econdmica es crucial, estas mejoras en la infraestructura no solo facilitaran el desarrollo de actividades
comerciales y turisticas, sino que también atraeran inversiones a largo plazo, consolidando a Mompox como un
destino turistico de excelencia. La ejecucion de este proyecto, sera un motor para dinamizar la economia local,
generar empleo y asegurar un crecimiento sostenible en la regién impulsando al municipio como un destino
turistico.

A su vez, las actividades que deberd cumplir el Interventor para el proyecto de infraestructura se estiman en la:

“INTERVENTORIA INTEGRAL (TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, LEGAL,
AMBIENTAL, SOCIAL Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO) AL PROYECTO DE MEJORAMIENTO
INTEGRAL DE VIAS URBANAS Y REHABILITACION DE PARQUES EN EL MUNICIPIO DE MOMPOX,
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR”.

Todos los deméas documentos contractuales del proceso.
Revisién y aprobacién a las etapas relacionas a la previa construccion.

Las mediciones de las cantidades de obra realmente ejecutadas y aprobadas por la Interventoria, son de
exclusiva responsabilidad del Contratista de Obra y del Interventor. Estas mediciones deben desarrollarse
detalladamente y serviran como soporte a la respectiva Pre-acta y Acta Recibo Parcial de Obra, informacion que
seran incluidas en los respectivos informes de Interventoria.

El contenido y caracteristicas de los informes mensuales debe ser de acuerdo con lo establecido en el Manual
de Interventoria vigente, no obstante, lo anterior, la interventoria se obliga a presentar los informes que requiera
el Departamento.

Para cumplir con el objeto y metas contractuales, las actividades que ejecutara el INTERVENTOR, estan
establecidas en el Manual de Interventoria vigente, o el que lo modifique o lo sustituya por parte del
Departamento.

Sin limitarse a lo anterior, el Interventor debe cumplir sus obligaciones derivadas de las Leyes 80 de 1993y 1474
de 2011 y demas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

4.3. DOCUMENTOS TECNICOS ANEXOS AL PROCESO.

Hacen parte integral del presente documento, todos los documentos técnicos anexos del proyecto que
permitieron establecer la viabilidad del mismo y su impacto social, econémico y ambiental.
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4.4. PERMISOS AUTORIZACIONES Y LICENCIAS.

Se deja constancia que el proyecto para la “INTERVENTORIA INTEGRAL (TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, CONTABLE, LEGAL, AMBIENTAL, SOCIAL Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO) AL
PROYECTO DE MEJORAMIENTO INTEGRAL DE VIAS URBANAS Y REHABILITACION DE PARQUES EN
EL MUNICIPIO DE MOMPOX, DEPARTAMENTO DE BOLIVAR?”, obtuvo las autorizaciones del caso.

4.5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES.
4.5.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL INTERVENTOR.

Ademas de las derivadas de la esencia y naturaleza del contrato, la ley, las obligaciones y condiciones sefialadas
en el Pliego de Condiciones y deméas Documentos del Proceso y de las establecidas en el Proceso de
Contratacion, vigente durante la ejecucion del contrato, el Interventor se obliga a:

1. Dar cumplimiento al objeto y alcance del contrato de acuerdo con lo establecido en el presente documento y
en sus anexos.

2. Estar en comunicacién con el supervisor del contrato.

3. Permitir la labor de seguimiento y control que realiza el supervisor, atendiendo y dando respuesta oportuna a
las observaciones o requerimientos que se realicen.

4. Disponer del personal idoneo, asi como de los recursos logisticos, materiales, y/o equipos, para desarrollar el
contrato dentro de la oportunidad y con la calidad establecidos.

5. Acreditar el cumplimiento de la formacién académica y la experiencia del equipo de trabajo definidos en el
documento base y en el “Anexo 1 - Anexo Técnico” en los plazos acordados con la Entidad.

6. Identificar las oportunidades para promover el empleo local durante la ejecucion del contrato.

7. Aportar todo su conocimiento y experiencia para desarrollar adecuadamente el objeto del contrato de
conformidad con lo requerido por el contratante.

8. Cumplir con las normas de gestién ambiental, asi como con las normas del Sistema de Seguridad y Salud en
el Trabajo que rijan durante la vigencia del contrato y atender las acciones y evidencias que deben presentarse
de conformidad con los anexos del contrato.

9. Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e indemnizaciones a que haya lugar e
igualmente dar cumplimiento a las normas de afiliacion y pago de al Sistema de Seguridad Social Integral (salud,
pensiones y riesgos) que le correspondan, de acuerdo con el personal que llegare a emplear en la ejecucion del
contrato, en las cuantias establecidas por la ley y oportunamente. Debera demostrar el aporte a los sistemas de
Seguridad Social Integral y Parafiscal (articulo 50 de la Ley 789 de 2002, articulo 41 Ley 80 de 1993) que le
corresponda para cada pago o abono en cuenta de acuerdo a la forma de pago.

10. Manejar con la debida confidencialidad la informacién a que tenga acceso, asi como la producida a lo largo
de la ejecucion del contrato.

11. Reportar la informacion relacionada con la ejecucion del contrato o que tenga incidencia en ella cuando sea
requerida por la Entidad

12. Cumplir los Protocolos de Bioseguridad, en particular a los Estandares Minimos del Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo previstos en la Resolucion 312 de 2019, o la norma que lo modifique,
complemente o sustituya.

13. Ejecutar el contrato con el Personal Clave Evaluable ofrecido en el Procedimiento de Contratacion. En caso
de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el expediente del contrato, el
Interventor presentara las hojas de vida del aspirante, con sus respectivos soportes para evaluacion de la Entidad,
en un plazo no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de que el Interventor solicite el cambio del personal.
La persona que reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los requisitos minimos
descritos en la “Matriz 4- Lineamientos de requisitos del personal” y tener el afio de experiencia especifica
adicional y/o tener el titulo de formacién académica adicional, si se trata de un profesional por el cual se asigné
puntaje. 14. Realizar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de célculo, disefios por
componentes) en papel que cumpla con las siguientes caracteristicas: (i) estar certificado en el Sello Ambiental
Colombiano o (ii) estar en papel reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales y libre de
cloro elemental.

15. [Agregar cuando el Interventor haya diligenciado la Opcién 1 del “Formato 7A — Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional’] Incorporar como minimo el [La Entidad incluird el porcentaje definido en el
numeral 4.4.1 del documento base que sea por lo menos del cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incorporar
uno superior] de personal colombiano para el cumplimiento del contrato.

16. [Incluir cuando el Interventor haya diligenciado el “Formato 7B — Incorporacién de Componente Nacional en
Servicios Extranjeros”] Incorporar como minimo el noventa por ciento (90 %) de personal calificado de origen
colombiano para el cumplimiento del contrato.

4.5.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL INTERVENTOR.

1. Realizar las labores técnicas, el control financiero, ambiental y juridico del contrato objeto de interventoria.
2. En los aspectos administrativos el INTERVENTOR debe supervisar y controlar entre otros: el cronograma de
ejecucion y el desarrollo de las actividades programadas, las cantidades contratadas, los costos unitarios,
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alcance, y el cumplimiento de las condiciones y obligaciones contractuales de los trabajos objeto de la prestacion
del servicio.

3. En los aspectos técnicos, el INTERVENTOR realizara los procesos y actividades relacionadas con emisién de
conceptos, aprobaciones, medicién, pruebas, evaluacion y verificacion de procedimientos, intervenciones y
desempefio del contratista en el area técnica de tal forma que se garantice el cumplimiento de las
especificaciones técnicas y la ejecucion de las actividades.

4. En los aspectos financieros, el INTERVENTOR debera supervisar y controlar entre otros: el programa de
inversion de las actividades objeto del contrato; ejecucion presupuestal de acuerdo con lo establecido en el
contrato, y evitar posibles desviaciones; los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y Parafiscales por
parte del contratista; verificar los costos unitarios; reportar los hechos constitutivos de multas, y calcular sus
montos, como también sanciones a que haya lugar; reportar y calcular los reajustes a que haya lugar; vigencias
y coberturas de las garantias; estado de las actas parciales; proyectar la liquidacion financiera del Contrato, y
elaborar cuadros resimenes de las cuentas pagadas, reajustes pagados, los trabajos adicionales, cuentas por
pagar entre otros.

5. En los aspectos juridicos, el INTERVENTOR, realizara los procesos y actividades para verificar la aplicacion y
cumplimiento de los aspectos regulatorios y contractuales relacionados con el contrato; asi como apoyar a EL
DEPARTAMENTO en todos los aspectos juridicos que se sucinte en el desarrollo del contrato.

6. En el aspecto ambiental, el INTERVENTOR, realizara los proceso y actividades enfocadas a la coordinacion
de las diferentes actividades y métodos, tendiente a propiciar que las actividades, programas y medidas
planteada desde el punto de vista ambienta sean implementadas para minimizar los efectos ambientales
negativos y maximizar los positivos, de acuerdo con la normatividad aplicable, y las directrices proferidas por las
autoridades competentes.

7. EI INTERVENTOR deberé informar periédicamente la composicion del capital social de la persona juridica; la
existencia de pactos o acuerdos de accionistas; su pertenencia 0 no a un grupo empresarial, si se trata de una
matriz, subordinada, o sucursal de sociedad extranjera, asi como la informacién relevante de indole juridica,
comercial o financiera, de la persona juridica o de sus representantes legales, socios o accionistas.

8. EI INTERVENTOR debera proveer la informacién cuando tenga ocurrencia una situacion que implique una
modificacion del estado de los riesgos existente al momento de proponer o de celebrar el contrato, asi como la
existencia de investigaciones, medidas de aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en el extranjero

4.5.3. DERECHOS DEL INTERVENTOR:
El Interventor tiene derecho a:

1. Recibir una remuneracion por la ejecucion del Contrato de Interventoria en los términos pactados en la
Clausula 8 del presente contrato.

4.5.4. OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO: La entidad esta obligada a:

1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.

2. Pagar la remuneracién por la ejecucion de la interventoria en los términos pactados en la Clausula 8 del
presente contrato.

3. Permitir el desarrollo y ejecucién del Contrato por parte del INTERVENTOR

4. Asumir los riesgos que le correspondan, de conformidad con lo establecido en el cuadro de asignacion de
riesgos contenido en los estudios previos y que forma parte integral del Contrato.

5. Cumplir con las demés obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del presente Contrato

4.7. PLAZO DE EJECUCION.
El plazo estimado para la ejecucion del presente contrato sera de dieciocho (18) Meses, contados a partir de la

suscripcion del acta de inicio, previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién y
aprobacion de los documentos previstos en el Pliego de Condiciones.

La ejecucion de la interventoria esta sujeta al desarrollo de los contrato de obra publica; “MEJORAMIENTO
INTEGRAL DE VIAS URBANAS Y REHABILITACION DE PARQUES EN EL MUNICIPIO DE MOMPOX,
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR”.

De tal manera que si estos se llegaren a terminar por cualquiera de las causales previstas en el contrato antes
nombrado o por la ley, el contrato de interventoria producto del presente proceso, sera liquidado por terminacién
de su objeto, sin lugar a indemnizacion.

4.7. LUGAR DE EJECUCION.

El proyecto se encuentra ubicado en la cabecera municipal de Santa Cruz de Mompox — Bolivar.
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4.8. SUPERVISION.

El Departamento de Bolivar, verificara la ejecuciéon y cumplimiento de las labores y actividades del interventor
a través de la SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA de la Gobernacién de Bolivar, por el funcionario o
profesional que para tal efecto designe.

El supervisor representara al Departamento de Bolivar y sera intermediario entre este y el interventor y por su
conducto se tramitara todo lo referente al desarrollo del contrato. El interventor permitird que los funcionarios
del Departamento de Bolivar inspeccionen en cualquier momento la ejecucion del contrato.

El supervisor no podra exonerar al interventor de ninguna de las obligaciones o deberes contractuales, tampoco
podr& sin autorizacion escrita previa del Departamento de Bolivar ordenar actividades o labores que traigan
consigo aumento en el plazo o en el valor del contrato.

El supervisor rechazara todas aquellas actividades que no retinan las condiciones exigidas en los documentos
del contrato y el interventor se obliga a ejecutar a su costa los cambios y modificaciones que sean necesarios
para el estricto cumplimiento de lo pactado en este documento.

Si el interventor se niega a ejecutar los cambios y modificaciones indicadas por el supervisor, Departamento
de Bolivar podra ejecutarlos directamente o por intermedio de terceros, cargando los gastos que estas
correcciones ocasiones al interventor, sin perjuicio de las multas y sanciones a que haya lugar.

El supervisor del contrato podra verificar que los trabajadores que utilice el interventor se encuentren afiliados
al Sistema de Seguridad Social.

Es entendido que la coordinacion, revision y fiscalizacién que de las actividades hasta el supervisor, no exime
al interventor ni en todo ni en parte de la responsabilidad que le compete de acuerdo con la ley y con lo previsto
en el contrato, por la calidad de la interventoria y cualquier defecto, diferencia o deficiencia de la misma.

5. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS.

Los procesos de seleccion adelantados por el Departamento de Bolivar, para contrataciones similares a la que
se esta adelantando, se han venido desarrollando a través de Concurso de Méritos establecidos en el articulo 2
numeral 3 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 219 del Decreto 019 de 2012, las cuales se
encuentran regidas por lo dispuesto en los articulos 24 ordinal 1°, lit g y h, ord. 5; art. 25 ord. 1°, 30 Ley 80 de
1993, articulo 2.2.1.2.3.1 y ss del Decreto Reglamentario1082 de 2015 y las demas normas que las modifiqguen
sustituyan y/o adicionen

Es asi como por la naturaleza del contrato a celebrar, la modalidad de contrataciéon que adopta la entidad es la
de Concurso de Méritos.

El articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, establece que “La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las
modalidades de seleccion de licitacién publica, seleccién abreviada, concurso de méritos y contratacion directa,
con base en las siguientes reglas: (...)

Asi mismo, el numeral 3 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 219 del decreto 19 de
2012, establece:
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“(...) Concurso de méritos. Corresponde a la modalidad prevista para la seleccién de consultores o proyectos,
en la que se podran utilizar sistemas de concurso abierto o de precalificacion. .....”

Por otra parte, el articulo 66 del Decreto 1082 de 2015, establece: “Las entidades estatales deben se-leccionar
sus contratistas a través del concurso de méritos para la prestacion de servicios de consultoria de que trata el
numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y para los proyectos de arquitectura (...)".

En ese orden de ideas, teniendo en cuenta lo establecido en la citada normativa y al considerar que el proyecto
cuya contratacion se pretende a través del presente proceso, no contiene varias prestaciones de naturaleza e
indole juridica diferente, la modalidad de seleccién del consultor que la entidad adoptara sera el sistema de
concurso de méritos.

5.1. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

Para satisfacer la necesidad descrita en el elemento 1° del presente estudio, se hace necesaria la celebracion
de un contrato de Interventoria con una persona natural o juridica, que esté en condiciones de realizar el
seguimiento externo en los aspectos Técnicos, Administrativos y Financieros, de la consultoria antes
mencionada, que garantice la normal ejecucion, seguimiento y evaluacion permanente del contrato, para exigir
el cumplimiento estricto de las obligaciones adquiridas por el contratista enfatizando en la calidad de los productos
realizados.

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.

6.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: El costo estimado de la obra corresponde a MIL TRESCIENTOS
CUARENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS VEINTICINCO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y UN
PESOS Mcte. ($ 1.343.425.391,00), incluido el valor de impuestos, tasas y contribuciones nacionales,
departamentales y municipales.

6.2. ANALISIS TECNICO ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR.

El valor del presupuesto del presente proceso de seleccion, se ha definido utilizando la metodologia de reembolso
de costos de personal, afectado por un factor multiplicador, aplicable sobre los costos de personal, mas costos
directos.

En ese sentido, con base en el alcance del contrato a celebrar, se procedié a definir el personal requerido,
estableciendo el perfil del personal, en cuanto a estudios realizados, experiencia profesional y porcentaje de
dedicacion para la ejecucion del contrato.

Con las necesidades de personal establecidas, se procedit a cuantificar los costos del personal, para lo cual, se
tiene como base el mercado y los valores de los costos de personal que se reconocen a personal con las
caracteristicas definidas para la ejecucion del contrato; por otra parte, se cuenta con el histérico de contratos de
esta misma naturaleza, que se han ejecutado con personal de las mismas caracteristicas definidas para el
presente proceso y de esa informacion, proyectada al presente afio, se determinan los costos a reconocer al
personal previsto para la ejecucion del contrato.

Asi mismo, se procede a establecer el Factor Multiplicador, en el cual se incluyen los costos indirectos que
contenga entre otros, las cargas por concepto de seguridad social y prestacional, viaticos que no estén
establecidos como reembolsables, gastos generados por la adquisicién de herramientas o insumos necesarios
para la realizacion de la labor, gastos de administracion, impuestos, gastos contingentes y demas costos
indirectos en que él incurra por la ejecucién del contrato.

Una vez determinados estos valores, se procede a afectar los costos de personal por los valores de Factor
multiplicador.

Por ultimo, de acuerdo con el alcance del contrato a celebrar, se determinan todos los demés costos directos
requeridos para la adecuada ejecucion del contrato de acuerdo con los valores del mercado y teniendo en cuenta
las condiciones de la zona en la cual se va a adelantar el contrato. En este andlisis se tienen en cuenta arriendos
de oficina, equipos requeridos para la ejecucion del contrato, muebles, papeleria, servicios publicos, ensayos de
laboratorio requeridos, entre otros.

Toda la informacién requerida para la determinacion del valor del contrato se encuentra especificada de manera
detallada, tanto en el Anexo Técnico, como en el Formulario No. 1, que forman parte del presente proceso de
seleccion.

6.4. FORMA DE PAGO.

EI DEPARTAMENTO DE BOLIVAR pagara al Contratista el contrato a celebrar, a través de actas mensuales de
interventoria, de manera proporcional al avance fisico de las obras contempladas en el Contrato de obras al que
se le va a realizar la interventoria, que deberan ser debidamente aprobadas por el supervisor del contrato y cuya
sumatoria correspondera al noventa por ciento (90 %) del valor del mismo. El Gltimo pago del valor del contrato,
correspondera al diez por ciento (10 %) de su valor, y se hara efectivo con la presentacion de las actas de recibo
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y de liquidacion final. Cada acta mensual debera ir acompafiada de por lo menos doce (12) fotografias, donde se
muestre el avance de cada una de las obras.

Para los pagos a Contratistas se seguiran los procedimientos y formatos establecidos para tal fin.

El contratista para cada factura debera presentar el pago de los impuestos cancelados de acuerdo a la liquidacion
de la TESORERIA DEPARTAMENTAL y las poélizas debidamente aprobadas y vigentes de acuerdo a lo sefialado
en el Contrato.

La totalidad de la documentacion requerida debera ser presentada por el contratista al supervisor dentro de los
cinco (05) dias siguientes a la fecha de corte o segun lo establecido contractualmente.

En forma previa a la autorizaciéon de cada pago el Contratista debera acreditar el cumplimiento en los aportes
relativos al Sistema de Seguridad Social Integral y de obligaciones parafiscales (salud, riesgos profesionales,
pensiones, aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje). El DEPARTAMENTO DE BOLIVAR no se responsabilizara por la demora en el pago
al Contratista y/o Contratistas, cuando ella fuere provocada por encontrarse incompleta la documentacién que
sirva de Soporte para el tramite de las facturas y no se ajuste a cualquiera de las condiciones establecidas en el
presente Contrato.

En caso de que el contratista esté obligado a facturar electrénicamente, debera presentar la factura electrénica
validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago, conforme a las disposiciones sefialadas
en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia con lo dispuesto en la Resoluciéon 0042 del 5 de
mayo de 2020 y demés normas que los modifiquen, complementen o sustituyan.

La entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al interventor cuando
ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentaciéon de soporte o no ajustarse a cualquiera
de las condiciones establecidas en el contrato.

La entidad hara las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones legales
vigentes sobre la materia.

El interventor debera acreditar para cada pago derivado del contrato, que se encuentran al dia en el pago de
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y
Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

En atencién al objeto del contrato y las implicaciones de su ejecucion, la entidad requiere que el futuro contratista
demuestre autonomia financiera y de organizacion que le permita la ejecucion sin que medie desembolsos para
la iniciacion de las actividades contratadas, toda vez que los trdmites para desembolsos de pagos anticipados o
anticipos requieren de una programacion financiera ligada al Plan Anualizado de Caja (PAC) de la Entidad.

En conclusién, la forma de pago no contempla la entrega de los recursos en calidad de anticipo atendiendo a la
Disponibilidad de PAC de la Entidad, por lo tanto, el futuro contratista debera tener un flujo de caja amplio y
suficiente con el fin de apalancar tanto la parte administrativa como la parte operativa que garanticen la correcta
ejecucion del contrato.

ANTICIPO

Para el presente proceso de seleccion la entidad no ha contemplado la entrega de anticipo.

6.5. IMPUTACIONES PRESUPUESTALES.

Pare efectos presupuestales, el valor del contrato que se pretende suscribir esta subordinado el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal anexo a los presentes documentos.

7. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION.

El procedimiento de seleccion del contratista estd sometido a los principios de transparencia, seleccion objetiva
e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacién de someter a todos los oferentes a las
mismas condiciones definidas en la ley y en el pliego de condiciones.

Cabe recordar que los pliegos de condiciones forman parte esencial del contrato; son la fuente de derechos y
obligaciones de las partes y elemento fundamental para su interpretacién e integracién, pues contienen la
voluntad de la administracion a la que se someten los proponentes durante la seleccion y el oferente favorecido
durante el mismo lapso y, mas alla, durante la vigencia del contrato.

El numeral 2° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 estipula que: “La oferta mas favorable sera aquella que,
teniendo en cuenta los factores técnicos y econdmicos de escogencia y la ponderacion precisa y detallada de los
mismos, contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte ser la mas ventajosa para la entidad,
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sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos. (...)"

En la licitacion y la seleccién abreviada de menor cuantia, la Entidad Estatal debe determinar la oferta mas
favorable teniendo en cuenta: (a) la ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o
férmulas o (b) la ponderacién de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relaciéon de costo-
beneficio.

En las experiencias adoptadas por la Entidad para el contrato de objeto, la mejor alternativa a aplicar es la de la
ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes y férmulas, tal como se sefialara en
los pliegos de condiciones.

Los pliegos de condiciones establecen como criterios de calificacion los aspectos de calidad y precio, a través de
los cuales se busca que la Entidad escoja un proponente que cumpla con las condiciones juridicas, financieras y
técnicas que garanticen el cumplimiento del objeto contractual.

La escogencia estara basada en el principio de Seleccion Objetiva establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150
de 2007, y sus decretos reglamentarios, en especial el Decreto 1082 de 2015.

De acuerdo con el articulo 5° de la ley 1150 de 2007, modificado por el art. 88, Ley 1474 de 2011. La oferta mas
favorable sera aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y econdémicos de escogencia y la
ponderacion precisa y detallada de los mismos, contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes,
resulte ser la mas ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los
contenidos en dichos documentos. En los contratos de obra publica, el menor plazo ofrecido no sera objeto de
evaluacion. La entidad efectuara las comparaciones del caso mediante el cotejo de los ofrecimientos recibidos y
la consulta de precios o condiciones del mercado y los estudios y deducciones de la entidad o de los organismos
consultores o asesores designados para ello.

3. Sin perijuicio de lo previsto en el numeral 1 del presente articulo, en los pliegos de condiciones para las
contrataciones cuyo objeto sea la adquisicion o suministro de bienes y servicios de caracteristicas técnicas
uniformes y comun utilizacion, las entidades estatales incluiran como Unico factor de evaluacién el menor precio
ofrecido.

4. En los procesos para la seleccion de consultores se hara uso de factores de calificaciéon destinados a valorar
los aspectos técnicos de la oferta o proyecto. De conformidad con las condiciones que sefiale el reglamento, se
podran utilizar criterios de experiencia especifica del oferente y del equipo de trabajo, en el campo de que se
trate.

En ningln caso se podra incluir el precio, como factor de escogencia para la seleccién de consultores.

Paragrafo 1°. La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al
proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo
de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la
asignacion de puntaje, podran ser solicitados por las entidades en cualquier momento, hasta la adjudicacién. No
obstante lo anterior, en aquellos procesos de seleccion en los que se utilice el mecanismo de subasta, deberan
ser solicitados hasta el momento previo a su realizacién.

Paragrafo 2°. Las certificaciones de sistemas de gestién de calidad no seran objeto de calificacién, ni podran
establecerse como documento habilitante para participar en licitaciones o concursos. Declarado EXEQUIBLE
por la Corte Constitucional, mediante Sentencia C-942 de 2008

Este principio de seleccion objetiva se garantizara con la eleccion del ofrecimiento mas favorable a la entidad y
a los fines que ella busca, teniendo en cuenta los factores técnicos y econémicos de escogenciay la ponderacion
precisa y detallada de los mismos, contenida en los pliegos de condiciones, sin que la favorabilidad la constituyan
factores diferentes a los contenidos en dicho documentos, tales como factores de afecto o de interés 'y, en general
cualquier clase de motivacion subjetiva (Ley 1150 de 2007, Articulo 5, numeral 2).

8. CRITERIOS DE SELECCION REFERIDOS A CONDICIONES Y CALIDADES DE LOS PROPONENTES.
8.1. REQUISITOS HABILITANTES

Para la determinacion de los requisitos habilitantes, que deben ser acreditados por parte de los proponentes, la
entidad ha procedido de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, que sefiala:

“Determinaciéon de los Requisitos Habilitantes. La Entidad Estatal debe establecer los
requisitos habilitantes en los pliegos de condiciones o en la invitacién, teniendo en cuenta: (a) el
Riesgo del Proceso de Contratacion; (b) el valor del contrato objeto del Proceso de Contratacion;
(c) el andlisis del sector econémico respectivo; y (d) el conocimiento de fondo de los posibles
oferentes desde la perspectiva comercial. La Entidad Estatal no debe limitarse a la aplicacion
mecénica de férmulas financieras para verificar los requisitos habilitantes”.


http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=43292#88
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=38916#0
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8.1.1. CAPACIDAD JURIDICA.

El procedimiento de seleccion del contratista esta sometido a los principios de transparencia, seleccién objetiva
e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacién de someter a todos los oferentes a las
mismas condiciones definidas en la ley y en el pliego de condiciones.

Cabe recordar que los pliegos de condiciones forman parte esencial del contrato; son la fuente de derechos y
obligaciones de las partes y elemento fundamental para su interpretacién e integracién, pues contienen la
voluntad de la administracién a la que se someten los proponentes durante la licitacion y el oferente favorecido
durante el mismo lapso y, mas all4, durante la vigencia del contrato.

El numeral 2° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 estipula que: “La oferta mas favorable sera aquella que,
teniendo en cuenta los factores técnicos y econdmicos de escogencia y la ponderacion precisa y detallada de los
mismos, contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte ser la mas ventajosa para la entidad,
sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos. (...)"

Pues bien, el literal a) del inciso segundo del articulo 26 del Decreto No. 1082 de 2015, consagra que:

“La entidad estatal debe determinar la oferta mas favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a cada
modalidad de seleccion.

En la licitacion y la seleccion abreviada de menor cuantia, la Entidad Estatal debe determinar la oferta mas
favorable teniendo en cuenta: a) la ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o
formula”

En las experiencias adoptadas por la Entidad para contratos de obra Publica bajo la Modalidad de Licitacion
Publica, la mejor alternativa a aplicar es la de la ponderacién de los elementos de calidad y precio soportados en
puntajes y férmulas, tal como se sefiala en los pliegos de condiciones.

Los pliegos de condiciones establecen como criterios de calificacion los aspectos de experiencia y capacidad
financiera, a través de los cuales se busca que la Entidad escoja un proponente que cumpla con las condiciones
técnicas, financieras y juridicas que garanticen el cumplimiento del objeto contractual.

8.1.2. CAPACIDAD FINANCIERA.

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la “Matriz 2 —
Indicadores financieros y organizacionales” y bajo las condiciones sefialadas en el numeral 3.7 del Pliego de

Condiciones:
Indicador Formula

- Activo Corriente
Liquidez -
Pasivo Corriente

Pasivo Total

Nivel de Endeudamiento -
Activo Total

Razén de Cobertura de Utilidad Operacional
Intereses Gastos Interes

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(XL, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (XL, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el niUmero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).
El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de cobertura de intereses,
siempre y cuando la Utilidad Operacional sea igual 0 mayor a cero (0).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la Capacidad
Financiera de acuerdo con los indicadores sefialados en la “Matriz 2 — Indicadores financieros y

organizacionales”. El Proponente acreditara la calidad de Mipyme con copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

8.1.2.1. CAPITAL DE TRABAJO

Para el Proceso de Contratacion los Proponentes deberan acreditar:
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CT=AC-PC2CTd
Donde,

CT = Capital de trabajo

AC = Activo corriente

PC = Pasivo corriente

CTd = Capital de Trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta la propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente deberd ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (requerido)
(CTd):

CT=2CTd

Capital de trabajo demandado (requerido):

La determinacion del capital de trabajo demandado (requerido), que es una medicién de los recursos que se
requieren para cubrir las necesidades contractuales equivalentes, al menos a (n) meses, se hara de acuerdo con
la siguiente férmula:

Valor estimado del contrato )
*

Capital de trabajo requerido = (
p g a Plazo estimado de ejecucién en meses del contrato

Capital de trabajo del Proponente:

La determinacion del capital de trabajo del Proponente se hara como se presenta a continuacion:
Anticipo
Capital de trabajo del Proponente = (Activo corriente — Pasivo corriente) +{ 6
Pago Anticipado

En ningln caso el capital de trabajo requerido excedera el valor del Presupuesto Oficial.
Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse asi:

n

CTproponente plural = Z CTy
i=1

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

8.1.3. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la “Matriz 2 —
Indicadores financieros y organizacionales”:

Indica ‘ Férmula ‘
Rentabilidad sobre Patrimonio Utilidad Operacional
(ROE) Patrimonio

Utilidad Operacional

Rentabilidad del Activo (ROA) .
Activo Total

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(2L, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (XL, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

El Proponente que demuestre la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia acreditard la Capacidad
Organizacional de acuerdo con los indicadores sefialados en la “Matriz 2 — Indicadores financieros y
organizacionales”. El Proponente probara la calidad de Mipyme con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes (RUP), el cual deberéa encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.
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8.1.3.1. ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

8.1.3.2. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacién financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacién contenida en
el Registro Unico de Proponentes vigente y en firme al momento de su presentacién. En tal sentido, la evaluacién
de la Capacidad Financiera se realizard de acuerdo con la informacién reportada en el RUP, conforme con las
disposiciones establecidas en las Subsecciones 5y 6, de la Seccioén 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2
del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo cual la Entidad al
momento de evaluar la oferta tomard la informacion financiera del mejor afio fiscal que se refleje en el registro
del Proponente y que esté vigente y en firme.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no estan obligados a tener Registro Unico de
Proponentes (RUP) y por tanto la verificacién de esta informacién procedera en los términos definidos en el
siguiente numeral.

8.1.3.3. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN
COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan allegar la siguiente informacion
financiera de conformidad con la legislacién propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en
Pesos Colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos vy (iii) estar avalados
con la firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

A. Elestado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de resultados),
acompafiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacién de origen) con
traduccion simple al espafiol de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o del revisor fiscal y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversion.

C. El “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas extranjeras sin
domicilio o sucursal en Colombia)” diligenciado. En caso de presentarse discrepancias entre la
informacién consignada en el “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales
o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)” y los documentos sefialados en el Literal
A, prevalecera la informacién que se encuentre en los Estados Financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A serd a 31 de diciembre de 2023, acompafiado
del informe de auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la legislacion propia del pais de origen fija
una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero, el representante
legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad del juramento en el “Formato 4 —
Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en
Colombia)”. El Proponente podra acreditar este requisito con un documento que asi lo certifique emitido por una
firma de auditoria externa.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a Délares de
los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a Pesos Colombianos en los términos definidos en la
seccion 1.13. del Pliego de Condiciones.

8.1.4. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.

La entidad ha determinado que la experiencia es un factor preponderante en la seleccién de los contratistas, por
tal motivo ha considerado en el presente proceso su verificacion como un factor de (CUMPLE o NO CUMPLE),
segun lo dispone el numeral 1 del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007.

La Real Academia de la Lengua Espafiola define Experiencia como la “Practica prolongada que proporciona
conocimiento o habilidad para hacer algo”. Asi pues, la experiencia solicitada por la entidad, se basa en la
consideracion de que el Proponente debe demostrar que posee una experiencia minima en la ejecucién de
contratos de Interventoria, como las del alcance del objeto a contratar, una experiencia suficiente para garantizar
la adecuada ejecucion de las mismas.

El Proponente podra aportar minimo uno (1) y maximo cinco (5) contratos para la evaluacién y asignacion de
puntaje por concepto de experiencia.

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento y empresa de
mujeres con domicilio en el territorio nacional, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del
Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que
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los modifiquen, sustituyan o complementen, podra probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional
a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de seis (6) contratos.

En caso de que el Proponente persona natural o juridica pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y
empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, podra demostrar la experiencia
solicitada con dos (2) contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de siete (7).

La entidad considera que si el proponente cumple con los parametros de experiencia citados anteriormente,
garantiza experiencia y suficiencia técnica, administrativa y operacional en el manejo del contrato a suscribir
producto del proceso de seleccién y adicionalmente, esta en capacidad de obtener un rendimiento de ejecucion
por promedio de los contratos validos aportados expresados en SMMLV, como el que requiere el proyecto de
acuerdo con su monto de inversion y plazo previsto de ejecucion; asi mismo esta en capacidad de ejecutar una
inversioén total como la del objeto a contratar.

Los requisitos de experiencia se fundamentan en lo establecido para tal fin en el articulo 5 de la Ley 1150 de
2007, modificado por la Ley 1882 de 2018 es asi como tales requisitos son adecuados y proporcionales a la
naturaleza del contrato a suscribir y a su valor.

Por otra parte, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley 80 de 1993, en los requisitos de
experiencia, se han definido reglas objetivas, justas, claras y completas que permitan la confeccion de
ofrecimientos de la misma indole, aseguren una escogencia objetiva y propendan por la amplia participacion de
oferentes que garanticen la seleccion de la oferta més favorable para la entidad.

Con relacién a la fecha de iniciacion y terminaciéon de los contratos para acreditar experiencia, la entidad ha
considerado que las personas naturales y juridicas obtienen a través de los afios de desempefio en la ejecucion
efectiva de la actividad, la experticia necesaria para desempefiarla es asi que se permitira la acreditacion de la
experiencia a lo largo de la habilidad juridica para desarrollar las actividades propias de la Ingenieria Civil y de la
Ingenieria de vias y transporte. En el caso de las personas naturales se tendré en cuenta la experiencia desde
la terminacién y aprobacién del pensum académico como Ingeniero Civil o Ingeniero de vias y transporte. Para
el caso de las personas juridicas se tendra en cuenta la experiencia obtenida desde la fecha de su constitucion,
siempre que su objeto social le permita ejecutar las actividades objeto del presente proceso de contratacion.

De conformidad con lo establecido por parte de Colombia Compra Eficiente en los documentos tipo para procesos
de Interventoria de obra, la experiencia se califica en dos aspectos:

- HABILITANTE: La sumatoria de los contratos aportados como experiencia es mayor o igual al 100%
respecto del valor total del presupuesto oficial establecido para el presente proceso de seleccién
expresado en SMMLV.

Y

- PONDERABLE: Promedio de los contratos validos aportados expresados en SMMLV.

Con los demas criterios establecidos en cuanto a calificacion, busca escoger un proponente que cumpla con las
condiciones técnicas, financieras y juridicas que garanticen el cumplimiento del objeto contractual

CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

El contrato de interventoria del presente proceso de contratacion esta codificado en el Clasificador de Bienes y
Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) bajo el segmento 81 y/o 80 con el [cuarto de ser posible o, de lo
contrario, en el tercer nivel, como se indica en la siguiente tabla:

811015 Ingenieria Civil
801016 Gerencia de Proyectos
811022 Ingenieria de transporte

Justificacién de las condiciones particulares de la experiencia requerida:

Teniendo en cuenta lo expuesto anteriormente, la entidad considera primordial que los proponentes que aspiren
a participar en el proceso de seleccién, cuenten con experiencia similar a la que se va a ejecutar en desarrollo
del contrato, por lo tanto se ha dispuesto que debe acreditar la experiencia solicitada en el CAPITULO X.
CONDICIONES DE ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, Y LA EXPERIENCIA Y
FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE del
Documento Base o Pliego Tipo, el cual debe ser leido integralmente por los interesados.
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8.1.5. EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE
TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacién NO se evaluaran los soportes de los perfiles requeridos, por
lo que no seran exigidos como parte de los documentos que conformen la propuesta. En tal sentido, para
habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente debera cumplir las siguientes reglas:

. Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 - Aceptacion y
cumplimiento de la formacion académica y la experiencia del personal clave evaluable”, de
acuerdo con los requisitos y condiciones que alli se indican y deméas sefialadas en el Pliego de
Condiciones y sus documentos anexos.

1. El “Formato 8 — Aceptacién y cumplimiento de la formacién académica y la experiencia del
personal clave evaluable” debe suscribirlo el Proponente persona natural, representante legal de la
persona juridica o representante del Proponente Plural.

Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluable los siguientes perfiles:

- Un (1) Director de Interventoria
- Un (1) Residente de Interventoria
- Un (1) Especialista en vias y pavimentos

Las condiciones de formacion académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del equipo de
trabajo denominado Personal Clave Evaluable se encuentran en el “Anexo 1 — Anexo Técnico” del Proceso de
Contratacion, las cuales seran verificadas una vez se suscriba el respectivo contrato y sera prerrequisito para la
orden de inicio de acuerdo con las reglas establecidas en el Pliego de Condiciones, particularmente, en el numeral
“10.2. Acreditacion de experiencia y formacion académica del equipo de trabajo y del Personal Clave Evaluable”.

Nota 1: El Proponente en la etapa de seleccién no debera allegar con su propuesta documentos soporte, hojas
de vida, ni certificaciones de los profesionales y del equipo de trabajo que considerara para el futuro contrato, ya
que seran verificados con posterioridad a la celebracion del contrato.

Nota 2: Los documentos aportados en el presente acapite podran tenerse en cuenta para demostrar el
cumplimiento de los criterios de evaluacion y asignacion de puntaje, sin perjuicio de las reglas de subsanacion
dispuestas en el numeral 1.6. del Pliego de Condiciones.

9. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

El numeral 2 del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011,
establece:

"2. La oferta méas favorable serd aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y econémicos de
escogencia y la ponderacidn precisa y detallada de los mismos contenida en los pliegos de condiciones
0 sus equivalentes, resulte ser la méas ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores
diferentes a los contenidos en dichos documentos (...)" (Negrilla y Subraya fuera de texto)

El numeral 4 del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, establece:

“4. En los procesos para la seleccion de consultores se hara uso de factores de calificacion destinados a valorar
los aspectos técnicos de la oferta o proyecto. De conformidad con las condiciones que sefiale el reglamento,
se podrén utilizar criterios de experiencia especifica del oferente y del equipo de trabajo, en el campo de
que se trate.

En ningln caso se podra incluir el precio, como factor de escogencia para la seleccién de consultores”.
(Negrilla'y Subraya fuera de texto)

De acuerdo con el Pliego Tipo de Colombia Compra Eficiente se han considerado los siguientes criterios de
evaluacion y puntajes:

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios de
evaluacion y puntaje:

Concepto

Experiencia del Proponente

Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10

Factor de sostenibilidad 1
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Concepto PL!I’]
max
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacién de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0.25
Mipyme 0.25
Total 100

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de Obras
Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales,
cuenten con alguna anotacion vigente de obra civil inconclusa en el mencionado registro, se descontara un (1)
punto de la sumatoria obtenida en relacién con los criterios de evaluacion.

Asimismo, las Entidades deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes
que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el dltimo afio, contado a partir de la
fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las deméas consecuencias
derivadas del incumplimiento. Esta reduccion también afecta a los Consorcios y a las Uniones Temporales si
alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion anterior.

La reduccion del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos administrativos que hayan
impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la
modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley
2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo
modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

9.1 FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
La Entidad evaluara la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

A. El Proponente cumplird con la exigencia minima de experiencia prevista en el numeral 3.8.1. del Pliego
de Condiciones. De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debié subsanar el cumplimiento de la
experiencia minima, para la asignacién de puntaje no se tendran en cuenta los contratos que hayan sido
objeto de subsanacion. ni para definir el promedio de los contratos validos aportados que se refiere el
literal B) de este numeral.

Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados, su oferta no sera tenida
en cuenta para aplicar las formulas para la ponderacion de la experiencia del Proponente, por lo que,
ademas, por este criterio de asignacién de puntaje obtendra cero (0) puntos.

B. Para la asignacién de puntaje, se tomara el promedio de los contratos vélidos aportados de cada
propuesta habil expresados en SMMLV registrados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) o en
alguno de los documentos validos sefialados en el numeral Error! Reference source not found., que
acredite su experiencia relacionada en el RUP, y que en total hayan cumplido con lo mencionado en el
literal A de esta seccion. Dicho promedio sera el valor que lo hara participar para la asignacion del
puntaje, segun se detalla en esta seccion.

C. Posteriormente, se seleccionarda un método aleatorio en funcion de la Tasa Representativa del Mercado
(TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia [en su sitio web:
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819].

La TRM que la Entidad utilizara para determinar el método de ponderacion sera la que rija el segundo
dia habil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la
tarde del dia habil siguiente a la fecha efectiva del cierre del Proceso de Contratacion. [Por ejemplo, si
el cierre del Proceso de Contratacion se realiza el 10 de febrero, la TRM que se usara para determinar
el método de evaluacion sera la del 12 de febrero, que se publica en la tarde del 11 de febrero]

El método de ponderacién se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro, en funcién
de la parte decimal -centavos- de la TRM:

Méto
De 0.00 2 0.33 1 Mediana con valor absoluto
De 0.34 a 0.66 2 Media geométrica

De 0.67 a 0.99 3 Media aritmética alta



https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819
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En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y
las formulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentren validas.

D. Dependiendo del método aleatorio establecido segln la TRM, cada uno de los Proponentes habilitados
participaran con el valor del promedio de los contratos validos aportados, que no fueron objeto de
subsanacion, segun la metodologia descrita para cada alternativa.

Las alternativas de evaluacién son detalladas a continuacion:

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con el promedio de los SMMLYV de los contratos validos aportados de
las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacion. En esta alternativa se entendera por mediana de
un grupo de valores el resultado del célculo que se obtiene a través de la aplicacion del siguiente proceso:

- La Entidad ordena los valores de los contratos validos aportados de las propuestas habiles de manera
descendente.

- Si el nimero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.

- Siel nimero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales.

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

. Si el nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la
propuesta que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLV de los contratos vélidos de los
Proponentes habilitados y que no fueron objeto de subsanacion. Para las otras propuestas, se utiliza la
siguiente férmula de asignacién de puntaje:

Me —V;
Me

Puntajepsignar = [{1 — | } * Puntaje méximo]

Donde:

. Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos validos y que no fueron objeto de
subsanacion de los Proponentes habilitados.

. Vi: Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLYV de la propuesta “i” y que
no fueron objeto de subsanacién.

1. Si el nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la propuesta
que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se aplica la
siguiente formula:

VMe - Vl
VMe

Puntajepsignar = [{1 - ‘ } * Puntaje méximo]

Donde:

. Vwme: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de
subsanacion de la propuesta véalida inmediatamente por debajo de la mediana.
. Vi: Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV y que no fueron objeto

wn

de subsanacion de la propuesta “i".
Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.
B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos aportados
de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacién para el factor de ponderacion para la asignacion
del puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG ="JVy xVyx V3 x ..ox Vy

Donde:

e MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto
de subsanacion de las propuestas habiles.

e V1: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos de una propuesta habilitada y que no
fueron objeto de subsanacion.

e Vn: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos de la propuesta “n” habilitada y que no
fueron objeto de subsanacion.

e n:La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntaje al
promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacion de la propuesta que se
encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor
correspondiente.
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Las deméas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacioén:

. IMG —Vi| L
Puntajessignar = | [1 —| == | | * Puntaje méximo

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo se asignara 0,0 puntos.

C. Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor de los promedios de los contratos validos
aportados y que no fueron objeto de subsanacion expresado en SMMLV de la propuesta véalida mas alta y el
promedio aritmético del promedio de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacion de las
propuestas habiles que no han sido rechazadas y se encuentran validas, para esto se aplicara la siguiente
formula:

XAA — (Vmax + )?)
2
Donde:
e V.. Eselvalor total corregido del promedio de los SMMLYV de los contratos validos mas altos y que no
fueron objeto de subsanacion.
e  X:Es el promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLYV de los contratos validos de las otras
propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion.
e X, Esla media aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las propuestas habilitadas de acuerdo con la siguiente
férmula:

Xy =V —
Puntaje maximo * (1 - ( AT l)) Para valores menores o iguales a X,

A
PuntajeAsignar =

| X4 =Vl

\ Puntaje maximo * (1 — 2% <
A

>> Para valores mayores a X, J

Donde:
e X, Esla media aritmética alta.
e V;: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacion

de cada una de las propuestas “i".

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.
9.2. EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

La asignacion de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)” se realizara de la
siguiente manera:

Criterio de evaluacion Puntaje
Experiencia adicional del Personal Clave 5
Evaluable
Formaciéon académica adicional del Personal

5
Clave Evaluable
Total 10

9.2.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 9 -
Experiencia y formacién académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar que i) el Director de
Interventoria; iii) el Residente de interventoria y/o; iv) el Especialista en vias y pavimentos tienen un (1) afio de
experiencia especifica adicional a la definida en la “Matriz 4 — Lineamientos de requisitos del Personal”.

Para otorgar el puntaje basta con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacién académica adicional del
Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes de experiencia del Personal Clave Evaluable
durante la evaluacién de las ofertas. La verificacion de los documentos relacionados con el Personal Clave
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Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado en el numeral 9.1 “Informacién para el control de la ejecucion de
la obra” del Pliego de Condiciones.

Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente relacionada con el cargo
a desempefiar.

ii. La contabilizacion total de la experiencia se realizard en afios. En caso de ser necesario se hara la
conversion de meses o dias a afios para la contabilizacién.

iii. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del Personal” no
aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la
experiencia minima requerida por la Entidad.

En el caso de que la Entidad establezca méas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera cumplir con
el afio de experiencia especifica adicional.

9.2.2. FORMACION ACADEMICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 9 —
Experiencia y formacién académica adicional del Personal Clave Evaluable” de los integrantes que conforman el
Personal Clave Evaluable: i) el Director de Interventoria; iii) el Residente de interventoria y/o; iv) el Especialista
en vias y pavimentos a acreditar que tienen una formaciéon académica adicional a la definida en la “Matriz 4 —
Lineamientos de requisitos del Personal”

Para otorgar el puntaje bastara con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formaciéon académica adicional del
Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes académicos del Personal Clave Evaluable
durante la evaluacion de las ofertas. La verificacion de los documentos relacionados con el Personal Clave
Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado en el numeral 9.1 “Informacion para el control de la ejecucion de
la obra” de este Pliego de Condiciones.

. Las Entidades no podran solicitar titulos de posgrado particulares, es decir, que el Personal Clave
Evaluable tenga una especializacién, una maestria o un doctorado, sino que se exigira que el titulo de
posgrado esté enfocado en un area de conocimiento para verificar las condiciones minimas requeridas
(p.€j. titulo de posgrado en pavimentos o geotecnia).

1. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del Personal” no
aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la
formacién académica minima requerida por la Entidad.

1. Se entiende por “Formaciéon académica adicional” aquella relacionada directamente con el cargo a
desempefiar.

En el caso que la Entidad establezca méas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera cumplir con la
formacion académica adicional.

9.2.3 CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente sera quien debe ejecutar el contrato. Excepcionalmente, en
caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el expediente del contrato,
el Interventor presentard las hojas de vida del aspirante con sus respectivos soportes para evaluacion y
consideracion de la Entidad en un plazo no mayor a cinco (5) dias habiles contados a partir de que el Contratista
solicite el cambio del personal.

La persona que reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los requisitos minimos
descritos en la “Matriz 4- Lineamientos de requisitos del personal’, tener el afio de experiencia especifica
adicional y el titulo de formaciéon académica adicional, si se trata de un profesional por el cual se asigné puntaje.
En todo caso, la Entidad se reserva el derecho de aceptarlos o no, sin perjuicio de que, en el evento de rechazarlo,
deba motivar las razones objetivas y suficientes relacionadas directamente con alguna o algunas de las
condiciones exigidas.

9.3 FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 12 —
Factor de sostenibilidad”, a presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de calculo, disefios
por componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresion a doble cara, asimismo utilizando papel que
cuente con (i) el certificado en el Sello Ambiental Colombiano o (ii) reciclado o procedente de fuentes forestales
sostenibles o naturales y estar libre de cloro elemental. De igual manera, y cuando el documento lo permita, se
reutilizaran hojas ya usadas por una cara, por ejemplo, para evidencias de trabajo de campo.
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Adicionalmente, el Proponente debera contar con una politica de reciclaje y/o reutilizacién de residuos o desechos
generados por el funcionamiento de la empresa u oficinas, para lo cual, en los informes de seguimiento
establecidos por la Entidad, se debera hacer alusién a los programas o estrategias de reciclaje y/o reutilizaciéon
de residuos o desechos.

Sobre este factor se exceptdan los entregables que correspondan a Medios Magnéticos o planos cuyo tamafio
sobrepase el formato de papel “legal”.

El supervisor verificara el cumplimiento de este criterio y, ademas, comprobard, para el inicio de la ejecucion del
contrato, que el futuro Contratista entregue la ficha técnica del papel a utilizar en los términos del numeral “9.1
Informacion para el control de la ejecucién de la obra”.

9.4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con Trato
Nacional o por ii) la incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ninglin caso
otorgara simultaneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto

Promocion de Servicios Nacionales o

. 20
con Trato Nacional
Incorporacién de componente 5
nacional en servicios extranjeros

9.4.1 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad
con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural integrado por estos o por estos y un extranjero con
Trato Nacional se compromete a vincular el porcentaje minimo de personal colombiano, que se desarrolla a
continuacion.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a
la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un
residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o un
Proponente Plural integrado por estos, sin que sea necesaria la vinculacion de un porcentaje minimo de personal
colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de Contratacion de
manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran determinar si aplican las reglas
previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la
regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con Trato Nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento
de la opcion 2 del “Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. En el caso que no
se escoja la opcion 2 del “Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, la Entidad
debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento de puntaje no habra
bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los
Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de
empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el ochenta por ciento (80%) del
personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacién de personal colombiano requerido para la ejecucién del contrato, tratandose de
Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con lo exigido por la nocién de Servicios Nacionales
prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique, sustituya o
complemente, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla
de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje correspondiente:

ComposmloglgrealﬂPropone e‘ Regla de origen aplicable ‘ Puntaje aplicable

i : Promocion de Servicios
Unicamente integrantes Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
colombianos

Nacional (9.4.1)
’ - Promocion de Servicios
Colombianos en asocio con

2. extranieros con Trato Nacional Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
l Nacional (9.4.1)
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Composicién del Prop

Regla de origen aplicable ‘ Puntaje aplicable

Plural
La regla de origen del pais
con el que se tenga acuerdo
i comercial o la del Decreto Promocién de Servicios
Unicamente integrado por 1082 de 2015. Siel .
3. extranjeros con Trato Nacional Proponente Plural no Nacionales o con Trato
- . Nacional (9.4.1)
especifica a cual regla se
acoge se aplicara la del
Decreto 1082 de 2015.
Proponente Plural en el que al ) } Incorporacién de
menos uno de los integrantes No aplica la regla de origen. componente nacional
4. . . del Decreto 1082 de 2015, ni - -
es extranjero sin Trato la de los paises de origen. | €N Servicios extranjeros
Nacional. P gen. (9.4.2)

9.4.1.1 ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el “Formato 7A —
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” y, ademas, aportar alguno de los siguientes
documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal
emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por
promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera diligenciar el “Formato 7A — Promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opcién 2 del “Formato 7A — Promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los
servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de Acuerdos Comerciales aplicables al
Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional
ha certificado que los oferentes colombianos gozan de Trato Nacional en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3.
del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera
demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais,
allegando la informacién y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No
obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacién del puntaje por Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente
alguno de los documentos indicados en este numeral, segin corresponda. A su vez, el representante del
Proponente Plural debera diligenciar el “Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.
Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas el Proponente Plural no
obtendra puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

9.4.2 INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a los
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional,
que se comprometan a incorporar a la ejecucion del contrato méas del noventa por ciento (90 %) del personal
técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior
debera demostrar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacién Nacional. En
este sentido, para acreditar los titulos académicos concedidos en el exterior se requiere presentar la Resolucién
expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que reconoce el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del
Proponente debera diligenciar el “Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros”, en el cual manifieste bajo la gravedad del juramento que incorporara en la ejecucién del contrato
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mas del noventa por ciento (90 %) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de
resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad GUnicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacién de componente nacional cuando el
Proponente que diligencie el “Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” no
haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El “Formato 7B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe ser aportado por
los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el
evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos
uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del “Formato 7B — Incorporaciéon de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, diligencie el “Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional”, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del Pliego de Condiciones
ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningin ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
9.5 VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nimero minimo de personas en condicion de
discapacidad, de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su personal, en los términos
sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015.

Para esto debe: i) diligenciar el “Error! Reference source not found. suscrito por la persona natural, el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, en el cual certifique el nimero total de trabajadores
vinculados a la planta de personal del Proponente, o el integrante del Proponente Plural, a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion, ii) acreditar el nimero minimo de personas en condicién de discapacidad en su planta
de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera
estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del Proponente
Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de
Contratacién. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el “Valor minimo a certificar (como % del
Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1 del Pliego de Condiciones, sin
importar si la experiencia es general o especifica.

Tratandose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6 — Vinculacion de personas en condicién de discapacidad”
debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante legal o revisor fiscal, segin
corresponda, de la persona juridica o la persona natural, siempre que dicho integrante aporte como minimo el
cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion, y que ademas vincule el
minimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 1082 de 2015.

9.6. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en
el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 — Acreditacion de emprendimientos
y empresas de mujeres” y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debié subsanar la entrega de
dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion sera valido para el criterio diferencial en
cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia
solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0)
puntos por este factor de evaluacién.

Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita
la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento
(10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacién de este puntaje no excluye la aplicacién del puntaje para Mipyme.

9.7. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de
Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique,
complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes (RUP), el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el
Proponente debi6 subsanar la entrega del RUP, este serd valido para los criterios diferenciales en cuanto a los
requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia
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solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en
cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendréa cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno (1) de los integrantes acredita
la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la
Unién Temporal.

10. CRITERIOS DE DESEMPATE

De conformidad con el articulo 21 de la Ley 80 de 1993, el articulo 24 de la ley 361 de 1997, el articulo 12 de la
Ley 590 de 2000 modificado por el articulo 9 de la Ley 905 de 2004, los articulos 1y 2 de la Ley 816 de 2003, el
articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, Decreto 957 de 2019 y la Ley 2069 de 2020 en el evento en que dos 0 mas
propuestas obtengan el mismo puntaje, sucesivamente y de manera excluyente se dara prioridad a criterios de
desempate. (criterios citados en el numeral 4.8 del Pliego Tipo

11. CAUSALES DE RECHAZO

Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes:

A. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién previstas en la legislacién para contratar.

B. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un Proponente Plural, presente o haga
parte en mas de una propuesta para el Proceso de Contratacion.

C. Que la persona juridica Proponente Individual o integrante del Proponente Plural esté incursa en la
situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

D. Cuando al Proponente se le haya requerido con el propésito de subsanar o aclarar o aportar un
documento de la propuesta y no lo efectlie dentro del plazo indicado o no lo realice correctamente o de
acuerdo con lo solicitado, siempre que la subsanacion, aclaracion o aporte requerido sea necesario para
cumplir un requisito habilitante en los términos establecidos en la seccién 1.6 del Pliego de Condiciones.

E. Que la inscripcién en el Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el Proponente por primera
vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme en la fecha prevista
para el cierre del Proceso de Contratacion.

F. Que el Proponente no acredite la presentacién de la informacién para renovar el Registro Unico de
Proponentes (RUP) dentro del término previsto en la normativa vigente.

G. Que el Proponente aporte informacion inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad en los
términos de la seccién 1.11 del Pliego de Condiciones.

H. Que el Proponente se encuentre inmerso en un Conflicto de Interés previsto en una norma de rango
constitucional o legal o en la causal contenida en el numeral 1.14 del Pliego de Condiciones.

. No entregar la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

J.  Que el objeto social del Proponente, en caso de que se trate de una persona juridica, o el de sus
integrantes, tratandose de Proponentes Plurales, no le permita ejecutar el objeto del contrato.

K. Que el valor total de la oferta exceda el Presupuesto Oficial estimado para el Proceso de Contratacion
y no se subsane ese defecto.

L. No haber realizado la operaciéon matematica con el factor multiplicador al enunciar el valor final de la
oferta econémica y no subsanar ese defecto.

M. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras en alguno de los documentos que acreditan los
requisitos habilitantes o los factores de evaluaciéon de la oferta y no estén convalidadas en la forma
indicada en la seccion 2.4 del Pliego de Condiciones, sin perjuicio de la posibilidad de subsanar los
primeros en los términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones.

N. No presentar el “Formato 8 — Aceptacién y cumplimiento de la formacién y la experiencia del Personal
Clave Evaluable” y no subsanar su entrega, en los términos de los numerales “1.6 Reglas de
subsanabilidad, explicaciones y aclaraciones” y "3.8.2 Exigencias minimas de experiencia y formacién
académica del equipo de trabajo — Personal Clave Evaluable” del Pliego de Condiciones.

O. Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacién del contrato.
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P. No presentar oferta econdmica y no subsanar su entrega, en los términos del numeral 1.6 del Pliego de
Condiciones.

Q. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo de acuerdo con lo establecido
en la seccién 5.2 del Pliego de Condiciones.

R. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en el Pliego de

Condiciones.
S. Ofrecer un plazo superior al sefialado por la Entidad en el “Anexo 1 — Anexo Técnico”.
T. Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los requisitos

minimos, actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, permisos, licencias y autorizaciones,
notas técnicas especificas y documentos técnicos adicionales, en condiciones diferentes a las
establecidas por la Entidad en el “Anexo 1 — Anexo Técnico”.

U. Las demas previstas en la ley.

12. CAUSALES PARA LA DECLARACION DE DESIERTA DEL PROCESO DE SELECCION

La Entidad podra declarar desierto el Proceso de Contratacion cuando:

A. No se presenten ofertas.

B. Ninguna oferta resulte habil, por no cumplir las exigencias del Pliego de Condiciones.
C. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.

D. Lo contemplado en la ley.

13. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION DE RIESGOS

13.1. RIESGOS QUE ASUME EL INTERVENTOR

A partir de la fecha de suscripcion del Contrato de Interventoria y en todas las etapas del Contrato de Obra (Pre
construcciéon y Construccion), el Interventor asume los efectos derivados de todos y cada uno de los riesgos
asociados al Contrato al igual que respecto a los que logre determinar salvo los definidos en la Matriz de Riesgos,
en los casos en que expresamente se ha determinado lo contrario.

En este sentido, el Interventor asume los efectos derivados de los riesgos que se desprendan de la Matriz de
Riesgos, otras clausulas o estipulaciones del Contrato, sus anexos, sus Apéndices y demas documentos que se
deriven de la naturaleza del Contrato.

Por lo tanto, no procederan reclamaciones del Interventor basadas en el suceso de alguno de los riesgos
asumidos por el Interventor y —consecuentemente- el departamento no hard reconocimiento alguno, ni se
entendera que ofrece garantia alguna al Interventor, que permita eliminar o mitigar los efectos causados por la
ocurrencia de alguno de estos riesgos, salvo que dicho reconocimiento o garantia se encuentren expresamente
pactados en el presente Contrato.

13.2. MATRIZ DE RIESGOS.

Para el presente proceso contractual, en atencién a la Ley 1150 de 2007 y los articulos 2.2.1.1.1.3.1 y
2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, entiéndase por riesgo la probabilidad de ocurrencia de eventos aleatorios
que afecten el desarrollo del mismo, generando una variacion sobre el resultado esperado, tanto en relacién con
los costos como con las actividades a desarrollar en la ejecucién contractual.

Correspondera al contratista seleccionado la asuncién del riesgo previsible propio de este tipo de contratacion
asumiendo su costo, siempre que el mismo no se encuentre expresamente a cargo de la Entidad en el contrato

14. ACUERDOS COMERCIALES

El proceso de contratacion esta cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la Decision 439 de la
Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN):

. . Lo Excepcion S de
Acuerdo Comercial Entidad Estatal incluida | Umbral aplicable Contratacion
cubierto
| Chile Sl Sl NO Sl
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Alianza México ]| Sl EXCEPCION 33 NO
Pacifico Per Si i NO S
Canada Sl Sl EXCEPCION 33 NO
Chile Sl Sl EXCEPCION 33 NO
Corea Sl Sl NO Sl
Costa Rica S Sl NO Sl
Estados Unidos Sl Sl EXCEPCION 33 NO
Estados AELC S| Sl EXCEPCION 33 NO
México Sl Sl NO Sl
El Salvador Sl Sl NO Sl
Triangulo Guatemala Sl S NO Sl
Norte Honduras NO i (EXCgOF;C'ON NO
Unién Europea S Sl NO Sl
Reino Unido e Irlanda del S| S| NO S|
Norte
Israel Sl Sl NO Sl

En consecuencia, la entidad concedera trato nacional a proponentes y servicios de los Estados que cuenten con
un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratacion.

Adicionalmente, los proponentes de estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la existencia
de trato nacional por reciprocidad recibiran este trato.

15. GARANTIAS

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2015 los riesgos que deben cubrir las garantias
en la contratacion, son el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de las Entidades Estatales con
ocasion de: (i) la presentacion de las ofertas; (ii) los contratos y su liquidacion; y (iii) los riesgos a los que se
encuentran expuestas las Entidades Estatales, derivados de la responsabilidad extracontractual que pueda surgir
por las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas y subcontratistas.

El oferente que resulte favorecido, en su calidad de contratista podra otorgar para asegurar el cumplimiento de
sus obligaciones las siguientes garantias:

a) Contrato de seguro contenido en una péliza.
b) Patrimonio autbnomo.
c) Garantia Bancaria.

NOTA 1: La responsabilidad extracontractual de la administracion derivada de las actuaciones, hechos u
omisiones de sus contratistas o subcontratistas solo puede ser amparada con un contrato de seguro.

NOTA 2: El monto, vigencia, amparos o coberturas de las garantias se determinaran teniendo en cuenta el objeto,
la naturaleza, las caracteristicas de cada contrato y los riesgos que se deban cubrir.

INDIVISIBILIDAD DE LA GARANTIA.

La garantia de cobertura del Riesgo es indivisible; sin embargo, en los contratos con un plazo mayor a cinco (5)
afios las garantias pueden cubrir los Riesgos de la Etapa del Contrato o del Periodo Contractual, de acuerdo con
lo previsto en el contrato.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, Entidad Estatal en los pliegos
de condiciones para la Contratacién debe indicar las garantias que exige en cada Etapa del Contrato o cada
Periodo Contractual asi:

a.) LaEntidad Estatal debe exigir una garantia independiente para cada Etapa del Contrato o cada Periodo
Contractual, cuya vigencia debe ser por lo menos la misma establecida para la Etapa del Contrato o
Periodo Contractual respectivo.

b.) La Entidad Estatal debe calcular el valor asegurado para cada Etapa del Contrato, Periodo Contractual
o unidad funcional, tomando el valor de las obligaciones del contratista para cada Etapa del Contrato o
Periodo Contractual, de acuerdo con las reglas de suficiencia de las garantias establecidas en el decreto
1082 de 2015.

c.) Antes del vencimiento de cada Etapa del Contrato o cada Periodo Contractual, el contratista esta
obligado a obtener una nueva garantia que ampare el cumplimiento de sus obligaciones para la Etapa
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del Contrato o Periodo Contractual subsiguiente, si no lo hiciere se aplicaran las reglas previstas para
el restablecimiento de la garantia.

Si el garante de una Etapa del Contrato o un Periodo Contractual decide no continuar garantizando la Etapa del
Contrato o Periodo Contractual subsiguiente, debe informar su decisién por escrito a la Entidad Estatal
garantizada seis (6) meses antes del vencimiento del plazo de la garantia. Este aviso no afecta la garantia de la
Etapa Contractual o Periodo Contractual en ejecucién. Si el garante no da el aviso con la anticipacién mencionada
y el contratista no obtiene una nueva garantia, queda obligado a garantizar la Etapa del Contrato o el Periodo
Contractual subsiguiente.

Como la contratacion que se fundamenta en estos estudios previos no se encuentra exenta de la exigencia de la
garantia Unica, la entidad exigira el amparo de los perjuicios que se deriven del incumplimiento del ofrecimiento
y del incumplimiento del contrato mediante las siguientes garantias:

15.1. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los
parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada sera susceptible de aclaracion por el
proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion. Sin embargo, la no entrega de la garantia no
es subsanable y se rechazara la oferta.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Caracteristica Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015,
Clase a saber: (i) contrato de seguro contenido en una péliza, (i) Patrimonio auténomo Yy (iii)
Garantia Bancaria.
Asegurado/ DEPARTAMENTO DE BOLIVAR identificada con el NIT 890.480.059-1
beneficiario

La sancion derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en el
Amparos articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que la modifique, sustituya o
complemente.

3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de

modificarse la fecha del cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el

plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente definida en el Pliego de

Condiciones.

Valor Asegurado | Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Contratacién

e Paralas personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén social
y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representaciéon legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser que
en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa

Tomador manera.

e Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se tiene que relacionar claramente los
integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los
efectos seran los otorgantes de esta.

Vigencia

Si en desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el proponente debera ampliar la vigencia
de la garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido los requisitos de
ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de seriedad de la oferta.
Durante este periodo la propuesta seré irrevocable, de tal manera que el proponente no podra retirar ni modificar
los términos o condiciones de la misma, so pena de que la entidad pueda hacer efectiva la garantia de seriedad
de la oferta.

15.2. GARANTIAS DEL CONTRATO

15.2.1 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Interventor debera presentar la Garantia de
cumplimiento en original a la Entidad dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes contados a partir de la firma
del contrato y requerira la aprobacion de la Entidad. Esta Garantia tendra las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicién
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015,
Clase a saber: (i) contrato de seguro contenido en una péliza para Entidades Estatales, (ii)

patrimonio auténomo, (iii) Garantia bancaria.
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Asegurado/ DEPARTAMENTO DE BOLIVAR identificada con el NIT 890.480.059-1
beneficiario
Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general del contrato | Hasta la liquidacion | Diez por ciento (10%)
y el pago de las multas y la clausula | del contrato del valor total del
penal pecuniaria que se le contrato
impongan
Buen manejo y correcta inversion N/A N/A
del Anticipo
Garantia de Pago Anticipado N/A N/A
Pago de salarios, prestaciones Plazo del contrato y | Diez por ciento (10%)
sociales legales e tres (3) afios mas. del valor total del
Amparos, indemnizaciones laborales del contrato
vigencia 'y personal que el Interventor haya
valores de utilizar en el territorio nacional
asegurados para la ejecucién del contrato
Calidad del Servicio Vigencia de este | Diez por ciento (10%)
por los perjuicios derivados de la amparo debe ser | del valor total del
deficiente calidad del servicio igual al plazo de | contrato
prestado. Garantia de
estabilidad del
contrato principal en
cumplimiento del
paragrafo del articulo
85 de la Ley 1474 de
2011.
e Paralas personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén social
y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la cAmara de comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que
en el referido documento se exprese que la sociedad podréa denominarse de esa
manera.
e No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
T integrantes del Consorcio o de la Uniéon Temporal. Cuando el Contratista sea una
omador 19 ) ; )
Unién Temporal o un Consorcio, se debe incluir el nombre de la estructura plural, el
NIT y el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.
e Para el Interventor conformado por una estructura plural (Unién Temporal,
Consorcio): la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Interventor,
para lo cual se debera relacionar claramente los miembros, su identificacion y el
porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de
la misma.
e Numero y afio del contrato
Informacion e  Objeto del contrato
necesaria dentro | e«  Firma del representante legal del Interventor
de la poliza e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.
Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El Interventor esta obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea reducida por razén de las
reclamaciones que efectlie la Entidad, asi como a ampliar las Garantias en los eventos de adicién, suspension
ylo prérroga del contrato. El no restablecimiento de la Garantia por parte del Interventor o su no adicién o
prérroga, segin el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos
sancionatorios a que haya lugar.

15.2.2. GARANTIA DE CALIDAD DEL SERVICIO

El contratista serd responsable por los perjuicios causados a la entidad contratante que se produzcan con
posterioridad a la terminacion del contrato, y que se compruebe tienen su causa en una de dos hipétesis (i) mala
calidad o precariedad de los productos entregados como resultado de la celebracion de un contrato estatal y (ii)
mala calidad del servicio prestado, siempre y cuando se acredite que éstos son imputables al contratista.

LA A VITOLA CUADRO
SE E INFRAESTRUCTURA
G N DE BOLIVAR

Proye

Componente técnico

Benjamin Visbal Bolafios

Asesor Direccion de Contratacion

Componente juridico

Juan Mauricio Merifio Ojeda
Asesor Direccion de Contratacion
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