Nombre del proceso/subproceso: Gestion Financiera Codigo: FI-P02-FO7

Defensoria
del Pueblo

DECLARACION JURAMENTADA DE SEGURIDAD SOCIAL Version: 02

Vigente desde: 29/02/2016

Ciudad Bogota D.C Fecha: diciembre 8 de 2024

Yo, ALDO GERMAN CASTELLANOS PENNA , C.C. No. 19.344.830 de Bogota, en mi calidad de contratista con la Defensoria
del Pueblo, en ejecucion del contrato No. CD-DP-3838-2023 afio 2023 de la Regional BOGOTA, de conformidad con el Decreto 099 del
25 de enero de 2013 y para efectos de depuracion de los ingresos mensuales que han de determinar la base gravable de Retencién en la
Fuente, aplicable a los empleados independientes, informo que el valor pagado al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensién
y A.R.L., corresponden al mes de DICIEMBRE del afio 2024 y pertenecen al contrato materia de pago, NO INCLUIR INTERESES
DE MORA:

Planilla de Pago No. 82505735

Valor Pagado Salud + 250.600

Valor Pagado Pension + 0

Valor Pagado A.R.L. + 10.500

= Total Pago de Seguridad Social mensual = 261.100

Es Pensionado Si E No D .

OTRAS DEDUCCIONES (BENEFICIO TRIBUTARIO) A TENER EN CUENTA PARA DISMINUIR AUN MAS LA BASE DE LA RETENCION
EN LA FUENTE, ADJUNTE LOS DOCUMENTOS (POR UNA SOLA VEZ AL ANO) CITADOS A CONTINUACION:

Hace Aportes Voluntarios a Fondos de Pensiones (Art 126-1 E.T.) Si D No E .
Hace Aportes Cuenta de Ahorro para el Fomento de la Construccién — AFC (Art

126-4E.T.) si[ ] No[X] .

Efectud pagos por Intereses de Vivienda o Costo Financiero de Leasing

Habitacional durante el aflo 2023___. (Articulos 119y 387 E.T.) Si D No Iz' .

Tiene dependientes (Art. 387 E.T.) Si D No E .

Efectud pagos a Medicina Pre pagada durante afio 2023. (Art. 387 E.T.) Si E No D .
Declarante de Renta: Si E No [[ .

El Contrato de prestacion de servicios, suscrito con la Defensoria del Pueblo, se detalla a continuacion:

, Valor total del Valor a pagar en el Fecha de Fecha de .
Numero del contrato . > L L Observaciones
Contrato mes incluido IVA iniciaciéon terminacién
CD-DP-3838-2023 $ 63.351.000 $5.011.000 04/12/2023 31/12/2024

En constancia de lo anterior, se firma a los 8 dias del mes de DICIEMBRE de 2024.

g

Nombre: ALDO GERMAN CASTELLANOS PENNA
No. C. C. 19.344.830



http://www.cijuf.org.co/external?url=http://www.ceta.org.co/html/vista_de_un_articulo.asp?Norma=170
http://www.cijuf.org.co/external?url=http://www.ceta.org.co/html/vista_de_un_articulo.asp?Norma=480
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
CL137 A7 73.30 CASA ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 19344830 ALDO GERMAN CASTELLANOS 13 BOSQUE 7575746 aldocast@uniandes.edu.co EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS | uPC
pogearogriye PARAFISCALES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
SALUD
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. NO 2024-12 2024-12 ! 09/12/2024 82505735 $261.100
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 250.600 0 0 0 0 0 0 250.600 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros | Valor Neto Dias | Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar | No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 10.500 10.500 0 0 10.500 105 10.500 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
’ - . - No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 250.600 250.600
0 [) [ ) [ 0 [ ) Pension 0 0 [)
ICBF Riesgos Laborales 1 10.500 10.500
0 [) [ 0 [ 0 [ ) ccF 0 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 2 261.100 261.100

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
CL 137 A7 73.30 CASA ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 19344830 ALDO GERMAR CASTELLANOS 13 BOSQUE 7575746 aldocast@uniandes.edu.co EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS | uPC
Amarrim e PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | - Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2024-12 2024-12 ! 09/12/2024 82505735 $261.100
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2] a8 HE é Koo Fondo %
. No. de HEEHHAAAAAARENEAAE M cod. - .| voluntari | voluntario | pensional X Icotizacion 7| cod. € . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad &
© o
1 cc 19344830 CASTELLANOS PENNA ALDO GERMAN 59| 2 N 0 0 0 0 0 0 EPS008 2.004.400 250.600 14-23 2.004.400 1 10.500 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




0§:compznscr miplanilla.com REPORTE RESUMEN DE PAGO

Informacion basica de la planilla

Empresa: ALDO GERMAN CASTELLANOS PENNA NIT:

Tipo Planilla: ... ! [Periodo liquidacién Pensiones:
Sucursal o Dependencia: PRINCIPAL [Periodo liquidacién Salud:
Niamero de Radicacién: 82505735 Total a pagar:

Fecha de vencimiento: 10/01/2025 Total de empleados: .
Fecha de Pago: 09/12/2024 Namero de Administradoras:

Detalles del pago

Razdn social recaudo: Compensar OI

MiPlanilla.com Pago Proteccion Social

BANCOLOMBIA

19344830
diciembre 2024
diciembre 2024
$261,100

1

2

9998600669427

Pago Electronico por PSE

1111100704

*Namero de Valor descontado
Cadigo NIT Administradoras Num. Afiliados incapacidad por en incapacidad Total Pagado
riesgos laborales y/o licencia
14-23 860011153 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $0 $10,500
EPS008 860066942 Compensar EPS 1 $0 $250,600
$261,100

*Si descont6 incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion




REPUBLICA DE COLOMBIA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERC
RADICADO No. 2021 1090296 SUB 124181
26 MAY 2021
POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITE Lie rnLaimciuin o
ECONOMICAS EN EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACION DEFINIDA
{VEJEZ COMPARTIDA-QRDINARIA)

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargo vy,

CONSIDERANDO

Que el 19 de junio de 2009, CODENSA S.A. reconoce el pago de una pensién de
Jubilacién a favor del sefior CASTELLANOS PENNA ALDO GERMAN,/identificado
con CC No. 19,344,830, en cuantia inicial de $9,125,958.00

Que el sefor CASTELLANOS PENNA ALDO GERMAN, identificado con CC No.
19,344,830, sclicita el 2 de febrero de 2021 el reconocimiento y pago de una
pensidn mensual vitalicia de VEJEZ COMPARTIDA, radicada bajo el No
2021 1090296.

CONSIDERACIONES

Que e| peticionario ha prestado |los siguientes servicios:

NTIDAD LABORC OESDE HASTA NOVEDAD DIAS
INGETEC 5 A. 19810015 [19820131 _ [IIEMPO SERVICIO 138
INGETEC S A. 19820201 [19820430 __[TIEMPO SERVICIO 89
INGETEC 5.A. 19820501 (19820731 _ MIEMPO SERVICIO 52
INGETEC S.A. 19820801  |19820831  [TIEMPO SERVICIO B1
INGETEC S.A. 19820901 |19820930 _[TIEMPO SERVICIO 30
INGETEC SA. 19821001 [19821016 [TIEMPO SERVICIO |16
INGETEC 5.A. 19821101  |19821115 [TIEMPO SERVICIO 15|
INGETEC S.A. 19821201 19821231  [TIEMPO SERVICIO 31
INGETEC S.A. 19830101 [19830131 _[TIEMPO SERVICIO B1
[ENERGIA DE BOGOTA 19830103 [19830930 [TIEMPO SERVICIO 271
[ENERGIA DE BOGOTA 19831001 |19840331 __[TIEMPO SERVICIO 183
[ENERGIA DE BOGOTA 19840401 [19840731 __[TIEMPO SERVICIO 122
[ENERGIA DE BOGOTA 19840801 (19850801 [TIEMPO SERVICIO 366
[ENERGIA DE BOGOTA 19860410  [19870831 [TIEMPO SERVICIO 509 |
[ENERGIA DE BOGOTA 19870901  [18890930  [TIEMPO SERVICIO 761
[ENERGIA DE BOGOTA 19881001 (19900930  [TIEMPO SERVICIO 1365
[ENERGIA DE BOGOTA 119901001 _ [19901031 __[TIEMPO SERVICIO 31
ENERGIA DE BOGOTA (19901101 [19901130 _ [TIEMPO SERVICIO 30
ENERGIA DE BOGOTA 19901201 |19901231 _[TIEMPO SERVICIO 31
ENERGIA DE BOGOTA 19910101 (19910131 [TIEMPO SERVICIO 31
[ENERGIA DE BOGOTA 19910201 19910228 _[TIEMPO SERVICIO 28
ENERGIA DE BOGOTA 19910301  [18910331 _ [TIEMPO SERVICIO 31
[ENERGIA DE BOGOTA 19910401 [19910430 [TIEMPO SERVICIO 130




SUB 124161

26 MAY 2021
ENERGIA DE BOGOTA 1910501 (19910531 [TIEMPO SERVICIO 31
ENERGIA DE BOGOTA 19910601 [18910630 [TIEMPO SERVICIO 30
ENERGIA DE BOGOTA 19010700 (19910731  [TIEMPO SERVICIQ 31
ENERGIA DE BOGOTA 19910801 (19910631 [TIEMPO SERVICIO 31
ENERGIA DE BOGOTA 19910841 [19910930 [TIEMPO SERVICIO 30
ENERGIA DE BOGOTA 18911001 9911031 [TIEMPO SERVICID 31
ENEAGIA DE BOGOTA 18911101 (18611130 [TNIEMPO SERVICIO 30
ENERGIA DE ROGOTA 10911201 (19911231 [TIEMPO SERVICIO 31
ENERGIA DE BOGOTA 19920101 19920131  [TIEMFO SERVICIO 31
ENERGIA DE BOGOTA 19920201 (19920331  [TIEMPO SERVICIO &0
ENERGIA DE BDGOTA 16920401 [19920430 [TIEMPO SERVICIO 30
ENERGIA DE BOGOTA 19920501 [19920531  [TIEMPO SERYICIO 31
ENERGIA DE BOGOTA 16920601 [19920630 [|TIEMPOQ SERVICIO 30
ENEAGIA DE BOGOTA 16020701 [19920731 (TIEMFQ SERVICID 31
ENERGIA DE BOGOTA 19930801 |19920831 |TIEMPO SERVICIO 31
[ENERGIA DE BOGOTA 19920901 19921031 TIEMPQ SERVICIQ 61
ENERGIA DE BOGOTA 19921101 19921130  [TIEMPO SERVICID 30
ENERGIA DE BOGOTA 19921201 (19921231 [TIEMPQ SERVICIO 31
ENERGIA DE BOGOTA 19030101 19930228 [TIEMPO SERVICIO 59
[ENERGIA DE BOGOTA 19930301 19930331 [TIEMPO SERVICIO 31
ENERGIA DE BOGOTA 19930401 19930430 ['EMPQ SERVICIQ 30
ENERGIA DE BOGOTA 10030501 [19930531  [1IEMPQ SERVICID 31
ENERGIA DE BOGOTA 19530601 [19930630 [TIEMPO SERVICIO 30
ENERGIA DE BOGOTA 19930701 [19930831 [TIEMFO SERVICIO 62
ENERGIA DE BOGOTA 19930001 (19930230 |TIEMPOD SERVICIO 30
ENERGIA DE BOGOTA 18931001 [19931231  [TIEMPOQ SERVICIO 03
EMERGIA DE BEQGOTA 19940101  |19940131  [TIEMPO SERVICIO 31
EMERGLA DE BOGOTA 19940201 [19940331  [TIEMPOD SERVICIO E.g
ENERGIA DE BOGOTA 19940401 |19940430 [TIEMPD SERVICIO 30
ENERGIA DE BOGOTA 19940501 |L9940531 [TIEMPD SERVICID 31
ENERGIA DE BOGOTA 13940661  |ID040630  (TIEMPO SERVICID 30
ENERGIA DE BRGQTA 15940701  [19340930 [TIEMPQ SERVICIO a3
ENERGIA DE BCGRTA 18941001 [19941031  TIEMPO SERVICIO 31
ENERGIA DE BOGOTA 19941101 (19941130 [TIEMPD SERVICID ETH]
ENERGIA DE BOGOTA 18041201, 119841231  [TIEMPO SERVICIO 31
EMPRESA DE ENERGIA DE BGGOTA 19950101 119950108  [TIEMPO SERVICID 8
EMPRESA DE ENERGIA DE BOGOTA 19950201 |19950228 [TIEMPC SERVICIO 30
EMPRESA DE ENERGIA DE BOGOTA [19950301 |19950331 [TIEMPO SERVICIC 30
EMPRESA DE ENERGIA DE BOGOTA 19950401 |19950430 (TIEMPO SERVICIO 30
EMPRESA DE ENERGIA DE BOGOTA 19950501 |19950531  TIEMPO SERVICIO 30
EMPRESA DE ENERGIA DE BOGOTA 19950601 |19950630 |TIEMPO SERVICIO 130
EMPRESA DE ENERGIA DE BOGOTA 19950701 [19950731 TIEMPQO SERVICIO 30
EMPRESA DE ENERGIA DE BOGOTA 19950801 19950831 TIEMPO SE_RVICIO 30
EMPRESA DE ENERGIA DE BOGOTA 19950901  [19950930  [TIEMPO SERVICIO 30
EMPRESA DE ENERGIA DE BOGOTA 19951001 19951031  TIEMPO SERVICIO 30
EMPRESA DE ENERGIA DE BOGOTA 19951101 (19951130  [TIEMPO SERVICIO 30
[EMPRESA DE ENERGIA DE BOGOTA 19951201  |19951231  [TIEMPO SERVICIO 30
[EMPRESA DE ENERGIA DE BOGOTA 19960101 |189960131 [TIEMPO SERVICIO 30 |
|[EMPRESA DE ENERGIA DE BOGOTA 19060201 |19960229 |TIEMPO SERVICIO 30
|[EMPRESA DE ENERGIA DE BOGOTA 19960301 |19960331 |TIEMPO SERVICIO 30
EMPRESA DE ENERGIA DE BOGOTA 19960401 |19960430 [TIEMPO SERVICIO 30
[EMPRESA DE ENERGIA DE BOGOTA 19960501 19960531 [TIEMPO SERVICIO 30
[EMPRESA DE ENERGIA DE BOGOTA 19860601 |19960630 [TIEMPO SERVICIO 30
EMPRESA DE ENERGIA DE BOGOTA 19960701 |19960831 [TIEMPO SERVICIO 60
EMPRESA DE ENERGIA DE BOGOTA 19960901 |19960930 [TIEMPO SERVICIO 30 ,
EMPRESA DE ENERGIA DE BOGOTA 119961001 19961031 TIEMPO SERVICIO 30 |
EMPRESA DE ENERGIA DE BOGOTA 19961101 [19961130 [TIEMPO SERVICIO 30 |
EMPRESA DE ENERGIA DE BOGOTA 19961201 [19961231 [TIEMPO SERVICIO 30 |
EMPRESA DE ENERGIA DE BOGOTA 119970101 19970131  [TIEMPO SERVICIO 30 '
EMPRESA DE ENERGIA DE BOGOTA [19970201  [19970228  [TIEMPO SERVICIO 30
EMPRESA DE ENERGIA DE BOGOTA 119970301 (19970331 _ [TIEMPO SERVICIO 30 |
EMPRESA DE ENERGIA CE BOGOTA 19970401 (19970430 [TIEMPO SERVICIO 30|
EVMPRESA DE ENERGIA DE BOGOTA [19970501 [19970531  [TIEMPO SERVICIO 30
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26 MAY 2021
EMPRESA DE ENERGIA DE BOGOUTA 19970601 18970630 _ [TIFMPD SERVICIO 30
EMPRESA DF ENERGIA DE BOGOTA 19970701 19970831 [TIEMPO SERVICID &0
EMPRESA DE ENERGIA DE BOGOTA 19970901 [1997¢930  [TIEMPO SERVICIO E[T
EMPRESA DE ENERGIA DE SOGOTA 16971001 (18971104 [VIEMPQ SERVICID 34
CODENSA 5 A FSP 19971101 19971130 [TIEMPO SERVICID E[1
CODENSA S5 A ESF 19971201 [18971231  [TIEMPO SERVILIO 30
CODENSA S A ESP 19960101 (18980131 [TEMPO SERVICIO 30
CODENSA 5 A ESP 19960201  [19980226  |[TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA 5 A ESP 19980301  [19980331  TIFMPO SFRVICIO 30
CODENSA S A ESP 19880401  [19980430  [TIFMPO SERVICIO 30
CODENSA 5 A ESF 10980501 (19980531  ITIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESF 19980601 _[19980630 [TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 13980701 (19980731  TIEMFO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 19080801 (19980831  TIEMPQ SERVICIC 30
CODENSA S A ESP 18980901 19380930 TIEMPO SERVILIO 30
CODENSA S A ESP 18981001 (19981031 [TIEMPO SERVICIC 3¢
CODENSA S A ESP 12981101 (19981130 [ TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA 5 A ESP 12981201 19981231 |TIEMPQ SERVICIO 30
CODENSA 5 A ESF 19990101 [19940131 _ [TIEMFQ SERVICIO 130
[CODENSA S A ESP 10990201 |19980228 _ [TIEMPO SERVICIC 30
CODENSA S AESP 12990301 [19390331  [TIEMFO SERVICIO 30
CODENSA 5 A ESP 19990401 [19350430  [TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S5 A ESP 19890501  [19590531  [JIEMFO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 19580601 _ [19290630  [TIEMPO SERVICIQ 30
CODENSA S A ESP 19590701 [19990831  [EMPC SERVICIO 60
CODENSA 5 A ESP 19990901 [18€90930 [TIEMFOC SERVICIO 30
CODENSA 5 A ESP 19891001 (16991031 [TIEMPO SERVICIO 20
CODENSA 5 A ESP 19391101 (19991130 [TIEMPG SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 19991201 [19991231 ITIEMPQ SERVICIO 30
CCDENSA S A ESP 20000101 20000131  TIEMPO SERVICID 30
CODENSA § A ESP 20000201 {20000279 |EMPQ SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20000301 [20000331  |[TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20000401 |20000430 __[TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA 5 A ESP 20000581 [20000531_ [TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20000601 120000630 _ [TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA 5 A ESP 20000701 20000731 [TIEMPO SERVICID 30
CODENSA S A ESP 20000801 (20000831 [TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20000001 [30000930  [TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20001001 [20001031  |TIEMPQ SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20001101 20001120  TIEMPD SERVICIO 20
CODENSA 5 A ESF 20001201 [20001231  [TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20010101  [20010131  [TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20010201 20010228 IEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20010301 20010331 TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20010401 20010430 _ TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20010501 20010531 [TIEMPQ SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20010601 20010630 [TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA 5 A ESP 20010701 20010731 _ [TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20010801 20010831 _ [TIEMPO SERVICIO 30
[CODENSA S A ESP — ~ 20010901 20010930 [TIEMPO SERVICIO 30
(CODENSA S A ESP 20011001 20011031 _ TIEMPO SERVICIO 30
(CODENSA S A ESP 20011101 20011130  [TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20011201 [20011231  [TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA § A ESP 20020101 20020131  TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20020201 20020228 [TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20020301 20020331 _ [TIEMPO SERVICIO 30
(CODENSA S A ESP B 20020401 20020430 _ [TIEMPO SERVICIO 30
|CODENSA 5 A ESP 20020501 20020531 [TIEMPO SERVICIO 30
|CODENSA S A ESP 20020601 20020630 _ [TIEMPO SERVICIO 30
[CODENSA S A ESP 20020701 20020731 _ [TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20020801 20020831  [TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20020901 20020930  [TIEMPO SERVICIO 30
|CODENSA'S A ESP 20021001 20021031 [TIEMPO SERVICIO 30
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28 MAY 2021
CODENSA S A ESP 20021101 20021130  [TIEMFO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20021201 20021231  [TIEMPQO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20030101 20030131  [TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20030201 20030228 TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S5 A ESP 20030301 20030331  [TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A £5P 20030401 20030430 TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20030501 20030531 TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20030601 20030630 TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20030701 20030731 TIEMPO SERVICIO 30
ICODENSA S A ESP 20030801 20030831 TIEMPO SERVICIO 30
ICODENSA S A ESP 20030901 20030930 TIEMPO SERVICIO 30
|CODENSA S A ESP 20031001 20031031  [TIEMPO SERVICIO 30
|CODENSA S A ESP 20031101 20031130 TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20031201 20031231 TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20040101 20040131 TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 120040201 20040229  [TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP [z0040301 20040331 TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20040401 20040427 [TIEMPO SERVICIO 27
CODENSA S A ESP 20040501 20040531  [TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20040601 20040630  [TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20040701 20040731  [TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20040801 20040827  [TIEMPO SERVICIO 27
CODENSA S A ESP 20040901 20040930  [TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20041001 20041031 TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20041101 20041130 TIEMPO SERVICIO 320
CODENSA S A ESP 20041201 20041231 TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20050101 20050131 TIEMPO SERVICIO 30
(CODENSA S A ESP 20050201 20050227 TIEMPO SERVICIO 27
CODENSA S A ESP 20050301 20050327 TIEMPQ SERVICIO 27
CODENSA 5 A ESP 20050401 20050427 TIEMPO SERVICIO 27
CODENSA 5 A ESP 20050501 20050527  [TIEMFQO SERVICIO 27
CODENSA S A ESP 20050601 20050627 TIEMPO SERVICIO 27
CODENSA S A ESP |20050701 20050727 TIEMPO SERVICIO 27
CODENSA S A ESP 20050801 20050827 TIEMPO SERVICIO 27
CODENSA S A ESP 20050901 20050927 TIEMPO SERVICIO 27
CODENSA S A ESP 20051001 20051027 TIEMPO SERVICIO 27
CODENSA S A ESP 20051101 20051127 ITIEMPO SERVICIO 27
CODENSA S A ESP 20051201 20051227 TIEMPO SERVICIO 27
CODENSA S A ESP 20060101 20060127  [TIEMPO SERVICIO 27
CODENSA 5 A ESP 20060201 120060227 TIEMPO SERVICIO 27
CODENSA S A ESP 20060301 20060327 TIEMPO SERVICIO 27
CODENSA S A ESP 20060401 20060427 TIEMPO SERVICIO 27
CODENSA S A ESP 20060501 20060531 TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20060601 20060630  [TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20060701 20060731 [TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20060801 20060831  [TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20060901 20060930  [TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20061001 20061031  [TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20061101 20061130  [TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20061201 20061231  [TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20070101 20070131  [TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20070201 20070228  TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20070301 20070331  [TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20070401 20070430  TIEMPO SERVICIO 130
CODEMNSA S A ESP 20070501 20070531  [TIEMPO SERVICIO 130
CODENSA S A ESP 20070601 20070630 TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20070701 120070731 TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20070801 120070831 TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20070901 20070930 TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20071001 20071031 TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20071101 20071130  [TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20071201 20071231 TIEMPO SERVICIO 30
[CODENSA S A ESP 20080101 20080131  [TIEMPO SERVICIO 30
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CODENSA S A ESP 20080201 20080226 TIEMPO SERVICID 30
CORENSA S A ESP 20080301 20080331 [TIFMPO SFRVICID E[3)
COBENSA 5 A F5P 20080401 _ 120080430 [TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20080501 120080531  [TIEMPO SERVICIO 30 ;
CODENSASAESP 120080601  |20080630 TIEMPO SERVICIO 30 |
CODENSA S A ESP 20080701 20080731 _ [TIEMPO SERVICIO 30 '
CODENSA S A ESP 20080801 20080831 [TIEMPO SERVICIO 30 |
CODENSA S A ESP 20080901 20080930  [TIEMPO SERVICIO 30 |
CODENSA S A ESP 20081001 20081031  [TIEMPO SERVICIO 30 |
CODENSA S A ESP 20081101 20081130  [TIEMPO SERVICIO 30
CODENSA S A ESP 20081201  [20081231  [TIEMPO SERVICIO 130
[CODENSA S A ESP. 20090101 20090131  [TIEMPO SERVICIO |30
[CODENSA S A ESP - 20090201 20090228 [TIEMPO SERVICIO 30
|CODENSA S A ESP 20090301 20030331  [TIEMPO SERVICIO 30
[CODENSA S A ESP 20090401 20090430  [TIEMPO SERVICIO 30
[CODENSA S A ESP 20090501  [20090531  TIEMPO SERVICIO 30
ICODENSA S AESP 20090601  [20080630  [TIEMPO SERVICIO 30
[CODENSA S A ESP [20090701 20091231 [TIEMPO SERVICIO 180
[CODENSA S A ESP [20100101  [20101231 [TIEMPO SERVICIO 360
[CODENSA S A ESP [20110101 _ [20111231 _ [TIEMPO SERVICIO 360
[CODENSA S A ESP 20120101 [20121231 [TIEMPO SERVICIO  [360
[CODENSA S A ESP 20130101  [20131231  [TIEMPO SERVICIO 360
CODENSA S A ESP 20140101 20141231  |TIEMPO SERVICIO 360 |
[CODENSA S A ESP 20150101 20151231  [TIEMPO SERVICIO 360
CODENSA S A ESP 20160101 _ [20161231  [TIEMPO SERVICIO 360
CODENSAS AESP - 20170101 [20170228  [TIEMPO SERVICIO |60
|[CODENSA 5 A ESP B 20170301  [20171231  [TIEMPO SERVICIO 300
[CODENSA S A ESP B 20180101 [20181231  TIEMPO SERVICIO 360
CODENSA 5 A ESP j 20190101 20191231  [TIEMPO SERVICIO ___ [360
CODENSA S A ESP B ) 20200101 20201231  [TIEMPO SERVICIO  [360 |
CODENSA S AESP 20210101 20210430 [TIEMPQ SERVICIO 120 |

Que conforme lo anterior, el interesadce acredita un total de 13,981 dias
laborados, correspondientes a 1,997 semanas.

! /
Que nacié el 15 de enero de 1959 y actualmente cuenta con 62 afios de edad.

Que de conformidad con el articulo 18 del Acuerdo 048 de 1890, aprobado por
el Decreto 758 de 1990, Los patronos registrados como tales en el Instituto de
Seguros Sociales, que otorguen a sus trabajadores afiliades pensiones de
jubilacién reconocidas en convencién colectiva, pacto colectivo, laudo arbitral o
voluntariamente, causadas a partir del 17 de octubre de 1985, continuaran
cotizande para los seguros de invalidez, vejez y muerte, hasta cuando los
asegurados cumplan los requisitos exigidos por el Instituto para otorgar la
pension de vejez y en este momento, el Instituto procederd a cubrir dicha
pension, siendo de cuenta del patrone Unicamente el mayor valor, si los
hubiere, entre la pensidn otorgada por el Instituto y la que venia cancelando al
pensionado.

Que de conformidad con lo establecide en el articulo 33 de [a Ley 100 de 1963,
modificado por el articulo @ de la Ley 797 de 2003, los requisitos para obtener
la pensidn de vejez, son [as siguientes: haber cumplido cincuenta y cince (55)
afios de edad si es mujer o sesenta (60) afios si es hombre, A partir del 1 de
enero del afio 2014 la edad se incrementara a cincuenta y siete (57) afios de
edad para la mujer, y sesenta y dos (62) afios para el hombre,
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A partir del 1 de enero del afio 2005 el nimero de semanas se incrementarj,
asi:

ANO SEMANAS | EDAD HOMBRE | EDAD MUJER
2005 1050 60 55
2006 1075 60 35
2007 1100 60 55
2008 1125 60 55
2009 1150 60 55
2010 1175 60 55
2011 1200 60 55
2012 1225 60 a5
2013 1250 60 55
2014 1275 62 57
2015 1300 62 57

Que para obtener el ingreso base de liquidacién de la presente prestacion, se
dara aplicacién a lo establecido en el articulo 21 de la ley 100 de 1993; el cual
establece: “Se entiende por ingreso hase para liquidar las pensiones previstas
en esta ley, el promedio de los salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado el
afiliada durante los diez (10) afios anteriores al reconocimiento de la pensién, o
en todo el tiempe si este fuere inferior para el caso de las pensicnes de
invalidez o sobrevivencia, actualizados anualmente con base en la variaciéon
del indice de Precios al consumidor, segln certificacién que expida el DANE.

Cuando el promedio del ingreso base, ajustado por inflacién, calculado sobre
los ingresos de toda la vida laboral del trabajador, resulte superior al previsto
en el inciso anterior, el trabajador podrd optar por este sistema, siempre y
cuando haya cotizado 1250 semanas como minimo”.

Que igualmente el monto de la presente prestacién, se define de acuerdo con
lo establecido en el articulo 10 de la Ley 797 de 2003, por el cual se modifica el
articulo 34 de la Ley 100 de 1993, en los siguientes términos: “... A partir del 1
de enero del afio 2004 se aplicaran las siguientes reglas:

El monto mensual de la pension correspondiente al nimero de semanas
minimas de cotizacién requeridas, sera del equivalente al 65%, del ingreso
hase de liquidacién de los afiliados. Dicho porcentaje se calculara de acuerdo
con la férmula siguiente:

r=65.50- 0.50 s, donde:
r =porcentaje del ingreso de liquidacién.
s = numero de salarios minimos legales mensuales vigentes.

A partir del 2005, por cada cincuenta (50) semanas adicionales a las minimas
requeridas, el porcentaje se incrementard en un 1.5% del ingreso base de
liquidacién, llegando a un monto maximo de pensién entre el 80 y el 70.5% de
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dicho ingreso, en forma decreciente en funcién del nivel de ingresos de
cotizacion, calculado con base en la férmula establecida en el presente
articulo,

El valor total de la pensién no podra ser superior al ochenta (80%) del ingreso
base de liquidacidn, ni inferior a ia pensién minima”,

Que para obtener el ingreso base de cotizacion de la presente prestacidn, se
toman los factores salariales establecidos en los articulos 18 y 19 de la Ley 100
de 1993 y articulo 1 del Decreto 1158 del 3 de junio de 1994, segin el caso.

Que los articulos 13 y 35 del Acuerdo 049 de 1990 aprobado por el Decreto
758 del mismo afio, establecen que la pensién se reconocerd reunidos los
reguisitos minimas y serd necesaria su desafiliacién al régimen para que se
pueda disfrutar de la misma; para su liquidacion se tendrd en cuenta hasta la
ditima semana efectivamente cotizada.

Que mediante Circular interna 24 de 2018, ésta administradora modifica el
numeral 1.6.5 de la Circular interna No 1 de 2012, en el sentido de establecer
el disfrute de I2 pensién de vejez bajo las siguientes reglas de efectividad:

Efectividad

a. Si el afilado es dependiente y se encuentra retirado de! Sistema General de Pensiones hablendol
cumplide el requisito de semanas cotizadas y/o tiempe de serviclo exigide para adqulrir el derecho, pero
antes de cumplir la edad minima para acceder a la prestacién, esta se reconocerd a partir del cumplimiento
de |a edad.

b, St el afiliado es dependiente v se encuentra retirado después de cumplir los requisitos para acceder a la|
pensidn de vejez, la prestacidn se reconocerd a partir del dfia siguiente a 1a facha de retiro.

. Para que haya lugar al pago del retroactivo pensional, el trabasjador dependiente deberd acreditar que ha
cumplido los requisitos para obtener el derecho a la pensidn y, ademas, el retiro con el Ultimo empleador.

Si no aparece registrada la desafiliacién con el Ultimo empleador, la prestacién se reconocerd a corte de
némina.

Cuando se advierta |a existencla de cotizacién de dos o mds empleadores privados simultaneamente en el
Gltimeo ciclo de la historia laboral, anicamente se exigirad el retire con uno de ellos, para conceder el pago de
las mesadas retroactivas a las que pudiere haber lugar.

d. Siel afiliado es independiente y se encuentra retirado o deja de cotizar después de cumplir fos requisitos,
la prestacidn se reconocers a partir del dia siguiente a la fecha de retiro o de la dltima cotizacidn,

E. i &l afiliado es un servidor pablice y radicd dentro de sus documentos para la pension la certificacion de

etiro del servicio publico o en |a historia laboral se encuentra registrada la novedad de retirp, la prestacién
g reconocerd a partir de | la a fecha de retiro.

Que a partir de io anteriormente enunciado se procedié a realizar la liquidacién
de la prestacion reconocida, la cual se resume de |a siguiente manera:

iBL: 13,792,335 x 72.91 = $10,055,9901

SON: DIEZ MILLONES CINCUENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y UN
PESOS M/CTE.
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Para el andlisis de la pensién reconocida, se tomd en cuenta que el (la)
peticionario (a} cumple los requisitos para los siguientes tipos de pensidn,
siendo aplicada por favorabilidad el indicado en la columna “Aceptada
Sistema”:

[Nombre Fecha [Fecha VALOR ALOR Mejor {% IBL [Valor Aceptada
Status |Efectividad IBL1 IBL 2 IBL Penstdn
Mensual
1050 semanas|l5 dell5 de energl3,792,335.00(8,434,985.00{1 72.91]10,055,921.00/SI
progresivas, 55 o 60lenero |de 2021
afios de edad Leyde

197 del 2003- Legal 2021 / '

Esta pensidn estard a cargo de:

ENTIDAD DIAS VALOR CUOTA

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES 13981 $10,055,991.00

El disfrute de la presente pension serd a partir de 15 de enero de 2021, fecha
de status, es decir fecha en que redne los requisitos de edad y semanas para
acceder a la prestacién econdmica solicitada.

Que es pertinente indicar, al momento de determinar el Ingreso Base de
Liquidacién se procedié a aplicar el tope maximo a los valores reportados como
Ingreso Base de Cotizacidén y demas factores, teniendo en cuenta que estos no
pueden superar el monto méaximo, de acuerdo a lo establecide por &l régimen
legal y para |los periodos correspondientes.

Que de conformidad con la Circular Interna 19 del 10 de diciembre de 2015,
suscrita por la Vicepresidencia Juridica y secretaria general de |la
Administradora Colombiana de Pensiones, la cual modifica los criterios bésicos
de reconocimiento en cuanto a las reglas para el giro del retroactivo en las
pensiones compartidas - Circular Interna 04 de 2013, sefialando lo siguiente:

...)
1.4.3, Giro de retroactivo en pensiones compartidas

El giro del retroactivo en pensiones compartidas, a favor de! empleador,
procede cuando:

A, Existe una pensién compartida entre un empleador y la administradora
del Régimen de Prima Media con Prestacion Definida, o,

B. El empleador es el gue reconoce las mesadas pensionales en su
integridad entre la fecha de cumplimiento de los requisitos pensionales y
la inclusién en la ndmina de pensionados.

El retroactivo que resulte del reconocimiento de la pensidon, corresponde al
empleador, como quiera que |0 que se presenta es un pago anticipado de la
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pensién de vejez a cargo de Colpensiones por parte de la entidad jubilante, que
para evitarle un perjuicio al trabajador continta sufragando el valor total de Ia
prestacion cuando ya no estd a su cargo integralmente, por haber operado la
subrogacién por parte de Colpensiones, y se podra ordenar su giro a favor de
este siempre y cuando con la solicitud prestacional se haya aportado
cualquiera de los siguientes documentos:

1. Acto administrativo de reconocimiento pensional {resolucién, acuerdo
conciliatorio), mediante el cual se pueda evidenciar:

i. La manifestacion expresa que la pensidn patronal reconocida sera
compartida con el 1SS/Colpensiones, por cuanto establece que una
vez reconocida la pensidn se continuardn efectuando aportes al
Sistema General de Pensiones, con el fin de que se subrogue la
obligacién pensional con e! reconocimiento de la pensidn legal de
vejez, o,

i, La manifestacion expresa de que el giro del retroactivo que se
llegare a generar por el reconocimiento de la pensién por parte de
la administradora de pensiones seré a favor del empleador.

2. Documento emitido por el empleador a través del cual se establezca
alguna de las dos circunstancias anteriores, o,

3. Autorizacién por parte del trabajador para el giro del retroactivo a favor
del empleador.

Ahora bien, cuando el acto administrative de reconocimiento o de cualquier
documento emanado del empleador se pueda establecer que la pensién
patronal tiene el cardcter de compartida con Colpensiones, no habrd lugar a
solicitar al trabajador autorizacién expresa para el giro del retroactivo y deberd
ser girado directamente al empleador.

Que en ese orden de ideas, y de conformidad con lo consagradeo en la Circular
Interna 19 del 10 de diciembre de 2015, se procederd a girar el valor del
retroactivec a favor de CODENSA S.A. identificada con Nit 830037248.

Reconocer personeria a la Doctora RAVE OSPINA MONICA, identificada con CC

ndmero 1,015,402,864 y con T.P. NO. 261540 del Consejo Superior de la
Judicatura.

Son disposiciones aplicables: Ley 100 de 1993, Ley 797 de 2003 y Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE
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ARTICULO PRIMERQ: Reconocer el pago de una pensién de VEJEZ COMPARTIDA
a favor del sefior CASTELLANOS PENNA ALDC GERMAN, va identificado, en los
siguientes términos y cuantias:

Valor mesada a 15 de enero de 2021 = $10,055,991.00

ARTICULO SEGUNDO: La presente prestacion junto con el retroactivo si hay
lugar a ello, sera ingresada en la némina del periodo 202106 que se paga el
Ultimo dfa habil del misma mes en la central de pagos del bance BBVA
COLOMBIA de BOGOTA DC CL 140 91 19 LC 2 109 CENTRO SUBA.

ARTICULO TERCERO: A partir de la inclusidn en ndémina de la presente
prestacién, se harén los respectivos descuentos en salud conforme a la ley 100
de 1993 en COMPENSAR EPS.

ARTICULO CUARTO: Esta pensién estara a cargo de:

ENTIDAD CIAS VALOR CUOTA

COLPENSIONES 13581 $10,055,891.00

ARTICULO QUINTOQ: Reconocer y ordenar el pago del retroactive pensional a
favor de CODENSA S.A. identificada con Nit 830037248, la cual sera ingresada
en la ndmina del periodo 202106 que se paga el Ultimo dia hébil del mismo
mes:

"5%‘5“"1 10 ']i:.:

LIQUIDACION RETROACTIVO SR
CONCEPTO VALOR 0SS G4
Mesadas 45,587,159.00

Mesadas Adicionales | 0.00 131
Descuentos an

Salud 0.00

Ajustes en Salud 0.00

Valor a Pagar 45,587,159.00 |/

ARTICULO SEXTO: Notifiquese a la Doctora RAVE OSPINA MONICA, al Sefior
CASTELLANOS PENNA ALDO GERMAN y al representante legal de CODENSA
S.A. haciéndole saber que contra el presente acto administrativo puede
interpaner por escrito los recursos de Reposicién y/o Apelacién. De estos
recursos podra hacerse uso dentro de ios diez (10) dias siguientes a la
notificacion, manifestando por escrito las razones de incenformidad, segin el
Codigo de Procedimiento Administrative y de 1o Contencioso Administrativo.

Dada en Bogota, D.C. a:

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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ZARETH ALEXANDRA CORREA CALDERON
SUBDIRECTORA DE DETERMINACION IX
COLPENSIONES

JEYMI JULIETH ROJAS MELD
LORENA VANESSA MONTATO OLIVEROS
ANALISTA COLPENSIONES JHON JAIRD BARERO ALARCON
REVISOR

COL-VE|-03-501,1



