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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio octubre del 2024
Sefior (a)
Jorge Daniel Zipa Rodriguez.
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5876244 DE 2024
Coordinador Académico Programas Especiales
Centro de Industria y Servicios del Meta
Villavicencio

Asunto: Informe Mensual de Ejecucion
Contractual mes octubre del afio 2024

Referencia: CO1.PCCNTR. 5876244

Sandra Liliana Hurtado, identificado con la cédula de ciudadania No. 40445367 de Villavicencio,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Media Técnica y Programas Especiales, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y formade Pago: Se fija como valor total de la presente contratacion la suma $ 44.668.500.00
COP cada uno. El cual estara amparado en el CDP 14624 del 3 de febrero de 2024 dependencia:
953210 Centro de Industria y Servicios del Meta - integracion con la media, posicion del catalogo
del gasto: C-3603-1300-14-0-3603025-02 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO
DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL. Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un pago correspondiente a 25 dias del mes de febrero por
valor de $ 3.637.500 COP. B) Nueve (9) pagos iguales correspondientes a los meses de marzo a
noviembre de 2024 por un valor de cuatro millones trecientos sesenta y cinco mil pesos $4.365.000
M/cte. C) Por ultimo, pago de 10 dias del mes de diciembre de 2024 por valor de ($1.455.000) M/cte.

Plazo: Sera hasta el 10 de diciembre de 2024.

OBJETO:

Prestar servicios Profesionales temporales para ejercer el rol de instructor Técnico y/o
transversal de acuerdo a los disefios curriculares y actividades contempladas en las diferentes
fases del programa Integracion con la Educacion Media que ejecute el Centro de Industria y
Servicios del Meta en la especialidad requerida y/o de su perfil durante la vigencia 2024.
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

del contrato y una vez
finalizado, quedar a paz
y salvo con el almacén.

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTO
ESPECIFICAS

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Registrar y mantener | Para el presente informe del mes de octubre Anexo No. 1
actualizada la hoja de | del afio 2024, el contratista ejecuta esta
vida en el SIGEP, y | gpligacion contractual, actualizando la hoja | Pantallazo hoja
glnren)?srrnl)oz Tizgf[)i\r/tgs €N | de vida en SIGEP II, con contrato a febrero | d€ vida en SIGEP

P ’ 5 y finalizando el 10 de diciembre de 2024. I

2 Generar acciones que | Para el presente informe del mes de octubre Anexo No. 2
promuevan y garanticen | del afio 2024, el contratista ejecuto esta )
el cumplimiento de los obligacion contractual. Registro
protocolos de fotografico del
bioseguridad en el | para el ingreso al centro de realiza todos los carnet
g;gﬁ;ontgg formacion y protocolos de exigencias y se cuenta con las

' dosis de la vacuna contra la COVID.
3 Cumplir con el “Codigo | Para el presente informe del mes de Anexo No. 3
de Etica del SENA”". octubre del afio 2024, el contratista ejecuto
esta obligacién contractual. PANTALLAZO
SENA codigo de
Acuerdo personal e institucional, orientado al ética
logro de la mision, con el cumplimiento de
unos procederes éticos, que involucran
principios y valores e identifican a la
institucion para lograr transformaciones de
manera humanizada.

4 Dar cumplimiento al | Para el presente informe del mes octubre del Anexo No. 4
Sistema Institucional de | afio 2024, el contratista esta atento a esta _
Gestion y Autocontrol y | gpligacién contractual y dar cumplimiento al | Pantallazo mi
los modelos y sistemas | ;02 SIGA en beneficio del Sena compromiso
de gestion que lo Sena
componen.

5 Responder por los | Para el presente informe del mes de octubre Anexo No. 5
bienes y elementos | del afio 2024, el contratista ejecuta esta
puestos ~ a SU | obligacion contractual. Pantallazo
disposicion  para el Sistema de
cumplimiento del objeto inventarios
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Tener la disponibilidad
de desplazamiento a los
lugares donde de
oriente la formacion.

Para el presente informe del mes octubre del
afio 2024. el contratista ejecuto esta
obligacion contractual.

Viajando cada semana a la region del Ariari
donde tengo asignado las fichas de
Granada, Canaguaro, Lejanias y Acacias.

Anexo No. 6

Registro
fotogréfico
desplazamiento

Presentar
oportunamente los
informes de ejecucion
contractual y cuentas
de cobro de acuerdo
con la ejecucion del
contrato junto con la
copia de la carne
vigente institucional.

Para el presente informe del mes octubre del
afio 2024, el contratista ejecuta esta
obligacién contractual.

Informe del mes de y carnet vigente

Como contratista organiz6 los informes para
presentar en los tiempos informados, por
parte del apoyo de la coordinacion.

Anexo No. 7

Pantallazo si
contratista y
carnet Sena

Participar en la
planeacion de los
procesos formativos de
acuerdo con los
lineamientos

institucionales y de las
instituciones educativas
articuladas, de acuerdo
con su perfil.

Para el presente informe del mes octubre del
afio 2024, el contratista ejecuta esta
obligacion contractual.

Citacion dia 24 de octubre reunién de
seguimiento y certificacion a aprendices
grado once

Anexo No. 8

Pantallazo
asistenciay
registro
fotografico

Participar en la
generaciéon y desarrollo
de diseflo curricular,
proyectos de
investigacion aplicada,
innovacién pedagdgica,
desarrollo tecnoldgico,
ferias, publicaciones y
estudios de vigilancia

tecnolégica y
competitiva para
establecer de manera
prospectiva las
tendencias de
desarrollo de las
diversas redes de

Para el presente informe del mes octubre del
afio 2024, el contratista esta atento para
ejecuta esta obligacién contractual cuando
sea programado o se requiera participar.

No hay evidencia
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conocimiento de interés
institucional y cuando el
Centro de formacion asi

lo requiera.

10 | Realizar Para el presente informe del mes octubre del | No hay evidencia
reconocimiento de | afio 2024, el contratista esta atento para
Z;trlclaorfdizs):je ntrggs Igi ejecuta esta obligacion contractual cuando
fichas asignadas, de sea programado o se requiera participar.
acuerdo con los
procedimientos, plazos
y herramientas
tecnologicas que la
entidad defina.

11 | Ejecutar la formacion | Para el presente informe del mes octubre del Anexo No. 9
profesional integral de | afio 2024, el contratista ejecuta esta _
acuerdo el modelo | gpligacién contractual. Registro
pedagogico de la fotografico en
entidad, el disefio y | En |a IE Santa Maria Mazzarello fichas formacion
f'esa”o”o C“”'g“'lar, de | 5698905 - 2700314, de Canaguaro, IE
tzfng{i%gra(;gaslaseﬁ 3222 Lejanias 26984}46 en Lejaniag gr,ados once.
asignadas; IE Nuestra Sefiora de la Sabiduria 2912005
propendiendo por la | Acacias Meta., IE Adventista 2917269 de
permanencia y | Granada, grados décimo Asistencia
certificacion de los | Administrativa
aprendices en el
desarrollo de la
formacion  profesional
integral.

12 | Emitir juicio de | Para el presente informe del mes octubre del Anexo No.10
evaluacion de los | aflo 2024 el contratista ejecuta esta | Pantallazo juicios
resultados de | gpligacion contractual, evaluativos
aprendizaje, de las
competencias del | para grados once se evalta la competencia
programa,  en el | 4o Recyrsos financieros ficha 2698905 y
desarrollo  de  SU|.7q0314 o evalu6 Rap. 3
formacion,  aplicando P
los procedimientos, = d deci u6 |
plazos y herramientas ara gra.os ec?llmos S€ .’eva u'o a
tecnolégicas que la competencia Induccion y Atencion a clientes
entidad defina. Rap 3,4,5y6

13 | Registrar en el sistema | Para el presente informe del mes octubre del | No hay evidencia

de gestion académica
establecido por la
entidad en un plazo
maximo de tres (3) dias,
todas las actividades
que se relacionan en el

afio 2024, el no contratista ejecuta esta
obligacion contractual.

GTH-F-062 V10




SENA

N

procedimiento de la

ejecucién de la
formacion profesional.
14 | Reportar Para el presente informe mes octubre del | No hay evidencia
oportunamente ~al | afio 2024, el contratista no ejecuta esta
coordinador académico | gpjigacion contractual al no presentarse
y profesional de apoyo hinguna novedad
para la articulacién con '
la educacion media, a
través de  medios
formales, las
novedades que se
generen durante la
ejecucion de la
formacion de las fichas
asignadas; y hacer
seguimiento a las
mismas.
15 | Verificar que los | Para el presente informe mes octubre del Anexo No. 11
matriculados a  su | afio 2024, el contratista desarrollé estas
formacion Se | actividades. Pantallazos
encuentren en estado listados en Sofia
"en formacion” en el | Relacion de rutas y asociacion de| aprendices en
sistema  de  gestion | , endices 2700314, 2698905 IE Santa formacion
académica de la .
entidad. Maria Mazzarello en Canaguaro y 2917269
IE Adventista de Granada, 2698446 IE
Lejanias, 2912005 IE Nuestra Sefiora de la
Sabiduria de Acacias Meta.
16 | Apoyar en el acopio de | Para el presente informe del mes octubre del | No hay evidencia
los documentos del | afio 2024, el contratista no ejecuta esta
procedimiento _de | obligacion contractual.
Ingreso de aprendices
cuando las condiciones
de la poblacion lo
requieran.
17 | Participar cuando el | Para el presente informe del mes octubre del | No hay evidencia

centro lo requiera en el
proceso de seleccion,
disefio de talleres e

instrumentos que
alimenten los bancos de
pruebas para la
seleccién de
aprendices.

afno 2024, el contratista atento a participar en
los talleres que se requieran.
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18 | Participar en los | Para el presente informe del mes octubre del | No hay evidencia
comités de evaluacion y | afio 2024, el contratista atento a participar en
seguimiento ordinario y | 55 comités y evaluaciones que se requieran.
extraordinario que se
programen para los
aprendices, de acuerdo
con la citacion
realizada.
19 | Aplicar las medidas | Para el presente informe del mes octubre del | No hay evidencia
formativas establecidas | afio 2024, el contratista atento a ejecutar
en el reglamento del | gsia opligacion contractual.
aprendiz SENA vy el
manual de convivencia | g| contratista esta pendiente a la solicitud
de las instituciones | . hare de la coordinacion académica de
educativas articuladas. .
los programas especiales.
20 | Apoyar al centro de | Para el presente informe del mes octubre del Anexo No. 12
formacion en la | aflo 2024, el contratista ejecuta esta
promocién de la oferta obligacién contractual. Pantallazo de
institucional cuando se oferta
requiera. Se comparte oferta institucional julio en institucional
redes sociales.
21 | Realizar seguimiento a | Para el presente informe del del mes octubre |  Anexo No. 13
la etapa productiva, | del afio 2024, el contratista ejecuta esta
documentar Y | obligacién contractual. Fotos de
acompaiiar al aprendiz aprendices etapa
en reunion(es) con el | se realiza seguimiento de etapa practica en productiva
conformgdor, _registrar | g aprendices de la IE de Lejanias.
las  evidencias  del
proceso y  aplicar
instrumentos gue
evalien la etapa
productiva y aporten a
la mejora del proceso
formativo.
22 | Acompafar a los | Para el presente informe del mes octubre del | No hay evidencia

aprendices a las
actividades
contempladas en el

Plan Nacional de
Bienestar al Aprendiz
de acuerdo a
lineamientos de

direccion general.

aflo 2024, el contratista no ejecutd esta
obligacion contractual.
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23 | Ejecutar un minimo de | Para el presente informe del mes octubre del Anexo No. 14
160 horas mensuales | afio 2024, el contratista ejecuta esta
de formacion directa de obligacién contractual. Pantallazo horas
acuerdo con la cargadas y correo
programacion de la | se ejecutan las 160 horas, con las fichas | enviado a Vanesa
formacion del Centro | 5700314, 2698905, 2698446, 2912005 y | de horas mes de

2917269 asignadas y programadas por septiembre
coordinacion académica de Asistencia
Administrativa.

24 | Apoyar las etapas | Para el presente informe del mes octubre del | No hay evidencia
precontractual Y | afio 2024, el contratista presto a ejecutar
contractual (apoyos | esta obligacién contractual.
técnicos) dentro de los
procesos contractuales
y de  cooperacion
asignados por el
supervisor o] el
ordenador del gasto.

25 | Asistir a las reuniones | Para el presente informe del mes octubre del | No hay evidencia
que programe el | afio 2024, el contratista atento a ejecutar
ordenador del gasto y/0 | gsta obligacién contractual.
supervisor con ocasion
al desarrollo de su
objeto contractual.

26 | Atender las | Para el presente informe del mes octubre del | No hay evidencia
orientaciones  del | afio 2024, el contratista atento a ejecutar
equipo tecnico- | esta obligacién contractual.
pedagogico del Centro
de formacion y de la
regional Meta.

27 | Realizar la solicitud de | Para el presente informe del mes octubre del Anexo No. 15
las  necesidades de | afio 2024, el contratista ejecuta esta _
materiales de formacién obligacién contractual. Registro
con todas las fotografico
caracteristicas Y | Recibi kit de materiales de formacion recibido
especificaciones segun materiales

proyectos de formacién
de acuerdo con la
especialidad y demas
procedimientos.
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28

Apoyar a las
instituciones

académicas en la
necesidad de giras
técnicas, y documentar
el  cumplimiento vy
evaluacion de la misma.

Para el presente informe del mes octubre del
afio 2024, el contratista presto a ejecutar
esta obligacion contractual.

No hay evidencia

29

Promover y divulgar las
actividades y el material
bibliografico digital vy
fisico a los aprendices
enviado por el Sistema
de Bibliotecas SENA en
las guias de
aprendizaje (incluir
referencias

bibliogréficas, participar
de talleres y eventos,
entre otros).

Para el presente informe del mes octubre del
afio 2024, el contratista no ejecutd esta
obligacién

No hay evidencia

30

Mantener el certificado
por competencias
laborales vigente, tanto
en las normas técnicas,
como en la norma de
competencia “Orientar
Formacion Presencial
de acuerdo con
procedimiento técnico y
normativo” o la que la
modifique o reemplace,
participando en los
procesos de
certificaciéon que
adelante el SENA
durante la vigencia del
contrato.

Para el presente informe del mes octubre del
afio 2024, el contratista ejecuta esta
obligacion contractual.

En curso certificado por
laborales.

competencias

Anexo No. 14

Pantallazo
Certificado curso
Competencias
VIGENTE

31

Elaborar informe de
ejecucion del proyecto
formativo en la etapa
lectiva y productiva
respectivamente.

Para el presente informe del mes octubre del
afio 2024, el contratista no ejecuto esta
obligacion contractual.

No hay evidencia

32

Elaborar los formatos
del archivo de gestion
segun los lineamientos
de gestion documental
acorde a la historia
académica de cada

Para el presente informe del mes octubre del
afio 2024, el contratista no ejecuta esta
obligacion contractual.

No hay evidencia
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aprendiz y cada ficha.
Migrar la informacion de
las historias
académicas al
archivo/espacio digital
orientado por la
Coordinacién del Grupo
de Formacién Integral,
Gestion Educativa vy
promocioén y Relaciones

Corporativas del
Centro.

33 | Entregar a la | Para el presente informe del mes octubre del |  Anexo No. 15
supervision los reportes | afio 2024, el contratista ejecuta esta
de_ _ ejecucion de obligacién contractual. Pantallazo
actividades en forma Reporte Secop I
mensual, cuenta de | Esta obligacion esta plasmada en el item 7
cobro y los demas
informes que le sean
solicitados.

34 | Realizar las demas | Para el presente informe del mes octubre del

actividades propias vy
necesarias para el
cumplimiento del objeto
contractual.

afio 2024, el contratista esta presta a
ejecutar esta obligacion contractual.

Continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE
DESPLAZAMIENTOS
ITEM No. DE LA LUGAR DE INICIO FINAL
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO IZACI
ON

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 1067334220 de la planilla pila, mes de septiembre (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley
Antitramites”)

Evidencias en (60) folios

Cordialmente,

Firma

Sandra Liliana Hurtado

Contratista

C.C. No. 40.445.367 de Villavicencio

Recibi a satisfaccion:

Firma
Jorge Daniel Zipa.

Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR. 5876244 2024.
Coord. Académica de Industria

Coord. Académico Media Técnica y Programas Especiales

EVIDENCIAS
Anexo No. 1
Actualizacién en hoja de vida Sigep Il 2024c Competencia laboral de
orientar formacion presencial
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Datos Bésicos de Identificacién

Nombre:  Sandra Liliana Hurtado

Tipo de Documento:  CEDULA DE CIUDADANIA Numero de Identificacion : 40445367

Fecha de Nacimiento : 14/01/1977

Correo Electronico Personal (Principal):  slhurtado76@misena.edu.co
Género:  FEMENINO

Educacién Experiencia Laboral Experiencia Laboral Docente

Formacién Académica Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano

+ Agregar Nuevo
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Anexo Nq. 3
Caddigo de Etica
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

CcODIGO DE ETICA

ADOPCION DEL CODIGO DE ETICA DEL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE - SENA

El Codigo de Etica del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, construido
con la participacion de aproximadamente 1.000 personas en las que se
cuenta personal de planta, contratistas, instructores, administrativos,
aprendices, organizaciones sindicales y cuyo contenido se presenta a
continuacion, fue adoptado por el Consejo Directivo Nacional en sesion del 23
de Febrero de 2017 Mediante Acuerdo No 002 de 2017.

Codgo de fuca N Generar comportamientos éticos que respondan a los valores, principios y
7A‘ institucionales, en el cumplimiento de la mision del SENA. que
propendan por ia integralidad del ser ap ala 5n de un pais
enPaz
INTRODUCCION 2. ALCANCE
El Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, fue el D Ley Bwu&mamvmwv—hﬁmmm
118 del 21 de junio de 1957, con el fin de brindar f ion profesional a las partes interesadas, sin
trabajadores, | y ad de la i el el la mineria y la mwwmammmmom.m
gar Desde ofrece mamamm reiigion. opinién poiitica o filosofica.
se fician con progr e y
el empleo, el y el empresarismo, como factor dinamzador de la 3. RESPONSABLE
economia del pais, orientando ademas, la evaluacion y certificacion de competencias
laborales. La Secretaria General como lider del proceso de Gestion del Talento Humano, el
cual involucra al ser en sus entomos laborales, sociales, busca
Su estructura tripartita, en la que participan y Gob su in *‘Mmdmahmmmhmu
tiene como propdsito lograr la competitividad de Colombia mediante el incremento de Sistema y ~ SIGA y en virtud del contexto historico
productividad en tas empr y las regi con inclusion social y articulados wdumummuman la entidad viene desarrolando la

A ftravés de las politicas de Desarrollo Administrativo que contempla el Modelo
mwumym el SENA fortalecerd su capacidad de gestion
como soporte a las apuestas estratégicas y misionales, en funcin de una buena
prestacion del

estrategia ‘Sena Escenario de Construccion de Paz’, fundamentos base para la
ion de este

4. CONCEPTOS Y DEFINICIONES

* Actitud critica: Analiza los diferentes puntos de vista sobre una situacion o un
hecho, antes de adoptar una posicion.

« Controversia: Discusion entre dos 0 mas p que P
contrapuestas o contrarias
* Compromiso: Pr o declaracidn de principios. Obligacion que se ha

servicio al ciudadano
Es por ello, que la entidad elabora el presente “Codigo de Etica” el cual contiene una
guia con < éficas, 9 y para por
parte de los rk y mmﬂh, ametros de actuacion
de la Entidad en la interaccion con las partes interesadas.

El mencionado Cédigo, integra los valores y principios que constituyen la filosofia de
mnhMmmmhmmuhMymh
base para las > de sus integr

Asi mismo se fomenta la ética, el bienestar y la calidad de vida, para promover la
felicidad y tranquilidad individual y colectiva.

El “Codigo de Etica del SENA" es un rdo p wal e institucional, orlentado al
logro de la mision, con el cumplimiento de unos procederes éticos. que involucran
principios y valores e identffican a la institucion para lograr transformaciones de
manera humanizada

contraido.

* Dignidad: Valor inherente al ser humano en cuanto ser racional, dotado de
libertad el cual lo distingue de los demas.

+ Disciplina: Capacidad del ser humano para realizar una actuacidn ordenada y
perseverante, para aicanzar un objetivo determinado.

* Equidad: Disposicion de &nimo que permite dar a cada uno lo que se merece

« Etica: Conjunto de principios y valores del fuero intemo que guian la vida de las

personas

« Etica Publica: Disposicion intemna de quienes desempefian funciones publicas o
prestan sus servicios en [as entidades del Estado, para respetar y cumplir la
myhuymmummm

. M enlap ias acciones o las palabras, honradez,
m

*  Humanismo: Vaiorar al ser yla
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Anexo No.4
Pantallazo Compromiso SENA
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Anexo No. 5
Sistema de Inventarios a octubre 2024

. Wersian: 1.01
SERAO SERYICH MACIONAL DE APRENDIZAJE SEMA
PROCESD DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Farha: 1510 2020

7A§ RELACION DE BIENES & CARGO DEL CUENTADGNTE

Die acuerdo con los registros del Sistema para la Adminstracian y Control de Bienes SACE. el documento 40445367 NO
ha sido registrado en la Base de Datos y por tamo MO registra bienes a cargo.

Fecha de emisidn del reporte: 24 de Ociubre de 3024 a las 15:14:53

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por kos bienes aqui relacionados y rendird cuentas de su utilizacion.
Todo ello segun ko dispuesto sobre este particular en la Constitucion Politica Macional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21 y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucion 1378 de 2018 y en las obligaciones

generales de los Contratos de Prestacion de Servicios,

Documento mfarmatvn. Fara consulias drijase a la pagina hitpss‘minventania. sena. el oo ingresanco of namerno de documenita del cuenadame.

Grupo de Almacenes e Inventarios.

SEMA - Direccidn General Pagina 1 de 1
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Anexo No. 6
Registro fotografico tiquetes desplazamiento de octubre

GTH-F-062 V10



4
SENA

N

Anexo No. 7

Pantallazo Foto carné vigente afio 2024 y Planilla SICONTRATISTA
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Anexo No. 8
Pantallazo asistenciay registro fotogréfico
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Anexo No. 9
Registro fotografico en formacion.
I.LE. MAZZARELLO - Ficha 2698905

¥ = - -
. y - L . 1
— ¥

Sl s S

B zzx=

GTH-F-062 V10



SENA

GTH-F-062 V10



SENA

GTH-F-062 V10



4
SENA

N

|.E. MAZZARELLO - Ficha 2700314
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I.E. LEJANIAS 2698446
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Ficha 2912005 IE NUESTRA SENORA DE LA SABIDURIA, REUNION DIA
22 DE OCTUBRE PRESENTACION DE LAS GUIAS Y GANTT ANO 2024-

2025
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Socializacién grados novenos IE NUESTRA SENORA DE LA SABIDURIA
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Ficha 2917269 IE ADVENTISTA REUNION DIA 16 DE OCTUBRE
PRESENTACION DE LAS GUIAS Y GANTT ANO 2024-2025
Y SOCIALIZACION DE GRADOS NOVENOS
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Juicios Evaluativos Aprobados Ficha 2698905
Competencias Técnicas y Basicas Registrar Informacion RAP 1,2,3,4
Recursos financieros RAP 1,2,3,4,5.-Tramitar Documentos RAP 1,2,3,4,5,6.

Utilizar Herramientas Informaticas. RAP 1,2,3,4. Razonamiento cuantitativo

RAP 1,2,3,4.

Reporte de Juicios de Evaluacién

Fecha del
Ficha de
Cégigo:
Versién:
Denominacion:

230102024
2698905

"134101

H

ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

Estadodela  ENEJECUCION
Centro de 9532 - CENTRO DE INDUSTRIA ¥ SERVICIOS DEL META
T~ [Nimerd ~ |Nomb| ~ | Apeliidos |~ [Estado | ¥|Competencia Resultado de Aprendizaje ~ [Juicio d{_¥| Fecha y Hora de ~ | Funcionario que registro el juicio evalua
Tl [102998475 [JULETH |CARDENAS |EN 39928 - Registrar nformacion de acuerdo con 644279 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORWACION DE (APROBADO [ 05/09/2024 13.02 @ [CC 40445367 - SANDRA LILIANA HURTADO
9 CORDOBA  |FORMACION  [normativa y procedimiento técnico ACUERDO A LA DISPONIBILIDAD Y LAS NECESIDADES DE LA
ORGA]
Tl [102998475 [JULETH |CARDENAS |EN 39928 - Registrar nformacion de acuerdo con 644280 - 04 CONSOLIDAR INFORMACIGN DE MANERA FISICA O (APROBADO | 05/09/202% 13.03 @ |CC 40445367 - SANDRA LILIANA HURTADO
9 CORDOBA  |FORMACION  [normativa y procedimiento técnico ELECTRONICA HACIENDO USO DE LA TECHOLOGIA DISPONIBLE
Tl [102998475 [JULETH |CARDENAS |EN 39928 - Registrar nformacion de acuerdo con 644282 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECHOLOGICOS DE LA UNIDAD! (APROBADO | 05/09/2024 13.02 @ |CC 40445367 - SANDRA LILIANA HURTADO
9 CORDOBA  |FORMACION  [normativa y procedimiento técnico ADMINISTRATIVA DE ACUERDO A LAS TECNOLOGIAS DISPONIBLES.
T [102888475 [IULETH |CARDENAS |EN 38938 - Registrar nformacion de acuerdo con 544323 - 03 PROCESAR DATOS UTILZANDO HERRAMENTAS APROBADO | 05/08/2024 13.02 3 |CC 40445367 - SANDRA LILIANA HURTADO
s CORDOBA  |FORMACION  [normativa y procedimiento técnico INFORMATICAS DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DE LAS UNIDADES
ADMMNISTRATIA!
Tl [102586742 [SARA |RESTREFO  |EN 39635 - Regisirar nformacién de acuerdo con 644279 - 01 RECONOCER LOS SISTEWAS DE INFORMACION DE APROBADO | 05/08/2024 13.02 3 |CC 40445367 - SANDRA LILIANA HURTADO
n eieus |enoron enpuacion  foormat CLIERNA A1 4 DSDANIBN NAD Y | 4G NEPESNANES OF |
Tl [102886742 [SARA |RESTREFO  [EN 38938 - Registrar mlnrmacmn de acuerdo con 644260 - 04 CONSOLDAR NFORACION DE MANERA FISICA O APROBADO | 05/08/2024 13.03 3 |CC 40445367 - SANDRA LILIANA HURTADO
s ereun |enoeon enouacion ElECToANCA HAcENND TECuQ) ncin nicpuE
Tl [102998742 [SARA |RESTREPO  [EN 39929 - Registrar murmaclun de acuerdo con 544282 - (2 UTLIZAR RECURSDS TECHOLOGICOS DE LA UNDAD (APROBADO | 05/09/2024 13.02 @ |CC 40445367 - SANDRA LILIANA HURTADO
. ereun lenoeon Enouacion o oe acuieona 1 neTecu acise nenouel e
Fecha del 2301072024
Ficha de 2698905
Cagigo: 134101
Version: H
Denominacion: ASISTENCIA ADWINISTRATIVA |
Estadodela  ENEJECUCION
Centro de 9532 - CENTRO DE INDUSTRIA ¥ SERVICIOS DEL META
T~ [Nimerd ~ |Nomb| ~ | Apeliidos |~ [Estado | ¥|Competencia _T|Resuitado de Aprendizaje ~ [Juicio d{ ~ | Fecha y Hora de ~ | Funcionario que registro el juicio evalua
Tl [102998475 [JULETH |CARDENAS |EN 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo | 595158 - 01 INTERPRETAR LAS POLTICAS DE CONTABILDAD Y DE (APROBADO| 20/06/2024 22.22 @ |CC 40445367 - SANDRA LILIANA HURTADO
9 CORDOBA  |FORMACION  |con metodologia y normativa INFORMACION FINANCIERA, TENENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y
x oo
T [102888475 [IULETH |CARDENAS |EN 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo | 595159 - 02 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS GENERADOS EN LOS | APROBADD | 20/06/2024 22.23 a |CC 40445367 - SANDRA LILIANA HURTADO
s CORDOBA  |FORMACION  |con metodologia y normativa HECHOS ECONGMICOS, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE
Tl [102998475 [JULETH |CARDENAS |EN 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo | 595160 - 03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCERA DE| APROBADO | 05/09/2024 11.49 a |CC 40445367 - SANDRA LILIANA HURTADO
9 CORDOBA  |FORMACION  |con metodologia y normativa LA EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES
CONTABLES, TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS
Tl [102998475 [JULETH |CARDENAS |EN 37838 - Reconacer recursos financieros de acuerdo 595161 - 05 ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS SOPORTADOS DE ACUERDO| APROBADO[23/09/2024 20.30 & |CC 40445367 - SANDRA LILIANA HURTADO
9 CORDOBA  |FORMACION  |con metodologia y normativa A LA NORMATIVA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION.
Tl [102998475 [JULETH |CARDENAS |EN 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo | 595162 - 04 ELABORAR INFORMES ORIGINADOS DE LAS. (APROBADO | 23/09/2024 20.30 @ |CC 40445367 - SANDRA LILIANA HURTADO
9 CORDOBA  |FORMACION  |con metodologia y normativa TRANSACCIONES CONTABLES REGISTRADAS DE FORMA MANUAL O
Tl [102888742 [SARA |RESTREFO  [EN 37888 - Reconocer recursos financieros de acusrdo 01 INTERPRETAR LAS POLTICAS DE CONTABILIDAD ¥ DE APROBADO | 20/06/2024 22.22 a |CC 40445367 - SANDRA LILIANA HURTADO
4 'VELENA |FORERO FORMACION  [con metodologia y normativa INFOI IGN FINANCIERA, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y
Fecha del 231002024
Ficha de 2698905
Cagigo: 134101
Versi 2

Denominacién:

ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

Estadodela  ENEJECUCION

Centro de 9532 - CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL WETA

T~ |Numerc ~ |Nomb ~ |Apellidos |~ |Estado | .T|Competencia _T|Resultado de Aprendizaje ~ [Juicio d{ - | Fecha y Hora de - | Funcionario que registro €l juicio evalue

Tl [102998475 [JULETH |CARDENAS |eN 37371 - Ulizor herramentas m'urman:as de acuerdo | 595127 - 02 USAR HERRAMENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS APROBADO|21/10/2024 20.27 a |CC 40445367 - SANDRA LILIANA HURTADO
M coenns Enpuacion SEQIIFDIMENTAS 14ANIALES OF ELNCIANAENTA O Tog

TI [102898475 [JULETH |CARDENAS [N 37371 - Ulizar herramientas mmrman:as de acuerdo | 535138 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE US0, DE ACUERDO | APROBADD | 21/10/2024 2027 & | CC 40445367 - SANDRA LILIANA HURTADO
g coonne enpuacion cON Lo TECNO ORI EnDIERD

Tl [102998475 [JULETH |CARDENAS |EN 37371 - Utizar herram\enlas m'urman:as de acuerdo (59513 - 01 SELECCIONAR HERRAWENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA [APROBADO| 2110120242028 cC 40445367 - SANDRA LIIAKA HURTADO
M coenns Enpuacion WIENDI A AN Y LA SOV A CIAN TP D ACTIERDA o)

TI [102898475 [JULETH |CARDENAS [N 37371 s herram\amas mmrman:as e acuerdo [245140 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENDOS. BE ACUERDD | APROBADD | S11O/2028 20 27 3 | CC 20445567 - SANDRA LIANA AURTADD
g coonne enpuacion cow i ne peoneomenTn

Tl [102998742 [SARA | RESTREPO N 37371 - Utizar herram\enlas m'urman:as de acuerdo |S95137 - 02 USAR HERRAMENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS APROBADO|21/10/2024 2027 & 0445367 - SANDRA LILIANA HURTADO
" eiens |enoron Enpuacion SEQIIFDINENTAS 14ANIAIES OF ELNCIANATENTA O Tns

Tl [102898742 |SARA |RESTREPD  |EN 37371 s herram\amas mmrman:as de acuerdo | 595138 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE US0, DE ACUERDO | APROBADD | 21/10/2024 20 27 a | CC 40445387 - SANDRA LILIANA HURTADO
" erenn |enoenn enpuacion coN s TeruO NG EnDIERD

Tl [102998742 [SARA |RESTREPD  |EN 37371 - Utizar henamenias m'urman:as de acuerdo |S95138 - 01 SELECCIONAR HERRAMENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA |APROBADO 2171012024 20.26 a |CC 40445367 - SANDRA LILIANA HURTADO
" eiens |enoron Enpuacion WIEODIACYAN v LA SOV A CIAN TP DF ACHIERRA PON

Tl [102898742 |SARA |RESTREPD  |EN 37371 - Ulizar herramientas mmrman:as de acuerdo | 595140 - 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO | APROBADD | 21/10/2024 20 27 a | CC 40445387 - SANDRA LILIANA HURTADO
" erenn lenoenn enouacion fow e penneomerTh
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Reporte de Juicios de Evaluacién

Fechadel 2311012029
Ficha de 2698505
Cogigo:  M34101
Version: 2

Denominacion:

ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

Estadodela  ENEJECUCION

Centro de 9532 - CENTRO DE INDUSTRIA ¥ SERVICIOS DEL META

T~ [Nimerd ~ |Nomb ~ |Apeliidos | ~ |[Estado | .T|Competencia “Y|Resultado de Aprendizaje = [Juicio df ~ | Fecha y Hora de ~ | Funcionario que registro el juicio evalua

TI [102898475 |JULIETH |CARDENAS EN 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones| 585145 - 03 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y | APROBADO | 21/10/2024 20.30 a |CC 40445367 - SANDRA LILIANA HURTADO
9 CORDOBA FORMACION susceptibles de ser abordadas de manera matematica |SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS

TI [102898475 |JULIETH |CARDENAS EN 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones| 585146 - 02 PLANTEAR PROBLEMAS ARTMETICOS, GEOMETRICOS ¥ | APROBADO | 21/10/2024 20.30 8 |CC 40445367 - SANDRA LILIANA HURTADO
9 CORDOBA FORMACION susceptibles de ser abordadas de manera matematica TRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO v SOCIAL

Tl [102998475 |JULIETH |CARDENAS EN 38560 - Razonar ci frente a 147 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A |APROBADO | 21/10/2024 20.29 8 [CC 40445367 - SANDRA LILIANA HURTADO
3 CORDOBA FORMACION susceptibles de ser abordadas de manera matematica | SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS

TI [102898475 |JULIETH |CARDENAS EN 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones| 585148 - 04 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS APROBADO | 21/10/2024 20.30 & |CC 40445367 - SANDRA LILIANA HURTADO
9 CORDOBA FORMACION susceptibles de ser abordadas de manera matematica |MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS

TI [102888742 | SARA RESTREPO EN 38560 - Razonar cf frente a sit | 145 - 03 SOLUCIONAR PROBLEHAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y | APROBADO| 21/10/2024 20.30 a | CC 40445367 - SANDRA LILIANA HURTADO
A eens leny | evecantiniae o ClAl ADLIC AN

Tl [102998742 |SARA RESTREPO EN 38560 - Razunar :uanlnatlvamen(e frente a slluaclunes|$§EW 48 - 02 PLANTEAR PROBLEIIAS ARWMETICOS GEOMETRICOS Y |APROBADO| 21/10/2024 20.30 a | CC 40445357 - SANDRA LILIANA HURTADO
i el eus lenoeon Engusc METOIPNS DE A CIEDNN PON L NE CONTENTAS DOADICTIZN Y EncwL

T [102998742 | SARA RESTREPO 38560 - Raznnar C frente a | \47 [I1 IDENT\F\LC\R SITUACIONES PROBLEMATICAS ASDC\ADASA APROBADO| 21/10/2024 20.29 a | CC 40445367 - SANDRA LILIANA HURTADO
A ELENS E0) levecactin DESOE M ONTENTO AR ANOA DOOCENIIERT.

Tl [102898742 | SAI RESTREPO 38560 - Razunar Duanmatlvamante frente a snuaclonas ‘B‘1 4B 04 VER\FICAH LOS RESULTADOS DE LOS PHOCED\HIENTOS APROBADO| 21/10/2024 20.30 a | CC 40445367 - SANDRA LILIANA HURTADO
i e eus |enpeon Enpuscioy yaTenimen COouInG DENLEDIENTAS DE L

Juicios Evaluativos Aprobados Ficha 2700314
Competencias Técnicas y Basicas Registrar Informacion RAP 1,2,3,4-
Recursos financieros RAP 1,2,3,4,5.-Tramitar Documentos RAP 1,2,3,4,5,6.
Utilizar Herramientas Informaticas. RAP 1,2,3,4. Razonamiento cuantitativo
RAP 1,2,3,4.

Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del T3M012024
chﬁ% de 2700314

i 134101
Version: 2

Denominacién:

ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

Estado de la Ficha EN EJECUCION

Tir, |[Numero d{_ |Nombre - |Apellidos - |Estado _r|Competencia _r|Resultado de Aprendizaje + |Juicio de[ y|Fechay Hora del _ | Funcionario que registro el juicio evalu
"I'T_ CARRILLO 39939 - Registrar informacidn de 644279 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE APROBADO|28/11/2023 20 41 a |CC 40412782 - AIDE CILENA ARIAS GIF
PEREZ acuerdo con normativa y INFORMACION DE ACUERDO A LA DISPONIBILIDAD Y
Tl CARRILLO EN FORMACION| 39939 - Registrar informacidn de [644280 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA APROBADO | 05/09/2024 13.07 a |CC 40445367 - SANDRA LILIANA HURT
PEREZ acuerde con normativa y FISICA O ELECTRONICA HACIENDO USQ DE LA
procedimiento técnico TECNOLOGIA DISPONIBLE.
T CARRILLO EN FORMACION| 39939 - Registrar informacion de [644282 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE  [APROBADO | 05/09/2024 13.07 a |CC 40445367 - SANDRA LILIANA HURT
PEREZ acuerdo con normativa y LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DE ACUERDO A LAS
T CARRILLO EN FORMACION|39939 - Registrar informacion de 844323 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO APROBADO |05/09/2024 13.07 2 |CC 40445367 - SANDRA LILIANA HURT
PEREZ acuerdo con normativa y HERRAMIENTAS INFORMATICAS DE ACUERDO A LAS
procedimiento técnico NECESIDADES DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

Version:

Denominacién:
Estado de la Ficha

23M10/2024
2700314

134101

2
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
EN EJECUCION

Reporte de Juicios de Evaluacion

Tir, |Namero di | Nombre - |Apellidos - |Estado _r|Competencia _r|Resultado de Aprendizaje - |Juicio de[_ |Fechay Hora del _ | Funcionario que registro el juicio evalu
TI [1010964847 | SARA YURANY|CARRILLO EN FORMACION] 37888 - Reconocer recursos 585158 - 01 INTERPRETAR LAS POLITICAS DE APROBADO |20/06/2024 22.45 a [CC 40445367 - SANDRA LILIANA HURT
PEREZ financieros de acuerdo con CONTABILIDAD Y DE INFORMACION FINANCIERA, |
metodologia y normativa TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y LAS POLITICAS
Tl [1010964847 | SARA YURANY|CARRILLO EN FORMACION][ 27888 - Reconocer recursas 585158 - 02 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS APROBADO |20/06/2024 22 45 a [CC 40445367 - SANDRA LILIANA HURT
PEREZ financieros de acuerdo con GENERADOSEN LOS HECHOS ECONOMICOS,
metodologia y normativa TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE
Tl [1010964847 | SARA YURANY|CARRILLO EN FORMACION| 37888 - Reconocer recursas 595160 - 03 I{EG\STRAR LA INFORMACION CONTABLEY |APROBADO |05/09/2024 12.22 a [CC 40445367 - SANDRA LILIANA HURT
PEREZ financieros de acuerdo con FINANCIERA DE LA EMPRESA CONTENIDA EN LOS
metodologia y normativa DOCUWMENTOS Y SOPORTES CONTABLES, TENIENDO
TI [1010964847 | SARA YURANY|CARRILLO EN FORMACION| 37888 - Reconocer recursos 595161 - 05 ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS APROBADO [23/09/2024 20.27 a [CC 40445367 - SANDRA LILIANA HURT
PEREZ financieros de acuerdo con SOPORTADOS DE ACUERDO A LA NORMATIVA Y
TI [1010964847 | SARA YURANY|CARRILLO EN FORMACION| 37888 - Reconocer recursos 595162 - 04 ELABORAR INFORMES ORIGINADOS DE LAS |APROBADO | 23/09/2024 20.26 a |CC 40445367 - SANDRA LILIANAHURT
PEREZ financieros de acuerdo con TRANSACCIONES CONTABLES REGISTRADAS DE
metodologia y normativa FORMA MANUAL O SISTEMATIZADA ACUERDO CON .
clon
Fecha del 23110/2024
2700314
A34101
Version: 2

Denominacion:

Estado de la Fi

ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
icha EN EJECUCION

T [Numera d _|[Nombre |, [Apelidos | |Estado EE El [ " [Juicio de| . [Fecha y Hora del . |[Funcionario que registro el juicio evaluat
T | 1010064647 | SARA YURANY | CARRILLO 37371 u(mzarherramlenlas 505137 - 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO | APROBADO |21/10/2024 19.22 a |CC 40445367 - SANDRA LILIANA HURTAL
e acuerdn con la; ON1 OSRFEQ B NTO AN L F.
il 1010964847 | SARA YURANY |CARRILLO EN FORMACION| 37371 - Utmzar herramientas 595138 - 04 IMPLEMENTAR BUENAS PR{CTICA‘S DE APROBADO |29/10/2024 19.22 3 | CC 40445367 - SANDRA LILIANA HURTAL
de acyerd o0 la Q DEA I Qi 1A NOILOGIA PLEAD),
il 3737 u(mzarherramlenlas 595130 - 01 SELECGIONAR HERRAMIENTAS DE APROBADO | 2111012024 19.21 8 |CC 40445367 - SANDRA LILIANA HURTAL
2 acierdo con la NOI QGIAS DF | AINFORMAGCION Y |
il 3737‘\ Utmzar herramientas 595140 - 03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, |APROBADO |21/10/2024 19.22 3 [CC 40445367 - SANDRA LILIANA HURTAL
erdo conlas |DE & Ol | 0S RFQUERIMIENTO
cC 37371 U(mzarherramlenlas 595137 - 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO | APROBADO |21/10/2024 19.22 8 0445367 - SANDRA LILIANA HURTAL
e acierdo con la ONLQ Q E NTO AMUALF
cC RUIZ GOMEZ EN FORMACION| 37371 UUHZEr herramientas 595133 Elll H-APLEMENT*\R BUENAS PRACTICAS DE APROBADO |21/10/2024 19.22 a |CC 40445367 - SANDRA LILIANA HURTAL
e acyerdn con la; EAD
cC RUZGOMEZ _|EN FORMACION| 37371 Ublizar herramientas 595139 U1 SELECC\ONARHERRAM\ENTAS te APROBADO |21/10/2024 19.21 2| CC 40445367 - SANDRA LILIANA HURTAL
erdoconla ON Y |
cC RUIZ GOMEZ _|EM FORMAGION| 37371 - u(mzarherramlenlas asawm DBVER\FICARLOS RESULTA\DOS GETENIDOS, |APROBADO | 211072024 10.22 3| CC 40445367 - SANDRA LILIANA HURTAL
acuerdn con la;
T 1115912562|LINA BRIGITH |ARENAS EN FORMACION| 37371 - Utmzar herramientas 595‘\37- EIQ USARHERRN-MENTAS T\C‘ DE ACUERDO APROBADO |21/10/2024 19.22 3 |CC 40445367 - SANDRA LILIANA HURTAIL

Hnia
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Rebort luacion
Fecha del 23110/2024
Fu"c?ﬁ X3 2700314
Claig 7 m34101
Version: 2
Denominacién:  ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .
Estado de la Ficha EN EJECUCION
Ti[_ |Numero d_ | Nombre - |Apellidos - |Estado _r|Competencia _r|Resultado de Aprendizaje - [Juicio de[ Fer.hayHora del Funcionario que registro el juicio evaluat
T [1010964847|SARA YURANY[CARRILLO EN FORMACION| 38560 - Razonar 585145 - 03 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO  |APROBADO 21#104‘202419 35 a|CC 40445367 - SANDRA LILIANA HURTAL
PERE. cuaniitativamente frenfe s 1PRODUCTIVO Y SOCIAL AP]ICANDO PRINCIPIO
TI |1010964847[SARA YURANY|CARRILLO EN FORMACION| 38560 - Razonar 595146 - 02 PLANTEAR F‘ROELEMAS ARITMETICOS, APROBADO [21/10/2024 19 35 a | CC 40445367 - SANDRA LILIANA HURTAI
PERE cuantitativamente frente a | GEOMETRICOS Y METR DE ACHFRDO CON 1 O
TI [1010964847[SARA YURANY|CARRILLO EN FORMACION| 38560 - Razonar 595147 - 01 IDENT\F\CAR SITUACIONES APROBADO [21/10/2024 19 34 a | CC 40445367 - SANDRA LILIANA HURTAI
PERE. cuantitativamente frante 3 PRORI EMATICA; DAS A SUIS NEGESIDADES DF
Tl |1010964847[SARA YURANY CARR\LLO EN FORMACION| 38560 - Razonar 595148 - U4VERIF\CAR LO'S RESULTADOS DE LO'S APROBADO [21/10/2024 19 35 a | CC 40445367 - SANDRA LILIANA HURTAI
cuantitativamente frante 2 PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONEORKME CON 1 O
CC |1033698976[KAROL RUIZ GOMEZ  |EN FORMACION[38560 - Razonar 595145-03 SOLUC\ONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO APROBADO [21/10/2024 19 35 3| CC 40445367 - SANDRA LILIAMA HURTAL
ANESA cuantitativamente frante 2 PRODUCTIVO Y SOCIA APLICANDO PRINCIPIO)
CC |1033698976[KAROL RUIZGOMEZ  [EN FORMACION| 28560 - Razonar 595146 - 02 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, APROBADO |21/10/2024 19.35 2| CC 40445367 - SANDRA LILIANA HURTAL
ANESA cuantitativamente frante 2 CEOMETRICOS Y METRICOS DE ACHERDO CON 1 O
CC |1033698976[KAROL RUIZGOMEZ  [EN FORMACION| 28560 - Razonar 595147 - 01 IDENTIFICAR SITUACIONES APROBADO |21/10/2024 19.34 2| CC 40445367 - SANDRA LILIANA HURTAL
ANESA cuanifitativaments frente 3 |PRORI FMATICAS ASQCIADAS A SUIS NECESIDADES DE
CC 1033698976 KAROL RUIZGOMEZ  [EN FORMACION| 38560 - Razonar 595148 - 04 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS APROBADO |21/10/2024 19.35 2| CC 40445367 - SANDRA LILIANA HURTAL
ANESA cuantitativamente frente a | PROCEDIMIENTOS MATERMATICOS CONFORKE CON 1 O
T [1115912562|LINABRIGITH [ARENAS EN FORMACION| 38560 - Razonar 595145 - 03 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO  |APROBADO|21/10/2024 19.35 3| CC 40445367 - SANDRA LILIANA HURTAIL

Juicios Evaluativos Aprobados Ficha 2698446
Competencias Técnicas y Basicas Registrar Informacion RAP 1,2,3,4-
Recursos financieros RAP 1,2,3,4,5.-Tramitar Documentos RAP 1,2,3,4,5,6.
Utilizar Herramientas Informéaticas. RAP 1,2,3,4. Razonamiento cuantitativo
RAP 1,2,3,4.

Reporte de Juicios de Evaluacién

Fecha del Reporte: 231012024

Ficha de 2698446

Cagige 134101 |
Version: 2

Denominacion: ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

Es(ado de laFichade  ENEJECUCION
Centro de Formacién: 9532 - CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META

Tipo de | [Numero di _ [Nombre - |Apellidos - |Estado - |Competencia _r|Resultado de Aprendizaje - |Juie
CcC 1014859491 |ERICK SANTIAGO |PINEDA CAMPOS  |EN FORMACION| 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y 595158 - 01 INTERPRETAR LAS POLITICAS DE CONTABILIDAD Y DE APF
normativa INFORMACION FINANCIERA, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y LAS
POLTICAS N LTLICIONA E:
cC 1014853491 |ERICK SANTIAGO |PINEDACAMPOS  |EN FORMACION|37888 - Reconacer recursos financieros de acuerdo con metodologiay [595159 - 02 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS GENERADOSEN  LOS APF
normativa HECHOS ECONOMICOS, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE
CONTARIINAD DE INFORKACION FINSNCIERAY | A NORIMATIVA |
cC 1014859491 |[ERICK SANTIAGO |PINEDA CAMPOS  |EN FORMACION| 37888 - Reconacer recursos financieros de acuerdo con metodologia y |595180 - 03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERADE  |APF
normativa LA EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES
CONTABLES, TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS
NE1ANPCAMIZACAN DE ENRUAMANIAL AeleTENATIZANS |
cC 1014853491 |[ERICK SANTIAGO |PINEDA CAMPOS  |EM FORMACION| 37888 - Reconacer recursos financieros de acuerdo con metodologia y 595161 - 05 ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS SOPORTADOS DE ACUERDO AJAPF
normativa LA NORWMATIVA Y POI [TICAS DE | A ORGANIZACION
cC 1014859491 |ERICK SANTIAGO |PINEDA CAMPOS |EN FORMACION] 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y [595162 - 04 ELABORAR INFORMES ORIGINADOS DE LAS APF
normativa TRAMSACCIONES CONTABLES REGISTRADAS DE FORMA MAMUAL O

Reporte de Juicios de Evaluaciéon

Fecha del Reporte: 23/10/2024
Ficha de 2698446
Caracterizacién:
Cogigo: 34101

Versidn: 2

Denominacién: AZISTEMCIA ADMINISTRATIVA .
Estado de la Ficha EMNEJECUCION

Eéntro de 9532 - CENTRO DE INDUSTRIAY SERVICIOS DEL META

T, [Namero dr , |Nombre ~[Apeliidos ~[Estado ~[Competencia _Y]fesn||adudeAprenmzme ~ [Juicio de |, |Fecl

CC [1014259491|ERICK SANTIAGD PINEDA CAMPOS  |EWN FORMACION | 39939 - Registrar informacidn de acuerde con normativa y |644279 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE APROBADO U“E‘H
grocedimiento lécnico ACUFRDO A1 A DISPONIAI IDAD Y | AS NECESIDADESDE L &

CC [1014259491|ERICK SANTIAGO PINEDA CAMPOS  |EN FORMACION  |39939 - Registrar informacidn de acuerde con normativa y 544280 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FISICA O APROBADO |06M
grocedimiento lécnico E1 ECTRONICA HACIENDO USO DE | A TECNOI OGIA DISPONIAL E

CC [1014259491|ERICK SANTIAGO PINEDA CAMPOS  [EN FORMACION  [39939 - Registrar informacidn de acuerdo con normativa y [644281 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS APROBADO | 06M
grocedimiento lécnico BEQUERIMENTOS DF INFORMACION

CC  [1014259491|ERICK SANTIAGO PINEDA CAMPOS  |EW FORMACION 39939 - Registrar informacidn de acuerdo con normativa y 544252 02 UTILIZAR RECURS0S TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD APROBADO |06M
nrocedimiento lécnico ADMINISTRATIVA DE ACUERDO A | AS TECNOI OGIAS DISPONIAI E

CC [1014259491|ERICK SANTIAGO PINEDA CAMPOS  |EW FORMACION  [39939 - Registrar informacidn de acuerdo con normativay (644323 - 03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS APROBADO |06M
nrocedimiento lécnico INFORMATICAS DE ACUFENO Al AS NEGESINANES DF | AS UNINADE

Tl 1025537128 |[NICOL SOFIA JIMENEZ TIQUE EN FORMACION  [39939 - Registrar informacidn de acuerdoe con normativa y [644279 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE \NFORM‘\CION DE APROBADO | 041
aracedimientn tienicn ACUFENO A1 A DISPONIBI IDAD Y | AS NECESIDADE

Tl 1025537128 |[NICOL SOFIA JIMENEZ TIQUE EN FORMACION  [39939 - Registrar informacidn de acuerdo con normativay |644280 - 04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA F\SIC»‘\ ¢} APROBADO | 041
aracedimientn tienicn El ECTRONICA HACIENDO USO D | ATECNOI 0GIA DISPONIAL E

Tl 1025537128 |[NICOL SOFIA JIMENEZ TIQUE EM FORMACION  |39939 - Registrar informacién de acuerdoe con normativa y 644281 - 05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS APROBADO | 041
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N

FICHA 2912005

Juicios Evaluativos Aprobados FICHA 2912005
Competencias Técnicas y Basicas elaborar documentos RAP 1,2,3,4,5

Renorte de Juicios de Evaluacion

Fecha del
Ficha de

0210872024
2912005

Cogige: 134101
Version: 2
Denominacié ASSTENCI ADMNETRATVA

Estadodela ENEJECUCION
Fecha Inicio: 12/02/2024
FechaFin: 301172025
Modalidad ~ PRESENCIAL
Regional: 50 - REGIONAL NETA
Centrode 9532 - CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META
TINumero—{Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje —{Juicio de—|Fecha y Hora d-"|Funcionario que registro el juicio
L4 v L4 v ,f ,T ¥ £ ¥ .. . ¥ .
T[1016030696{ MARIA VALERIA |BARON MEDINA |EN FORMACION 138426 - Atender clientes de acuerd con procedimiento de servicio y 585125 - 04 UTILIZAR WEDIDS Y |APROBADO { 02/08/2024 18.37 8)CC 40445367 - SANDRA LILIANA HURTADD
| normativa TECNOLOGIA DISPONBLEEN
T[1016030696{ MARIA VALERIA |BARON MEDINA |EN FORMACION 138426 - Atender clientes d acuerda con procedimiento de servicio y 595126 - 03 PROPORCIONAR  |APROBADO | 02/09/2024 18.36 8| CC 40445367 - SANDRA LILIANA HURTADO
| normativa DILIGENTEMENTE ATENCION Y
SERVICID AL CLIENTE, CARA A
T[1016030696{ MARIA VALERIA |BARON MEDINA |EN FORMACION 138426 - Atender clientes de acuerd con procedimiento de servicio y 595127 - 08 APLICAR ACCIONES |APROBADO | 02/09/2024 18.38 3 CC 40445367 - SANDRA LILIANA HURTADO
| normativa DE MEJORA FRENTE A
T[1016030656{ MARIA VALERA |BARON MEDINA |EN FORMACION 138426 - Atender clisntes de acuerdo con procedimiento de servicio y 595123 - 05 PARTICIPAR EN LAS | APROBADO | 02/00/2024 18.37 3| CC 40445367 - SANDRA LILIANA HURTADO
| oocmatig BE
hiniananseelania vareois lrannu urnma Ten FnBuaring 12849 - Sender lientas e arierdn ran nrcedimientn Az servirin v 505170 1R VFAFIMAR | & appnRann | nanarmad 1897 alrr 40445387 . SANNAA | 1 1ANA HIRTANN

FICHA 2917269
Juicios Evaluativos Aprobados FICHA 2911269
Competencias Técnicas y Basicas elaborar documentos RAP 1,2,3,4,5

Feoha del )
Ficha de B
ohade

(€]

Cagigo:
Yersion: H
Denominagién:  ASETENCIA ADMIISTRATIVA
Estalodela  ENEECUCION
Fechalnicio:  1oA22024
FechaFin: 005
PRESENCIAL

Modalidad de

Region; 60 - REGIONALMETA
Centro de 9632 - CENTRO DE INDUSTRIS, Y SERVICIOS DEL META,
Tip v [Mimera v [Nombre v [ Apellidos v |Estado |+ |Competencia T|Resultado de Aprendizaje v |duicio de | Fecha y Hora v |Funcionario que registro el
T 014332070 [JUAN DAVID [ COLINA OWEJERD |EN 39426 - Ptender elientes de acuerdo eon procedimiento de - (G95130- 02PREPARARLA PARTICIPACION ERLAS REUMIONESDELA | APROBADD | 200612024 23194 | CC 40445367 - SANDRA LLIANA
FORMACION | servicio y nomativa ORGANIZACION, TENENDO EN CLENTA EL DBJETO, LAG: HURTADD
RESPONSABLIDADES ASIGNADAS Y LAS POLITICAS NSTITUCIONALES
T 014332070 [JUAN DAVID [ COLINA OWEJERD |EN 39426 - Atender elientes de acuerdo eon procedimiento de | 595132 01RECONOCER LA DRGAN\ZACIBN‘ TIPOS DECLIENTES, APROBADO | 204012024 23194 [ CC 40445367 - SANDRA LILIARA,
FORMACION | servicio y nomativa PRODUCTOS Y SERVICIOS GLE OFRECE, TEMENDO EN CUENTASU HURTADD
OBJETO SOCIAL Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.
T 2EEIE82T | PALLA 39426 - Ptender elientes de acuerdo eon procedimiento de (95130 - 02PREPARARLA PARTICIPACION EMLAS REUMIONESDELA  [APROBADC | 200612024 23194 | CC 40445367 - SANDRA LLIANA
ELIANA FORMACION | servicio y nomativa ORGANIZACION, TENENDO EN CLENTA EL CBJETO, LAG: HURTADD
EEEPONSARLIANFSASIGHANASY | A% P) ITIDASIN 2
T 12EE36827 | PALLA 39426 - Atender elientes de acuerdo eon procedimiento de (95131 07 RECONOCER LAS MO CONFORMIDADES RESPECTOALA POR
ELIANA FORMACION REALIZACION CEL EVENTO, OE ACUERDO CONEL PROPOSITE, EVALUAR
L2 LTI YR At Ty T T T YT Ty Y Y IT T e
T 2REIE82T | PALLA 39426 - Ptender elientes de acuerdo eon procedimiento de | 595132 - 01RECONOCER LA DRGAN\ZACIBN‘ TIPOS DECLIENTES, APROBADO | 2012024 23190 [ CC 40445367 - SANDRA LILIARA
ELIANA FORMACION | servicio y nomativa PRODUCTOS Y SERVICIOS GLE OFRECE, TEMENDO EM CUENTASU HURTADD
T 23282806 [ DARNA, 39426 - Ptender elientes de acuerdo eon procedimiento de (95130 - 02PREPARARLA PARTICIPACION EMLAS REUMIONESDELA  [APROBADC | 200612024 23194 | CC 40445367 - SANDRA LLIANA
ALEXANDR FORMACION | servicio y nomativa ORGANIZACION, TENENDO EN CLENTA EL CBJETO, LAG: HURTADD
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Anexo No. 11
Ficha 2698905 grado once I.LE. MAZZARELLO 30 aprendices en
formacion

s M M | Q. whatsapp web - Busqueda X ‘ @ (61) WhatsApp X Se Sofiaplus X | @ Comeo: Sandra Liliana Hu' X ‘ & Generar Planilla X| + - [u}

)

& G A Noseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces oy M 1= %

T

() Bookingcom @ Onedrive (3§ CoreoSENA ) ExpressVPN G Recibidos (4921) -.. [J Mchfee Security [ LastPass password.. @ ActividadesSenaS.. M Gmal @3 YouTube B¥ Maps

Instructor v
N — . Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje
Opcicnes de Bisqueda
[# Ejecucion de la Formacion v
Administrar Ruta de Aprendizaje b Ficha de Caracterizagion= 2698905 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA.

Consultar Ruta del Aprendiz

RECTETE S RUTA FICHA 2698905
Generar Excel de Planeacion P
Pedagégica
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v
Asociar Aprendiz a una Ruta de
ADCOENe Ti 1122825305 ANASOFIA BOHORQUEZ ACOSTA Reliro Voluntario
- Tl 1120360957 ANDRES SANTIAGO ARIAS RODRIGUEZ Formacion
EEE R Tl 1122517680 ANDRES SEBASTIAN OCHOA GALLEGO Formacion
- T1 1123563120 LEIDY YULIANA ARGUELLO TORRES Retiro Voluntari
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo T 1120360607 LUISA FERNANDA CUTIVAROIAS Formacion
T1 1123531507 JULIAN DARINEL GARCIA MEDINA Formacion
Listar Aprendices Asociados a Ruta T 1120841185 JHONATAN CARDENAS ENCISO Formacion
T 1120361909 OMAIRA ALEJANDRA CABEZAS ARCINIEGAS Formacion
Reconocimiento de Aprendizaje Tl 1123563941 YULIANA ANDREA GAMBA ORDONEZ Formacion
Previos Masivo Tl 1069542099 JENNI ALESSANDRA ALZATE JIMENEZ Formacion

i« I 125 4 5 [T M

4dncC

SOFIA Plus Version 9.0.20 Powered by SENA - ® SENA 2018 - Bogota - Colombia- =-a207;

Reconocimiento de Aprendizajes

Ficha 2700314 grado once I.E. MAZZARELLO 35 aprendices en
formacion

& ® [ | @ whatsappweb-Bisqueds X | @ (61) Whatshpp X | S Sofiaplus X | B Correo: Sandra Liana Hu' X | ¢ Generar Planilla x| + - @

T

& O A\ Noseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces A5y m = %

) Booking.com b Onedrive [J§ Correo SENA () BipressVPN G Recibidos (4921) ~.. [0 Meafee Security [ LastPass password.. @) ActividsdesSenaS.. M Gmail @B YouTube BF Maps

Instructor v
I — . Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de Busqueda
& Ejecucidn de la Formacion v
Administrar Ruta de Aprendizaje v Ficha de Caracterizacion: 2/ 00314 - ASISTENCIAADMINISTRATIVA .

Consultar Ruta del Aprendiz
ErEy s IESMM 2023- ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
Generar Excel de Planeacion

Pedagogica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje v

Asociar Aprendiz a una Ruta de

AREzae T1 1144724354 NASLY JASBLEIDY LOPEZ AGUIRRE Formacion
T 1119947560 NERLY VANESSA PEREZ CASTANEDA Formacion
EvalsajBulaie Apsoad e T 1120363626 NIKOL DAYANY GALLEGO SANCHEZ Formacion
T 1123563962 NIKOLE JULIANA SAZABELTRAN Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo TI 1119947743 SANTIAGO MESA GONZALEZ Formacion
T1 1010964847 SARAYURANY CARRILLO PEREZ Formacion
Listar Aprendices Asociados a Ruta T 1120358639 JUAN PABLO TORRES BERNAL Formacion
T 1120359349 LIYEN LEANDRA SANCHEZ MOLINA Formacion
Reconocimiento de Aprendizaje Tl 1120356452 MELBA SOFIA HERNANDEZ GARCIA Formacion
Previos Masivo T 1120840076 YULEINY TATIANA VELASQUEZ GARCIA Formacion
4 EET 12345 ]

Reconocimiento de Aprendizajes
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Ficha 2698446 grado once I.E. LEJANIAS 30 aprendices en formacion

s @™ O | whatsapp -Bi- X | 3 (70)WhatsApp X S§¢ Sofia plus X 5 Sofiaplus X | & @Nely-D x | @ Comeo:Sandre x | (g Coreo:Sandr= x | - = a X

<~ (@] A Noseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces 2 Ay o3 [ul] 7= T o

() Booking.com @ Onedrive [Jy Correo SENA ¢ ExpressVPN [ McAfee Security [ LastPsss password.. M Recibidos (4821) -.. @) ActividadesSenaS.. & Gmail @ VouTube P Maps >
Instructor v A a
[# Disefio Curricular < Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de Basqueda

[# Ejecucion de la Formacion v

Administrar Ruta de Aprendizaje w Ficha de Caraclerizacion® 2693446 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizale" RUTA_2698446_IE_LEJANIAS
Generar Excel de Planeacion

Pedagdgica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Asociar Aprendiz a una Ruta de

Aprendizaje Tl 1120358011 MARLLY YULIETH PINTO CASTANEDA Formacion

I 1025537128 NICOL SOFIA JIMENEZ TIQUE Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje TI 124217258 YUSDEY LISBED MONTOYA MORENO Formacion

Tl 1124218550 JHON ALEJANDRO LOZANO MESA Formacion
B E e D I 1120841750 JUAN ANDRES TOVAR SANCHEZ Retiro Voluntario

I 1120360815 LICETH DAYANA GOTRINA SOLORZANO Retiro Voluntario
e —— I 1124217211 LINAFAISURI MATEUS ARCE Formacion

I 1124216945 LIZZY GIANNY PERDOMO ROSAS Formacion
Reconocimiento de Aprendizaje WL S LDIED 5T ZALAZAR RAMIREZ Fomacion
——— I 1120841611 MARIA FERNANDA GOMEZ RAMIREZ Formacion

] Anterior 4 [RPRES M
Reconocimiento de Aprendizajes Pagina 1 de 4
Previos
Reportes ¢

i5.edu.co/sofialejecucionformacion/perfile: prendi iadosARuta/li dicesAsociadosARuta.faces?c i 8 v

Flcha 2912005 grado décimo |.E. COLSABI 38 aprendices en formacion

) | whatsapp Bl % | (® (70)WhatsApp X §¢ Sofia plus X 5 Sofiaplus % | £ @1)Nelly-U x | @ Correo:Sandre x | @ CorreoiSandre x | -+ = a X
~ O A Noseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces A9y o m = g - o
) Booking.com @ Onedrive [3) Correo SENA & ExpressVPN [ McAfee Security [l LastPass password.. M Recibidos (4.921)-.. (@) ActividadesSenaS.. & Gmail B YouTube % Maps >
Instructor v A &
# Disefio Curricular . Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje
[ Ejecucion de la Formacion v Opcloseslelt isoueda
Administrar Ruta de Aprendizaje v T A 2912005 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
3
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizaje ADMINISTRATIVA COLSABI 2912005
Generar Excel de Planeacién y
Pedagdgica
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje SIS
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje TI 1028991194 SARAMARIA RODRIGUEZ ORTIZ Formacion
TI 1029989892 MARIA VICTORIA PEREZ WINTACO Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje TI 1123437830 MARIAN JOSE RODRIGUEZ PARDO Formacion
TI 1029989426 MARIANA MARIN RAMOS Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo TI 1029958605 HANNA SOFLA CASTANEDABELLO Formacion
I 1029990446 MARIA ALEJANDRA REY MORENO Formacion
- I 1122125068 SHARON GERALDINNE VARON POSADA Formacion
TI 1023383055 LAURA ISABELLA DUARTE MOLANO Formacion
A I 1122126837 NICOL GERALDINNE SIERRA ZAPATA Formacion
G i TI 1111546919 MATHIAS BONILLA GIRALDO Formacion

Previos Masivo

1< I 12345 [T M
Reconocimiento de Aprendizajes Pégina 1de 5
Previos
Reportes <
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Ficha 2917269 grado decimo I.E. ADVENTISTA 31 aprendices en

formacion

S @ M@ | o whatsapp-Bi- X | @ [70)Whatspp X So Sofia plus X S Sofapls X | &3 @INely-D X | (3 Comeo:Sandr: X | @y ComeoiSandre X | =+ -
&« O A Noseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces a A v ] 1] = T
() Booking.com @ Onedrive [ Correo SENA ¢ ExpressVPN [ Mohfee Security [ LastPass password.. M Recibidos (4921)-.. (@) ActividadesSenaS.. G Gmail @3 YouTube @ Maps
Instructor R4
& Disefio Curricular a Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje
& Ejecucion de la Formacion - Upcia=siBispieds
Administrar Ruta de Aprendizaje ~ T T 2917269 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
4
Consultar Ruta del Aprendiz
Rula de Aprendizaje ADMINISTRATIVA ADVENTISTA
Generar Excel de Planeacién p
Pedagédgica
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~ p
Eprend
Asaciar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje TI 1120363725 LOIDA CRISTINA BUENO LOPEZ Formacion
TI 1120363365 MARIA JOSE RODRIGUEZ URUERIA Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje TI 1025536827 PAULA ELIANA MALAGON TRIANA Formacion
I 1120365368 JHONATAN ESTIBEN ANTONIO BELTRAN Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo 11029990357 JULIAN ANDRES CRUZ ZAPATA Formacion
TI 1123807348 KAROL LICETH JAIMES RAMIREZ Formacion
R A e AR e e e TI 1120361358 ELIAN FERNANDO LOPEZ ALVIS Formacion
TI 1120359083 ALIX SOFIA DAZA SANDOVAL Formacion
I —— TI 1120363868 DANIEL ESTEBAN BLANCO GALINDO Formacion
i —— b i TI 1120363076 DEVISON HUMBERTO CAMACHO SANCHEZ Formacion
O] icior« KEEYY siirier ]
Pagina 1de 4

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes <

A

nexo No. 12

OFERTA INSTITUCIONAL

2698905 G-11B Mazzarello Sena 2024

Aprendiz, Aprendiz, Canaguaro, Canaguaro, Daniela, Mazzarello, Par, Sena, Vocera, +57 320 2121

12, +57 313 3069047, +57 321 927..

Vive Ia inteligencia artificial
desde Jo biblioteco eBooks 7-24

a8 O
Martes a0e
20 decctubre GO0 Em

TN 7-24

Vive ko inteligencia artificiol
desde la biblioteco eBooks7-24

a00a

£ Martes
19 de cotubrs 500 p.m

GTH-F-062 V10




4
SENA

2698905 G-11B Mazzarello Sena 2024

Aprendiz, Aprendiz. Canaguaro, Canaguaro, Daniela, Mazzarello, Par, Sena, Vocera, +57 320 2120212, +57 313 3069047, <57 321 927...

P@®

Vive la inteligencia artificial
desde Jo biblioteca eBooks 7-24

8 C)

Martes ad0e Deun
20decctubre  BOOBM  por MIET

- [ S

LUNES

# Reenviodo

Te invitamos a conocer

7-24

e, wdilor e ¢ berms

D pﬁ o 1ot s e et g
J

Vive lo inteligencia artificiol
desde lo biblioteco eBook7-24

Bnam @-m; v WEET

o mm @

- =1} o

F 2700314_11A Asistencia ADMON 2024 canaguaro - o
Aprendiz. Aprendiz, Aprendiz, Aprendiz11A-Daniela, Brigith, Canaguaro, Canaguaro, Nasly, Par, Sena +57 321 2503683, +57 312 446..

uno biblioteco inteligente

LUNES
+ D4MO LEar ¥ POLENCIY 108 CONLENTOE

o la BEAReCO eBlooks 7-04
+ Torsitions, editoriolos v boneficion
* AN o rusvo ayistenss ocodemico

Da®

Vive lo inteligencia artificial
desde fo biblioteca eBooks 7-24

B8 ®

Martes ad0e o
Mdecctubre  BOORM s T

# Reenviado

Te invitamos a conocer

T 7-24

critervedon di & by loboc ellocks 14

i e y Dot resr lon ¢

o Twm i, aclitorisins v barwioos

@ AN o v austente doordenicn
hes

Vive la intelgencia artificiol
desde lo biblioteca eBooks?-24

Bntm GIO‘::: “‘r"u"

Shdome do Q eBocks
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@ Lejanias ASISTENCIA ADMINISTRATIVA PROM 2024 - Q
A., Lejanias, Lejanias, Lejanias, Santiago, Sena, +57 304 2206873, +57 314 3811415, +57 314 8732852, =57 321 2747986, +57 322478

|

Sena Diego Calderon: @ Hola chicos adjunto formato de Ia 3 visita solo diligenciar io que esta en color azul, subir en PDF IGUAL que los anexos en &l drive.

LUNES + Como usor y pOLencior los consenicos
o la b oteca efiooks 7-24
* Tomaticns, editariales v benoficios
o IAN f (uve a4 Rtenks acosemico

@@

Vive la inteligencia artificial
desde lo biblioteca eBooks 7-24

=] (C)

Martes 409
28 do octutien 500 o,

por MEET

# Reenviodo

Te invitamos a conocer

7-24

Vive lo inteligencio artificiol
desde la biblioteco eBooks7-24

B @ 4000 Reursde v
29 de cotubre $00pm [ MNEET

‘ Par Colsabi Juan - Q, :

" eBooks k271

una biblioteca inteligente

» CAma usar y POtNCOr ok CONtaMcoR
el bithoteca eBocks 7-24

* Teraticos, editorcies v beneSoos.

* LAN & fusvo Qsstente ocOGSICO

# Reenviado

Te invitamos a conocer

7-24

una biblioteca inteligente

+ Cdmo ussr y potencar ke comaridos de o bbioteca sBocks 7-24

+ Tematioos, editoriales y benafcios
@(. + AN o nusvo Dsatente OCOdErMICO
Vive lo inteligencio ortificial

desde io biblioteca eBooks?-24

a Martas 400a ) Meunsde Vv
29 ds octubre 500pm, P MEET
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Par Luz Mary Adventista it Q

haz clic aqui para ver la informacion de contacto

LUNES

Vive la inteligencia artificial
desde lo biblioteco eBooks 7-24

. 7.24
. (‘.’.1.' e , =248
una biblioteca inteligente

Vive la inteligencra artificiol 4
desde lo biblioteco e8ooks7-24

Mowtes oc
= Pt B O s00mm
R G2 obou
/i — =
- c g

Anexo No. 13
Pantallazo fotos aprendices etapa productiva
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Anexo No. 14
REPORTE DE HORAS SEPTIEMBRE

v oo X @R Cormeo Yol VanessaMendez C X | B (33 Whatshpp 105 OCTUBRE - Google [ X

« C A Noesseguo senssofisphus.edu.co/sofia/home/principal fsces * O

L)
m Plus 7% & YULI VANESSA MENDEZ ' - @ Cambiar Clave

C. i de i por Actividad de f s
# Administracion de Calendario =
# Administracion del sistema Actvidad de fcemacin® RESULTADOS DE APRENDIZAJE v
# Certificacién i
Insyuctort SANDRA LILIANA HURTADO o4
# Desarrolio Curncular
Fecha niciar® 01/10:2024 <
# Disedo Curricular =]
Fecha trar® V102024 <
# Ejecucion de ks Formacion ()

Consunar
# Emprendimiento =

N

Gestion de Ambientes

Total de horas programadas

Total d¢ Hoeas Programadas en Actwidad de Formacién

N v e o I iccdesscand .
AVIBIENTE DE FORMACION IE SANTAMARIA VIDENCIA DE RESPONDE Ci O SOBRE ASPECTOS COMUNES Y ESCENCIALES CONTEMPLADOS EN NORMATIVA PARA 2002024 29102024 s
MAZZARELLO 1A ELABORACION DE DOCUMENTOS
AMBIENTE DE FORMACION IE SANTA MARIA VIDENCIA DE CONOCIMIENTO RESPONDE CUESTIONARIO SOBRE ASPECTOS COMUNES Y ESCENCIALES CONTEMPLADOS EN NORMATIVA PARA 20204 g0 A
MAZ; ELABORACION DE DOCUMENTOS
1E SANTA MARIA MAZZARELLO RESPONDE CERCA DEL PRy DE DATOS 021102024 01102024 ]
1E SANTA MARIA MAZZARELLO RESPONDE CERCA DEL DE DATOS 18102024 16102024 8
1E SANTA MARIA MAZZARELLO RESPONDE ACERCA DEL PR DE DATOS 00102024 030102024 1
IE SANTA MARIA MAZZARELLO RESPONDE A CERCA DEL DE DATOS 230102024 2102024 s
1E SANTA MARIA MAZZARELLO “DESEMPEND v PRODUCTO. mocesanmmmcno« UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS ~ 041102024 04102024 8
1E SANTA MARIA MAZZARELLO TECNOLOGICAS * 28102024 28102024 3
AMBIENTE DE FORMACION IE SANTAMARIA  "EVIDENCIA DE PRODUCTO: REDACTE UN INFORME sou&i LAS NORMAS TECNICAS PARA LA EL DE DOC ES MAS 18102024 18102024 s
MAZZARELLO 1A UTILIZADOS EN EL ENTORNO EMPRESARIAL S
Hep AVBIENTE DE FORMACION IE SANTAMARIA  "EVIDENCIA DE PRODUCTO: REDACTE UN INFORME SOBRE LAS NORMAS LAEL 3 BEMAR: LUl b0 .
MAZZARELLO 1A UTILIZADOS EN EL ENTORNO EMPRESARIAL *
Consuita de Tiempos de Instructor
pos Actividad de Formacidn H 12 T M
Pigina 19 2
Consuttar horas programadas
Consuitar Theenpo Instructoe Por
SOFIA Plus Verson 90,50 Powered by SENA - 2169,
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Anexo No 15
Entrega de materiales kit del instructor

ﬂ 8 ]73 m. 24/oct. 2024
: jue.

Sena, Villavicentio,Meta

Timemark
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Anexo No. 16
CERTIFICACION POR COMPETENCIAS

Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a
SANDRA LILIANA HURTADO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 40445367
Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
AVANZADO
Cédigo: 240201056 - Version: 2
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en PEREIRA. A los veintisiete (27) dias del mes de Mayo de dos mil veinticuatro (2024)

Firmado Digitalmente por

1882210 - 27/05/2024
No X FECHAREGISTRO LUZ ANDREA MONTOYA ALVAREZ
Subdirectora (E) CENTRO ATENCION AL SECTOR AGROPECUARIO
REGIONAL RISARALDA

La autenticidad de cste documento pucde ser verificada en ¢l registro clectrénico que sc cncucntra en la pagina web hitp-/certificados.sena.cdu.co, bajo ¢l nimero
912100240201056242CC40445367C.

Anexo No. 16
PANTALLAZO REPORTE SECOP Il

uTC-5
SANDRA LILIANA HU.
Busqueda ¥ Mis procesos ¥ Mena ¥

& Configuraciones del
Escritorio

usuario
OPORTUNIDADES >
RECIENTES

No se han encontrado

£ Configuracion Entidad
Estatal / Proveedor

ULTIMAS OFERTAS -

[OREET
No se han encontrado Sugerencias SECOP Ya esta asociado a una empresa

Si es necesario, para solicitar acceso a otra empresa, puede ir a ‘Configuraciones del Usuario
» Mis registros'

Mensajes Todos -
Sin mensajes

Mas informacion
Oportunidades de negocio Recibidas -

Sin oportunidades

Mas informacion

Registrate o actualiza tus datos

para recibir, de primera mano,

toda la informacién sobre eventos

y capacitaciones de Colombia Compra Eficiente.
iHazlo hoy! Clic aqui
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ACTA No. 22/10/2024)

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Presentar y Oficializar el Gantt Piloto y
las Guias de aprendizaje del PROGRAMA TECNICO EN ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA, ficha 2912005en Articulacion con la Media Técnica, en
la Institucion Educativa COLSABI, Acacias-Meta.

CIUDAD Y Granada. 22 de octubre ¢ | HORA INICIO: HORA FIN:
FECHA: 2024 7:00 am 11:00 am
LUGARY/O Sala de docentes de la| CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL
ENLACE: Institucion Educativa | META
COLSABI

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1.Presentacién del Gantt Piloto del Programa Técnico en Asistencia Administrativa

2. Presentacién de las Guias de aprendizaje por competencias y resultados de aprendizaje
en sus respectivas fases de proyecto formativo y programa.

3. Acta de presentacidn y aprobacion guias grados decimos y once

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Presentar y Oficializar el Gantt Piloto y las Guias de aprendizaje del PROGRAMA TECNICO EN
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA, en Articulacion con la Media Técnicaen la Institucion Educativa
COLSABI, Acacias-Meta -Meta.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Siendo las 8:00 am, del 22 de octubre de 2024, la instructora Sandra Liliana
Hurtado del Programa Técnico en Asistencia Administrativa, nos reunimos con la
sefiora coordinadora académica de Institucion Educativa COLSABI, Acacias-Meta, la
Licenciada Eddy Correa, el Docente par Juan Manuel Bejarano para presentar y
oficializar el Gantt Piloto y las Guias de aprendizaje del PROGRAMA TECNICO EN
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA, en Articulacion con la Media Técnica en el
Departamento del Meta, la instructora Sandra Liliana Hurtado, socializ6 el Gantty las
guias del programa.

2. La instructora personaliz6 las guias de acuerdo a sugerencia en reunién con
el coordinador de programas especiales, Jorge Daniel Zipa Rodriguez de la ficha
de caracterizacion 2912005 y el nombre de la Institucion educativa COLSABI,
Acacias-Meta, por competencias y resultados de aprendizaje segun el Gantt.

3. Presento Acta de aprobacién de las guias grados decimo y once en reunion con el
ingeniero Jorge Daniel Zipa Rodriguez

GOR-F-084 V02
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4.Después de socializar el Gantt Piloto y las guias del programa se envian por correo
institucional a los correos de la Institucion Educativa Colsabi.

CONCLUSIONES

La instructora sandra Liliana Hurtado, socializa el Gantt y las guias de aprendizaje del programa
Asistencia Administrativa, Ficha 2912005 de la IE COLSABI, Acacias-Meta, envia lo
socializado via correo institucional como se evidencia con los pantallazos.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
ACTIVIDAD /DECISION FECHA | RESPONSABLE | FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL

Elaborar Acta de socializacién del 22 de Sandra Liliana
Gantt Piloto del Programa Técnico | octubre Hurtado

en Asistencia Administrativa y las | de 2024
guias de aprendizaje, en la
Institucion Educativa COLSABI,
Acacias-Meta

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA | OBSERVACION FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL
EMPRESA (SI/NO)
Edisson Esteban Rector IE Si
Dejoy Montilla COLSABI, .
Acacias-Meta = A Z?
(Hllpid
e =L 8
Eddy Correa Coordinadora IE Si
COLSABI,

Acacias-Meta

Juan Manuel Docente Par IE Si
Bejarano COLSABI,
Acacias-Meta

Sandra Liliana Instructora CISM- Si
Hurtado SENA

GOR-F-084V02



SENA

N

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS.
Se comparte pantallazos de evidencia del correo institucional enviado el 22 de octubre, con

el archivo del GANTT PILOTO- Programa Técnico en Asistencia Administrativa 2024,
igualmente las guias de aprendizaje vigencia 2024 — 2025

Elementos enviados ¢ O = Tl PRESENTACION GANTT Y GUIAS GRADOS DECIMOS Y ONCES PARA ANOS 2024-2025 @ Publica
~  Hoy - & B 1. GF..COLSABLdoox | @ 1- GFP..LSABLdocx | B 2. GF..COLSABldoo: Y] 1. GF..COLSABLdoox
Juan Manuel Bejarano Lépez 2 l 0 5. GF..COLSABldocx | Hf 6.GF..COLSABLdocx W 7. GF..COLSABLdocx | | EE B GFPL.LSABL.doox

PRESENTACION GANTT Y G... 9:54
Buen dia profe Juan Manuel Adju...

B3| 5. GFPI..LSABLdoot B:] 10. G..COLSABl.docx @ 11. G..COLSABLdocx B: 12. G..COLSABlL.docx

BE OCTUBRE.LIZARxIsx  ioh Acta_GA..taVO02.pof
v Ayer -

Sandra Liliana Hurtada @ « & ~ v © B

Maricela Martinez Moreno; Angel...
solicitud ayuda ficha 2.  Lun 20:23 Para: Juan Manuel Bejarano Lopez <juan.bejaranc@colsabi.edu.co> Mar 22/10/2024 9:54
Buen dia ingeniera Angela y Maris...

@ 1- GFPI-F-135_Guia de_Apren... ., @ - GFPI-F-135_Guia_1_Atend... .,

. : ) ]
Jose Enrique Silva Jimenez 28 1ME !

solitud charla y present... Lun 1810 B
P = o = 2. GFPI-F-135_Guia_2_Atende... = 1. GFPI-F-135_Produccién D... [ |
Buen dia sefior Silva Respetuosam... ] P v o e ~
~  Semana pasada | @ 5 GFPI-F-135_GuiadeAprend... ., @ 6.GFPI-F-135_Tramitar Docu... .,
| | 140 KB S50KB
Martha Yaneth Jimenez Alva... 77 4
Solicitud encuentro dia...  Vie 18/10 @ 7 GFPI-F-135Tramitar Docu...  , g 8- GFPI-F-135 Reconocer rec... ., ]
Buenas tardes Martha Respetuosa... = 187 KE 650 KB @
5 i
Elementos enviados % O = Tl & OCTUBRE 2024 PLANEACIO... ., Acta_GANTT_TAA_GOR-F-08.. .,
137KE = me
~ Hoy
I 2% 14 archivos adjuntos (6 MB} > Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo
n Juan Manuel Bejarano Lopez F74
PRESENTACION GANTTY G... 9:54 Buen dia profe Juan Manuel
Buen dia profe Juan Manuel Adju...
Adjunto guias programa
~  Ayer . .
Presentacion de las Guias de aprendizaje por competencias y resultados de aprendizaje en sus
Maricela Martinez Morena; Angel respectivas fases de proyecto formativo y programa y Gantt Piloto del Programa Técnico en Asistencia
solicitud ayuda ficha 2...  Lun 20:23 Administrativa
Buen dia ingeniera Angela y Maris... GUIAS
N Jose Enrigue Silva limenez . Induccién.

. Atender clientes.
. Elaborar documentos. |
. Tramitar documentos.

1
solitud charla y present...  Lun 1810 2
3
4
5. Recursos Financieros.
]
7
8

Buen dia sefor Silva Respetuosam...

~  Semana pasada . Registrar informacion.

. Gantt piloto.

Martha Yanath Jimenez Alva... 2 . Acta de oficializacidn guias y el Gantt.

Solicitud encuentro dia...  Vie 18/10 E

Buenas tardes Martha Respetuosa... Quedo atenta.
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ACTA No. 5-16/10/2024)

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Presentar y Oficializar el Gantt Piloto y
las Guias de aprendizaje del PROGRAMA TECNICO EN ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA, ficha 2917269en Articulacion con la Media Técnica, en
la Institucién Educativa Adventista, Granada-Meta.

CIUDAD Y Granada. 16 de octubre ¢ | HORA INICIO: HORA FIN:
FECHA: 2024 8:00 am 9:00 am
LUGARY/O Sala de docentes de la| CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL
ENLACE: Institucion Educativa | META
Adventista

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1.Presentacién del Gantt Piloto del Programa Técnico en Asistencia Administrativa

2. Presentacién de las Guias de aprendizaje por competencias y resultados de aprendizaje
en sus respectivas fases de proyecto formativo y programa.

3. Acta de presentacidn y aprobacion guias grados decimos y once

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Presentar y Oficializar el Gantt Piloto y las Guias de aprendizaje del PROGRAMA TECNICO EN
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA, en Articulacion con la Media Técnicaen la Institucion Educativa
Adventista, Granada-Meta.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Siendo las 8:00 am, del 16 de octubre de 2024, la instructora Sandra Liliana
Hurtado del Programa Técnico en Asistencia Administrativa, nos reunimos con la
sefiora coordinadora académica de Institucion Educativa Adventista, la Licenciada
Yamile barco, el Docente par Luz Mary Pérez para presentar y oficializar el Gantt Piloto
y las Guias de aprendizaje del PROGRAMA TECNICO EN ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA, en Articulacién con la Media Técnica en el Departamento del
Meta, la instructora Sandra Liliana Hurtado, socializé el Gantt y las guias grados
decimo y once afio 2024-2025 del programa.

2. La instructora personaliz6 las guias de acuerdo a sugerencia en reunién con
el coordinador de programas especiales, Jorge Daniel Zipa Rodriguez de la ficha
de caracterizacion 2917269 y el nombre de la Institucion educativa Adventista, por
competencias y resultados de aprendizaje segun el Gantt.

3. Presento Acta de aprobacién de las guias grados decimo y once en reunion con el
ingeniero Jorge Daniel Zipa Rodriguez
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4.Después de socializar el Gantt Piloto y las guias del programa se envian por correo
institucional a los correos de la Institucidn Educativa Adventista.

CONCLUSIONES

La instructora Sandra Liliana Hurtado, socializa el Gantt y las guias de aprendizaje del programa
Asistencia Administrativa, Ficha 2917269 de la IE Adventista Granada, envia lo socializado via
correo institucional como se evidencia con los pantallazos.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

guias

de aprendizaje, en la
Institucion Educativa Adventista

ACTIVIDAD /DECISION FECHA | RESPONSABLE | FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL
Elaborar Acta de socializacién del 16 de Sandra Liliana e
Gantt Piloto del Programa Técnico | octubre Hurtado
en Asistencia Administrativa y las | de 2024

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

Hurtado

SENA

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL
EMPRESA (SI/NO)
Omar Hernando Rector IE Si -~ 7 \
Sanchez ADVENTISTA £ A of
P Jvi =
Yamile Barco Coordinadora IE Si : /
ADVENTISTA bt 1R L)
W o],
Luz Mary Pérez Docente Par IE Si /
ADVENTISTA Q2 %7?, Rrers £
Sandra Liliana Instructora CISM- Si
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS.
Se comparte pantallazos de evidencia del correo institucional enviado el 16 de octubre, con

el archivo del GANTT PILOTO- Programa Técnico en Asistencia Administrativa 2024,
igualmente las guias de aprendizaje vigencia 2024 — 2025

Elementos enviados % O = Tl PRESENTACION GANTT Y GUIAS GRADOS DECIMOS Y ONCES PARA ANOS 2024-2025 @ eiblica ~
~  Ayer - o 0 1..ADVENTISTAdocx W] 1-.GFP.TISTAdoox I 2..ADVENTISTAdock B 1. GFPL.TISTA.docx
LUZ MARY PEREZ: cole.. & 2 I 0| 2..ADVENTISTAdocx @ 6..ADVENTISTAdocx BB 7..ADVENTISTAdoox | ¥ 8. GFPLL.TISTA.dook
> d S .
PRESENTACION GAN_TT'" : Mig &7 0| 9..ADVENTISTAdocx @ 10 GFP.TISTAdocx | B3| 12 GFP.TISTAGox | @] 11. GFPL.TISTA.doox
No hay vista previa disponible.
M OCTUBRE 2024 +13 Igh Acta GA.tavo2pdt B OCTUBRE..LIZARxisx
~  Semana pasada Sandra Liliana Hurtado © & & ~2 SO &
Para: LUZ MARY PEREZ <lperez65@hotmail.com>; y 2 mas Mié 16/10/2024 5:08
5 Jorge Daniel Zipa Rodriguez 24 i ) . .
Agenda desplazamient... Lun 07/10 @ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 13/10/2034 20:20
Buena tarde ing. Zipa Envié progr... |
o 1 GFPI-F-135_Guia de_Apren... ., @ 1~ GFPI-F-135_Guia_1_Atend... .,
[5} Desplazamiento... = +4 M8 1MB !
| |
= 2. GFPI-F-135_Guia_2_Atende... = 1. GFPI-F-135_Produccion D... b
v Estemes B s e Vo e e |
LUZ MARY PEREZ . .
X 4 @Y 2 GFPI-F-135_GuiadeAprend.. ., @ 6 GFPI-F-135_Tramitar Docu..
ACTA DIRECTRIZ GESTI...  Mi€ 02/10 " BIKB 550 KB
No hay vista previa disponible. g n
—_ - 2 T REDI-E-128Tramitar Nasn . f (RFDI-F-138 Rarnnnrar Racr
. — Sandra Liliana Hurtado L & &~ 3 {
Elementos enviados ¢ O = T| ‘ ) = - 98
Para: LUZ MARY PEREZ <Iperezé5@hotmail.coms; y 2 mds Mié 16/10/2024 8:08
~  Ayer Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 13/10/2034 20:20
I g P
> O LUZ MARY PEREZ: cole.. 22 & 1. GFPIF-135 Guiade Apren.. ., gn 1- GFPI-F-135_Guia 1_Atend... .,
PRESENTACION GANTT ... Mié 817 2 M8 1ME
No hay vista previa disponible.
= 2. GFPI-F-135_Guia_2_Atende... - 1. GFPI-F-135_Produccion D...
B3 OCTUBRE 2024..  +13 LS VB e M
~  Semana pasada o 2 GFPI-F-135_GuiadeAprend... ., o & GFPI-F-135_Tramitar Docu...
139 KB 550 KB
5 Jorge Daniel Zipa Rodriguez 74
Agenda desplazamient...  Lun 07/10 @ 7. GFPI-F-135Tramitar Docu...  , g 8 GFPI-F-135 Reconocer Rec... .,
18T KB 658 KB
Buena tarde ing. Zipa Envid progr... =

[5) Desplazamiento... = +4

% 9. GFPI-F-135_Reconocer Rec...

me 10. GFPI-F-135_Reconocer Re... .,

L= ™ 15K !
Este mes | o :GZ;EGFPI-F-BS_Reg\strar Infou. o 1?1 ;mGFPI-F-ISS_REgiSlrar Info.. |
| &
LUZ MARY PEREZ 2 B
ACTA DIRECTRIZ GESTL..  Mié 02/10 Acta_GANTT_TAA GOR-F-08.. .,

No hay vista previa disponible.
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Elementos enviados W O =

Ayer

LUZ MARY PEREZ: cole... < &
PRESENTACION GANTT ... Mié 8:17
No hay vista previa disponible.

B OCTUBRE 2024.. +13

Semana pasada

Jorge Daniel Zipa Rodriguez F24
Agends desplazamient..  Lun 07/10
Buena tarde ing. Zipa Envié progr...

[5l Desplazamiento.., | +4

Este mes

LUZ MARY PEREZ P2l
ACTA DIRECTRIZ GESTL..  Mié 02/10
No hay vista previa disponible.
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Presentacién de las Guias de aprendizaje por competencias y resultados de aprendizaje en sus
respectivas fases de proyecto formativo y programa y Gantt Piloto del Programa Técnico en Asistencia
Administrativa

GUiAS

Induccion.

Atender clientes.

Elaborar documentos.

Tramitar documentos.

Recursos Financieros.

Registrar informacion.

Gantt piloto.

Acta de oficializacidn guias y el Gantt.

GNE o R LN

Quedo atenta.

Sandra Liliana Hurtado @ & &~ -
Para: LUZ MARY PEREZ <Iperez65@hotmail.com>; colegioadventistagranada@gmail.com; Mié 16/10/2024 8:17

coordacademicacadeg@gmail.com

E OCTUBRE 2024 PLANEACIO...
137KB

v
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