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MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS
Tesorería Municipal

COMPROBANTE DE PAGO RENTAS VARIAS

MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS

NIT: 800099310

298060

Fecha Emisión: 15/NOV/2024

Fecha Vence: 30/NOV/2024

NIT o C.C

42139379 BLANCA GOMEZ

Nombre o Razón Social

RECIBO No.

5189301

VALORLIQUIDACIÓN LIQUIDACIÓN CONCEPTOS TESORERIA

Código Descripción
334 Estampilla Procultura 3034 Estampilla ProCultura 17.800

TOTAL A PAGAR 17.800Observaciones

Municipio de Dosquebradas - Tesorería Municipal

COMPROBANTE DE PAGO RENTAS VARIAS
NIT o C.C. del sujeto Nombre o Razón Social Fecha Emisión: 15/NOV/2024 Vencimiento: 30/NOV/2024

42139379 BLANCA GOMEZ

Liquidacion de Estampilla Procultura. CONTRATO: 276 No. ACTA: 9Observaciones

TOTAL A PAGAR

17.800

RECIBO No. 5189301
298060

Liquidacion de Estampilla Procultura.
CONTRATO: 276

$ 3.564.000

$ 3.564.000

No. ACTA: 9
VR ACTA:

VR ACTA:

(415)7709998659063(8020)000005189301(3900)00000000017800(96)20241130
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MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS
Tesorería Municipal

COMPROBANTE DE PAGO RENTAS VARIAS

MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS

NIT: 800099310

298061

Fecha Emisión: 15/NOV/2024

Fecha Vence: 30/NOV/2024

NIT o C.C

42139379 BLANCA GOMEZ

Nombre o Razón Social

RECIBO No.

5189302

VALORLIQUIDACIÓN LIQUIDACIÓN CONCEPTOS TESORERIA

Código Descripción
377 Estampilla Pro Bienestar Adulto Mayor 3077 Estampilla Pro Bienestar Adulto Mayor 106.900

TOTAL A PAGAR 106.900Observaciones

Municipio de Dosquebradas - Tesorería Municipal

COMPROBANTE DE PAGO RENTAS VARIAS
NIT o C.C. del sujeto Nombre o Razón Social Fecha Emisión: 15/NOV/2024 Vencimiento: 30/NOV/2024

42139379 BLANCA GOMEZ

Liquidacion de Estampilla Pro Bienestar Adulto Mayor. CONTRATO: 276 No. ACTA: 9Observaciones

TOTAL A PAGAR

106.900

RECIBO No. 5189302
298061

Liquidacion de Estampilla Pro Bienestar Adulto Mayor.
CONTRATO: 276

$ 3.564.000

$ 3.564.000

No. ACTA: 9
VR ACTA:

VR ACTA:

(415)7709998659063(8020)000005189302(3900)00000000106900(96)20241130
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Avenida Simón Bolívar – Centro Administrativo Municipal CAM – Teléfono: 3116566 Ext 207-208 

Código Postal 661001 – contratación@dosquebradas.gov.co- NIT: 800099310-6 

Fecha de Vigencia: 12 de agosto de 2021. 

 

 

 MACROPROCESO: APOYO  

 

SECRETARÍA DE 
EDUCACIÓN 

PROCESO: GESTIÓN JURÍDICA 

SUBPROCESO: CONTRATACIÓN 

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS Y DE OBRA 

VERSIÓN:5 

  
1. INFORMACIÓN GENERAL DE CONTRATO: 

 

Secretaría: Educación Área: 
Cobertura -programa Educación 
Inclusiva. 

Tipo de Contrato celebrado: Prestación de servicios Profesionales 

Número del Contrato: 276 del 2024 Informe No.: Final. 

Periodo al que corresponde el 
presente informe: 

Del 23 de octubre al 22 de 
noviembre del 2024 

Plazo de Ejecución: 
Nueve (9) meses y quince (15) días 
sin exceder el 31 de diciembre 

Contratista: Blanca Miriam Gómez Grisales Supervisor: Claudia Lorena Valencia Gálvez 

 
2. DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES EJECUTADAS: 

 

OBLIGACIONES 
PACTADAS/ALCANCES DEL 

CONTRATO (*) 

 
ACTIVIDADES EJECUTADAS (**) 

EVIDENCIAS / SOPORTES DE 
LA EJECUCIÓN DE LAS 

OBLIGACIONES (***) 

OBSERVACIONES DEL 
CONTRATISTA 

1. Realizar la valoración pedagógica 

actualizada de los estudiantes reportados 

en el SIMAT y de estudiantes remitidos 

por los docentes para la detección y 

caracterización. 

En la institución educativa Santa Sofía, 

realicé 3 valoraciones pedagógicas a: 

* 1 estudiante de la sede Villa Fanny 

* 2 estudiante de la sede La Aurora. 

 
Realicé 1 remisión a salud, de la sede 

Santa Sofía, a neuropediatria, para 

conocer la situación actual de los 

estudiantes  y  brindar  los  apoyos 

pertinentes. 

* 3 formatos de Valoración 
pedagógica. 

 
 
 
 
 

* 1 remisión a especialistas 

Los formatos de valoración 

pedagógica se encuentran en las 

historias escolares de los 

estudiantes, las cuales reposan 

en el archivo de la IE. 

 

Este alcance se cumplió al 100% 

durante la ejecución del contrato 
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2. Acompañar el diseño y hacer 

seguimiento a los Planes de Ajustes 

Razonable PIAR Con los docentes de aula 

de conformidad con las características y 

necesidades de estudiantes con 

discapacidad, para fortalecer avances en 

los procesos de inclusión escolar. 

En la institución educativa Santa Sofía se 

revisaron 10 PIAR, del cuarto periodo de 

la sede principal, donde se encontró que 

algunos docentes no realizaron ajustes 

curriculares a los estudiantes. Si no que 

sus ajustes fueron a: cantidad, 

evaluación, tiempos y metodología. 

 
 
 

 
*documento de Word. 

*Los formatos del PIAR se 
encuentran en la Plataforma 
institucional: 
iess.colsantasofia.com 
Usuario: 
Valeriaospinav@hotmail.com 
Contraseña:12345678. 

 
Este alcance se cumplió al 100% 
durante la ejecución del contrato 

3. Apoyar al área encargada en el proceso 

de ingreso de las personas con 

discapacidad, al sistema de matrícula en 

línea SIMAT, de acuerdo con el 

diagnóstico emitido por la EPS y 

entregado por la familia. 

Se envió oficio con el ingreso de 1 
estudiante de la sede Villa Fanny para 
ingresar al SIMAT en la categoría de: 

● Trastornos específicos del 

aprendizaje escolar (2) 

● Se retiran 4 estudiantes del 

SIMAT, los cuales no tienen 

diagnóstico , para certificar su 

discapacidad. 

 
 

 
*Oficio de ingreso al SIMAT. 

Durante este periodo se revisó el 
SIMAT con corte al 31 de octubre 
de 2024, con un total de 102 
estudiantes con discapacidad, 
los cuales se encuentran en las 
siguientes sedes: 
* Santa Sofía: 39 
* Villa Fanny: 24 
* la Aurora: 36 
* laboratorios: 3 
*25 en trastornos y 9 en apoyo 
académico especial. 

 
Este alcance se cumplió al 
100%, durante la ejecución del 
contrato. 

4. Realizar de manera bimestral jornadas 

de formación con los docentes y directivos 

en educación inclusiva. 

En la Institución Educativa Santa Sofía, se 

realizó jornada de formación a docentes 

de la sede principal, donde se trabajó 

fortalecimiento    de    PIAR,    y 

Listado de asistencia de 
formación a docentes. 

Este alcance se cumplió al 100% 
durante la ejecución del contrato. 
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 diligenciamiento en la plataforma 

institucional. 

  

5. Realizar una jornada mensual de 

formación con familias, que hacen parte 

de los procesos de educación inclusiva. 

En la Institución Educativa Santa Sofía, se 

realizó jornada de formación a familias 

sobre  sensibilización  en  educación 

inclusiva y se aplicó índice de inclusión. 

Listado de asistencia de 
formación a acudientes 

Este alcance se cumplió al 100% 
durante la ejecución del contrato 

6. Realizar actividades en pro de 

transformar las prácticas, políticas y 

culturas inclusivas en la institución 

En la institución educativa Santa Sofía: 

*realice reunión con la tiflóloga para 

entregar las valoraciones que realizo a los 

 
 
 
 
 
 

*Formato de actas de reunión. 
*Listados de asistencia 
Formato de Word, con 

programación de la semana de 
la inclusión. 

Matriz del índice de inclusión. 
 

*Registro fotográfico. 

Este alcance se cumplió al 
100% durante la ejecución del 

contrato. 

educativa, relacionadas con la estudiantes.  

participación en comités, jornadas de   

divulgación y acompañamiento a la re- *realice reunión con la docente de grado 4  

significación del manual de Convivencia y de la sede La Aurora, para dar respuesta  

sistema de evaluación. a la denuncia que realizo la acudiente del  

 estudiante Damián Gómez.  

 
*realice el comité de inclusión, con el 

 

 objetivo de planear la semana de la  

 inclusión.  

 
* se asiste al encuentro regional 

 

 desarrollado por el ministerio de educación  

 / universidad nacional.  

 
* realice reunión con la coordinadora 

 

 Andrea García, para revisar los  

 estudiantes del programa que reprueban  

 el año escolar.  
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 *Se asiste al encuentro de educación 

inclusiva donde se abordan las siguientes 

temáticas: 

-socialización procesos de evaluación, 

-PIAR, remisiones 

-asesoría comunidad educativa 

_actas de acuerdo/talentos/ alianzas y 

convenios. 

*se realizó la semana de la inclusión del 12 

al 15 de noviembre, con el objetivo de 

concientizar a la comunidad educativa, 

sobre la importancia de aceptar y 

reconocer la inclusión y la diversidad en la 

institución educativa. 

*se culminó la aplicación del índice de 

inclusión  en la institución educativa. 

  

7. Realizar asesoría y seguimiento 

mensual a los docentes de acuerdo a 

cronograma establecido, en la 

implementación del Decreto 1421 de 2017 

en institución oficial delegada. 

En la institución educativa Santa Sofía, 

realicé 6 asesorías a docentes de aula, de 

las sedes La Aurora, Villa Fanny, para dar 

a  conocer  las  dificultades  que  se 

evidenciaron  en  los  seguimientos 

*Formatos de asesoría a 
docentes 

* registro fotográfico 

La IE. Cuenta con 58 docentes, 
de los cuales se asesoraron 6. 

 
Este alcance se cumplió al 100% 
durante la ejecución del contrato. 

 realizados a los estudiantes, y conocer los   

 avances que han presentado y saber si   

 serán promovidos.   

8. Realizar asesoría a las familias de los 

estudiantes con discapacidad, en temas 

de educación inclusiva, mediante 

estrategias  de  manejo  en  casa  y 

acompañamiento escolar. 

En la institución educativa Santa Sofía, 
realicé asesoría a 9 familias, con el fin de 
conocer la situación actual de los 
estudiantes, hacer seguimiento a sus 
procesos terapéuticos y farmacológicos, 

*Formatos de asesoría a familia 
*Registro fotográfico. 

La IE. Cuenta con 95 familias de 
estudiantes con discapacidad, de 
las cuales se asesoraron 11. 
Este alcance se cumplió al 100% 
durante la ejecución del contrato. 
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 brindar estrategias de manejo para la 

casa. 
  

9. Realizar asesoría a estudiantes con 

discapacidad, brindando apoyo 

pedagógico de manera individual o grupal 

para fortalecer el tránsito armónico en el 

sistema educativo. 

En la IE. Santa Sofía, se realizó asesoría 
y seguimiento a 8 estudiantes de primaria 
y secundaria, para conocer su proceso 
académico, comportamental, terapéutico y 
farmacológico, saber qué tipo de apoyo 
requieren en su proceso de enseñanza – 
aprendizaje y brindar estrategias para su 
manejo. 

*Formato de asesoría a 
estudiantes 

*Registro fotográfico. 

Este alcance se cumplió al 
100% durante la ejecución del 

contrato 

10. Realizar el proceso de pre 

caracterización y asesoría para la 

detección de los estudiantes con 

capacidades y talentos excepcionales y 

acompañar el seguimiento. 

En la IE. Santa Sofía, sede principal, se 
realizó búsqueda y caracterización de 
posibles talentos, con la docente de artes, 
donde se encontraron los siguientes 
estudiantes: 
1. Jhovanny Andrés Pérez Medina -grado 
11b- talento artístico, sede SS. 

*Formato de nominación del 
profesor para talentos. 

Está pendiente la programación 
de las profesionales en talentos 
para valorar los estudiantes que 
están pendientes. 

Este alcance se cumplió al 100% 
durante la ejecución del contrato. 

 
2.Geraldin Vargas Velásquez -grado 11b– 
talento artístico, sede SS. 

  

 
3. Diover Alexis Pimentel, grado 6d, 
talento artístico, sede SS. 

  

11.  Realizar  la  actualización  de  las 

Historias Escolares de los estudiantes con 

En la IE. Santa Sofía, se realizó 

actualización de carpetas de los 

*Matriz de atención a 
estudiantes. 

Este alcance se cumplió al 100% 

durante la ejecución del contrato 

Discapacidad, la cual incluye el 

Diagnóstico, la Valoración Pedagógica, 

estudiantes con: diagnósticos 

actualizados, seguimientos, evaluaciones 
*Registro fotográfico. 

 

Asesoría, Informe Anual de Competencias y remisiones.   

y el Acta de Acuerdo incorporada en el    

PIAR.    
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EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS 

 

   

Reunión con docente. 
(octubre 29 del 2024) 

Comité de inclusión. 
(octubre 30 del 2024) 

Asesoría a docente 
(octubre 31 del 2024) 
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CUADRO ESTADISTICO DE ATENCIÓN 

 

 
 

 
 

 

Sede 

 
# 

Estu 
diant 

es 

repo 
rta 
dos 

en el 
SIM 
AT 

 
 

 
# 

Hist 
oria 
Esco 
lar 

 

 
Evalu 

acion 
es 

peda 

gógic 
as 

realiz 

adas 

 
No. 

de 

estu 

diant 
es 

con 

Diag 
nósti 

co 

os 

 

 
# 

Rem 
ision 
es a 
espe 
ciali 
stas 

 
 

 
 

 

# 

PIAR 

 

 

# 
ACU 
ERD 

OS 

DE 
FAM 
ILIA 

 
No 

de asesorías 

 
No. talleres a 

Docentes 

 
No. de Talleres a 

Padres de familia 

 
No de 

Reunion 
es 

 

 
doce 
ntes 

 

 
padr 
es 

 

 
estu 
diant 

es 

 

 
# 

Talle 
res 

 

 
#Do 
cent 
es 

 

 
#Tall 
eres 

 

 
#Fa 
milia 

s 

 

I.E. 
SANTA 

SOFIA Sede 
Principal 

 
39 

 
32 

  
27 

 
1 

 
10 

   
5 

 
2 

 
1 

 
7 

   
1 

Sede Villa 
Fanny 24 24 1 24 

   
5 3 2 

  
1 8 2 

Sede La 
Aurora 36 26 2 26 

   
1 1 2 

    
1 

Sede 
Laboratori 
o 

3 3 
 

3 
           

TOTAL 102 85 3 80 1 10  6 9 8 1 7 1 8 4 
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CUADRO DE INDICADORES DE AVANCES DE INCLUSIÓN. 

 

CATEGORÍA AVANCE 

FORTALECIMIENTO A MANUAL DE CONVIVENCIA El manual de convivencia de la institución educativa, Santa Sofía fue resignificado y a 
la fecha cuenta, con el componente de educación inclusiva. 

FORTALECIMIENTO AL PEI 
En la institución educativa Santa Sofía, ya se socializo la matriz del PEI a los directivos 
y comité de inclusión, con el fin de empezar a brindar las rutas de atención y garantizar 
la inclusión educativa, esta matriz se le compartió al coordinador Alexander, quien es el 
asignado para realizar la resignificación del PEI. 

COMITÉ DE INCLUSIÓN Se realizó reunión de comité de inclusión, para planear el desarrollo de la semana de 
la inclusión. 

PLAN DE MEJORAMIENTO 
En la institución educativa Santa Sofía se socializa a toda la comunidad educativa el 
plan de mejoramiento, donde se refiere a los directivos la importancia de articularlo con 
el plan de mejoramiento institucional. 

ALIANZAS INTERINSTITUCIONALES 
Se han ido recopilando nuevos documentos de diagnóstico para solicitar el certificado 
de discapacidad en alianza entre la SEM y la Secretaría de Salud para los estudiantes 
que aún no cuentan con él. 
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IE. Santa Sofía, revisión de PIAR, cuarto periodo secundaria. 
 
Se revisaron 10 PIAR, de estudiantes con discapacidad de la Institución Educativa Santa Sofía, 
sede principal de secundaria del cuarto periodo, se encontraron algunas novedades las cuales se 
les socializaron a los docentes. 
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Institución Educativa 

Santa Sofía 

Comité de Inclusión 

2024 

 
 

 
FECHA: noviembre 12 al 15 

GRADOS: todos. 

 
TEMA: “Semana de Inclusión escolar” 

OBJETIVO: 

 
Favorecer en la población estudiantil, la participación en diferentes actividades que le permitan identificar y visualizar la diversidad, 

fortaleciendo la empatía y el respeto. 

 
EJES TRANSVERSALES: 

 CASTELLANO: comprensión lectora. 
 ARTÍSTICA: dibujo, pintura y expresión corporal 
 ÉTICA Y VALORES: reconocimiento y respeto a la diferencia, la empatía, cooperación. 
 EDUCACIÓN FISICA. Motricidad, corporalidad. 

 
DESARROLLO: 

 

 
MOMENTO 1 

 

Visualizar en YouTube el video del cuento “Súper Lucia” https://youtu.be/-UnfhaUbT0c?si=qCbcNGYsKiUInWrI 

Después de observar el video responder las siguientes preguntas (Actividad en forma oral) 

 ¿Qué te gusto del cuento? 



 

 

 ¿Qué aprendiste de los personajes? 

 ¿Cuál crees que es tu súper poder? 

 ¿Cuál es tu debilidad? 
 

 
MOMENTO 2 

 
Cada docente realizará mínimo 2 actividades de las que se proponen a continuación: 
(Enviar registro fotográfico) 

 
 

JUEGOS POR ESTACIONES 
 
 
 

ESTACIÓN 1. JUEGO DE LAS SILLAS EL CEGATÓN 

Objetivo: Concientizar sobre las dificultades que pueda tener una persona con discapacidad física o intelectual. 
Cantidad de participantes hasta 6 

 
MATERIALES: Sillas (5) 
Vendas (5) 

 
Al dar la instrucción bien sea con música o con una indicación, los estudiantes deben empezar a girar alrededor de las sillas tratando de 
que cuando se de una nueva indicación puedan quedar sentados sin dificultades, la ronda inicia con las cinco sillas y luego se pueden 
ir quitando de a dos o de a una silla. 

 
REFLEXIÓN: poner en común cómo se han sentido los y las participantes de la actividad, qué sensaciones han sentido, si les ha 
costado, si creen que esto les puede condicionar en otros momentos o lugares. Es el momento de extrapolar lo que les han dicho sobre 
las personas invidentes, e intentar mostrar cómo este tipo de discapacidad funcional puede condicionar en muchos aspectos de la vida 
de las personas. 

 
 

ESTACION 2. ME COMUNICO CON SEÑAS 

Objetivo: Interiorizar que la comunicación no solo puede ser verbal 

MATERIALES: Cartulina 



 

 

Se tienen en una cartulina dibujados o impresos algunos símbolos con la mano que representan palabras o letras (tomado del lenguaje 
de señas) y luego se piden que divididos por dos grupos entre ellos acierten una frase que se entrega previamente construidas. 

 
REFLEXIÓN: Aprender sobre el lenguaje de señas e integrar algunas palabras o frases rutinarias a sus actividades diarias. 

 
 

ESTACIÓN 3 y 4. DEPORTES ADAPTADOS 
 

Objetivo: Reconocer nuestras propias limitaciones y estar dispuesto a adaptarnos al cambio en situaciones particulares. 
 
 

MATERIALES: LAZOS PARA AMARRAR 
 

Se amarran de los dos pies todos los integrantes del grupo y se les entrega un balón de futbol, entre los integrantes del grupo deben 
conformar un equipo de futbol y tratar de jugar. 
La estación 4 cambia el amarre y son las manos en la parte de atrás, y se les indica que deben jugar voleibol 

 
REFLEXIÓN 
No todos podemos jugar o hacer lo mismo que otros, tenemos limitaciones que no permiten que desarrollemos todas las mismas 
actividades. 

 
 

 
RESPONSABLE. 

COMITE DE INCLUSIÓN. 
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