-— MACROPROCESO: APOYO
—
(o |m)] PROCESO: GESTION JURIDICA SECRETARIA/DIRECCION
EDUCACION
Dosquebraads ACTA PAGO FINAL I VERSION: 4

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CD- 276 DE 2024

PRESTACION DE SERVICIOS: x OBRA: SUMINISTROS:
ACTA PAGO FINAL.
CONTRATANTE . ___SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL
CONTRATISTA BLANCA MIRYAM GOMEZ GRISALES
INTERVENTOR / SUPERVISOR CLAUDIA LORENA VALENCIA GALVEZ
OBJETO
"PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES , DE APOYO PEDAGOGICO PARA LA ATENCION A
LA POBLACION CON DISCAPACIDAD Y/O TALENTOS REPORTADOS EN EL SISTEMA
EDUCATIVO OFICIAL DEL MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS, EN EL MARCO DE LA
EDUCACION INCLUSIVA ESTABLECIDA EN EL DECRETO 1421 DE 2017"
SLRACION NUEVE (9) MESES Y QUINCE (15) DIAS SIN EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE DEL )
2024
FECHA DE INICIO 23 DE FEBRERO DEL 2024
FECHA FINAL 6 DE DICIEMBRE DEL 2024
VALOR DEL CONTRATO TREINTA Y TRES MILLONES OCHOCIENTOS $ 33.856.000

CINCUENTA Y OCHO MIL PESOS MICTE

El municipio de Dosguebradas cancelara al contralista mediante pagos mensuales
vencidos por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL
FORMA DE PAGO FESOS M/CTE ($3.564.000) y/o proporcionales a la prestacion del servicio, previa
certificacién de cumplimiento a satisfaccién expedida por el supervisor del contrato,
una vez presentados y aprobados los informes periddicos en los términos previslos y la
acredilacién que el contratista se encuentra al dia en el pago de los aportes relativos al
sistema integral de seguridad social.

ANTICIPO %
0% $ i
REGISTRO PRESUPUESTAL RDJ-202400000335
2.2,3.2.02.02.009.B.22.01.071.028.051.P.92920.J.1.5.1.3CS
IMPUTACION PRESUPUESTAL )
2.2.3.2.02.02.008.B.22.01.071.028.051.P.92920.J.1.5.1.4CS '
PRORROGA
| No FECHA PRORROGA DURACION (dias/mesas) FECHA FINAL
ADICION
No FECHA ADICION VALOR REGISTRO PRESUPUESTAL

SUSPENSIONES
No FECHA SUSPENSION FECHA REINICIO FECHA FINAL

Escaneado con CamScanner
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BALANCE DEL CONTRATO
VALOR CONTRATO

1a ADICION

2a ADICION

VALOR ACTAS ANTERIORES
VALOR ACTA FINAL.

SALDO POR PAGAR

SUMAS IGUALES

3 33858 000

28.512.000
3.564.000
1.782.000

33.853000 | S 33 B58.000

4 |4 |4 D

BALANCE DEL ANTICIPO
VALOR ANTICIPO %

AMORTIZACION ACTAS
ANTERIORES

AMORTIZACION DEL ACTA
SALDO POR AMORTIZAR
SUMAS IGUALES

VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA s 3.564.000 |

Para la cancelacion de la presente acta, se tuvo en cuenta entre otras, las actividades mostradas en el informe
anexo, y sl es contrato de obra se anexa el cuadro de obras ejecutadas.

Estas aclividades fueron desarrolladas en las fechas comprendidas entre los dias 23 de octubre y el 22 de
noviembre del afo 2024,

El contratista presento al dia los pagos de seguridad social (incluyendo la tasa correspondiente a su nivel de
riesgo) y documentos requeridos, como consta en los anexos.

Las actividades fueron verificadas y aprobadas.

Para constancia se firma en Dosquebradas a los 25 dia del mes de noviembre del afio 2024.

—

IA LORENA VALENCIA/GALVEZ BLANCA JIR\'AM GOMEZ GﬁTéALES
Contratista

Escaneado con CamScanner
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Cuenta de cobro Final.
FOUSVALENTE A FACTURA
(Ao 3 Decress 422 de Maryo de 20007)
EL MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS
NIT. 800.099.310 - 6
DEBE A

Nombre del Contratista |Blanca Miryam Gémez Grisales
Correo Electronico I-m-mn-u-
RUT | 42130379 =
Actividad Economica | 8602 - 8560 | 1
Cuenta Bancarla I 073- 630097-75] Banco [ Bancolombia Jﬂpo Ahorros [I]cmme :
Teléfonol Teléfono Cel: 3175488007
Direccidn |Poblado 2mz 3 cs 14

FECHA DE VALOR
FEC;‘:I::I":‘AW TERMINACION INGRESO ANTES ssIz?nTalbs
( ) (DD/MM/AA) DE IVA

CONCEPTO

Prestar servicios prof de apoyo pedagdgico para la stencidn a la
poblacidn con discapacidad y /o talentos reportados en el sistema

UG St A IS O Rt S o A o W G aclt 231072024 2211112024 $ 3.564.000 $0 $ 3.564.000
Inclusiva establecida en el decreto 1421 del 2017 - contrato 278  de 2024

TOTALES $ 3.564.000
LA SUMA DE: tres millones quinientos sesenta y cuatro mil pesos
MARQUE St O NO
Anexos Cuenta de Cobro O OR OB ORIO
RIDAD o G . D, VP O
Planila pagos a seguridad social st samnc “’A‘:g’ NO AR
Sohcitud obligatorio a salud
Aportes fondo de NO o o m) s 174.100
lm
(16%) Minimo 3 222.800
Fondo de sokdandad pensional
1%
Aportes a Riesgos laborales
(ARL) L 5.500
. Caja de compensacién
Obligatorio $ 402.400
. a— %
FIRMA DEL TISTA
C.C. 42139.379
Me permito certificar bajo la gravedad de juramento, que de acuerdo con el Articulo 329 del E.T. Mis ingresos por mi actividad como trabajador independiente coresponden al
80% del total de mis ingresos. Aplicar retencion Art. 383 E.T. Dcto 099 de 2013,

i Scanned with !
i & CamScanner’;
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s SOI amns PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES A
e X COMPROBANTE DE PAGO HRCHE.

—

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 42139379
NOMBRE (& RAZON SOCIAL: BLANCA MIRIAM GOMEZ GRISALES
CIUDADMUNICIPIO: PEREIRA DEPARTAMENTO: RISARALDA,
DIRECCION: POBLADO 2 MZ 3 CS 14 TELEFONO: 3382893
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: HNDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Aclividades reguladoras y
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA: 4578714409 TIPO DE PLANILLA: INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: noviembras PERIODO COTIZACION MES: noviembre
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2024 SALUD: AND: 2024
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (sana/mmidd): 2024/1115 NUMERO AUTORIZACION: 9990700039
(-'\ ( NOVEDADES
F_H_G_ RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | VSP| | VSTUI.SLN |[COM | IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
R NS X | T FE
% iy
LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
S i COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA A1
NIT cODIGO NOMB 2
| 900336004 |  25-14 __ -1C SioNes | f ] 1 $ 222 800
SUBTOTAL: ' 1 $ 222,800
TS o al |
- SALUD
i ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
800130907 | EPS002 EPS002-SALUDTOTAL 1 5174100
e SUBTOTAL: 1 $ 174.100
Ll R 3 7
RIESGOS PROFESIONALES
 ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
¢ BO0226175 | 14-25 14-25-COLMENA - B 1 $ 5,500
_SUBTOTAL: . ] $ 5.500

&t&w Fuc 7 %.ﬁ - | VALOR sIN MORA:  $402.400
Aol I w ol h | VALORMORA: $0

'Z_.:*‘(:g (.Lc ‘2_(;31_\4 ' TOTAL PAGADO: $ 402.4DE
3.,;1. Mot Gt'_.-
C- G2, 530

PS8 A Al USUAIIO 808 - CCIBSITDAT PAGINA 1 DE 1
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CONTRIBUYENTE

BANCO

COMPROBANTE DE PAGO RENTAS VARIAS

MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS 298060
NIT: 800099310 Tesoreria Municipal
RECIBO No.
COMPROBANTE DE PAGO RENTAS VARIAS 189301
NITo C.C Nombre o Razén Social Fecha Emisién: 15/NOV/2024
42139379 BLANCA GOMEZ Fecha Vence: 30/NOV/2024
LIQUIDACION LIQUIDACION CONCEPTOS TESORERIA VALOR
Codigo Descripcién
334 | Estampilla Procultura 3034 Estampilla ProCultura 17.800
Observaciones TOTAL A PAGAR 17.800
Liquidacion de Estampilla Procultura.
CONTRATO: 276
No. ACTA: 9
VR ACTA: $3.564.000
Municipio de Dosquebradas - Tesoreria Municipal
298060

RECIBO No. 5189301

NIT o C.C. del sujeto Nombre o Razén Social Fecha Emisi6n: 15/NOV/2024| vencimiento: 30/NOV/2024
42139379 BLANCA GOMEZ ]
. o . ) ) VR ACTA:
Observaciones Liquidacion de Estampilla Procultura. CONTRATO: 276 No. ACTA: 9 $ 3.564.000

TOTAL A PAGAR
17.800

(415)7709998659063(8020)000005189301(3900)00000000017800(96)20241130




CONTRIBUYENTE

BANCO

MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS 298061
NIT: 800099310 Tesoreria Municipal
RECIBO No.
COMPROBANTE DE PAGO RENTAS VARIAS 189302
NITo C.C Nombre o Razén Social Fecha Emisién: 15/NOV/2024
42139379 BLANCA GOMEZ Fecha Vence: 30/NOV/2024
LIQUIDACION LIQUIDACION CONCEPTOS TESORERIA VALOR
Codigo Descripcién
377 | Estampilla Pro Bienestar Adulto Mayor 3077 Estampilla Pro Bienestar Adulto Mayor 106.900
Observaciones TOTAL A PAGAR 106.900
Liquidacion de Estampilla Pro Bienestar Adulto Mayor.
CONTRATO: 276
No. ACTA: 9
VR ACTA: $3.564.000
Municipio de Dosquebradas - Tesoreria Municipal
298061

COMPROBANTE DE PAGO RENTAS VARIAS

RECIBO No. 5189302

NIT o C.C. del sujeto

42139379

BLANCA GOMEZ

Nombre o Razén Social Fecha Emisi6n: 15/NOV/2024| vencimiento: 30/NOV/2024
]

Observaciones

Liquidacion de Estampilla Pro Bienestar Adulto Mayor. CONTRATO: 276 No. ACTA: 9

VRACTA: ¢ 3564.000

106.900

(415)7709998659063(8020)000005189302(3900)00000000106900(96)20241130




v @ (13) WhatsApp x M Fwd: COMITE DE INCLUSION -+ X B Portal Tributario x 8 Dosquebradas Estampilla Proc. X ar -

<« c 25 checkout.goupagos.com.co/spa/state/2980439/9f5ch83e3c5f17f85cha57 11e8faedde b g o} Q i

=i Total pagado

2 $17.800,00 o

Rentas Varias

& Imprimir
O
Transaccion Aprobada

@ Detalle del pago A
Método de pago Referencia 5189301
@ Cuentas débito ahorroy corriente (PSE) Fecha de solicitud 2024-11-15 00:11:04
Total pagado Banco concepto Rentas Varias
$17.800,00 BANCOLOMBIA
Autorizacion | CUS Fecha de transaccién
1051039026 2024-11-15 00:11:33

o
Recibo Direccién IP (1) El proceso ha finalizado hace menos de un minuto
2988036 181.60.20.243

Obtén ayuda en
Immontes@dosquebradas.gov.co

Codigo Respuesta

00

Hecho por GOUS™ AZAL G Espaniol (Colombia)

Volver al comercio

[—

®  wlINFORME 9 8 DOSQUEBRADAS 2... X UENTA DE COB... 1) ESP 1214a.m. D

@ Dosquebradas Esta... w3 Document w3 Documento2

v @ (13) WhatsApp X M Fwd: COMTEDEINCLUSION -+ X B3 Portal Tributario X Q Dosquebradas Estampilla Adul. X + - X
<« c 25 checkout.goupagos.com.co/spa/state/2980444/357bf77831d4db91b7b0696c0f604e62 * i} Q :

Total pagado

$106.900,00 <.

Rentas Varias

@ Imprimir
©
Transaccién Aprobada

@ Detalle del pago e
Método de pago Referencia 5189302
e Cuentas débito ahorro y corriente (PSE) B e N T 2024-11-15 00:15:43
Total pagado Banco concepto Rentas Varias
$106.900,00 BANCOLOMBIA
Autorizacion | CUS Fecha de transaccion
1051040928 2024-11-15 00:16:11
Recibo Direccién 1P (@ El proceso ha finalizade hace menos de un minuto
2988041 181.60.20.243

Obtén ayuda en
Immontes@dosquebradas.gov.co

Cédigo Respuesta

00

Hecho por @OUS™ AGAL G Espariol (Colombia)

Volver al comercio

] @  wd INFORME 9 L Descargas i DOSQUEBRADAS 2... CUENTA DE COB q) P 1217am. L[]

©) Dosquebradas Esta. w3 Documento - w3 Documento2 X3




MACROPROCESO APOYOQ

PROCESO GESTION JURICICA SECRETARIA/
DIRECCION

Mu|c|p|g de SUBPROCESO CONTRATACION

Dosquebradas

ACTA DE LIQUIDACION VERSION 5
CONTRATO No. 276 DE 2024
O O
PRESTACION DE SERVICIOS [Z] OBRA: O  SUMINISTROS
0 DE APOYO A LA GESTION
CONTRATISTA SECREATRIA DE EDUCACION MUNICIPAL
ORDENADOR DEL GASTO BLANCA MIRIAM GOMEZ GRISALES
SUPERVISOR /INTERVENTOR CLAUDIA LORENA VALENCIA GALVE
CEWETO "PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO PEDAGOGICO, PARA LA
ATENCION DE LA POBLACION CON DISCAPACIDAD Y/O TALENTOS
REPORTADDS EN EL SISTEMA EDUCATIVO OFICIAL DEL MUNICIPIO DE
DOSQUEBRADAS, EN EL MARCO DE LA EDUCACION INCLUSIVA ESTABLECIDA
EN EL DECRETO 1421 DE 2017"
DURACION VE (09) MESES ¥ QUINCE {15) DIAS SIN EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
FECHA DE INICIO 23 DE FEBRERO DE 2024
FECHA FINAL 06 DE DIC/IEMBERE DE 2024
VALOR DEL CONTRATO TREINTA Y TRES MILLCNES OCHOGIENTOS $ 13.858.000
CINCUENTA Y OCHO MIL PESOS MICTE
FORMA DE PAGO EL MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS, cancelara al CONTRATISTA mediante honoranos
mensuales previa cerlficacién de cumplimiento a satisfaccion expedida por el Supervisor de
conlralo, una vez presentados y aprobados los informes de que el contratista se encuentra a
ANTICIPO % | 50
REGISTRO PRESUPUESTAL RDJ-202400000325
2.2.3.02.02.009.B.22.01.071.028.051.P.92920.J.1.5.1.3CS
MPUTACION PRESUPUESTAL 2.2,2.02.02.009.8.22.01.071.028.051.P.92919.J.1,5.1 4CS

PRORRCGA

No FECHA PRORROGA DURACION (dias/meses) FECHA FINAL
ADICION

No FECHA ADICION VALOR REGISTRO PRESUPUESTAL
SUSPENSIONES

No FECHA SUSPENSION FECHA REINICIO FECHA FINAL

Escaneado con CamScanner
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BALANCE DEL CONTRATO

VALOR CONTRATO 3 33 858 000
1a ADICION 5 *
2a ADICION S

VALOR ACTAS ANTERIORES 5 32 076.000

SALDO POR EJECUTAR S 1.782.000

SUMAS IGUALES 3 33.858000]S 33 858 000

BALANCE DEL ANTICIPO
VALOR ANTICIPO % 5 -
AMORTIZACION ACTAS
ANTERIORES

SALDO s -
SUMAS IGUALES $ -3

En Dosquebradas, Risaralda, a la fecha se reunieron en las oficinas de LA SECRETARIA DE EDUCACION, FERNANDO

CABALLERO SANCHEZ, en calidad de ordenador del gasto; y BLANCA MIRIAM GOMEZ GRISALES, en calidad de

contratista, con el fin de liquidar de comun acuerdo el Conlrato No. 276 No. de 2024, firmado por las partes el 22 de Febrero_
(™ de 2024,y que fuera adjudicado por un valor de $33,858.000.

El conlratante y el conlratista se declaran mutuamente a PAZ Y SALVO por las obligaciones surgidas en virtud de la
celebracion del Contrato No. 276 No. de 2024 y enterados de la presente liquidacién, las partes firman a los 25 dias del mes

de noviembre de

—EERNANDO LABALLERO&@GH{{ BLANCA MIRIAM GOMEZ GRISALES
Ordenador del gaslo Contratista

Escaneado con CamScanner
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RMUNICIIO DE
DOBQUEBRADAS

Dosquebradas, 04 de Diciembre de 2024 SECRETARIA DE

EDUCACION

Doctora

YENSY PATRICIA LOPEZ

Directora Financiera

Secretaria de Hacienda y Finanzas Publicas
Dosquebradas

Asunto: Solicitud Ajuste

Respetada Doctora:

De manera atenta, solicitdé su colaboracién realizando ajuste a los siguientes
documentos, los cuales presentaron procesos de suspensién y terminacion
bilateral:

Contrato CD-276-2024: RDJ202400000335
' CDJ202400000319

Valor a Liberar: $1.782.000
$1.247.000 por Discapacidad
$ 534.600 por Talentos

Rubro: DISCAPACIDAD
2.2.3.2.02.02.009.B.22.01.071.028.051.P.92920.J.1.5.1.3CS
TALENTOS- CAPACIDADES EXCEPCIONALES
2.2.3.2.02.02.009.B.22.01.071.028.051.P.92920.J.1.5.1.4CS

Valor total: $33.858.000

Contrato CD-280-2024: RDJ202400000279
CDJ202400000319

Valor a Liberar: $1.782.000
$1.247.000 por Discapacidad
$ 534.600 por Talentos

Rubro: DISCAPACIDAD
2.2.3.2.02.02.009.B.22.01.071.028.051.P.92920.J.1.5.1.3CS
TALENTOS- CAPACIDADES EXCEPCIONALES
2.2.3.2.02.02.009.B.22.01.071.028.051.P.92920.J.1.5.1.4CS

Avenida Simoén Bolivar — Centro Administrativo Municipal CAM — Teléfono: {6} 3116566 Ext. 128
Cédigo Postal 66 1001 — educacion@dosquebradas.gov.eo -~ NIT 800099310-8



MUNICIPIO DE
AR TR Y A T A

Contrato CD-091-2024: RDJ202400000212 ane
CDJ202400000319 TON

Valor a Liberar: $4.330.665 por Discapacidad
Rubro: DISCAPACIDAD
2.2.3.2.02.02.009.B.22.01.071.028.051.P.92920.J.1.5.1.3CS

Agradecemos su gestidén y colaboracion.

Cordialmente,

T e
—FERNANDG CABALLERO S H

Secretario de Educacion

Proyecto: Claudia Lorena Valencia Galvez Qj%
Supervisora {

Avenida Simén Bolivar — Centro Administrative Municipal CAM — Teléfono: {6) 3116566 Ext. 126
Cédigo Postal 66 1001 - educacdion@dosquebradas.gov.co — NIT: 800093310-6



MACROPROCESOQ: APOYO

PROCESO: GESTION DE RECURSOS TECNOLOGICOS Y SECRETARIA DE
DE LA INFORMACION ASUNTOS

Nimioiin He SUBPROCESO: GESTION DOCUMENTAL ADMINISTRATIVOS
Dosquebradas PAZ Y SALVO GESTION DOCUMENTAL VERSION: 05

CLAUDIA LORENA VALENCIA GALVEZ en calidad de Interventor Supervisor X Jefe inmediato de la Secretaria
de Educacion y Oficina Productora Juridica SEM certifico que la sefiora Blanca Mirvam Gomez Grisales,
identificada con Ceédula de Ciudadania No. 42.139.379 expedida en Pereira Teléfono 3175488007 Correo
electronico miryamgomez475@amail.com

DILIGENCIE ESTE ESPACIO SI LA CERTIFICACION SE EXPIDE PARA UN EMPLEADO PUBLICO

(empleado piblico titular de carrera, Libre Nombramiento y Remocién, Nombramiento en
Provisionalidad):

Decreto de nombramiento No. con fecha: 11 Y Telefono:

Correo Electrénico

Relacione las funciones en materia de Gestién Documental:

DILIGENCIE ESTE ESPACIO SI LA CERTIFICACION SE EXPIDE PARA UN CONTRATISTA:

Contrato No. 276 Fecha de terminacién: 22-11-2024

Relacione las obligaciones contraidas en maleria de Gestién Documental’

PARA EL DILIGENCIAMIENTO DE LA CERTIFICACION TOME EN CUENTA:

Fecha de vigencia: Febrero de 2023

Escaneado con CamScanner
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MACROPROCESO: APOYO
PROCESO: GESTION DE RECURSOS TECNOLOGICOS Y SECRETARIA DE
DE LA INFORMACION ASUNTOS
Municipio de SUBPROCESO: GESTION DOCUMENTAL ADMINISTRATIVOS
Dosquebradas PAZ Y SALVO GESTION DOCUMENTAL | vERSION: 05
1. REFERENTES NORMATIVOS:

Cumplié con lo indicado en:

Ley 1952 de 2019, articulo 38 numeral 6: “custodiar y cuidar la documentacién e informacion que por razon
de su empleo, cargo o funcién conserve bajo su cuidado o a la cual tenga acceso, e impedir 0 evitar la
sustraccioén, destruccién, ocultamiento o utilizacién indebidos”.

Elarticulo 15 de la Ley 594 de 2000: (...) “Los servidores publicos, al desvincularse de las funciones titulares,
entregaran los documentos y archivos a su cargo debidamente inventariados, conforme a las normas y
procedimientos que establezca el Archivo General de la Nacién, sin que ello implique exoneracién de la
responsabilidad a que haya lugar en caso de irregularidades”.

El articulo 2.8.2.2.4 del Decreto 1080 de 2015 (sector cultura) que dice asl: “Inventario de documentos. Es
responsabilidad de las entidades del Estado a través del Secretario General o de otro funcionario de igual o
superior jerarquia, y del responsable del Archivo o quien haga sus veces, exigir |a entrega mediante inventario,
de los documentos de archivo que se encuentren en poder de servidores puiblicos y contratistas, cuando
estos dejen sus cargos o culminen las obligaciones contractuales, De igual forma, deberan, denunciar ante los
organismos de control el incumplimiento de esta obligacién para las acciones del caso.” Negrita Subrayado
fuera de texto.

2. OBSERVACIONES

(") Debe indicarse el nombre completo de la persona natural, cuando sea persona juridica, debe indicarse el
nombre del representante legal.

(*) Si el contratista o servidor publico en sus obligaciones no tiene a su cargo ningtn proceso de gestién
documental solo nacesitara la firma del supervisor o jefe inmediato y marcar con una x donde dice no aplica.
Si el servidor publico que sale de |a planta de personal es el alcalde o secretario, quien les revisa es el enlace
de archivo de dicha secretaria, en el caso que tengan documentos a su cargo.

(*) Para realizar la solicitud, debe ingresar a la herramienta SAIA y descargar el formato * Paz y Salvo Gestion
Documental”, y hacer el debido diligenciamiento.

Observaciones Supervisor o jefe:

Sopone de entrega para Revision:

Fecha de vigencia: Febrero de 2023

Escaneado con CamScanner
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MACROPROCESO: APOYO
PROCESO: GESTION DE RECURSOS TECNOLOGICOS Y | ggGRETARIA DE
DE LA INFORMACION ASUNTOS
Municipio de SUBPROCESO: GESTION DOCUMENTAL ADMINISTRATIVOS
Dosquebradas PAZ Y SALVO GESTION DOCUMENTAL | yvERSION: 05
ITEMS SI |[NO| OBSERVACIONES DE GESTION DOCUMENTAL
INVENTARIO
DOCUMENTAL
INFORMES
PLANILLAS
REGISTROS
REPORTES
MATERIAL
FOTOGRAFICO
MATERIAL DE VIDEQ
PLANOS
OTROS:
Revisado Gestion NOMBRE:
Documental. FECHA

Soporte de entrega para Revision:

En el evento que el empleado publico, funcionario de Libre Nombramiento y Remocion, empleado
con nombramiento en provisionalidad o contratista no tenga funciones u obligaciones en materia de
Gestion Documental marque con una X.

NO APLICA:

e frma a los 25 dias del mes de noviembre del afio 2024.

Firma _
Intery
WO,

f SuptrvisorlJele Inmgdiato:
- Claud a Lotena Valergi Galvez

CEDUUA 247345820 de Manizales

TELEFONO 53071999
OF ICINA PROGUCTORA SEM - Cobentura

Fecha de vigencia Febrero de 2023

Escaneado con CamScanner
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MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION JURIDICA SECFBI:ETARIA
SUBPROCESO: CONTRATACION EDUCACION

Municipio de
Dos;uezradus RE-EVALUACION DE PROVEEDORES VERSION:2

CIUDAD Y FECHA: DOSQUEBRADAS, 25 DE NOVIEMBRE DE 2024 NUMERQO DE CONTRATO CD-276 de 2024

NOMBRE DEL PROVEEDOR BLANCA MIRYAM GOMEZ GRISALES
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 42.139.379 expedida en Pereira (Risaralda)

NOMBRE DEL INTERVENTOR / SUPERVISOR: CLAUDIA LORENA YALENCIA GALYEZ
TIPO DE CONTRATO:  OBRA SUMINISTRO PRESTACION DE SERVICIOS__X___ OTRO, CUAL

Por medio del siguiente formalo el Interventor / Supervisor verifica de una manera priclica las condiciones de ejecucion del objeto contractual
Marque con una X en la caslila frente a la opcién que evalia la ejecucion, solo una vez por item.

PARAEL ITEM 1,2Y 4 SOLO HAY 2 OPCIONES DE RANGO DE EVALUACION 1Y 5
PARA LOS DEMAS ITEMS EXISTEN 1 RANGOS DE EVALUACION 1-3Y §

('\

ITEM CRITERIO FONTAJE
i 5
Cumplimiento del objeto /
! |del contrato No cumple / //%a Cumple %
Calidad i
2 ser:ri?.iu de bien, obra o No cumple //////A Cumple X
Cumplimiento en los | Entr::ga
3 tiempos de entrega o No cumple ;:::;lc::: Cumple X
ejecucion
;decuadarnentu.
4 Solucidén a quejas y No eumpl % /:/ Cumple 0 no
ple X
reclamos // % se presentaron
F MARQUE CON
N ftem 1 5 RE-EVALUACION UNA X
nso r
Puntaje por ftem 2 5 DE 16 A 20 -
item ftem 3 5 CUMPLE
o ftem 4 5 MENOS DE 16
SUMA 20 NO CUMPLE
TOTAL

FIRMA DELNTERVENTOR/SUPERVISOR Firmadelguntralisla

Fecha de vigencia: sepliembre 26 de 2018

Avenida Simén Bollvar - Cenlro Administrativo Municipal CAM - Teléfono: 3116566 Ext 207-208
Cédigo Postal 661001 - contratacion@dosquebradas.qoy.co- NIT: 800099310-6

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

MACROPROCESO: APOYO SECRETARIA

=T PROCESO: GESTION JURIDICA UCACION
ED

PP SUBPROCESO: CONTRATACION
uniciplo de

Dosquebradas | INFORME FINAL DE SUPERVISION y/
INTERVENTORIA

VERSION 2

NFORME FINAL DE SUPERVISION Y /O INTERVENTORIA

CONTRATO No. 276 de 2024
TIPO DE CONTRATO: Prestacién De Servicios Profesionales
CONTRATISTA: Blanca Miryam Gémez Grisales
FECHA DE INICIO: 23 de febrero de 2024

FECHA DE TERMINACION: 22 de noviembre de 2024

Memoria descriptiva de la ejecucion del contrato:
I.E. SANTA SOFIA: verificacién del Simat con 102 estudiantes con discapacidad,25 en
trastornos, 9 en AAE, diagnésticos 85, historias escolares 95, asesorias a Docentes 76,
familias 107, Estudiantes 167, reuniones institucionales 56 comité de inclusion 1,
formaci6n a familia 9 con 124 asistentes, formacién a docentes 5 con 90 asistentes,
PIAR 85, evaluaciones: 27, remisiones a salud 23, carta cambios, ingresos Y retiros al
Simat 8, actualizacién de historias escolares, semana de la inclusién, aplicacion del
indice de inclusion.

Datos completos del contratista y supervisor y/o interventor, segln sea el caso
(nombre, teléfono, fax, e-mail y direccién):

Contratista: Blanca Miryam Gomez Grisales, con Cédula de Ciudadania No.
42.139.379 expedida en Pereira, Teléfono: 3175488007, Correo electrénico:
miriamgomez475@gmail.com, Direccion: poblado |l mz 3 cs 14.

Supervisora Claudia Lorena Valencia Galvez. Teléfono: 6063116566 ext 129
email: educacion.permanencia@dosquebradas.gov.co. Direccion: C.A.M.
Dosquebradas, primer piso Secretaria de Educacién.

Identificacion del contrato, de las modificaciones, adiciones, prérrogas,
suspensiones y/o sanciones que tenga el contrato.

Relacion de la garantia tnica, (incluye estabilidad de obra, cuando sea necesaria)
y certificado de modificacion.

PARA CONTRATOS DE OBRA PUBLICA DEBE INCLUIRSE:

Actas de terminacion, entrega y recibo final de obra, liquidacién, pago final,
modificaciones, tanto en Items como en precios unitarios:

Avenida Simén Bollvar - Centro Administrativa Municipal CAM — Teléfono: 3116566 Ext 207-208

Cddigo Postal 661001 ~ conlratacidn@dosquebradas.gov.co- NIT: 800099310-6

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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Descripcién de los trabajos de especificaciones técnico-constructivas, disefio del
pavimento u obra, seccién tipica de la estructura de disefio, condiciones del
subsuelo, situaciones técnicas encontradas, procedimientos aplicados, relacién de
metas fisicas ejecutadas debidamente abscisadas y localizadas:

Ensayos de laboratorio, Registro fotografico, antes, durante y a la terminacion de
la obra:

Antecedentes y descripcidn general de la obra, ubicacién, caracteristicas
geoldgicas, geograficas, topograficas, estructurales, entre otras:

Proceso de construccidn: rendimiento del personal, equipos y materiales
utilizados, cantidades de obras ejecutadas, relacion de metas fisicas ejecutadas y
no ejecutadas, porcentajes de obra ejecutada y por ejecutar, ensayos realizados:

Costos de construccién por item y porcentajes de cada item en relacién con el
costo total:

Manual de mantenimiento y conservacién o recomendaciones especiales que
sean necesarios para la conservacién de las obras:

Informe final de aspectos ambientales:
ADJUNTAR: Original de la bitacora de obra:

CLAUDIA LORENA VALENCJA GALVEZ

Fecha de vigencia: Septiembre 26 de 2018

Avenida Simén Bollvar - Cenlro Administrativo Municipal CAM - Teléfono: 3116566 Ext 207-208
Caédigo Postal 661001 ~ conlratacién@dosquebradas.qov.co- NIT: 800099310-6

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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EDUCACION

1. INFORMACION GENERAL DE CONTRATO:

Cobertura -programa Educacion

Secretaria: Educacion Area: .
Inclusiva.

Tipo de Contrato celebrado: Prestacion de servicios Profesionales

Ndmero del Contrato: 276 del 2024 Informe No.: Final.

Periodo al que corresponde el
presente informe:

Del 23 de octubre al 22 de
noviembre del 2024

Plazo de Ejecucion:

Nueve (9) meses y quince (15) dias
sin exceder el 31 de diciembre

Contratista:

Blanca Miriam Gémez Grisales

Supervisor:

Claudia Lorena Valencia Galvez

2. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES EJECUTADAS:

OBLIGACIONES
PACTADAS/ALCANCES DEL
CONTRATO (¥

ACTIVIDADES EJECUTADAS (*)

EVIDENCIAS / SOPORTES DE
LA EJECUCION DE LAS
OBLIGACIONES (***)

OBSERVACIONES DEL
CONTRATISTA

1. Realizar la valoracién pedagodgica
actualizada de los estudiantes reportados
en el SIMAT y de estudiantes remitidos
por los docentes para la deteccion y
caracterizacion.

En la instituciéon educativa Santa Sofia,
realicé 3 valoraciones pedagbgicas a:

* 1 estudiante de la sede Villa Fanny

* 2 estudiante de la sede La Aurora.

Realicé 1 remisién a salud, de la sede
Santa Sofia, a neuropediatria, para

conocer la situacion actual de los
estudiantes y brindar los apoyos
pertinentes.

* 3 formatos de Valoracion
pedagdgica.

* 1 remision a especialistas

Los formatos de valoracion
pedagdgica se encuentran en las
historias escolares de los
estudiantes, las cuales reposan
en el archivo de la IE.

Este alcance se cumplié al 100%
durante la ejecucion del contrato

Avenida Simon Bolivar — Centro Administrativo Municipal CAM — Teléfono: 3116566 Ext 207-208
Cddigo Postal 661001 — contratacion@dosquebradas.gov.co- NIT: 800099310-6

Fecha de Vigencia: 12 de agosto de 2021.
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2. Acompafiar el disefio y hacer
seguimiento a los Planes de Ajustes
Razonable PIAR Con los docentes de aula
de conformidad con las caracteristicas y
necesidades de  estudiantes con
discapacidad, para fortalecer avances en
los procesos de inclusién escolar.

En la institucion educativa Santa Sofia se

revisaron 10 PIAR, del cuarto periodo de
la sede principal, donde se encontré que
algunos docentes no realizaron ajustes
curriculares a los estudiantes. Si no que
sus ajustes fueron a: cantidad,
evaluacion, tiempos y metodologia.

*documento de Word.

*Los formatos del PIAR se
encuentran en la Plataforma
institucional:
iess.colsantasofia.com
Usuario:
Valeriaospinav@hotmail.com
Contrasefa:12345678.

Este alcance se cumplié al 100%
durante la ejecucién del contrato

3. Apoyar al area encargada en el proceso
de ingreso de las personas con
discapacidad, al sistema de matricula en
linea SIMAT, de acuerdo con el
diagndstico emitido por la EPS vy
entregado por la familia.

Se envié oficio con el ingreso de 1
estudiante de la sede Villa Fanny para
ingresar al SIMAT en la categoria de:

e Trastornos especificos del

aprendizaje escolar (2)

e Se retiran 4 estudiantes del
SIMAT, los cuales no tienen
diagndstico , para certificar su
discapacidad.

*Oficio de ingreso al SIMAT.

Durante este periodo se reviso el
SIMAT con corte al 31 de octubre
de 2024, con un total de 102
estudiantes con discapacidad,
los cuales se encuentran en las
siguientes sedes:

* Santa Sofia: 39

* Villa Fanny: 24

* la Aurora: 36

* laboratorios: 3

*25 en trastornosy 9 en apoyo
académico especial.

Este alcance se cumplié al
100%, durante la ejecucion del
contrato.

4. Realizar de manera bimestral jornadas
de formacién con los docentes y directivos
en educacion inclusiva.

En la Institucién Educativa Santa Sofia, se
realizé jornada de formacion a docentes
de la sede principal, donde se trabajé
fortalecimiento de PIAR, y

Listado de asistencia de
formacién a docentes.

Este alcance se cumpli6 al 100%
durante la ejecucion del contrato.

Avenida Simon Bolivar — Centro Administrativo Municipal CAM — Teléfono: 3116566 Ext 207-208

Cddigo Postal 661001 — contratacion@dosquebradas.gov.co- NIT: 800099310-6

Fecha de Vigencia: 12 de agosto de 2021.
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diligenciamiento en la

institucional.

plataforma

5. Realizar una jornada mensual de
formacion con familias, que hacen parte
de los procesos de educacion inclusiva.

En la Institucién Educativa Santa Sofia, se
realizé jornada de formacion a familias
sobre sensibilizacion en educacion
inclusiva y se aplico indice de inclusion.

Listado de asistencia de
formacién a acudientes

Este alcance se cumplié al 100%
durante la ejecucién del contrato

6. Realizar actividades en pro de
transformar las practicas, politicas y
culturas inclusivas en la institucion
educativa, relacionadas con la
participacion en comités, jornadas de
divulgaciéon y acompafiamiento a la re-
significacion del manual de Convivencia 'y
sistema de evaluacion.

En la institucion educativa Santa Sofia:
*realice reunién con la tifléloga para
entregar las valoraciones que realizo a los
estudiantes.

*realice reunion con la docente de grado 4
de la sede La Aurora, para dar respuesta
a la denuncia que realizo la acudiente del
estudiante Damian Goémez.

*realice el comité de inclusion, con el
objetivo de planear la semana de la
inclusion.

* se asiste al encuentro regional
desarrollado por el ministerio de educacion
/ universidad nacional.

* realice reunion con la coordinadora
Andrea  Garcia, para revisar los
estudiantes del programa que reprueban
el afio escolar.

*Formato de actas de reunion.
*Listados de asistencia
Formato de Word, con

programacion de la semana de

la inclusion.
Matriz del indice de inclusion.

*Registro fotografico.

Este alcance se cumplié al
100% durante la ejecucién del
contrato.

Avenida Simon Bolivar — Centro Administrativo Municipal CAM — Teléfono: 3116566 Ext 207-208

Cddigo Postal 661001 — contratacion@dosquebradas.gov.co- NIT: 800099310-6
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*Se asiste al encuentro de educacion
inclusiva donde se abordan las siguientes
tematicas:

-socializacién procesos de evaluacion,
-PIAR, remisiones

-asesoria comunidad educativa

_actas de acuerdo/talentos/ alianzas y
convenios.

*se realiz6 la semana de la inclusion del 12
al 15 de noviembre, con el objetivo de
concientizar a la comunidad educativa,
sobre la importancia de aceptar y
reconocer lainclusion y la diversidad en la
institucién educativa.

*se culmind la aplicacion del indice de
inclusion en la institucion educativa.

7. Realizar asesoria y seguimiento
mensual a los docentes de acuerdo a
cronograma establecido, en la
implementacién del Decreto 1421 de 2017
en institucion oficial delegada.

En la institucion educativa Santa Sofia,
realicé 6 asesorias a docentes de aula, de
las sedes La Aurora, Villa Fanny, para dar
a conocer las dificultades que se
evidenciaron en los seguimientos
realizados a los estudiantes, y conocer los
avances que han presentado y saber si
seran promovidos.

*Formatos de asesoria a
docentes
* registro fotografico

La IE. Cuenta con 58 docentes,
de los cuales se asesoraron 6.

Este alcance se cumplio al 100%
durante la ejecucion del contrato.

8. Realizar asesoria a las familias de los
estudiantes con discapacidad, en temas
de educacion inclusiva, mediante
estrategias de manejo en casa y
acompafiamiento escolar.

En la institucion educativa Santa Sofia,
realicé asesoria a 9 familias, con el fin de
conocer la situacibn actual de los
estudiantes, hacer seguimiento a sus
procesos terapéuticos y farmacolégicos,

*Formatos de asesoria a familia
*Registro fotografico.

La IE. Cuenta con 95 familias de
estudiantes con discapacidad, de
las cuales se asesoraron 11.

Este alcance se cumpli6 al 100%
durante la ejecucion del contrato.

Avenida Simon Bolivar — Centro Administrativo Municipal CAM — Teléfono: 3116566 Ext 207-208
Cddigo Postal 661001 — contratacion@dosquebradas.gov.co- NIT: 800099310-6
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brindar estrategias de manejo para la
casa.

9. Realizar asesoria a estudiantes con
discapacidad, brindando apoyo
pedagoégico de manera individual o grupal
para fortalecer el transito armonico en el
sistema educativo.

En la IE. Santa Sofia, se realiz6 asesoria
y seguimiento a 8 estudiantes de primaria
y secundaria, para conocer su proceso
académico, comportamental, terapéutico y
farmacolégico, saber qué tipo de apoyo
requieren en su proceso de ensefianza —
aprendizaje y brindar estrategias para su
manejo.

*Formato de asesoria a
estudiantes
*Registro fotografico.

Este alcance se cumplid al
100% durante la ejecucién del
contrato

10. Realizar el proceso de pre
caracterizacion y asesoria para la
deteccion de los estudiantes con
capacidades y talentos excepcionales y
acompabfar el seguimiento.

En la IE. Santa Sofia, sede principal, se
realiz6 busqueda y caracterizacién de
posibles talentos, con la docente de artes,
donde se encontraron los siguientes
estudiantes:

1. Jhovanny Andrés Pérez Medina -grado
11b- talento artistico, sede SS.

2.Geraldin Vargas Velasquez -grado 11b—
talento artistico, sede SS.

3. Diover Alexis Pimentel, grado 6d,
talento artistico, sede SS.

*Formato de nominacién del
profesor para talentos.

Esta pendiente la programacion
de las profesionales en talentos
para valorar los estudiantes que
estan pendientes.

Este alcance se cumplié al 100%
durante la ejecucion del contrato.

11. Realizar la actualizacion de las
Historias Escolares de los estudiantes con
Discapacidad, la cual incluye el
Diagnéstico, la Valoracion Pedagdgica,
Asesoria, Informe Anual de Competencias
y el Acta de Acuerdo incorporada en el
PIAR.

En la IE. Santa Sofia, se realizd
actualizacion de carpetas de los
estudiantes con: diagnosticos
actualizados, seguimientos, evaluaciones
y remisiones.

*Matriz de atencion a
estudiantes.

*Registro fotografico.

Este alcance se cumplié al 100%
durante la ejecucion del contrato

Avenida Simon Bolivar — Centro Administrativo Municipal CAM — Teléfono: 3116566 Ext 207-208

Cddigo Postal 661001 — contratacion@dosquebradas.gov.co- NIT: 800099310-6
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En calidad de conlralista anexo al presente informe que elaboré, los soportes de pago de la Seguridad Social y ARL, correspondiente al mes de noviembre de la
vigencia 2024, y pago de los impuestos municipales.

En calidad de supervisor informo que las evidencias presentadas como soporte de ejecucion de las obligaciones contractuales son validas y suficientes. Se venficd
el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social y el pago de los impuestos municipales.

En calidad de supervisor certifico que no se han materializado los riesgos que se encuentran descritos en la matriz de riesgos de contratacion, elaborada para este
contrato,

En conslancia se firma por las partes interesadas a los 25 dlas del mes de noviembre del afio 2024,

Blanca n'ryam Gd%_y

Contratista

Claudia ve

0.Bo/Supervisor.

Avenida Simon Bolivar — Centro Administrativo Municipal CAM — Teléfono: 3116566 Ext 207-208
Cédigo Postal 661001 — contratacién@dosgquebradas.gov.co- NIT: 800099310-6
Fecha de Vipencia: 12 0o 0gosio de 2021
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Timemark

Reunién con docente.
(octubre 29 del 2024)

Comité deinclusion.
(octubre 30 del 2024)

Asesoria a docente
(octubre 31 del 2024)
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CUADRO ESTADISTICO DE ATENCION

# No. No de
N No. talleres a
Estu Evalu de # # . i Docentes PN:drdeZLae“feaﬁ?liz Reunion
diant # acion estu Py de asesorias es
es Hi es diant Rem ERD
repo ISt peda es Ision #
Sede t oria o es a os
c: a Esco gogic con espe PIAR DE
enO:I lar ree;sliz r?(lfs‘%i ciali FAM doce padr estu # #Do #Tall #a
stas diant Talle t ili
SIM adas co ILIA ntes es |easn ros ggn eres m's'a
AT os
I.E.
SANTA
SOPIASede | 39 32 27 1 10 5 2 1 7 1
Principal
Sede Villa
Fanny 24 24 1 24 5 3 2 1 8 2
SedelLa
AUTOra 36 26 2 26 1 1 2 1
Sede
Laboratori 3 3 3
o]
TOTAL 102 85 3 80 1 10 6 9 8 1 7 1 8 4
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CUADRO DE INDICADORES DE AVANCES DE INCLUSION.

CATEGORIA AVANCE

FORTALECIMIENTO A MANUAL DE CONVIVENCIA El manual de convivencia de la instituciéon educativa, Santa Sofia fue resignificado y a
la fecha cuenta, con el componente de educacién inclusiva.

En la institucion educativa Santa Sofia, ya se socializo la matriz del PEI a los directivos
FORTALECIMIENTO AL PEI y comité de inclusion, con el fin de empezar a brindar las rutas de atencién y garantizar
lainclusién educativa, esta matriz se le compartié al coordinador Alexander, quien es el
asignado para realizar la resignificacion del PEI.

COMITE DE INCLUSION Se realizé reunion de comité de inclusion, para planear el desarrollo de la semana de
la inclusion.

En la institucion educativa Santa Sofia se socializa a toda la comunidad educativa el
PLAN DE MEJORAMIENTO plan de mejoramiento, donde se refiere a los directivos la importancia de articularlo con
el plan de mejoramiento institucional.

Se han ido recopilando nuevos documentos de diagnéstico para solicitar el certificado
ALIANZAS INTERINSTITUCIONALES de discapacidad en alianza entre la SEM y la Secretarfa de Salud para los estudiantes
gue aln no cuentan con él.

Avenida Simon Bolivar — Centro Administrativo Municipal CAM — Teléfono: 3116566 Ext 207-208
Cddigo Postal 661001 — contratacion@dosquebradas.gov.co- NIT: 800099310-6

Fecha de Vigencia: 12 de agosto de 2021.
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Municipio de

Dosquebradas

IE. Santa Sofia, revision de PIAR, cuarto periodo secundaria.

Se revisaron 10 PIAR, de estudiantes con discapacidad de la Institucion Educativa Santa Sofia,
sede principal de secundaria del cuarto periodo, se encontraron algunas novedades las cuales se
les socializaron a los docentes.

v M Hojadevida Jhon Fredy Sanch: X @ IESantaSofia x o+ - X

<« > C 25 colsantasofia.escueladelina.com.co/piar

(Anexo2) Juan Esteban Molano Rada del grupo 8-B

[ ALGEBRA, Docente: Jonathan Bolafios Coral, IHS: 4 l
{ ARTISTICA, Docente: CELIA BEATRIZ GARCIA MORA, IHS: 1 I
{ & BIOLOGIA, Docente: Brayan Leandro Valencia, IHS: 4 I
OBJETIVOS DE APRENDIZAJE
CNBlzst D

CNBizsz D

Barreras Enel C de 0 escolar. el estu

n la presentaciol

Ajustes

Evaluacion

v M Hojadevidahon Fredy Sanch: X @ IESantaSofia x o+ - a

X

€« > C 25 colsantasofia.escueladelina.com.co/piar

[ 7S PO ST DO TS T

ARTISTICA, Docente: CELIA BEATRIZ GARCIA MORA, |HS: 1

[ & BIOLOGIA, Docente: Brayan Leandro Valencia, IHS: 4

[ & CASTELLANO, Docente: Maria Teresa Duque Gomez, IHS: 4

'OBJETIVOS DE APRENDIZAJE
Barreras El estudiante cumplio con los objetivos de periodo
7
Ajustes No requirio ajustes
Z
Evaluacion El estudiante cumpli6 basicamente con los objetivos det periodo.
Z
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v M Hojadevidahon FredySanch: X @ IESantaSofia x o+ - a8 x

€ > C 2% colsantasofia.escueladelina.com.co/piar

Docente: CARLO!

)

I EDU ARENAS MARTINEZ, IHS: 2

Jonathan Bolarios Coral, IHS: 1

| ESTADISTICA, Docer

I ETICA, Doc MARISOL VALENCIA HENAO, IHS: 1
I ] GRAFIA, Docente: Carlos Eduardo Rodriguez Moncada, IHS: 2
OBJETIVOS DE APRENDIZAJE
Barreras iares: cuando tie: el estudiante afirma que asi le ensefiaron en casa
iante falta a clase
Y
Ajustes Darle mas tiempo para L: ga de sus tareas.
Permitir que participe. dandole la palabra para que pue
4
Evaluacion El estudiante aproobo los logros de
z
v M Hojadevida Jhon Fredy Sanch: X @) IESantaSofia X o+ - X
<« > C 25 colsantasofia.escueladelina.com.co/piar
‘ & DEMOCRACIA, Docente: Gabriel Dario Gomez Franco, IHS: 1 I
& EDU FISICA, Docente: Juan Sebastian Chica Garcia, IHS: 2 I
P
OBJETIVOS DE APRENDIZAJE
Barreras | Ningunaparala
7
Ajustes no present ras para la asignatura. por tal motivo no necesita ajustes
curriculares. ni métodos de evaluacion diferente.
Y
Evaluacion La estudiante alcanza las comy cias basicas de la a ura.
i
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Dosquebradas, 13 de noviembre de 2024

Rector:
Alvaro Taborda

Institucién educativa

Santa Sofla

Cordial saludo:

Por medio de la presente me permito notificar los cambios relacionados con el SIMAT acorde a las
categorias establecidas por el Ministerio de Educacién Nacional.

1. Relacién de estudiantes nuevos para el SIMAT.

Nombres y Grado Diagnostico Categoria a la que Documento
apellidos ingresa (NO)

Dylan Samuel | Santa Sofia | Trastorno del desarrollo | Trastornos 1088304987
Perdomo Grado 6 de las habilidades especificos del

Mufioz escolares aprendizaje escolar

(2)

Firma def rector /secrétario SIMAT.

Dl
Firma ;;

7~
| profesional de akoyo
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Dosquebradas, 15 de noviembre del 2024

Rector:

Alvaro Taborda
I.E.

Santa Sofia

Cordial saludo:
Por medio de la presente me permito notificar los cambios relacionados con el SIMAT

acorde a las categorias establecidas por el ministerio de educacién Nacional

1. Estudiantes que deben ser retirados del SIMAT

Nombres y diagnostico Categoria en la Observacion

apellidos que estaba

Maria Camila No tiene psicosocial La estudiante se

Gallego Arroyave retira, no cuenta
con diagnostico

Yiseth Nicol No tiene - | psicosocial La estudiante se

Acevedo Rivera retira, no cuenta

con diagnostico

Maria Victoria No tiene psicosocial La estudiante se

Galvis Buitrago retira, no cuenta
con diagnostico

Erik Pineda No tiene intelectual El estudiante se
Benavides retira, no cuenta
con diagnostico

Mvzgm Go=

Firma g€l rector /se¢retario SIMAT. Firma profesional
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Institucion Educativa
Santa Sofia

Comitéde Inclusiéon
2024

FECHA: noviembre 12 al 15
GRADOQOS: todos.

TEMA: “Semana de Inclusion escolar’

OBJETIVO:

Favorecer en la poblacién estudiantil, la participacion en diferentes actividades que le permitan identificar y visualizar la diversidad,
fortaleciendo la empatia y el respeto.

EJES TRANSVERSALES:
« CASTELLANO: comprension lectora.
« ARTISTICA: dibujo, pintura y expresion corporal
- ETICAY VALORES: reconocimiento y respeto a la diferencia, la empatia, cooperacion.
« EDUCACION FISICA. Motricidad, corporalidad.

DESARROLLO:

MOMENTO 1

Visualizar en YouTube el video del cuento “Super Lucia” https://youtu.be/-UnfhaUbTO0c?si=qCbcNGYsKiUInWrl
Después de observar el video responder las siguientes preguntas (Actividad en forma oral)

o ¢ Qué te gusto del cuento?



« ¢ Qué aprendiste de los personajes?
« ¢ Cuél crees que es tu super poder?
« ¢ Cuadl es tu debilidad?

MOMENTO 2
Cada docente realizara minimo 2 actividades de las que se proponen a continuacion:

(Enviar registro fotogréfico)

JUEGOS POR ESTACIONES

ESTACION 1. JUEGO DE LAS SILLAS EL CEGATON

Objetivo: Concientizar sobre las dificultades que pueda tener una persona con discapacidad fisica o intelectual.
Cantidad de participantes hasta 6

MATERIALES: Sillas (5)
Vendas (5)

Al dar la instruccion bien sea con musica o con una indicacion, los estudiantes deben empezar a girar alrededor de las sillas tratando de
gue cuando se de una nueva indicacion puedan quedar sentados sin dificultades, la ronda inicia con las cinco sillas y luego se pueden
ir quitando de a dos o de a una silla.

REFLEXION: poner en comln como se han sentido los y las participantes de la actividad, qué sensaciones han sentido, si les ha
costado, si creen gque esto les puede condicionar en otros momentos o lugares. Es el momento de extrapolar lo que les han dicho sobre
las personas invidentes, e intentar mostrar como este tipo de discapacidad funcional puede condicionar en muchos aspectos de la vida
de las personas.

ESTACION 2. ME COMUNICO CON SENAS

Objetivo: Interiorizar que la comunicacién no solo puede ser verbal

MATERIALES: Cartulina



Se tienen en una cartulina dibujados o impresos algunos simbolos con la mano que representan palabras o letras (tomado del lenguaje
de sefas) y luego se piden que divididos por dos grupos entre ellos acierten una frase que se entrega previamente construidas.

REFLEXION: Aprender sobre el lenguaje de sefias e integrar algunas palabras o frases rutinarias a sus actividades diarias.

ESTACION 3y 4. DEPORTES ADAPTADOS

Objetivo: Reconocer nuestras propias limitaciones y estar dispuesto a adaptarnos al cambio en situaciones particulares.

MATERIALES: LAZOS PARA AMARRAR

Se amarran de los dos pies todos los integrantes del grupo y se les entrega un balén de futbol, entre los integrantes del grupo deben
conformar un equipo de futbol y tratar de jugar.
La estacion 4 cambia el amarre y son las manos en la parte de atras, y se les indica que deben jugar voleibol

REFLEXION
No todos podemos jugar o hacer lo mismo que otros, tenemos limitaciones que no permiten que desarrollemos todas las mismas
actividades.

RESPONSABLE.
COMITE DE INCLUSION.
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