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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Medellin, Diciembre 14 de 2024

Sefior (a)

Indulfo Andres Castrillon Taborda
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5841363
Coordinador area de automatizaciéon

Centro de tecnologia de la manufactura avanzada
Medellin

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Diciembre del afo
2024

Referencia: No 5841363 del afio 2024

Anderson Castrillon Salazar, identificado con la cédula de ciudadania No. 71793311 de
Medellin, en mi calidad de Contratista del SENA, en el centro de tecnologia de la
manufactura avanzada, en cumplimiento del Contrato de Prestaciéon de Servicios de Ila
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: se fija como valor total del contrato la suma de veintiocho millones
seiscientos setenta y siete mil ochocientos diez pesos m/cte ($46.590.520) Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago por el mes de
febrero por valor de cuatro millones trecientos dieciséis mil seiscientos noventa y cuatro
pesos ($4.316.694) b) nueve meses (09) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre
de 2024, por valor de cuatro millones cuatrocientos sesenta y cinco mil quinientos cuarenta
y cinco pesos m/cte ($4.465.545) cada uno. Y un dltimo pago por el mes de diciembre por
valor de un millén novecientos treinta y cinco mil setenta pesos m/cte ($1.935.070)

Plazo: Sera hasta el 14 de Diciembre de 2024

| OBJETO:
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Contratar la prestacién de servicios personales para planear y orientar formacién
profesional integral titulada y complementaria, mediante la modalidad presencial como
instructor temporal en las dreas en las que se requiera suplir la necesidad, bajo la
programacion que el Centro de formaciéon realice en los diferentes niveles vy
modalidades, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente del

Centro de Tecnologia de la Manufactura Avanzada.

Obligaciones Especificas:

No | Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1 Cumplir con la
carga académica
de la formacion
titulada y
complementaria
asignada por la
coordinacion,

acorde con el
diseno curricular
con puntualidad.

Se impartid formacién
profesional integral a
las fichas asignadas en
programacion,
registradas en sofiaplus,
se atienden las
exposiciones de
proyectos trimestrales a
las fichas programadas,
se realiza la prueba
trimestral a cada fichay
se generan los
respectivos planes de
mejoramiento y:

2847688 del programa
automatizacion

industrial con la
actividad de
aprendizaje

Identificar las

caracteristicas de la
instrumentacion

implementada de
acuerdo a las
condiciones funcionales

del sistema.

La carpeta de las actividades de aprendizaje
desarrolladas en formacién titulada se
encuentran en:

Blog de la cadena:

http://fpiautomatizacion.blogspot.com

Debido a la salida de la plataforma LMS
territorio las evidencias de cada ficha también
estdn en una carpeta de classroom para cada
actividad, parte en el correo sena y grupos de
wp de cada ficha, mientras se realizan las
inducciones de la nueva plataforma

https://classroom.google.com/c/Njg2NTE4Nz
M4AMzEw

https://classroom.google.com/c/NzI2MTE1NjI5MD
c5

https://classroom.google.com/c/NzlzMjQxMijk3Mz
cl

https://classroom.google.com/c/Njg2MDMOOTI5
MijY2

https://classroom.google.com/c/NzlwNDAzMTUw
MzEz
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2973586 del programa
automatizacion

industrial con la
actividad de
aprendizaje

Montar elementos
asociados al control de
motores eléctricos

requeridos para el
correcto
funcionamiento de la
maquina o proceso
automatizado,
aplicando
procedimientos
técnicos.

2874649 del programa
automatizacion

industrial con la
actividad de
aprendizaje  Elaborar
légica, bosquejos,

esquemas, montaje y
programacién de PLC
para el control de Ia
maquina o0 proceso
automatizado
aplicando  conceptos
técnicos y software
requerido.

2874646 del programa
Diam, con la actividad
de aprendizaje

Montar elementos
asociados al control de
motores eléctricos

requeridos para el
correcto

https://classroom.google.com/c/NjglOTY2MTMz
MTYw

acastrillons@sena.edu.co

Wp: 3104151646
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funcionamiento del
automatismo,
aplicando
procedimientos

técnicos.

3065117 del programa
automatizacion

industrial con la
actividad de
aprendizaje Aplicar
conocimientos y

métodos matematicos
para la solucion de
problemas técnicos o
del entorno social.

3104069 del programa
automatizacion

industrial con la
actividad de
aprendizaje Aplicar
conocimientos Y
métodos matematicos
para la soluciéon de

problemas técnicos o
del entorno social.

Participar,
apoyar,
implementar vy
acompanfar en
actividades
programadas por
las redes de

conocimiento del
Sena relacionadas
con la formacion
profesional, en

Se participo en las
reuniones programadas
desde los diferentes
programas con el aval
de la coordinacién con
el fin de validar y hacer
el seguimiento
correspondiente a los
juicios evaluativos en
sofiaplus, Durante el
mes de Diciembre no

La evidencia de esta actividad quedard
registrada en el respectivo blog de la cadena, y
sera utilizada en el eje tematico de electricidad
para fines didacticos, como prototipo.

Blog de la cadena:

http://fpiautomatizacion.blogspot.com
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proyectos de
investigacion,
innovacion y el
desarrollo
tecnoldgico,
formulacion
proyectos
Sennova, junto
con la elaboracién
de los informes
técnicos de
avance de los
proyectos que le
sean asignados
por el supervisor,
siempre
acompafados del
area de
emprendimiento

de

tengo
actividades
relacionadas
directamente con la red
de conocimientos o
proyectos de Sennova,
estoy disponible para el
momento en que se me
designe dicha actividad
para participar de Ia
misma.

asignadas

cuando asi  se

requiera.

Desarrollar las | Se desarroll6 la ruta de | EI formato GANTT, Guia de aprendizaje,
actividades aprendizaje con las | material de apoyo e instrumentos de

planteadas en el
procedimiento
“desarrollo
curricular”
establecido por el
Sena: proyecto de
formacion,
planeacién
pedagégica, guias
de aprendizaje,
material de apoyo
a la formacion,
instrumentos de
evaluacion, lista
de materiales vy
plan de trabajo,
evaluacion y

fichas asignadas en la
programacién del area,
ejecucion de las guias
de aprendizaje de
acuerdo al proyecto
formativo de cada ficha,

evaluacion mediante
los instrumentos
pertinentes con la

formacidn y articulacién

en las plataformas
senasofia plus y el
classroom que se

implemento para cada
ficha, Wp vy Correo
electrénico
institucional.

evaluacidn se encuentran en el portafolio del
instructor 'y  portafolio del aprendiz
encontrados en el blog manejado por la cadena
de Automatizacidon y se les comparte en cada
sesion mediante el puente de comunicacién
planteado inicialmente, mientras se puede
colgar el material en la nueva plataforma.

http://fpiautomatizacion.blogspot.com

acastrillons@sena.edu.co

https://classroom.google.com/c/Njg2NTE4Nz

M4MzEw

https://classroom.google.com/c/NzI2MTE1NjI5MD

c5
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seguimiento,

apoyando
siempre en el
desarrollo de
actividades para
el desarrollo
curricular y
pedagdgico de los
programas de
formacion del
Centro.

Durante el periodo se
desarrollé formacidén de
la siguiente manera:

2847688 del programa
automatizacién

industrial, Proyecto
formativo de
mejoramiento de los
procesos de produccion

mediante la
implementacidn de
programas de
mantenimiento de
maquinas

automatizadas en la
industria de la region,

con la actividad de
aprendizaje

Identificar las
caracteristicas de la
instrumentacién
implementada de
acuerdo a las

condiciones funcionales
del sistema.

2973586 del programa
automatizacién

industrial, Proyecto
formativo de
mejoramiento de los
procesos de produccion

mediante la
implementacién de
programas de

mantenimiento de

https://classroom.google.com/c/NzlzMjQxMjk3Mz
cl

https://classroom.google.com/c/Njg2MDMOOTI5
MijY2

https://classroom.google.com/c/NzlwNDAzMTUw
MzEz

https://classroom.google.com/c/Njg1OTY2MTMz
MTYw
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maquinas
automatizadas en la
industria de la region,
con la actividad de
aprendizaje

Montar elementos
asociados al control de
motores eléctricos

requeridos para el
correcto
funcionamiento de la
maquina o proceso
automatizado,
aplicando
procedimientos
técnicos.

2874649 del programa
automatizacién

industrial, Proyecto
formativo de
mejoramiento de los
procesos de produccion

mediante la
implementacién de
programas de
mantenimiento de
maquinas

automatizadas en la
industria de la region,
con la actividad de
aprendizaje  Elaborar
l6gica, bosquejos,
esquemas, montaje y
programacién de PLC
para el control de Ia
maquina o proceso
automatizado

aplicando  conceptos
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técnicos y software
requerido.

2874646 del programa
Diam, Proyecto
formativo de Disefio e
implementacion de
sistemas mecatrénicos
para la automatizacion
de procesos en las
micro, pequefias vy
medianas empresas
(Mipymes) con la
actividad de
aprendizaje

Montar elementos
asociados al control de
motores eléctricos
requeridos para el
correcto
funcionamiento del
automatismo,
aplicando
procedimientos
técnicos.

3065117 del programa
automatizacién

industrial, Proyecto
formativo de
mejoramiento de los
procesos de produccion

mediante la
implementacién de
programas de
mantenimiento de
maquinas

automatizadas en la
industria de la region,
con la actividad de
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aprendizaje Aplicar
conocimientos y
metodos matematicos
para la soluciéon de
problemas técnicos o
del entorno social.

3104069 del programa
automatizacién

industrial, Proyecto
formativo de
mejoramiento de los
procesos de produccion

mediante la
implementacidn de
programas de
mantenimiento de
maquinas

automatizadas en la
industria de la region,

con la actividad de
aprendizaje Aplicar
conocimientos Y

metodos matematicos
para la solucién de
problemas técnicos o
del entorno social.

Disponer para los

aprendices los
productos y /o
materiales del
desarrollo
curricular en la
plataforma
tecnoldgica,

territorium o su

Se comparte el material
del proyecto formativo
para cada ficha y se les
comparte el material de
estudio mediante las
carpetas de classroom,
los correos electronicos
y los respectivos grupos
de wp, mientras se

Carpetas con material de estudio, actividades y
evaluaciones para cada una de las fichas
programadas en la plataforma sofiaplus. Y blog
de la cadena.

http://fpiautomatizacion.blogspot.com

Se atienden temporalmente mediante correo
electrénico y grupos de wp
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equivalente,

interactuando vy
motivando el uso
eficiente de las
plataformas para
el desarrollo de
actividades

pedagdgicas y de

organiza el tema de la
nueva plataforma, se
realizo la divulgacion de
las guias de aprendizaje,
el material de apoyo y
las actividades
correspondientes al
desarrollo de la ruta de

acastrillon@sena.edu.co

https://classroom.google.com/c/Njg2NTE4Nz
M4AMzEw

https://classroom.google.com/c/NzI2MTE1NjI5MD
c5

formacioén, aprendizaje para las
siempre fichas: https://classroom.google.com/c/NzIzMjQxMik3Mz
siguiendo las cl
pollitlcas de la | Ficha 3065117 https://classroom.google.com/c/Njg2MDMOOTI5
Entidad. MiY2

Ficha 2973586

https://classroom.google.com/c/NzIwNDAzZMTUw
Ficha 2874649 MzEz
Ficha 2847688 https://classroom.google.com/c/Njg10TY2MTMz
MTYw

Ficha 3104069

Ficha 2874646
Articular Como tutor la ficha | Luego para finalizar trimestre se hacen los
proyectos de | 2928842, del programa | cargues y registros evaluativos segun
formacién, crear | Diam, constantemente | disposicién de la coordinacién en plataforma
ruta de | se les contacta via wp | sofiaplus
aprendizaje y | del grupo para darles a
asociar conocer la informacién | Lugar donde reposa el condensado:
aprendices a la | que desde coordinacién | https://fpiautomatizacion.blogspot.com/p/ct-
ruta en la | o bienestar se nos | ai.html
plataforma Sofia, | comparte para que los
al igual que | aprendices puedan
registrar los | participar de las
juicios diferentes actividades
evaluativos, extracurriculares,
dentro ademas se les recuerda
cumpliendo los | los plazos que tienen
cronogramas, para realizar los
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https://fpiautomatizacion.blogspot.com/p/ct-ai.html
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términos
tiempos
establecidos

por

la entidad y el

Reglamento
Aprendiz

del

respectivos planes de
mejoramiento y/o
recuperaciones en las
diferentes actividades
de aprendizaje, se
verifica el estado de
evaluacién de juicios en
sofia por parte de cada
uno de los instructores
que les impartieron
clase en el trimestre
gue termina, se valida
mediante correo
electrénico los motivos
por los cuales algunos
aprendices dejaron de
asistir a las actividades
de formacion. Se les dan
las directrices
compartidas desde la
coordinacion en lo
referente al uso de la
prenda insignia, la gorra
y el correcto uso de los
lockers.

Se actualiza la carpeta
correspondiente en el
blog de la cadena en lo
referente a la
informacién que va
llegando de parte de los
instructores que les han
dado clase en los
trimestres anteriores y
se comparte las
planillas con los
aprendices activos en
sofia a cada instructor
que les impartira clase

GTH-F-062 V10
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durante el ultimo
trimestre del ano.

Entregar al
supervisor del
contrato la

informacién que
le sea solicitada
en relacion con el

proceso de
ejecucion de la
formacién:
proyecto
formativo, guias
de aprendizaje,

planeacion,

ejecucién y
evaluacién
pedagégica  del
proyecto
formativo,
portafolio de
evidencias del
instructor, acorde
con el

procedimiento
“ejecucidon de la
formacién”
establecido por el

Sena, siempre
teniendo
concordancia
entre lo
entregado al

supervisor como
lo publicado en

las plataformas
dispuestas para
ello

Durante el periodo se
ha interactuado con las
fichas a través de
correo electronico,
carpetas de classroomy
grupos de whatsapp
mediante anuncios vy
actividades propuestas,
también mediante
mensajes para resolver
dudas e inquietudes.

Se comparte con los
diferentes tutores las
planillas de asistencia y
seguimiuento con el fin
de ponerlos al tanto de
aquellos aprendices
que no son
consecuentes en
cuanto a la asistencia y
algunos que hacen
desercién pero no
legalizan dicha
situacion, también se
les informa con Ia
respectiva copia a los
aprendices frente a los
resultados de aquellos
que presentan los
respectivos planes de
mejoramiento. Y se
envia informe a |la
instructora encargada
de hacer las respectivas
visitas y comités con
cada una de las fichas.

Se realiza al final de cada trimestre o cuando el
coordinador lo solicite. Se actualizan cada
trimestre y se encuentran en el blog de la
cadena automatizacion.

http://fpiautomatizacion.blogspot.com
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Reportar
novedades de
desercion, retiros
voluntarios,
aplazamientos,
traslados y
reingresos, a la
coordinacion
académica y area
de registro vy
certificacion  de
manera oportuna
y de acuerdo con
el calendario
establecido por el
centro — Ctma.

Al ser una ficha ya de fin
de tercer trimestre, no
todos los aprendices
llegaron a la clase se
toman las
correspondientes

evidencias y se reporta
al area encargada, de
realizar el comité de
cada ficha, se deja
registro en sofia plus y
se deja el registro en el
blog de la cadena en la
carpeta de tutor.

Para el registro de esta evidencia se tendria la
plataforma Senasofia plus en el momento que
se tenga una novedad con alguna de las fichas
en formacion, se harda el tramite
correspondiente. Y luego en las actas de los
comités donde se haga seguimiento a dichos
caso las cuales quedaran en la carpeta:
http://fpiautomatizacion.blogspot.com

Aportar
iniciativas,
propuestas,
gestion y
ejecucién de
sugerencias que
desde su
formacién y
desde su labor
con instructor,

puedan fortalecer
y permitir el
mejoramiento vy

Durante lo corrido del

afio, desde la
coordinacidn se asignan
unas tareas

correspondientes al
proyecto gestiona, las
cuales se abordaran
segln los espacios de
tiempo que se puedan
coordinar y se autoricen
por parte de |Ia
coordinacién con el fin
de desarrollarlas vy

Estas reuniones y trabajos generaran actas de
e informes de seguimiento los cuales desde los
ejes tematicos de cada area, se comparte el
respectivo informe con el supervisor de
contrato con el fin de informar los avances y
adicional se carga en el blog como evidencia al
igual que las actas que se generen de alguna
reunion para tratar dichos temas.
http://fpiautomatizacion.blogspot.com

crecimiento  del | generar los respectivos
centro. informes de avance los

cuales se cargan en el

blog.
Realizar el | Acompaiio a los | La evidencia que se genera en este proceso,
acompafiamiento | aprendices en la | estadisticas y estados de los aprendices, se
y hacer la entrega | culminacién de su | comparten en la carpeta del blog de

de las actividades
relacionadas con
la ejecucién de la
etapa productiva

proceso de formacion,
pero no hago parte del
personal de
instructores encargados

automatizacion:
http://fpiautomatizacion.blogspot.com/
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y el seguimiento
en cualquiera de
las modalidades
seleccionadas por
los aprendices
para culminar su

proceso de
formacion,
siempre
siguiendo los
lineamientos

desarrollados
para ello por el
Sena,
acompanando la
ficha designada
como tutor desde
la etapa lectiva y
productiva
teniendo en
cuenta:

- Cantidad de
aprendices que
iniciaron  etapa
productiva  por
ficha durante el
mes de reporte.
- Cantidad de
aprendices a los
que se les realizd
acompafiamiento
presencial - a
distancia porficha
durante el mes de
reporte.

- Cantidad de
aprendices a los
que se les realizo
cancelaciéon  de
etapa productiva

de apoyar el area de
seguimiento al aprendiz
en la etapa productiva,
pero siempre estoy
disponible en atender
los aprendices y
direccionarlos frente a
las dudas que les
resultan en su etapa
productiva, se dan
recomendaciones

frente al rol,
responsabilidad y
comportamiento al
interior de las
empresas, se hace el
puente con los

encargados de la
practica con el fin de
buscar la solucion de
inquietudes referentes
al desempefio en las
empresas.

GTH-F-062 V10
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por ficha durante
el mes de reporte.
- Cantidad de
aprendices
certificados  por
ficha durante el
mes de reporte.
- URL o enlace

donde se
encuentra los
registros del
seguimiento,

completos y
detallados, por

programa y ficha.

10

Desarrollar las
actividades de
formacion,

aplicando las
normas técnicas y
legales que
garanticen el
cumplimiento de
las buenas
practicas

ambientales, con
el fin de
garantizar la

proteccion de los
recursos  agua,
aire y suelo, lo

anterior, en
cumplimiento del
art.79 c¢. Nal,

decretos 1713 de
2002,1140vy 1505
de 2003, 838 de
2005 y resolucion
555 de 2006 del
Sena y demas

Las actividades de
formacion se
desarrollaron

cumpliendo los
articulos, decretos vy

resoluciones
establecidos por el
estado colombiano vy el
SENA.

El supervisor del contrato verifica que las
actividades de formacién se cifian a dichas
normas y se cumplan.

Horarios y actividades programadas.

La evidencia de esta actividad se dara mediante
el personal de la coordinacion de la cadena.
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SENA

N

normas
concordantes,
siempre haciendo
buenas practicas
de normas de
seguridad y salud
en el trabajo, de
manera integral
acompafiando vy
promoviéndolas

como instructor
técnico o
instructor de
area, aportando
evidencia y
desarrollo de

acogida de dichas
buenas practicas

11

Apoyar en la
supervisién de los
contratos propios
de su area, previa
designacién por
parte de la
Subdireccion,
para ello deberd
dar cumplimiento
del Manual de
Supervisiéon e
Interventoria del
Servicio Nacional
de Aprendizaje —
SENA, adoptado
mediante la
Resolucién 0202
de febrero 10 de
2014, la que la
modifique o
sustituya.

En el periodo actual no

se me asigno la
supervisiéon de
contratos de

proveedores por parte
de la subdireccion.

No se genera evidencia pero su momento esta
reposara en la Subdireccién de la institucién.
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SENA

N

12 | Participar en los | Siempre estuve | Las evidencias que se generen de acuerdo con
semilleros de | Disponible para apoyar | dichas participaciones estaran reposando
investigacion, el eje temdtico que | mediante actas de asistencia y compromiso en
designados por el | requiriese de mi aporte | el blog de la cadena a través del eje temdtico,
Coordinador, de | o participacidn, ya sea | blog de automatizacion:
acuerdo con la | aplicando investigacidn, | http://fpiautomatizacion.blogsp ot.com/.
linea de | implementacién o
investigacion a la | desarrollo, en el
que pertenezca el | momento no  estoy
programa de | asignado participar
formacion, como instructor en
incentivando a los | algun tipo de semillero
aprendices en la | con fines investigativos,
participacién de | pero estamos siempre
los mismos, | disponibles para
estableciendo los | aportarles con los
proyectos, dias y | conocimientos que se
horas de reunién | requieran segin la
del semillero, | necesidad.
funcién, logros,
aportar
evidencias y
alcances del
semillero.

13 | Participar en la |Ya nos encontramos | Actas de reuniones para la cadena y el eje
construcciéon del | terminando este | tematico al cual pertenezco, las cuales se
desarrollo trimestre se estdran | comparten en el blog de la cadena
curricular de los | llevando a cabo las | automatizacion.
programas de | reuniones programadas | http://fpiautomatizacion.blogspot.com
formacion, desde la coordinacion
mediante la | con el fin de participar
planeacion de las | en el desarrollo del
actividades a | disefo curricular o para
desarrollar este caso evaluar la
durante el | terminacién del afo vy
proceso del trimestre para cada
formativo, la | una de las areas, en mi
formulacion  de | caso para el programa
los proyectos | de Imsicpic y
formativos, la | electronica la idea es
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4
SENA

N

planeacion
pedagdgica; que
contienen
actividades de
aprendizaje, y
aplicacion de
técnicas
didacticas activas
que les permita

desarrollar las
competencias del
programa de

formacion, de
acuerdo con los
lineamientos
institucionales y
el area tematica,
teniendo en
cuenta:

- Descripcion de
avances,
implementacion,
iniciativas,
aportes y
mejoramiento de
los procesos de
desarrollo
curricular que
lleva a cabo, para
el periodo de que
reporta.

-  Actas de
reunion de
desarrollo
curricular.
Minimo una por
trimestre.

- Lista de
evidencias que
aporta como

desde la tecnologia dar
los pardmetros a los

diferentes ejes
temdticos sobre los
contenidos y

orientacién que debe
tener cada programa y
mediante la integracion
al nuevo eje hacer la

construccion y
actualizacion del
material que se

requiere para cada una
de las actividades de
aprendizaje de la
tematica.
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SENA

N

participaciéon en
la  construccién
del desarrollo
curricular.

- URL o enlace
de las evidencias
que aporta como
participaciéon en
la  construccién

del desarrollo
curricular

14 | Realizar y/o | Estare atento a la | Una vez terminado y certificado el curso las
actualizar los | realizacion de cursos | evidencias reposaran o podrdn ser consultadas
cursos de | futuros que ayuden a | mediante mi documento de identidad en la
pedagogia fortalecer los | pagina de certificaciones del Sena.
dispuestos por la | conocimientos y
entidad, en aras | aporten en el | https://certificados.sena.edu.co/CertificadoDi
de promover un | desempefio y uso de | gital/
mejor metodologias gue | com.sena.consultacer
desempeiio en la | aporten a los
calidad del | aprendices.
servicio prestado
a la Entidad.

15 | Realizar la | Se imparte las | La evidencia mas importante a este respecto
prestacion del | diferentes actividades | seran los aprendices y la coordinacidn pues alli
servicio bajo la | de aprendizaje | es donde se da el respectivo aviso en caso de
aplicacién del | conforme al cddigo de | alguna inconformidad en el servicio, lo cual
codigo de ética, | ética de la institucién. para este periodo no ha ocurrido, siempre se
resaltando la llega puntual al area de labor y se preparan las
puntualidad, Durante las sesiones de | actividades  previamente al encuentro
aplicando formacién se realizé el | educativo, se vela por el orden y aseo en los
siempre nuevas | llamado de asistencia y | ambientes respectivos, también se puede

herramientas
sobre el dreaenla

formacion,
incentivando el
aseo y la

organizacién de
buenas practicas
dentro de su area.

sesiones de aseo,
incentivando a los
aprendices a siempre
mantener en orden y
aseado su puesto de
trabajo aplicando las 5s

evidenciar a través de las camaras de estos
espacios.
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SENA

N

16

Apoyar en la
implementacion,
mantenimiento vy
mejoramiento
continuo

Sistema

Integrado de
Gestion y
Autocontrol SIGA

del

La institucion cuenta
con un area y un grupo
interdisciplinario,
colaboradores que se
dedican a la
implementacion y
mejoramiento continuo
del sistema como
instructor  contratista
una de mis funciones es
ayudar en el
mantenimiento el cual
radica en el
cumplimiento de las
normas que desde esta
area se comparten a
nivel de sistema de
gestidon y por lo cual hay
unas responsabilidades,
entre las cuales es el
correcto uso de los
formatos estandares y
actualizados, para
guias, solicitudes, entre
otros.

Las responsabilidades como instructor en
cuanto al sistema de gestion estaran
reposando en el respectivo blog de SIGA del
Sena. Y en cada uno de los formatos que se
usen en las diferentes actividades que
desempeiio en la institucion que implique el
uso de alguno de estos los cuales reposan en el
blog del area:
http://fpiautomatizacion.blogspot.com

17

Presentar

mensualmente la
planilla de cobro
de los honorarios,

acompafado del
respectivo

informe de
actividades y
pago de la
seguridad social
en Salud,
Pensiones y ARL
dentro de |las

fechas sefialadas
por el SENA, so

Al momento de la
presentacion de este

informe se han
realizado los tramites
exigidos por la

institucion para llevar
de forma adecuada el

contrato ante las
diferentes entidades,
para lo cual se han

hecho las afiliaciones y
pagos a la seguridad
social correspondientes
y respectivo informe de
actividades y planilla de

En el area administrativa se cuenta con la
informacién del estado de mi contrato el cual
estd en estado de ejecucion en las plataformas
correspondientes: Seccop?2,
https://community.secop.gov.co/STS/Users/L
ogin/Index, y Sl Contratistas.

Los documentos de gestion financiera y gestion
contractual se encuentran en la plataforma
secop Il

En el documento de gestion financiera se
encuentra la planilla de cobro y el pago de la
seguridad social.
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SENA

N

pena en incurrir
en causal de
multa sefalada
en el contrato.

cobro, adquisicion de
las pdlizas, cursos de
actualizacion en SST vy
Discapacidad y demas
requerimientos.

En el documento de gestién contractual se
encuentra el informe mensual de ejecucion y
las horas registradas en la plataforma sofiaplus.

requieran dentro
de su drea y para

el normal
desarrollo de
actividades  del
Centro.

mi supervisor de
contrato o la
subdireccion de la
institucion con el fin de
acatar cualquier
solicitud o designacién
gue se me haga
respecto a la labor que
desempefio en el area.

18 | Hacer entrega del | En el momento esta | En la pagina del Seccop?2:
carné terminando mi contrato | https://community.secop.gov.co/STS/Users/L
institucional una | y se procede a realizar | ogin/Index se encuentran los términos de
vez se dé por|la entrega del | vigencia del contrato y adiciones a que haya
terminado el | respectivo carné al | lugar, adicionalmente en la coordinacién se
presente supervisor del contrato. | hard la solicitud segun los requieran o
contrato. consideren

19 | Las demds que se | Estuve a disposicién de | Coordinacién de darea y subdireccion de la

institucion, estado disponible.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITE No DE LA | LUGAR DE | FECHA DE | FECHA DE

M ORDEN DE | DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT
VIAJE O INICIAL O FINAL

1. XX XX XX XX

2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
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4
SENA

la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. de la planilla 7944388235, expedida por SOI
Noviembre de 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios
Cordialmente,

&4@4 rsen é;;

Firma

ANDERSON CASTRILLON SALAZAR
Contratista

C.C. No. 71793311 de Medellin

Recibi a satisfaccion:

Firma

Indulfo Andres Castrillon Taborda
Supervisor(a) Contrato 5841363 de 2024
Coordinador area de automatizacion
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ANDERSON CASTRILLON SALAZAR

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE TECNOLOGIA DE LA MANUFACTURA

FECHA INICIAL: 01/12/2024 00:00:00

FECHA FINAL:  14/12/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2874646 - DISENO E INTEGRACION DE AUTOMATISMOS
DE APRENDIZAJE: MECATRONICOS

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

DEFINIR LAS ALTERNATIVAS DE SOLUCION DEL
AUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO SEGUN LAS
NECESIDADES DEL CLIENTE Y CONDICIONES DE LA

HOMOLOGAR DE ACUERDO A ESTANDARES
INTERNACIONALES EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATRONICO, SEGUN LAS CONDICIONES DE LA

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

9/12/24 22:40
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PROYECTAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MECATRONICO SEGUN REQUERIMIENTOS Y ALCANCE
ACORDADOS CON EL CLIENTE

REALIZAR EL DESARROLLO DEL AUTOMATISMO DEL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SISTEMA MECATRONICO DE ACUERDO A LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5. CONTROLAR EL DESEMPENO DEL AUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO SEGUN LAS CONDICIONES DE
FUNCIONAMIENTOS DETALLADAS EN LA INFORMACION TECNICA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

FICHA 2828491 - AUTOMATIZACION INDUSTRIAL
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE MAQUINAS Y EQUIPOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUTOMATIZADOS

GESTIONAR LA AUTOMATIZACION Y EL MANTENIMIENTO DE
MAQUINAS Y PROCESOS INDUSTRIALES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IMPLEMENTAR SISTEMAS DE SUPERVISION Y CONTROL DE MAQUINAS Y PROCESOS AUTOMATIZADOS, PARA AUMENTAR LA
EFICIENCIA Y CALIDAD DE LA PRODUCCION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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MEJORAR EL FUNCIONAMIENTO DE MAQUINAS. Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESOS ,BUSCANDO SU EFICIENCIA'Y PRODUCTIVIDAD

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ADECUAR EQUIPOS Y MAQUINAS, UTILIZANDO LAS TECNOLOGIAS DE AUTOMATIZACION.
REALIZAR MONTAJES CON EQUIPOS PARA AUTOMATIZACION.

REALIZAR PROTOTIPOS PARA AUTOMATISMOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 2973586 - AUTOMATIZACION INDUSTRIAL
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE MAQUINAS Y EQUIPOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUTOMATIZADOS
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GESTIONAR LA AUTOMATIZACION Y EL MANTENIMIENTO DE
MAQUINAS Y PROCESOS INDUSTRIALES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IMPLEMENTAR SISTEMAS DE SUPERVISION Y CONTROL DE MAQUINAS Y PROCESOS AUTOMATIZADOS, PARA AUMENTAR LA
EFICIENCIA Y CALIDAD DE LA PRODUCCION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MEJORAR EL FUNCIONAMIENTO DE MAQUINAS. Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESOS ,BUSCANDO SU EFICIENCIA'Y PRODUCTIVIDAD

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ADECUAR EQUIPOS Y MAQUINAS, UTILIZANDO LAS TECNOLOGIAS DE AUTOMATIZACION.
REALIZAR MONTAJES CON EQUIPOS PARA AUTOMATIZACION.

REALIZAR PROTOTIPOS PARA AUTOMATISMOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

FICHA 2874649 - AUTOMATIZACION INDUSTRIAL
DE APRENDIZAJE:
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COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE MAQUINAS Y EQUIPOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUTOMATIZADOS

GESTIONAR LA AUTOMATIZACION Y EL MANTENIMIENTO DE
MAQUINAS Y PROCESOS INDUSTRIALES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IMPLEMENTAR SISTEMAS DE SUPERVISIQN Y CONTROL DE MAQUINAS Y PROCESOS AUTOMATIZADOS, PARA AUMENTAR LA
EFICIENCIA'Y CALIDAD DE LA PRODUCCION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MEJORAR EL FUNCIONAMIENTO DE MAQUINAS. Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESOS ,BUSCANDO SU EFICIENCIA'Y PRODUCTIVIDAD

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ADECUAR EQUIPOS Y MAQUINAS, UTILIZANDO LAS TECNOLOGIAS DE AUTOMATIZACION.
REALIZAR MONTAJES CON EQUIPOS PARA AUTOMATIZACION.

REALIZAR PROTOTIPOS PARA AUTOMATISMOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

FICHA 2847688 - AUTOMATIZACION INDUSTRIAL
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE MAQUINAS Y EQUIPOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUTOMATIZADOS

GESTIONAR LA AUTOMATIZACION Y EL MANTENIMIENTO DE
MAQUINAS Y PROCESOS INDUSTRIALES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IMPLEMENTAR SISTEMAS DE SUPERVISION Y CONTROL DE MAQUINAS Y PROCESOS AUTOMATIZADOS, PARA AUMENTAR LA
EFICIENCIA Y CALIDAD DE LA PRODUCCION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MEJORAR EL FUNCIONAMIENTO DE MAQUINAS. Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESOS ,BUSCANDO SU EFICIENCIA'Y PRODUCTIVIDAD

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ADECUAR EQUIPOS Y MAQUINAS, UTILIZANDO LAS TECNOLOGIAS DE AUTOMATIZACION.
REALIZAR MONTAJES CON EQUIPOS PARA AUTOMATIZACION.

REALIZAR PROTOTIPOS PARA AUTOMATISMOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

9/12/24 22:40 Page 6 of 10



PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

FICHA 3104069 - AUTOMATIZACION INDUSTRIAL
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE MAQUINAS Y EQUIPOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUTOMATIZADOS

GESTIONAR LA AUTOMATIZACION Y EL MANTENIMIENTO DE
MAQUINAS Y PROCESOS INDUSTRIALES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IMPLEMENTAR SISTEMAS DE SUPERVISION Y CONTROL DE MAQUINAS Y PROCESOS AUTOMATIZADOS, PARA AUMENTAR LA
EFICIENCIA Y CALIDAD DE LA PRODUCCION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MEJORAR EL FUNCIONAMIENTO DE MAQUINAS. Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESOS ,BUSCANDO SU EFICIENCIA'Y PRODUCTIVIDAD

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ADECUAR EQUIPOS Y MAQUINAS, UTILIZANDO LAS TECNOLOGIAS DE AUTOMATIZACION.

REALIZAR MONTAJES CON EQUIPOS PARA AUTOMATIZACION.
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REALIZAR PROTOTIPOS PARA AUTOMATISMOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 3065117 - AUTOMATIZACION INDUSTRIAL
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE MAQUINAS Y EQUIPOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUTOMATIZADOS

GESTIONAR LA AUTOMATIZACION Y EL MANTENIMIENTO DE
MAQUINAS Y PROCESOS INDUSTRIALES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IMPLEMENTAR SISTEMAS DE SUPERVISIQN Y CONTROL DE MAQUINAS Y PROCESOS AUTOMATIZADOS, PARA AUMENTAR LA
EFICIENCIA'Y CALIDAD DE LA PRODUCCION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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MEJORAR EL FUNCIONAMIENTO DE MAQUINAS. Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESOS ,BUSCANDO SU EFICIENCIA'Y PRODUCTIVIDAD

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ADECUAR EQUIPOS Y MAQUINAS, UTILIZANDO LAS TECNOLOGIAS DE AUTOMATIZACION.
REALIZAR MONTAJES CON EQUIPOS PARA AUTOMATIZACION.

REALIZAR PROTOTIPOS PARA AUTOMATISMOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 70,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
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TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ANDERSON CASTRILLON SALAZAR

CENTRO DE .
FORMACION: CENTRO DE TECNOLOGIA DE LA MANUFACTURA
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