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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Florencia, 14 de diciembre de 2024

Sefiora

Olga Marcela Soto Gutiérrez

Supervisora

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5902417

Coordinadora Académica

Centro Tecnolégico de la Amazonia

Florencia
Asunto: Informe mensual de ejecucidn
contractual mes diciembre del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5902417 de 2024

Oscar Felipe Plazas Dussan, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.053.820.194 de
Manizales, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Tecnoldgico de la Amazonia, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes de diciembre de 2024.

Valor y forma de Pago:

Se fija como valor total para el contrato la suma CINCUENTA'Y UN MILLON SETECIENTOS OCHENTA
Y CUATRO MIL SETECIENTOS PESOS M/CTE. ($51.784.700). Esta suma serd pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero (2) de 2024
por valor de DOS MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y UN
PESOS M/CTE. ($2.761.851), b) Nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo (03) a noviembre
(12) de 2024, por valor de CINCO MILLONES CIENTO SETENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS
SETENTA PESOS M/CTE. ($5.178.470) cada uno y un ultimo pago correspondiente al mes de
diciembre (12) de 2024 por un valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS DIECISEIS MIL SEISCIENTOS
DIECINUEVE PESOS M/CTE. ($2.416.619).

Plazo: Sera hasta el 14 de diciembre de 2024.
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OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor para impartir acciones de
Formacion Profesional integral en el area Basico de Construccion de muros en Ladrillo y Bloque, bajo
el enfoque por competencias laborales en los programas de formacién complementaria asignados que
oferte el Centro Tecnoldgico de la Amazonia en los diferentes municipios del departamento del Caquetj,
en el marco del programa de Atencién a Poblacién Vulnerable victima de la violencia.

Obligaciones Especificas:

informacién con claridad,

claridad, oportunidad y veracidad en los

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Ejecutar las acciones de | Ejecute las acciones de formacion | Registro de tiempos 80
formacién profesional | profesional integral bajo el desarrollo de | horas de formacién.
integral complementaria, | competencias laborales.
bajo el desarrollo de | _, L . Link ubicacién Portafolio de
. Fichas que inician en diciembre y . .
competencias laborales. ) o evidencias.
terminan en diciembre 2024
Ficha: 3139316 https://sena4-
my.sharepoint.com/person
Armado de Refuerzo en
al/osotto_sena_edu_co/_lay
Infraestructura outs/15/onedrive.aspx?ct=
Cédigo del programa: 86110514 1708977223118&o0r=0WA
o o %2DNT&cid=03b05eff%2D
Fecha de inicio: 02 de diciembre del 2c83%2D897e%2D8ace%2
2024. D942aece3dae6&ga=1&WS
Fecha de terminacién: 12 de diciembre | L=1&id=%Z2Fpersonal%2F
del 2024 osotto%5Fsena%5Fedu%5
Fco%2FDocuments%2FPR
Aprendices matriculados: 21 OGRAMAS%20ESPECIALES
Aprendices en formacion: 21 %202024%2FPROGRAMA
%5FPV%2FPORTAFOLIO%
Aprendices evaluados: 21 20DE%20INSTRUCTORES
0, 0, 0,
Horas ejecutadas: Se ejecutaron 80 /OSEPV/OZFOSCAR/OZOFEL
horas en el mes de diciembre con IPE%20PLAZAS
Poblacién desplazada y victima del
Barrio Villa del Prado - Ciudadela
Habitacional Siglo XXI de Florencia.
2 Asegurar el reporte de | Asegure el reporte de informacién con | 2.1 Aplicativo Sofia plus.

GTH-F-062 V10




SENA

N

oportunidad y veracidad

en los sistemas de
trazabilidad y
seguimiento  dispuestos

de manera temporal o
permanente por el SENA
entre ellos Sofia Plus para

el seguimiento de
actividades  especificas,
entregando informe al

supervisor del contrato y
al Enlace Regional de
victimas de la regional
Caquetda del programa de
atencién a victima
Vulnerable o

cumpla sus funciones.

quien

sistemas de trazabilidad y seguimiento
dispuestos de manera temporal o
permanente por el SENA entre ellos
Sofifa Plus para el seguimiento de
actividades especificas.

Reporte en el Sistema Sofia Plus:
Ficha: 3139316

Armado de
Infraestructura

Refuerzo en

Aprendices matriculados: 21
Aprendices en formacion: 21
Aprendices que asisten: 21
Aprendices evaluados: 21
Aprendices aprobados: 21
Aprendices no aprobados: 0

Se emiten juicios evaluativos ya que la
formacidn inicia en el mes de diciembre
y termina en el mes de diciembre de
2024.

Entrega de Informe:

Entregue informe de ejecucion del
contrato al supervisor
coordinadora académica Olga Marcela
Soto Gutiérrez y al enlace Regional del
Programa de atencién a poblaciéon

contractual

victima para su revision.

2.2 Pantallazo de creacién y
asociacion de aprendices en
la ruta de aprendizaje de la
Ficha: 3139316 en Sofia
Plus.

Link ubicacion Portafolio de
evidencias.

https://sena4-
my.sharepoint.com/person
al/osotto_sena_edu_co/_lay
outs/15/onedrive.aspx?ct=
1708977223118&o0r=0WA
%2DNT&cid=03b05eff%2D
2¢83%2D897e%2D8ace%?2
D942aece3dae6&ga=1&WS
L=1&id=%Z2Fpersonal%2F
osotto%5Fsena%5Fedu%5
Fco%2FDocuments%2FPR
OGRAMAS%20ESPECIALES
%202024%2FPROGRAMA
%5FPV%2FPORTAFOLIO%
20DE%Z20INSTRUCTORES
%5FPV%2FOSCAR%20FEL
IPE%?20PLAZAS

Comunicar al coordinador
académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de aprendices
y hallazgos en el registro
de la informacion.

No se presentdé novedad en los
programas de formacién
complementaria que ejecute en el mes
de diciembre de 2024.

Ficha: 3139316

Armado de Refuerzo en
Infraestructura

3.1. No hay evidencias.

GTH-F-062 V10




SENA

N

Participar de los procesos
del Sistema Integrado de
Gestion de Calidad que
adelanta la entidad.

No hubo programacion en diciembre de
2024.

No hay evidencias

Evaluar los resultados de
aprendizaje en un plazo
no mayor a ocho dias
hébiles luego de finalizada
la formacion.

Evalué los resultados de aprendizaje, en
un plazo no mayor a ocho dias habiles
luego de finalizada la formacidn,

Fichas que termine en diciembre de
2024.

Ficha: 3139316
Armado de Refuerzo
Infraestructura

Aprendices matriculados: 21
Aprendices evaluados: 21

Aprendices aprobados: 21
Aprendices no aprobados: 0

en

5.1. de
evaluacién de aprendices en
la ruta de aprendizaje de la
ficha 3139316 en Sofia Plus
fichas terminadas.

Pantallazo

Link ubicacion Portafolio de
evidencias.

https://sena4-
my.sharepoint.com/person
al/osotto_sena_edu_co/_lay
outs/15/onedrive.aspx?ct=
1708977223118&0r=0WA
%2DNT&cid=03b05eff%2D
2¢83%2D897e%2D8ace%?2
D942aece3dae6&ga=1&WS
L=1&id=%2Fpersonal%Z2F
osotto%5Fsena%5Fedu%5
Fco%2FDocuments%2FPR
OGRAMAS%20ESPECIALES
%202024%2FPROGRAMA
%5FPV%2FPORTAFOLIO%
20DE%20INSTRUCTORES
%5FPV%2FOSCAR%20FEL
IPE%20PLAZAS

Programar y solicitar con
la debida oportunidad los
materiales de formacién y
elementos requeridos y
para el

de la
formacién; lo cual debe
constar en acta de reciboy
entrega, asi
identificacion,

necesarios
desarrollo

como la
la fecha,

En los programas de formacion
ejecutados en el mes de diciembre de
2024, se programé y se

materiales de formacion en:

solicitd

Ficha: 3139316
Armado de
Infraestructura

Refuerzo en

Con cada ficha realice las siguientes
Actas:

6.1. Actas de recibo, Actas
de entrega a los aprendices
y Actas de de
materiales.

uso

Link ubicacion Portafolio de
evidencias. DRIVE Link:

https://sena4-
my.sharepoint.com/person
al/osotto_sena_edu_co/_lay
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caracteristicas y
condiciones de estos.

Actas de recibo, Actas de entrega a los
aprendices y Actas de uso de materiales

outs/15/onedrive.aspx?ct=
1708977223118&o0r=0WA
%2DNT&cid=03b05eff%2D
2¢83%2D897e%2D8Bace%?2
D942aece3dae6&ga=1&WS
L=1&id=%2Fpersonal%2F
osotto%5Fsena%5Fedu%5
Fco%2FDocuments%2FPR
OGRAMAS%?20ESPECIALES
%202024%2FPROGRAMA
%5FPV%2FPORTAFOLIO%
20DE%Z20INSTRUCTORES
%5FPV%2FOSCAR%20FEL
IPE%20PLAZAS

Participar en las
actividades de
implementacion y

fomentos de un servicio
de calidad y de buenas
practicas ambientales del
SST.

No se presentd programaciéon para el
mes de diciembre 2024.

7.1. No hay evidencias

Cumplir con los formatos
y procedimientos
establecidos
plataforma Compromiso.

en la

Cumpli los formatos y
procedimientos establecidos

plataforma de compromiso.

con
en la

Cuenta de cobro: planilla SI
CONTRATISTA e informe de ejecucion
del contrato mes de diciembre de 2024.

Acta de plan de Actividades, acta de
concertacién y acta de cierre de la
formacion:

Acta de Planeacion y Concertacion:

Formacion que inicié en diciembre de
2024:

Ficha: 3139316

Cuenta de cobro (planilla si
contratista, seguridad social
N° 9478364521 mes de
noviembre de 2024, y el
de

informe ejecucion

contractual.
Acta de plan de actividades

Acta concertacion de la
formacién, reposa en el
portafolio de evidencias.

Link ubicacion Portafolio de
evidencias.

https://sena4-
my.sharepoint.com/person
al/osotto_sena_edu_co/_lay
outs/15/onedrive.aspx?ct=
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Armado de Refuerzo en | 1708977223118&0or=0WA

Infraestructura %2DNT&cid=03b05eff%2D
2c83%2D897e%2D8ace%?2
Acta de cierre: D942aece3dae6&ga=1&WS

L=1&id=%2Fpersonal%?2F
Formacion que termine en diciembre | osotto%5Fsena%5Fedu%5

de 2024: Fco%2FDocuments%2FPR
OGRAMAS%Z20ESPECIALES
Ficha: 3139316 %202024%2FPROGRAMA
Armado de Refuerzo en | %5FPV%2FPORTAFOLIO%
Infraestructura 20DE%Z0INSTRUCTORES
%5FPV%2FOSCAR%Z20FEL
IPE%20PLAZAS
9 Atender oportunamente | Participe de la Reunién de Cierre de
los requerimientos del | vigencia 2024 del proceso de Gestionde | 9.1 Correo y registro
supervisor del contrato y | Empleo  Analisis  Ocupacional y | fotogréfico.
presentar empleabilidad.
mensualmente los
informes de ejecucién del
contrato.
10 | Realizar el pago de | Obligacién contractual cumplida en

estampilla PRO- | febrero de 2024. Realice de manera | 10.1. No hay evidencia.
UNIVERSIDAD de la | oportuna el pago correspondiente al

Amazonia por la|valor de la estampilla PRO-
normatividad al valor del | UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA la cual
contrato. corresponde al 1.5 del wvalor del
contrato.
Se evidencio en el informe del mes de
febrero de 2024.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en
el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.
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FECHA DE
No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHA DE DESPLAZAMIENTO
ITEM DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIAL DESPL?]?\I‘:?‘IENTO
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe

de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electréonicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados
y el No. 9478364521 del mes de noviembre del operador Aportes en Linea. (Decreto Ley 2106

de 2019 - “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en PDF
Cordialmente,

Firma

/
Vi
OSCAR:yﬂ/PE PL
Contratista

C.C. No. 1.053.820.194 de Manizales

Recibi a satisfaccion:

Firma

OLGA MARCELA SOTO GUTIERREZ
Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR.5902417 de 2024

Coordinadora Académica
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: OSCAR FELIPE PLAZAS DUSSAN

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA

FECHA INICIAL: 01/12/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  31/12/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3139316 - ARMADO DE REFUERZO EN INFRAESTRUCTURA
DE APRENDIZAJE:

~ ARMAR REFUERZOS EN ESTRUCTURAS DE CONCRETO DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ) cUERDO CON NORMAS, PLANOS Y ESPECIFICACIONES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 SELECCIONAR MATERIALES HERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS DEL PROYECTO
02 ARMAR REFUERZO SEGUN PLANOS NORMAS Y ESPECIFICACIONES.
03 CONTROLAR MEDIDAS Y FIGURADOS DE ESTRUCTURAS DE ACUERDO A NORMAS Y ESPECIFICACIONES

04 REVISAR MEDIDAS, FIGURADO Y ARMADO SEGUN LAS NORMAS Y ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 80,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 80,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

12/12/24 18:30 Page 1 of 2



ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: OSCAR FELIPE PLAZAS DUSSAN

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA

12/12/24 18:30 Page 2 of 2
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Evidencia Obligacion 1

Pantallazo portafolio del instructor de Coordinacién académica

OneDrive ik [ Oscar Felipe Plaza..
= Compartir S Sincronizar G2 Copiar vinculo Anadir acceso directo a Mis archivos  --- 5 Ordenar ~ = = Detalles
e > PROGRAMA PV > PORTAFOLIO DE INSTRUCTORES PV > OSCAR FELIPE PLAZAS &
£ Olga Marcela Sotto Gutierrez
Ed Nuestros archivos [  Nombre ~ Modificado ~ Meodificado por ~ Tamano del ar...
&8 1. Febrero 2024 11 de noviembre Oscar Felipe Plazas Duss 3 elementos
- 2. Marzo 2024 11 de noviembre Oscar Felipe Plazas Duss 3 elementos
&5 3. Abril 2024 11 de noviembre Oscar Felipe Plazas Duss 4 elementos
- 4. Mayo 2024 11 de noviembre Oscar Felipe Plazas Duss 4 elementos
Ss 5. Junio 2024 11 de noviembre Oscar Felipe Plazas Duss 3 elementos
i 6. Julio 2024 11 de noviembre Oscar Felipe Plazas Duss 4 elementos
L& 7. Agosto 2024 11 de noviembre Oscar Felipe Plazas Duss 3 elementos
- 3. Septiembre 2024 11 de noviembre Oscar Felipe Plazas Duss 4 elementos
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Pantallazo Portafolio Del Instructor Ficha 3139316 Armado de Refuerzo en
Infraestructura

OneDrive C 3% | Oscar Felipe Plaza...
& Compartir S Sincronizar & Copiar vinculo ==+ FF Ordenar ~ = ~ Detalles
Ol 9.11. Diciembre 2024 > 1. Portafolio Armado de Refuerzo en Infraestructura - F. 3139316 2
] Olga Marcela Sotto Gutierrez
Fd Nuestros archivos [ Nombre ~ Meodificado ~ Meodificado por ~ Tamarno del ar...
& 1. Plan de Trabajo 3 de marzo Oscar Felipe Plazas Duss 1 elementos
S: 2. Guias e Instrumentos de Evaluacion 3 de marzo Oscar Felipe Plazas Duss 3 elementos
& 3. Actas 3 de marzo Oscar Felipe Plazas Duss & elementos
2 4. Registro de Asistencia 3 de marzo Oscar Felipe Plazas Duss 2 elementos
& 5. Registro de Inasistencia 3 de marzo Oscar Felipe Plazas Duss 0 elementos
&5 ANEXOS 3 de marzo Oscar Felipe Plazas Duss 3 elementos
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Evidencia
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Soﬁa Plus \“77.”\"

Instructor

[# Disefio Curricular

& Ejecucion de la Fermacién
& Gestion de Ambientes

& Gestion de Tiempos

& LmMS

& Matricula

(& Planeacidn de la Formacidn
[# Reportes

& sGS

4
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Evidencias Obligacion 2
Pantallazo Aplicativo Sofia Plus

& OSCAR FELIPE @ == Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir @

Bienvenido a SOFIA PLUS

Diserio Curricular

Consultar o definir Competencias y Asociarlas. Crear Resuliades de Aprendizaje.

Gestionar el programa
« Consultar Programas.
= NModificar Programas.
= Consultar Solicitudes de Empresa.

Sugerencia: Disefio curricular es el proceso mediante el cual se estructuran los programas de formacion profesional, con el fin de dar respuesta
adecuada a las necesidades de formacion de las diferentes poblaciones a través de la transformacion de un referente productive en una orientacién
pedagdgica. Este modulo permite a los usuarios realizar consultas y reportes ademas de poder Administrar los Programas que tenga asociados.

IMis opciones frecuentes

1. Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
2. Generar Ruta de Aprendizaje por Actividades
3. Consultar Ruta de Aprendizaje por Actividades
4. Administracion de programas

5. validar Usuario

SOFIA Plus Version 9.0.20 Powered by SENA -+- ® SENA 2018 - Bogota - Colombia- =-a135;
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Pantallazo de creacion ruta aprendizaje ficha: 3139316 Armado de Refuerzo en

Infraestructura
EE!IA
SOﬁa Plus A\ & OSCAR FELIPE © =Bandejadetareas & IMSSENA  @CambiarClave  Salir &
EQU\DD desarrollo curricular ~

I —— Generar Ruta de Aprendizaje por Actividades

Gestion de Actividades de Aprendizaje™ i ¢ .
Programa de Formacion™ ﬁ‘lim[égT%EUEEDIJQERZO EN Consultar

Consultar Ruta de Aprendizaje por <

fetvsaes FICHA 3139316 (ARMADO DE REFUERZO EN / H
Ficha de Caracterizacion INFRAESTRUCTURA) Consular |

Generar Ruta de Aprendizaje por “

Actividades

y Competencias del Programa de
Gestion de Proyectos

Filtrar Actividad de Aprendizaje

Formacion
Reportes < o
ARMAR REFUERZOS EN ESTRUCTURAS DE CONCRI Actividad
Aprendizaje
[# Ejecucion de la Formacion < &
[# Reportes < Actividad de aprendizaje Opciones
ARMADC DE REFUERZO EN INFRAESTRUCTURA. -I-
ARMADCQ DE REFUERZO EN INFRAESTRUCTURA =k
ARMADCQ DE HIERRC =k
ARMAR ACERO =k
ARMAR E INSTALAR REFUERZOS EN ESTRUCTURAS DE CONCRETO =k
Pagina 1de 1
SOFIA Plus Versién 9.0.80 Powered by SENA -+- © SENA 2015 - Bogota - Colombia- -a123;

ARMADO DE HIERRO

ARMAR ACERO

ARMAR E INSTALAR REFUERZOS EN ESTRUCTURAS DE CONCRETO

Pagina 1 de 1
Actividades de Aprendizaje de la Ruta de Aprendizaje
v
>
>
Ruta de Aprendizaje
amienta Recortes e de la Ruta de Aprendizaje* | 26/ARMADO DE REFUERZOEN INFRAESTRUCTURA/ F 31393

ctivar Ruta de Aprendizaje

La ruta de aprendizaje fue guardada y activada exitosamente

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA --- @ SENA 2018 -+ Bogotd - Colombia- ~-a123;
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Pantallazo de asociacion ruta de aprendices ficha 3139316 Armado de Refuerzo
en Infraestructura

SEMNA

N

& OSCAR FELIPE = Bandeja de tareas 7= LMS SENA & Cambiar Clave Salir &

Soﬁa Plus

Instructor ~
- ) Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
(# Disefio Curricular <
Opciones de busqueda
(& Ejecucion de la Formacion v
ini i v Ficha de 3139316 - ARMADO DE REFUERZO EN
Administrar Ruta de Aprendizaje R e INFRAESTRUCTURA 0«
4
Consultar Ruta del Aprendiz
:Ulﬂ dd!? ) 26/ARMADO DE REFUERZOEN . msQ
. ” prendizaje” INFRAESTRUCTURA/ F. 3139316/ DICIEMERE/S
EEEET SFE 3 e VIl L ANFI PRANO-CININANFI & HARITACIONAIL P

Pedagogica

Consultar Aprendices

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje <
La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo exitosamente. | Resultado: 21 Aprendiz(ces) asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje: 26/ARMADO
Asociar Aprendiz a una Ruta de DE REFUERZOEN INFRAESTRUCTURA/ F. 3139316/ DICIEMBRE! VILLA DEL PRADO-CIUDADELA HABITACIONAL S.XXI. Se ha enviado un

Aprendizaje correo electronico a los aprendices asociados a la ruta

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje

SOFIA Plus Version 9 0 80 Powered by SENA --- @ SENA 2018 --- Bogota - Colombia- -a123;
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Evidencias Obligacion 5:
Pantallazo de Evaluacion formacion Ficha 3139316 Armado de Refuerzo en

Infraestructura
sema
SOﬁa Plus ‘ /N & OSCAR FELIPE © =Bandejadetareas T LMSSENA  @CambiarClave  Salir @
Instructor g
@ Disefio Curricular . Evaluacién ruta de aprendizaje masivo
Opciones de busqueda
(& Ejecucidn de la Formacién -
Administrar Ruta de Aprendizaje v Ficha de caract on=  3139316-ARMADO DE REFUERZO EN
p ] icha de caractenzacion INFRAESTRUCTURA
~
Consultar Ruta del Aprendiz
Competencia de ARMAR REFUERZOS EN ESTRUCTURAS DE
) . aprendizaje* CONCRETQ DE ACUERDO CON NORMAS, he
SE;\E‘FE'I E){cel 3 FENEET Pl ANNS Y FSPFCIFICACINNFS 4
edagogica
Aprendices
Generar PDF de Proyecto Formativo
P T B R R I €C 1117531760 ADRIAM NOLBERTO MURCIA CEDENO Formacion
TI 1117505602 ANDRES ESTEBAN GUTIERREZ HERNANDEZ Formacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de . .
R CC 16189329 CARLOS ANDRES GUTIERREZ CEDERO Formacion
CC 52007879 CARMEN ELVIRA COQUE TREJOS Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje
©C 1117821088 YEISOM VARGAS ROJAS Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masive CC 1116205846 YINETH TAPIERO DURAN Formacion
Listar Aprendices Asociados a Ruta CC 1115940245 YUDY ALEJANDRA VILLA ROBLEDO Formacion
CC 96353701 HERMINSO PEFA ORTIZ Formacion

Reconocimiento de Aprendizaje

1

senasofiaplus.edu.co/sofia/ejecucionformacion/perfilcoordinadorinstructor/gestionruta/evaluarRutasprendizajeMasivo faces ?conversationContext=5# P 214;

= Juicios Evalu I mpatibilidad] - Excel (Er

Inicio Insertar Disefio de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Desarrollador Acrobat ¥ & Iniciar sesién 2_ Compartir

ey i Insertar z p

Eliminar

0 Formate  Darformato Estilo

Pegar N K s o 50 Ordenar Buscary Crear  Crear un PDF
B . condicional - como tabla Formato filtrar - seleccionar~ | un PDF compartir vinculo
ortapapeles & Fuente Alineacidn Niamero Estilos Celdas Modificar Adobe Acrobat A
H14 - fe v
A B C D E F

1
2 Fecha del Reporte: 12/12/2024
q |Ficha de Caracterizacion: 3139316
4 Cogigo: 86110514
g |Version: 1
6 Denominacién: ARMADO DE REFUERZO EN INFRAESTRUCTURA
7 |Estado de la Ficha de Caracterizacion: EN EJECUCION
8 Fecha Inicio: 02/12/2024
g |Fecha Fin: 12/12/2024
10 Modalidad de Formacion: PRESEMCIAL
11 [Regional: 18 - REGIONAL CAQUETA
12 Centro de Formacion; 9516 - CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA
13 Tipo de Documento |[Nimero de Documento |Nombre Apellidos Estado Competencia

cc 1006483793 KEYDI DALLANA, BAUTISTA FIGUERDA POR CERTIFICAR 35507 - ARMAR REFUERZOS EN ESTRUCTURAS DE CONCRETO
14 ACIERNO CON MORMAS P ANOS Y ESPECIEICACIONE

cc 1006483793 KEYDI DALLANA BAUTISTA FIGUERDA POR CERTIFICAR 35507 - ARMAR REFUERZ0S EN ESTRUCTURAS DE CONCRETO
15 ACIIERNO CON NORMAS Pl ANOS Y ESPECIFICACIONE

cc 1006483793 KEYDI DALLANA, BAUTISTA FIGUERDA POR CERTIFICAR 35507 - ARMAR REFUERZOS EN ESTRUCTURAS DE CONCRETO
16 ACILERNO COM MORMAS PIANAS Y ESPECIEICACIONES
. |CC 1006483793 KEYDI DALLANA, BAUTISTA FIGUERDA POR CERTIFICAR 35507 - ARMAR REFUERZOS EN ESTRUCTURAS DE CONCRETO

Listo

H E O
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Evidencia Obligacion 6:
Actas De Recibo, Actas De Entrega y Actas De Uso De Materiales
Ficha 3139316 Armado de Refuerzo en Infraestructura

W

ACTA No. 3

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
| ACTA DE RECIBO DE MATERIALES - PROGRAMA FORMACION COMPLEMENTARIA ARMADO DE REFUERZO
| EN INFRAESTRUCTURA FICHA 3139316
—— Florencia, 02 de diciembre de | HORA INICIO: HORA FIN:
| 2024 13:00 pm 21:00 pm

DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Regional Caqueta

LUGAR Y/O ENLACE: | Caseta Comunal— Villa del Prado

'AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Recibir por parte del instructor el material correspondiente para la formacién complementaria Armado
de Refuerzo en Infraestructura en el Marco del programa de poblacién victima del SENA regional Caqueta, }
Centro Tecnoldgico de la Amazonia.

2. Con el fin de ejecutar las actividades para la formacion, se emplearan Arena De Fracturacién (Gruesa)-6
M3, Cemento Gris Uso General X 50 Kg-45 Bultos, Tabla Semidura para Formaleta 2 x 23 x 3m-12
Unidades, Triturado De Planta De 1/2"-6 M3.

3. Proposiciones y Varios

PP L

SENA

V/\Y

ACTANo.4

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
ACTA DE ENTREGA DE MATERIALES ~ PROGRAMA FORMACION COMPLEMENTARIA ARMADO DE REFUERZO
EN INFRAESTRUCTURA FICHA 3139316

Fl ia, 02 d ici H : HORA FIN:

CIUDAD Y FECHA: orencia, e diciembre de ORA INICIO 0 IN

2024 13:00 pm | 21:00 pm

DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Regional Caqueta

\ 1
‘ LUGAR Y/O ENLACE: | Caseta Comunal-Villa del Prado

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificacion y entrega materiales de formacion a los aprendices.

| 2. Se realizara en campo la actividad de Levantar muros en mamposteria de acuerdo con normas, planosy
| especificaciones, el resultado del aprendizaje conllevara a la actividad de Modular piezas y espacios para
la actividad a ejecutar, de acuerdo con los planos y especificaciones Construir hiladas de forme para el
muro de acuerdo con planos, normas técnicas y de salud ocupacional, Preparar mortero conforme a la
dosificacion establecida en especificaciones técnicas de obra, de la Caseta Comunal — Brisas del Dedo.

3. Con el fin de ejecutar las actividades para la formacién, se emplearan Arena De Fracturacion (Gruesa)-6
M3, Cemento Gris Uso General X 50 Kg-45 Bultos, Tabla Semidura para Formaleta 2 x 23 x 3m-12

Dlemicdad Yeis do Do DI bo Mo 4 /00 £ agn
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ACTA No.5

| NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
ACTA DE USO DE MATERIALES -~ PROGRAMA FORMACION COMPLEMENTARIA ARMADO DE REFUERZO EN

INFRAESTRUCTURA FICHA 3139316 |
= i = HORA INICIO: | HORA FIN: '
13:00 pm | 21:00 pm

DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Regional Caqueta

CIUDAD Y FECHA: Florencia, 04 de diciembre de 2024

| LUGAR Y/O ENLACE: @ Caseta Comunal— - Villa del Prado

| AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificacion y Uso de los materiales de formacién a los aprendices.

2. Se realizard en campo la actividad de Levantar muros en mamposteria de acuerdo con normas, planos Y|
especificaciones, el resultado del aprendizaje conllevara a la actividad de Modular piezas y espacios para
la actividad a ejecutar, de acuerdo con los planos y especificaciones Construir hiladas de forme para el
muro de acuerdo con planos, normas técnicas y de salud ocupacional, Preparar mortero conforme a la
dosificacion establecida en especificaciones técnicas de obra, del Caseta Comunal — Brisas del Dedo.

3. Con el fin de ejecutar las actividades para la formacion, se emplearan Arena De Fracturacion (Gruesa)-6
M3, Cemento Gris Uso General X 50 Kg-45 Bultos, Tabla Semidura para Formaleta 2 x 23 x 3m-12
Unidades, Triturado De Planta De 1/2"-6 M3.

4. Los beneficiados son los 21 aprendices inscritos, este material se entrega de forma general ya que sera
utilizado para un bien com(n para la comunidad.

Evidencia Obligacion 8:
8.2 Pantallazo Acta de Planeacion de formacion ficha: 3139316 Armado de
Refuerzo en Infraestructura

(=)
SENA

N

ACTA No. 01

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: PLANEAR LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJIE A ORIENTAR PROGRAMA DE [

FURMACIC!N ARMADD DE REFUEI!ZD EN IN FRAESTRUCTURA FIG—M 31359316
o HORA INICIO:

13:00pm

HORA FIN:
21:00pm

CIUDAD Y FECHA: Florencia, 02 diciembre de 2024

| LUGAR ¥/O ENLACE:

Caseta Comunal — ';.l'illa del Prado DIRECCION {/ REGIONAL / CENTRO:
- Ciudadcela Habitacional 5 XX | Regional Caqueta

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Infarmacién general del programa de formacian

2. Proyecto formativa asignado (solo para farmacién titulada)
Horaria de Formacidn

Aprendices matriculados

RAuta de aprendizaje (Plan de formacidn)

Requerimiento de recursos

6.1. Talento Humano

6.2. Ambiente de formacion

6.3. Materiales de formacidn, eqguipos y herramicntas

Mon B W

"OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Alistamiento de las actividades de aprendizaje a orientar, tomando como referencia lo establecido en el procedimicnto

GTH-F-062 V10
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Pantallazo acta de concertacion de formacion ficha: 3139316 Armado de
Refuerzo en Infraestructura

w

ACTA No. 02

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

ACTA DE CONCERTACION DE HORARIO DE LA FORMACION COMPLEMENTARIA ARMADO DE REFUERZO EN
INFRAESTRUCTURA FICHA: 3139316

T

CIUDAD Y FECHA: | Florencia, 02 de diciembre 2024 { HORA INICIO: 13:00 pm | HORA FIN: 21:00 pm

I Caseta Comunal — Villa del | DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Prado — Ciudadela Habitacional | Km 3 Via Aeropuerto / Caqueta / Centro Tecnologico
S. XX1 de la Amazonia
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: '
| 1. Induccién institucional.

LUGAR Y/0
ENLACE:

2. Presentacién del programa de formacion.
3. Concertacion horaria a la ejecucién del programa de formacién: Armado de Refuerzo en
Infraestructura de forma presencial.
4. Proposiciones y varios.
OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Concertar Horarios y lugar de desarrollo para impartir la formacion.
2. Realizar Proceso de Induccidn SENA

3. Establecer compromisos de Asistencia virtual y/o presencial segtn se conformen los grupos formacién ‘

o & [ B ol '

Infraestructura

N

ACTA No. 6

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
REUNION DE CIERRE - PROGRAMA FORMACION COMPLEMENTARIA ARMADO DE REFUERZO EN
INFRAESTRUCTURA FICHA 3139316

| CIUDAD Y FECHA Fl ia, 12 de diciembre de 2024 O [T |
. g m e
| orencia e diciembre 13:00 pm 21:00 pm

DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Regional Caqueta

LUGAR Y/O ENLACE: | Caseta Comunal - Villa del Prado

' AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Verificacién de los asistentes y novedades (Matriculados y activos o certificados).
2. Verificacion de las competencias desarrolladas.
3. Estado de los productos y/o actividades de aprendizaje descritos en las guias de aprendizaje ejecutadas
para el programa de formacion.
Verificacién en Sofia Plus sobre j
Juicios de evaluacion
Valoracidn de aspectos generales del grupo.
Actualizacién de la informacién en SOFIA PLUS

ol
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Pantallazo Asistencia ficha: 3139316 Armado de Refuerzo en Infraestructura

-
SENA

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA

Regional Caquet CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA
Programa: ARMADO DE REFUERZO EN INFRAESTRUCTURA - | Ficha 3139316
Competencia: Armar Refuerzos En Els'truc.turas De Concreto De Acuerdo Con | Cédigo: 86110514 Horas: 60 horas
Normas, Planos Y Especificaciones. | lunes a viernes — 8 horas
Resultado de 1. Seleccionar Materiales Herramientas Y Equipos Segiin Procedimientos Técnicos Del Proyecto.
Aprendizaje 2. Armar Refuerzo Segun Planos Normas Y Especificaciones.
3. Controlar Medidas Y Figurados De Estructuras De Acuerdo A Normas Y Especificaciones.
4. Revisar Medidas, Figurado Y Armado Segun Las Normas Y Especificaciones Del Proyecto.
| Municipio: Florencia Lugar: Villa del Prado Ambiente: Caseta Comunal
Instructor: Arq. Felipe Plazas Dussan No. Doc. Identidad 1.053.820.194
NO. DE Del 02 de diciembre de 2024 al 12 de diciembre de 2024
N. NOMBRES IDEN'I'F;CACION FIRMA APRENDIZ
Lunes 02 Martes 03 Jueves 05 Viemes 06

GILBERTO
1 /

BUITRON REALPE WIS émé\ A W y @%ﬁ@ W/é@#f_ﬂ

MASSIEL AGREDO ( 4
2 1081701765 A l (.\

COQUE LDU.SS RJ Q)5 (S) e K- r(ef

MARY  CEDENO
3 26492234

GARCA Hory (edeis | bany Gedeis Uy cdero | ey (odearo |1 Moy (ede,

T ] l l

JESLY JAIDIBE
’ B Ed;} A \QX /4 U A <LJ( Af A

AGREDO COQUE ) ) \! N 3 X \/ }/ . VJQJ y
. | CARMEN  ELVIRA Ja) 2 ) i N N

W
SENA

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA

| Regional Caqueta CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA
Programa: ARMADO DE REFUERZO EN INFRAESTRUCTURA N | Ficha 3139316
Competencia: Armar Refuerzos En Estructuras De Concreto De Acuerdo Con Horas: 60 horas
R Cédigo: 86110514 R
Normas, Planos Y Especificaciones. lunes a viernes — 8 horas
Resultado de 5. Seleccionar Materiales Herramientas Y Equipos Segun Procedimientos Técnicos Del Proyecto.
Aprendizaje 6. Armar Refuerzo Segiin Planos Normas Y Especificaciones.
7. Controlar Medidas Y Figurados De Estructuras De Acuerdo A Normas Y Especificaciones.
8. Revisar Medidas, Figurado Y Armado Segtin Las Normas Y Especificaciones Del Proyecto. B
_Municipio: Florencia | Lugar: Villa del Prado Ambiente: Caseta Comunal
Instructor: Arq. Felipe Plazas Dussan No. Doc. Identidad 1.053.820.194 J
NO. DE Del 02 de diciembre de 2024 al 12 de diciembre de 2024
N. NOMBRES I)ENTIF.lGCléN FIRMA APRENDIZ
bado 07 % Lunes 09 Martes 10 iércoles 11 Jueves 12
GILBERTO
1 /
BUITRON REALPE e Qilhetath | @ﬂé&ﬁ A | %Jé&ﬁ /2. QM /Z t?ﬂ/g*?é%
MASSIEL  AGREDO J 0 /
2 1081701765 e,( e/ %
Coc sveld Wasselp [{hss el Alflsiel A Tlsees
5 | MARY  CEDENO 26492234
GARCIA N | M
v G0 | Mowy (oden™ MOV/ (edeay | Mavy (edein AG T
JESLY JAIDIBE ' J ; '
a 1081701152
AGREDO COQUE BeeEe JQ&L//L &Jl\/ 4 A(J#A d al\/ A KJQJL/ [4 -
LADRACAI 7rl\unA R - el = I _ T 1
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Evidencia Obligacion 9:
Se presenta Correo y Registro Fotografico Reunién de Cierre de vigencia 2024 del proceso de
Gestion de Empleo Andlisis Ocupacional y Empleabilidad.

Outlook B E B 0 & O oOsarfeipeban E:;:)

= Inido Vst  Ayuda

W Efiminar ~ Archivar N Movera “ - Pasos rapidos -~

Favoritos X| <

* e REUNION DE FIN DE VIGENCIA 2024 - PROCESO GESTION EMPLEO, ANALISIS OCUPACIONAOL Y EMPLEABILIDAD  -Proximo Viernes 13 de Diciembre de 2024 630pm Auditorio
&d Bandeja de entrada SENA Regional @
Kesponaer KESPONGEr 310005 7 ar

. Lue Mg Ui Loruuoa W
Sorradore

'=u-. a iego Fernando Neuta Lozada; & Mabel Jaramillo Mufioz; @ Lina Marcela Gutierrez Valenzuela; () Janeth Conta Calderton; @ Luis Enrique Mopan Tique; y 29 més
lementos enviados Obdilia Fenanda Bonilla Marquinez; ® Luis Angel Lozada Olay ) Olga Marcela Sotto Gutierrez

Elementos eliminadas Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 09/12/2034 17:06
meo no deseado ) . R
Buenas tardes instructores programa de atencion a poblacion victima
&3 Archivo
O ot Desde la Agencia Publica de Empelo la lider de la APE y todo su equipo de trabajo, les cursa la siguiente invitacién:
otas

Historial de conversa...

Carpetas de biisqueda

N ot | 282 4
/“< 7AT Ag::\ pzmﬁ )"\é

In-Place Archive -Osc...

Estas invitado a ruestra =

1 REUNION DE FIN DE VIGENCIA/24 o
PROCESO GESTION EMPLEO ANALISIS,
= OCUPACIONAL Y EMPLEABILIDAD ~—
- ~

Apreciado Instructor PV, gueremos invitarle a

o\

N\ \
JNNAN N
N
ANNNANN

R\

0
m
2
'3

N
2

W campeSE

«CAQUETA®
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