MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

-5 COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL [ TOTALX O

No. 11

Bogota D.C., diciembre de 2024.

Nombre completo: VIVIANA ANADREA BOJACA CHAPARRO
Identificacion: 1010170687 de Bogota
Nacionalidad COLOMBIANA

1. CONIRAIGIA Direccion — Bogoté: calle44d#45-45
Teléfono de contacto:3158005707
| E-mail de contacto: vivia mail.com
Nombre completo: MY. WiL MAR NINO VIVAS ;
2 SUPERVISOR Cargo: DIRECTOR DIRECCION DE GESTION, ESTANDWAC!ON Y DIFUSION DE LA
i DOCTRINA
Rm&mm&?@%%mm—:m&
3. No. DEL
CONTRATO — | Contrato No 096-CENACEDUCACION-2024
FECHA DE | Fecha de suscripcion: 30 de enero de 2024
SUSCRIPCION -
No. De péliza- 25-46-101031588
4. POLIZA DE Aseguradora: Seguros del Estado S.A
GARANTIA UNICA Fecha oficio aprobacion: 01 de febrerode 2024 2
AprobadoporCRANDRESAﬁGUSTOPOLAﬂCOVALENCIA.OrdenadudeIGasw-
CENAC-EDUCACION
No. CDP: 8624 CRP:-4124
Fecha expedicion: CDP 18/01/2024 CRP: 02/02/2024
Unidad/Sub-unidad - eji - 15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE EDUCACION
Dependencia: 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA
5. CRP | EDUCACION
-Posnmwﬁogodegasm A-02-02-02-008-003 Otros servicios profesionales, cientificos y
técnicos
Fuente: NAC!ON
Recurso: 10
Valor: $ 44.000.000
' 02 de febrero de 2024
CONTRACTUAL
" sion | o (e
PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN EL ARFA DE COMUNICACION
8. OBJETO 1 SOCIAL Y EDICION DE LAS PUBLICACIONES Y CUALQUIER OTRO DOCUMENTO
CONTRACTUAL ORDENADO O REFERIDO POR EL DIRECTOR DEL CEDOE O QUIEN HAGA SUS
VECES.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS
9. OBLIGACIONES Debe realizar las siguientes actividades especificas:
CONTRACTUALES

1. Participa en el proceso ediiorial de |a revista Experticia Militar enfregando 02 ediciones en
el afio.
2. Integra y aporta al grupo de investigacién del CEDOE.
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3. Realiza capacitaciones en lo que respecta a la redaccion de articulos de opinion.
4Apoyamlaelammﬁndedoammdem.ﬁwdigaﬁvossommbﬁcadones
militares.

S. Deawadownhnmdadreahaasmnaahsﬁfermdlmmon&ddCEDOEen
temas de publicaciones militares.

6. Entrega de todos los archivos al director de DIGED gue se generen como ocasion del
wmpllrmentndelpr&sememnn'aio

7. Participa en la elaboracion de comunicados de prensa, programas de eventnsypafabras
de apertura y/o cierre

8. Entregar todos los derechos al ejérciio nacional, en materia de propiedad intelectual,
derechos de autor o los que fueren necesarios conforme a la normatividad vigente, sobre los
disefios, documentos y producios gue se generen con ocasion del cumplimiento de objetivos
del CEDOE.

OBLIGACIONES GENERALES

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben acrediiar la afiliacion al
sistema de pension, salud, riesgos laborales de que trata €l articulo 282 de la citada ley,
anexando a su informe mensual fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento
de tal exigencia. En caso que el confratista cese los pagos seguridad social o ARL, se
| procedera a dar cumplimiento a la clusula resolutoria para disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de 1984,
reglamento por el decreto 723 de 2013, el coniratista debera ingresar obligatoriamente al
sistema general de riesgos laborales; el monto de Iz cofizacion debe ser asumido en su
totalidad por el contratista cuando el riesgo expuesio sea categoria I, Ii, Hl.

3. De conformidad con el articulo 3 del Decreio 2609 de 2012 y Ia ley 584 de 2000, el
contratisia sera responsable por la gestion documenial de las actividades realizadas durante
Ia ejecucién del contrato, incluyendo ei cuidado, conservacién y organizacién del archivo,
actividades fales como foliar y la elaboracion del formato Gnico de inventario documental
(FUID).

4. DaqmﬁrmaﬁnalmdegmmmmnaIORFEOSGD garantizando con ello la
segmdaddehuﬁommyhhazahﬁﬂaddebsmdeamadoabaﬂb&ecﬂom
la!ey1581dem12.

Ba;oelampmndeley‘lemthzms debera guardar y mantener la debida reserva y
confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi como la
resemva establecida en la ley 1712 de 2014 respecto de documentos o informacion publica
reservados o publica clasificada frente a temas y asunios tratados y conocidos dentro del
desarroilo ejecucién del presente contrafo, reserva que se hard exiensiva a los derechos de
autor que de los mismos se deriven, ante lo cual no se podra aprovechar para beneficio
propio o de un tercero la informacién conocida con ocasion al desanvolio del presente
conirato y que confiene su uso, difusion y distribucion de mencionada informacién. Esta
reserva o confidencialidad se hace extensible a Ia informacion que se escuche o conozcan
sin gue este medie en documentos escritos.
:‘S;MWWEMMdeyéﬁzmbamm
¥ propia de su profesion, actividad y oficio.

7. presentar el informe de gestién del supervisor del conirato dentro de ias fechas indicadas
por este, de acuerdo con el anexo, esiablecido en el plan que emite el comandante del
Ejército Nacional con el fin de impariir lineamientos para la celebracion de coniratos de
prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestién, mediante la modalidad de
contratacién direcia y la distribucion del presupuesio.

8. no cumplird en ningtin caso con el control de los horarios de Hegado o salida a través de
los libros de entrada a la Unidad, seccion o dependencia del Ejercito Nacional. En caso de
que se incumpla esta obligacion, el contratista se compromete con la firma del contrato a no
presentarlo como prueba de futura dada su inobservancia de lo pactado entre las partes y

(@)
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configurarse como pre constitucién falaz probatoria. El registro de ingresos sistematizado
(ficheros) al lugar donde se desamolle el contrato no se entendera en ninglin casoc como
registro de control de horarios de llegada o salida, si no es el cumplimiento de requisitos para
la seguridad militar.

9. Tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del contrato por lo que no podra
suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.

10. Bl cumplimienio de Ias obligaciones coniraciuales especificas sefialadas en los
respectivos coniraios de prestacion de servicios deben estar encaminadas al desarrollo de la
misién y capacidades de cada unidad o dependencia.

11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacién del presenie
contrato.

devolver los insumos, suministros herramientas, dotacion, implementacion, inventarios yfo
materiales gque sean eventualmente y por [2a necesidad del cumplimiento del objeto
contractual, puestos a su disposicion para ia prestacion del servicio objeto de este conirato,
mm&ﬁﬁhombmmmMMMeﬂb
ley 1476 de 2011.
1zammmalmemcnomm3mmm@osde
seguridad, comprobacion de lealtad, reslizacién de los examenes de poligrafia y pruebas
psicométricas antes y duranie la contratacion.

13. Conocer gue en caso de incumplimiento de las obligaciones coniractuales en cualquier
Wsedaéapﬁmﬁﬁmdpmw&mﬁodamhmﬁaﬁuﬂo&ﬁdelawuummﬁy
a la clausula resolutoria para disolver el conirato.

14. Enfregar al finalizar el conirato al supervisor del mismo un Backup de la informacion
generada en desarolio del contraio en formate Word, Power Point, Excel o como
originaimente haya sido generado..

15. mmmmwmmmdmmmmmw
conirato, donde se dé por disuelto en forma unilateral y de caracier inmediato el mismo ante
el incumplimiento de alguna de Ias obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede
incluido expresamente como “clausula excepcional” , como quiera que en esta dicha
esfipulacién resuelta facultafiva y por tanto se encuentre expresa y legalmente auiorizada su
16.Bar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en el cual
hace parie integral del contrato de prestacion de servicios y contendra la medicion en
alcance e impacio del producio gue desarroliara el objetivo estratégico de Ia dependencia en
consideracion a sus misiones y capacidades. Mencionado cumplimiento se debe dejar como
obligacién del coniratista para que en caso que este sin acudir causa que lo jusfifique, se
absienga de entregar los informes o los documentos requeridos para el cumplimento de los
requisifos legales de ejecucion del contrato, dentro del plazo establecido para eflo se pueda
aplicar la clausula resolutoria y disolver el conirato.

17. El confratisia se obliga a realizar el cargue en ia plataforma SECOP i, el informe de
gestion, la cuenta de cobro o factura (esta ditima si aplica) y Ia planilla de pago.
PARAGRAFQ PRIMERO: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. El contratisia es
independiente del Ministerio de Defensa - Ejército nacional, agenie o mandatario. El
contratista no tiene la faculiad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en
nombre del ministerio de defensa - ejércifo nacional, no de iomar decisiones o iniciar
acciones que generen obligaciones a su cargo PARAGRAFO SEGUNDO: SUJECION A LAS
DISPOSICIONES INTERNAS Y REGLAMENTOS INSTITUCIONALES. El contratisia se
encuenira en fa obligacion de mantener en todos sus aclos fendientes a la ejecucion y
cumplimiento del conirato, la observancia de las disposiciones intermnas y reglamentos
institucionales que se encueniren dirigidos a establecer medidas de seguridad y tramites
internos para el cumplimiento de la mision institucional. Debiendo prestar sus servicios

(&
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denfro del marco del respeto, decoro y buen frato hacia el personal que labora en la
insfitucion.

PARAGRAFO TERCERO: LEY 1437 DEL 2011 ART 66 Y 67 Y LA RESCLUCION 6346 DE
2012

ARTICULO 66. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE
CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO. Los aclos administrativos de carécter particular
deberan ser nofificados en los témminos establecidos en las disposiciones siguientes
ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que pongan término a una
actuacion adminisirativa se notificaran personalmente al interesado, a su representanie o
apoderado, o a la persona debidamente autorizada por el interesado para notificarse.

En la diligencia de nolificacion se entregara al interesado copia integra, auténiica y gratuila
del acto administrativo, con anotacion de la fecha y la hora, los recursos que legaimente
proceden, las autoridades ante quienes deben interponerse y los plazos para hacerlo.

El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos invalidara Ia nofificacion.
Lanohﬁma@persmalpmadarampmmabdmbsdigamspremsiasmdm
1. Por medio elecirénico. Pmmweymammsanoﬁﬁ:amde
esta manera.
mmmmmmmmmmm
administrativos de caracter masivo que fengan origen en convocatorias piblicas. En la
reglamentacion de Ia convocatoria impartira a los interesados las instrucciones perfinentes, y
M&mm&mmmmmmlhmm
acceso al medio elecirdnico.

2. En estrados. ‘lbdademﬁtmseadoptewaﬂesmmmseﬁmhﬁmda
verbaimente en
mmmmm@mmmymm
circunstancia de que dichas decisiones quedaron nofificadas. A pariir del dia siguiente a ia
notificacion se contaran los iéminos para Ia interposicion de recursos.

10. PERIODO DEL

INFORME

Diciembre de 2024

_11. DOCUMENTOS

Obligacién No. 1 Wmammwhmmmm

‘| 02 ediciones en el afio.

No DE | No. DE RADICADO | ASUNTO

Se envian 9 articulos
para ftraduccion, se
revisan en inglés, se
envian los ajustes a la
Escuela de idiomas, se
reciben nuevamenie los
archivos para enviar a
disefio
Se gestiond la
aprobauon por parte del
del articulo
Lecclones aprendidas
del Ejército colombiano
a fravés de sus
capacidades no
armadas, se emwid a
correcciones finales por
parte de juridica y luego
a traduccion.

N/A

N/A
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Revista N/A Se reescribid una parte
del articulo
Fortalecemos
integralmente nuestras
capacidades para
responder a las
necesidades de los
colombianos, se
gestiond la aprobacion
por parte de la
direcciones del CEDOE
y finalmente se envid
para aprobacidn del
Comando del Ejército.

* | Revista N/A Se escribe propuesta de
articulo para la préxima
edicion de Experticia
Militar  por parte del
CEDOC y se gestiona

aprobacion

12. VALOR DEL

CONTRATO

Valor total $44.000.000
Valor autorizado 2 pagar en ¢l presente mes $4.000.000

13. CUMPLIMIENTO
PAGO SEGURIDAD
SOCIAL

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacién, mes vencido de los
trabajadores independientes (Salud-pensién y ARL)

PAGO PLANILLA DEL MES DE NOVIEMBRE

Obligacién Entidad Ver. Pago
PENSION | COLPENSIONES $256.000
SALUD COMPENSAR $200.000
ARL POSITIVA $8.400

14. DOCUMENTOS

QUE HACEN
PARTE DEL
INFORME

O O LN

?

8.

Cuenta de cobro.

Factura electrénica solo en los casos que aplique.

Informe de gestion.

Informe de supervision.

Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.

Copia discriminada de los sopories de pago de los aportes mensuales obligatorios
al sistema general de seguridad social en salud y pensién, sobre un ingreso base de
cotizacion del 40% del valor mensual del contrato, con aporte del 168% en pensiones
y el 12,5% en salud.

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigente, la
reglamentacion de la materia y de acuerdo con la afiliacion efectuada a la A.R.L.

Formato de personal declarante y no declarante de renta. (solo lo deben anexar en
el primer paquete de pago).

Formato informando los contratos que posee con entidades estatales en la vigencia
actual. (Se debe anexar mensualmente).

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumplié con las obligaciones
contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como consecuencia se recibe
a satisfaccion de forma PARCIAL TOTAL X

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del conitrato no se han configurado
los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

PATRIA HONOR LEALTAD

CALLE 102 # 7-80-CANTON NORTE BOGOTA D.C- CUNDINAMARCA
cedoc@buzoneiercito.mil.co - www.ejercito.mil.co
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16. RECOMENDACION
ES

Se puede continuar con los trdmites de pago ya que el coniratista cumplié con sus
obligaciones contractuales.

17. CONCLUSIONES

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA. - FORMA Y CONDICIONES DE PAGO DEL
CONTRATO se pagara para el mes de diciembre, CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE
$4.000.000, se puede continuar con los trémites administrativos a que haya lugar una vez se
cuente con la disponibilidad de PAC.

Para constancia se firma en, Bogota D.C., en el mes de diciembre de 2024.

PATRIA HONOR LEALTAD

CALLE 102 # 7-80-CANTON NORTE BOGOTA D.C- CUNDINAMARCA
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