ALCI;I:giA DE
SANTIAGO DE CALI

SECRETARIA DE EDUCACION

GENES LARRY VELASCO VELASCO
DESPACHO CONTADURIA DISTRITO
Avenida 2 Norte # 10 - 70 Centro Administrativo Municipal (CAM)

Asunto: Informacion detallada de las posiciones del RPC 4500319233, para el pago de
la cuota 4 del Establecimiento Educativo CENTRO DOCENTE LICEO MARISOL

Cordial saludo,

En atencion al asunto y para los fines pertinentes, muy comedidamente relaciono la

informacién de las posiciones para el pago de la cuota 4 del contrato

4143.010.26.1.0105.2024

CONTRATO |RPC FUNDACION|NIT VALOR POSICION [MES |

CT 0105.20244500319233 [FUND EDUC/ 9002970031 103.163.914 140  BEPTIEMBRE

CT 0105.20244500319233 |FUND EDUC{ 9002970031 14.076.335 130  BEPTIEMBRE

CT 0105.20244500319233~| FUND EDUC{ 9002970031 152.451.440 150  BEPTIEMBRE

CT 0105.20244500319233 /FUND EDUC[ 9002970031 114.929.563 160  BEPTIEMBRE
Ll $  384.621.252 ]

Proyecté y Elaboré: Jose\Alberto Rodriguez. — Contratista £

En atencion del desarrollo de nuestros Sistemas de Gestion y Control Integrados le solicito comedidamente diligenciar la encuesta de satisfaccién de usuario accediendo al

siguiente enlace: http://www.cali.gov.co/publicaciones/103935/percepcion-del-usuario/

AV 6 N # 13N - 50 Edificio Boulevard. Piso 3

www.cali.gov.co
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MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION MAJAD1.04,03 PO02 FOO3

i §, (MIPG)

ALCALDIA DiE VERSION 002
SANTIAGD DE CALL INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO
GESTON JURIDICO ADUNISTRATIVA
GESTICN CONTRACTUAL
g 1. TIPO DE INFORME
INFORME PARCIAL INFORME FINAL I:!
Cuota Numero: CUOTA 4
2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION
Contrato No. SED-PS-4143.010.26.1.0105-2024
Nombre del contratista: FUNDACION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DE GUADALUPE
Documento de identificacién del Contratista: 9002970031
Nombre (s) del supervisor (es): FRAN ANIBAL MESIAS CORTES
Organismo. SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL INo, Teléfono: 6603228, Ext 6228
Prestacion del Servicio Publico ivo a través de imi ducative no oficial en condiciones de oportunidad, pertinencia, calidad, con el cumplimiento de las directrices y dispaosiciones|
|establecidas por el Ministerio de Educacién Nacional, la Secretaria de Educacién Distrital de Santiago de Cali de conformidad con la Ley general de educacién, garantizando la atencién en el sisltema)
livo de i de poblacion en edad escolar (nifios, nifias y adolescentes de estratos socioeconémicos 1 o 2 o niveles del SISBEN con puntaje inferior a 57.21) o con necesidades educativas|

especiales en los sectores con insuficiencia educativa del Distrito de Santiago de Cali, en desarrollo del proyecto BP-26003038, con fundamento en la Ley 80 de 1393, en el literal h) del numeral 4 del
articulo 2° de |a Ley 1150 de 2007, en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Unico Reglamentario No. 1082 de mayo 26 de 2015, articulo 2.3.1.3.3.2 del Decreto 1851 de 2015.

3. INFORME JURIDICO ;
Fecha de Inicio 1 Fecha T
710212024 | 8/12/2024

Medificacién al contrato:

MODIFICAR la CLAUSULA NOVENA - FORMA DE PAGO: del Contrato De F i6n de Servicios E: ivos No, 4143.010.26.1.0105.2024, la cual quedara asl:

1) Una primera cuota a partir del dia 29 de febrero de 2024 previa presentacion de los requisitos a cargo del CONTRATISTA, correspondiente al 20%.

2) Una segunda cuota a partir del 05 de abril de 2024 previa presentacion del informe del supervisor y el cumplimiento de los requisitos a cargo del contratista, correspondiente al 20%.

3) Una tercera cuota a partir del dia 28 de junio de 2024 previa presentacion del informe de supervisor y el i ito de los requisitos a cargo del CONTRATISTA, correspondiente al 20%.

4) Una cuarta cuota a partir del dia 30 de septiembre de 2024 previa presentacion del informe del supervisor y el cumplimiento de los requisitos a cargo del CONTRATISTA, correspondiente al 20%.

5) Una cuota final que sera cancelada a la finalizacion del plazo de ejecucién del contrato, previa presentacién del informe del SUPERVISOR y el cumplimiento de los requisitos a cargo del CONTRATISTA.
En todo caso el tramite de pago quedara sujeto a los iempos estipulados por hacienda distrital y tesoreria distrital. La cancelaci6n de las cuotas mencionadas se hara previo informe del SUPERVISOR del

contrato en el que debera dejar expresa constancia del cumplimiento del objeto, obligaciones contractuales, del pago de los aportes a seguridad social y demés obligaciones laborales durante dicho periodo,
|mlrg5mmﬁ
Suspension: N/A

e al 20%. !

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

VALOR DEL CONTRATO INICIAL: Es hasta por la suma de  MIL NOVECIENTOS TREINTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS SIETE Pesoéi
M/CTE ($1.933.946.907).

Adicion :N/A
'l_’rd(mgu‘ NA
Resumen contable y financiero:
Valor Total del Contrato Valor CUOTA 4 (20%) Valor Acumulado Cancelado * Saldo por Cancelar
$1.933.946.907 $384.621.252 §1.147,166.097 $ 386.789.383

INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

PERSONA JURIDICA: EL CONTRATISTA REALIZO LOS PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL DEL PERSONAL RELACIONADO EN EL ANEXO 4 CORRESPONDIENTE A LOS MESES DE JUNIO, PLANILLA No. 7932404642-
7932387829-7932665438 FECHA DE PAGO 02/JUL/24-02/JUL24-03/JUL/24. JULIO PLANILLA No. 7636400436-7936200838 FECHA DE PAGO 02/AGO/24-02/AGO/24. AGOSTO PLANILLA No. 7933967057-7940152423
FECHA DE PAGO 03/SEP/24-03/SEP/24. PLANILLAS DE PERSONAL INDEPENDIENTE MESES DE JUNIO PLANILLA No. 1064111315-1064075941 FECHA DE PAGO 04/JUN/24-01/JUN/24. JULIO PLANILLA No
1064847623-1064747947-7928819234 FECHA DE PAGO 04/JUL/24-02/ JUL 24-02/JULI24. AGOSTO PLANILLA No. 1065513138-7932405681-1065572936 FECHA DE PAGO 1/AGO/24-02/AGOR4

1065572936 FECHA DE PAGO 18/08/24.

FECHA DE CERTIFICACION: domingo, 15 de septiembre de 2024

La certificacion sera expedida por el Revisor Fiscal o por Representante Legal de acuerdo a los requerimientos de Ley.
PERSONA NATURAL: N/A

Observaciones al informe contable y financiero: (*) Para los valores cancelados se deben lener en cuenta los descuentos por concepto de cupos no matriculados, cupos por retiros de
esludiantes y descuentos de canasta educaliva que son aplicados en la aulorizacion de pago. El contratista asumira los descuentos por deducciones fiscales y parafiscales de
conformidad a lo estipulado en el contrato y que liquida Hacienda y Tesoreria.

5. INFORME TECNICO

REPORTE ACTA DE VALIDACION DEL SIMAT FECHA ACTA jueves, 25 de abril de 2024 NUMERO ACTA 2024-15
s"‘w;:;;:’s“ Has POR EL COLEGIO MIRLEY JOHANA BARRIENTOS TORRES POR LA SED ALEXANDER GULUMA
PREESCOLAR §2815.267 | 25 $70.381675[PRIMARIA | sawssss | 245 $ 515.819.570| SECUNDARIA | §2.507.425 | 304
$ 762.257.200 MEDIA I $2.842.177 | 206 ] 5 585,488,462  TOTALESTUDIANTES VALIDADOS SIMAT: 780 | VALOR ACTA 1 $1,933,946.907

CONCEPTO SUPERVISOR (ES) Y/O INTERVENTOR (ES): De conformidad con el informe del equipo de apoyo a la supervision, se puede establecer que:
Para el periodo de JUNIO,JULIO Y AGOSTO:

1. Que el contratista no subcontrato la prestacion del servicio pablico educativo contratado.

2. Que el contratista ha enviado en digilal respecto a la planta personal dependiente e ind pend que el imiento educativo haya contratado para la ejecucion del contrato con
la siguiente informacion: A) Anexo No. 4 ( Planta de personal) B) Fotocopia de Ia afiliacion a la ARL C) Fotocopia de la afiliacion de la EPS. D) Certificado de afiliacion a la AFP. E) Hoja
de vida en formato institucional, con los respectivos soportes. F) Folocopia del contrato de trabajo debidamente diligenciado. Ha enviado a la Secretaria de Educacién Distrital el Anexo

4 en digital al correo electronico supervision.cobertura@caliedu.co, en caso de algunas modificaciones en la nomina ha informado al correo supervision.cobertura@caliedu.co, el

pago opertune de la seguridad social y los apories parafiscales del p pendi e independiente relacionado en el anexo 4 al correo supervision.cobertura@cali.edu.co
3. Que el contratista ha destinado a su nombre, una cuenta corriente o de ahorro en una entidad financiera idamente aL la por la Superintendencia Fi iera, para el manejo
exclusivo de los recursos de este conlrato, si aplica, debera destinar una cuenta b ia para cada establecimiento educativo. Los rendimientos que genera la cuenta de ahomro

deberan ser reinvertidos antes de la terminacion del contrato en su totalidad, para lo cual debera presentar el soporie respectivo de gasto en la canasta (Anexo 8 ejecucion de canasta)

4 El_ !Dis1ri1:: de Sgni&ggo de Cali o Secrelaria de Educacion Distrital, exige la constitucion de mecanismos de cobertura de los riesgos los cuales deberan cumplir con los téminos,
sufi , establecidos en el decreto 1082 de 2015 de la siguiente manera. A) CUMPLIMIENTO B) CALIDAD DE SERVICIO C) PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES
SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES, correspondiente a la clausula Vigesima primera del contrato de prestacion de servicios.

4.1 POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDADES ESTATALES: 430-47-994000064672
4.2 POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: 430-74-99400002491

5. Que la documentacion descrita en los items anleriores, se conserva en medio fisico en P individuales, i r por cada contrato en la Secretaria de Educacion
Distrital. Para la informacién de los correos electronicos, el supervisor posee las claves de acceso y la informacion reposa en carpet dnicas de cada cont dentro del correo

:?I componente respectivo. Cada componente de apoyo a la supervision realizé la revision de los formatos respectivos por cada contrato y adjunto en la carpeta este soporte
iligenciado.

& 6. Para el cumplimiento del contralo, es entendido por las partes que la obligacion principal consiste en prestar el servicio educativo a estudiantes en edad escolar, segun la relacién de

estudiantes, con su respectivo nivel educativo entregado a la firma del contrato (Anexo 1). La cantidad de estudiantes por nivel educativo se identifica en la minuta del conlrato reportada
en el SECOP Il o en la modificacion al mismo, en caso de fenerla.

* Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde. 1de2
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VERSION

de mejera.

8.Plan de permanencia ac

do con sus

El coniratista envio de manera fisica y digital los siguientes requisitos.
7. Informe de los estudiantes a los cuales se les ha realizado el PIAR relacionando su nombre, diagnéstico y grado; ademas del informe, anex6 (PIAR) Plan Individual de Ajustes
Razonables de cada estudiante. en caso de que el establecimiento educativo no cuente con estudiantes para PIAR, certificar.

ek

cuales se encuentran en seguimiento por parte del equipo de apoyo a la Supervision De la Sub

taria de Ci

9.Plan de capacitacién internas y externas a docentes donde se indica lo siguiente: objetivo de la capacitacion, fecha (2024), desarrollo de la cap

(sies

extemna), evaluacion de la capacitacion y anexos como aclas, informes, registros de asistencia y evidencias fotograficas todo en un mismo PDF,

10.El establecimiento educativo envié el anexo 6 (cronograma del plan de mejoramiento), en el que se detallan las mejoras proyectadas por parte del establecimiento educativo, las

que

a iva, para evidenciar su cumpli

11. El establecimiento envié al correo electronico supervision.cobertura@cali.edu.co y entregd de forma fisica el certificado vigente de bomberos, emitido por el cuerpo de Bomberos de
Santiago de Caliy el certificado de fumigacién.

El contratista presenté por concepto de los servicios educativos prestados, pactados en el contrato SED-PS-4143.010.26.1.0105-2024, la factura con el nimero FENG24 DEL 17 DE
SEPTIEMBRE DEL 2024 por valor de $384.621.252

o proponer

INFORMACION DETALLE LOS DESCUENTOS DEL CONTRATO: COMUNA:
contraro | Grado Dias No. IDENTIFICAGION APELLIDO1 | APELLIDO?2 NOMBRE 1 NOMBRE 2 FechANOVEDAD | FEcharmaL| MOTVO cenero Descuent
0105 3 216 1111551844 REYES ARAQUE SAMANTHA 3/05/2024 8/12/2024 s F s 1.793.350)
0105 10 199 1105931130 CAUSADO CARDENAS AZUCENA 20/05/2024 8/12/2024 ?:STE: ¥ s 1372825
0105 ? 199 1108256430 CAUSADO CARDENAS 10SE LEVI 20/05/2024 B/12/2024 FD:ST:: '] $ 1.652.244]
0105 5 199 1108257219 CAUSADO CARDENAS AN FELIPE 20/05/2024 8/12/2024 ?.:S\SLI::: m |s 1187324
0105 10 185 1107843379 SANCHEZ |EARRA GERALDINE 4/06/2024 8/12/2024 MOV ¥ $ 1.741.069)
PERSONALES '
EDUCACION
185 1104806592 G LONDORIO 1OSET JATR 4/06/2024 8/12/2024
0105 10 GiL ! 3 /06/. 12/, ACLLEEATIA L] H 1.741.069)
0105 7 176 1087201494 ORTIZ CORTES SAMUEL JESUS 13/06/2024 8/12/2024 CA::;:’Q“’ U] $ 1.461.281]
AMENAZAS A LA
0105 1 165 1019994310 HENAO GONZALEZ DIEGO ALEIANDRO 24/06/2024 8/12/2024 FAMILA " s 1552.843|
B CAMBIO DE o
CIUDAD
MOTIVO
0105 1 171 NS3916430756 MOGOLLON JESUS nAVID 18/06/2024 8/12/2024 | PERSONAL " s 1192.123]
TRABAIQ
CAMBIO
0105 3 140 1105933715 MARTINEZ GRORIC UANNA SARAY 19/07/2024 8/12/2024 SECTOR f $ 976.007
COMUNA
TOTAL DESCUENTOS $ 15.370.175)
VALOR DE LA CUOTA 1 DESCUENTOS REINTEGRO SALDOS ANTERIORES VALOR PAGADO CUCTA 1
386789381 § s -1 s -1 % 386.789.381
CUOTA 1
(20%) | pacos ACUMULADOS DESCUENTOS ACUMULADOS REINTEGROS ACUMULADOS SALDOS ANTERIORES ACUMULADOS SALDO RPC SALDO PENDIENTE
s -ls s -ls BE 1547157526 [ 5 1547157528
VALOR DE LA CUOTA 2 DESCUENTOS REINTEGRO SALDOS ANTERIORES VALOR PAGADO CUOTA 2
s 388789.381| § -1 s -1 ) 386.789.381
CUOTA 2
20%) | pagos acumuLADoS DESCUENTOS ACUMULADOS REINTEGROS ACUMULADOS SALDOS ANTERIORES ACUMULADOS SALDO RPC SALDO PENDIENTE
s 386.789.381| § -l s -l s s 1.160.368.145 | § 1.160.368.145
VALOR DE LA CUGTA 3 DESCUENTOS | REINTEGRO SALDOS ANTERIORES I VALOR PAGADO CUOTA 3
s we789%81| 5 uzmwl s -l : l $ 373.567.335
CUOTA 3
(20%) | paGOS ACUMULADOS DESCUENTOS ACUMULADOS REINTEGROS ACUMULADOS SALDOS ANTERIORES ACUMULADOS SALDO RPC SALDO PENDIENTE
3 msmm| s -|s -|s 3 786780810 | 5 773578764
VALOR DE LA CUOTA 4 DESCUENTOS REINTEGRO SALDOS ANTERIORES VALOR PAGADO CUOTA 4
cuotas| s 386789381 § 2168128 $ -1s -1s 384.621.252
20%) | pagos acumuLabos DESCUENTOS ACUMULADOS REINTEGROS ACUMULADOS SALDOS ANTERIORES ACUMULADOS SALDO RPC SALDO PENDIENTE
s 1147166007 $ 13.202046| 3 -ls s 402156558 | § 396789383
VALOR DE LA CUOTA § DESCUENTOS REINTEGRO SALDOS ANTERIORES VALOR PAGADO CUOTA §
eTAE| 3 s 789.383 | 3 -ls -l s H
20% | pagos acumuLapos DESCUENTOS ACUMULADOS RENTEGROS AGUMULADOS | SALDOS ANTERIORES ACUMULADOS | SALDO RPC | SALDO PENDIENTE
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Santiago de Cali, 01 de octubre de 2024

Dr. FRAN ANIBAL MESIAS CORTES
Subsecretario de Despacho Secretaria de Educacién Distrital

Asunto: Informe sobre el cumplimiento de los requisitos para el pago de la cuarta
cuota del contrato 4143.010.26.1.0105.2024 Establecimiento Educativo CENTRO
DOCENTE LICEO MARISOL

De acuerdo con la circular N° No 4143.050.22.2.1020.000625 en la cual se
establecen los requisitos para el pago de la cuota 4 del contrato de prestacion del
servicio educativo 2024, el equipo de apoyo a la supervision de la subsecretaria de
cobertura realizd la revision al establecimiento educativo Contrato
4143.010.26.1.0105.2024 CENTRO DOCENTE LICEO MARISOL y se evidencio
que cumpli6 con los requisitos establecidos para el pago de la cuarta cuota, por lo
cual se entregd acta con visto bueno al componente de liquidacion y se continuo
con el procedimiento para su respectivo pago.

A continuacion, se relacionan los requisitos por componente los cuales cumplio el
contrato No. 4143.010.26.1.0105.2024 por el cual se le otorg6 el paz y salvo para la
liquidacion y posterior pago de la cuarta cuota del contrato afio 2024.

COMPONENTE FINANCIERO:

1.Factura electronica de venta con los requisitos legales debidamente
diligenciada establecidos en el Art. 617 del E.T. (teniendo en cuenta los datos
del RUT de la alcaldia Distrital) referenciar en el detalle de la factura: nimero
del contrato, valor en nimeros y valor en letras, diligenciar que corresponde
a la cuota N° 4 y firmada por el representante legal. En el espacio de
observaciones colocar secretaria de Educacién Distrital si no alcanza el
espacio para colocarlo donde va la razon social.

1. Resolucion de facturacion vigente autorizada por la DIAN, con el anexo del
rango de la numeracion.




2. Cédula de ciudadania del representante legal del Establecimiento
Educativo (quien firma el contrato de Prestacion de Servicios Educativos afio
2024).

3. RUT de la entidad contratista, actualizado, que ostente la fecha de
impresion no superior a 30 dias, tramitado ante la DIAN.

4. Planillas de seguridad social y parafiscal del personal dependiente e
independiente relacionado con el Anexo 4 (relacion de la planta de personal
con que se ejecutara el contrato), debidamente pagadas correspondientes a
la cuota N° 4 (junio, julio y agosto de 2024). Esta informacion debe ser
remitida mes a mes, dentro de los quince (15) dias calendario de cada mes,
en medio digital al correo electrénico: supervision.cobertura@cali.edu.co
(numeral 26 de la clausula quinta del contrato afio 2024).

Los establecimientos deben enviar el comprobante de pago de la planilla de
seguridad social. Este debe hacerse en forma remota o presencial y debe
tener a la mano la clave y el usuario para descargar bajo la supervision del
personal de la Subsecretaria de Cobertura educativa, componente financiero.

5.Certificado debidamente firmado en original del pago de aportes al sistema
de seguridad social y parafiscal, rotulado como el CERTIFICADO NUMERO
CUATRO, donde indigue el nombre del -contratista, nombre del
establecimiento educativo, NIT, numero del contrato de prestacién de servicio
educativo afo 2024, certificacion de paz y salvo por todo concepto
relacionado con dichos aportes y relacion mes a mes del (los) nimero(s) de
la(s) planilla(s) del personal dependiente e independiente relacionado en el
Anexo 4. Se hace de estricto cumplimiento para el pago de la cuarta cuota
con el cumplimiento del envio tanto en fisico como en digital, las hojas de
vidas con sus anexos Yy certificaciones, y haber subsanado observaciones
(capitulo 5 Numeral 24). El certificado debe contener los nimeros de las
planillas y la fecha de pago de estas.

Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en la clausula vigésima quinta del
contrato de prestacion de servicios educativos afio 2024, y lo dispuesto en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

El documento privado de paz y salvo debe tener la firma del representante
legal y del Contador o del Revisor Fiscal segun el tipo de organizacion
juridica.

El Revisor Fiscal o Contador, seglin sea el caso, debe adjuntar fotocopia de
la cédula de ciudadania, fotocopia de la tarjeta profesional y fotocopia del
Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de
Contadores, vigente a la fecha de radicacién de la cuota No 4.

Para demostrar la calidad de Revisor Fiscal, el Establecimiento Educativo
debera aportar el certificado de existencia y representacion legal (Camara de




Comercio o Gobernacion del Valle), con vigencia no mayor a 60 dias, desde
la fecha de haber sido expedido, razén por la cual deben revisar previamente,
que el periodo de nombramiento del Revisor Fiscal se encuentre vigente al
momento de radicar la cuenta. Es de recordar que la camara de comercio
debe estar renovada como lo exige la ley cada afio y para esto existe plazo
hasta marzo 31 del 2024.

6.Para la cuota 4 debera hacer la respectiva entrega de los kits educativos a
los estudiantes que se encuentran caracterizados como victimas del conflicto
armado interno en su Establecimiento Educativo, con fecha treinta y uno (31)
de marzo de 2024, se debe aportar los registros fotograficos y listas de
beneficiarios de las entregas contenidos en el instructivo, anexo 8 de
ejecucion de canasta educativa, al correo
electrénico: supervision.cobertura@cali.edu.co (Clausula quinta numeral
31

7. Formato en fisico del Anexo 4 (relacién de la planta de personal con que
se ejecutara el contrato) debidamente diligenciado con firmas, uno por cada
mes, indicando lo correspondiente a la cuota N° 4 (junio, julio y agosto de
2024).

Esta informacion debe ser remitida mes a mes dentro de los cinco (5)
primeros dias habiles de cada mes, en medio digital, al correo electréonico:
supervision.cobertura@cali.edu.co (numeral 25 de la clausula quinta del
contrato afo 2024).

8.Nominas, néminas electronicas debidamente pagadas y firmadas por el
beneficiario correspondientes a la cuota N° 4 (junio, julio y agosto de 2024).
Esta informacion debe ser remitida mes a mes dentro de los cinco (5) dias
habiles de cada mes en medio digital al correo electrénico:
supervision.cobertura@cali.edu.co (numeral 27 de la clausula quinta del
contrato afio 2024). Se acepta dispersion en forma electronica o cualquier
medio que soporte el pago de la némina.

9. La presentacion de la propuesta econoémica, (debe ser exactamente igual
al valor del contrato) se llevara a cabo mediante el Anexo No. 8 (ejecucion de
la canasta educativa), la cual se debe enviar obligatoriamente y de manera
mensual, al correo electrénico: supervision.cobertura@cali.edu.co, dentro de

los quince (15) primeros dias de cada mes. (clausula quinta, numeral 29 y
30).

La revision del Anexo 8 (ejecucion de la canasta educativa de los meses de
Junio, julio y agosto) se realizara a través de los soportes financieros que
entreguen en el siguiente drive: supervision.cobertura@cali.edu.co

10. Previo al tramite de liquidacion, el Anexo 8 (ejecucion de la canasta
educativa) del establecimiento educativo, debera estar revisado, aprobado y




firmado por el profesional de apoyo financiero de la supervision asignado por
la Subsecretaria de Cobertura Educativa.

Es importante anotar que el Anexo 8 (ejecucion de la canasta educativa), el
Anexo 4 (planta de personal), el pago de nomina y el pago de la seguridad
social deben ser enviados al correo electrénico establecido por la
Subsecretaria de Cobertura Educativa para su control y revision.

COMPONENTE DE VERIFICACION DE ESTUDIANTES:

La documentacion correspondiente a la cuota 4 debera ser suministrada en
la unidad Drive compartido desde el correo
electronico componente.verificacion@cali.edu.co, el cual se habilit6 para
cada establecimiento educativo, de igual manera, se debe tener en carpeta
fisica para ser entregados en copia al momento en que el equipo de apoyo a
la supervision realice la visita en el establecimiento, se pediran los que
apliquen segun el mes en que se realice la visita.

REQUISITOS:

1. Entregar copia de los listados de asistencia correspondientes a los
meses de: julio, agosto y septiembre 2024.

2. Certificacion firmada por el representante legal y el director del
establecimiento, donde conste el cumplimiento de la prestacion del servicio
educativo en los meses de julio, agosto y septiembre 2024.

3. De acuerdo a la clausula 5, numeral 6, tiene la obligacion de retirar del
Sistema Integrado de Matriculas SIMAT oportunamente (de manera
inmediata al retiro del establecimiento), sin generar cobro a los padres de
familia y/o acudientes, a los estudiantes que presenten situacion de retiro,
desercion o cualquier modificacién que se requiera y no debe delegar dicha
responsabilidad a la Secretaria de Educacién Distrital. (Formato de retiro y/o
deserciones de los meses julio, agosto y septiembre 2024)

4. De acuerdo a la clausula 5, numeral 9, debera diligenciar el libro de
matricula, que contendra informacion completa de los estudiantes
beneficiados de la prestacion de servicio publico educativo con el
establecimiento, debidamente firmado por el estudiante, padre de familia y/o
acudiente y firmado por el Supervisor de zona al igual que debera contener
la foto y huella del estudiante. El libro debe estar completamente diligenciado
y actualizado con toda la informacién pertinente respecto a los padres y/o
acudientes dentro de los cuarenta y cinco (45) dias calendario siguientes al
acta de paz y salvo expedida por el equipo de acceso de la Subsecretaria de
Cobertura Educativa.




5. De acuerdo con la clausula 5, numeral 10, debera justificar la
inasistencia de los estudiantes reportados por el SUPERVISOR y/o su equipo
de apoyo a la Supervision, durante las visitas de seguimiento. Para tal fin el
CONTRATISTA, mediante informe detallado, presentara a la Secretaria de
Educacion Distrital, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la visita,
los soportes documentales respectivos que justifiquen tales ausencias, los
cuales deben contener como minimo los siguientes documentos: certificacion
escrita suscrita por el representante legal del establecimiento educativo que
el estudiante fue atendido durante el periodo verificado, copia del informe
academico o boletin de notas, comunicacién suscrita por el padre, madre y/o
acudiente, donde informa los motivos de la ausencia, o excusa médica
expedida por la respectiva E.P.S donde se encuentre vinculado el estudiante.

6. De acuerdo a la clausula 5, numeral 11, debera mantener actualizadas
las carpetas de cada estudiante con la informacion pertinente a: identificacion
del estudiante y acudiente, ficha de matricula, boletines académicos de los
respectivos afos cursados en el establecimiento educativo, fotos, copia de
certificacion de afiliaciéon a la EPS y/o copia del documento que lo acredite
como beneficiario del SISBEN y recibo de servicios publicos, copia de
comunicacion al padre o acudiente de ser beneficiario del subsidio; en caso
de estudiantes en condicion de desplazamiento la correspondiente
certificacion expedida por la entidad competente, novedades de los
estudiantes beneficiarios de la estrategia y las demas necesarias para el
control de diferentes situaciones del estudiante, como documentaciéon que
acredite procesos de proteccion al menor adelantados por el ICBF u otra
autoridad competente. Suministrar al Drive el (5%) de la poblacion estudiantil

7. De acuerdo a la clausula 5, numeral 12 se debe hacer devolucién de
dineros que haya recibido por parte de padres de familia o acudientes, por
conceptos de costos educativos, para quienes son beneficiarios del subsidio
educativo, devolucién que debe hacerse efectiva dentro de estos mismos 15
dias siguientes al registro en el Sistema Integrado de Matriculas
SIMAT. Suministrar las respectivas evidencias.

8. De acuerdo con la clausula 5, numeral 22, debera aportar el plan de
permanencia para los beneficiarios del programa de cobertura en los
establecimientos educativos, durante el periodo contratado. En el evento de
presentar casos de desercion escolar, el CONTRATISTA debera presentar al
SUPERVISOR y/o su equipo de apoyo a la Supervision un informe el cual
debera indicarse el nombre y grado del estudiante, la causa de la desercion
y las acciones de seguimiento realizadas a la misma. Para ello, debera llenar
el aplicativo Sistema de Informacion para el Monitoreo, la prevencion y el
analisis de la Desercion Escolar — SIMPADE.

9. De acuerdo con la clausula 5, numeral 15, debera presentar Plan
Individual de Ajustes Razonables — PIAR basado en el Disefio Universal para




el Aprendizaje - DUA. En el marco de la educacién inclusiva, teniendo en
cuenta el decreto 1421 de agosto del 2017.

10. De acuerdo con la clausula 5, numeral 16, en el marco de la estrategia
Apoyo Académico especial y apoyo emocional, debera tener en cuenta el
Decreto 1470 para el acceso y permanencia de estudiantes con
enfermedades de larga estancia hospitalaria.

Nota: Se solicita tener en cuenta la clausula 4, numeral 12. El
CONTRATISTA debera atender al SUPERVISOR y/o su Equipo de apoyo a
la Supervisiéon o al personal de la Secretaria de Educacion, en cualquier
momento y sin previo aviso, si fuere del caso, para lo cual el CONTRATISTA
debera designar a una persona para que atienda los requerimientos de dicha
visita, y en caso de que la persona designada no se encuentre presente en
el establecimiento educativo, esta situacion no sera obstaculo para la
practica de la misma. El establecimiento educativo que no permita la
realizacion de las visitas del SUPERVISOR y/o su equipo de apoyo a la
supervision o al personal de la Secretaria de Educacion, incurrira en
incumplimiento de obligacion contractual. La persona encargada de recibir la
visita de supervision, por parte del establecimiento, sera el representante
legal o rector, o en su defecto un coordinador, excepcionalmente a falta de
estos podra ser un docente o un administrativo; en todo caso quien atienda
la visita se responsabilizara de la firma de las respectivas actas.

Lo anterior con el fin de evitar visitas fallidas, toda vez que genera retraso en
la verificacion de estudiantes y, a su vez, en el proceso para el pago de la
cuota N.° 04.

COMPONENTE PEDAGOGICO:

El equipo pedagdgico como apoyo a supervision de los contratos de
prestacion de servicios publicos educativos, solicita envio de los siguientes
requisitos para cuota No. 4, al correo supervision.cobertura@cali.edu.co para
la revision por parte del profesional asignado y posteriormente de forma fisica
con horario asignado para la entrega en el segundo piso de Secretaria de
Educacion. Los documentos deben enviarse en PDF, enumerandolos como
se consigna a continuacion.

REQUISITOS:

1. Enviar un informe de los estudiantes a los cuales se les ha realizado el
PIAR relacionando su nombre, diagnéstico y grado; ademas del informe,
anexar (PIAR) Plan Individual de Ajustes Razonables de cada estudiante. Si
el establecimiento educativo no cuenta con estudiantes para PIAR certificar.

2. Enviar el plan de permanencia actualizado con sus respectivas evidencias.
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3.Enviar el Plan de capacitacion internas y externas a docentes indicando lo
siguiente: objetivo de la capacitacion, fecha (2024), desarrollo de la
capacitacion, empresa que capacita (si es externa), evaluacion de la
capacitacion y anexos como actas, informes, registros de asistencia y
evidencias fotograficas todo en un mismo PDF.

COMPONENTE DE INFRAESTRUCTURA

El equipo de infraestructura como apoyo a la supervision de los contratos de
prestacion del servicio publico educativo, solicita adelantar la revision de los
requisitos de la cuota cuatro (4), para lo cual debera aportar los siguientes
certificados:

1.Certificados de bomberos y fumigacion al correo electronico del
componente Supervisién.cobertura@cali.edu.co y de forma fisica en Edificio
Boulevard Av. sexta - Piso 02 cobertura educativa.

COMPONENTE DE LIQUIDACION:

El equipo de liquidacién, como apoyo a la supervision de los contratos de
prestacion de servicios publicos educativos, solicita el envio de los siguientes
requisitos para la cuota No. 4.

Presentar el formato en Excel y PDF de retiros y deserciones, debidamente
diligenciados con las respectivas firmas, uno para cada mes, indicando que
corresponde a la cuota No.4. (julio, agosto y septiembre de 2024).

EQUIPO DE GESTION DOCUMENTAL:

Teniendo en cuenta la importancia de la gestion documental, que se aporta
en el marco del cumplimiento del objeto del contrato de Servicios Publicos
Educativos y en aras de mejorar nuestro proceso en los requisitos de archivo
que se deben presentar por cada componente financiero, verificacion
estudiantes, infraestructura, pedagogico, liquidacion, a continuacion se
imparten los siguientes lineamientos tomados de las
circulares 202441430200000444 y 202441430200000704. La cual se deben
tener en cuenta para el pago de las cuotas del contrato de prestacion de
servicio.

15 Organizar la documentacion requerida por cada componente, remitirla

a través del correo de supervisidon.cobertura@cali.edu.co y subirla en su
respectivo orden al drive dispuesto en dicho correo. Una vez revisados y
aprobados los documentos por el responsable de cada componente, deberan
proceder a la respectiva impresién para su entrega fisica.

2 Toda la documentacién aportada se debe imprimir en papel Bond de
75 GR. En tamafio carta, a excepcion de los decretos, resoluciones, formatos



y cuadros estadisticos, que seran los unicos documentos que se elaboran en
papel Bond de 75 GR. Tamafio oficio. Es importante precisarles que los
documentos deben ser impresos en blanco y negro a doble cara y los actos
administrativos a una sola cara.

3. El papel amarillo o llamado “papel ecolégico” No retine los requisitos
para la conservacion de archivo de acuerdo con la NTC 4436, 1998-07-22,
por lo cual no es pertinente la utilizacién en las impresiones, puesto que no
cumple con los requisitos de conservacion, permanencia y durabilidad.

4. Todos los documentos deberan contener la informacion actualizada de
acuerdo a cada cuota y las respectivas firmas.

B. Finalmente, es importante precisar la obligacion en la entrega de la
documentacién requerida en fisico y de manera adecuada, en cumplimiento
de las normas que rigen en materia de gestion documental.

Lo anterior, se firma a los 01 (dias) del mes octubre de 2024.

Atentamente,

\lviang Sﬁn-‘DS 1‘4

VIVIANA SANTOS MOSQUERA INES BAHAMON PERALTA
Apoyo a la supervision pedagogico Apoyo a la supervision financiero

NegoA
e

INGRID TATIANA HERNANDEZ
Apoyo a la supervisién verificacion de estudiantes

-

JAIME ALBERTO MONTANO HURTADO
Apoyo a la supervision infraestructura



