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‘ 1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD

En un marco global, Colombia ha ratificado los derechos culturales reconocidos en pactos
internacionales, entre los cuales se pueden mencionar en el marco de la Declaracion Universal de los
Derechos Humanos de las Naciones Unidas, el Pacto Internacional de Derechos Econémicos, Sociales
y Culturales (DESC) y el Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos.

En este mismo sentido, estos acuerdos reconocen derechos como la libertad de pensamiento,
conciencia, expresion, derechos de autor, derecho a participar en la vida cultural y desarrollo cientifico,
derechos de las minorias étnicas a tener su propia religion, cultos y ritos; asi como el derecho a difundir
ideas en forma impresa, artistica y oral.

Que, la Declaracion Universal de Derechos Humanos consagra en su articulo 25: “Toda persona tiene
derecho a un nivel de vida adecuado que le asegure, asi como a su familia, la salud y el bienestar y en especial, la
alimentacion, el vestido, la vivienda, la asistencia médica y los servicios sociales necesarios; tiene asimismo derecho a los
seguros en caso de desempleo, enfermedad, invalidez, vindez, vejez u otros casos de pérdida de sus medios de subsistencia
por circunstancias independientes de su voluntad (...)”

Que el articulo 2° de la Constitucién Politica de 1991, consagra como fines esenciales del estado: "Son
[fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general v garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en La Constitucion, facilitar la participacion de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional,
mantener la integridad territorial v asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo”. De igual manera
el Articulo 7. “E/ Estado reconoce y protege la diversidad étnica y cultural de la Nacion colombiana”. Establece y
reconoce las etnias y su diversidad.

La Constitucion Politica de Colombia prevé en su articulo 25 como fines del estado: “E/ trabajo es un
derecho y una obligacion social y goza, en todas sus modalidades, de la especial proteccion del Estado. Toda persona tiene
derecho a un trabajo en condiciones dignas y justas”

Que el articulo 113 de la Constitucién Politica de 1991 dispone que: "(...) Son Ramos del Poder Phiblico,
la legislativa, la ejecutiva, y la judicial. Ademiis de los organos que las integran existen otros, antdnomos e independientes,
para el cumplimiento de las demis funciones del Estado. 1os diferentes drganos del Estado tienen funciones separadas,
pero colaboran armonicamente para la realizacion de sus fines”
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Que el Articulo 209 de la Constitucion Politica de 1991 establece que: "(...) La funcion administrativa esti

al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de ignaldad moralidad, eficacia,

economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de
: "

Sfunciones".

De conformidad con el Articulo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el articulo 52
del Acuerdo Distrital 257 de 2006, que a su tenor literal nos indica “La Secretaria Distrital de Gobierno es
un organismo del Sector Central con autonomia administrativa y financiera que tiene por objeto orientar y liderar la
Sormulacion y seguimiento de las politicas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democritica en el dmbito
distrital y local, mediante la garantia de los derechos humanos y constitucionales, la convivencia pacifica, el ejercicio de la
cindadania, la promocion de la pag y la cultura democrdtica, el nso del espacio priblico, la promocion de la organizacion
Y de la participacion cindadana y la coordinacion de las relaciones politicas de la Administracion Distrital en sus distintos
niveles.”

Es asf que la Alcaldia Local tiene como misioén “ser una dependencia de la Secretaria Distrital de Gobierno
responsable de apoyar la ejecucion de las competencias asignadas a los Alealdes o Alealdesas Locales. En este sentido,
deberdn coordinar la accidn del Distrito en las localidades y participar en la definicion de las politicas de promocion y
gestion del desarrollo de su territorio. Asimismo, fomentar la organizacion de las comunidades, la participacion cindadana
en los procesos de la gestion pitblica, la promocion de la convivencia y la resolucion de conflictos”.

Adicionalmente, dentro de las funciones basicas de la Alcaldias locales se encuentran (Articulo 5,
Decreto Distrital 411 de 2026), se encuentra las de “(...) a) Formular el Plan de Desarrollo Local en el marco
de las orientaciones distritales (...)y (...) d) Desarrollar los procesos asociados a la fornmlacion, ejecucion y seguimiento
de los proyectos de inversion con cargo a los recursos de los Fondos de Desarrollo Local, cuando la delegacion de la facultad
de ejecucion del gasto recaiga en el Alcalde Local (...)”.

Esta informacién concuerda con lo establecido en el Acuerdo Distrital 740 de 2019 en la que establece
como competencias de los Alcaldes Locales la administracion de las alcaldias locales y los Fondos de
Desarrollo Local, asi como la orientacion de la gestion ambiental (articulo 5), y como parte de las
funciones de las Alcaldias Locales establece (articulo 6) “(...) 3. Planear estratégicamente los asuntos propios
relativos a sus competencias y la ejecucion de los recursos de los Fondos de Desarrollo ocal, en el marco de los Planes de
Desarrollo Local y de los lineamientos y prioridades del Distrito Capital relativos a su localidad. 4. Contribuir a las
metas del Plan Distrital de Desarrollo, en el marco de las competencias de las antoridades locales (...)”. Corresponde
a la Administracion de las alcaldias locales y de los Fondos de Desarrollo Local la ejecucion de las
inversiones contenidas en el Plan de Desarrollo Local en concurrencia con el Plan Distrital de
Desarrollo, las cuales deben responder a los principios administrativos de concurrencia, subsidiariedad,
complementariedad y de coordinacién del nivel central con el local.
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Que el Plan de Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y de Obras Puablicas para Bogota D.C. 2020
- 2024 “UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO
XXI,” como politica publica referente de las acciones de la Administracion Distrital en el cuatrienio
que comprende desde junio de 2020 hasta junio de 2024, tiene como propésitos principales:

Propésito 01. “Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusion social, productiva y
politica” (proposito 01). Se busca con este proposito “Apgyar a unidades productivas micro, pequenia y medianas

como empresas, negocios, pequenos comercios, unidades productivas aglomeradas, y/o emprendimientos que permitan su acceso a
mecanismos de financiacion, programas de apropiacion y/ o fortalecimiento de nuevas tecnologias, promocion de la transformacién digital, procesos
de formalizacion y fortalecimiento productive”, a través del desarrollo de estrategias del nivel distrital y local que sean transversales
con el fin de generar un mayor impacto a la ciudadania.

Propésito 03. “Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de cultura ciudadana, pag y
reconciliacion”. Se busca con este proposito “Aumentar la confianza interpersonal e institucional, la convivencia y
la seguridad, consolidando una Bogotd - Region lider en la implementacion de los acuerdos de paz, reconciliacion y
cttidado, caracterizada por ammentar las practicas de convivencia, la seguridad y la reconciliacion en el dmbito individual,
Sfamiliar, comunitario e institucional, disminuyendo las violencias de género, la inseguridad cindadana, y la ilegalidad a
través de la promocion de la autorregulacion, la regulacion mutua pacifica, la cultura cindadana, el acceso a la justicia y
la gestion de irregularidad e informalidad, consolidando una Bogota - Region lider en reconciliacion y cuidado. Este
propdsito implica reducir la aceptacion cultural e institucional del machismo y las violencias contra las mujeres y
garantizar el acceso efectivo a la justicia con enfoque de género”.

Propésito 05. “Construir Bogoti Region con gobierno abierto, transparente y cindadania consciente”. el Programa de
Gestion Piblica Local, cuyo fin es recuperar la confianza de la cindadania en la gestion de las alcaldias locales,
desarrollando condiciones de gobernanza y gobernabilidad local y el fortalecimiento institucional de las alealdias locales.
De manera especifica, la inclusion en el Plan de Desarrollo Distrital el programa 46. Espacio puiblico
mas seguro y construido colectivamente. Mejorar la percepcion de seguridad y la convivencia, y
dinamizar las comunidades involucradas en los ambitos educativo, social, cultural, econémico y
ambiental, con el desarrollo de acciones de mejoramiento a partir de la intervenciéon publica, la
regulacion y la concertacion con los actores que hacen parte de un determinado territorio. En este
sentido, coordinar con las autoridades locales las acciones de inspeccion, vigilancia y monitoreo a los
desarrollos urbanisticos de vivienda ilegal o informal; as{ como fortalecer el aparato de vigilancia y de
control urbano para hacerlo mas eficaz, ademas de desarrollar intervenciones urbanas centradas en
optimizar la iluminacién, mejorar los andenes, contar con parques mas seguros y en general con
espacio publico seguro y agradable; priorizando territorios y sectores con alta incidencia de violencia
sexual.

En esta misma linea, se suscribi6é el Acuerdo Local 002 de 2020 Por el cual se adopta el Plan de

Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y de Obras Publicas para la localidad de Puente Aranda
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2021-2024, “UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA PUENTE ARANDA”,
en este, se contemplan los articulos que incluyen las metas del cuatrienio a vincular en el presente
proceso y dar cumplimiento de la siguiente manera:

PROYECTO 1893

En el Articulo 11, se desctibe la meta de “Promover en 4.000 MiPymes y/ o emprendimientos la transformacion
empresarial y/ o productiva”. Para la vigencia 2024 el Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda cuenta
con el registro en el Banco de Proyectos de Inversion del Distrito, el proyecto No. 1893 “Empleo y
productividad, una apuesta del contrato social para Puente Aranda”. En este mismo proyecto los
ciudadanos priorizaron la iniciativa de presupuesto participativos No. 37378 — “Lab.Indi Fortaleciniento
Economias Propias y Emprendimientos Pueblos Indigenas Mesa Indigena P.A”.

Las MiPymes y emprendimientos de Puente Aranda necesitan fortalecerse en gestién financiera,
mercadeo digital e innovacién para mejorar su competitividad. También es clave facilitarle acceso a
financiamiento adecuado, incentivos econémicos y promover su formalizacion de las unidades
productivas de la poblacién diferencial y vulnerable para que accedan a mayores beneficios y
oportunidades. Finalmente, se requiere impulsar estrategias de reactivacion econdémica que promuevan
el comercio local, contribuyendo al desarrollo econémico sostenible de la localidad.

De acuerdo con lo anteriormente expuesto, existe la necesidad de realizar el programa que brinde
capacitacion con enfoque diferencial dirigida a la poblacién indigena de la localidad con
emprendimientos, por medio de herramientas, asistencia, acompafiamiento y la entrega de un capital
semilla para sus negocios. Lo anterior cumpliria con la necesidad de responder eficientemente a las
normas de los presupuestos participativos, ademas de ser coherente con los alcances que brinda el Plan
de Desarrollo Local y las funciones de la Alcaldia Local.

PROYECTO 1903

En el Articulo 47, se desctibe las metas de “Realizar 1 acuerdo para el uso del EP con fines culturales, deportivos,
recreacionales o de mercados temporales” y ‘Realizar 1 acuerdo para para promover la formalizacion de vendedores
informales a circulos econdmicos productivos de la cindad”. Para la vigencia 2024 el Fondo de Desarrollo Local
de Puente Aranda cuenta con el registro en el Banco de Proyectos de Inversion del Distrito, el proyecto
No. 1903 “Acuerdos para el espacio publico en el marco del contrato social para Puente Aranda”. En
este mismo proyecto los ciudadanos priorizaron tres iniciativas de presupuesto participativos para
ejecutar: z) ID 32098 - Recuperando espacios invisibles, iz) ID 36114 - Informalidad no es ilegalidad, y izi) 1D
34973 - Urbanismo tactico en Puente Aranda.

De acuerdo con lo anterior, existe la necesidad de implementar programas que fortalezcan los acuerdos
para el uso del espacio publico con fines culturales, deportivos, recreativos y de mercados temporales,
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garantizando su sostenibilidad y el beneficio colectivo. También es necesario promover la
formalizacién de los vendedores informales mediante estrategias integrales que incluyan
sensibilizacion, capacitacion y la creaciéon de oportunidades que faciliten su integracion a circulos
econémicos productivos. Estas acciones no solo permiten cumplir con las iniciativas priorizadas de
presupuestos participativos, sino que también contribuyen a abordar necesidades apremiantes
relacionadas con la gestion del espacio publico y la inclusion social y econémica de los vendedores
informales.

PROYECTO 1904

En el Articulo 49, se describe la meta de “Atender a 3.000 personas en estrategias de acceso a la justicia integral
en la cindad”. Para la vigencia 2024 el Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda cuenta con el
registro en el Banco de Proyectos de Inversion del Distrito, el proyecto No. 1904 “Puente Aranda con
justicia y paz”. En este mismo proyecto los ciudadanos priorizaron tres iniciativas de presupuesto
participativos para ejecutar: : 7) ID 30068 - Justicia sin barreras (Paseo de la Injusticia) y ii) 1D 30854 - Justicia
Habitantes en Calle.

De acuerdo con lo anterior, existe la necesidad de implementar programas para la comunidad que
promuevan la difusiéon de una guia con los procesos de acceso a la justicia, con el objetivo de prevenir
situaciones de injusticia en las que las instituciones no brindan la atencién necesaria a los casos que les
competen. Estas acciones no solo permiten cumplir con las iniciativas priorizadas de presupuestos
participativos, sino que también contribuyen a abordar necesidad de acceso a las herramientas de
justicia y paz que dispone la alcaldia. Ademas de ser coherente con los alcances que brinda el Plan de
Desarrollo Local y las funciones de la Alcaldia Local.

PROYECTO 1906

En el Articulo 57, se describe la meta de “Fortalecer 100 Organizaciones, JAC e Instancias de participacion
cindadana’. Para la vigencia 2024 el Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda cuenta con el registro
en el Banco de Proyectos de Inversion del Distrito, el proyecto No. 1906 “Fortalecimiento de la
participacién ciudadana en Puente Aranda”. En este mismo proyecto los ciudadanos priorizaron dos

iniciativas de presupuestos participativos: 7) ID 37292 - Lab.Rrom: Fortaleciniiento a la Organizacion Gitana
Prorrom de Puente Aranda y ii) ID 37375 - Lab.Indi: Fortalecimiento de la Mesa 1ocal Indigena de Puente Aranda.

La localidad de Puente Aranda cuanta con un nimero importante de ciudadanos pertenecientes a las
poblaciones Gitanas e Indigenas, estas poblaciones estan representadas en mesas locales de
participaciéon de sus pueblos respectivos. En la actualidad los recintos de las dos mesas locales
presentan requerimientos esenciales para su correcto funcionamiento, mismos que presentaron a través
del ejercicio de los presupuestos participativos y a los cuales la alcaldia se encuentra en el deber de
atendet.
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De acuerdo con lo anterior, existe la necesidad de dotar las casas de las mesas locales tanto de Indigena
como la de los gitanos para el uso en la formacién de actividades representativas dentro propias de su
cultura y tradiciéon. Estas acciones son coherentes con los alcances que brinda el Plan de Desarrollo
Local y las funciones de la Alcaldia Local.

PROYECTO 1900

En el Articulo 41, se describe la meta de “Vincular 1.000 personas a procesos de construccion de memoria,
verdad, reparacion integral a victimas, pag.y reconciliacion.”. Para la vigencia 2024 el Fondo de Desarrollo Local
de Puente Aranda cuenta con el registro en el Banco de Proyectos de Inversion del Distrito, el proyecto
No. Proyecto 1900 “Puente Aranda de la mano con la paz y la reconciliacion”. En este mismo proyecto
la mesa local de victimas en representacion de esta comunidad en especifico concertaron con la alcaldia
la realizacion de una salida pedagdgica para las personas victimas del conflicto dentro del marco de la
conmemoracion de la semana de la Paz.

En linea con lo expuesto, se hace necesaria la implementaciéon del programa “Semana de la Paz” para
dar cumplimiento a los compromisos adquiridos por la Alcaldia frente a la comunidad. Esta iniciativa
se alinea perfectamente con los objetivos establecidos en el Plan de Desarrollo Local, y refuerza las
funciones y responsabilidades de la Alcaldfa Local, contribuyendo al fortalecimiento del tejido social y
a la promocion de la cultura de paz en la localidad.

Las metas mencionadas anteriormente no solo estan orientadas al cumplimiento del Plan de Desarrollo
Distrital, sino también a satisfacer las necesidades prioritarias de la localidad de Puente Aranda, en el
marco de los siguientes proyectos de inversion:

DISTRIBUCION DE LOS PROYECTOS
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NO. PRO- BENEFI-
PROPOSITO PROGRAMA YECTO PROYECTO COMPONENTE META CUATRENIO CIARIOS INICIATIVA DE P.P.
01 hacer un nUEvo contrat Empleo y Promover 4000
acerufl fuevo contrato productividad, MiPymes Y/O 37378 - Lab.Indi Fortaleci-
social con igualdad de . o - L . . .
. . 06 sistema Distrital una apuesta del Transformacién Emprendimientos En miento Economias Propias y
oportunidades para la inclu- - 1893 . . L 20 o ’
si6n social. productiva v del Cuidado contrato social Productiva Transformacion Emprendimientos Pueblos In-
,l?ti uctiva y para Puente Empresarial Y/O digenas Mesa Indigena P.A
potitica Aranda Productiva
Acuerdo para el | Realizar 1 acuerdo para el uso del
cue tha ac usdo,lacceSQ y EP con fines culturales, deporti- 215 32098 - Recuperando espacios
03 Inspirar confianza y legi- Acuerdos para el es- | APTOVEC am}egto ¢l espacio vos, recreacionales o de mercados invisibles
timidad para vivir sin miedo | 46 Espacio publico pacio publico en el publico. temporales.
¥ ser epicentro de cultu‘rAa Tas Seguro y cons- 1903 fmarco del contrato Realizar 4 acuerdo para para pro- 1d 36114 - Informalidad no es
ciudadana, paz y reconcilia- | truido colectivamente social para Puente S . .
cion Aranda Acuerdos para fortalecer la for- | mover la formalizacién de vende- 340 ilegalidad
malidad dores informales a circulos econé- ) 1d 34973 - Urbanismo tactico
micos productivos de la ciudad. en Puente Aranda
03 Inspirar confianza y legi- L
timidad para vivir sin miedo | 46 Espacio publico Atender a 3.000 personas en estra- 30068 Justicia sn balrr'eras
. . Puente Aranda Jus- S . L (Paseo de la Injusticia)
y ser epicentro de cultura mas seguro y cons- 1904 . Acceso a la justicia tegias de acceso a la justicia inte- 800 . )
! . . . ticia y Paz . ID 30854 Justicia Habitantes
ciudadana, paz y reconcilia- | truido colectivamente gral en la ciudad. n Call
cién enhate
05 construir
Bogota Region . Fortalecimiento }'E,scuelas y procesos de fo1jma— Formacién: Capacitar 800 perso-
con gobierno Fortalecimiento de dela cién para la participacion ciuda- .
A . S e nas a través de procesos de forma-
abierto, Cultura Ciudadana y 1906 participacion dana y/u organizaciones para - A 200 N/A
P . ’ cién para la participacién de ma-
transparente y su institucionalidad ciudadana en los procesos de presupuestos . .
. . L nera virtual y presencial
ciudadania Puente Aranda participativos
consciente
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Fortalecimiento de organizacio-
nes sociales, comunitarias, co-
munales, propiedad horizontal e

Fortalecer 100 Organizaciones,

37292 - Lab.Rrom Fortaleci-
miento a la Organizacién Gi-
tana ProRrom de Puente

instanciss v mecanismos de par JAC e Instancias de participacién 2 Aranda
y - . . .
ticinacion. con énfasis en ‘élx)fe ciudadana. 37375 - Lab.Indi Fortaleci-
P P o miento de la Mesa Local Indi-
nes y asociatividad productiva
gena de Puente Aranda
03 Inspirar confianza y legi- L .
> 0sh anzay g Bogota territotio de . . Vincular 1.000 personas a proce-
timidad para vivir sin miedo P Puente Aranda dela | Construccién de memoria, ver- - .
. paz y atencion inte- SR sos de construccion de memoria,
y ser epicentro de cultura 4 . 1900 mano con la paz yla | dad, reparacién, victimas, paz y . L 154 N/A
! - gral a las victimas del S oo verdad, reparacién integral a victi-
ciudadana, paz y reconcilia- . reconciliaciéon reconciliacion. S
cion conflicto armado mas, paz y reconciliacion
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1.2 CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION

LLa contratacién del proceso para ejecutar los proyectos de inversion en la localidad de Puente Aranda
es altamente conveniente debido a su enfoque integral y estratégico para abordar diversas
problematicas sociales, econdémicas y comunitarias. Los proyectos 1893, 1900, 1903, 1904 y 1906, cada
uno con objetivos especificos y metas a cumplir contribuyen de manera articulada al desarrollo
sostenible, la convivencia, la seguridad y la participacion ciudadana. Cumpliendo de esta manera con
las metas previstas en el presente proceso y contribuyendo a también a las obligaciones atribuidas a las
Alcaldfas Locales, el plan de Desarrollo Local y el Plan de Desarrollé Distrital.

En virtud de los alcances de los proyectos, se garantizaria el cumplimiento de las propuestas de
presupuestos participativos, asi como de los acuerdos y concertaciones establecidos con la comunidad.
Ademas, se asegurarfan las acciones afirmativas orientadas a las poblaciones con enfoque diferencial,
promoviendo la inclusion y el respeto por la diversidad en el marco de las politicas locales.

De la misma forma la contratacién se articula con el articulo 3 de la Ley 80 de 1993 “(...) que al
celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines
estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e
intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecuciéon de dichos fines” y por lo cual
es relevante sefialar que la Alcaldia Local de Puente Aranda, encuentra sustento constitucional en los
articulos 113 de la Carta Politica; ““(...) Los diferentes drganos del Estado tienen funciones separadas pero colaboran
armonicamente para la realizacion de sus fines” y 209, por medio del cual se determina que “(...) Las
antoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumpliniento de los fines del Estado (...)”.

Teniendo en cuenta lo expuesto anteriormente, se considera pertinente llevar a cabo la contratacion
del presente proceso.

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR.

2.1 OBJETO.

El contrato que se pretende celebrar tendra por objeto “Ejecucion de proyectos culturales y sociales
para el desarrollo econémico y comunitario de la localidad de Puente Aranda, mediante el
fortalecimiento econémico, la promocién de la paz, la reconciliacion, la seguridad, la participacién
ciudadana y la recuperacion del espacio publico, garantizando la cohesion social, el fortalecimiento de
los derechos de las victimas y la construcciéon de entornos inclusivos, seguros y sostenibles”.
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2.2 CODIGO CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC

El objeto de este contrato esta codificado en la clasificacion que se describe a continuacion:

Clasificacion o
UNSPSC Segmento Familia Clase
Servicios de Gestidén, Servicios C L o .
801419 Profesionales de Ern, resa Comercializacion y Exhibiciones y ferias
Servicios Administralt)ivos ’ distribucion comerciales
861017 Servicios Educativos y de Formacion Servicios de capacitacién
Formacion profesional vocacional no - cientifica
. Materiales didacticos
Instrumentos Musicales, Juegos, cofesionales v de
601016 Juguetes, Artes, Artesanias y Sesarrollo y Diplomas o certificados
Equipo educativo, Materiales, ccesorios Y educativos
. . . /
Accesorios y Suministros . y
suministros
Difusién de Tecnologfas de Equipo informatico y
432115 ., . . Computadores
Informacién y Telecomunicaciones | accesorios p
o ., Muebles comerciales .
561121 Muebles, Mobiliatio y Decoracién . : Asientos
e industriales
. .. . Equipos y accesorios . .
491215 Equipos, Suministros y Accesorios :lm I:cani ada Equipos para camping y
para Deportes y Recreacion para : paday exteriores
exteriores
. .. Equipos de audio
Equipos y Suministros para i?iec? ara y
., , % .
451116 Impresion, Fotografia y para Proyectores y suministros
Audiovisuales p resenta.cl.on y
composicién
.. .. . ., Restaurantes y ..
901016 Servicios de Viajes, Alimentacion, caterin (servicios de Servicios de banquetes y
Alojamiento y Entretenimiento . & . catering
comidas y bebidas)
. . Alimentos preparados | Sandwiches y panecillos
501925 Alimentos, Bebidas y Tabaco
’ ) y conservados con relleno
. .. Equipos de audio . L.
Equipos y Suministros para Vi?iecF ara y Equipo de composicién y
451117 Impresion, Fotografia y para presentacion de sonido,
Audiovisual presentacion y hard lad
udiovisuales .. ardware y controladores
composicién
Maquinaria y Accesorios para Baterias y generadores
261116 Generacion y Distribucion de y transmision de Generadores de potencia
Energia energfa cinética
Servicios Politicos y de Asuntos Servicios
931417 - y .y Cultura
Clivicos comunitarios y
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Clasificacion .-
UNSPSC Segmento Familia Clase
sociales
Servicios de Transporte, Transporte de Transporte de pasajeros
781118 . .
Almacenaje y Correo pasajeros por carretera
Servicios Editoriales, de Disefio, de .. .. )
821015 Artes Grificas y Bellas Artes Publicidad Publicidad impresa

2.3 ESPECIFICACIONES TECNICAS

El contratista debe estar en la capacidad de suministrar todos los bienes y servicios requeridos por el
Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda para la ejecucion del contrato.

Las caracteristicas y condiciones técnicas de los servicios, es decir los bienes, servicios, actividades y
elementos fisicos, técnicos, tecnolégicos, humanos y de toda indole requeridos para la ejecucion de
objeto del proceso contractual se encuentran discriminados en el ANEXO TECNICO de este
documento, el cual hace parte integral del mismo.

2.4 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato que surja del presente proceso de seleccién corresponde a PRESTACION DE
SERVICIOS regulado por Ley 80 de 1993, 1a Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demas normas
que las modifiquen, adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes a las
disposiciones civiles y comerciales, de conformidad con el articulo 13 de la ley 80 de 1993.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

La modalidad de seleccién pertinente para esta contratacion corresponde a la seleccion abreviada de
menor cuantia contemplada en el literal (b) del numeral 2 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el
articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratacion se justifica
en atencion al objeto a contratar y al valor del presupuesto oficial, teniendo en consideraciéon que no
se cuenta con algun proceso vigente de la Agencia Nacional de Contratacion Publica en la modalidad
de Acuerdo Marco que cumpla con todas las necesidades a resolver expuestas en el Anexo Técnico.

Se precisa que el proceso de contratacion se adelantara por la plataforma transaccional
suministrada por el SECOP I1.
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4. PRESUPUESTO OFICIAL Y SU JUSTIFICACION, VARIABLES UTILIZADAS Y
RUBROS QUE LO COMPONEN.

El presupuesto oficial se estima en la suma de TRESCIENTOS VEINTE MILLONES
DOSCIENTOS CUARENTA MIL CIENTO SESENTA Y TRES PESOS ($320.240.163)
M/CTE, de la vigencia fiscal 2024 con cargo a los proyectos 1893- Empleo y productividad, una
apuesta del contrato social para Puente Aranda, 1903 - Acuerdos para el espacio publico en el marco
del contrato social para Puente Aranda, 1904 - Puente Aranda con justicia y paz, 1906- Fortalecimiento
de la participacion ciudadana en Puente Aranda y 1900 - Puente Aranda de la mano con la paz y la
reconciliacion.

Para determinar el presupuesto oficial del presente proceso de seleccion, se adelantd el estudio de
mercado consistente en la comparacion de precios, a través del promedio de las cotizaciones entre:
OTRO ROLLO SOCIAL, ASOCIACION POR LOS DERECHOS DE LA MUJER Y EL MENOR
ASPIMM, FUNDACION PROYECTO PRIMERO PATRIA, PROJECTCOL SAS, ARKADIA
PRIME, ARTDICTO MOBILIARIO, COLMUEBLES S.A.S, COTIZACION INSPYRO HOME
SAS., ADOS, CORPORACION COLOMBIA SOCIAL, LA ALTERNATIVA.

Proyecto | Nombre Imputacion Presupuestal Aporte  por
proyecto
1893 Empleo y productividad, una | O23011601060000001893 $67.169.842

apuesta del contrato social para
Puente Aranda
1903 Acuerdos para el espacio publico en | 023011603450000001903 $117.126.291
el marco del contrato social para
Puente Aranda

1904 Puente Aranda con justicia y paz 023011603480000001904 $46.834.872

1906 Fortalecimiento de la participacién | O23011605550000001906 $32.028.138
ciudadana en Puente Aranda

1900 Puente Aranda de la mano con la | 023011603390000001900 $57.081.019

paz y la reconciliacion

$320.240.163
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4.1 ANALISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES

Atendiendo lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, el fondo
de desarrollo local deja constancia que la entidad cumplié con el deber de analisis para conocer el
sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera,

organizacional, técnica y de analisis de riesgo.

Ver anexo Analisis del sector.

5. REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA
MAS FAVORABLE

De conformidad con el objeto, cuantia y naturaleza del contrato a suscribir, los factores de escogencia
del presente proceso de seleccion tienen la siguiente justificacion:

El procedimiento de escogencia del contratista esta sometido al deber de seleccion objetiva y a los
principios de transparencia e igualdad de derechos de los que se deriva la obligacién de someter a todos
los oferentes a las mismas condiciones definidas en la ley y en el pliego de condiciones. El pliego de
condiciones forma parte esencial del contrato; es la fuente de derechos y obligaciones de las partes y
elemento fundamental para su interpretaciéon e integracién, pues contiene la voluntad de la
administracion a la que se someten los proponentes.

De acuerdo con lo establecido por el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 88
de la Ley 1474 de 2011, en concordancia con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.2.2 del Decreto 1082
de 2015, la escogencia del contratista atendera estrictamente el deber de seleccion que la oferta
seleccionada conlleva el ofrecimiento mas favorable a la Entidad y a los fines que ella busca determinar
atendiendo a la ponderacién de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas

Previo a la aplicacion de factores de seleccion el FDLPA adelantara el procedimiento de verificacion
de requisitos habilitantes sobre capacidad juridica, capacidad organizacional y condiciones técnicas y
de experiencia que exigieran a los proponentes en el pliego de condiciones de conformidad con lo
seflalado en el numero 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con lo dispuesto por
el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 ARTICULO 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales
para emprendimientos y empresas de mujetes en el sistema de compras
publicas. ARTICULO 2.2.1.2.4.2.14 Definicién de emprendimientos y empresas de mujeres.
ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para MiPyme en el sistema de compras
publicas. Del decreto 1860 del 2021
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A continuacion, se relacionan los siguientes criterios que permiten la escogencia del ofrecimiento mas
favorable para la Entidad.

Requisitos Habilitantes

1. La capacidad juridica
2. Las condiciones de experiencia.
3. La capacidad financiera.

Requisitos Ponderables:

Evaluacién de las propuestas econémicas.

Factor Técnico y de Calidad

Formacién Adicional del Personal

Condicion de MiPyme

Apoyo a la Industria Nacional

Puntaje adicional para proponentes con trabajadores con discapacidad
Condicion de Emprendimiento o Empresas de Mujeres

Nk -

Los criterios a tener en cuenta se dividen en factores o requisitos habilitantes, que no otorgan puntaje
alguno y en factores o criterios de ponderacion y calificacién que otorgan puntaje.

5.1 REQUISITOS HABILITANTES

No otorgan puntaje alguno y miden la aptitud del proponente para participar en el proceso de
contrataciéon como oferente y estan referidos a su capacidad juridica, financiera, organizacional y su
experiencia, como condiciones minimas de los proponentes que deben tener para cumplir con el objeto

del presente proceso de contratacion.

Para comprobar que los oferentes cuentan con los requisitos habilitantes minimos para cumplir con el
objeto del contrato a adjudicar en el presente proceso, la Entidad procedera a la verificacion de los
requisitos habilitantes, de conformidad con los documentos que los acrediten presentados por cada
uno de los oferentes, en los términos del articulo 6 de la ley 1150 de 2007 “de la verificacion de las
condiciones de los proponentes.”

NOTA: SE LE INFORMA A LOS PROPONENTES QUE AL MOMENTO DE ANEXAR
LOS DOCUMENTOS DE LA OFERTA A LA PLATAFORMA ELECTRONICA SECOP II
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SOLO DEBERA SELECCIONAR LA CONFIDENCIALIDAD DE ALGUN
DOCUMENTO CUANDO ESTE GOCE DE RESERVA O CONFIDENCIALIDAD
LEGAL.

A continuacion, se relacionan los siguientes criterios que permiten la escogencia del ofrecimiento mas
favorable para la Entidad

FACTOR CUMPLIMIENTO
Requisitos Juridicos Habilitantes HABILITADO O NO HABILITADO
Condiciones de Experiencia Habilitante HABILITADO O NO HABILITADO
Requisitos Técnicos Habilitantes HABILITADO O NO HABILITADO
Capacidad Financiera HABILITADO O NO HABILITADO

Para que una propuesta pueda participar en el proceso de selecciéon, EL PROPONENTE debe cumplir
con todos y cada uno de los siguientes: FACTORES HABILITANTES:

Bajo los lineamientos determinados en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, en el presente proceso de seleccion, pueden participar personas naturales
y/o juridicas nacionales, consorcios, o uniones temporales, legalmente constituidas, con capacidad legal
para proponer, obligarse, contratar y ejecutar el objeto del presente proceso y consideradas legalmente
capaces de conformidad con las disposiciones legales colombianas, cuyo objeto social esté relacionado
con el objeto del contrato a celebrarse, las cuales deben acreditar el cumplimiento de los requisitos
exigidos en el Complemento de Pliego Electrénico de Condiciones.

5.1.1 REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS:

La capacidad juridica es la facultad de una persona para celebrar contratos, contraer obligaciones, en
cuyo caso y para los presentes efectos no debera estar incurso en ninguna inhabilidad o
incompatibilidad que le impidan el ejercicio de sus facultades.

Para acreditar la capacidad juridica el proponente debera anexar la siguiente documentacion:

e Carta de presentacion de la propuesta
La carta de presentacion de la propuesta se debe diligenciar conforme al modelo suministrado
en el pliego de condiciones por el Fondo, (formato para tal fin) y debera ser suscrita por el
proponente o representante legal o apoderado debidamente facultado, segin corresponda.

Quien suscriba la carta de presentacion de la oferta debera tener la calidad de representante legal o
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apoderado del proponente y contar con facultades expresas de actuar en nombre y representacion del
mismo.

En caso de personas juridicas, la facultad de representaciéon debe comprender las de presentar la
propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatario) y liquidarlo.

En caso de ser consorcio o unioén temporal debera tener la calidad de representante del consorcio o
unién temporal, con facultad expresa de actuar en nombre y representacion del mismo. Tal facultad de
representacion debe comprender la de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar
adjudicatarios) y liquidarlo.

e Apoderado

Los proponentes podran presentar propuestas directamente o por intermedio de apoderado, evento
en el cual deberan anexar con la propuesta el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al
apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y
responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el tramite del presente proceso y en la
suscripcion del contrato.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener domicilio
permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debera estar facultado para
representar conjuntamente al proponente y a todos los integrantes del proponente plural.

Cuando se trate de personas naturales o juridicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en
Colombia, sin importar el titulo a través del cual participen, deberan acreditar que cuentan con un
apoderado debidamente constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para la
presentacion de la propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias
del proceso de seleccion, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, asi como el

contrato, suministrar la informacién que le sea solicitada, representarlo judicial y extrajudicialmente.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado dnico para el caso de personas extranjeras que
participen en propuestas conjuntas y en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacion del
poder comun otorgado por todos los miembros de la propuesta conjunta con los requisitos de
autenticacion, consularizacion y traduccion exigidos en el Codigo de Comercio de Colombia. El poder
a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucién de la Estructura Plural.

Asi mismo, ser4 aplicable lo dispuesto en la Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente,
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en lo referente a que los poderes especiales para actuar en los procesos de contratacion requieren nota
de presentacion personal.

e Documento de identidad
Se debera anexar copia de la cédula de ciudadania o cédula de extranjeria del proponente persona
natural, representante legal y/o apoderado y en caso de consorcio o unién temporal cada uno de sus
integrantes anexara copia de su respectiva cédula de ciudadania o de extranjeria.

e Certificado de Existencia y representacion legal
Cuando el proponente sea una persona juridica (colombiana o extranjera), debera anexar el Certificado
de Existencia y Representacion Legal expedido por la autoridad competente. Este certificado debe
cumplir con lo siguiente:

Fecha de expedicion: Debera haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) dfas calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso. En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada
uno de sus integrantes deberda cumplir esta condiciéon. Cuando se prorrogue dicha fecha, esta
certificacion tendra validez con la primera fecha de cierre.

Vigencia: El término de duracién de la persona juridica no debe ser inferior a la del plazo de ejecucion
y liquidacién del contrato y tres (3) aflos mas.

Para el caso de personas naturales nacionales, debera adjuntar la cédula de ciudadania o el Certificado
de Registro Mercantil vigente, con el fin de acreditar la calidad de comerciante, cuya actividad comercial
esté acorde con el objeto a contratar, cuya fecha de expedicién debera ser dentro de los treinta (30)
dias anteriores a la fecha de presentacién de la Propuesta.

En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona
juridica debera cumplir individualmente con estas reglas. En los casos en que el vencimiento del
petiodo de duracion de la persona juridica sea inferior al plazo exigido, se admitird un acta proveniente
del 6rgano social con capacidad juridica para tomar esa clase de determinaciones, en la cual se exprese
el compromiso de prorrogar la duracion de la persona juridica para alcanzar los plazos aqui previstos,
en caso de resultar adjudicatario y antes de la suscripcion del contrato.

v" Objeto social: El Objeto Social de la persona juridica y/o actividad de la persona natural PRO-
PONENTE, y de cada uno de los miembros que conforman el Consorcio o la Unién Tempo-
ral, deben permitir ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente proceso de selec-
cion.

Nota: En el evento en que el certificado mencionado no se indique las facultades del representante
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legal o la duracién de la sociedad, el proponente debera presentar el extracto de los estatutos sociales
en donde se indiquen las mismas.

v" Facultades del representante legal: Cuando el representante legal de las personas juridicas na-
cionales o de las sucursales en Colombia tenga limitaciones estatutarias para presentar pro-
puesta, para suscribir el contrato o realizar cualquier otro acto requerido para la presentacion
de la propuesta, la participacién en el proceso de seleccion y/o para la contratacion en caso de
resultar adjudicatario, se debera presentar junto con la propuesta el acta o extracto del acta en
la que conste la decision del 6rgano social correspondiente que autorice la presentacion de
propuesta, la celebracion del contrato y la realizaciéon de los demas actos requeridos para la
ejecucion del contrato en caso de resultar adjudicatario.

e Documento de conformacién de Consorcio o Uniéon Temporal

Sila oferta es presentada por un Consorcio o una Unién Temporal, se debera aportar el documento
de constitucién suscrito por sus integrantes, el cual debera expresar claramente su conformacion, las
reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos y su responsabilidad, de tal manera que se demuestre
el estricto cumplimiento a lo establecido en el articulo 7 de la ley 80 de 1993, para lo cual podra hacer
uso del formato modelo suministrado por el Fondo, (formato para tal fin) o su propio documento
de constitucion en el que se debera consignar como minimo la siguiente informacion:

1)

2)

3)

)

5)

Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal.

Identificar a cada uno de sus integrantes: Nombre o razén social, tipo y nimero del documento
de identidad y domicilio.

Designar la persona, que, para todos los efectos, representara el consorcio o la unién temporal.
Debera adjuntar copia del documento de su identificacion y las facultades de representacion, entre
ellas, la de presentar la propuesta correspondiente al presente proceso de seleccion y las de cele-
brar, modificar y liquidar el contrato en caso de resultar adjudicatario, asi como la de suscribir la
totalidad de los documentos contractuales que resulten necesarios.

Senalar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la unién
temporal y sus respectivas responsabilidades, su participacion en la propuesta y en la ejecucion del
contrato de cada uno de los integrantes de la forma asociativa.

En el caso de la UNION TEMPORAL, sefialar en forma clara y precisa los términos y extensién
de la participacion en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada
uno en la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo
de la entidad.
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6) Acteditar el nombramiento de un representante y un suplente, de todas las personas naturales y/o
juridicas asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de todos y
cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentacion de la
oferta, para la suscripcidn y ejecucion del contrato, asi como también la facultad para firmar el
acta de terminacion y liquidacion.

7) Sefalar la duracién del Consorcio o Unién Temporal, la cual no podra ser inferior a la del plazo
de ejecucién del contrato, su liquidacion y minimo 30 meses adicionales mas, contados a partir del
vencimiento del plazo del contrato. El documento de constituciéon debera estar firmado por todos
y cada uno de los integrantes del Proponente Plural y en el caso del integrante persona juridica,
por el Representante Legal de dicha persona a través de Firma Manuscrita, Electronica o Digital,
o port el apoderado de cualquiera de los anteriores.

Los Proponentes podran incluir informacién adicional que no contradiga lo dispuesto en los
Documentos del Proceso.

En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consignados en el documento de conformacion
del consorcio o unién temporal, la entidad requerira al proponente y le fijara el plazo dentro del cual
debe presentarlas. En el caso de no entregar las aclaraciones a mas tardar al vencimiento del término
de traslado de la evaluacion, la oferta sera rechazada. En caso que en la documentacién aportada no se
pueda establecer la forma asociativa utilizada por el proponente, se entendera que se ha asociado bajo
la modalidad consorcio.

En atencién a los lineamientos de la DIAN, el consorcio o unién temporal debe expedir su propio
RUT y NIT, para lo cual proponente adjudicatario debera obtener el NIT para la suscripcion del
contrato.

Celebrado el contrato, queda convenido que no podra haber cesion del mismo entre los miembros que
integren el consorcio o la uniéon temporal. (Articulo 9 de la Ley 80 de 1993). Cuando se trate de cesion
a terceros, se requerira de la autorizacion previa, expresa y escrita del FONDO.

Si el proponente es un Consorcio sus integrantes presentaran en forma conjunta la propuesta,
respondiendo solidariamente de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la oferta,
adjudicacion, celebracion y ejecucion del contrato; por consiguiente, afectaran por igual a todos y cada
uno de sus integrantes las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo del proceso

de seleccion y del Contrato, por expresa disposicion del numeral primero del articulo 7 de la Ley 80 de
1993.
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En la etapa contractual no podran ser modificados los porcentajes de participacién del proponente
plural adjudicatario sin el consentimiento previo del Fondo.

NOTA: En caso de presentarse la oferta en Consorcio o Unién Temporal, todos los documentos
requeridos en el pliego de condiciones para la capacidad juridica, financiera y técnica si es del caso,
deben ser presentados en forma individual por cada uno de los integrantes.

e Certificacion de pagos de seguridad social y aportes legales.

Personas Juridicas:

El Proponente persona juridica debe presentar el Formato de Pagos de seguridad social y aportes
legales (formato para tal fin) suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de Ley,
o por el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en
la que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar.

Cuando la persona juridica estd exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819
de 2016 debe indicarlo en el respectivo formato.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

Personas Naturales:

El Proponente persona natural debera presentar el Formato de Pagos de seguridad social y aportes
legales (formato para tal fin) en la que conste el pago de sus aportes y el de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensaciéon Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya
lugar, junto con las seis (6) ultimas planillas de pago antes del cierre del proceso.

Cuando el Proponente sea una persona natural sin personal, debera acreditar el pago de sus aportes
descritos cuando a ello haya lugar de acuerdo con la normativa aplicable (seis (6) ultimas planillas de
pago antes del cierre del proceso). Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras
con domicilio en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado
en Colombia.

Proponentes Plurales:
Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaracion de la que
tratan los anteriores numerales.

Seguridad Social para la suscripcion del contrato
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El adjudicatario debe presentar, para la suscripciéon del respectivo Contrato, ante la dependencia
respectiva, la declaraciéon donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales
cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis
(6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a
efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe, bajo la gravedad de juramento, indicar esta
circunstancia en la mencionada certificacién.

. Registro unico de proponentes

Todas las personas naturales o juridicas nacionales o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en
Colombia y cuando se trate de Consorcio o Unién Temporal, cada uno de los integrantes, que aspiren
a celebrar el o los contratos que se deriven del presente proceso contractual, deberan acreditar su
inscripcion vigente y en firme en el Registro Unico de Proponentes, de conformidad con lo establecido
en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 y demas normas que regulan la

materia.

En cumplimiento de lo anterior, los proponentes deberan allegar el certificado del RUP con su oferta,
el cual debera haber sido expedido maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha fijada para
el cierre del proceso de seleccion del contratista. Si se prorroga dicha fecha, esta certificacion valdra
con la fecha inicial de cierre. Si el proponente se encuentra inscrito pero dicha inscripcioén no esta en
firme, la propuesta no sera evaluada hasta que el oferente acredite este requisito, para lo cual debera
allegar el documento respectivo dentro del plazo establecido por la Entidad el cual en ningin caso
podra ser superior al vencimiento del término del traslado de evaluacion.

De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo
221 del Decreto — Ley 019 de 2012 y lo impuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015,
es un deber del inscrito, mantener actualizada la informacién que obra en el Registro Unico de
Proponentes del Registro Unico Empresarial de la Camara de Comercio.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, los proponentes deben
presentar la informacion para renovar su registro a mas tardar el quinto dfa habil del mes de abril de
cada ano. De lo contrario cesan los efectos del mismo. De conformidad con la potestad verificatoria,
la entidad se reserva la posibilidad de consultar en el RUES, la veracidad de la informacién aportada.
Para el Consorcio o Unién Temporal, cada uno de sus integrantes debera estar inscrito en el Registro
Unico de Proponentes, y cada uno debera cumplir con lo desctito en este numeral.
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. Antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales y registro de inhabilidades por delitos

sexuales

El proponente debera aportar los certificados tanto de la persona natural como de la persona juridica
expedidos por la Contraloria General de la Republica, la Procuraduria General de la Nacién en el mes
de cierre del proceso con el fin de verificarse los antecedentes fiscales y disciplinarios respectivamente.
Ademas, debera presentarse el certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Personerfa de
Bogota y de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional del representante legal.

Igualmente debera adjuntar consulta registro de inhabilidades por delitos sexuales, de acuerdo con lo
establecido en la Ley 1918 de 2018.

En caso de no aportarlos con la propuesta, la entidad consultara en las paginas Web de dichas entidades
la informacion.

En el caso de consorcios o uniones temporales, se realizaran las mismas verificaciones para cada uno
de sus integrantes y sus representantes.

. Inhabilidades e Incompatibilidades

El proponente o sus integrantes en caso de proponentes plurales, no podra estar incurso en ninguna
de las causales de inhabilidad o incompatibilidad o prohibiciones para contratar con el Estado, de
acuerdo con lo contemplado en la Constitucién Politica, en los Articulos 8%y 9° de la Ley 80 de 1993,
el Articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, Articulos 1, 2, 4,27, paragrafo 2 articulo 84 y 90 de la ley 1474
del 2011 (modificado por el articulo 43 de la Ley 1955 de 2019), Ley 1801 de 2016 y en las demas
normas complementarias

El Fondo para la presentacion y entrega de las Propuestas, tendra en cuenta lo estipulado en el articulo
2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 2015 el cual consagra: "Inhabilidades con ocasion de la presentacion
de otras ofertas. Para efectos de establecer el oferente que debe ser inhabilitado cuando en un mismo
Proceso de Contratacién se presentan oferentes en la situacién descrita por los literales (g) y (h) del
numeral 1 del articulo 8° de la Ley 80 de 1993 y poder establecer la primera oferta en el tiempo, la
Entidad Estatal debe dejar constancia de la fecha y hora de recibo de las ofertas, indicando el nombre
o raz6n social de los oferentes y sus representantes legales”, constancia que estard a cargo de la Asesoria
Juridica.

Con la presentacion de la propuesta y la suscripcion de la carta de presentacion de la misma, se entiende
que el proponente manifiesta bajo la gravedad del juramento, no estar incurso en inhabilidad o
incompatibilidad alguna.

Estaran inhabilitados también para participar aquellas personas que estén incursas en las causales que
se sefialan en el articulo 4 del Acto Legislativo 01 de 2009, que modificé el articulo 122 de la
Constitucion Politica de Colombia.
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El Fondo verificara que los proponentes, ni sus integrantes, ni el representante legal se encuentren
incursos en la inhabilidad que trata el articulo 43 de la Ley 1955 de 2019, por incumplimiento reiterado,
informacién que se validara de acuerdo con lo consignado en el Registro Unico de Proponentes, asi

como la inhabilidad de que trata el numeral 4 del articulo 183 de la Ley 1801 del 29 de julio de 2016, a
afectos de lo cual consultara los antecedentes en el Registro Nacional de Medidas Correctivas.

Igualmente el Fondo verificara que los proponentes no estén incursos en la inhabilidad contenida en
el articulo 5 de la ley 1474 de 2011, que al respecto dispone: “Quien haya celebrado un contrato estatal
de obra publica, de concesién, suministro de medicamentos y de alimentos o su conyuge, compafiero
o compafiera permanente, pariente hasta el segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad
y/o primero civil o sus socios en sociedades distintas de las anénimas abiertas, con las entidades a que
se refiere el articulo 2° de la Ley 80 de 1993, durante el plazo de ejecucion y hasta la liquidacion del
mismo, no podran celebrar contratos de interventoria con la misma entidad.”

Para efectos de la verificaciéon de la causal de inhabilidad contenida en el articulo 5 de la Ley 1474 de
2011, se realizara la consulta con el archivo contractual de la entidad.

La ocurrencia de una causal durante la seleccién, o con posterioridad a la adjudicacién, debe ser
comunicada por el participante dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la fecha en que se tenga
conocimiento de la misma y se procedera de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y la Ley
1150 de 2007, articulo 2.2.1.1.2.2.5 del decreto 1082 de 2015 y demas normas legales que disponen

sobre la materia.

La incursién de un proponente en causal de inhabilidad o incompatibilidad dara lugar al rechazo de la
oferta.

. Multas por infracciones al Cédigo de Policia

Para el momento del cierre del proceso y para la suscripciéon del contrato, el proponente y sus
integrantes, en caso de ser proponente plural, deberan encontrarse al dia en el pago de multas por
infracciones al cédigo nacional de policia y convivencia, en el Registro Nacional de Medidas
Correctivas - RNMC de la Policia Nacional de Colombia. El proponente podra aportar el respectivo
certificado con su oferta, no obstante, el Fondo verificara lo pertinente en el portal de servicios de la
Policfa Nacional https://stvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx.

o Conflictos de Interés
Los conflictos de intereses se regiran por lo dispuesto en la normativa y jurisprudencia vigente.
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Para los efectos de este proceso se entendera por conflicto de interés aquella situacién que impida o
pudiere impedir al Proponente individual o plural o a cualquiera de sus miembros tomar una decision
imparcial en relacién con la ejecucion del contrato que resulte del mismo y por lo por tanto no podran
participar en este proceso de seleccion quienes directa o indirectamente se encuentren en cualquier
situaciéon que implique la existencia de un conflicto de intereses que afecte los principios de
transparencia, seleccion objetiva e igualdad, o los principios de la funciéon administrativa.

Se entendera que hay conflicto de interés cuando el proponente o uno de sus integrantes o miembros
del equipo de trabajo propuesto hubieran estado vinculado con la entidad contratante y de cualquier
manera hubiera participado en la estructuracion de los estudios previos o pliego de condiciones del
presente proceso.

Ante la presencia de una de las situaciones antes descritas como un conflicto de interés el Fondo
procedera al rechazo de la oferta segtin corresponda.

. Garantia de seriedad de la propuesta.

En atencién a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 el proponente para
participar en el presente proceso debera constituir una garantia de seriedad de la propuesta previamente
a la presentacién de la oferta, con el fin de atianzar la presentacion de la oferta hasta la aprobacion de
la garantia de cumplimiento del contrato. La garantia debera constituirse de la siguiente manera:

- Valor de la garantia de seriedad de la oferta: Diez por ciento (10%) del valor del presupuesto.

- Vigencia: Noventa (90) dias calendario contados a partir de la fecha de expedicion. Esta garantia en
todo caso permanecera vigente hasta la aprobaciéon de la garantia dnica de cumplimiento.

- Constituirse a favor de: FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE PUENTE ARANDA
identificado con NIT 899.999.061-9 en la direccién carrera 31D # 4-05 Puente Aranda, Bogota.

- Debe citarse claramente que se esta garantizando la seriedad de la propuesta presentada para
participar en el presente proceso.

- Debe encontrarse firmada por la aseguradora y por el proponente. En cumplimiento del articulo
2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015 cuando la propuesta sea presentada por un consorcio o union
temporal, la garantfa debe ser otorgada por todos sus integrantes, y por lo tanto en la garantfa debera
estipularse que el tomador es el consorcio o uniéon temporal, segun sea el caso, con la indicacion de
cada uno de sus integrantes, indicando el porcentaje de participacion. El proponente con el hecho de
presentar su propuesta, acepta que la entidad le solicite ampliar el término de vigencia de la garantia
de seriedad de la oferta.

Al proponente se le hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta, en los casos previstos en el
articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
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NOTA: La garantia de seriedad de la oferta debera subirse en el SECOP 1I junto con los demas
requisitos juridicos. La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable

y sera causal de rechazo de la misma. (Paragrafo 3. Articulo 5 Ley 1150 de 2007 adicionado mediante
el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018)

En caso de no cumplir con los requisitos juridicos, la propuesta se considerara NO HABIL.

En caso de presentarse la oferta en Consorcio o Unién Temporal, los documentos habilitantes
juridicos, con excepcién de la péliza de seriedad de la oferta y el documento de constitucion deben ser
presentados en forma individual por cada uno de los integrantes.

NOTA: La garantia de seriedad de la oferta debera subirse en el SECOP II junto con los demas
requisitos juridicos. La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable
y sera causal de rechazo de la misma. (Paragrafo 3. Articulo 5 Ley 1150 de 2007 adicionado mediante
el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018)

En caso de no cumplir con los requisitos juridicos, la propuesta se considerara NO HABIL.

En caso de presentarse la oferta en Consorcio o Unién Temporal, los documentos habilitantes
juridicos, con excepcion de la poliza de seriedad de la oferta y el documento de constitucion deben ser
presentados en forma individual por cada uno de los integrantes.

5.1.2 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS

La verificacién Financiera y Organizacional de las propuestas, se realizara como requisito habilitante
dentro del proceso contractual, para tal efecto, se examinara la Capacidad Financiera y la Capacidad
Organizacional, con base en las cifras e indicadores reflejados en el Registro Unico de Proponentes
RUP con corte a 31 de diciembre de 2023, y bajo los parametros contenidos en el numeral 3 y 4 del
articulo 2.2.1.1.1.5.3 y el paragrafo transitorio de 1 del articulo 2.2.1.1.1.5.6 del Decreto 1082 de 2015
asf de acuerdo a la sustitucién proferida en el Decreto 579 del 31 de mayo de 2021.

El estudio financiero de las propuestas HABILITA o NO HABILITA la propuesta, de acuerdo con el
resultado de la verificacion; esta se efectua con el fin de asegurar la normal ejecucion del objeto a
contratar sin riesgos economicos.

La informacién contenida en el RUP que atn no se encuentre en firme podra adquirir firmeza hasta
el término del traslado de la evaluacion. Una vez cumplido el término del traslado sin que se haya
adquirido firmeza en el documento, la propuesta sera RECHAZADA.
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Conforme con lo consagrado en el Estudio del Sector y el Formato de calculo de indicadores, y el
Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion de
Colombia compra eficiente, se evaluara los siguientes indicadores para el presente proceso. En caso de
que los proponentes sean plurales, se debera revisar la forma de calculo conforme a lo estructurado en
el Estudio Financiero

Indicadores Financieros

Nombre Descripcién Formula
Indice de Este indice representa la capacidad que tiene el proponente Activo corriente
liquidez para cumplir con sus obligaciones de corto plazo Pasivo corriente
Indice de Este indice determina el grado de endeudamiento en la Pasivo total
Endeudamiento | estructura de financiacién del proponente. Activo total

Razon Cobertura
de Intereses

Refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus
obligaciones financieras.

Utilidad operacional
Gasto de intereses

Capital de
Trabajo

Este indicador representa la liquidez operativa del
proponente, es decir el remanente del oferente luego de
liquidar sus activos cortientes (convertirlos en efectivo) y
pagar el pasivo de corto plazo. Un capital de trabajo positivo
contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad
econémica. Es recomendable su uso cuando la Entidad
Estatal requiere analizar el nivel de liquidez en términos
absolutos.

Activo corriente
— Pasivo corriente

Con base en lo anterior, se define los siguientes los siguientes valores para los Indicadores de Capacidad

financiera:

Tipo de Indicador Nombre Valor solicitado

Capacidad Financiera

indice de liquidez

22,9

indice de Endeudamiento

<40%

Razdén Cobertura de Intereses

8,2

Capital de Trabajo

2 88%
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Indicadores de capacidad organizacional

Nombre Descripcion Formula

Determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es
decir, la capacidad de generacién de utilidad operacional por
Rentabilidad del | cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad | Utidad operacional

Patrimonio sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los Patrimonio
accionistas y mejor la capacidad organizacional del
proponente.

Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es
decir, la capacidad de generacién de utilidad operacional por
cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre

Rentabilidad del . e . . Utilidad operacional
Activo acUVQS, mayor es lg rentabilidad del negocio y mejor la :
capacidad organizacional del proponente. Este indicador Activo total
debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre
patrimonio.

Con base en lo anterior, se define los siguientes los siguientes valores para los Indicadores de Capacidad
organizacional:

Tipo de Indicador Nombre Valor solicitado
Capacidad Capacidad |Rentabilidad del Patrimonio > 80%
Organizacional Rentabilidad del activo < 20%

NOTA: La verificaciéon de los indicadores financieros y de capacidad organizacional se realizara
tomando como referencia dos (2) decimales.

5.1.3 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS
Equipo de trabajo minimo habilitante

Se considerara HABIL la propuesta que acredite el cumplimiento del personal con la experiencia
minima establecida por el presente documento.

A continuacién, se relacionan los perfiles detallados del equipo humano minimo que integrara el
proyecto por parte del proponente en el cual debe estar disponible durante la ejecucién del contrato.
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REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES DEL PERSONAL

Perfil

Cantidad

Petfil Profesional

Experiencia

Coordinador
(a) General

Coordinador. Profesional con
nucleos basicos del conocimiento
en educacion, ciencias sociales y

humanas, economia, | tarjeta profesional segin sea el
administracién, contaduria, | caso. La experiencia debe estar
ingenierfa, arquitectura o | relacionada en gerencia,
urbanismo. Con una experiencia | direccién de proyectos,

profesional minima de dos (2)
anos.

Con una experiencia profesional
minima de dos (2) afios contados
a partir de la fecha de grado y/o

coordinacion de eventos, manejo
de personal. Se acredita mediante
certificacion.

Coordinador 1 Profesional en areas - Trabajador | Experiencia profesional de 2
Proyecto (a) social o Psicélogo (a). Con 2 | aflos con conocimientos y
1904 (Apoyo afios de experiencia minima, con | experiencia pedagogica. Debe ser
profesional enfoque de habitabilidad en calle, | acreditado  mediante Tarjeta
del proyecto) trabajo con poblacion vulnerable, | Profesional Con 2 afios de

Certificacién de
acompafiamientos a proyectos
donde desarrollan actividades e
iniciativas pedagogicas, culturales
y sociales para incentivar el
bienestar Social de las poblaciones
diferenciales.

experiencia profesional mediante
certificacion.

NOTA 1. Diligenciar el Formato Compromiso Personal (Formato para tal fin). Las hojas de vida
seran evaluadas una vez suscrito el contrato. El contratista debera remitir los soportes que acrediten
los pertfiles profesionales requeridos, cuya aprobacion sera condicién indispensable para la firma del

acta de inicio

5.1.3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

El FONDO requiere que los proponentes acrediten experiencia en los siguientes términos:

Para el presente proceso de seleccion los proponentes acreditaran la experiencia a través de la
informacién consignada en el certificado del Registro Unico de Proponentes, relacionando en el
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formulario respectivo brindado por la Entidad, la experiencia que pretendan hacer valer en el presente
proceso y anexando las correspondientes certificaciones y/o actas de liquidacion relacionadas.

El Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda requiere que los proponentes acrediten experiencia
general relacionada en programas de desarrollo econémico y/o eventos y/o logistica y/o compra venta
y/o dotaciones y/o programas sociales con etnias y poblaciones vulnerables. Maximo tres (3) contratos

terminados y/o liquidados, cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial
expresado en SMMLV.

Los contratos reportados por el contratista en el RUP con los que se pretende acreditar la experiencia
deben estar clasificados en por lo menos dos (2) de los siguientes codigos UNSPSC (De forma
individual o conjunta) ubicados en Registro tnico de proponentes sefialados en este documento.

Asi mismo se tendrd en cuenta los Criterios diferenciales para MiPyme emprendimientos y empresas
de mujeres en el sistema de compras publicas de conformidad al Articulo ARTICULO 2.2.1.2.4.2.14
Decreto 1860 de 2021.

Para el caso de proponentes cuyo tamafio empresarial corresponda a MiPyme o empresas o
emprendimiento de Mujer, se establece el criterio diferencial con la presentacién de una certificacion
adicional, es decir, (4) cuatro certificaciones cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del
presupuesto oficial expresado en SMMLV.

NOTA. Diligenciar el formato Experiencia Proponente (Formato para tal fin)
e Registro Unico de Proponente

Primero. Los Proponentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con
particulares o Entidades Estatales a través del Registro Unico de Proponentes RUP.

Segundo. Los contratos para acreditar la experiencia deberan ser relacionados por el proponente en
su oferta en el (formato para tal fin). El proponente Gnicamente podra relacionar en dicho formato,
los contrato(s) que a la fecha de presentacion de su oferta se encuentre(n) inscrito(s) en su RUP, e
indicar en qué parte del RUP, se encuentran registrados. Si dentro de dicha relacién, obraren contratos
que a la fecha de cierre del proceso contractual no se encuentren en firme en el RUP correspondiente,
la entidad no habilitara técnicamente tal experiencia hasta tanto el proponente aporte un Certificado
emitido por la Camara de Comercio competente, en donde conste la adquisicion de la fuerza ejecutoria
de la anotada inscripcion, oportunidad de la que goza hasta el vencimiento del término de traslado del
informe de evaluacion conforme lo establecido en la Ley 1882 de 2018.
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La verificaciéon de experiencia total se efectuara unicamente con la informacién que se encuentre
debidamente acreditada en el Certificado Registro unico de Proponentes (RUP), asi las cosas, si el
proponente o alguno de sus integrantes refiere en el Formato “Experiencia Del Proponente”, algiin
contrato que no se encuentre incluido en el certificado RUP, el mismo no sera tenido en cuenta para
acreditar experiencia de conformidad con lo sefialado en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007.

Tercero. Para el caso de consorcios o uniones temporales o cualquier figura asociativa, cada
proponente asociado debe contar y soportar por lo menos el quince por ciento (15%) de la Experiencia
requerida en SMMLYV, y acreditar en su sumatorio total entre los asociados el cien por ciento (100%)
de los SMMLYV exigidos. Un aporte menor al quince por ciento (15%) en la experiencia, no sera tenido
en cuenta para la acreditacion de la experiencia.

Cuarto. Para los contratos ejecutados en consorcio o unién temporal, la experiencia presentada para
acreditar la experiencia requerida en SMMLYV, sera tenida en cuenta en la misma proporcion en la que
el proponente participé en dicho consorcio o unién temporal.

Quinto. En el caso que se relacionen para un mismo contrato o en una misma ante el Registro Unico
de Proponentes RUP la certificacién de experiencia objetos o actividades diferentes a las solicitadas en
el presente pliego de condiciones y que no guarden relacion con el objeto del futuro contrato, la entidad
sélo tomara la experiencia especifica directamente relacionada con los servicios y/o actividades
solicitadas y el valor econémico que estas reportan. Si de los documentos aportados no se puede
evidenciar el valor que corresponde a las actividades solicitadas para acreditar experiencia el contrato
o certificacién no seran tenidos en cuenta.

Sexto. Los documentos en un idioma distinto al espafiol deben ser presentados en su lengua original
junto con la traduccién al castellano. Si el proponente resulta adjudicatario, debera presentar la
traduccion oficial al castellano de los documentos presentados en idioma extranjero. La traduccion
oficial debe ser el mismo texto presentado.

Séptimo. De conformidad con el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015: “Si
la constitucion del interesado es menor a tres (3) afios, puede acreditar la experiencia de sus accionistas,
socios o constituyentes”; por lo anterior la entidad tendra en cuenta solo la experiencia de los
accionistas, socios o constituyentes de la sociedad hasta los tres (3) anos de Constituida; luego de estos
tres (3) afios esta experiencia no sera validada.

Octavo. Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada en el Formato “Experiencia Del
Proponente” y la consagrada en el RUP, prevalecera la informacién que conste en el Certificado. En
caso de existir discrepancias entre la informacion registrada en el FORMATO DE EXPERIENCIA y

los documentos soporte de esta, prevalecera lo consignado en los documentos soporte.
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Noveno. Las personas que objeten la experiencia de algin otro oferente deberan aportar los
documentos que prueben sus afirmaciones; por lo tanto, no es procedente efectuar manifestaciones
temerarias respecto de los documentos aportados por los demas oferentes, sin contar con medios de
prueba que acrediten tales manifestaciones. Cabe agregar, que la entidad propende por garantizar el
principio constitucional de la buena fe.

Décimo. En el evento de presentar los contratos con valores en moneda extranjera, para calcular la
experiencia a relacionar, los valores seran objeto de conversioén a pesos colombianos de acuerdo con
los siguientes parametros:

Cuando el valor esté dado en moneda extranjera:

A. Cuando el valor esté dado en dolares de los Estados Unidos de América (JUSD) se convertira a
pesos colombianos utilizando para esa conversion la Tasa de Cambio Representativa del Mercado
(TRM) Promedio Anual correspondiente al afio de ejecucion o facturacion, para lo cual el propo-
nente debe tomar la publicada por el Banco de la Republica para el ano correspondiente.

B. Cuando el valor esté dado en moneda extranjera diferente al délar de los Estados Unidos de Amé-
rica, se realizard su conversion a délares estadunidenses de acuerdo con las tasas de cambio esta-
disticas diarias publicadas por el Banco de la Republica. Luego se procedera a su conversion de los
$USD resultantes a pesos colombianos, de conformidad con la Tasa de Cambio Representativa del
Mercado (TRM) Promedio Anual correspondiente al afio de ejecucion o facturacion para lo cual
se procedera como se indicé en el parrafo anterior.

Realizadas las conversiones correspondientes, se procedera a expresar los valores en SMMLV de
acuerdo con el ano de terminacién y al SMMLYV fijado por el Gobierno Colombiano para dicho afo.
Tales conversiones son responsabilidad del proponente y seran verificadas por el Fondo de Desarrollo
Local.

Acreditacion de la experiencia requerida

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion
mediante alguno de los documentos sefialados en este pliego como validos para la acreditacion de la
experiencia.

e Contratante

e  Objeto del contrato

e Principales actividades ejecutadas

e La fecha de iniciacién de la ejecucion del contrato.
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e La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato.

e Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

e FEl porcentaje de participacion del integrante del contratista plural.

e [l porcentaje de participacion en el valor ejecutado en el caso de contratistas plurales. (si no se
indica se tendra en cuenta el mismo porcentaje de participacion)

e Resolucion de aprobacion expedida por la Secretaria Distrital de Gobierno para acreditar los
eventos de alta y media complejidad.

Documentos validos para la acreditacion de la experiencia requerida

En primera medida la experiencia acreditada debidamente ante Camara de Comercio a través Registro
Unico de Proponentes RUP, en donde se evidencie de manera clara e inequivoca la experiencia sefialada
en el pliego de condiciones, sin embargo, es pertinente resaltar que el Proponente podra aportar uno
o algunos de los documentos que se establecen a continuaciéon con el fin de complementar la
informacién solicitada. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por el
contratante.

Los documentos deberan ser emitidos por la entidad publica o privada contratante, no se validaran ni
subcontratos, ni auto certificaciones y deberan estar suscritos por funcionario competente.

En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el Proponente para la
acreditacién de experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacién:

a) Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato
debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacién de hacerlo. (el contrato debera
encontrarse debidamente inscrito y clasificado en el RUP), cuyo objeto esté directamente rela-
cionado con “servicio de vigilancia, con armas, sin arma y medios tecnolégicos.

b) Acta liquidacién debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacién de hacerlo, los
cuales seran validos para acreditar informacién que no se encuentre en la certificacion. (el con-
trato debera encontrarse debidamente inscrito y clasificado en el RUP)

Para los contratos que hayan sido objeto de cesidn, el contrato debera encontrarse debidamente
inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos considerados como validos para
la acreditacién de experiencia de la empresa cesionaria, segin aplique. La experiencia se admitird para
el cesionario y no se reconocera experiencia alguna al cedente.

No se aceptara expetiencia mediante escision.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar
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adicionalmente a los sefialados en este numeral, alguno de los documentos que se describen a
continuacion:

Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato emitida
por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia, segun corresponda
con la copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal (segin corresponda) y
certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los
documentos equivalentes que hagan sus veces en el pafs donde se expide el documento del profesional.

Copia de la declaracion del impuesto a las ventas (IVA) del Proponente o alguno de sus integrantes, si
a ello estuvieren obligados, correspondiente al periodo de ejecucién del contrato.

Nota 1. Diligenciar el formato Experiencia Proponente (formato para tal fin)
e Buenas practicas ambientales

Las entidades Distrital se encuentran sujetas a las practicas ambientales que hacen parte de la Secretaria
Distrital de Gobierno, tal como se muestra a continuacion en las especificaciones técnicas y los medios
de verificacion en la ficha sostenible de contratacion.

En consecuencia, el proponente deberd acreditar el cumplimiento de las siguientes especificaciones
técnicas, mediante declaracion juramentada anexa a su propuesta, de lo contrario la oferta sera no habil.
Diligenciar el Compromiso de cumplimiento de requisitos ambientales (formato para tal fin)

FICHA DE CONTRATACION SOSTENIBLE

Ficha No. 26. Criterios sostenibles para incluir en otros procesos

Justificacién:

La entidad interesada en extender su responsabilidad en la inclusién de criterios de sostenibilidad enotros
procesos diferentes a los priorizados coloca a disposicion un listado de especificaciones técnicasy obliga-
ciones especificas que pueden incluir en diferentes tipos de contratacion, de manera que puedenseleccionar
segin el contexto y aplicabilidad correspondiente.

CRITERIOS SOSTENIBLES DE SELECCION
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Ficha No. 26. Criterios sostenibles para incluir en otros procesos

En el siguiente apartado se encuentran los criterios de referencia para incluir en la formulacién de
estudios previos que seran habilitantes para la seleccion del proveedor del bien o servicio, asi comoaquellos
que haran parte de las obligaciones especificas.

Especificaciones técnicas Medios de verificacion

1. El fabricante debera utilizar materiales reciclados para elem-
balaje del producto y los insumos. (No se permite eluso
de poliestireno expandido-icopor-, ni cualquier plastico
de un solo uso), en cumplimiento del DecretoDistrital 317
de 2021, Por medio del cnal se reglamenta el Awerdo Distrital No. 808
del 2021 y se establecen medidas para reducir progresivamente la adguisicion y
consumo de pldsticos de un solo uso en las Entidades del Distrito Capital

Declaraciéon  juramentada  (Presentar en
Oferta SECOP 1I).

2. Esnecesatio que se utilicen elementos o insumos  Declaracién juramentada (Presentar en
biodegradables o de bajo impacto ambiental. Oferta SECOP II).

3. En cumplimiento del Decreto 317 de 2021 y el Acuerdo
808 de 2021 por las cuales prohiben progresivamente los
plasticos de un solo uso en las entidades del Distrito Ca-
pital que hacen parte del sector central, descentralizado
y localidades y se dictan otrasdisposiciones no se debera
suministrar:
e Rollos de bolsas vacias para embalar, cargar o
transportar paquetes y mercancias. Declaracion juramentada (Presentar en
e Bolsas utilizadas para embalar, cargar o transportarpa-  Oferta SECOP 10).
quetes y mercancias.
e Rollos de pelicula extensible y de burbuja utilizados
como envoltura
e Soportes plasticos para las bombas de inflar.
e Banderines o separadores plasticos.
e Cualquier otro elemento plastico considerado como

de un solo uso.

4. Garantizar que el personal que preste el servicio a su
nombre cuentan con la edad minima para trabajar, asi Declaracion juramentada (Presentar en
como también no promueve el trabajo infantil, mediante ~ Oferta SECOP II).
una declaracién firmada.
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Ficha No. 26. Criterios sostenibles para incluir en otros procesos

. . Declaracién juramentada (Presentar en
5. Garantizar que el personal que presta el servicio se

encuentra afiliado al sistema de seguridad social y saluden el Oferta SECOP II).
trabajo Pago de prestaciones sociales (Presentar en
Oferta SECOP II).

Acta de compromiso avalada por el re-
presentante legal de la empresa (Presentar
en Oferta SECOP II).
6. Promover la vinculacién dentro de su equipo de trabajo

de personas en riesgo de exclusién social, enviando una  Documentos de vinculacién (que de-

declaracién firmada y con los datos de las personas muestren contratos a madres cabezade
familia, personas en estado de vulnerabi-
lidad, entre otros). (Presentar en Oferta SE-
COP 1I).

Obligaciones especificas Medios de verificacion

1. Atender las inspecciones ambientales realizadas por la Inspeccién ambiental en caso de ser re-

SDG, permitiendo el recortido por las instalaciones, querida por el Fondo de Desarrollo Local
realizar entrevistas al personal y obtener registro docu- de Puente Aranda — Plan Institucional de
mental y fotografico. gestion Ambiental (PIGA).

Los criterios establecidos en esta ficha hacen parte del proceso de contratacion y son los referentes
para la seleccién de los bienes y/o servicios a contratar; garantizando la minimizacién de impactos
ambientales y potenciando los impactos sociales de la entidad.

Nota 1: En caso de omisién de este documento la oferta sera no habil/ rechazada.

5.2 CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION:

De conformidad con el andlisis realizado, el area técnica escogera los factores técnicos y econdémicos
aplicando la ponderaciéon de elementos de calidad y precio soportados en puntajes o férmulas o
ponderacion de elementos de calidad y precio que representen la mejor relacién costo- beneficio de
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conformidad con el art 5 de la ley 1150 de 2007, en concordancia, con el articulo 2.2.1.1.2.2.2. del
decreto 1082 de 2015.

también debera tener en cuenta los incentivos para los bienes, servicios y oferentes nacionales o
aquellos considerados nacionales con ocasion de la existencia de trato nacional, excepto la adquisicion
de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacién.

por ultimo, en los procesos de seleccion en los que se involucren bienes y servicios de origen extranjero
se debera dar aplicacion a lo dispuesto en el articulo 2 de la ley 816 de 2003, incluyendo los puntajes
mencionados en la precitada ley, dentro de los criterios de calificacion de la propuesta.

Los Proponentes que obtengan en cada uno de los requisitos habilitantes establecidos en las normas
legales pertinentes, y en este pliego de condiciones el criterio de HABIL, sern tenidos en cuenta para
la asignacion de puntaje, de conformidad con los criterios de seleccion y adjudicacion que se establecen
a continuacién, los cuales determinaran el ORDEN DE ELEGIBILIDAD de las PROPUESTAS:

ITEM FACTOR DE ESCOGENCIA Y CALIFICACION | PUNTOS
1 Evaluacién econdémica del proponente 60
2 Factor técnico de calidad - adicional 29.50
3 Condicion de MiPymes 0.25
4 Condicion de Emprendimiento o Empresas de
. 0.25
Mujeres
5 Apoyo a la Industria Nacional 10
TOTAL, PUNTOS ASIGNADOS 100

5.2.1 FACTOR ECONOMICO (60) PUNTOS

El oferente debera discriminar en su oferta el valor neto del servicio. La propuesta econémica sera
presentada por el proponente en moneda nacional colombiana, valor el cual debera incluir todos los
items allf descritos y que hacen parte del presente proceso, los precios deben contener el IVA, con los
valores expresados en pesos (sin centavos). El oferente debera ajustar al peso los precios ofertados, en
caso contrario, EL. FONDO aproximara los precios, asi: cuando la fraccion decimal del peso sea igual
o superior a cinco lo aproximara por exceso al peso y cuando la fracciéon decimal del peso sea inferior
a cinco lo aproximara por defecto al peso.

La propuesta econémica debera ser diligenciada en el Formato de Oferta Econémica (formato para
tal fin)
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El procedimiento empleado en el andlisis de las propuestas, asi como los factores especificos incluidos
en la evaluacién, seran los establecidos en este documento.

Se revisara que en la propuesta no se haya adicionado, modificado, suprimido o alterado los items en
su descripcion, unidad o cantidad, o se haya dejado de consignar el precio unitario de uno o varios
items. El valor total corregido de la propuesta se determinara con base en los precios unitarios. Si
llegare a existir diferencias entre los precios de la propuesta econémica y sus correspondientes analisis
de precios unitarios, regiran los precios que aparecen en el andlisis de precios unitarios corregido
aritméticamente.

Cualquier error de calculo del proponente al momento de determinar el valor econémico de la
propuesta correra a su cargo. Si al evaluar la propuesta se encuentra un error aritmético, el Fondo
procederan a su correccion y este sera el valor que se tendra en cuenta para la evaluacion. Las
correcciones efectuadas a las ofertas de los proponentes, segun lo descrito anteriormente, seran de
forzosa aceptacion para éstos. Si el proponente, en caso de que se le adjudique el contrato, rehusa
aceptar dichas correcciones, se hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta.

La evaluacion de las propuestas se basara en la documentacién, informaciéon y anexos
correspondientes, por lo cual, es requisito indispensable consignar y adjuntar toda la informacion
detallada que permita su analisis. Si existe discrepancia entre letras y nimeros, prevalece lo expresado
en letras. El proponente debe discriminar la totalidad de los items relacionados en la propuesta
econémica. Las reglas de la calificaciéon econémica procederan de la siguiente manera:

El FONDO, a partir del valor de las Ofertas asignara maximo de 60 puntos acumulables de acuerdo
con el método escogido en forma aleatoria para la ponderacién de la oferta econémica, conforme a
los lineamientos propuestos por Colombia Compra Eficiente:

METODO DE EVALUACION DE OFERTA ECONOMICA
Media aritmética

Media aritmética alta

Media geométrica con presupuesto oficial

Menor valor

Para la determinacion del método se tomaran los primeros dos decimales de la TRM que rija el dfa habil anterior a la fecha
prevista para la publicacion del informe de evaluacién. El método debe ser escogido de acuerdo con los rangos establecidos
en la tabla que se presenta a continuacién
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Rango (Inclusive) Numero | Método
De 0.00 a2 0.24 1 Media aritmética
De 0.25 2 0.49 2 Media aritmética alta
De 0.50 2 0.74 3 Media geométrica con presupuesto oficial
De 0.7520.99 4 Menor valor
MEDIA ARITMETICA

Consiste en la determinacién del promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacién de puntos
en funciéon de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las
siguientes féormulas:

n

Donde,

X = Msdia aritmstica.x; = Valor de la oferta i sindecimales.
n = N#mero total de ofertas vadlidas presentadas.

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente férmula.

T-u]
.- . ‘ i ) —
Puntaje i = Fyg, * (l - [T ) Para valores menores o iguales a X
X -
X

/ A1k _
Puntaje i = Pyg, * (1 - 3[ - ) Para valores mayores a X

Donde,

X = Média aritmética.

V; = Valor total de cada una de las of ertas i, sin decimales.
i = Numero de of erta.

Pax = Puntaje maximo calificado.

En el caso de ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor absoluto
de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la férmula de
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ponderacion.
MEDIA ARITMETICA ALTA
Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta valida

mas alta y el promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacion de puntos en funcién de la
proximidad de las Ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes férmulas:

Donde,
X, = Média aritmética alta.
Vimax = Valor total sindecimales de la of erta mas alta.

X = Promedio aritmética de las of ertas validas.

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente
férmula:

X, -V

Puntaje i = Pyg, * tl - [ ]] Para valores menores o iguales a X

Ag

%

I -]
. T i
Puntaje i = Pyg, * (l -2 [—Y ) Para valores mayores a X
) X ,

Donde,

X, = Média aritmética alta.

V; = Valor total sindecimales de cada una de las of ertas i.
i = Numero de of erta.

Pax = Puntaje maximo calificado.

En el caso de Ofertas econémicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara el valor
absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se observa en la
térmula de ponderacion.

MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL
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Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas validas y el presupuesto oficial un nimero
determinado de veces y la asignacién de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicha
media geométrica, como resultado de aplicar las férmulas que se indican en seguida.

Para el calculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el nimero de Ofertas
validas y se incluira el presupuesto oficial del Proceso de Contratacion en el calculo tantas veces como
se indica en el siguiente cuadro:

Numero de | Numero de veces que se incluye el presupuesto
Ofertas (n) oficial (nv)

1-3 1

4-6 2

7-9 3

10-12 4

13-15 5

Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas validas se incluira una vez el presupuesto oficial del presente
Proceso de Contratacion.

Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusion del presupuesto oficial de acuerdo
a lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente férmula:

Gop = "2/ (PO) x (PO x ...x (POpy) % (B )% (B )% vonx (By)
Donde,

Gpo = Média geométrica con presupuesto oficial.

nv = Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).
n = Namero de of ertas validas.

PO = Presupuesto oficial del proceso de contratacion.

P; = Valor de la of erta econdmica sin decimales del proponente i.

Establecida la media geométrica se procedera a determinar el puntaje para cada Proponente mediante
el siguiente procedimiento:

Puntaje i = By, x |1 — (G— Para valores menores o iguales a Gpg
\ Po
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Puntaje i = Py, x [1 — .’.( C )] Para valores mayores a Gpq
. bpo

Dondle,

Gpo = Média geométrica con presupuesto oficial.

V; = Valor total sin decimales de cada una de las of ertas i.
i = Numero de of erta.

Pnax = Puntaje maximo calificado.

En el caso de Ofertas econdémicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial
se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor
de la oferta, como se observa en la férmula de ponderacion.

Para todos los métodos descritos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido

como punta]e.

MENO VALOR
La Entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econémica habil para calificaciéon econémica de menor valor.

Vinin = Minimo (Vy; Va..; ... V)

Donde:

wn

e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
e m: Es el nimero total de propuestas econédmicas validas recibidas por la Entidad Estatal.
e V,.in: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

La entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente féormula:

70 * Vi
Puntaje = —7
Vi

Donde:

e Vi Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

5.2.2 FACTOR TECNICO DE CALIDAD - ADICIONAL MAXIMO (29.50) PUNTOS

Como factor adicional se tendrd en cuenta los siguientes {tems:
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Opcién 1.

OFRECIMIENTO ADICIONAL

PUNTAJE

Por lo que se tendra en cuenta el aporte de 100 REFRIGERIOS (Alimentos ligeros
y saludables, como sandwiches, frutas y jugos naturales, que permitan a los
asistentes mantenerse activos durante largas jornadas. Alternativas vegetarianas, sin
gluten, etc.

6

Por lo que se tendra en cuenta el aporte de 200 REFRIGERIOS (Alimentos ligeros
y saludables, como sandwiches, frutas y jugos naturales, que permitan a los
asistentes mantenerse activos durante largas jornadas. Alternativas vegetarianas, sin
gluten, etc.

12

Por lo que se tendra en cuenta el aporte de 300 REFRIGERIOS (Alimentos ligeros
y saludables, como sandwiches, frutas y jugos naturales, que permitan a los
asistentes mantenerse activos durante largas jornadas. Alternativas vegetarianas, sin

gluten, etc.

29.50

Opcién 2.

OFRECIMIENTO ADICIONAL

PUNTAJE

Por lo que se tendra en cuenta el aporte de un computador adicional
correspondiente al item No. Del estudio de mercado del presente proceso.

6

Por lo que se tendra en cuenta el aporte de 50 colchonetas y bandas. Items 23 y 24
respectivamente del estudio de mercado del presente proceso.

12

Por lo que se tendrd en cuenta el aporte de un servicio de alquiler de sonido

q ) p q y
planta eléctrica. Items 25 y 26 respectivamente del estudio de mercado del presente
proceso.

29.50

Nota 1: Este ofrecimiento no generara valor adicional para la entidad.

Nota 2. Diligenciar Formato Factor Técnico de Calidad (formato para tal fin)

5.2.3 MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA- MAXIMO (0.25) PUNTOS

La Entidad asignard un puntaje maximo de hasta cero puntos veinticinco (0,25) al Proponente que
acredite la calidad de MiPyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.13.2.2 del
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Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. El puntaje se asignara
en funciéon del tamafio empresarial de acuerdo con la siguiente tabla:

Para obtener el puntaje, el Proponente entregari copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion y
certificacion expedida por parte del Representante Legal y/o revisor fiscal (si aplica) a la fecha de
presentacion de la propuesta, en la cual acredite el tamafio de la empresa, a través del FORMATO
(Formato para tal fin). Para la obtencién del puntaje sera requisito la presentacion de los dos
documentos. Si el Proponente debié subsanar la entrega del RUP, éste sera valido en cuanto a los
requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para acreditar la experiencia
solicitada y los indices de la capacidad financiera y organizacional. Sin embargo, el certificado no se
tendra en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este
factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de MiPyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el
consorcio o en la unién temporal. En caso de que dos o mas de los integrantes del Proponente

Plural cumplan la anterior condicién y acrediten distintos rangos de tamafio empresarial previstos en
el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, el otorgamiento de puntaje se realizara dependiendo
de aquel integrante del Proponente Plural que acredite el tamafio empresarial que otorgue mayor
puntaje en los términos de este numeral. [A modo de ejemplo, si uno de los integrantes del Proponente
Plural acredita la condiciéon de Mediana Empresa y otro la condicién de Microempresa, el otorgamiento
de puntaje sera de cero puntos veinticinco (0.25) puntos].

Las personas naturales, no obligadas a tener RUP, se acreditan como MIPYME con la certificacion
expedida por ellos y un contador publico en la que se sefale su condicién de MIPYME y su tamafio
empresarial, adjuntando copia del registro mercantil, expedido por la Camara de Comercio o por la
autoridad que sea competente.

Las personas juridicas, no obligadas a tener RUP, se acreditan como MIPYME con la certificacion
expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion, en la que se sefiale su
condiciéon de MIPYME o su tamafio empresarial

5.2.4 CONDICION DE EMPRENDIMIENTO O EMPRESAS DE MUJERES- (0.25)
PUNTOS
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De acuerdo con el ARTICULO 2.2.1.2.4.2.14. Definicién de emprendimientos y empresas de
mujeres. Con el propésito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de las
mujeres en el sistema de compras publicas, se entenderan como emprendimientos y empresas de
mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.
Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la
distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su
participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona
juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante
al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro
del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la
direcciéon de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido,
seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados
en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de
funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera
detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de
mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada
una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia
de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacién laboral
con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso
de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjerfa o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.
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4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados
sean mujeres y la participacién haya correspondido a estas durante al menos el dltimo afio anterior a
la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion
expedida por el representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de
mujeres, las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento
con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del
procedimiento de seleccion.

Nota 1. Diligenciar el Formato de Acreditacion Emprendimiento y Empresas de Mujer (formato para
tal fin)

5.2.5 FACTORAPOYO ALAINDUSTRIA NACIONAL -LEY 816 DE 2003 (10) PUNTOS:
En los términos establecidos en la Ley 816 del 7 de julio de 2003 y el Decreto 680 de 2021 "Por medio

de la cual se apoya a la Industria Nacional a través de la Contratacién Publica", el Fondo de Desarrollo
Local de Puente Aranda, asignara el siguiente puntaje:

CONCEPTO PUNTAJE
Promocion de servicios Nacionales o con Trato Nacional 10 puntos
Incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros 5 puntos

A efectos de determinar el procedimiento y los requisitos necesarios para acceder al puntaje
mencionado, el proponente debera dar aplicacion y adjuntar los formatos establecidos por el FDLPA,
mas los documentos soporte alli requeridos.

Nota 1. Diligenciar el Formato Puntaje de Industria Nacional (formato para tal fin)

5.3 REGLAS DE DESEMPATE DE OFERTAS

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de
acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente
favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes:
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1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El propo-
nente acreditara el origen de los servicios con los documentos sefialados en la seccion 6.3 del pliego
de condiciones. Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes deberan acreditar el
origen nacional de la oferta en las condiciones sefialadas en la ley.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos
del articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir,
la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se adquirira desde el momento en que
ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta declaracion debe tener una fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de se-
leccion.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
esta condiciéon de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de protecciéon expedida por la
autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar
donde ocurrieron los hechos y a falta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mu-
jetes cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciara el «Formato 10A — Participacién mayoritaria
de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona jutidica)», me-
diante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademads, debera acreditar la condicién indicada
de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de
ellas, de acuerdo con los dos incisos antetiores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los inte-
grantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como es el caso de las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, diligencie el «Formato 11 — Autorizacién para el tratamiento de
datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
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3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina esta en condicién de discapacidad,
de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva zona, que hayan sido con-
tratados con por lo menos un (1) afo de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1)
aflo y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar el «Formato 10 B — Vinculacion de personas en
condicién de discapacidad». Para aquellos eventos en los que el diez por ciento (10 %) de la némina
corresponda a un nimero cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 0 9 debera realizarse la aproximacion
decimal al nimero entero siguiente.

Si la oferta es presentada por un consorcio o una uniéon temporal, el integrante del proponente que
acredite que el diez por ciento (10 %) de su némina esta en condicién de discapacidad en los términos
del presente numeral, debe tener una participaciéon de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %)
en el consorcio o en la unién temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la expe-
riencia general habilitante.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constituciéon cuando su conformacion
sea inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor propor-
cion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensiéon de vejez, familiar o de sobrevivencia
y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley. Para ello, la persona natural,
el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciara el «For-
mato 10 C — Vinculacién de personas mayores y no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
sobrevivencia — (Empleador — proponente)», mediante la cual certificara bajo la gravedad de juramento
las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pen-
sion de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se
tendra en cuenta la vinculaciéon de aquellas personas mayores que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio se tendra
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constituciéon de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certi-
ficado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica
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en caso de que la constitucion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «FFormato 10 C — Vincu-
lacién de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Emplea-
dor — proponente)», mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados que siendo per-
sonas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del consorcio o de la unién
temporal. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integran-
tes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate cada uno
de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el «Formato 10 C —
Vinculacién de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Tra-
bajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de pension
de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pension, ademas, se debera allegar el documento
de identificacién del trabajador que lo firma.

LLa mayor proporcion se definira en relacion con el numero total de trabajadores vinculados en la planta
de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de pro-
ponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la
planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas
en la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el
representante legal o el revisor fiscal, segiin corresponda, diligenciara el «Formato 10D — Vinculaciéon
de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual
certifica las personas vinculadas a su némina y el nimero de identificacién y el nombre de las personas
que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo
se tendra en cuenta la vinculaciéon de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterio-
ridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucién inferior a un (1) aflo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certi-
ficado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su confor-
macion es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.
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Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya
o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 10 D — Vincu-
lacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas», mediante el
cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la ndmina de sus integrantes
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este por-
centaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del propo-
nente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus inte-
grantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las
personas que pertenece a la poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, diligencien el «Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales» como requi-
sito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacion para
lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: 1) la certificacién en las desmoviliza-
ciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el
Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas de forma
individual o iif) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara
copia del documento de identificacién de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenetlo,
diligenciaran el «Formato 10 E- Participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual certificardn bajo la gravedad de juramento
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona
juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera
aportar alguno de los certificados del inciso anterior y, los documentos de identificaciéon de cada una
de las personas que estd en proceso de reincorporacion o reintegracion.
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Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas
en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero;
o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicion accionaria o cuotas
partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual, el representante legal,
o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el «For-
mato 10 E - Participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (persona juridica
integrante del proponente plural)», junto con los documentos de identificacion de cada una de las
personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion, diligencien el «Formato 11- Autorizacion para el trata-
miento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones
de los siguientes literales:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de rein-
corporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto
en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por una persona jutidica en la cual patticipe
o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segiin corresponda, diligenciara el
«Formato 10 F — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la
persona juridica estd constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorpo-
racién y/o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las personas
que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincot-
poracion y/ o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto
en este literal. Este integrante debe tener una participaciéon de por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) en el proponente plural.

(b) el integrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia general acreditada en la oferta.

(c) en relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, nila persona juridica, ni sus accionistas socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo
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cual el integrante de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el «Formato 10 F Participacién
mayoritatia de mujetres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegra-
cioény.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, dili-
gencien el «Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales» como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una MiPyme, para lo cual se verificara en los términos del
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditacion del tamafo
empresarial se efectuara diligenciando el «Formato 10 G — Acreditaciéon MiPyme», mediante el cual se
certifique, bajo la gravedad de juramento que la MiPyme tiene el tamafio empresarial establecido de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual
se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asocia-
ciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los crite-
rios de clasificaciéon empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se
presente empate entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Gnicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacién del tamafio empresarial se efectuara
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diligenciando el «Formato 10 G — Acreditacion MiPyme», mediante el cual bajo la gravedad de jura-
mento certifica la condicién de micro o pequefa empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el
Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y repre-
sentacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados tinicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros
o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a MiPymes, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el
proponente persona natural y contador publico, o el representante legal de la persona juridica y conta-
dor publico, segin corresponda, diligenciara el «Formato 10 H- Pagos realizados a MiPymes, coope-
rativas o asociaciones mutuales».

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

(a) Esté conformado por al menos una MiPyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una parti-
cipacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentara el documento de
conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de MiPyme, coope-
rativa o asociacién mutual en los términos del numeral 8;

(b) La MiPyme, cooperativa o asociaciéon mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia general acreditada en la oferta; y

(c) Ni la MiPyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara diligenciando el «Formato 10 G — Acreditacion MiPyme».

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados tnicamente por cooperativas y asocia-
ciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales
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en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con
los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pe-
quefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MiPymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y repre-
sentacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018,
o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condiciéon de MiPymes en los
términos del numeral 8.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad Estatal ordenara a los proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre de
la persona natural, la persona juridica o el proponente plural. Una vez ordenados, le asignara un na-
mero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le
corresponda el numero 1.

(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (numeros a la izquierda de la coma
decimal) de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta parte
entera entre el nimero total de proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utili-
zarlo en la seleccion final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad Estatal seleccionara a aquel proponente que presente coinci-
dencia entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se
escogera al proponente con el mayor nimero asignado.

Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo pais de origen
tenga Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no se aplicaran los criterios
de desempate de los numerales 8,9, 10 y 11.

6. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE
LOS RIESGOS PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACION.

El Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la
ley 1150 de 2007 y el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.3. del Decreto 1082 de 2015 teniendo en cuenta
la metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente, se
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procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion

Se adjunta Anexo de matriz de riesgos

NOTA. LA PRESENTACION DE LA OFERTA IMPLICA LA ACEPTACION POR PARTE
DEL PROPONENTE DE LA DISTRIBUCION DE RIESGOS.

En el presente proceso la Entidad tipificara en el pliego de condiciones, los riesgos que puedan
presentarse en el desarrollo del contrato, con el fin de estimar cualitativa y cuantitativamente la
probabilidad e impacto, y sefialara el sujeto contractual que soportara, total o parcialmente, la
ocurrencia de la circunstancia prevista en caso de presentarse, a fin de preservar las condiciones
iniciales del contrato.

Los oferentes deberan pronunciarse sobre lo anterior en las observaciones al pliego o en la audiencia
de asignacion de riesgos que, para el presente proceso, de acuerdo con la fecha sefialada en el
cronograma. La presentacion de las ofertas implica la aceptacion, por parte del proponente, de la
distribucion de riesgos previsibles efectuada por la entidad en el respectivo pliego.

Por otro lado, segun lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.1.2 del Decreto 1082 de 2015 a solicitud de
algun interesado quien considere necesario adelantar una audiencia para precisar el contenido y alcance
de los pliegos de condiciones, este tema se tratara en la audiencia de asignacion de Riesgos. La
administracion se tomara el tiempo establecido en el cronograma para evaluar y contestar inquietudes
y las observaciones elevadas que impliquen por parte del FONDO, una modificaciéon al pliego de
condiciones, lo cual se hara mediante Adenda, que se publicara en la pagina de la PLATAFORMA
TRANSACCIONAL DEL SECOP II.

‘ 7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS ‘

El presente Contrato SI requiere constituciéon de garantias de conformidad con el Decreto 1082 de
2015, por lo que, el contratista se compromete a constituir a favor de Bogota D.C —Fondo de
Desarrollo Local de Puente Aranda NIT 899.9999.061 -9, cualquiera de las siguientes garantias, de
conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015:

a) Contrato de seguro contenido en una poéliza.
b) Patrimonio Auténomo.
¢) Garantia bancaria.
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La garantia constituida debera amparar:

1. Cumplimiento: Por el 30% del valor total del contrato, vigente por el plazo del contrato y seis
meses mas. Este amparo debe ser constituido a partir de la fecha de suscripcion del contrato.

2. Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: Por el 20% del valor
total del contrato, vigente por el término del plazo del contrato y seis meses mas. Este amparo
debe ser constituido a partir de la fecha de suscripcion del contrato.

3. Responsabilidad extracontractual: Por valor de 200 SMMLYV, vigente por el plazo del contrato.
Este amparo debe ser constituido a partir de la fecha de suscripcion del contrato.

Nota 1: El contratista quedara obligado a efectuar las correcciones a que haya lugar, dentro de los
dos (2) dias habiles siguientes luego de su requerimiento y a coste propio.

Nota 2: El contratista y su garante se comprometen a garantizar que el amparo de Cumplimiento se
mantenga vigente hasta la suscripcion de la liquidacion, dentro del término legal maximo previsto
para la misma.

Nota 3: Las fechas de las vigencias de cada uno de los amparos deberan ser ajustadas de
conformidad con las fechas de perfeccionamiento del contrato, en caso de demoras en el
perfeccionamiento y la legalizacion e inicio de este por cualquier causa, las garantias y sus respectivos
amparos deberan ser actualizados, asi como por prorrogas, suspensiones, reinicios y acta de
terminacion, o recibo a satisfaccién o liquidacion; segun sea el caso.

El hecho de la constitucion de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las
responsabilidades legales en relacién con los riesgos asegurados. Dentro de los términos estipulados
en este contrato, ninguno de los amparos otorgados podra ser cancelado o modificado sin la
autorizacion expresa del Fondo de Desarrollo Local.

Nota 4: En caso de adicionar el contrato, el contratista se obliga a incrementar la cuantfa de las
polizas de manera que se garantice el porcentaje requerido sobre el total del contrato o el monto de
la suficiencia minima legal establecida en el Decreto 1082 de 2015 o demas normas las que lo aclaren
o modifiquen.

Nota 5: Cuando con ocasién de las reclamaciones efectuadas por EI FDLPA, el valor de la garantia
se reduzca, el FDLPA solicitara al contratista restablecer el valor inicial de la garantia. El
incumplimiento de esta obligacién podra dar lugar a la aplicaciéon de multas.

Nota 6: El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe cumplir los siguientes requisitos:
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Modalidad de ocurrencia. La compania de seguros debe expedir el amparo en la modalidad de
ocurrencia. En consecuencia, el contrato de seguro no puede establecer términos para presentar la
reclamacion, inferiores a los términos de prescripcion previstos en la ley para la accion de
responsabilidad correspondiente.

Intervinientes. La Entidad Estatal y el contratista deben tener la calidad de asegurado respecto de los
danos producidos por el contratista con ocasion de la ejecucion del contrato amparado, y seran
beneficiarios tanto la Entidad Estatal como los terceros que puedan resultar afectados por la
responsabilidad del contratista o sus subcontratistas.

Amparos. El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener ademas de la cobertura
basica de predios, labores y operaciones, minimo los siguientes amparos:

e Cobertura expresa de perjuicios por dafio emergente y lucro cesante.
e Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales.

e Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontratistas,
salvo que el subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad extracontractual, con
los mismos amparos aqui requeridos.

e Cobertura expresa de amparo patronal.
e Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios.

8. INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
COMERCIAL.

Para el presente proceso de seleccién se procedié a verificar los Acuerdos Comerciales y/o
Compromisos Internacionales Vigentes con la Republica de Colombia, para identificar cuales
compromisos resultan aplicables al proceso de seleccion con base en los lineamientos del “Manual para
el manejo de los acuerdos comerciales en Procesos de Contratacién” emitido por la Agencia Nacional
de Contrataciéon Publica- Colombia Compra Eficiente, se obtiene:

Valor del
. Proceso Excepcion P1.'0ces0
ACUERDO Entlcda;)c:e]fts;atal superior al aplicable al c;lltiecrtzrggr
COMERCIAL v umbral del Proceso v .
Comercial
Acuerdo
Si/No Si/No Si/No Si/No
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Alianza Chile SI NO NO NO
Pacifico Pera

México NO NO NO NO
Canada NO NO NO NO
Chile SI NO NO NO
Corea NO NO NO NO
Costa Rica SI NO NO NO
Estados Unidos NO NO NO NO
Estados AELC SI NO NO NO
México NO NO NO NO

El
Triangulo Salvador SI SI NO SI
Norte Guatemala

Honduras NO NO NO NO
Unién Europea SI NO NO NO
Comunidad Andina SI SI NO SI

Y de acuerdo con las entidades estatales incluidas en la lista de los Acuerdos Comerciales, se encuentra
que:

La presente contratacion SI esta cobijada por los acuerdos establecidos con El Salvador, Guatemala, y
la Comunidad Andina.

‘ 9. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

9.1 PLAZO

El plazo del contrato es de CUATRO (4) MESES contados a partir de la fecha en que se suscriba el
Acta de Inicio por parte del Fondo de Desarrollo de Puente Aranda, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento.

9.2 VALOR

El valor del contrato sera por TRESCIENTOS VEINTE MILLONES DOSCIENTOS
CUARENTA MIL CIENTO SESENTA Y TRES ($320.240.163) M/CTE, incluido el IVA y
demas impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o distritales legales aplicables al proceso,

as{ como los costos directos e indirectos necesarios para la ejecucion del contrato de la vigencia fiscal
2024,
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9.3 FORMA DE PAGO
EL FONDO desembolsara el valor del presente CONTRATO de la siguiente forma:

El noventa por ciento (90%) del valor del contrato, se cancelara en pagos parciales de conformidad al
porcentaje de ejecucion fisico-financiera y administrativa que se encuentre debidamente soportado. El
diez por ciento (10%) se cancelara contra ejecucion y la suscripcion del acta de liquidacion del contrato.
Para cada pago el contratista realizara la presentacion de los siguientes documentos:

- Informe de actividades debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo a la supervision (si
aplica) y el contratista, junto con los soportes de los productos que acrediten el cumplimiento de las obli-
gaciones y/o actividades.

- Informe ejecutivo y financiero del contrato segun la estructuracién del Plan de Trabajo

- Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccién expedido por el supervisor del contrato.

- Acta de ingreso de los bienes al almacén. (cuando aplique)

- Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente.

- Certificaciéon suscrita por el representante legal o revisor fiscal (cuando aplique), que acredite el cumpli-
miento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA vy cajas de
compensacién familiar de los dltimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de
2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas juridicas.

- Certificacién bancaria

- Copia del RIT, RUT y resolucién de facturacion (cuando aplique).

- Acta de liquidacién suscrita para efectos del dltimo pago.

- Informe Final con la consolidacion de los aspectos principales y presentativos resultado de la ejecucion del
contrato, para efectos del dltimo pago.

Todos los pagos estaran sujetos a disponibilidad del PAC. Los pagos seran cancelados en pesos
colombianos por medio de la Tesorerfa Distrital a través de la consignacién en la cuenta corriente o de
ahorros que EL. CONTRATISTA suministre a la Direcciéon Financiera, la cual debe corresponder a
las entidades financieras afiladas al sistema automatico de pagos, previos los descuentos de ley.

Sila factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompafia de los documentos requeridos para
el pago, el término para el pago solo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten en debida
forma o se haya aportado el dltimo de los documentos exigidos en el presente documento. Los retrasos
que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del contratista y éste no tendra por ello
derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

Nota: De conformidad con el articulo 4° la Ley 2010 de 2019 que adiciona el inciso 3 y el inciso 4 al
paragrafo 2 y adiciona los paragrafos 3, 4 y 5 al articulo 437 del Estatuto Tributario, establece que:
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“Pardgrafo 3o. (...) Para la celebracion de contratos de venta de bienes y/ o de prestacion de servicios gravados por cuantia
individnal y superior a 3.500 UV, estas personas deberdn inscribirse previamente como responsables del impuesto
sobre las ventas (IV°A), formalidad que deberd exigirse por el contratista para la procedencia de costos y deducciones. Lo
anterior también serd aplicable cuando un mismo contratista celebre varios contratos que superen la suma de 3.500

UVT. (...)"

9.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacion del contrato, conjuntamente con
el/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda.

2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones
contractuales, asi como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades
realizadas durante la ejecucion del mismo (Cuando aplique).

3. Aplicar los lineamientos establecidos en el Sistema de Gestién Institucional y en el Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG de la Secretarfa Distrital de Gobierno.

4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con
ocasion del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacién con los
documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato.

5. Dar estricto cuamplimiento al Ideario Ftico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota
D.C., asi como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretarfa Distrital
de Gobierno en la ejecucion del contrato.

6. Entregar para cada pago, la certificacién suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que
acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales,
ICBE, SENA y cajas de compensacion familiar de los ultimos seis (6) meses, de conformidad con
el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente.

7. Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantias constituidas con
ocasién de la suscripcién del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o
plazo, suspensiones, y demas modificaciones que afecten su vigencia o monto.

9.5 OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Entregar soportes etapa de alistamiento y ejecucion.

2. El contratista debera realizar entrega material de todos los procesos de formacion la medicion
de conocimientos inicial y final, el instrumento de medicién (encuesta), debera ser aprobado
en comité técnico y al finalizar cada proceso de formacion el contratista debera entregar un
informe de analisis de los resultados de las dos mediciones. Las encuestas deben entregarlas en
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original (es decir diligenciadas) y en una base de datos con las respuestas digitalizadas, como
anexos del andlisis de las mediciones.

El contratista debera realizar presentaciones publicas a las diferentes instancias de participacion
locales y ante la JAL tal como se sefiala en el anexo técnico y/o segun indicaciones de la supet-
visién del contrato.

El contratista entregara informes de avance de actividades en medio fisico y magnético al co-
mité técnico que den cuenta del avance en la ejecucion téenica, operativa y financiera del con-
trato respectivamente para el pago y un informe final de ejecucion. Deben corresponder al plan
de trabajo y cronograma entregado e indicar el contrato

Realizar una amplia convocatotia, dirigida a poblacion habitante y/o residente de la localidad
106, a través de los medios comunitarios locales, para esto el contratista deberd demostrar la
difusién mediante cufia de tiempo al aire y cuantas veces al dfa se realiza a través de actas,
facturas y la grabaciéon de la cufia y otros medios de difusiéon que en ultimas garanticen el
cumplimiento de las metas de cada linea del contrato.

El contratista debera informar oportunamente acerca de los factores que puedan interrumpir
el cronograma y el buen desarrollo de las actividades y proponer alternativas de solucion, las
cuales tendran que contar con el aval de la interventotia y/o apoyo a la supervision y ser apro-
badas por la Alcaldia Local

Atender de manera oportuna, veraz y clara las observaciones por el FDLPA sobre los informes
requeridos para la realizacion de los desembolsos programados.

Participar en todas las reuniones convocadas por el supervisor y/o apoyo a la supervision del
contrato.

Dar estricto cumplimiento al anexo técnico, demds documentos previos y actas de comité técnico.
Realizar los cambios que sean necesatios cuando los productos no sean de la calidad requerida por

la entidad, los costos en que se incurra correran por cuenta del contratista. Dicho cambio se debe
producir dentro de los dos dfas habiles siguientes a la fecha de la solicitud.

Se debe garantizar la disposicién final de los residuos sélidos que se generen durante la ejecucién de
los eventos.

Tramitar los permisos y Garantizar los Planes de Emergencia y Contingencia de acuerdo con el anexo
técnico.

Cumplir con log criterios y obligaciones de la ficha de contratacién sostenible, establecida en el numeral
“BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES” del presente estudio previo; dicho cumplimiento debe ser
demostrado con los medios de verificacion establecidos en la misma ficha.

Vincular y mantener minimo el 50 % (Segun los porcentajes que establece el articulo 3 del
Decreto Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad econémica del contrato y
las fechas para su aplicacion) de mujeres para la ejecucion del contrato, garantizando que la
vinculacion se realice con plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables,
dando prioridad a mujeres victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de ho-
gar u otra condicioén especial.
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15. Realizar el ingreso a almacén de los elementos que se adquieran en el marco del contrato, de
acuerdo con el procedimiento establecido por la Secretarfa Distrital de Gobierno.

16. Mantener indemne y eximir de toda responsabilidad al Fondo de Desarrollo Local de cualquier
situacion, reclamo, demanda y demas acciones presentadas por las actividades del recurso hu-
mano para el desarrollo del contrato.

17. Las demas inherentes a la naturaleza del contrato y, las que decida el supervisor o apoyo a la
supervision.

9.6 OBLIGACIONES DE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL

1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado.

2. Suministrar oportunamente la informacion, herramientas y apoyo logistico que se requiera para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales.

3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBE, SENA y cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en las
condiciones establecidas por la normatividad vigente.

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusiéon econémica de las personas
vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinimica productiva de la ciudad (cuando haya lugar).

6. Las demas establecidas en la normatividad vigente.

9.7 SUPERVISION

La supervision del contrato sera ejercida por el alcalde local o la persona que este delegue.

El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacion de la
SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO, y est4 obligado a vigilar permanentemente la correcta
ejecucion del objeto contratado. El supervisor deberd realizar un seguimiento técnico, administrativo,
financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el
articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

Para tal fin debera cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas
normas concordantes vigentes.
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El alcalde, podra designar mediante comunicacién escrita un servidor Pablico que se denominara
“apoyo a la supervisiéon” y que tendra como funcién apoyar a este en la supervision en la ejecucion de
las obligaciones contractuales que se deriven del contrato.

En ningun caso el supervisor del contrato podra delegar la supervisiéon de contrato en un tercero.
9.8 LIQUIDACION

La liquidacion se realizara dentro de los CUATRO(®4) MESES siguientes a la expiracion del término
previsto

para la ejecucion del contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene la terminacion, o a
la fecha del acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacion previa notificacién o convocatoria
que le haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendra la
facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.

St vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacién, la misma se podra
efectuar en cualquier tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes al vencimiento de los términos
mencionados anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendra
derecho a efectuar salvedades a la liquidaciéon por mutuo acuerdo y en este evento la liquidacion
unilateral solo procedera en relacion con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.

9.9 FORMATOS DE LA PROPUESTA (ANEXO).

El Proponente debe presentar la oferta econémica tal como se indica en Anexo suministrado por la
entidad. (formato para tal fin)

En la oferta econémica el oferente debera indicar claramente cudl es el precio ofertado.
Para la presentacion de la oferta econdémica, debera considerar las variables econémicas que estime
pertinentes, teniendo en cuenta la totalidad de las condiciones previstas en el pliego de condiciones.

Las variables a tener en cuenta, asi como las proyecciones que de ellas se realicen, para efectos de la
formulacién de la propuesta econémica, son de responsabilidad exclusiva del proponente vy, por tanto,
seran por su cuenta y riesgo las diferencias que pueda presentarse entre dichas proyecciones y el
comportamiento real de las variables durante la ejecucion del contrato.

Debera considerar la distribucion de riesgos contenidos en el presente pliego de condiciones.
El valor de la oferta debe incluir todos los costos directos e indirectos que genere la ejecucion del
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objeto del contrato y demas gasto s que origine el mismo. Por ningin motivo se consideran costos
adicionales.

NOTA 1: LOS VALORES OFERTADOS NO PODRAN SUPERAR LOS ESTABLECIDOS POR
EL FDLPA PARA CADA UNO DE LOS ITEMS, SO PENA DE RECHAZO DE LA OFERTA.

NOTA 2. FORMATO OFERTA ECONOMICA (formato pata tal fin)

e

VICTOR ALFONSE& CRUZ SANCHEZ
ALCALDE LOCAL DE PUENTE ARANDA

Nombre Dependencia Firma
Elaboré | Neidel Castro Planeacion %
Reviso Richard Romo Planeacion @_ﬁ
Reviso Andrea Rocha Contratacion %
Aprob6 | Andrea Orejarena Despacho j%’j
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