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AUTORIZACION DE PAGOS AL CONTRATISTA

Informe Namero 1

Fecha del informe / Certificacion

. INFORMACION DEL’ CONTRAT]STA

ESCALANTE M!RANDA JORGE LUIS

MUNICIPIO DE BELLO BANCOLOMBIA
= A | AHORRGS
EDGAR DE JESUS CALLEJAS ARANGO 28489680

Admlmstratlva de Incfusnon Socnal

FPARTICIPACION E INCLUSION SOCIAL - Direécic‘;h

300 7331416

6/11/2024

“jContrato N” 2090 de 2024, Adquisicién de 100 Ejemplares dsl libro “Te Desafio a Superar la Pobreza™ como una esfrategia para la
Promocidn de Acclones que Formenten la Reduccién de los indices de Pobreza y Promuevan |a Equidad y el Bienestar Social, plazo 5

|nic;a;'” s el : i . 0307 R 5540“

$ 4.500.000

5 dias

Adicion -1 meses
Adicion -2 meses
Adicion - 3 meses
Adicion - 4 meses
Adicion -5 meses
Adicion - 6 meses

—— $4509000 5 Dias

: 'L-Valory tiempo final del contrato

",CONCEPTO DEL SUPERVISOR

El contratista curmplio a cabatidad y en el tiempo pactado con el chieto y obligaciones contratadas en el periodo o actividad para el cual se autoriza el pago, de mansra X sl

satisfactoria con su chjeto contaciual en cuanto a oportunidad, cafidad y profundidad de los informes presentados.

ée verificé el pago de la seguridad social, segin planilla anexa, sobre la base del 40% del valer autorizado de pago v se verificaron certificados de afiliacion a seguridad

social y ari para la primera cuenta de cobro. NO
. 'NUMERO DE PAGO A 'UTORIZADO 1

PORCENT AJE DE EJECUCION DEL VALOR CONTRAT

AD;O_':‘- 100,00%

No: Factura Cuentad e

JLEM104

$ 4.500.000

$0

cobro

i 'EJECUCION PRESUPUESTAL
: COD!GO
CODISORUBRO.L RRp  VAORPASD . _5:1 | RUBRO

Version: 03
Codigo: F-GJ-50

Fecha de Aprobacion: 2023/09/28

1de 2




OL FINANCIERO

VALOR AUTORIZADO PARA # DE FECHA VALOR AUTCRIZADO

# DE PAGO FECHA
PAGO | PAGO PARA PAGO

$0 ANTICIZO 15

2024-11-28 $ 4.500.000 i 18

WiNjjn| bW o

0

10
11
12
13
14
TOTAL: PAGOS. AUTORIZADOS i ;'Zii"-'

Cieetw o Firmadel Secretariode Despachor o v o e e

|EDGAR DE J US CALLEJAS ARANGO
mbre Cqméleto del Secretario de Despacho

[ c.C | 98489680

Secretaria / Dependencia: PARTICIPACION E INCLUSION SOCIAL Direccion Administrativa de Inclusion Social

Version: 03

Codigo: F-GJ-50 Fecha de Aprobacion: 2023/09/28 2de?




INFORME DE SUPERVISION

Articulo B3 ley 1474 de 2011

BEGEA T ARSAN

1. COMPLEMENTO INFORMACION CONTRATO

Mimero de contrato I 20880 2024 Fecha de Elaboracion Informe: 28/11/24
Tipo de informe: |Parcial: Lo Final: [ % Iperiodo de Informe: 12{11/24 16!11/24
o T L e “INEORMACION DEL CONTRATISTA i e ST
Mombre del Contratista ESCALANTE MIRANDA JORGE LUES
Namero de ldentificacion Tributaria 721884184
PARTICIPACION E INCLUSION
Secretaria / Dependencia: S0CIAL - Direccion Lugar de Ejecucion: Municipio de Bello
Administrativa de Inciusién Social
Plazo inicial: 5 dias Promega 1:
Prorroga 2: Prérroga 3:
Prorroga 4: Prorrega 5:
IProrroga 6: Fecha de inicio de Ejecucién: 2024-11-12
Fecha de Suscripcién en el SECOP [ I 6/11/2024 Tiempo Ejecutado {en dias): 5 DIAS
“Egl)npresa Aseguradora No. Pbliza
Tipo de Ampare N/A Vigencia de la psliza N/A N/A
Empresa Aseguradora No. Péliza
Tipo de Amparo N/A Vigencia de ia poliza N/A N/A

. 2 CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUA

El contratista cumplié a satisfaccion con todas las actividades programadas durante el plazo para la ejecucién de! contrato, de sconformidad con el objeto v la
vigencia.

3 SEGUIMIENTD ADM!NISTRATIVO

A Revlsar que el expedsente electmmco o ffsrco del contraic este comple, 0 y : "allzado ' cump!ner:da con !a no

El contrato v soportes se enclentran en el enlace de SECOP |l
hitps:/fwww.secop.gov.co/COTContractsManagementTendering/SalesCantractEdit/Vi
ew?docUniqueldentifie=C0O1.PCCNTR.6996768, ef cual cuenta con cada uno de los st X NO
“~tormes de actividades parciales, facturas o cuentas de cobro, informes de

~ 2envision, cerfificaciones de seguridad social que dan cuenta de todos los apories
Tfeslizados durante [a vigencia del contrato.

B Coordinar con ei iesponsabie anla Entrdad Estata! T rev;smn yapmbamon de garantuas ia re i
Iaborales 1 rewsnon de Eas garantlas v o S : S

El contrato cuenta con ias pélizas de garantia vigentes, el informe de actividades,
factura o cuenta de cobro, informe de supenvision y certificaciones de seguridad Si )4 NO
social canespendientes al periodo evaluado.

€. Prepatar y entregar los informes previstos'y los que solicten'los orgariismos de control

El contratista ha entregado los informes, planilias, registros y soportes solicitados

. . i NO
durante el periodo de evaluacign. § X

B. Venf car et cumphmlento de Ias’ ubhgamunes de dericia '5'@3'5.9';115@},1_'3‘]@?;;

y cualqwer otra norma aphcable de acuerdo con 1a naturaléza dél conﬂato

Version: 01
Cadigo; F-GJ-54 Fecha de Aprobacion; 2023/09/28 1de4



E! contratista ha presentade la planilla de seguridad social comespondiente al mes de
noviembre (1087669276}, ta cual fue pagada en (04/12/24), con el IBC acorde al sl X NOQ
cobro de sus honorarios mensuales.

+. SEGUIMIENTO TEGNICO - OBLIGAGIONES GO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Entregar 100 ejemplares dei libro “Te desafio a
superar la pobreza” como una estrategia para la
promocion de acciones que fomenten la
reduccion de los indices de pobreza y .
promiievan la equidad y el bienestar social en
las poblaciones vulnerables del
municipio. El contenido det libro es el siguiente:
Introduccion. Capitulo 1. La pabreza - Te
desafio a conocer las estadisticas e indicadores
de pobreza en [a region. Capitula 2. L.a foma
de pensar que genera pobreza - Te desafio a
dejar el asistencialismo y los pensamientos
migicos. Capitulo 3. Necesitas entrenar tu

2te - Te desafic a desarrollar tu fortaleza
rriental. Capitulo 4. Aprende a derotarla
adversidad - Te desafio & fortalecer tu
Resiliencia. Capitulo 5. Supera todos los
obstaculos - Te desafio a convertir tus
destrezas y conocimientos en ingresos
economicos. Referencias. ASPECTOS
TECNICOS DEL LIBRO DESCRIPCION DEL
PRODUCTO Titulo: TE DESAFIO A SUPERAR
LA POBREZA Tamafio: 13.5 x 21.5 (cm.)
Cemado CARATULA CON SOLAPAS A 4/0
TINTAS EN PAPEL ESMALTADO BRILLANTE
C2S EN 250 GR RECUBRIMIENTO MATE
AMBAS CARAS CON RESERVADO UV
PAGINAS INTERIORES 103 PAGINAS A 111
TINTAS EN PAPEL BOND BLANCO EN 75
GRSOLAPAS: 4 cm ISBN OBRA
INDEFENDIENTE: 978-628-01-1367-8

ENTREGA DE L.OS LIBROS “Te desafio a
superar la pobreza”, por 100 ejemplares
contentivos de: Capitulo 1. La pobreza - Te
desafic a conocer las estadisticas e
indicadores de pobreza en la region.
Capitulo 2. La forma de pensar que genera
pobreza - Te desafio a dejar el
asistencialismo vy los pensamientos magicos.
Capitulo 3. Necesitas entrenar tu mente ~ Te
desafio a desarmollartu fortaleza mental.
Capitulo 4. Aprende a demotar la adversidad
- Te desafio a fortalecer tu Resiliencia.
Capitulo 5. Supera todos los obstéculos - Te
desafio a convertir tus destrezas y
conocimientos en ingresos econémicos.
Referencias. ASPECTOS TECNECOS DEL
LIBRO DESCRIPCION DEL PRODUCTO
Titulo: TE DESAFIO A SUPERAR LA
POBREZA Tamafio: 13.5 x 21.5 {cm.)
Cemado CARATULA CON SOLAPAS A 4/0
TINTAS EN PAPEL ESMALTADO
BRILLANTE C2S EN 250 GR
RECUBRIMIENTO MATE AMBAS CARAS
CON RESERVADO UV PAGINAS
INTERIORES 103 PAGINAS A 1/t TINTAS
EN PAPEL BOND BLANCO ENTS
GRSOLAPAS: 4 cm ISBN OBRA
INDEPENDIENTE: 978-628-01-1367-8

Sl

e.Obligacionies Generales .

1. Asistir a las capacitaciones y/o reuniones relacionadas con el Sisterma de Seguridad y Salud en el Trabajo (8ST) a las que sea citado por la Administraciin
nicipal. {Describir fecha y aportar evidencia de la asistencia a la capacitacion)

2. Cumplir a cabalidad con las obligaciones que se desprenden en materia de seguridad y salud en el trabajo, en atencién a lo dispueste en el Decreto 1072
de 2015, lo dispuesto en la Politica y el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo establecido porla administracién municipal, y demas nomas
que las modifiquen o adicionen. “ARTICULO 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del contratista. El contratista debe cumplir con las nomas del Sistema General de

3. Entregar al Supervisor del contrato informe mensual, o cuando este lo requiera, con el detalle de las actividades realizadas en la ejecucion del presente
contrato. (Describir fecha y aportar evidencia del cumplimiento de este objetive general)

4. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabaje SG-SST.5. Informar oportunamente a los
coniratantes toda novedad derivada del contrato”. (Describir fecha y aportar evidencia det cumplimiento de este objetivo general}

5. Mantenerse at dia en el pago de las obligaciones al sistema de seguridad social integral (salud, pension y resgos aborales), durante todo el plazo de
ejecucién del contrato. (Describir fecha y aportar evidencia del cumplimiento de este objetivo general)

6. Cumplir con las obligaciones que se deriven def Sisterma Integral de Gestion del Municipio de Bello. (Describir fecha y aportar evidencia def cumplimiento de
este objetivo general)

7. Asistir a las capacitaciones del Sistema Integral de Gestién y, en general, a aquellas que sea citado por el contratante. {Describir fecha y aportar evidencia
de la asistencia a la capacitacion}
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Verificar el cumplimiento de las normas técnicas aplicables. (opcional ~ se puede eliminar la linea)

-Revisar que las perscnas que conforman el equipo del contratista cumpla con las condiciones ofrecidas de acuerdo con o previsto en el eontrato y exigir su
reemplaze en condiciones equivaientes cuando fuere necesara. (opcional — se puede eliminar ia linea).

«Identificar ias necesidades de cambio o ajusie y revisar el curso de accidn con ias partes. (opcional — se puede efiminarla linea)

*Estudiar las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista y dar recomendaciones a la Entidad Estatal sobre el perticular. {opcional — se puede eliminar
Ia linea)

*Elaborar ia documentacion y el soporte necesario frente a fa necesidad de hacer efectivas las garantias del contrato. (opcienal — se puede efiminar Iz linea)

5. SEGUIMIENTO JURIDICO - CONCEPTO DEL SUPERVISOR

Certifico que EL CONTRATISTA JORGE LUIS ESCALANTE MIRANDA Identificado con €.C. N°72.188.418, dispuso su conocimiente ¥ expetiencia para o cumplimiento total, dei objeta] ¥ Si
contractual, teniendo cormo resultado ef cumplimienta de las actividades planteadas v programatas para & logro de diche objeto. Hasta e memento ¢ comtratista no ha estado inmerso en
inhzbilidades e incom patibilidades sobreviniente que le impidan seguir legaimente con la glecucidn del contratp. Las capacidades v facuitades demostradas por el contratist paraia

celebracicn del contrato permanecen en la misma cendicion, Las actividades v obigaciones se cumplieren a cabalidad de acuerdo con ba rormatividad vigente y con el ohjeto del contrato,
en razon de lo anterior se da viabilidad por parte del Supervisor o ierventor para proceder con e pago indicada. NO

ANTICIPO $0

2024-11-12 2024-11+16 1 100,00% $ 4.500.080 ADEUDADO

190,00% $ 4.500.000

A Segundad Social Integral dei o (los) 8t J Acta sobre ef buen mangjo del Anticipo NO
Periode(s)

B Certificado Disponibilidad Presupuestal S K Actas de cambio de cbra NO

C Certificado de Registro Presupuestal s L Infermes de Laboratorio NO

D Informes Parciaies Mensuales de Ejecucion del si M Informe del Personal a cargo del Contratista NO
Contrato

E Regisvo Fotografico NO N Actas reunion NO

F Vigencia de las Garantias NO O  |Copia de Bitdcora NO

G Seguimients y Control a los Planes Ambientales NO P Apertur? de Fiducia o Patrimonio Autonomo- {Cuando NO

se requiera}
M Cantidades de Obra ejecutada MO Q Formato de develucién del Cameé NO
1 Acta de Terminacién yio liguidecidn del Conirate sl R Otrog informes ¢ evidencias S

Vemién: 01
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Teniendo en cuenta la siguiente escala de medicién califique {puntos):
Excelente: 4.5—-50 Bueno: 3.9-4.4 Regular:3.0-38  Malo: Menos de 3.0

ASPECTOS A EVALUAR CALIFICACION
A. Calidad dej bien o servicio — Satisfaccion de Ias necesidades ¥ expectativas que el Usuario o 5
cliente fienen de! servicio adguirido
B. Cumpiimiento de especificaciones técnicas — Evalita el cumplimiente de requisitos técnicos 5
yfo especificos
C. Cumplimiento de plazos de! contrato — Evaliia 1a entrega puntual de los bienes y/o servicios 5
PUNTAJE PROMEDIO: 5,00

QObservaciones:

ESCALANTE MIRANDA JORGE LUIS EDGAR DE JESUS CALLEJAS ARANGO

" T ONIT 721884184 CCORNIT 98489680

Firma Contratista: Firma Supervisar: /&'" E

Version: 01
Cédiga: F-GJ-54 Fecha de Aprobacion: 2023/09/28 4de4



MUNICIPIO DE BEL.LO

CERTIEICADO DE DISPONIRILIDATD

o SECRETARIA DE 5ACIEND A

Vigenciz 3555 Disponibilidad presupuestal No[ ™57+ &%

Fecha de expedicioni?3, 07/ 654 ' Fetha de aprobacion 5376577555~

Descripeicn o
“eclones para Tmplenientacion de ssfraegiag g pera ol Biencotar e lzs Famifias e of Municipio de Belin -
i T ‘—--'—*-—-ﬁ——*——f«-;_._.______kﬁ_ - - b
Cert!ﬁco que 2 la fecha d= aprobaciin de este documento exjste apropiacién disponible por valor de $104,700,000 :
@W@_&%&}?&EE‘QQ%QE%M_H_ —— . e d
:[?;n‘“ e I A o

1215042 10814 823 202 02 009 010555 0091115

Nombre 3 Rabry ‘ ot Coligd T
SGF PG Ouos servitios e o adminisracién piblica nc.p - Nitios, pitras ¥ j6venes con incentivos ' 360 104,700,000
catregados .
s T Total 104,700,000 1.
a X
.- Elshoré T—\L\g/{ic
" DETRON ADOLFO MRETN ., _
EROFESIONAT UNIVZ‘?IT&E?EO ..~ SECRETLRRIA DE HACIZNDA
LV Cheds -
© Aprobd : e
FRANCISCO JAVIER ECHEVERRT CHROENES ;
SECRETARIC DE SACIENDR - SECKETARYA LE EACIENDR
Ruc Blaberasisn
Nomre Usrarn
DAIRON ADDLFD MaRD:
FRRNGSCO‘.’AVIE?EQ'E\@HICARDM
- i

05-DSPN-IE

| sconnedwith |
i@(‘amSﬁnner‘é



MUNICIPIO DE BELLO
Nit: 890,980,112.1
REGISTRO PRESUPUESTAL
SECRETARIA DE HACTENDA

El{La) Secretgri_o(a) de Haclendz, en uso de sus atribuciones legales, ordenanzales v estatntarias, en especial las conferidas por el
Acuerdo Municipal 021 de 2014, actual estefuto orgénico de presupuesto mmicipal.
AUTORIZA EL GASTO AFAVOR DE:

ESCALANTE MIRANDA JORGE LUIS

Nit: 72,188,418.4
Vigencia [ 2004 Compr.omiso presupuestal No. 5540
Fecha de expedicion___UT11204 - Fecha do aprobacidn . 07/11/2024
No. contrato 2090-2024 | Fecha Contrato @E’Z@Z:

Objeto:

tonu-ato N° 2090 de 2024, Adquisicién de 100 Ejemplares del libro “Te Desafio a Superar la Pobreza” como una estrategia para Ja
Promocidn de Acciones que Fomenten Ja Reduccién de los fndices de Pobreza v Prommevan la Equidad y ¢l Bienestar Social, plazo 5
dias, pago parcial.

| - -
!f‘"ttﬁoo que 2 la fecha de aprobacién de este documento se han comprometido $4,500,000 discriminados en los siguientes

F‘-'" ~J08:

Disponibilidad Nro. 807 3 4,500,000

Rubro  12.15.042 108.14.25.2.3.2.02.02.009.91.0555.608111¢ . 560 g 4,500,000
SGP PG Otros servicios de la administracién plablica n.c.p - Nifios, nifias y jévenes con incentivos entregades
Totai $ 4,500,000

Esta auterizacion cumple con fedos Jog requisites contempladas en ef estatuto fiscal del Municipioo y demas normas complementarias para su
legalizacidn, Ley 1150/07 y Decretos Reglamentarios.

Aprob % P ¢ s e

FRANCISCO JAVIER ECHEVERRI CARDENAS
SECRETARIA DE HACIENDA

Ruta Elaboracisn
Nombre Usuario
TAIRON ADOLFO MARIN Babord: PROFESIONAL UNIVERSITARIO,

|
Sm

Pagina 1 de 1



JORGE LUIS ESCALANTE MIRANDA
NIT 72.188.418-4 Carrera 31 No. 82-10 Tel: (57) 3004527361
Pereiza - Colombia presidencia@inclusocial.org.co

Factura electronica de venta
N.° JLEM 104

i Sefiores . .- Munlcipio de Bello : Fecmayl;lgiam fafuta : i
(LIENDRE ... 890.980.712-1 Teléfono - (60) 6047944 - Ext. 000 enerecich 2011372024, 19:23
; s Cra 50 NG5 - 00 Ciudad’ - Bello-Colombia : E""Ed'm" 2011142024, 15:23
o o . : -__.Venpimienlo 20/11/2024
5 __:_i?gscgpi_:_iéﬁ:j - Vr Tota] Vr Unitar:o - Nombre del prodnct i

1 El desafio a superar la pobreza ¢ 10000 | 4.500.000, UO 45.000, 00 EI desafio a superar Ia pobreza
- Total de articulos: 1 * Bruto total 4.500.000,00 |
~ Valor en Letras: VA O%

Cuatro millones quinientos mil pesos m/cte

Tota[ a Pagar

Forma de pago:
Contado

Medio de pago:
:  Desembolso Crédito plus (CCD+) - Transferencia $  4.500.000,00

* Observaciones:
ARTICULO 23 DE LA LEY 98 DE 1993 Los libros, revistas, folletos o
coleccicnables seriados de caracter cientifico o cultural y los diarios
o publicaciones periddicas, cualguiera que sea su procedencia, continuaran exentos del
impuesto sobre las ventas [VA.

i A es(a factura de venta se aplﬁcan Eas normas rela‘iwas a Ia le!ra de camblo (amculo 5 Ley 123? de 2008) Con es‘ra ei Comprantcr declara haber recrbldo reai y matenalmente Ias [
rnercanclas o prestamon de 9ervacaos descntos en esie mulc Vaior Numeru Autorizacién Electrénica 18?640831 74381 aprobado en 20241109 prefuo JLEM desde el numem 01
: al 1000 Vigengia: 24 Meses - P . RN

No resmﬁsabie de IVA  Actividad Econdmica 9001 Créacion literana Tanfa R EoE
CIJFE BSdaa1 BBdeQﬁchB522946‘! ?4b?h4aecg73d7ef4c92386f1 6930504e505&e‘i 883!)?23362?)&8986911 2537

Fabyicante Software y Froveedor beanotdgicor Siige BAS - Nit B30.048.145-8, Nombre Ssttware: Siigo Nabe. Firma electrdmica: ver oo ] XML




Su planiliz ha sido enviada y pagadsa con é&xito. Por faver imprima esie comprebanie como
soporte dal envio v pags de su clanilia.

“wiinformiacion de'ta Planilla Pagada

Nit de cnmercm Operador de Informacion .

Periodo de Caotizacién Otros Riesgos
Penodo de Cotizaczén Para Salud

CEDULA GIUDADANIA - CC 72188418
'_ COdigo Sucursal (Nombre)

Referencla de Pago/ Numero Plamﬂa :

Tipo dePlaniila -

_Niimerc Transaccitn Bancarial Cus

Banco -

Valor . ; P

'Estado de Ia Transaccién B :

-Dxreccwrl EP de Origen T www.simple.co

SN ebdige o T T T T A ki T et Niers Afllden LT Vil sin ki L T ethl KtGrae Mara
&900336004 2514 ) COLPENSIONES 1 §288.000 50

1067669276

1099380062
(13037 - BANCO.UNION ANTES GIRDS

NBGOO11153 14~23 ARP - POSITIVA COMPARNIA DE SEG 1 $9.400 $ 0.

SubTotales: $522.400 $0
Total a Pagar: $522.400

Liness de Servicio FonoSIMPLE: Bogotd 601 4446634 - Cali: 602 S540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena; 605 6345444 - Pereira/ 609 12 | 92 1

3402582 - Barranquilfa: 605 3618850 - Reslo del Pais: 018000 571 971 - {Mas que Fécil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de Jas planillas y pagos realizados a través de otros operadores de mfnrmacmn dado que no tiene medios para corroborar 1a

veracidad de [a misma, su alcance se limita a replicar ta infor dir por ef cliente.

Aates de imprimir, aseglirese que séa realmente necesario. Proteger el medic ambiente estd en nuestras maros.
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Jorge Luis Escalante Miranda
Escritor - Editor

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO 2090 DE 2024

CONTRATISTA: - | JORGE LUIS ESCALANTE MIRANDA 72.188.418
1 “ADQUISICION DE 100 EJEMPLARES DEL LIBRO “TE
Creioebe st DESAFIO A SUPERAR LA POBREZA" COMO UNA
OBJETO: .| ESTRATEGIA PARA LA PROMOCION DE ACCIONES
oo T o QUE FOMENTEN LA REDUCCION DE LOS INDICES DE
St | POBREZAY PROMUEVAN LA EQUIDAD Y EL
e 0| BIENESTAR SOCIAL?
JvALc'R-- .~ | CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ML
: st ($4.500.000)
PLAZO: | CINCO (5) DIAS
TIPO DE PROCESO | ADQUISICION
TELEFONO: .| 300 4527361
FECHA DE INIC!O 12/11/2024
FECHA - o ';D'E -
_TERMINACION | 16/11/2024
OBJETIVO EVIDENCIA

Entregar 100 ejemplares del libro
“Te desafio a superar la pobreza”
como una esirategia para la
promocién de acciones que
fomenten la reduccién de los
indices de pobreza y promuevan
la equidad y el bienestar social en
las poblaciones vulnerables del
municipio. El contenido del libro
es el siguiente: Introduccion.
Capitulo 1. La pobreza - Te
desafio a conocer las estadisticas
e indicadores de pobreza en la
region. Capitulo 2. La forma de
pensar que genera pobreza - Te
desafio a dejar el asistencialismo
y los pensamientos magicos.
Capitulo 3. Necesitas entrenar tu
mente - Te desafio a desarrollar tu
fortaieza mental. Capitulo 4.
Aprende a derrotar ia adversidad
- Te desafio a fortalecer tu

+ FOTOGRAFICA

Carrera 31 No. 82 -10 - Tels. Cel. 300 4527361 -

Pereira - Colombia

300 7499893




Jorge Luis Escalante Miranda
Escritor - Editor

Resiliencia. Capitulo 5. Supera |
todos los obstaculos - Te desafio
a convertir tus destrezas vy
conocimientos  en ingresos
economicos. Referencias.
ASPECTOS TECNICOS DEL
LIBRO DESCRIPCION DEL
PRODUCTO Titulo: TE DESAFIO
A SUPERAR LA POBREZA
Tamafio: 13.5 x 21.5 (cm.)
Cerrado CARATULA CON
SOLAPAS A 4/0 TINTAS EN
PAPEL ESMALTADO
BRILLANTE C28 EN 250 GR
RECUBRIMIENTO MATE
AMBAS CARAS CON
RESERVADO UV PAGINAS
INTERIORES 103 PAGINAS A
1/1 TINTAS EN PAPEL BOND
BLANCO EN 75 GRSOLAPAS: 4
cm ISBN OBRA
INDEPENDIENTE: 978-628-01-
1367-8

Carrera 31 No. 82 -10 - Tels.
Pereira

Cel. 300 45273861 -
- Ceolombia

300 7498893




Jorge Luis Escalante Miranda

Escritor

Editor
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D.I/NIT: 72188438
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ACTA DE DESIGNACION Y
NOTIFICACION DE SUPERVISION

SO-CERT147248

SECRETARIA DE PARTICIPACION E INCLUSION SOCIAL Tha 9
Coédigo Subserje
Dependencia Seiie (Tipo de Modalidad Adgo Corsegutiva
e e, | COTIEacion)
CONTRATO N 005 SICR LG - 2008 Gy T

2+ JORGE LUIS ESCALANTE MIRANDA 72.188.418

SUPERAR LA POBREZA" COMO UNA ESTRATEGIA PARA

-1 SOCIAL"

"ADQUISICION DE 100 EJEMFLARES DEL LIBRO “TE DESAFIO A

PROMOCION DE ACCIONES QUE FOMENTEN LA REQUCCION DE LOS
INDICES DE POBREZA Y PROMUEVAN LA EQUIDAD Y EL BIENESTAR

LA

"] CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ML ($4.500.000)

-4 CINCO (5) DIAS

Para efectos de designacién v notificacion de Ia supervisién, se reunieron en las
instalacionss de |la Alcaldia del Municipio de Bealio, MELISSA ORREGO EUSSE,
identificado(a) con la cedula de ciudadania Ne 1.152.695.103 en calidad de Secretaria
del Adulto Mayor y EDGAR DE JESUS CALLEJAS ARANGO, identificado{a) con cédula de
ciudadania 98.489.680, quier se desempefia como Secretario de Participacion e
[nctusion Social y en calidad de supervisor(a) designado(a) del contrato N°

El supervisor realizaré en el seguimiento técnice, administrativo, financiero, contabile, ¥
juridice sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en virtud del cual estd facultado,
en los témmincs del articulo 84 de la Ley 1474 de 2011 para solicitar informes,
aclzraciones y explicaciones scbre &l desarrolio de la ejecucidn contractual, y sera
responsable de mantener informada 2 la entidad de los hechos o circunstancias que
puedan constituir actos de comupcidn tipificados come conductas punibles, o que
puedan poner o pongan en riesge el cumplimiento del contrato, ¢ cuande tat
incumplimiento se presente. '

El supervisor serd responsable de presentar informes de supervision, de forma
defaliada, relacionadz con el obiefo contractual y obligaciones contraidas por el
contratista, previo al pagoe pactado.

Las comunicaciones del supervisor deben constar por escrito. Es de anotar gue, en
caso de incumplimiento del objeto contractual, el supervisor sera responsable ante las
instancias judiciales y de control que en esta materiz sefialz la Ley, acorde con el
articulo 56 de la Ley 80 de 1983, articulo 84 de la Ley 1474 de 2011 y articulos £4, 69
al 74 de la Ley 1952 de 2019 “Por medio de Ia cual se expide ef Cddigo Genecral
Disciplinario, se derogan la Ley 734 de 2002 y algunas disposiciones de fa Ley 1474 de
2011, relacionadas con el derecho disciplinario” y fas demas normas legales vigentes
que las modifiguen o complementen.

i !

Fecha de aprobacidn: 2023/07/04

Codigo: F-GJ-17 version:05 Pagina 1 de 2




. Cc’):ﬁigc: _F-GJ-].Y Version:05..

ACTA DE DESIGNACION Y
NOTIFICACION DE SUPERVISION

SC-SEAT 42688

I

El supervisor sera responsable por la publicacion de los documentos del proceso en la
plataforma SIA OBSERVA, y por la pubiicacion en la plataforma SECOP If de los
documentos emitidos después del inicio d@’ ejecucion. Ademds, deberd rendir los
informes que scliciten los entes de control.

De conformidad con jo anterier, ‘en ejercicio de jas facuilades de gue scn titutares cada
uno de los firmantes, suscriben esta acta de designacién y notificacién de supervision,
en la fecha, momento a partir det cual el notificado empieza a ajercer 1as funciones con
lzs responsabilidades antes enunciadas.

Para constancia en la ciudad de Bello, firman las personas que irftgrvienen a los

Vohseampeat Q)

AR i
MELISSA ORREGO EUSSE 1 ERGAR DE JESUS CALLEJAS ARANGO
Secretaria del Adufta Mayor C.C. N° 98.489.68 .

Municipio de Bello interventor(f) y/o Supervisor(a}

Aprobt: Edgar de Jests Callejas Secretario de Participacion & Inclisién Social.

Fechz de aprobacién: 2023/07/4 Pagina 2 de 2




MINUTA CONTRATACION DIRECTA
PARA PERSONA NATURAL
CTONTRATO o

| SR YT

o, . Subserie
. (lipode  Modalid
Depend,  Soiie con - dl Afie. Consecitivo
H
CONTRATD b 085 - OO, €1 0: - L ED - sy .

MODALIBAD: - [ CONTRATAGION BDIRECTA

CO_NTRATANTE:?-V-' -4 MUNICIPIO DE BELLO - NIT: 800.580.112-1

'CQNT'RATI_STA:- > | JORGE LUIS ESCALANTE MIRANDA 72.188 418

oo el ] "ADQUISICION DE 100 EJEMPLARES DEL LIBRO “TE

Dm0 DESAFIO A SUPERAR LA POBREZAY COMO UNA

‘OBJETO: -7 - | ESTRATEGIA PARA LA F'ROMOCIGN DE ACCIONES
Co Sl D QUE FOMENTEN LA REDUCCION DE LOS INDICES DE

: - T|POBREZA Y PROMUEVAN LA EQUIDAD Y EL

SRR "] BIENESTAR SOCIAL”

VALOR:- - ©| CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ML

SRR s ($4.500.000)

PLAZO: o7 | CINGO (5) DIAS

RUNERD" . -~
Cepe. | FECHATodoieo [ Lol poeR vl eraveeta sl fvaron’ e

807 zenTde | Se0 | TATAAEI08 LB EA R B e B A G0eTTE | SeF e T
senidos deis

adrminkstaciio
plbica nep risns, 104700000 | S4506.000
nifgs ¥ [ovenes con

| incontivos entegades

Enire los suscritos a saber, MELISSA ORREGO EUSSE, mayor de edad, identificado
con fa cédula de ciudadania nimero 1.152.685.103, expedida en el Municipio de
Medellin, ratificada mediante Decreto Municipal N° 202404000009 del 01 de enero de
2024, cargo para el cual tomé posesién ef 01 de noviembre de 2022 en uso de las
facultades para contratar, confarme lo dispuesto en ios articulos 315 de la Constitucion
Politica, 11 de Iz Ley 80 de 1993, 91 numeral 5y $2 dela Lay 136 de 1994, medificado
por el Articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, 9 a 12 de |a Ley 482 de 1998, la Ley 1150
de 2007, &l Decreto 1082 de 2015, &l Acuerdo Municipal 001 de enerc 24 de 2017, y
el Decreto 202404000086 del 12 de febrero de 2024, por medic del cual se delega en
los Secretarios de Despacho la contratacién y demas disposiciones legales a 1a
celebracidn del misme, y las que se expidan durante su vigencia, actuando en nombre
¥ representacion del Municipio de Bello, identificado con NIT 880.980.1%2-1, quien en
adelante, y para los efectos juridicos del presente confraio, se denominari, EL
MUNICIPIO, por unz parte, v por Iz otra, JORGE LUIS ESCALANTE MIRANDA,
identificado can cédula de ciudadania No 72.188.418 quien en adelante v para los
efectos juridicos del presente acio se denominard EL CONTRATISTA, hemos
acerdado celebrar el presente contrato, en concordancia con el Decreto 1082 de 2015
en su articulo 2.2.1.2.1.4. y las demas normas vigenies en materia contractual, el cual
se regird por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: En
desarrollo del objeto contractual EL CONTRATISTA se obliga con EL MUNICIPIO a
“ADQUISICION DE 100 EJEMPLARES DEL LIBRD “TE DESAFIO A SUPERAR LA
POBREZA® COMO UNA ESTRATEGIA PARA LA PROMOCION DE ACCIONES QUE

Codigo: F-GJ-18

Version: 08
Fecha de aprobacidn: 2024/08/16

Pagina 1 de 6




MINUTA CONTRATACION DIRECTA

FPARA PERSONA NATURAL

CONTRATO No

- o3

I
&

FOMENTEN LA REDUCCION DE LOS INDICES D

EQUIDAD Y EL BIENESTAR SOCIAL"

E PCBREZA Y PROMUEVAN LA

GRUPG |+ ctase i emopgror Y conmgtRsee - }
@®2 11 (17} ©2) |

. |
Servicios editoriales, Escritusa y Eseritura Servicios de aulores de 82111702 ’

Servcios | de disefic, de anas raductiones crealiva jibros \
graficas y Bellas '

Artes !

CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: DEL CONTRATISTA.
OBLIGACIONES GENERALES: 1. Asistr a las tapacitaciones y/o reunicnas
relacionadas con el Sistema de Segurided y Salud en ei Trabajo (SST) 2 128 que sea
citade por la administracién Municipal, 2. Comunicar inmediztamente a! supervisor del
contrato, la ocurrencia de cualquier evento que se presente en el desarrolic de ia
prestacion del servicio, v pueda afectar el cumplimiento del objsto del presente
contrato. 3. Entregar al Supervisor del contrato, informe mensual, informe finzl y cada
Que este lo requiera, con e! detalle de las actividades realizadas en ejecucién del
presenie contrato. 4. Mantenerse al dia en el pago de ias obligaciones al sistema de
seguridad social integral {Salud, Fension v Riesges laborales), durante todo el plazo
de ejecucion del contrato. 5. Mantener reserva schre los hechos, documenitas e
informacion en general que legue a su conocimiento en ocasién del cumplimienta dal
objete confractual. 6. Cumplir con las abligaciones que se deriven del Sistema Integrai
de Gestian del Municipio de Bello. 7. Asistir a las capacitaciones del Sistema integral
de Gestién y en gencral a aquellas que sea citado por e contratante. 8. Ef contratista
debera estar suserite como proveedor en la plataforma del SECOP Il, 8. Cumplir con
el protocolo de Bioseguridad expedido por el Ministerio de Salud y Proteccion Social
y demas normas que resulten aplicables al secior de las actividades a deszrrolizr. 10,

Decrete 1072 de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario
del Sector Trabajo”. £ contratista debe cumplir con las normas del Sistema General
de Riesgas Laborales, en especial las siguientes: 1. Procurer ef cuidado integrsl de
su salud. 2. Informar @ los contratantes Iz ccurrencia de incidentes, accidentss do
frabajo y enfermedades laborales. 3. Participar en ias actividades de Prevencion ¥
Promocién organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de Seguricac y
Salud en ef Trabajo o Vigies Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Leborzles.
4. Cumplir cor as normas, reglamentos & Instrucciones del Sisfernas de Gesiion ds
la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 11. El contratista af finalizar el contrzic,
deberd entregar & supervisor del contrato el registro y/o los archivos ds ias
documentos (Word, Excel, PDF, PPT, JPG, AVI, MP4 ¢ MOV, entre otros) de log acios
y productos de ias actividades que ejecuts. OBLIGACIONES 1. Entregsr 100~
ejemplares de! libro “Te desafio a superar la pobreza® como una estrategia pera la
promacién de acciones que fomenten la reduccién de los indices de pobreza v
promuevan la equidad vy el bienestar social en las pobiaciones vuinerables sl

Caodigo: F-GJ-18

Version: 08
Fecha de aprobacién: 2024/08/16
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MINUTA CONTRATACION DIRECTA
PARA PERSONA NATURAL
CONTRATO Mo = 7 Aa0 -

municipic. El conterido del libro es el siguiente: Introducsion. Capitulg 1. La pobreza - Ta
desafio a conocer las estadisticas e indicadores de pobreza en la regidn. Capitulo 2. La forma
de pensar que genera pobreza - Te desafio a dejar e! asistencialismo v los pensamientos
mé&gicos. Capitulo 3. Necesitas entrenar tu mente - Te desafic a desarrollar tu fortaleza
mental. Capitulo 4. Aprende a derrotar la adversidad - Te desafia a fortalecer tu Resitizncia.
Capitulo 5. Supera todos los obstaculos - Te desafio a convertir tus destrezas ¥ conocimienics
en ingreses econdmicos. Referencias. ASPECTOS TECNICOS DEL LIBRO TESCRIFCION
DEL PRODUCTOQ Titule: TE DESAFIC A SUPERAR LA POBREZA Tamafio: 13.5 x21.5 el
Cerrado CARATULA CON SOLAPAS A 4/0 TINTAS EN PAPEL ESMALTADO BRILLANTE
€23 EN 250 GR RECUBRIMIENTO MATE AMBAS CARAS CON RESERVADO UV
PAGINAS INTERIORES 103 PAGINAS A 1/1 TINTAS EN PAPEL BOND BLANCO EN 75
GRSOLAPAS: 4 cm ISBN OBRA INDEPENDIENTE: §78-628-01-1367-8 OBLIGACICNES
DEL MUNICIPIO: 1. Pagar al CONTRATISTA los honorarios pactados previo ef
cumplimiento de los requisitos que se sefialen. 2. Suministrar los documentos v fa
informacion requerida para i cabal cumplimiento del objeto confractual. 3. Definir las
politicas de ejecucion por pate del Municipio de Bello. 4. Ejercer la supervisién del
presente contrato. 5. Difundir 12 Politica de! Sistema de Seguridad y Salud en £
“rabajo dispuesta para el Municipio de Bello v realizar capacitaciones a! respecic. 5.
Verificar el cumplimiento por parte del contratista de las normas refativas al Sisiema
de Seguridad Social Integral, Parafiscales, de Seguridad vy Salud en e Trabajo v
Protocelos de Bioseguridad emitidos por el Ministerio de Salud v Proteccidn Social.
7. El supervisor designadc por la secretaria, sera el responsable de la publicacion de
los documentos del proceso en ias platafarmas SIA OBSERVA y SECOP i v rendira
los informes que soliciten los Entes de Control. CLAUSULA TERCERA. VALOR 7
FORMA DE PAGO: El valor total def presente contrafo se estima en la suma CUATROG
MILLLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/L $4.500.000 los cuaies se cancelaran UN
S0OLC PAGO; previa presentacién de informe detaliade del cumplimiento dz las
obligaciones contraidas y auforizacion del supervisor del contrato dende se evidencie
el cumplirmiento 2 eniera satisfaceion de los servicios prestados durante ese corle
mensual. £ Municipio de Bello pagara ef valor del conirato, previa presentacian de los
siguientes docurnentos: a) Cuenta de cobro y/o factura expedida con el lleno da log
requisitos legales (arficulo 617 del Estatuto Tributaric). b) Certificado de recibo &
satisfaccion por parte dej supervisor. ¢) Informe de actividades del objete contractual
con corte cada 30 dias, debidaments aprobadas por el supervisor del contraio. 81 &
contratista debe acreditar que se encuentra al dia con las obligaciones relativas & los
apories al Sisterma de Seguridad Social Integral, asi como parafiscales. cusnde
corresponda. El pago se Realizara a través de transferencia electronica a le cuania
reportada por el contratista. El Municipio podrad retener cualguier monio gque “elz
pagar al contratista por la prestacion de los servicios cuando haya incumplics alguns
de las obligaciones, v s liberarén los saldos retenidos cuando el contratista subsans
el incumplimiento v satisfaga las reclamaciones o raquetimientos presentados.
PARAGRAFO 1. De los pagos se descontaran los impuestos respectivos que apliquen
seglin el régimen tributario del contratista, cuya vesificacion se hard por pasrie de iz
oficina de presupuesto v coniabilidad del Municipio

- Version: 08
Codigo: F-(3J-18 Fecha de aprobacion: 2024/08/16
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MINUTA CONTRATACION DIRECTA
PARA PERSONA NATURAL
CONTRATO No

1084

de Bello. CLAUSULA CUARTA. PLAZO: El plazo del presente contrato serd de
CINCO {5} DIAS, contados = parlir del inicio en Ia plataforma del SECOP il, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento establecidos en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1682 de 2015. CLAUSULA QUINTA.
SUSPENSION: En caso de presenlarse suspensidn en el plazo aqui previsto, se
deberd elaborar la respectiva acta, I cual contendra los motivos de suspensicn y
deberd ser firmada por el supervisor designade v EL CONTRATISTA; una vez
terminados fos eventos gue dieron origen a fa suspension, se suscrinird un aciz en la
que se dejara constancia de la reanudacion de actividades. CLAUSULA SEXTA.
GARANTIA UNICA: Por tratarse de contratacion directa, no serd exigida la
constitucion de garantfas de conformidad con lo establecido en e articulo
2212145, Del Decreto 1082 de 2015 que sehigla: “No obligatoriedad de
garantias. £n la contraiscién directa fa exigencia de garantias establecidas en Iz
Seccién 3, que comprende los articuios 2.2.1.2.3.7.1 af 2.2.1.2.3.5.1.del presente
decrelo no es obligatoria y la justificacion para exigirias 6 ne debe estar en los estudios
¥ documentos previos® CLAUSULA SEPTIMA. MULTAS: En caso de mora o
incumplimierto parcial de las obligaciones adquiridas por EL. CONTRATISTA sin
pefjuicio de la declaratoria de la caducidad del conirato, EL MUNICIPIO podra,
mediante Resolucion Motivada imponer muitas, las cuales deberan ser directamente
proporcionales at valor del contrato v a los perjuicios sufridas, sin exceder et cinco por
mil (5x1000) del valor del contrato, cada vez que se impongan. CLAUSULA OCTAVA.,
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoriz de cadudidad o de
incumplimiento de las obfigaciones que confrajo EL CONTRATISTA, pedrd EL
MUNICIPIO imponer una sancion pecuniaria ia cual tendréd un monto dei diez por
clento {10%} def valor def contrato sin perjuicio de adefantar las acoiones legales y
administrativas pertinentes en caso de que las cuartias de los perjuicios ocasicnados
al MUNICIFIQ, superen ef valor de la clausula penal. CLAUSULA NOVENA.
APLICACION DE LA MULTA Y LA CLAUSULA PENAL: El valor de las mutitas y la
clédusula penal a que se refieren las cldusules antericres, seran impusstas por EL
MUNICIPIO mediante Resolucién motivada conforme el procese dispuesto en la
normatividad legal vigente Una vez ejecutoriades estos actos administrativos seran
tomados dichos valores del saldo a favor de EL CONTRATISTA. Si no fuere posible
lo @ntericor, se vobrard por la via judicial correspandienie. CLAUSULA DECIMA.
CLAUSULAS EXCEPTIVAS DE DERECHO COMUN: En el presente contrato se
entienden incorporadas las cldusulas excepcionates a! derecho comin, consagradas
en la Ley 80 de 1993, sobre modificacidn, terminacién e interpretacion unilateral, EL
MUNICIPIO podra hacer uso de &sias en las oporunidades y formas alll establecidas.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA. APROPIACION PRESUPUESTAL: Los pagos que
deba efectuar EL MUNICIPIO en razén del presente conirato se haran con cargo al
rubre:

oy ‘ FECHA' jio8Dieo | . L RuBRD . | - ProvECTe | wmo | MEERA
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTAENLA
EJECUCION DEL OBJETC CONTRACTUAL: Este contrato se ejecutars con estricta
sujecion a las cldusulas en &l contenidas y EL CONTRATISTA sers responsable de
las fallas que se adviertan, sin perjuicio de la responsabilidad 2 que se refieren los
articulos 52, 55, 56 y 58 de la Ley 80 de 19923 y demas normas gue las modifiguer o
adicicnen. CLAUSULA DECIMA  TERCERA. INHABILIDADES E
INCORMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA para efectos de este conirato
manifiesta que no estar incurso en ninguna de las causales de inhabifidad e
incompatibifidad consagradas en fa Consiftucién o en [a Ley, en especial las provistas
en los Articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, y
articulos 2 y siguientes de la ley 1474 de 2011. CLAUSULA DECIMA CUARTA.
SUPERVISION: La supervision de este contratoe serd gjercida por EDGAR DE JESUS
CALLEJAS ARANGO, identificado(a} con cédula de ciudadania 98489680, quien se
desempefia como Secretario de Parficipzcidn e Inclusién Social, o guien Haga sus
veces, para supervisar y verificar el comects dessmollo de las actividades
contractuales acorde con la propuesta presentads, la cual hace parie integral de este
contrato. En caso de que haya reasignacion a la supervision, esta la hara el secratario
de la necesidad, sea o no, el ordenador del gasto, sin necesidad de elaborar un OTRO
Sl al contrato. PARAGRAFO. Tenierdo en cuents lo estipulado en el Articulo 83 de
la Ley 1474 de 2011, &f supervisor debera realizar al ‘seguimienito iécnico,
administrativo, financiero, contable, y juridico que sobre ef cumplimiento del objeto del
confrato”. De igual manera, en el articulo 84 jdem, determing que los “supenisores
estan faculfados para soficitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre ef
desarrofio de fa efecucion contraciual, Y seran responsables por mantener informada
& la entidad confratante de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de
corrupcion tipificados como conduetas punibles, o que puedan pener o pongarn en
riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente,
CLAUSULA DECIMA QUINTA. CESION Y SUBCONTRATACION: EL -
CONTRATISTA no padra ceder ni subcontratar total ni parcialmente con ofra persona
natural o juridica ef presente confrato, sin ef consentimiento previo v escrito del
MUNICIPIO. CLAUSULA DECIMA SEXTA. VINCULO LEGAL: EL MUNICIPIO no
adquiere ningn vinculo o relacion de caracter laboral o simitar con EL
CONTRATISTA, por io tanto, ésta tendra derecho al valor pactado en la Ciausuls
Tercera de este contrato y en ningin caso se pagara a EL CONTRATISTA suma
alguna por offo concepte. EL CONTRATISTA prestard sus servicios de manera
independiente y no tendré con EL MUNICIPIO relacion de subordinacian alguna.
GLAUSULA DECIMA SEPTIMA. CAUSALES DE TERMINACION DEL PRESENTE
CONTRATO: El presente contrato termina porlas sigufentes causales: a) L.a ejecucion
total del objeto del contrato; b) B cumplimiento del ptaze estipulado; ¢) La declaratoria
de incumplimiento del contrato 2 través de acto administrativo; d) Las demds causales
que cortempla &l régimen contractual colombiano. CLAUSULA DECIMA OCTAVA.
LIGUIBACION: Dando aplicacion al articulo 217 del Decreto 012 de 2012; el presents
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confrato de prestacidn de servicios no serd objeto de fiquidacisn. CLAUSULA
DECIMA NOVENA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes acuerdan de
surgir diferencias en el desarrollo del prasente Contrato, buscaran soluciones dgiles v
direcias para afrontar dichas discrepancias, para ta efecto, las partes estudiaran y
propondréan mecanismos de solucidn directa de controversias confraciuales, tales
como la Coneiliacién Judicial y Extrajudicial. CLAUSULA VIGESIMA. VIGENCIA: La
vigencia del presente conirato sera por e plazo pactado en lz Clausula Cuarta,
contado & partir de la suscripcion dei Acta de Inicio. CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA. PUBLICACION: B presente contrato y los estudios previos dei mismo,
seran publicados simulténeamente en la pagina web de Ia plataforma SECOP [, en
cumplimiento a lo dispuesio en e articulo 2.2.1.1.1.7.1 de! Decreto 1082 de 2045.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. EJECUCION: Para la iniciacion de la prestacién
del servicio objeto de este conirato, se requerird del cerfificade de registro
presupuestal ¥ la constancia de afiliacion al sistema de seguridad social integral.
CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. SEGURIDAD SOCIAL. Durante la sjecucicn del
presente contrato, el CONTRATISTA, debera acreditar la afiliacién y ef pago al
Sisterna de Seguridad Socis! Integral (Salud, Pension y Riesgos faborales), conforme
& lo dispuesto en la normatividad legal vigente. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA.
PERFECCIONAMIENTO: £f presente conirato quedara perfeccionade con s firma de
las partes, con lo cual se entiende gue hay acuerdo sobre el objeto y ia
contraprestacion. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. DOMICILIO. Para fodos los
efectos legales derivados del presente contrato, se fija camo domicilio contractual &
Municipio de Bello.

De conformidad con lo que antecede, en ejercicio de las facultades de que son iitulares
cada uno de Jos firmantes, suscriben este Confrato en la ciudad de Bello en la facha

‘\B\ﬂ&%@ﬂ?ﬁ@ e o S S

ﬁEL!SSA ORREGO EUSSE JORGE LUIS ESCAEANTE MIRANDA
Secretaria del Adufto Mayor Contratisia
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"ACTO ADMINISTRATIVO DE WJUSTIFICACION DE LA CONTRATACION™

EL SECRETARIO DE PARTICIPACION E ING LUSION SOCIAL y la SECRETARIA DE ADULTO MAYOR,
nombrados mediante Decreto N°202404000001 del 01 de enero de 2024, en uso de las facultades para
contratar conforme lo dispuesto en ef articuld 315 de la Constitucion Politica, 11 de la Ley 80 de 1993,
articulo 91 de Iz Ley 136 de 1984, modificade por ef articulo 29 de Ia Ley 1551 de 2012, Ley 1150 de 2007,
Decrato 1082 de 2015, el Acuerdo Municipal 005 del 21 da mayo dei 2020 ¥ Decreto N°202404000086 del

12 de febrero de 2024,y demas disposiciones

legales a la celebracion del mismo, ¥

CONSIDERANDO:

La Ley 1150 de 2007 en su Thulo |, h
que rigen la contratacion pablica. En
ariiculo 2° establece las modalidad
contratacion dirscta.

El paragrafo 1 del articulo 2 de [a Ley 1
estatales de “{...}La enfidad debers

ce referencia a ios principios de eficiencia v transparencia
pse sentido y dando cumplimiente a estos principics, en su
es de seleccion, dentro de las cuales se contempla la

150 de 2007 consagra la obligacién a cargo de las entidades
justificar de manera previa a ia apertura del proceso de

seleccion de que se trate, los fundaméntos Juridicos que soportan Iz modalidad de seleccicn gue

Se propone adelantar”

El Decreto 1082 de 2015, en &l articul
administrative de justificacién de cont

2.2.1.2.1.4.1, prevee |a obligatoriedad de proferir un acto
atacion directa, que contendrs, enlie otros aspectos: "{L..}M.

La causal que invoca para contratar difectaments. 2. I ohjeto del contrato. 3. Ef presupuesto para

ta contratacion y las condiciones que

exigira al contratista, 4. £l lugar en ¢l cual log interesados

pueden consultar los estudios y documentos previes.”

La Ley 1150 de 2007, en el articulo 2,

numeral 4, fiteral g), consagra coma causal de contratacion

directa “Cuando no exista pluralidad de oferentes en el mercado”

Que para el presente acfo es viable

optar por la modzalidad de seleccién del contratista es la

contratacidn directa, estipulada en ef articuio 2.2.1.2.1.4.8 dei Decreto 1082 del 201 5, el cualreza

"Arffcuio 2.2.1.2.1.4.8 Confratation directa cuando no exista pluraiidad de oferentes. Se
considera que no existe pluralidad de oferentes cuando existe solamente una parsona que
puede proveer ef bien o el sem;cfo por ser tuiar de los derechos de propiedad industrial o
de Jos derechos de autor, o por ser proveedor exclusivo en ef ferriforic nacional. Estas

circunstancias deben constar en

&l estudio previo gue soporta la confratacion.

Que la Secretaria de Participacién e Inclusion Socia!, pretende realizar contratacion directa para
la ADQUISICION DE 100 EJEMPLARES DEL LIBRO “TE DESAFIO A SUPERAR LA POBREZA’
como una estrategia para la promocicn de acciones que fomenten Iz reduccién de los indices de
pobreza y promuevan la equidad y el bienastar social en fas farnilias Bellanitas.

Que para la Administracion Municipall es de suma imperiznciz desarrcilar a través del programa
1.4.4; JUNTOS CONSTRUIMOS FAMILIA la implementacidn de estrategias para el bienestar de
las familias, gestionar las transferencias monetarias y desarrollar estrategias para fa
implementacidn de comedores comurifitzrios en el municipic de Bello.

Er el marco del Plan de Desarrollo "Juntos Constiuimos” y para propiciar su cumnplimiento, se
propone [a adguisicion de 100 ejempiares deal libroi"Te desafio a superar la po}:'reza" como una
estrategia innovadora y efecliva comojaceién que promuave y fomentz la reduceion de los indices
de pobreza y promuevan Ja equidad y el bienestar social en nuestra comunidad. Diche libro cuenta
con [as siguientes’ especificaciones: ASPECTOS TECNICOS DEL LIBRO DESCRIPCION DEL
PRODUCTQ Titulo: TE DESAFIO A SUPERAR LA POBREZA Tamaiio: 13.5x21.5 (cm.) Cerrado
CARATULA CON SOLAPAS A 4/0 TINTAS EN PAPEL ESMALTADO BRILLANTE C25 EN 250
GR RECUBRIMIENTO MATE AMBAS CARAS CON RESERVADOC UV PAGINAS INTERIORES
103 PAGINAS A 1/1 TINTAS EN PAPEL BOND BLANCO EN 75 GRSOLAPAS: 4 cm.

Codigo: F-GJ-01

Version: 07
Feche de aprobacion: 2023/07/05

Pagina 1de 3

|
|




L

2024Le ;
soluciones TALIEHLARLEYBRLLLTY

“ t“u?re 28, 2DEy 13:E¢5
ﬂlcad? 202400011491

‘_""“—"‘T' BC-CERALIASS

9. Que, una vez verificado Yy aportada la ficha de ISBN OBRA INDEPENDIENTE: 978-628-01-1357-
8, se evidencia que o existe (a pluralidad de oferentes para proveer este bien, pues se especifica
que el autor es el sefior JORGE LUIS ESCALANTE MIRANDA con cedula 72.188.418.

10. Que; la propuesta presentada por &l sefior JORGE LUIS ESCALANTE MIRANDA con cedula
72.188.418, tierie un valor correspondiente = $4.500.000.

11. Que, realizada la verificacion presupuestal, se establece gue existe viabilidad con base a:

LNGMERQ. R A,
G CDP PROYECTO | .| VALL
BO7 230724 560 12,15.042.108,14.26.2.3.2.92.02,009.01.0555.0081 119 SGP PG Otros
senvisios ge la
administracitn
piablica n.e.p 104.700,000
nifios, nlfes y . $4.500,000
jovenes con
Incentivas
eniregadas

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Declarar justificada y en consecuencia autorizar.la celebracisn del proceso
de contratacion directa gue tiene -por -abjeto "ADQUISICION DE 100 EJEMPLARES DEL LIBRO
“TE DESAFIO A SUPERAR LA POBREZA” COMO UNA ESTRATEGIA PARA LA PROMOCION
DE ACCIONES QUE FOMENTEN LA REDUCCION DE LOS INDICES DE POBREZA Y
PRONIUEVAN LA EQUIDAD Y EL BIENESTAR SOCIALY

AR_TFC[_JLO SEGUNDO: Que los pagos que deba efectuar el Municipio debido al presente contrato
se haran con cargo a los Certificados de Disponibilidad Presupuestal: '

CNOMERQ T NALDR ASL
It SRR TR SR R | AFECTAR'Y
BO7 2307124 SE0 14.28,2.3.2.02.02.008.01.0555.0081118 5GP PG Crros
servicios de la
administracidn
piblica nie.p 104.700.000
nlAos, alfiss y $4.500.000
jovenes con
incentves
enlregados

ARTICULO TERCERO: Los estudios y documentos previos podrén ser consuliados en la Secrataria
de Participacion e Inclusién Social- del Municipio de Bello, ubicada enla Cra 51 51 62, Segundo piso
y en |a pagina Secop ii.

ARTICULO CUARTO: El contratista debera curnplir con las siguientes condicicnes: 1. Entregar 100
ejemplares del libro "Te desafio a superar la pobreza" como una estrategia para la promocion de
acciones que fomenten la reduccian de los Indices de pobreza y promuevan la equidad y ef bienastar
social en las poblaciones vulnerables del municipio. El contenido def fibro es ol siguiente:
Introduccién. Capitulo 1. La pobreza - Te desafio a conccer las estadisticas e indicadores de
pobraza en la regién. Capiiuio 2. La forma de pensar que genera pobrera - Te desafio a dejar el
" asietencialismo y los pensamientos magicos. Capftulo 3. Necesitas entrenar tu mente - Te desafio
a desarrollar tu fortaleza mental. Capitulo 4. Aprende a derrotar la adversidad - Te desaflo a
fortalecer tu Resiliencia. Capitulo 5. Supera todos los obstaculos - Te desafio a converfir tus
destrezas vy conocimientos er ingresos econdmicos. Referencias. ASPECTOS TECNICOS DEL
LIBRO DESCRIPCION DEL PRODUCTO Titulo: TE DESAFIO A SUPERAR LA POBREZA
Tamado: 135 x 21.5 (cm.) Cerrado CARATULA CON SCLAPAS A 4/0 TINTAS EN PAPEL

o | ~ Versién: 67 Paging 2 de 3
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ESMALTADO BRILLANTE £28 EN 250 GR RECUBRIMIENTO MATE AMBAS CARAS CON
RESERVADQ UV PAGINAS INTERIDRES 103 PAGINAS A 1/1 TINTAS EN PAPEL BOND
BLANCO EN 75 GRSOLAPAS: 4 cm ISBN OBRA INDERENDIENTE: 978-628-01-1367-8
ARTiCULO QUINTO: La presente res fucién rige 2 partir de [a fecha de expedicion.
Daba en Bello 5 los
NOTIFIQUESE ¥ CUMPLESE
I
-\
{ ‘ - J S
ok (el R ey
Uy
Rl MELISSA ORREGO EUSSE EDGAR DE JESUS%ALLEJA¢ ARANGO
b Secretaria de Adulto Mayor Secretarig de Participacién e Inclusien Social
Municipio de Bellg Municipio de Belio
Nembre [ Firma Fectia
Proyects: ANAMARIA GALLESG ALVARER i 37ROz ‘\
Rhl.h;::arﬁba femantes declaramos cua hemos fevizads ef documento ylo 2justade a las rormss y eisposicones tegales wgantes, por iz farto, Tajo nuestra j
r Hlicad lo pr fara firma.
-
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Bello, 26 de noviembre de 2024
PARA: Edgar de Jesis Callejas Arango, Secretario de Participacién e
Inciusion Social
DE: Abogado (A) Secretaria Juridica

ASUNTO: Contrato Legalizado

Me permito remitirle el (los) siguiente (es) contrato (s) legalizados, una vez
aportada por esa dependencia la totalidad de documentos requeridos para sste fin,
los cuales fueron entregados el dia 26 de noviembre de 2024

N*® CONTRATISTA N. FOLICS |
CONTRATO 2084 DE 2024 CORPORACION CULTURALY 270
y ARTISTICA GESTOS NNEMES
CONTRATO 2090 DE 2024 JORGE LUIS ESCALANTE 52
CONTRATO 2099 DE 2024 JUAN CAMILO RENDON 80

Surtido este tramite, corresponde a su dependencia ia rendicion oporiuna en SlA
Observa, alimentacidn por parte del supervisor de le ejecucién contractual v
presupuestal en SECOP |l, hasta la terminacién vio liguidacién y cierme def
expediente y la organizacion del mismo conforme a fas normas vigenies en materia
de archivo.

inalmente, se recuerda que si alguno de los cortraios se origind de urgencia
manifiesta que comresponde a su dependenciz "inmedisternente despuss de
celebrados dichos contratos y el acto administrative gues la daclars, junto con el
expediente contentivo de los antecedentes administrativos, de la actuacion v de las
pruebas de los hechos, se enviara al funcionario u organismo que sjerza el control
cal en la respectiva eniidad (...)", lo anierior, de acuerde con lo dispuesto en el
iculo 43 de la Ley 80 de 1003,

UAN DAVIIf| ISAZA MARIN
ogado(a)gecretaria Juridica £

NEexos: Lo enunciado

| i‘f A
Nombre ) P4 Lﬁr{ﬁe—. T h \‘ * Fecha
DUBER E. TABORDA ARROVAVE N ;ﬁ—w‘ R 2601172624
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DS AN g Formuiario del Registro (nico Tributario
aConoepro Acualizagien

4. Nimero de fermulatic

Il

84(8020)

141041817081

i

(415)770

5. Nimere de ldentificacion Tributara {NIT) 8. DV 1 12, Direceidn seccional Buzén elactrorico
721884148 f 4 |'meuszioc y Auanas da Pareiry i
IDENTIFICACION )

24. Tipo da contribuyente 25, Tipo de documento 26, Mimera de Iderrtmcacpn_,-—-.. ™~ 27. Fechia expedicion

Persona natural o sucesion fiquida 2 |Céduia de Ciudadania 13 7218 8\4 1\8 199810673

Lugar de expedicién 28, Pajs 25. Depanamento \\} I.aa Jucdm"m'!mpno r l

COLOMBIA 1 6 9 |Atlantico Barranquﬁla 90

31. Primer apeliido 3Z Segundo apellid 33, Primar nombra ' i 3:\0"\13 nombres. ,_Z

ESCALANTE MIRANDA WORGE Lis 'i
ST Sp— ‘ = °

35. Nembre comerplal

28. Pais 29, Departamanto .S s C 40, Ciudad/Muniolple
COLOMBEA 1 6 @ |Risaralgz : 6 & | Pergira £
41. Diraecitr: principal
CR31 82 10
42 Correo electtnico presidencia@inclusocial.org.co .
. Codgoposal 5 6 G 0 0 & ~ 300452736 145 Tellonoa 3007489 g
\CLASIF]CACIDN ’
Achvm’aw-mnnmx:a\ ‘-—»__ § Ocupaeion
Actividad principal vaxi-:dmunnaﬂg»\ '»7.»' Otras actividades 52, NUMer0 -

5. Cédigo 47. Fecha inicio activicad : 50. Cadige 1 2 51. Codigo eslaslecinientos

{900 1{[20070003| |72 2 0|7 49 o} |2 4 4 5] i

onsabilidades, Calidades y Atributos

T2 3 a ‘,"'“\{" ; _3\\3\\_1:: "o12 12 14 15 16 1T 18 18 22 28 22 23 24 25
somslpalssloal | DAY L T T T T
™ Obligadoe a cumplir deberes formales a\m_,, T ., “-_f <
T - No responsable de WA
52 - Facturador electrénico

e h i E

USudsiss aguaneros Exportadores
1 2z k] a 5 E 7 8 % bl
[ i I ! | l 1 E ] ' ] 35 Fama 6. Tipo Servicie 1
54, Codigo i ]57, Medo
n 12 13 14 18 16 17 18 18 20
N T T O N O I O e
i
i i SR —
IMFORTANTE: Sin nmumndelasamnucionaa que hay:a Itigar, 13 mscrlpc’lénendﬁeglstro Um:cmwario-nln'- tendré igenc: "_’ ida y-€M CONSEcUBnCEa N Sk e

Para uso o de fa DIAN

Ry — ]:] o &, Ehchva 52024 NI
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ACTA DE TERMINACION BILATERAL
DEL CONTRATO N° 2030 DE 2024

Subserie
(tipo de N
CodDep  Serie contr Mcda;i Afio Consecutive
ataci.
on) .
CONTRATO N*: 005 ~ S0 . ¢ - b - 2024 - 2020

SECRETARIA DE PARTICIPACICN E INCLUSION 3CCIAL

. MODALIDAD CONTRATACION DIRECTA
CONTRATISTA JOREE LUIS ESCALANTE MIRANDA CC. 72188418
e | “ADQUISICION DE 100 EJEMPLARES DEL LIBRO “TE
A DESAFIC A SUPERAR LA POBREZA® COMO UNA
OBJETOC ESTRATEGIA PARA LA PROMOCION DE ACCIONES QUE
R FOMENTEN LAREDUCCION DE LOS INDICES DE POBREZA

Y PROMUEVAN LA EQUIDAD Y £L BIENESTAR SOCIAL”

“VALOR INICIAL CUATRC MILLONES QUINIENTOS MiL PESOS ML
e el {$4 500.000)
.. PLAZO INICIAL CINCO {5) DIAS
oo “VALOR TOTAL CUATRC MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ML
w0 ' {$4 500.000)

- PLAZO TOTAL CINCO (5)DIAS
“ 0 DISPONIBILIDAD | 807
'REGISTRO PRESUPUESTAL | 5540
' FECHA DE TERMINACION 15/11/24

Se reunieron en el Despacho de a Secretariz de Pariicipacion & inclusién Social: JORGE Luis
ESCALANTE MIRANDA con cedula 72.188.418, en calidad de CONTRATISTA y EDGAR DE JESUS
CALLEJAS ARANGO identiificado con cédula 98.489.680, como Supervisar (2) en represeniacion det
Municipic de Bello con el fin de realizar a presente acta de terminacion bilateral, correspondients al
Contrato N°2090 del afic 2024.

Se deja constancia de lo siguients:

13 E] contraiiciza JORGE LUIS ESCALANTE MIRANDA con cedula 72.188.418 presto los
servicios para realizar la adguisicién de 160 ejsmplares dei libro e desafic a superar la pobreza
como una estrategia para la promocion de accicnes que fomenisn Ia reduccion de los indices de
pobreza y promuevan la equidad v el bisnesiar social , dando Inicic a la ejecucidn el dia
12/11/2024. -

2) =] confrato iuvo un valor iotal de CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/L
($4.500.000), finalizando el dia 16 de noviembre del afo 2024, cuya informacién basica se
encuenira desciiia en la parte inicial de la presenie acia.

f e } Version: 02 f -
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- ACTA DE TERMINACION BILATERAL ]
DEL CONTRATO N° 2090 DE 2024 ]

3) Hl supervisor manifiesia que el desempenfic del conmatista respecio 2 los compromisos paciados
asn’_ como el desarrollo def objeto contractual en términos generales fue el siguienie; A enteﬁ;
satisfaccion, cumpliendo el objeic confractuzl con operamidad, sficiencia v eficacia, optimizacion
de recursos.

4) Al ser la seguridad social un requistio de ejecucién del conirato segun articulo 41 de la Lay 80
de 1893 medificado por e} arifculo 23 de Ig Ley 1150 de 2007, el coniraiisia scrediia gue se
encuentra al dia en los pagos de los aperies parafiscales 2 sistemna, en cuanio 2 la seguridad
social para el dlifmoe pago (Ver anexo).

9) El supervisor da visto bueno para gue la oficina de presupuesio y coniabilidad rezlice las
deducciones a que haya lugar, tal come fueron nacladas en el coniraio.

6) El coniratista y el supervisor manifiesian estar a satisfaccién con iz terminacion del contraio N°
2090 de 2024 cuyo objetc es: "ADQUISICION DE 100 EJEMPLARES DEL LIBRO “TE DESAFIO
A SUPERAR LA POBREZA” COMO UNA ESTRATEGIA PARA LA PROMOCION DE ACCIONES
QUE FOMENTEN LA REDUCCICN DE LO3S INDICES DE POBREZA Y PROMUEVAN LA
EQUIDAD Y EL BIENESTAR SCCIAL” '

7) El supervisor del coniraio ceriifica que el coniraiisia cumpiié con iodas ias obligaciones pactadas
en él.

8) Se presentia el balance final, gue da cuenia de los movimienios financieros del contrato:

CONCERPTC YALOR
VALOR INICIAL DEL CONTRATC $ 4.500.000
VALOR ADICION ' $0
VALOR TOTAL DEL CONTRATC - $4.500.000
VALOR PAGADO : 50
VALOR AFAVOR DEL CONTRATISTA $ 4.500.000
VALOR EJECUTADO $ 4.500.000
VALOR A LIBERAR DEL REGISTRO PRESUPUESTAL ) 0
Versidn: 03
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ACTA DE TERMINACION RILATERAL

DEL CONTRATC N° 2090 DE 2024

9) Una vez leida y aprobada iz presenie aciz, se firma

manifestacion de ku aprobacién el diz 18 de NOVIEMBRE de 2024,

e

EDGAR DE ¢ SUS CALLEJAS ARANGC JORGE LUIS ESCALANTE MIRANDA

Supervisor

Contratistz

oor los que en ella iniervinieron en

Cddigo: F-GJ-38

Version: 03
Fecha de aprobacion: 2022/06/24
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ACTA DE TERMINACION BILATERAL
DEL CONTRATO N° 2090 DE 2024

SC-TERTSISED

CONTRAYO N

Subserie
(Tipo de .
CodDep Serie contr Modajati Ao
ataci.
2A005T - OB, O e O TS 003 - T el

Caonsecutivo

SECRETARIA DE PARTICIPACION E INCLUSION SOCIAL

- MODALIDAD

1 CONTRATACION DIRECTA

~ CONTRATISTA

| JORGE LUIS ESCALANTE MIRANDA CC. 72188418

. OBJETO

.| “ADQUISICION DE 100 EJEMPLARES DEL LIBRO “TE
.| DESAFIO A SUPERAR LA POBREZA"™ COMO UNA
.| ESTRATEGIA PARA LA PROMOCION DE ACCIONES QUE
-:| FOMENTEN LA REDUCCION DE LOS INDICES DE POBREZA
| Y PROMUEVAN LA EQUIDAD Y EL BIENESTAR SOCIAL”

T _.VALOR ENICIAL - |

| CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ML

| ($4.500.000)

— PLAZG TNICIAL

|'CINCO (5)DIAS

~ VALOR TOTAL -

| ($4.500.000)

1 CUATRO MILLONES AQUINIENTOS MIL PESOS ML

o PLAZO 'rom.-_r-r.: I CINCO (5)DIAS
DiSPONlBIL!DAD S 807
REG%STRO PRESUPUESTAL 5540
'FECHA DE TERMINACION :: -| 16/11/24

Se reunieron en el Despacho de la Secretaria de Participacion e Inclusion Social: JORGE LUIS
ESCALANTE MIRANDA con cedula 72.188.418, en calidad de CONTRATISTAy EDGAR DE JESUS
CALLEJAS ARANGO identificado con cédula 98.489.680, como Supervisor {(a) en representacién del
Municipio de Bello con el fin de realizar la presente acta de terminacion bilateral, correspondiente al
Contrato N°2080 del afic 2024.

Se deja constancia de lo siguiente;

1) El contratista JORGE LUIS ESCALANTE MIRANDA con cedula 72.188.418 presté los
servicios para realizar la adquisicion de 100 ejemplares del libro te desafio a superar fa pobreza
como una estrategia para la promocion de acciones que fomenten la reduccion de los indices de

pobreza y promuevan la equidad y el bienestar social

12/11/2024.

, dando inicio a la ejecucion el dia

2) E! contrato tuvo un valor total de CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/L
{$4.500.000), finalizando el dia 16 de noviembre del afio 2024, cuya informacién basica se
encuentra descrita en la parte inicial de la presente acta.

Cadigo: F-5J-38

Version: 03
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ACTA DE TERMINACION BILATERAL
DEL CONTRATO N° 2090 DE 2024

EL-CER1A268D

3)

4)

5)

6)

1)

El supervisor manifiesta que el desempefio del contratista respecto a los compromisos pactados,
asi como el desarrolio del objete contractual en términos generales fue el siguiente: A entera

satisfaccion, cumpliendo el objeto contractual con oportunidad, eficiencia y eficacia, optimizacion
de recursos.

Al ser la seguridad social un requisito de ejecucién del contrato segun articulo 41 de la Ley 80
de 1993 modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el contratista acredita que se
encuentra al dia en los pagos de los aportes parafiscales al sistema, en cuanto a Ia seguridad
social para el Gltimo pago (Ver anexo).

El supervisor da visto bueno para que la oficina de presupuesto y contabilidad realice las
deducciones a que haya lugar, tal como fueron pactadas en el contrato.

El contratista y el supervisor manifiestan estar a satisfaccion con la terminacién del contrato N°
2090 de 2024 cuyo objeto es: “ADQUISICION DE 100 EJEMPLARES DEL LIBRO “TE DESAFIO
A SUPERAR LAPOBREZA” COMO UNA ESTRATEGIA PARA LA PROMOCION DE ACCIONES
QUE FOMENTEN LA REDUCCION DE LOS NDICES DE POBREZA Y PROMUEVAN LA
EQUIDAD Y EL BIENESTAR SOCIAL”

E! supervisor del contrato certifica que el contratista cumplié con todas las obligaciones pactadas
en él.

Se presenta el balance final, que da cuenta de log movimientos financieros del contrato:

CONCEPTO VALOR
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 4.500.000
VALOR ADICION $0
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 4.500.000
VALOR PAGADO $0
VALOR A FAVOR DEL CONTRATISTA $ 4.500.000
VALOR EJECUTADOC $ 4.500.000
VALOR A LIBERAR DEL REGISTRO PRESUPUESTAL 3 0

Codigo: F-GJ-38

Version: 03
| Fecha de aprobacion: 2022/06/24
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