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EMPRESA DE ENERGÍA DE CASANARE “ENERCA S.A. E.S.P.” 

 

CONTRATACIÓN CON PLURALIDAD DE OFERENTES SVO-GGAS-033-2024 

 

 

  

 

 

 

AMPLIACIÓN DEL SISTEMA DE DISTRIBUCIÓN DE REDES DE GAS NATURAL 

DOMICILIARIO PARA LOS MUNICIPIOS DE OROCUÉ, PAZ DE ARIPORO, 

DEPARTAMENTO DE CASANARE  

 

 

 

En atención a lo dispuesto en el artículo 18 del Acuerdo 004 de 2013 “POR MEDIO DEL CUAL 

SE MODIFICA EL REGLAMENTO DE CONTRATACIÓN DE LA EMPRESA DE ENERGÍA DE 

CASANARE S.A. E.S.P "ENERCA S.A. E.S.P.", al presente proceso de contratación solo 

podrán presentar oferta los oferentes que hayan sido convocados mediante invitación. Tanto 

los invitados como quienes se asocien con estos deben acreditar la capacidad jurídica, técnica, 

administrativa y financiera requerida, que no se encuentran incursas en inhabilidades o 

incompatibilidades para contratar, señaladas por la constitución y la Ley, y cuentan con la 

capacidad estatutaria para presentar oferta y desarrollar la actividad a contratar, que presenten 

garantía de seriedad de la oferta y que efectúen la propuesta de acuerdo con las condiciones 

establecidas en el presente Pliego de Condiciones. 

 

 

 

 

 

 

 

YOPAL, DICIEMBRE DE 2024  
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1 ASPECTOS GENERALES DEL PROCESO DE SELECCIÓN 

 

1.1 INTRODUCCION 

 
La EMPRESA DE ENERGÍA DE CASANARE S.A. E.S.P., en adelante la “Empresa” es una 

empresa de servicios públicos domiciliarios Mixta, que se rige por la Ley 142 de 1994 y tiene 

como objeto social la prestación de los servicios públicos de energía eléctrica, y gas. Por lo 

anterior dando alcance a su naturaleza jurídica, realizará el presente proceso de contratación por 

el régimen jurídico de contratación de la sociedad, el cual es el Derecho Privado, por lo que el 

presente proceso de selección se regirá por lo establecido en los Artículos 32 de la Ley 142 de 

1994 y el Artículo 3 de la Ley 689 de 2001, que dispone que todos los actos de todas las 

Empresas de Servicios Públicos se regirán por el Derecho Privado. 

 

El presente pliego de condiciones ha sido elaborado de acuerdo con las disposiciones 

contenidas en el Acuerdo No. 004 de 2013 Reglamento de Contratación de ENERCA S.A E.S.P., 

Ley 142 de 1993, Ley 2069 de 2020, Decreto 1860 de 2021, Ley 2195 de 2022, y demás normas 

que las complementan, adicionan o reglamentan, por lo cual se hace saber a los proponentes 

que los particulares que contratan con el Estado adquieren la calidad de colaboradores de este 

en el logro de sus fines. Para efectos del fin propuesto se recomienda a los proponentes revisar 

el pliego de condiciones para evitar incurrir en fallas o incumplimiento de los requisitos exigidos, 

toda vez que contiene los parámetros, directrices e información que son de obligatorio 

cumplimiento por parte de los proponentes que participen en este Proceso de Selección. 

 

En las actuaciones contractuales de la presente convocatoria, la Empresa, dará aplicación a los 

principios de transparencia, economía y responsabilidad, de conformidad con los principios de la 

función administrativa y de la gestión fiscal de que tratan los artículos 209 y 267 de la 

Constitución Política (igualdad, moralidad, eficacia, economía, celeridad, imparcialidad y 

publicidad). 

 

Con la finalidad de obtener claridad y ofrecimientos que permitan una escogencia objetiva y 

eviten la declaratoria desierta del proceso de selección, se solicita seguir la metodología de 

elaboración de la propuesta señalada en este documento. 

 

1.2 RECOMENDACIONES GENERALES 

 

1. Verificar que no se encuentran incursos dentro de las causales de inhabilidad e 

incompatibilidad o prohibiciones, constitucional y legalmente establecidas para presentar 

oferta y contratar.  

 

2. Examinar rigurosamente el contenido del pliego de condiciones de la convocatoria, de los 

documentos que hacen parte del mismo y de las normas que regulan la contratación con 

las Empresas de Servicios públicos.  
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3. Adelantar oportunamente los trámites tendientes a la obtención de los documentos que 

deben allegar con las propuestas y verificar que contienen la información completa que 

acredita el cumplimiento de los requisitos exigidos, en la ley y en el presente pliego de 

condiciones.  

 

4. Examinar que las fechas de expedición de los documentos, se encuentren dentro de los 

plazos exigidos en el pliego de condiciones.  

 

5. Cerciórese de que cumple las condiciones y reúne los requisitos aquí señalados.  

 

6. Proceda a reunir la información y documentación exigida, y verifique la vigencia de 

aquella que la requiera.  

 

7. Suministrar toda la información requerida a través de este pliego.  

 

8. Analizar en su integridad, detenidamente, el contenido del pliego de condiciones, antes 

de la fecha límite prevista para solicitar aclaraciones frente al mismo.  

 

9. Diligenciar totalmente los anexos en lo que a ello diera lugar.  

 

10. Elaborar los aspectos técnicos y económicos de la propuesta en estricto acatamiento de 

lo dispuesto en el presente pliego, verificando la integridad y coherencia de los 

ofrecimientos.  

  

11. Tenga presente la fecha y hora previstas para el cierre del presente proceso, en ningún 

caso se recibirán propuestas fuera del tiempo previsto.  

 

12. Toda consulta deberá formularse por escrito a través de la plataforma SECOP II, no se 

atenderán consultas personales ni telefónicas.  

 

1.3 OBJETO 

 

La Empresa de Energía de Casanare S.A. E.S.P., requiere contratar la AMPLIACIÓN DEL 

SISTEMA DE DISTRIBUCIÓN DE REDES DE GAS NATURAL DOMICILIARIO PARA LOS 

MUNICIPIOS DE OROCUÉ, PAZ DE ARIPORO, DEPARTAMENTO DE CASANARE  

 

1.4 REGIMEN JURIDICO APLICABLE Y MODALIDAD DE CONTRATACION 

 

El Contrato objeto de la presente invitación se regirá por las normas del derecho Privado, de 

conformidad con lo establecido en los Artículos 32 de la Ley 142 de 1994 y 76 de la Ley 143 de 

1994, que dispone que todos los actos de las Empresas de Servicios Públicos se regirán por el 

Derecho Privado, al igual que lo estipulado en la Ley 689 de 2001. 
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El procedimiento en el presente proceso contractual se regirá por lo contemplado en el Numeral 

1), Literal a) del artículo 18 del Acuerdo No 004 del 5 de agosto de 2013 “Por medio del cual se 

modifica el Reglamento de contratación del ENERCA S.A E.S.P. 

 

1.5 CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS 

 

Sin perjuicio del derecho que asiste a los órganos de control del Estado de vigilar los procesos de 

contratación y la ejecución de los contratos resultantes de ellos, el presente Proceso de Selección 

y el contrato resultante, estarán sujetos al control de la veeduría o veedurías ciudadanas que 

deseen hacer control social a los mismos, en los términos y condiciones previstos en la Ley, de 

conformidad con la Ley 850 de 2003, modificada por la Ley 1757 de 2015, o aquella que llegare a 

sustituirla o modificarla. 

 

1.6 PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO 

 

El presupuesto oficial será la suma SIETE MIL DOSCIENTOS VEINTICUATRO MILLONES 

OCHOCIENTOS TRECE MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS MCTE.                                  

($ 7.224.813.865,00), Rubro presupuestal:  

 

CÓDIGO RUBRO NOMBRE DEL RUBRO 
FUENTE DE 

FINANCIACIÓN 
VALOR  

2101-1900-2024-00585-0126 

AMPLIACIÓN DEL SISTEMA DE 

DISTRIBUCIÓN DE REDES DE GAS 

NATURAL DOMICILIARIO PARA LOS 

MUNICIPIOS DE OROCUÉ, PAZ DE 

ARIPORO, DEPARTAMENTO DE 

CASANARE. 

ASIGNACIONES 

DIRECTAS 

(20% del SGR) 

$7.224.813.865,00 

 

Este será el valor máximo que por todo concepto pueda reconocer ENERCA S.A. E.S.P., La 

propuesta que exceda el valor del presupuesto oficial máximo de ENERCA S.A.  E.S.P., no será 

evaluada, ni podrá ser objeto de adjudicación.  

 

ÍTEM
. 

CP
C 

DESCRIPCIÓN UNIDAD 
CANTID

AD 
VR. UNITARIO VALOR PARCIAL 

A   Unidades Constructivas - Homologadas   

A1   
Conexión domiciliaria residencial (acometida + 
medidor) UNID. 134 $ 565.505,00 $ 75.777.670,00 

B   Unidades Constructivas No Homologadas   

B1   
Replanteo y Localizacion de Tuberias de Gas 

m 
108.509,

00 
2.736,00 $ 296.880.624,00 
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B2   
Excavacion Mecanica en Zanja (0-15 m ) 

m³ 7.980,00 21.141,00 $ 168.705.180,00 

B3   
Excavacion a Mano en Material Comun linea de 
gas m³ 

21.593,0
0 

47.946,00 $ 1.035.297.978,00 

B4   
Tuberia de Polietileno PE - 80 RDE 11 de 4" 
para gas. Suministro e Instal. m 

27.671,0
0 

113.317,00 $ 3.135.594.707,00 

B5   
Tuberia de Polietileno PE - 80 RDE 11 de 1" 
para gas. Suministro e Instal. m 7.407,00 13.523,00 $ 100.164.861,00 

B6   

Tuberia de Polietileno PE - 80 RED 11 de 3/4" 
para gas. Suministro e Instal. m 

18.959,0
0 

10.631,00 $ 201.553.129,00 

B7   

Tuberia de Polietileno PE - 80 RED 9 de 1/2" 
para gas. Suministro e Instal. m 

54.472,0
0 

8.644,00 $ 470.855.968,00 

B8   

Relleno en Material Seleccionado de la 
Excavacion Compactado para linea de gas. m³ 

29.573,0
0 

34.276,00 $ 1.013.644.148,00 

B9   

Polivalvula  4"  PE - 80  RDE11, Suministro e 
Instal. und 4,00 3.032.301,00 $ 12.129.204,00 

B10   
Polivalvula  1"  PE - 80  RDE11, Suministro e 
Instal. und 1,00 1.025.572,00 $ 1.025.572,00 

B11   
Polivalvula  3/4"  PE - 80  RDE11, Suministro e 
Instal. und 3,00 1.037.704,00 $ 3.113.112,00 

B12   
Prueba de Hermeticidad Red de Gasoducto 

m 
108.509,

00 
428,00 $ 46.441.852,00 

B13   
Cruce aereo Especial tipo Marco H Ø  4" 

m 50,00 810.577,00 $ 40.528.850,00 

B14   
Cruce Aereo Encamisado  Ø 2"  

m 1.025,00 460.777,00 $ 472.296.425,00 

B15   
Mojon de Señalizacion Rural. Suministro e instal. 

und 217,00 319.897,00 $ 69.417.649,00 

c   
GN - CITY GATE 

  

c1   
SKID de Regulación. 

und 1  $ 81.386.936,00  $ 81.386.936,00 

  
            

TOTAL COSTOS  (INCLUIDO 
AIU 34%) 

$ 7.224.813.865,00 

PORCENTAJE

A= 27,00%

I= 2,00%

U= 5,00%

A.I.U.= 34,00%

NOTA 4: Presupuesto realizado bajo la resolución No. 0128 del 16 de agosto 2024 " Por la cual se adopta el listado

oficial de precios unitarios de referencia para contratación de obra pública en la Gobernación de Casanare" UTILIDAD

TOTAL A.I.U

NOTA 1:  Se debe tener en cuenta que el VALOR UNITARIO incluye el valor de A.I.U. DESCRIPCION

NOTA 2:  Cuando la fracción decimal del peso sea  igual o superior a 5 se aproximara por exceso al número 

entero siguiente del peso y cuando la fracción decimal del peso sea inferior a 5 se aproximará por defecto al 

número entero del peso. 

ADMINISTRACION

NOTA 3: El A.I.U y su discriminación deben estar en porcentaje (%). IMPREVISTO

 
 

1.7 APROPIACION PRESUPUESTAL 

 

El manejo de los recursos para la vigencia 2023-2024 se efectuará con cargo al Certificado de 

disponibilidad SPGR (CDP Nación) N° 1924 del tres (03) de diciembre de 2024, denominado 

'AMPLIACIÓN DEL SISTEMA DE DISTRIBUCIÓN DE REDES DE GAS NATURAL 

DOMICILIARIO PARA LOS MUNICIPIOS DE OROCUÉ, PAZ DE ARIPORO, DEPARTAMENTO 

http://www.enerca.com.co/
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DE CASANARE., por valor de SIETE MIL DOSCIENTOS VEINTICUATRO MILLONES 

OCHOCIENTOS TRECE MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS  MCTE. ($ 

7.224.813.865,00). 

 

La fuente de financiación de los recursos para la ejecución del futuro contrato corresponde a 

recursos por asignación directa del Sistema General de Regalías de conformidad con el Decreto 

No. 0299 del 31 de octubre de 2024 del Departamento de Casanare en el cual se asignó a 

ENERCA S.A E.S.P., como ejecutor y tienen vigencia bienio 2023-2024, por valor TOTAL de 

OCHO MIL TREINTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS DIECIOCHO MIL TRESCIENTOS 

CINCO PESOS  MCTE. ($8.039.618.305,00).  

 

1.8 COMUNICACIONES 

 

Todas las comunicaciones y peticiones de este proceso deben radicarse en medio magnéticas 

en la plataforma de Colombia Compra eficiente, SECOP II, la Empresa atenderá oportunamente 

todas las peticiones que se reciban según lo establecido en este Pliego de Condiciones.  

 

Cuando el proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma, la entidad pone 

a disposición el siguiente correo: lider.contratacion@enerca.com.co y el horario permitido es 

hasta las 11:59 p.m. del día establecido en el cronograma. 

 

La correspondencia entregada en oficina, dependencia de la entidad o cualquier otra dirección 

de correo diferentes a las señaladas anteriormente, no será considerada para efectos del 

presente proceso, por consiguiente, será responsabilidad de los interesados y proponentes 

verificar que la dirección o lugar sean los indicados en el presente Pliego de Condiciones.  

Ninguna aclaración verbal por parte de personal de la Empresa podrá afectar el alcance y 

condiciones del pliego de condiciones y sus adendas si las hubiere. Para estos efectos sólo se 

tendrán como válidas las comunicaciones escritas por parte de los funcionarios competentes.  

 

1.9 PRINCIPIO DE BUENA FE 

 

La Empresa dará prevalencia al principio de buena fe contenido en el artículo 83 de la 

Constitución Política Nacional. En consecuencia, todas aquellas observaciones que aleguen 

inconsistencias en la oferta de un PROPONENTE deberán acompañarse de documentos con los 

cuales se desvirtúe la presunción de buena fe de la que gozan LOS PROPONENTES. 

Adicionalmente, de conformidad con lo dispuesto en la Circular Única de Colombia Compra 

Eficiente “…Los documentos públicos y privados se presumen auténticos. Las Entidades 

Estatales no deben solicitar autenticaciones, reconocimiento, presentación personal o trámites 

adicionales para documentos aportados a Procesos de Contratación, excepto cuando la ley lo 

exige expresamente…” 

 

 

http://www.enerca.com.co/
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1.10   INFORMACION INEXACTA 

 

La Empresa se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y 

coherencia de la información aportada por el Proponente, pudiendo acudir para ello a las 

personas, empresas o entidades respectivas. Cuando exista inconsistencia definitiva entre la 

información suministrada por el Proponente y la efectivamente obtenida o suministrada a la 

Empresa por la fuente de donde proviene la información que se pretende acreditar en el proceso, 

el documento que la contenga se entenderá como no presentado. Sin perjuicio de hacer conocer 

el hecho a las autoridades competentes. 

 

1.11  COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION 

 

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasión del análisis de los documentos 

del proceso, la presentación de observaciones, la preparación y presentación de las ofertas, la 

presentación de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias públicas (cuando 

apliquen) y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participación en el proceso de 

contratación estará a cargo exclusivo de los interesados y proponentes. 

 

1.12  INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTOS DE INTERESES 

 

Solo podrán participar en la presente invitación quienes no se encuentren incursos en las 

causales de inhabilidad o incompatibilidad constitucional o legal, para contratar con el Estado, 

contenidas en la Constitución Política de Colombia, en los artículos 8º y 9º de la Ley 80 de 1993, 

artículo 18 de la Ley 1150 de 2007, el artículo 90 de la Ley 1474 de 2011 y demás normas sobre 

la materia. La ocurrencia de una causal durante este proceso o con posterioridad al mismo, debe 

ser comunicada por el participante dentro de los dos (2) días hábiles siguientes a la fecha en que 

se tenga conocimiento de la misma y se procederá de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 

de 1993, la Ley 2014 de 2019 y demás normas aplicables.  

 

Cuando la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en un proponente dentro de un proceso de 

selección, se entenderá que renuncia a la participación en el proceso de selección y a los 

derechos surgidos del mismo. Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad en el 

oferente adjudicatario, éste cederá el contrato previa autorización escrita de la Empresa. Si la 

inhabilidad o incompatibilidad sobreviene en uno de los miembros de un consorcio o unión 

temporal, este cederá su participación a un tercero previa autorización escrita de la Empresa. En 

ningún caso podrá haber cesión del contrato entre quienes integran el consorcio o unión 

temporal.  

 

Cuando la inhabilidad sobreviniente sea la contemplada en el literal j) del numeral 1 del artículo 

8o de la Ley 80 de 1993, o cuando administrativamente se haya sancionado por actos de 

corrupción al contratista, no procederá la renuncia del contrato. La Empresa ordenará mediante 

acto administrativo motivado la cesión unilateral, sin lugar a indemnización alguna al contratista 

http://www.enerca.com.co/
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inhábil. 

 

1.13  DOCUMENTOS DEL PROCESO DE CONTRATACION 

 

Hacen parte del presente proceso de selección:  

 

a) Documentos del proyecto BPIN 2024005850126 (Estudios, Diseños, Especificaciones 

Técnicas, Proceso Constructivo, MGA, entre otros)  

b) Análisis Preliminar y documentos previos. 

c) El certificado de disponibilidad presupuestal.  

d) El Pliego de Condiciones, junto con sus anexos y adendas.  

e) Las observaciones presentadas al pliego de condiciones y las respuestas emitidas por la 

Empresa.  

f) Las ofertas presentadas.  

g) El informe de evaluación.  

h El acto de adjudicación y los demás que se expidan en desarrollo del proceso de selección. 

 

1.14  DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTRANJERO 

 

Conforme la Resolución No. 1959 de 2020 del Ministerio de Relaciones Exteriores se entiende 

por: 

 

Apostilla: Certificación de la autenticidad de la firma de un servidor público en ejercicio de sus 

funciones y la calidad en que el signatario haya actuado, la cual deberá estar registrada ante el 

Ministerio de Relaciones Exteriores para que el documento surta plenos efectos legales en otro 

país que hace parte de la Convención sobre la abolición del requisito de legalización para 

documentos públicos extranjeros, suscrita en La Haya el 5 de octubre de 1961 y adoptada por 

Colombia mediante la Ley 455 de 1998. 

 

Legalización: Certificación de la autenticidad de la firma de un servidor público en ejercicio de 

sus funciones y la calidad en que el signatario haya actuado, la cual deberá estar registrada ante 

el Ministerio de Relaciones Exteriores para que el documento surta plenos efectos legales en un 

país que hace parte de la Convención de Viena de 1963 sobre relaciones consulares, de 

conformidad con el literal f) del artículo 5 que reglamenta las actuaciones consulares en calidad 

de Notario.  

 

Los documentos públicos expedidos en el exterior, por un país signatario de la Convención de La 

Haya de 1961, sobre la abolición del requisito de legalización, deben apostillarse; en cambio, los 

documentos públicos expedidos en el exterior, por un país signatario de la Convención de Viena 

de 1963, deben legalizarse.  

 

Los documentos privados otorgados en el extranjero no requieren apostilla ni legalización, salvo 

los que con posterioridad sean intervenidos por un funcionario público, en cuyo caso requieren 

http://www.enerca.com.co/
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apostille o legalización, en la forma indicada antes.  

Para efectos del trámite de apostilla y/o legalización de documentos otorgados en el exterior se 

debe tener en cuenta lo establecido en la Resolución No. 1959 del 3 de agosto de 2020 «por la 

cual se dictan disposiciones en materia de apostillas y de legalizaciones de documentos y se 

deroga la Resolución 10547 del 14 de diciembre de 2018», o aquella que se encuentre vigente.  

 

Cuando en un Proceso de Contratación un proponente presenta un documento público de 

acuerdo con la Convención de la Apostilla, la Entidad Estatal no debe solicitar legalizaciones, 

autenticaciones o ratificaciones adicionales de ninguna autoridad nacional o extranjera, puesto 

que el trámite de la Apostilla es suficiente para certificar por sí mismo la autenticidad.  

 

De acuerdo con el Manual para el Funcionamiento Práctico de la Convención de la Apostilla, el 

país de origen del documento puede tener una autoridad que verifica y certifica ciertos 

documentos públicos (autoridad intermedia) y otra autoridad centralizadora que es quien emite la 

Apostilla. En consecuencia, las Entidades Estatales deben aceptar la Apostilla expedida por la 

autoridad centralizadora correspondiente. 

 

La Empresa aplicará la Resolución No. 1959 del 3 de agosto de 2020, o aquella que la modifique 

o se encuentre vigente, y dará aplicación a lo dispuesto por Colombia Compra Eficiente en la 

materia. 

 

1.15  IDIOMA 

 

Las propuestas, las comunicaciones, aclaraciones, modificaciones y todo lo referente al 

desarrollo del presente proceso de selección, se elaborarán y presentarán en castellano.  

 

Para que los documentos en un idioma distinto al castellano puedan ser apreciados en el 

proceso de contratación deben ser presentados en su lengua original junto con la traducción al 

castellano. El proponente puede presentar con la oferta documentos con una traducción simple y 

entregar la traducción oficial al castellano cuando aplique, dentro del plazo previsto para la 

subsanación. La traducción oficial debe ser el mismo texto presentado. 

 

1.16 DISPOSICIONES GENERALES 

 

Para el presente proceso de selección, LOS PROPONENTES deberán tener en cuenta los 

siguientes aspectos, los cuales se entienden como disposiciones generales:  

 

a) Los términos de tiempo fijados en el presente Pliego de Condiciones se entienden en días 

hábiles a menos que se señale que son calendario.  

 

b) El cronograma dispuesto para el proceso es aquel que se encuentra en el Sistema Electrónico 

de Contratación Pública (SECOP II). 

 

http://www.enerca.com.co/
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c) La presentación de la propuesta constituye evidencia de que el proponente estudió el pliego 

de condiciones, los estudios y documentos previos, los formularios y demás documentos; que se 

recibieron las aclaraciones necesarias sobre las inquietudes o dudas previamente consultadas y 

se acepta que, el mismo, es completo, compatible y adecuado para identificar bienes o servicios 

que se contratarán; por lo tanto, acepta todas las condiciones y obligaciones establecidas en el 

Pliego de Condiciones. 

 

d) La presentación de la propuesta indica igualmente que el proponente está enterado a 

satisfacción en cuanto al alcance del objeto a contratar y que ha tenido en cuenta todo lo 

anterior, para definir las obligaciones que se adquieren en virtud del contrato que se celebrará. 

 

2 DESCRIPCION DEL PROCESO DE SELECCIÓN 

 
2.1 CRONOGRAMA DEL PROCESO 

 
El presente proceso de selección se desarrollará mediante el siguiente cronograma:  

 

ACTIVIDAD FECHA LUGAR 

Envío de Invitaciones a 
ofertar y publicación de 
los estudios y documentos 
previos y pliego de 
condiciones 

16 de diciembre de 2024 A través del correo: 
lider.contratacion@enerca.com.co 

Plataforma de SECOP II. 

  Visita de Obra. 17 de diciembre de 2024 Carrera 19 N° 6-100 Edificio Emiro 
Sossa Pacheco, Segundo Piso. A 
Las 8:00 A.M 

Plazo máximo para 
presentar solicitudes de 
aclaración y 
observaciones al pliego de 
condiciones. 

17 de diciembre de 2024 Plataforma de SECOP II. 

Plazo máximo para 
expedir adendas y 
respuesta a las 
observaciones al pliego de 
condiciones. 

18 de diciembre de 2024 Plataforma de SECOP II. 

Cierre de la invitación y 
entrega de propuestas 

19 de diciembre de 2024 
Hasta las 3:00 p.m 

Plataforma de SECOP II. 

Verificación de los 
requisitos habilitantes y 
Evaluación de las ofertas 

20 de diciembre de 2024 Plataforma de SECOP II. 

Publicidad y traslado de 
los informes  

23 de diciembre de 2024 Plataforma de SECOP II. 

Observaciones a los 
informes de evaluación y 

24 de diciembre de 2024 Plataforma de SECOP II. 

http://www.enerca.com.co/
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subsanación 

Publicación de la 
respuesta a las 
observaciones del informe 
de evaluación y 
Adjudicación  

26 de diciembre de 2024 Plataforma de SECOP II. 

Suscripción del contrato Dentro de los tres (3) 
días hábiles siguientes a 
la adjudicación  

Plataforma de SECOP II, y Oficina 
de Contratación ENERCA S.A 
E.S.P Carrera 19 N° 6-100 Edificio 
Emiro Sossa Pacheco, segundo 
piso 

 

NOTA: La Empresa se reserva el derecho de modificar la presente cronología, para ello expedirá 

una Adenda, la cual será informada por este mismo medio. 

 

De conformidad con el Reglamento de Contratación se podrá prorrogar estas fechas antes de su 

vencimiento en caso de considerarse conveniente. 

 

2.2 FORMA DE PRESENTAR LA PROPUESTA 

La presentación de la propuesta implica la aceptación y conocimiento de la legislación 
colombiana sobre los temas objeto del proceso de selección y de todas las condiciones y 
obligaciones establecidas en el presente Pliego de Condiciones. 

No se aceptarán propuestas parciales, ni alternativa de propuestas, ni alternativas de 
presupuestos, por lo tanto, el proponente ofrecerá la totalidad de los elementos descritos en el 
presupuesto oficial.  
 

2.2.1 PROPUESTA TECNICA 

 

El Proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e 

íntegra, esto es, respondiendo todos los puntos del Pliego de Condiciones y adjuntando todos 

los documentos de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso. 

 

El Proponente debe presentar su oferta a través del SECOP II de acuerdo con lo establecido en 

el Pliego de Condiciones, y dentro del término señalado en el cronograma.  

 

Será responsabilidad del PROPONENTE PLURAL (unión temporal, consorcio o promesa de 

sociedad futura), efectuar su registro y presentar su propuesta desde la cuenta del 

PROPONENTE PLURAL en el SECOP II. En ese sentido, en caso de que el PROPONENTE 

PLURAL presente su propuesta desde un usuario singular, desde un usuario diferente al 

registrado o desde el usuario de uno de sus integrantes, NO será tenida en cuenta y será 

rechazada. 

 

Las propuestas se deben presentar a través de la plataforma SECOP II. No se entenderán 
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recibidas las propuestas enviadas por correo electrónico o entregadas en físico o cualquier 

medio diferente al señalado. 

 

Se pone de presente a los interesados que el “Protocolo de indisponibilidad SECOP II” 2022 

(última versión), dispone los pasos a seguir por parte de los proveedores con el fin de realizar la 

presentación de ofertas en caso de indisponibilidad, el cual deberán aplicar. Para tal efecto, 

tener en cuenta los Canales de Comunicaciones Oficiales de la AGENCIA NACIONAL DE 

CONTRATACIÓN PÚBLICA – ANCP COLOMBIA COMPRA EFICIENTE CCE, disponibles en el 

siguiente enlace: https://www.colombiacompra.gov.co/node/135, Así mismo, ante una falla 

particular deberán comunicarse oportunamente con la Mesa de Servicio a través del formulario 

de soporte, el cual se encuentra disponible en el siguiente link: 

https://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-de-soporte  

 

De igual forma, se establece en el protocolo anteriormente citado, entre otras cosas, que el 

“proveedor” deberá notificar a la entidad estatal atendiendo las indicaciones (Ver Protocolo de 

indisponibilidad SECOP II” 2022), mediante correo electrónico dispuesto por la misma, que para 

el presente proceso se relaciona a continuación: lider.contratacion@enerca.com.co 

Las propuestas deben presentarse de la siguiente manera: 

 

a) Sin borrones, tachaduras o enmendaduras, a menos que se hagan con salvedad, la cual se 

entiende sentada con la firma del Representante Legal de la entidad PROPONENTE o del 

Representante de la Unión Temporal o Consorcio, al pie de la respectiva corrección. 

 

b) No se aceptarán propuestas complementarias o modificaciones que fueren presentadas con 

posterioridad a la fecha y hora de cierre del presente proceso. 

 

c) El Proveedor solamente puede editar o retirar ofertas antes de la fecha del cierre 

(presentación de ofertas) del Proceso de conformidad con el Manual de uso del SECOP II para 

Proveedores. 

 

d) Se tendrán por no recibidas las propuestas que sean allegadas en fax, por correo electrónico 

o por cualquier medio diferente a la plataforma SECOP II (a excepción del procedimiento 

señalado frente a la indisponibilidad del sistema) o por fuera del término establecido en el 

presente pliego de condiciones.  

 

e) Por cada proponente, sea persona natural o jurídica, directamente o en consorcio o unión 

temporal, se recibirá una sola propuesta que contenga todos los elementos descritos en el 

presupuesto oficial, por lo tanto, un miembro o integrante de un proponente solamente podrá 

presentar para este proceso una sola propuesta individualmente o a través de cualquiera de las 

formas asociativas. La propuesta que no ofrezca la totalidad de los ítems requeridos será 

rechazada. 

 

f) La convocatoria del presente Proceso de Contratación está conformada por los requerimientos 

http://www.enerca.com.co/
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contenidos en el presente documento y la información solicitada en los formularios o 

requerimientos de información incluidos en SECOP II. 

 

g) Los documentos que conforman el sobre electrónico, se adjuntarán de acuerdo con el orden 

requerido en el cuestionario establecido por la Empresa, los cuales deben ser legibles y 

escaneados correctamente. 

 

2.2.2 PROPUESTA ECONOMICA 

 

Los precios de la propuesta económica deberán darse en pesos colombianos. El Proponente 

debe discriminar, en su propuesta económica, el valor unitario por cada una de las actividades a 

desarrollar, de acuerdo con los requerimientos, unidad de medida y cantidades estipuladas, 

teniendo en cuenta todos los demás impuestos de ley y costos para la legalización del contrato. 

Por tal razón debe tener en cuenta que estarán a su cargo todos los impuestos, tasas y 

contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales y/o 

municipales, que afecten el contrato y las actividades que de él se deriven. 

 

El proponente habrá de tener en cuenta el costo que corresponda a las Pólizas de Seguro y 

demás erogaciones en que deba incurrir para la legalización, ejecución y pago del contrato. 

 

Es responsabilidad exclusiva del proponente realizar las averiguaciones, los cálculos y 

estimaciones que considere necesarios para elaborar su propuesta económica y, por ende, le 

asiste la obligación de consultar ante las diferentes entidades recaudadoras qué impuesto le es 

aplicable en caso de ser adjudicatario. 

 

2.3 VISITA AL SITIO DE LAS OBRAS   

             

La Empresa programará una visita (No Obligatoria), de carácter técnico, a los sitios donde se 

desarrollarán los trabajos objeto de esta contratación, en la fecha y hora señalada en el 

cronograma de este proceso, donde se dará la información respectiva del proyecto. 

 

La Empresa, no será responsable del transporte ni la movilización de los interesados que 

realicen la vista técnica al sitio del proyecto, ni de ningún gasto que se genere por su realización. 

 

La visita debe ser realizada en la fecha y hora programada por la Empresa, y los interesados o 

sus autorizados quienes deben acreditar título profesional en Ingeniería Civil o Ingeniería de 

petróleos o Ingeniería mecánica, deberán presentar la cédula de ciudadanía, matrícula 

profesional o certificación de vigencia de la matricula actualizada, expedida por la entidad 

competente según la profesión y carta de autorización en original (cuando aplique). (Es 

indispensable aportar dicha autorización para efectos de realizar la visita). 

 

Quienes asistan a la visita como autorizados del INTERESADO, únicamente podrá representar a 
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un Consorcio y/o Unión temporal, persona natural o jurídica, es decir, no se podrá representar a 

más de un Consorcio o Unión Temporal, persona natural o jurídica. 

 

NOTA: La Empresa presume que el interesado se familiarizó y conoció las condiciones 

geográficas, técnicas, físicas, sociales, económicas, necesarias para presentar la propuesta y 

ejecutar la obra, por lo tanto, no aceptará reclamaciones, objeciones y demás en este sentido, 

por el desconocimiento de dichas condiciones del lugar donde se ejecutarán las obras. 

 

2.4 PROPUESTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO 

Cuando de conformidad con la información a su alcance la Empresa estime que el valor de una 

oferta resulta artificialmente bajo, requerirá al oferente para que explique las razones que 

sustenten el valor por él ofertado. Analizadas las explicaciones, el Comité Técnico Evaluador, 

recomendará el rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso, explicando sus razones. 

Procederá la recomendación de continuidad de la oferta en el proceso de selección, cuando el 

valor de la misma responde a circunstancias objetivas del proponente y su oferta, que no ponen 

en riesgo el proceso, ni el cumplimiento de las obligaciones contractuales en caso de que se 

adjudique el contrato ha dicho proponente. 

2.5 VALIDEZ DE LA PROPUESTA 

 

La propuesta deberá tener una validez mínima de noventa (90) días, contados a partir de la 

fecha de cierre de la presente convocatoria. En caso de no expresar en la propuesta el término 

de validez de la misma, se entenderá como tal el término de vigencia de la garantía de seriedad 

de la propuesta.  

 

Durante este período la propuesta será irrevocable, de tal manera que el proponente no podrá 

retirarla ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de dar aplicación a lo 

previsto frente a la efectividad de la garantía de seriedad de la propuesta, hasta tanto no se haya 

legalizado y cumplido los requisitos de ejecución del respectivo contrato.  

 

2.6 FIRMA DE LA PROPUESTA 

 

Este requisito se cumple con la firma de la Carta de Presentación de la Propuesta por parte del 

representante legal o el apoderado de la persona jurídica que presenta la oferta. 

 

2.7 RETIRO DE LA PROPUESTA 

 

Cuando el proponente haya diligenciado y enviado la propuesta, este podrá eliminarla con 

anterioridad al cierre del proceso de selección, en caso de que no quiera continuar con su 

participación en el proceso. 
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2.8 PUBLICIDAD DE LA PROPUESTA 

 

Las propuestas podrán consultarse en la plataforma de SECOP II, una vez publicado el informe 

de evaluación.  

 

2.9 CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA 

 

Serán rechazadas las propuestas que se encuentren en las siguientes causales: 

 

1)  La presentación de varias propuestas por el mismo oferente dentro del mismo proceso, 

por sí o por interpuesta persona (en Consorcio, en Unión Temporal o individualmente). 

 

2) Cuando el proponente o alguno de los miembros del Consorcio o de la Unión Temporal se 

encuentre incurso en algunas de las prohibiciones, inhabilidades o incompatibilidades de 

conformidad con las disposiciones constitucionales y legales vigentes aplicables. 

 

3) Cuando en la propuesta se encuentre información o documentos que contengan datos 

tergiversados, alterados o tendientes a inducir a error a la Empresa. 

 

4) Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado, u obtenido 

correspondencia interna, proyectos de concepto de evaluación o de respuesta a 

observaciones, no enviados oficialmente a los proponentes. 

 

5) Cuando el objeto principal de la persona jurídica o de cada uno de los miembros del 

consorcio o unión temporal, no guarde relación directa con el objeto contractual. 

 

6) Cuando la oferta sea enviada por correo, correo electrónico, cintas magnéticas o fax. 

 

7) Cuando se compruebe confabulación entre los proponentes que altere la aplicación del 

principio de selección objetiva. 

 

8) Cuando el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal se 

encuentre incurso en alguna de las causales de disolución y/o liquidación de sociedades. 

 

9) Cuando se supere el presupuesto oficial estimado. 

 

10) Cuando el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal se 

encuentre reportado en el Boletín de responsables fiscales que expide la Contraloría 

General de la República; o cuando el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio 

o Unión Temporal presente deudas por concepto de aportes a salud, pensión, ARL y 

Parafiscales a la fecha de cierre de la presente Convocatoria. 

 

11) Cuando el proponente habiendo sido requerido por la Empresa para aportar documentos 
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o información conforme a lo establecido en el Pliego de Condiciones, no los allegue 

conforme a sus exigencias y/o dentro del término fijado para el efecto, en la respectiva 

comunicación o en el Pliego de Condiciones. 

 

12) Cuando alguno de los documentos solicitados en el capítulo IV del Pliego de 

Condiciones, no reúna los requisitos y exigencias allí señaladas. 

 

13) Cuando los ítems ofertados no correspondan exactamente a la descripción técnica 

exigida en el Pliego de Condiciones. 

 

14) No acreditar o no cumplir las calidades jurídicas, técnicas y financieras habilitantes del 

proponente y de la propuesta, previstas en el pliego de condiciones. 

 

15) Cuando el valor del Anexo Propuesta Económica sea superior al valor del presupuesto 

oficial estimado.  

 

16) Cuando al evaluar el precio de la propuesta resulte artificialmente bajo y analizadas las 

explicaciones del proponente, el Comité Técnico Evaluador considere con fundamentos 

objetivos y razonables que esa propuesta económica pone en riesgo el proceso y el 

cumplimiento de las obligaciones contractuales en caso de resultar favorecida con la 

adjudicación.  

 

17) Cuando se compruebe inexactitud en la información suministrada por el proponente o en 

la contenida en los documentos y certificados anexos a la propuesta y las explicaciones del 

proponente no aclaren la situación, o esta aclaración implica modificación o mejoramiento 

de la propuesta.  

 

18) Cuando el proponente o uno de sus integrantes haya sido condenado por lavado de 

activos o financiación a grupos armados o de terrorismo.  

 

19) Cuando el proponente no presente el Anexo Propuesta Económica o, presentadas estas, 

el proponente modifique o condicione el contenido de las mismas.  

 

20) Cuando no presente la garantía que ampare la seriedad de la propuesta, en las 

condiciones señaladas en el Pliego de Condiciones. 

 

21) Las demás señaladas en el presente pliego de condiciones.  

 

2.10 TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES 

 

Para los efectos del presente proceso de selección, se entenderán las siguientes categorías de 

riesgo: 
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Riesgo Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y 

de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia. 

 

Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su previsión, es 

decir el acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres naturales, actos terroristas, 

guerra o eventos que alteren el orden público. 

 

Tipificación del Riesgo: Es la enunciación que se hace de aquellos hechos previsibles 

constitutivos de riesgo que, en criterio de la Empresa, pueden presentarse durante y con ocasión 

de la ejecución del contrato. 

 

Asignación del Riesgo: Es el señalamiento que hace la Empresa de la parte contractual que 

deberá soportar total o parcialmente la ocurrencia de la circunstancia tipificada, asumiendo su 

costo. 

 

Para los efectos del presente proceso de selección, se adjunta matriz de riesgos previsibles, 

para que sean analizados por los proponentes quienes tienen la experticia en la ejecución de 

este tipo de actividades, para que realicen las observaciones o apreciaciones con relación a la 

estimación y asignación de los riesgos. 

 

2.11 ENTREGA DE INVITACIONES 

 

De conformidad con lo señalado en el Literal a) del Numeral 1) del Artículo 18 del Reglamento de 

Contratación, ENERCA S.A E.S.P., surtirá las invitaciones correspondientes a las personas 

naturales o jurídicas idóneas para la ejecución del objeto a contratar y que se encuentren 

inscritas en el Registro de Proveedores de la Empresa de conformidad con el Artículo 7 del 

Reglamento de Contratación de la Empresa.   

 

2.12 APERTURA DEL PROCESO 

 

Con la publicación del presente pliego de condiciones se da apertura al presente proceso de 

selección, el cual se regirá por el fundamento jurídico que sustenta su necesidad y la modalidad 

de selección, y de acuerdo con el cronograma establecido en el numeral 2.1. del presente pliego. 

 

2.13 SOLICITUDES DE ACLARACIONES U OBSERVACIONES AL PLIEGO DE 

CONDICIONES 

 

Dentro del plazo establecido en el Cronograma del proceso los invitados podrán formular 

observaciones o aclaraciones al pliego de condiciones, enviando su solicitud escrita EN LA 

PLATAFORMA DEL SECOP II., en caso de falla de la plataforma se podrá enviar evidencia al 

correo de la empresa.  
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Cuando el proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma, la entidad pone 

a disposición el siguiente correo: lider.contratacion@enerca.com.co y el horario permitido es 

hasta las 11:59 p.m. del día establecido en el cronograma. 

 

Las respuestas se comunicarán a través de la plataforma del SECOP II, de acuerdo con el 

Manual de Uso y Condiciones de la plataforma del SECOP II. No se dará respuesta a las 

consultas u observaciones que lleguen con posterioridad al término señalado en el cronograma 

del proceso por considerarlas extemporáneas. 

 

2.14 MODIFICACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES 

 

Si como resultado de las observaciones o aclaraciones surgen modificaciones al Pliego, si fuere 

necesario y cuando se considere conveniente, la Empresa podrá prorrogar el plazo para el 

recibo de propuestas.  

 

Toda adición o modificación a los plazos previstos en el presente proceso y las demás 

modificaciones o adiciones al Pliego de Condiciones se harán mediante ADENDAS, numeradas 

en forma consecutiva, que serán debidamente publicadas en la Plataforma de SECOP II o 

enviadas al correo electrónico que hayan suministrado, las cuales formarán parte integral del 

mismo. En dichas adendas se señalará la extensión del término para presentar propuestas que 

resulte necesario, para que los proponentes cuenten con el tiempo suficiente que les permita 

ajustar sus propuestas a las modificaciones realizadas. 

 

Es responsabilidad de los interesados consultar permanentemente el Sistema Electrónico de 

Contratación Pública SECOP II, para efectos de conocer las posibles adendas que se produzcan 

durante el plazo establecido por la Ley. 

 

2.15  PLAZO PARA EL RECIBO DE LAS PROPUESTAS Y PRORROGA DEL MISMO 

 

El plazo para el recibo de las propuestas es el establecido en el Cronograma del proceso del 

presente pliego de condiciones. 

 

Este plazo podrá ampliarse por un término no mayor a la mitad del inicialmente señalado, 

cuando la Empresa lo estime conveniente. 

 

2.16  CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE LAS PROPUESTAS 

 

El cierre del proceso y la apertura de las propuestas presentadas en el proceso de selección se 

efectuarán en el día y hora señalados en el cronograma dispuesto a través del Sistema 

Electrónico de Contratación Pública (SECOP II). 

 

2.17  COMITÉ TECNICO EVALUADOR 
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La Empresa conformará un Comité Técnico Evaluador quien le corresponderá efectuar el estudio 

y presentar la calificación de las propuestas al Gerente General, quien tomará la decisión según 

sea el caso, de conformidad con lo establecido en el Artículo 32 del Reglamento de Contratación 

de la Empresa. 

 

2.18  EVALUACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE DE LAS PROPUESTAS 

 

Cerrado el proceso y dentro del término establecido en el cronograma del proceso, el Comité 

Técnico Evaluador procederá a la evaluación y calificación de las propuestas conforme a las 

disposiciones señaladas en el Reglamento de Contratación de ENERCA S.A. E.S.P.   

 

La Empresa podrá solicitar por escrito aclaraciones sobre puntos dudosos de las propuestas, sin 

que por ello puedan los proponentes adicionarlas o modificarlas.  

 

La Empresa se reserva la facultad de verificar toda la información presentada, para lo cual 

solicitará a las entidades estatales y privadas la información que considere necesaria. 

 

La Empresa aplicará las reglas de subsanabilidad establecidas en el Artículo 38 del Reglamento 

de Contratación. Cuando el proponente deba realizar subsanaciones, deberá realizarlas a través 

del área de MENSAJES, con el fin de que se puedan adjuntar a la oferta electrónico. 

 

2.19  TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACION 

 

Vencido el término de evaluación y calificación, se dará traslado del informe a los proponentes 

por el término de un (1) día hábil, para que presenten las observaciones que estimen 

pertinentes, las cuales serán resueltas por la Empresa en el término previsto para el efecto. La 

Empresa pondrá a disposición a través de la Oficina Jurídica las carpetas del proceso de 

selección y se les entregará en medio físico el informe de evaluación y calificación. 

 

Los interesados en formular observaciones deberán enviarlas, dentro del mismo término de 

traslado del informe de evaluación, a través de la plataforma del Secop II. 

 

Cuando el proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma, la entidad pone 

a disposición el siguiente correo: lider.contratacion@enerca.com.co y el horario permitido es 

hasta las 11:59 p.m. del día establecido en el cronograma.  

 

2.20  RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES DEL INFORME DE EVALUACION Y 

RECOMENDACIÓN DEL COMITÉ EVALUADOR 

 

La Empresa dará respuesta a las observaciones presentadas por los proponentes al informe de 

evaluación y calificación de propuestas en el plazo establecido en el cronograma del proceso del 
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presente pliego de condiciones. Las respuestas se comunicarán a través de la plataforma del 

SECOP II, de acuerdo con el Manual de Uso y Condiciones de la plataforma del SECOP II. 

 

2.21  ADJUDICACION DEL CONTRATO 

 

La adjudicación del contrato se realizará mediante la publicación del Documento 

correspondiente, la misma es irrevocable y obliga a la Empresa y al adjudicatario. No obstante  

lo anterior, si dentro  del plazo  comprendido  entre la adjudicación  del contrato y la suscripción 

del mismo, sobreviene una inhabilidad  o incompatibilidad  o si se demuestra  que la adjudicación  

se obtuvo  por medios ilegales, este podrá  ser revocado, caso en el cual, la Empresa  podrá 

mediante acto  de gerencia  motivado  adjudicar el contrato, dentro  de los quince (15)  días 

siguientes, al proponente calificado  en segundo lugar  siempre y cuando su propuesta  se 

igualmente favorable para la Empresa. 

 

2.22  DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO DE SELECCIÓN 

 

La Empresa declarará desierto el proceso, cuando a juicio de la Empresa las ofertas 

presentadas sean inconvenientes técnica o económicamente para los intereses de la Empresa, o 

se presente una justa causa o no se hubiere presentado oferta alguna, de conformidad con lo 

establecido en el Artículo 20 del Reglamento de Contratación. 

 

La declaratoria se hará mediante acto de Gerencia debidamente motivado, en el mismo se podrá 

ordenar la contratación directa, pero en ningún caso se podrá modificar las condiciones que se 

establecieron por la Empresa para la contratación. 

 

De requerirse modificaciones deberá abrirse un nuevo proceso de selección de acuerdo con los 

procedimientos establecidos para cada una de las modalidades de selección señaladas en el 

Reglamento de Contratación. 

 

2.23  REVOCATORIA DEL PROCESO 

 

De conformidad con el Artículo 21  del Reglamento de Contratación, en cualquiera de las etapas  

del proceso de contratación  y antes de la adjudicación del mismo, ENERCA S.A. E.S.P. podrá 

revocar el proceso  de selección  cuando a su juicio  lo considere  inconveniente  técnica o 

económicamente  para los intereses  de la Empresa o se presente  una justa causa, para ello, 

para lo cual  expedirá  acto de gerencia  debidamente motivado, el cual no dará lugar a 

reclamación  alguna  por parte de los oferentes  que se hayan presentado  en el proceso de 

selección. 

 

2.24  FIRMA DEL CONTRATO 

 

El proponente a quien se le haya adjudicado el presente proceso de contratación deberá firmar 
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el contrato a más tardar, dentro del término establecido en el cronograma por parte de la 

Empresa.  

 

2.25  RENUENCIA DEL PROPONENTE FAVORECIDO A LA SUSCRIPCION DEL 

CONTRATO 

 

Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro del término señalado, la Empresa podrá hacer 

efectiva la Garantía de Seriedad de la Oferta y adjudicarlo al proponente que haya obtenido el 

segundo puntaje, siempre y cuando su oferta sea también favorable para la Empresa. 

 

2.26  CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES 

 

El artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el artículo 5 del Decreto 1860 

de 2021, señala: 

 

“Artículo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Imitadas a Mípyme. Las Entidades Estatales 

independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por 

Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, deben limitar la 

convocatoria de los Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes a las Mipyme 

colombianas con mínimo un (1) año de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:  

 

1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados 

Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina 

cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo  

 

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la 

convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su 

régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los 

particulares que ejecuten recursos públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) 

día hábil antes de la expedición del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de 

acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratación. Tratándose de personas 

jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar 

el contrato relacionado con el proceso contractual.  

 

Parágrafo. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la 

calidad de Mipyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas 

condiciones dispuestas en el presente artículo” 

 

De acuerdo con lo anterior es preciso tener en cuenta que el Umbral PYMES para las vigencias 

2023-2024 se encuentra establecido en $532.338.092, por lo tanto, de acuerdo con el 

presupuesto estimado para la presente contratación ($7.224.813.865), se supera el umbral, por 

lo que no se podría limitar la convocatoria a Mipymes. Además de lo anterior, es importante 
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resaltar que por tratarse de la modalidad de selección únicamente con invitación a tres (3) 

proveedores, no habría lugar a realizar una convocatoria a diversas empresas, así las cosas, 

tampoco se podría limitar la convocatoria a Mipymes. 

 

2.27  EFECTIVIDAD DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 

 

En el evento que el proponente favorecido con la adjudicación no suscriba el contrato 

correspondiente en el término establecido, quedará a favor de la Empresa, en calidad de 

sanción, el valor del depósito o garantía constituida para responder por la seriedad de la 

propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios 

causados y no cubiertos por el valor de los citados depósitos o garantía. 

 

Igualmente, el proponente quedará inhabilitado para contratar con el Estado por el término de 

cinco (5) años, literal e) numeral 1 del artículo 8, Ley 80 de 1993. 

 
2.28  INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR 

ACUERDO COMERCIAL 

 

En cumplimiento del artículo 2.2.1.2.4.1.1 del Decreto 1082 de 2015, que establece: “Cuando el 

proceso de contratación está sometido a uno o varios Acuerdos Comerciales, la Entidad estatal 

debe elaborar el cronograma de acuerdo con los plazos previstos en dichos Acuerdos 

Comerciales”; en concordancia con los artículos 2.2.1.2.4.1.2 y 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto en 

mención y en virtud de lo establecido en el Manual para el manejo de acuerdo comerciales en 

procesos de contratación CCE-EICP-MA-03 Versión 1. 24/11/2021 de Colombia Compra 

Eficiente y el Departamento Nacional de Planeación, se procede a determinar si la contratación 

se encuentra cubierta por un acuerdo comercial. Actualmente el estado colombiano tiene vigente 

los siguientes Acuerdos comerciales en los que Colombia es parte y que a la fecha tiene 

disciplinas en materia de contratación estatal, así: 

 

http://www.enerca.com.co/


 
 

 
  

      Carrera 19 No. 6 -100 Edificio Emiro Sossa Pacheco 
     PBX.: (8) 6344680 Línea gratuita nacional: 018000910182 

www.enerca.com.co 
    Yopal – Casanare                                                       

Página 26 de 105 

 

 

 
 

Fuente: Colombia Compra Eficiente con base en los Acuerdos Comerciales 

 

“'AMPLIACIÓN DEL SISTEMA DE DISTRIBUCIÓN DE REDES DE GAS NATURAL 

DOMICILIARIO PARA LOS MUNICIPIOS DE OROCUÉ, PAZ DE ARIPORO, 

DEPARTAMENTO DE CASANARE.”, el cual se adelantara conforme lo dispuesto en el artículo 

18 del Acuerdo 004 de 2013 “POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL REGLAMENTO DE 

CONTRATACIÓN DE LA EMPRESA DE ENERGÍA DE CASANARE S.A. E.S.P "ENERCA S.A. 

E.S.P.", y cuyo presupuesto oficial es de SIETE MIL DOSCIENTOS VEINTICUATRO MILLONES 

OCHOCIENTOS TRECE MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS ML COL. MCTE.     

($ 7.224’813.865), así: 
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VIGEN

TE? 

ENTIDAD 

ESTATAL 

CUBIERTA 

VALOR DEL 

PROCESO DE 

CONTRATACIÓ

N SUPERIOR AL 

UMBRAL DEL 

ACUERDO 

COMERCIAL 

EXCEPCIÓN 

APLICABLE AL 

PROCESO DE 

CONTRATACIÓN 

PROCESO DE 

CONTRATACIÓN 

CUBIERTO POR 

EL ACUERDO 

COMERCIAL 

ALIANZA 

DEL 

PACÍFICO 

CHILE SI NO NO NO NO 

MÉXICO SI NO NO NO NO 

PERÚ SI NO NO NO NO 

CANADÁ SI NO NO NO NO 

CHILE SI SI SI SI NO 

COREA SI NO NO NO NO 

COSTA RICA SI NO NO NO NO 

ESTADOS UNIDOS SI NO NO NO NO 

ESTADOS AELC SI NO NO NO NO 

MÉXICO SI NO NO NO NO 

TRIÁNGULO 

NORTE 

EL 

SALVADO

R 

SI SI SI SI NO 

GUATEMA

LA 
SI SI SI SI NO 

HONDUR

AS 
SI NO NO NO NO 

UNIÓN EUROPEA (REINO 

UNIDO E IRLANDA DEL 

NORTE) 

SI SI SI SI NO 

ISRAEL  SI NO NO NO NO 

COMUNIDAD ANDINA SI SI SI NO SI 

 

Una vez adelantado el estudio, se determinó que la Empresa si se encuentra cubierta en la 

categoría de Entidades Estatales Especiales, en donde dispone la guía que se le denomina de 

esta manera porque en los acuerdos Comerciales se suele incluir en esta categoría a distintos 

tipos de entidades descentralizadas. 

 

En el análisis de la aplicación de los acuerdos comerciales para Entidades Estatales Colombia 

Compra Eficiente pone a disposición de las Entidades Estatales del nivel departamental el 

presente Anexo como guía para verificar: (a) cuáles Entidades Estatales están incluidas en cada 

uno de los Acuerdos Comerciales; (b) el valor a partir del cual los Procesos de Contratación 

están cubiertos por los Acuerdos Comerciales y (c) la existencia de excepciones a la cobertura 

del Acuerdo Comercial. El Anexo 4 agrupa y enumera las excepciones en una lista.  

 

Respecto a la inclusión en la lista de Acuerdos Comerciales de la Empresa objeto de estudio, 

dispone que todas las Entidades Estatales de nivel departamental están incluidas las 

descentralizadas indirectas, esta última condición siendo la naturaleza jurídica de ENERCA SA 

ESP; en la cual se determinó que esta Entidad está cubierta únicamente por los acuerdos 
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comerciales con Chile, el Triángulo Norte (únicamente con El Salvador y Guatemala), la Unión 

Europea (aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte) y por la Decisión 439 de 1998 de la 

Comisión de la CAN. 

 

Acto seguido, se procedió a analizar que el valor del proceso de contratación sea superior al 

umbral del acuerdo comercial, de lo cual arrojo que supera el umbral para todos los acuerdos.  

 

Conforme el procedimiento indicado en la guía de Colombia Compra Eficiente se procedió a 

analizar las excepciones teniendo: 

 

ACUERDO COMERCIAL EXCEPCION APLICABLE 

CHILE 
47: Las contrataciones de Entidades que tengan 

carácter industrial o comercial. 

TRIÁNGULO 

NORTE 

EL SALVADOR 48: Las contrataciones realizadas bajo un régimen 

de contratación privado 

52: Las contrataciones de empresas 

gubernamentales distintas a las Empresas 

Industriales y Comerciales del Estado. 

GUATEMALA 

UNION EUROPEA (REINO UNIDO E IRLANDA 

DEL NORTE) 

49: Las contrataciones de empresas 

gubernamentales. 

 

En ese orden de ideas, en virtud a que los acuerdos anteriormente relacionados tienen 

excepciones que le aplican y conforme las reglas de Colombia Compra Eficiente no son 

aplicables dichos acuerdos al presente proceso de contratación. Donde se tendría que solo 

aplica el acuerdo comercial COMUNIDAD ANDINA. 

 

3 CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO 

 

3.1 DOCUMENTOS PARA LA FIRMA DEL CONTRATO 

 

El Proponente que resulte adjudicatario, deberá allegar por mensaje el siguiente documento para 

la firma del contrato:  

  

Registro Único Tributari 

o – RUT.  

 

Nota: El Proponente adjudicatario responderá por haber ocultado inhabilidades, 

incompatibilidades o conflictos de intereses o por haber suministrado información que no 

coincida con la realidad, así como todos los impuestos, tasas, contribuciones y demás gastos 

que se ocasionen. 

 

3.2 FORMA DE PAGO 
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El valor del presente contrato se pagará de la siguiente forma:  

 

a) Un anticipo correspondiente al 40% del valor del contrato, este se entregará una vez 

suscrita el Acta de Iniciación correspondiente, presentación del Plan de Inversión del Anticipo, 

Cronograma de actividades, Plan de pagos por SPGR, pagos de aportes parafiscales y 

seguridad social, programa de seguridad y salud en el trabajo, certificación de apertura de 

cuenta bancaria conjunta.  

 

b) Mediante actas parciales, hasta el 90% del valor del contrato, de acuerdo al avance del 

proyecto (hasta la amortización total del anticipo, en todo caso, el Contratista deberá amortizar 

con cada acta parcial, como mínimo, el mismo porcentaje que se entrega en calidad de anticipo, 

la interventoría contratada podrá exigir un porcentaje de amortización mayor para garantizar la 

amortización total con los pagos parciales), previo a la entrega informe parcial con soportes y 

pagos de aportes parafiscales y seguridad social.  

 

c) Un  10%  restante del valor de la obra se cancelara una vez recibido el objeto a satisfacción 

por la Empresa, previa Factura o Cuenta de Cobro,  Entrega de Informe Final y pago de aportes 

parafiscales y seguridad social, evaluación al Contratista por parte del Supervisor o interventor, 

diligenciamiento de la encuesta de satisfacción, certificación Bancaria y consignación de los 

rendimientos financieros  ENERCA S.A E.S.P y suscripción del Acta de Terminación, Acta de 

Recibo final y Liquidación final a entera satisfacción de  la Empresa.  

 

Nota 1: El contratista deberá abrir una cuenta bancaria conjunta a nombre del contrato, la cual 

debe ser manejada entre el representante legal del contratista y la interventoría con el fin de 

manejar los recursos entregados a título de anticipo; los rendimientos que llegaren a producir los 

recursos allí entregados serán reintegrados al tesoro nacional; debiendo ser devueltos al 

momento de la liquidación del mismo.  

 

Nota 2: La Empresa podrá solicitar ya sea directamente o por medio de la interventoría informe 

financiero sobre la ejecución de los recursos.  

 

Nota 3: La iniciación o el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones contractuales, no se 

hallan supeditadas en ningún caso a los desembolsos que deban realizarse por cuanto se 

entiende haber adjudicado el contrato a un proponente con la capacidad económica y operativa 

necesaria para su ejecución cumplidamente. 

 

3.3 PLAZO DE EJECUCION 

 

Para la ejecución del contrato, ENERCA S.A. E.S.P. estableció un plazo de OCHO (08) MESES, 

contados a partir de la suscripción del Acta de Inicio del contrato. 
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3.4 LUGAR DE EJECUCION 

 

Municipio de Orocué (veredas La Esmeralda, El Duya, San Juanito) veredas del Municipio Paz 

de Ariporo (La Aguada, Potsi, El Jordán) y el área urbana del Municipio de Orocué del 

Departamento de Casanare. 

 

3.5 GARANTÍAS   

 

3.5.1 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO 

 

 

Característica Condición  

Clase 

Cualquiera de las clases permitidas a saber: (i) Contrato de seguro contenido en 

una póliza para Empresas de Servicios públicos Domiciliarios, (ii) Patrimonio 

autónomo, (iii) Garantía Bancaria. 

Asegurado/ 

beneficiario 

EMPRESA DE ENERGÍA DE CASANARE ENERCA S.A. E.S.P., identificada 

con NIT 844.004.576-0 

Amparos, 

vigencia y 

valores 

asegurados 

 

Amparo Vigencia  Valor Asegurado 

Cumplimiento general del 

contrato, que garantice el 

cumplimiento de todas y cada 

una de las obligaciones a cargo 

del contratista, el pago de la 

cláusula de descuentos 

acordados, de la cláusula penal 

pecuniaria y el pago de las 

multas y demás sanciones que 

se le impongan. 

Vigencia del 

contrato y cuatro 

(4) meses mes, 

más sin embargo 

deberá estar 

vigente hasta la 

liquidación. 

Diez por ciento 

(10%) del valor total 

del contrato 

Buen manejo y correcta 

inversión del anticipo 

Vigencia del 

contrato y cuatro 

(4) meses mes, 

más sin embargo 

deberá estar 

vigente hasta la 

liquidación. 

Cien por ciento 

(100%) del Valor del 

Anticipo. 

Pago de salarios, 

prestaciones sociales legales 

e indemnizaciones laborales 

del personal que el Contratista 

haya de utilizar en el territorio 

nacional para la ejecución del 

contrato 

Plazo del contrato y 

tres (3) años más. 

Diez por ciento 

(10%) del valor total 

del Contrato 

Estabilidad de la Obra Vigencia de Cinco Veinte por ciento 
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Característica Condición  

(5) años a partir de 

la entrega de la 

obra  

(20%) del Valor Total 

del Contrato 

 

Tomador  

 Para las personas jurídicas: La garantía deberá tomarse con el nombre o 

razón social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y 

Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no 

sólo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la 

sociedad podrá denominarse de esa manera. 

 No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno de 

los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una Unión Temporal 

o Consorcio, se debe incluir razón social, NIT y porcentaje de participación 

de cada uno de los integrantes. 

 Para el Contratista conformado por una estructura plural (unión temporal, 

consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del 

Contratista, para lo cual se deberá relacionar claramente los integrantes, su 

identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los efectos 

serán los otorgantes de la misma.  

Información 

necesaria 

dentro de la 

póliza 

 Número y año del contrato  

 Objeto del contrato 

 Firma del representante legal del Contratista 

 En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. 

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a 

$14.980.421 

 

El contratista está obligado a restablecer el valor de la garantía cuando esta se vea reducida por 

razón de las reclamaciones que efectúe la Entidad, así como, a ampliar las garantías en los 

eventos de adición y/o prórroga del contrato. El no restablecimiento de la garantía por parte del 

Contratista o su no adición o prórroga, según el caso, constituye causal de incumplimiento del 

Contrato y se iniciarán los procesos sancionatorios a que haya lugar. 

 

ESTABILIDAD DE LA OBRA Y PERIODO DE GARANTÍA 

 

El contratista será responsable de la reparación de todos los defectos que puedan comprobarse 

con posterioridad al recibo definitivo de las obras del contrato o si la obra amenaza ruina en todo 

o en parte, por causas derivadas de fabricaciones, replanteos, procesos constructivos, 

localizaciones y montajes efectuados por él y del empleo de materiales, equipo de construcción y 

mano de obra deficientes utilizados en la construcción. El contratista se obliga a llevar a cabo a 

su costa todas las reparaciones y reemplazos que se ocasionen por estos conceptos. Esta 

responsabilidad y las obligaciones inherentes a ella se considerarán vigentes por un período de 

garantía cinco (5) años contados a partir de la fecha del acta de recibo definitivo de las obras. El 

contratista procederá a reparar los defectos dentro de los términos que la entidad le señale en la 

comunicación escrita que le enviará al respecto. 
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Si la inestabilidad de la obra se manifiesta durante la vigencia del amparo de la garantía 

respectiva y el contratista no realiza las reparaciones dentro de los términos señalados, la 

Entidad podrá hacer efectiva la garantía de estabilidad estipulada en el contrato. Así mismo, el 

contratista será responsable de los daños que se causen a terceros como consecuencias de las 

obras defectuosas durante el período de garantía. 

 

Si las reparaciones que se efectúen afectan, o si a juicio de la entidad, existe duda razonable de 

que puedan llegar a afectar el buen funcionamiento o la eficiencia de las obras o parte de ellas, 

la Entidad podrá exigir la ejecución de nuevas pruebas a cargo del Contratista mediante 

notificación escrita que le enviará dentro de los treinta (30) días hábiles siguientes a la entrega o 

terminación de las reparaciones. 

 

3.5.2 GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 

 

El contratista deberá contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual de 

la Entidad con las siguientes características:  

 

Característica Condición 

Clase Contrato de seguro contenido en una póliza  

Asegurados 
EMPRESA DE ENERGÍA DE CASANARE ENERCA S.A. E.S.P., identificada con 

NIT 844.004.576-0 

Tomador 

 Para las personas jurídicas: La garantía deberá tomarse con el nombre o razón 

social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y 

Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no 

sólo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la 

sociedad podrá denominarse de esa manera. 

 No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno de los 

integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unión temporal o 

consorcio, se debe incluir razón social, NIT y porcentaje de participación de 

cada uno de los integrantes. 

 Para el Contratista conformado por una estructura plural (unión temporal, 

consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes de la 

estructura plural, para lo cual se deberá relacionar claramente los integrantes, 

su identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los efectos 

serán los otorgantes de la misma.  

Valor Diez por ciento (10%) del valor total del Contrato 

Vigencia Igual al período de ejecución del contrato y cuatro (04) meses más 

Beneficiarios 
Terceros afectados y EMPRESA DE ENERGÍA DE CASANARE ENERCA S.A. 

E.S.P., identificada con NIT 844.004.576-0 

Amparos 

Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las actuaciones, 

hechos u omisiones del Contratista o Subcontratistas autorizados. Esta póliza debe 

amparar: A) Predios labores y operaciones. B) Cobertura expresa de perjuicios por 

daño emergente y lucro cesante. C) Cobertura expresa de perjuicios 

extrapatrimoniales. D) Responsabilidad surgida por actos de contratistas y 

subcontratistas. E) Cobertura expresa de amparo patronal. F) Cobertura expresa de 
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Característica Condición 

vehículos propios y no propios. 

Información 

necesaria dentro de 

la póliza 

 Número y año del contrato  

 Objeto del contrato 

 Firma del representante legal del Contratista 

 En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. 

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421 

 

Este seguro deberá constituirse y presentarse para aprobación de la entidad, dentro del mismo 

término establecido para la garantía única de cumplimiento.  

 

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demás formas de estipulación que conlleven asunción 

de parte de la pérdida por la Entidad asegurada no serán admisibles. 

 

El contratista deberá anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad 

civil extracontractual. 

 

NOTA: Las garantías deberán ser expedidas como PÓLIZAS EN FAVOR DE EMPRESAS DE 

SERVICIOS PUBLICOS LEY 142 DE 1994, y no se aceptarán aquellas que se entreguen en favor 

de entidades Estatales. 

 

3.6 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 

 

Dar estricto cumplimiento a lo pactado y términos de la propuesta. 

 

1.   Dar estricto cumplimiento a lo pactado y términos de la propuesta, así como cumplir en forma 

eficiente y oportuna los trabajos encomendados por el contratante y todas las demás 

obligaciones que se generen de la naturaleza del contrato.      

2.   Suscribir los actos de legalización.         

3. Realizar y presentar antes del acta de inicio, para su aprobación, el programa de salud 

ocupacional.            

4. Allegar los documentos que se requieren para la liquidación del contrato, cuando se hayan 

cumplido o ejecutado las obligaciones surgidas del mismo, son los siguientes:   

  

·         Original de las Acta de Terminación, Recibo Final y liquidación.     

·         Registros fotográficos, modificaciones, informe de las actividades realizadas.   

·         Pólizas debidamente aprobadas por la Oficina Jurídica de la Empresa.    

·         Recibo de pago de aportes parafiscales y seguridad social, de conformidad con la ley 789 

de 2002, ley 1607 de 2012, ley 828 de 2003, ley 100 de 1995, ley 797 de 2003.   
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·         Informe Final técnico, administrativo y financiero, en medio magnético y físico.   

·         Memorias de cálculo o de construcción (cantidades)       

·         Acta de entrega o de conexión por el area de O&M gas.      

·         Planos record            

·         Bitácora de obra           

·         Protocolos de calidad de los materiales utilizados y ensayos de laboratorio requeridos 

(cuando aplique).          

·         Soportes que acrediten la instalación de la valla informativa"     

          ENERCA S.A. E.S.P. podrá solicitar información ADICIONAL necesaria para la Liquidación 

del Contrato o CIERRE del proyecto.         

5.     Cumplir con los aportes salariales, prestacionales de los empleados que vincule y cumplir 

con sus obligaciones relativas a los sistemas generales de seguridad social, seguridad industrial 

y aportes parafiscales en la forma ordenada por la ley.    

6.     Constituir garantías en las condiciones establecidas en el contrato.    

7.     Suscribir junto a la interventoría y supervisión el acta de liquidación.    

8.     Entregar mensualmente el informes de avance de obra a través de la interventoría. Así 

mismo para el informe final deberá contener los aspectos técnicos, legales, administrativos y 

contables del contrato. Se deberá clasificar las obras en unidades constructivas, inventariadas y 

georreferenciadas  anexándolo en el informe final, con las memorias de cantidades.   

9.     Asegurar que el proyecto se desarrolle dentro del presupuesto, tiempo e inversión previstos 

originalmente.           

10.  Realizar las cantidades de obra contempladas en el presupuesto oficial y a los precios 

unitarios fijos ofrecidos en la propuesta económica con forme a condiciones y especificaciones 

técnicas establecidas en el presente documento y en los diseños.   

11.  Garantizar el cumplimiento de las normas vigentes sobre seguridad y salud en el trabajo y 

normas ambientales para la ejecución del contrato.       

12.  Aportar certificación sobre los rendimientos financieros del anticipo.    

13.  El contratista deberá mantener indemne a Enerca SA ESP de todo reclamo, demanda, 

acción legal y costos que puedan causarse o surgir por daño o lesiones al personal de la entidad 

contratista, y de las propiedades de dicho personal, adicionalmente a personas o propiedades de 

terceros ocasionados por el contratista durante la ejecución del contrato.  

14.  Responder por cualquier tipo de reclamación judicial o extrajudicial que instauren el 

personal, subcontratistas o terceros contra ENERCA SA ESP por causa o con ocasión del 

contrato.             

15.  Garantizar la ejecución de las actividades con todos los equipos, maquinaria, vehículos, 

materiales, herramientas y los demás elementos necesarios, como obligación propia del 

contratista, para el cumplimiento del contrato.        

16. Los vehículos y maquinarias utilizados por el contratista en la ejecución del contrato deberán 

contar con los documentos vigentes, póliza de responsabilidad civil extracontractual y contractual 

y demás documentos legales exigidos para el desarrollo de su actividad durante la ejecución del 

contrato.           

17. Realizar las reparaciones por daños inherentes al contrato en vía pública y a terceros, y dejar 

todo en las mismas condiciones y cantidades en que se encuentren.    
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18. Atender diligentemente las inquietudes y sugerencias por parte de la empresa, el interventor 

y el supervisor de ENERCA.         

19. El contratista se obliga a realizar trámites pertinentes y cargue oportuno de información y 

documentos en el SECOP II o la plataforma que haga sus veces. 

20. Las demás que sean propias de la ejecución del contrato. 

            

3.5.1 ESTAMPILLAS : Además, realizar el pago de los gravámenes e impuestos a que haya 
lugar en la Tesorería Departamental, correspondiente a Proadulto mayor del 3%  del valor 
contrato, pro-cultura del 1%  del valor contrato y pro-desarrollo del 1% del valor de contrato, 
pago de la tasa Pro deporte y Recreación equivalente al 0.5% del valor del contrato  y la 
estampilla pro Unitropico del 1.5% del valor del contrato según Ordenanza 027 de 2023 o 
aquellas que las modifiquen, sustituyan, adicionen o complementen y anexar recibo 
correspondiente.    
  

3.7 ACTIVIDADES A DESARROLLAR 

 
OBJETIVO GENERAL Mejorar la cobertura del servicio de gas natural para los habitantes de las 
veredas del Municipio de Orocué y Paz de Ariporo y área urbana de los Municipios De Orocué, 
Casanare. 
 
1. Revisar antes de iniciar los trabajos, los estudios, planos y diseños de construcción 
suministrados por el Departamento.         
   
2. Realizar visita técnica al sitio de la obra, conjuntamente con la interventoría y la supervisión 
antes de iniciar la obra para verificar el alcance de diseños y verificar que corresponden a las 
necesidades del proyecto, además de establecer lo existente para verificar el estado y calidad de 
las obras existentes y su integración con las nuevas obras. Definir y medir las dimensiones y 
cantidades en terreno de la obra donde se realizará la construcción, determinando las 
cantidades actuales de obra que pudieron cambiar desde la formulación del proyecto.   
3. El contratista deberá realizar pruebas que sean necesarias y exigibles por ENERCA S.A. 
E.S.P, para lo cual deberá seguir las indicaciones dadas por esta empresa    
4. El contratista deberá realizar pruebas funcionales en el sitio de la obra al 100%  según 
protocolos acordados con ENERCA S.A E.S.P        
5. En caso de existir nuevas tecnologías o equipos con mejores especificaciones por mejora 
tecnológica el oferente deberá presentar las nuevas alternativas para la aprobación de ENERCA 
S.A. E.S.P.   
6. Presentar un cronograma de obra detallado y actualizarlo a concordancia con el acta de inicio, 
para hacer seguimiento e identificar la ruta crítica del proyecto y pagos parciales    
7. El contratista debe suministrar toda la información necesaria para la adecuada utilización y 
aprovechamiento de los equipos suministrados.        
8. Cualquier cambio que proponga el contratista, deberá ser consultado previamente y por 
escrito a la Empresa. 
9.  Responder por la obra hasta su recibo, por lo tanto, cualquier pérdida o daño que ocurra en la 
misma, deberá repararlo a su costa a satisfacción de la Empresa.      
10.  Socializar el proyecto con la comunidad y los funcionarios del área de GAS  con el fin de 
instruirlos sobre los beneficios del proyecto, el impacto social, la inversión de recursos y su 
fuente, en conjunto con la supervisión y la interventoría       
11.  Las modificaciones y ajustes en diseños, para el caso particular de este proyecto, se debe 
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entregar con los soportes técnicos en medio físico y magnético a La Empresa, memorias de 
cálculo, catálogos, planos proyecciones, planos record y demás documentos de tipo técnico que 
el proyecto requiera aprobados por la interventoría, y por la Gerencia de Gas de la EMPRESA. y 
se debe cumplir con las consideraciones del Decreto Único Reglamentario del Sistema General 
de Regalías 1821 del 2020 y ley 2056 de 2020 o los que los modifique o sustituya. 
12.  Verificar que los permisos donde se construyan estructuras permanentes (usos del suelo y 
otros), estén debidamente legalizados, así mismo, los demás documentos que surjan en el 
transcurso de la ejecución del proyecto, se encuentren vigentes y legalizados. El contratista debe 
obtener todos los permisos actualizaciones y licencias que le sean necesarias y que legalmente 
se requieran para poder ejecutar la totalidad del proyecto. 
13.  Elaboración de planos record de la obra y entrega en medio físico y magnético a la 
Empresa, con el visto bueno del interventor.         
14.  Desarrollar todas las acciones tendientes al cumplimiento del objeto del contrato.   
15.   Los materiales pétreos (arenas y gravas) deben ser extraídos de fuentes establecidas y 
avaladas por Corporinoquia.           
16.   Realizar y presentar antes del acta de inicio, para su aprobación, el programa de Seguridad 
y Salud en el Trabajo.           
17.  Iniciar la ejecución de actividades de la obra oportunamente y garantizar su terminación en 
el tiempo establecido.            
18. Velar por el cumplimiento oportuno de los requerimientos ambientales, técnicos, sociales y 
económicos establecidos por el diseñador del proyecto.       
19.  Las obras deben ceñirse estrictamente a los diseños y/o especificaciones del proyecto, a no 
ser que se justifique cambios por actualización o mejoras tecnológicas.     
20. Suministrar transporte de personal, materiales, equipos y herramientas necesarios para la 
ejecución del Contrato de Obra, cumpliendo la regulación vial vigente.     
21.  Llevar el control diario de la obra a través de la bitácora la cual debe estar a disposición de 
la interventoría y supervisión de Enerca cuando sea requerida.      
22.  Presentar actas parciales de Avance de Obra aprobadas por la interventoría y con visto de 
la EMPRESA, para lo cual debe presentar oportunamente los informes técnicos, financieros y de 
gestión y demás documentos que se requieran durante la ejecución del proyecto.   
23.  Coordinar con el interventor, supervisor de ENERCA S.A E.S.P  la entrega y recibo de las 
obras ejecutadas. 
24.  Realizar la entrega de la obra a la Empresa para que se confirme que está de acuerdo a las 
necesidades requeridas y cumpla con toda la normatividad técnica.     
25.  Garantizar la vigilancia y seguridad de la obra hasta el recibo de la misma.    
26.  Dar cumplimiento de los requerimientos ambientales, emanados de los organismos 
competentes, Según Decreto Nº 1791 de 1996.        
27.  Velar por el cumplimiento preventivo y correctivo en materia de seguridad con la adecuada 
señalización de las vías, durante el desarrollo de la obra. Decreto 769 de 2002 o el que lo 
modifique o sustituya. Establecer vallas preventivas e informativas suficientes.    
28.  De acuerdo a la Resolución N° 200-0854 de junio de 2010 se reglamenta la instalación de 
una valla en el sitio del proyecto, donde indique de manera visible el nombre del proyecto, las 
fuentes de financiación, ubicación y características        
29.  Iniciar la ejecución de actividades de la obra oportunamente y garantizar su terminación en 
el tiempo establecido.            
30.  Atender diligentemente las inquietudes y sugerencias por parte de la comunidad el 
interventor y el supervisor del Proyecto.         
31.  Las especificaciones de los materiales a utilizar deben llenar todos los requisitos exigidos 
por ENERCA S.A E.S.P, deben ser tropicalizados y contar con Certificación de garantía según el 
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equipo.    
32.  Los materiales suministrados por el contratista serán nuevos, de primera calidad, libres de 
defectos e imperfecciones, deberán cumplir con lo establecido en las normas ICONTEC 
aplicables para cada caso, así como deberán tener vigente a la fecha del cierre de la 
Contratación el certificado de conformidad del producto, expedido por un organismo acreditado o 
reconocido por la Superintendencia de Industria y Comercio (SIC) en Colombia, o por un 
organismo internacional equivalente. Llevando un control de las características, cantidades, 
calidades y localización dentro de la obra de cada ítem ejecutado.      
33.  Las especificaciones técnicas exigidas para el desarrollo del objeto a contratar corresponden 
particularmente a las establecidas en los diseños (los cuales serán entregados al contratista 
seleccionado para su ejecución), las disposiciones impartidas por la interventoría de la obra 
durante el proceso constructivo y las especificaciones contenidas en las siguientes Normas 
Técnicas Colombianas:     

-     Se deberán seguir las normas aplicables para cada ítem de la construcción según Las 
especificaciones técnicas exigidas para el desarrollo del objeto a contratar corresponden 
particularmente a las establecidas en los diseños, las disposiciones impartidas por la 
interventoría de la obra durante el proceso constructivo y las especificaciones contenidas 
en las siguientes Normas Técnicas Colombianas: 
-   NTC-3728 Gasoductos, líneas de transporte y redes de distribución de gas. 
-   NTC-3838  Gasoductos,  presiones  de  operación  permisibles  para  el  transporte,  
distribución  y  suministro  de  gases. Su alcance estará determinado por los estudios y 
diseños correspondientes y por las características descritas en el nombre de cada 
actividad del presupuesto de obra oficial.     

34.  En caso de presentarse errores u omisiones o discrepancias entre las especificaciones 
técnicas, datos y cantidades de obras físicas al Objeto del presente proyecto, el contratista podrá 
sugerir y solicitar cambios o modificaciones con el visto bueno del interventor Contratado y/o del 
Supervisor de obras que se designe.  
35.  Entregar a ENERCA S.A. E.S.P. informe de inversión del anticipo con los respectivos 
soportes contables previa revisión y aprobación de la interventoría, cuando ENERCA S.A E.S.P 
lo solicite.      
36.  El reconocimiento y pago del valor de Imprevistos de cada pago en el cual solicite el 
contratista se realizara previa aprobación de la interventoría, del Informe Técnico el cual debe 
ser soportado con las evidencias que se requieren de acuerdo a cada situación, de lo contrario 
no será cancelado. Serán aceptados los imprevistos que se ocasionen en desarrollo de la 
ejecución de las actividades del costo directo.     
37.  Facturar según lo estipulado en el estatuto tributario y radicar las facturas de cobro por los 
trabajos ejecutados de conformidad con las actas parciales y el acta de liquidación.   
38.  El proponente deberá acreditar el equipo necesario para dar cumplimiento al objeto del 
contrato.  
39.     Abrir una cuenta bancaria,  conjunta a nombre del contrato, la cual debe ser manejada 
entre el representante legal del contrato y el representante legal de la interventoría  con el fin de 
manejar los recursos entregados a título de anticipo,  los rendimientos que llegaren a producir los 
recursos así  entregados, serán reintegrados a ENERCA S.A. E.S.P. para ser devueltos al tesoro 
departamental;  la interventoría del contrato vigilara esta obligación.     
40.  Realizar las reparaciones por daños inherentes al contrato en vía pública y a terceros, y 
dejar todo en las mismas condiciones y cantidades en que se encuentren.  
 
3.8 ESPECIFICACIONES TECNICAS GENERALES 
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El contratista estará obligado a realizar las actividades propias consagradas en el presente 

documento, de acuerdo a los parámetros establecidos en la Normas Técnicas Colombianas 

vigentes, con el mayor grado de tecnificación posible, y teniendo en cuenta todas las 

especificaciones técnicas y presupuestales que permitan la ejecución programática de las 

acciones que conlleven a la consecución del objeto contractual y cumplimiento de las actividades 

descritas en el numeral 3.7 de este documento. 

 

3.8.1 Determinantes 

 

Las especificaciones tan solo se explican en sentido general por cuanto los casos particulares, 

en lo que tiene que ver con los materiales o elementos se señalan en los formatos de cantidades 

y constituyen el fundamento para suministrar y entregar. 

 

Los equipos y materiales, que se suministren y resulten con alguna característica defectuosa se 

suministraran nuevamente a satisfacción de la Supervisión.  Se informará al Supervisor de 

cualquier daño en algún equipo o los materiales. Las especificaciones de los materiales a 

suministrar deben llenar todos los requisitos exigidos por la Empresa de Energía de Casanare 

S.A. E.S.P.  Cuando no se especifique exclusivamente en el proyecto un material de cierta 

marca de fábrica, el contratista podrá decidirlo libremente siempre que esté de acuerdo con las 

especificaciones técnicas y normas requeridas. 

 

3.8.2  Atención de la Obra.  

 

Es necesario que el ingeniero Residente tenga control sobre el comportamiento de las 

soluciones recomendadas a medida que avanza la prestación del servicio de operación y el 

mantenimiento. 

 

Cualquier cambio o adición que se proponga deberá ser consultado por escrito a la interventoría. 

 

 Será obligación del Contratista ejecutar los trabajos estrictamente contratados de 

acuerdo con las cantidades, anexos y/o especificaciones aprobadas por la interventoría. 

 

En el valor de la propuesta quedarán incluidos todos los equipos, herramientas, instrumentos de 

prueba, laboratorios, señalización, elementos de dotación mínima al personal de mano de obra, 

así como impuestos y transporte, necesarios para la correcta ejecución de las actividades y 

lograr su perfecto funcionamiento. 

 

Ninguna actividad contemplada en el presente numeral tendrá medida ni pago por separado, ya 

que los mismos deberán estar incluidos en los precios. Además de lo anterior, no tendrá medida 

ni pago por separado la realización de los siguientes trabajos relacionados con los servicios 

preliminares, o transporte cuyos costos deberán estar incluidos en los precios unitarios de los 

ítems correspondientes, aplicables a TODOS LOS CAPÍTULOS de los presentes Pliegos de 
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Condiciones: 

 

*Los trabajos relacionados con la obtención de permisos ante las distintas entidades. 

 

*Los pasos temporales peatonales y vehiculares, construidos de acuerdo con lo estipulado 

anteriormente. 

 

*Todos los demás trabajos que debe ejecutar el Contratista para cumplir lo especificado en este 

numeral y que no son objeto de ítem separados de pago. 

 

Durante el desarrollo de los trabajos, el Contratista deberá coordinar la correcta ejecución de las 

actividades, con el fin de evitar que causen daños a las viviendas, edificaciones cercas, redes de 

acueductos, redes eléctricas, redes telefónicas etc., así como cualquier otro tipo de daños 

originados por el uso de equipos, o que sean causados por el personal, bajo responsabilidad 

laboral del Contratista; en caso que se presenten daños de cualquier índole, los perjuicios 

causados serán pagados directamente por el Contratista a los propietarios afectados, 

exonerando a ENERCA S.A. E.S.P. de toda responsabilidad. 

 

En caso de presentarse errores u omisiones o discrepancias entre las especificaciones técnicas, 

datos y cantidades físicas al Objeto del presente proyecto, el contratista podrá sugerir y solicitar 

cambios o modificaciones con el visto bueno del supervisor que se designe. El formulario de 

propuesta contiene cantidades aproximadas las cuales se dan a título informativo para facilitar la 

comparación de las diferentes propuestas y podrán aumentar o disminuir, sin que esto constituya 

motivo de reclamo por parte del Contratista, en cuyo caso se aplicarán los precios unitarios para 

efecto de la liquidación. 

 

Durante la ejecución del contrato la interventoría está comprometida y obligada a revisar todo 

proceso técnico, administrativo, el estado de los equipos, así como ordenar el retiro o remoción 

de cualquier parte de los equipos que no cumpla lo estipulado en las especificaciones y/o 

normas técnicas 

 

El personal que se emplee para la ejecución de los diferentes trabajos debe ser responsable, 

idóneo, poseer la suficiente práctica y los conocimientos para que sus trabajos sean aceptados 

por la supervisión. El Contratista se responsabiliza por cualquier actividad mal ejecutada o que 

se construya en contra de las normas de calidad que no hayan sido detectadas oportunamente 

por la supervisión.  

 

El contratista no aprovechará ningún error u omisión en las especificaciones suministradas por 

ENERCA S.A. E.S.P. El Contratista deberá analizar y estudiar todas las especificaciones y 

notificará prontamente a la Supervisión del Proyecto, sobre los errores o discrepancias que 

pueda descubrir. Si es del caso, ENERCA S.A. E.S.P.  Hará las correcciones y aclaraciones 

necesarias para el buen logro del propósito de la prestación del servicio y su decisión será 

definitiva. 
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ENERCA S.A. E.S.P. o sus representantes, tendrán el derecho de inspeccionar o probar las 

actividades con el fin de verificar su conformidad con las especificaciones. 

 

Si las actividades realizadas no se ajustaran a las especificaciones, ENERCA S.A. E.S.P., las 

rechazará y el Contratista deberá, sin cargo para él, reemplazarlas o modificarlas en la medida 

necesaria para cumplir con las especificaciones. 

 

La inspección y revisión de las actividades realizadas se debe realizar en coordinación y con 

presencia de personal por parte de ENERCA S.A. E.S.P. o sus representantes con anterioridad a 

su recibo, las pruebas deben ser aprobadas por la interventoría y no limitará ni extinguirá en 

modo alguno el derecho de ENERCA S.A. E.S.P. a inspeccionar, probar y cuando fuere 

necesario rechazar las actividades realizadas. Nada de lo dispuesto en este numeral liberará al 

Contratista de sus obligaciones en materia de garantía o de otra índole. 

 

Como complemento a lo enunciado en el presente numeral, los precios unitarios, deberán cubrir 

todos los gastos necesarios para la ejecución satisfactoria, tales como los correspondientes 

equipos necesarios,  mano de obra, ingeniería y interventoría, pruebas, alquiler de oficinas ,  

bodegas y talleres, transporte, disposición y almacenamiento de materiales, alojamiento y 

alimentación de personal, seguros y prestaciones sociales y demás aspectos requeridos para el 

cumplimientos de todas y cada una de las especificaciones técnicas. 

 

Todos los aspectos inherentes a un ítem de acuerdo con lo estipulado en estas especificaciones, 

así como los costos relacionados con la completa y correcta ejecución, tal como manejo 

ambiente, manejo social, y campamentos, se deberán incluir en la elaboración del precio unitario 

correspondiente y en los costos por administración, respectivamente. 

 

 

3.9 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS PARTICULARES 

 

• Los equipos y materiales que se suministren para este proyecto deberán cumplir con los 

requisitos de especificaciones y de normas actuales vigentes según aplique. 

 

• El contratista se obliga al cumplimiento de las normas ambientales vigentes, incluyendo el 

trámite y obtención de permisos, licencias, concesiones, etc., que el proyecto requiera. 

 Presentar Equipo manográfico y manómetro con sus correspondientes certificados de 

calibración vigentes. 

 

Las actividades de construcción deberán adelantarse según el conjunto de las NTC (NORMAS 

TÉCNICAS COLOMBIANAS) y normas sismo resistentes NSR10, cuando apliquen, y su alcance 

estará determinado por los estudios y diseños correspondientes y por las características 

descritas en el nombre de cada actividad del presupuesto de obra oficial,  Las especificaciones 

en detalle son las que resulten en el pliego de condiciones que de este estudio se derive, y 
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demás contenidos presentados en los Anexos Técnicos. 

 

Una vez analizada las alternativas y con relación a los estándares de costos, beneficios, calidad 

de vida, prestación del servicio; la mejor alternativa es la construcción de redes de gas natural 

domiciliaria 

     

Análisis técnico de la alternativa 

 

El trazado de la red propuesta se realizó tomando en cuenta el diseño inicial de acuerdo al 

levantamiento topográfico que se realizó en el terreno donde se pretende realizar el proyecto, en 

donde se pudo determinar las principales novedades geográficas o especiales tales como cruces 

aéreos sobre caños, cruces de vía, que pueden afectar el trazado de la red de gas propuesta. 

También se consideró la distribución de las viviendas y las redes de obras de otros servicios y 

atendiendo los requisitos técnicos y de seguridad exigida en las Normas Técnicas Colombianas 

vigentes tales como (NTC 3728 y NTC 3838). De igual forma, para el presente proyecto se 

realizó el levantamiento topográfico para las nuevas viviendas para el diseño inicial. El sistema 

de distribución para las nuevas viviendas de las veredas comprende la ejecución de las 

actividades: Replanteo y localización, Excavación mecánica y manual, suministro e instalación 

de tubería de polietileno y poliválvula de 1/2", 3/4, 1 y 4" ; prueba de hermeticidad, cruces 

aéreos, cruces de vías, mojón de señalización; así como también las acometidas domiciliarias y 

medidores. Se van a construir 108509 ml de red, y se van a instalar 134 redes domiciliarias, El 

sistema de distribución de gas natural para las veredas este compuesto por:  

 

- Número de viviendas existentes sin el servicio de gas natural con vivienda habitada. 

 

– Presión de suministro de gas existentes el punto de conexión en la red troncal y en las redes 

secundarias o anillos, para la distribución de redes que conducen el gas a las veredas del 

Municipio de Orocué ( La Esmeralda, El Duya, San Juanito) veredas del Municipio Paz de 

Ariporo (La Aguada, Potsi, El Jordan) y el área urbana del Municipio de Orocué del 

Departamento de Casanare, por tal razón los usuarios se localizan en dichas veredas y en el 

casco urbano. 

 

El gas natural que utilizarán estas comunidades proviene de los campos CPF Floreña del 

municipio de Yopal, fuente segura y confiable y la operación del sistema por parte del operador 

cumple la normatividad técnica, Operativa y de mantenimiento que estos proyectos demandan. 

La Infraestructura a construir para estas veredas no contempla cruces subfluviales, no se están 

impactando cauces, únicamente se limita a obras especiales como protección en tubería 

galvanizada, cruces aéreos y las actividades típicas de una línea regular (excavación, tape y 

compactación). 

 

Dentro de su equipo de trabajo deberá contar con Un Director de obra, un Residente de Obra, 

cuyos perfiles profesionales correspondan como Ingeniero Civil o de petróleos o mecánico o 

afines; con amplia experiencia en los antes mencionado, además no se encuentren incursos en 
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ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar, consagradas en la 

constitución y la ley y que cumpla con los requisitos y perfiles requeridos. 

 

Las especificaciones técnicas exigidas para el desarrollo del objeto a contratar corresponden 

particularmente a las establecidas en los diseños, las disposiciones impartidas por la 

interventoría de la obra durante el proceso constructivo y las especificaciones contenidas en las 

siguientes Normas Técnicas Colombianas: 

 

o NTC-2505 Instalaciones para suministro de gas destinadas a usos residenciales y 

comerciales. 

o NTC-3728 Gasoductos, líneas de transporte y redes de distribución de gas. 

o NTC-3838  Gasoductos,  presiones  de  operación  permisibles  para  el  transporte,  

distribución  y  suministro  de  gases 

 

Se requiere contratar con personas naturales o jurídicas con experiencia en construcción de 

proyectos de gasificación, gasoductos, redes de distribución de gas natural, montajes de 

tuberías de alta presión, cuyo objeto social esté relacionado con el objeto contractual.                    

 

La Empresa de Energía de Casanare S.A. E.S.P. no aceptara ningún reclamo de costos o plazos 

por parte del contratista por falta o escasez de material o por cualquiera de los eventos 

contemplados en este numeral. 

 

UBICACIÓN ESPECÍFICA: 

 

Municipio de Orocué ( La Esmeralda, El Duya, San Juanito) veredas del Municipio Paz de 

Ariporo (La Aguada, Potsi, El Jordán) y el área urbana del Municipio de Orocué del 

Departamento de Casanare           

   

Objetivo general – Propósito 
 
Mejorar la cobertura del servicio de gas natural para los habitantes de las veredas del Municipio 
de Orocué y Paz de Ariporo y área urbana de los Municipios de Orocué, Casanare. 
 
Indicadores de producto 
 
01 - Objetivo 1 

AMPLIACIÓN DEL SISTEMA DE DISTRIBUCIÓN DE REDES DE GAS NATURAL 
DOMICILIARIO PARA LOS MUNICIPIOS DE OROCUÉ, PAZ DE ARIPORO. 
 

Producto 
 
1.1. Redes domiciliarias de gas combustible instaladas 
 
Indicador 
1.1.1 Viviendas conectadas a la red local de gas combustible 
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Medido a través de: Número de viviendas 
Meta total: 134,0 
 
Producto principal. 
1.2 Gasoducto ramal mejorado (Producto principal del proyecto) 
Indicador  
1.2.1 Gasoducto ramal mejorado 
Medido a través de: Kilómetros de gasoducto  

 

3.10 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS PARTICULARES Y ESPECIFICAS DE 

CONSTRUCCIÓN 

 
Las presentes especificaciones técnicas de construcción particulares y especificas cumplen con 

las normas establecidas para la construcción de obras civiles y son un referente frente a su 

proceso constructivo, materiales y mínimos de aceptación, el presente documento contiene 

dichas especificaciones en relación con los ítems a desarrollar en el orden relacionado en el 

presupuesto general de obra.  

 

3.10.1 DIRECCIÓN DE OBRA 
  
Para la construcción se requiere que el contratista que haya demostrado la idoneidad y 
experiencia directamente relacionada con la construcción de redes de Gas NATURAL y/o 
Gasoductos; como  mínimo dentro de su equipo de trabajo  deberá contar con  UN DIRECTOR 
DE OBRA Y UN  INGENIERO RESIDENTE DE OBRA, CON UNA DISPONIBILIDAD EN LA 
OBRA DEL 50% Y EL 100%, RESPECTIVAMENTE, cuyos perfiles profesionales correspondan 
a:  Profesional en Ingeniería Civil o Ingeniería de petroleros o Ingeniería mecánica o afines con 
experiencia en CONSTRUCCIÓN, Y/O REHABILITACIÓN, Y/O DE REDES DE SERVICIOS 
PÚBLICOS DOMICILIARIOS CON ENTIDADES PUBLICAS Y/O PRIVADAS y no se encuentre 
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar, consagradas 
en la constitución y la ley y que cumpla con los requisitos y perfiles requeridos.  
  
Para las actividades a ejecutar en el proyecto se tendrá en cuenta la normatividad siguiente: 
Los proyectos, cumplen con lo estipulado en las especificaciones técnicas generales  
 
NORMAS: 
 
• Normas Técnicas Colombianas NTC 
 
 
En caso de presentarse errores u omisiones o discrepancias entre las especificaciones técnicas, 
planos, datos y cantidades de obra física al objeto del presente proyecto, el contratista podrá 
sugerir y solicitar ajustes o modificaciones con el visto bueno del Interventor de la obra que se 
designe. 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     
Las Especificaciones Particulares prevalecen sobre las Especificaciones Generales. En caso de 
presentarse errores u omisiones o discrepancias entre las especificaciones técnicas, planos, 
datos y cantidades de obra física al objeto del presente proyecto, el contratista podrá sugerir y 
solicitar ajustes o modificaciones con el visto bueno del Interventor de la obra que se designe. 
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3.10.2 Especificaciones Particulares de este proyecto. 
 
• Los detalles menores generalmente no mostrados en los planos o especificaciones, pero 
necesarios para la correcta construcción y ejecución de las actividades de Optimización, deberán 
realizarse en obra, como si estuviesen especificados o mostrados en planos. Se deberán seguir 
normas aplicables para cada ítem de la construcción según el Código Colombiano de Puentes 
CCP-14 (En lo que sea aplicable), Normas Técnicas Colombianas (NTC), el Instituto Nacional de 
Vías INVIAS, y las normas técnicas internacionales que existan al respecto (AASHTO, ASTM, 
entre otras). 
 
• Todos los materiales que se utilicen en la obra deben ser nuevos, de primera calidad y 
deberán ser previamente aprobados por la interventoría mediante la presentación, con la debida 
anticipación, de muestras representativas y ésta podrá ordenar, los ensayos necesarios para 
comprobar que éstos cumplen con lo previsto en las Especificaciones Técnicas Generales o 
Particulares y/o en los Códigos y Normas que las soportan y complementan. 
 
• A menos que se indique específicamente lo contrario en los planos y especificaciones, 
todo el equipo y materiales serán utilizados, colocados o instalados con la aprobación de la 
INTERVENTORÍA. El CONTRATISTA deberá notificar a la INTERVENTORÍA veinticuatro (24) 
horas antes de la colocación de concretos y grandes montajes de estructura metálica, con el fin 
de que esta realice las inspecciones requeridas para emitir su aprobación. La INTERVENTORÍA 
podrá rechazar las actividades ejecutadas, cuando, a juicio de esta, el procedimiento 
constructivo no se ajuste a lo solicitado por la Interventoría y coloque en riesgo la estabilidad o 
funcionalidad de la estructura construida. 
 
• Todos los elementos de los pasos elevados se deben construir tal y conforme se 
encuentran diseñados en los planos, tanto en geometrías, como en cuantías, diámetros, 
longitudes, traslapos, trayectorias, para los aceros de refuerzo y pre-esfuerzo, y en general, 
todas las especificaciones técnicas contenidas en los mismos. Si al momento de la construcción 
existiesen dudas de interpretación de los planos de alguna parte de la estructura, debe avisarse 
oportunamente al diseñador para realizar las aclaraciones y complementaciones que pudiesen 
ser pertinentes. 
 
• Siempre y en todo caso, se realizarán ensayos independientes al cemento que se 
pretenda utilizar en el reforzamiento de los pasos, verificando las especificaciones técnicas 
definidas en la NTC correspondiente, el diseño de mezcla y con ello, el cumplimiento de las 
condiciones de resistencia y de calidad especificadas. 
 
• Se preferirá el concreto premezclado, sin embargo, en cuanto ello no sea factible o las 
condiciones del contrato así lo prevean, y el concreto se fabrique en obra, éste deberá 
inexorablemente ser debidamente diseñado en laboratorio con los materiales y cemento con el 
que se construirá el mismo y en atención a las condiciones de exposición del elemento a fundir y 
del entorno, así como a la vida útil esperada de la estructura. 
 
• En todo caso, se caracterizarán e investigarán las fuentes de materiales de agregados, y 
su cumplimiento adecuado de las normas técnicas correspondientes, las que sean más 
restrictivas, para evitar reacciones del mismo una vez en funcionamiento el elemento. Así 
mismo, se caracterizará el agua a utilizar en las mezclas de concreto, la cual debe cumplir con lo 
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especificado en la Norma NTC 3459. 
 
• Los procesos constructivos a emplear deberán garantizar el trabajo monolítico de los 
elementos diseñados y su respectiva continuidad. Procesos constructivos en los que se 
encuentre en duda lo anterior, o sea definitivamente necesario realizar juntas no programadas en 
los planos de diseño o instalación diferente de los aceros de refuerzo o cualquier otro aspecto 
importante para el desempeño estructural del elemento, el interventor puede requerir el concepto 
del diseñador estructural. 
 
• Se deberán estudiar previa y juiciosamente, las condiciones atmosféricas y climáticas 
antes de la realización de labores de fundición (temperaturas del concreto, del aire del entorno, 
la humedad presente, presencia de vientos fuertes), con el fin de tomar las medidas a que haya 
lugar para controlar la aparición de agrietamientos y fisuramientos indeseados. 
 
• Cumplimiento a cabalidad de los procedimientos constructivos al momento de vaciado de 
mezclas de concretos referentes a la colocación del mismo (vibrado, velocidad, altura de 
colocación, etc.). 
 
• Como premisa general, al proceso de curado deberá otorgársele la mayor importancia y 
cuidado dentro del proceso constructivo, atendiendo las recomendaciones y/o prescripciones 
que en ese sentido se definen en la NSR- 10, la NTC 5551 en su Anexo B y la ACI 308 R entre 
otras. Es altamente recomendable, que, de forma adicional a los cilindros moldeados para curar 
en laboratorio como verificación de la calidad de la mezcla de concreto, se fundan cilindros 
adicionales que se deberán curar en obra con las mismas condiciones 
  
 
que se cura la estructura, con el fin de verificar el adecuado proceso en ese sentido, así como 
para toma de decisiones sobre descimbrados. 
 
• No se permiten variaciones al momento de la construcción, de los detalles de elementos 
ya sea en geometrías, despieces, cuantías de refuerzo, resistencias, especificaciones técnicas, o 
cualquier otro aspecto, que modifique lo contenido en los planos de diseño y construcción, que 
no sean explicita y directamente autorizadas por el diseñador estructural. 
 
• Las unidades de medida corresponden a las mismas especificadas en el cuadro resumen 
de cantidades de obra. 
 
• La Medición de las Cantidades de Obra a liquidar estarán basada en el tope máximo 
establecido en el diseño del proyecto. Esta medición se realizará directamente en la obra o sitio 
de construcción y en ningún caso, salvo expresa autorización de la Interventoría del proyecto, se 
pagarán cantidades adicionales a las estipuladas en los diseños. 
 
• El pago correspondiente a cada ítem o actividad resultará de multiplicar la cantidad de 
obra establecida, por la interventoría, por el precio unitario correspondiente establecido en el 
formulario de cantidades de obra y precios unitarios del proponente. 
 
• Cualquier aclaración en relación con las especificaciones o diseños del proyecto será 
resuelta por la Interventoría del proyecto; en ningún caso se aceptarán modificaciones hechas 
por el contratista sin autorización previa del órgano Interventor. 
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• Excepto en los casos en que se señale expresamente, el contratista deberá asumir a 
todo costo la ejecución del ítem o actividad. 
 
 
.  Las especificaciones en detalle se encuentran adjuntas al presente análisis preliminar, y 
demás contenidas en los Anexos Técnicos del proyecto (véase el anexo especificaciones 
técnicas del Proyecto) 
 

3.10.3 Requisitos técnicos específicos de equipos y materiales 

  

Las especificaciones de los materiales a utilizar deben llenar todos los requisitos exigidos por 

ENERCA S.A E.S.P.  Cuando no se especifique exclusivamente el uso de un material de cierta 

marca de fábrica, el contratista podrá solucionarlo libremente siempre que esté de acuerdo con 

las especificaciones y con los planos pero acuerdo con las especificaciones y con los planos 

pero cuando se solicite una marca específica y el Contratista desee usar otra distinta este deber 

solicitar aprobación del Interventor.  Ninguna sustitución puede ser aceptada sin dicha 

autorización. 

  

Los materiales suministrados por el contratista serán nuevos, de primera calidad, libres de 

defectos e imperfecciones, deberán cumplir con lo establecido en las normas ICONTEC 

aplicables para cada caso, así como deberán tener vigente el certificado de conformidad de 

producto, expedido por un organismo acreditado o reconocido por la Superintendencia de 

Industria y Comercio (SIC) en Colombia, o por un organismo internacional equivalente. 

  

En Colombia se encuentran acreditados por la SIC, instituciones como el ICONTEC, CIDET, 

BVQI y SGS. Para conocer las entidades internacionales de acreditación y organismos de 

certificación, se debe recurrir a la información que manejan organismos de carácter internacional 

como la International Accreditation Forum –IAF- o la European Organization for Testing and 

Certification –EOTC-. 

 

Todos los materiales deberán ser del mejor grado de fabricación, libres de defectos e 

imperfecciones de producción reciente y de las clasificaciones especificadas. 

 

ENERCA S.A.  E.S.P.  No aceptara ningún reclamo de costos o plazos por parte del contratista 

por falta o escasez de materiales o por cualquiera de los eventos contemplados en este numeral. 

 

- Las especificaciones de los materiales a utilizar deben llenar todos los requisitos exigidos por 

ENERCA S.A E.S.P.           

   

- Los materiales suministrados por el contratista serán nuevos, de primera calidad, libres de 

defectos e imperfecciones, deberán cumplir con lo establecido en las normas ICONTEC 

aplicables para cada caso, así como deberán tener vigente a la fecha del cierre de la 

Contratación el certificado de conformidad del producto, expedido por un organismo acreditado o 
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reconocido por la Superintendencia de Industria y Comercio (SIC) en Colombia, o por un 

organismo internacional equivalente.         

        

- Las especificaciones técnicas exigidas para el desarrollo del objeto a contratar corresponden 

particularmente a las establecidas en los diseños (los cuales serán entregados al contratista 

seleccionado para su ejecución), las disposiciones impartidas por la interventoría de la obra 

durante el proceso constructivo y las especificaciones contenidas en las siguientes Normas 

Técnicas Colombianas. 

 

3.10.4 Red de distribución gas natural domiciliario 

 

El trazado de red propuesto se realizó tomando en cuenta el diseño inicial de acuerdo al 

levantamiento topográfico del terreno de cada una de los Municipios, en donde se pudo 

determinar las principales novedades geográficas o especiales tales como cruces aéreos sobre 

caños o cruces de vía, que pueden afectar el trazado de la red de gas propuesta. De igual forma, 

se consideró la distribución de las viviendas y las redes de obras de otros servicios y atendiendo 

los requisitos técnicos y de seguridad exigida en las Normas Técnicas Colombianas, NTC 3728  

y NTC 3838, se tomó el trazado general del diseño inicial de las redes de distribución de gas 

para la ampliación de nuevas viviendas existentes en el Municipio. 

 

De igual forma, para el presente proyecto se realizó el levantamiento topográfico para las nuevas 

viviendas para el diseño inicial. 

 

El sistema de distribución de gas natural a las veredas para las nuevas viviendas está 

compuesto por: 

 

- Puntos de Conexión: Red del diseño inicial 

- Número de viviendas existentes sin el servicio de gas natural con viviendas actualmente: 134 

- Presión de suministro: La presión de gas existente en el punto de conexión es de 60 psig 

- Redes Troncales o Principal: (4” 27.671m   y   1" 7.407 m). 

- Redes Secundarias o Anillos: ( ¾" 18.959 m y en   ½" 54.472 m) 

- Poliválvulas: 3 de ¾" 1 de 1" y 4 de 4” 

- SKID de regulación: 1. 

 

Se inicia por las actividades correspondientes al replanteo del sitio a intervenir, con el fin de 

posteriormente iniciar las labores de excavación, obras de paso aéreas, según el alcance del 

contrato. Ejerciendo control sobre las profundidades (h=O.6 o 0.8 m), anchos (a=0.30 o 0.40 m), 

y calidades de la excavación verificadas en terreno. Cualquier modificación a estas 

especificaciones debe ser autorizada por la interventoría cuando las condiciones del terreno así 

lo ameriten 

 

Los sistemas de tuberías para suministro de gases combustibles deben ser totalmente 

independientes; por esta razón, no se deben conectar con otro sistema de gas diferente al que 
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se esté suministrando. 

 

Las tuberías para suministro de gas pueden instalarse en forma oculta (embebidas, enterradas o 

por conductos) o visible. 

 

Cuando se requiera pasar tuberías a través de elementos con cimientos, muros y estructuras 

que soportan cargas tales que se generen asentamientos que puedan afectar las tuberías, se 

deben encamisar.  

 

En los cruces de tuberías de gas con conducciones de otros servicios debe disponerse, entre las 

partes más cercanas de las dos instalaciones, de una distancia como mínimo igual a 10 cm en 

los puntos de cruce y de 20 cm en recorridos paralelos. Cuando por causas justificadas no 

puedan mantenerse las distancias mínimas entre servicios, se deben interponer entre ambas 

pantallas de fibrocemento, material cerámico u otro material de similares características 

mecánicas y dieléctricas. Siempre que sea posible deben aumentarse las distancias 

anteriormente relacionadas, de tal manera que se reduzcan para ambas instalaciones los riesgos 

inherentes a la ejecución de trabajos de reparación y mantenimiento de las instalaciones 

vecinas.  

 

Las tuberías enterradas deben instalarse sobre un lecho libre de piedras o aristas cortantes o 

sobre una capa de arena de 5 cm de espesor, siguiendo el procedimiento que a continuación se 

indica: 

 

1) Una vez instaladas las tuberías en el fondo de la zanja, se cubren con una capa de 10 cm del 

material seleccionado de la misma zanja, compactado con un apisonador manual. El material de 

relleno no debe ser plástico y debe estar exento de materia orgánica. 

 

2) Se debe emplear un sistema de señalización, el cual puede ser una cinta que debe tener un 

ancho mínimo de 10 cm, ubicada a una distancia comprendida entre 20 cm y 30 cm por debajo 

del nivel del suelo.  

 

3) Posteriormente, se continúa el relleno de la zanja en capas de máximo 20 cm con apisonador, 

hasta lograr la compactación requerida. 

 

Si se utilizan tuberías de polietileno se deben tener en cuenta los criterios establecidos en la 

NTC 3742 excepto en cuanto a las profundidades de instalación, adicionalmente se deben 

considerar los siguientes aspectos: 

 

1) La instalación dentro de la zanja debe efectuarse en forma serpenteada para facilitar los 

movimientos de contracción y dilatación que puedan presentarse. 

 

2) Cuando se haga un cambio de dirección sin codo, se debe dar a la tubería una curvatura con 

un radio mínimo igual a 25 veces el diámetro externo del tubo. No se deben permitir uniones en 
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la curvatura. 

 

3) Las válvulas de seccionamiento deben anclarse a fin de evitar que se transmitan a los tubos 

los esfuerzos producidos al maniobrarlas. 

 

Las actividades de construcción deberán adelantarse según el conjunto de las NTC 3728 y NTC 

3838 y normas sismo resistentes NSR10; todos los procedimientos que se utilicen para la 

instalación de equipos y materiales se deberán ajustar a lo establecido en la norma NTC, dichas 

normas fueron puestas en práctica en el presente proyecto 

 

•INSTITUTO COLOMBIANO DE NORMAS TÉCNICAS (ICONTEC) 

NTC 1746: 1999, Plásticos. Tubos y accesorios termoplásticos para la conducción de gases a 

presión. 

NTC 2263: 1987, Metrología. Manómetros indicadores de presión, manómetros de vacío y 

manómetros de presión-vacío para usos generales. 

NTC 2576: 1993, Aparatos mecánicos. Válvulas y mecanismos termoplásticos de corte 

accionados manualmente para sistemas de distribución de gas. 

NTC 2635: 1989, Productos químicos para uso industrial. Compuestos sellantes para uniones de 

tuberías y accesorios para gas natural y gases licuados del petróleo 

NTC 2700: 1996, Metales no ferrosos. Soldadura tipo suave. Composición química y forma de 

suministro.  

NTC 2728: 1990, Máquinas y equipos. Medidores de gas tipo diafragma. 

NTC 2826: 1990, Aparatos mecánicos. Dispositivos generales para medidores de volumen de 

gas. 

NTC 3293:1995, Aparatos mecánicos. Reguladores de presión para aparatos domésticos que 

funcionan con gas. 

NTC 3409: 1997, Plásticos. Accesorios de polietileno (PE) para unión por fusión a tope con 

tubería de polietileno. 

NTC 3410: 1994, Plásticos. Accesorios de polietileno tipo campana para tubería de polietileno 

con diámetro exterior controlado tipo IPS o CTS. 

NTC 3527: 1997, Definiciones y reglas comunes aplicables al ensayo de artefactos para uso 

doméstico y comercial que emplean gases combustibles. 

NTC 3538: 1996, Aparatos mecánicos. Válvulas metálicas para gas accionadas manualmente 

para uso en sistemas de tubería con presiones manométricas de servicio desde 6.8 kPa (1 psi) 

hasta 861 kPa (125 psi). Tamaños desde 6,35 mm (%pulgadas) hasta 50,8 mm (2 pulgadas). 

NTC 3727: 1999, Reguladores de presión para gas natural con dispositivo interno para alivio de 

sobrepresión. 

NTC 3728: 2001, Gasoductos. Líneas de transporte y redes de distribución de gas. 

NTC 3740: 1996, Válvulas metálicas para gas, accionadas manualmente para uso en sistemas 

de tuberías con presiones manométricas de servicio inferiores a 0,069 bar (1 psi). 

NTC 3742: 1999, Práctica normalizada para instalación subterránea de tubos termoplásticos de 

presión. 

NTC 3838: 1999, Gasoductos. Presiones de operación permisibles para el transporte, 
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distribución y suministro de gases combustibles.  

NTC 3950: 1996, Medidores de gas tipo diafragma. Características físicas. 

NTC 4136: 1997, Medidores de gas tipo rotatorio. 

NTC 4137: 1997, Accesorios para tubería de refrigeración. Especificaciones generales 

 

En caso de presentarse errores u omisiones o discrepancias entre las especificaciones técnicas, 

planos, datos y cantidades de obra física al objeto del presente proyecto, el contratista podrá 

sugerir y solicitar ajustes o modificaciones con el visto bueno del Interventor de la obra que se 

designe. 

3.10.5 ENTREGA Y RECIBIDO DE LAS OBRAS  

 

Durante el desarrollo de las obras, la Interventoría efectúa una revisión detallada de las 

especificaciones del diseño y construcción haciendo énfasis en los siguientes aspectos: 

 

La Interventoría verificará la calidad de los materiales y de las obras construidas rechazando 

aquellas que no cumplan con los requisitos exigidos. A juicios de la Interventoría se practicarán 

ensayos o pruebas que permitan ejercer control sobre las distintas etapas constructivas en el 

desarrollo de las obras a saber: 

 

•Informe y planos As Built: El contratista llevará a cabo un registro general de las obras y llevar 

los planos de “como construido” (Planos “Como Construido”: 

El Contratista deberá entregar a ENERCA, en el plazo indicado en la programación preparada 

por el Contratista los planos “como construido” de todas las instalaciones, obras civiles y equipos 

suministrados que forman parte de este Contrato. 

Estos planos “como construido” deberán ser entregados de la siguiente forma: 

 

 Dos (2) copias en papel normal (una copia para el área de Gas y la otra reposara en la 

carpeta contractual. 

 

 Dos (2) copias en archivo digital (dos juegos de discos CD. una copia para el área de 

Gas y la otra reposara en la carpeta contractual.). 

 

Los Planos de lo construido y/o de ejecución, deben ser entregados en archivo digital DWG - 

GDB al área de Planeamiento de Gas. (Esta área emitirá un certificado en formato “FT-MAA-GD-

18 Certificación” de recibido de la información a satisfacción).  

 

• Los archivos digitales deberán ser diseñados con software en la última versión de 

Autocad para Windows, y se identificarán mediante un código cuya estructura será establecida 

por ENERCA. Asimismo, la numeración de los planos deberá ser asignada por el Contratista, 

quien la deberá someter a la revisión de del área respectiva de ENERCA. 

 

El Contratista deberá preparar una lista de todos los planos “como construido”, clasificándolos 
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adecuadamente e indicando tanto el número de plano como el código del correspondiente 

archivo digital. Esta lista de planos deberá ser enviada a ENERCA, para su revisión, antes de la 

entrega de los planos “como construido”. 

 

El levantamiento se hará en un todo de acuerdo con la Interventoría y servirá como base para la 

liquidación de las actas parciales, y la liquidación final de las obras. 

 

El contratista debe registrar en las copias de los planos de diseño que el detalle de las obras 

ejecutadas indicando el avance periódico de los trabajos. 

 

Se deberá llevar bitácora de obra la cual podrá ser solicitada en cualquier momento por la 

interventoría o supervisión de La Empresa. 

 

El contratista seleccionado deberá mantener al día juegos de planos arquitectónicos, eléctricos, 

hidráulicos, sanitarios, etc. (que apliquen) con las modificaciones hechas en obra. Un juego de 

estos planos estará disponible en la obra, el contratista tendrá la obligación de suministrar al 

contratante los planos récord, manuales y la bitácora de obra de las labores realmente 

ejecutadas, indicando los cambios sobre el diseño inicial o anotaciones constructivas previa 

aprobación del interventor. Estos documentos se entregarán en original y copia (en lo posible 

magnética) a la dependencia competente. 

 

Sin este requisito no se firmará el Acta Final de Recibo de Obra a Satisfacción. 

 

El valor de esta actividad será asumido por el constructor dentro de sus costos administrativos. 

 

3.10.6 LOS INSUMOS Y PERSONAL. 

 

La totalidad de materiales, equipo y personal deberán ser suministrados y estarán bajo la 

responsabilidad del contratista, y se aclara que ENERCA S.A.  E.S.P no tiene ninguna relación 

laboral directa con los mismos. 

3.10.7 AUTOCONTROL DE CALIDAD 

 

El contratista deberá ofrecer la mejor forma de controlar sus materiales y procesos constructivos 

para cumplir con las especificaciones técnicas de construcción, para lo cual el contratista deberá 

tener un ingeniero residente permanente; la calidad de la obra debe ser verificada por la 

Interventoría. Y el proyecto deberá ser entregado con los correspondientes certificados de 

calidad de los materiales utilizados, En todo caso la propuesta se referirá exclusivamente a la 

descripción de los trabajos. 

 

En caso de presentarse errores u omisiones o discrepancias entre las especificaciones técnicas, 

datos y cantidades de obras físicas relativos al objeto contratado, se decidirán por la 

interventoría. 
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Los materiales, y demás elementos que el contratista suministre deben ser de primera calidad en 

su género y adecuados al objeto que se le destinan, y que se encuentren Homologados por las 

normas sectoriales como el ICONTEC., y se deben entregar con las características técnicas 

solicitadas en los PLIEGOS DE CONDICIONES y los componentes que aparecen descritos en 

los catálogos del fabricante 

 

3.10.8 MEDIDA Y PAGO 

 

La medida y pago por el suministro, transporte hasta el sitio de entrega con previo visto bueno 

del Interventor, será por unidad suministrada y/o instalada de acuerdo con el listado de 

cantidades descrito en los presentes Pliegos de Condiciones. 

 

3.11 REQUERIMIENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

3.11.1 POLÍTICAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

 

Todos los contratistas deberán desarrollar sus contratos aplicando la Política de Seguridad y salud 

en el Trabajo de ENERCA S.A. ESP., que a continuación se manifiesta: 

ENERCA S.A. E.S.P. como Empresa distribuidora y comercializadora de energía eléctrica y Gas, 

está comprometida en mantener y mejorar el bienestar de todos sus trabajadores y personal de 

Empresas contratistas. Buscando proporcionar en todos los sitios de trabajo un ambiente sano y 

seguro para los funcionarios a través de actividades de vigilancia y control de agentes de Riesgo 

que puedan causar alteraciones en la Salud ocasionadas por accidente de trabajo o enfermedad 

profesional, mediante el mejoramiento continuo en la identificación, evaluación y control de sus 

Riesgos, a través de una adecuada planeación e implementación de los programas de medicina 

del trabajo, higiene y seguridad industrial. Bajo el liderazgo de la Gerencia, todos los trabajadores 

de los diferentes niveles de la Compañía son responsables de mantener una cultura de Seguridad 

y Salud Ocupacional, convirtiéndola en un estilo de vida, cumpliendo con las normas y 

procedimientos establecidos, de acuerdo con la naturaleza de la actividad propia de la institución, 

procurando el mantenimiento del equilibrio ecológico y el cumplimiento de la legislación 

colombiana vigente, generando de esta forma valor a la Empresa.   

Para el cumplimiento de esta Política la entidad dispondrá de los recursos humanos, técnicos, 

físicos y financieros a su disposición. 

EL CONTRATISTA se obliga a ejecutar el CONTRATO que le sea adjudicado en forma tal que 

elimine peligros o prevenga todos los riesgos propios de su oficio, los cuales puedan afectar a 

cualquier persona, ya sea a sus propios trabajadores, a los de ENERCA S.A. ESP. , o a terceros, 

en su salud o bienestar; igualmente se compromete a eliminar peligros y prevenir riesgos que 

puedan afectar negativamente el medio ambiente, o ir en contra del Manejo Ambiental del 

proyecto; también todos aquellos que puedan dañar propiedades o equipos. 
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Pondrá especial empeño y dedicación en lo relacionado con Seguridad Industrial, Salud 

Ocupacional y Gestión Ambiental, para cuyo efecto deberá conocer las políticas de ENERCA S.A. 

ESP. en seguridad y salud en el trabajo y las transmitirá a todo su personal para que la conozcan y 

entiendan.  

De acuerdo con lo anterior y como una  manifestación del compromiso de las empresas 

involucradas, con las políticas propias y de ENERCA S.A. ESP., cualquier persona actuante en el 

proyecto a cualquier nivel puede en cualquier momento y bajo circunstancias normales, solicitar la 

interrupción parcial o definitiva de una labor o actividad, si evidencia que existe en ella o en su 

entorno Riesgo alguno no controlado, para la salud o integridad física de las personas, para el 

Medio Ambiente en cualquier momento presente o futuro, y/o atenta contra la integridad de los 

equipos o propiedades. 

3.11.2 CUMPLIMIENTO DE LA LEGISLACIÓN VIGENTE 

 

EL CONTRATISTA deberá desarrollar sus trabajos conforme a las disposiciones legales vigentes 

en materia de HSE, en especial las establecidas en la Ley 9 de 1979, Resolución 2400 de 1974, 

Resolución 2413 de 1979, Decreto 614 de 1984, Resolución 2013 de 1986, Resolución 1016 de 

1989, Decreto 1295 de 1994, Ley 99 de 1993, Decreto 2811 de 1974, Decreto 1594 de 1984, 

Decreto 02 de 1982, Decreto 948 de 1995, Decreto 1541 de 1979 y las normas que las 

reglamenten.    

El manejo de HSE deberá considerarse como parte fundamental e integral de todas las actividades 

y operaciones que EL CONTRATISTA ejecute. 

3.11.3 REQUISITOS BÁSICOS  

 

Una vez se le informe de la adjudicación del contrato el CONTRATISTA se obliga a coordinar entre 

los supervisores y el Profesional de Seguridad y salud en el trabajo de ENERCA S.A. ESP., 

acordar todo lo referente a este aspecto, para la labor contratada en particular, el contratista 

deberá documentar los anteriores requisitos y presentarlos al Supervisor del Contrato, antes de 

realizar el acta de inicio y de iniciar las labores. 

 

Se recomienda muy especialmente las Charlas Diarias de Seguridad en las cuales los 

supervisores y los trabajadores analizarán los riesgos de la jornada, la manera de evitarlos y de 

combatirlos, las prohibiciones que deben tenerse en cuenta, el uso apropiado de los elementos de 

protección personal y de contra incendio.   

EL CONTRATISTA debe presentar todos los documentos y programas que sustente el siguiente 

requisito: 

1) Certificado de inscripción de empleados a la ARL, incluyendo clase y grado de riesgo. 
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ENERCA S.A. ESP. ha definido como mecanismo de verificación de estos requerimientos legales 

antes, durante o a la finalización del CONTRATO, el diligenciamiento de una lista de chequeo 

conjuntamente con el contratista en la cual se evidencia el cumplimiento de los aspectos legales y 

contractuales de HSE. 

2)  Requisitos Básicos De Salud Ocupacional 

EL CONTRATISTA deberá presentar al Supervisor, antes de iniciar los trabajos, un Programa de 

Salud Ocupacional que contemple como mínimo, los siguientes aspectos: 

 Matriz de identificación de peligros y valoración de riesgos, que incluya la identificación, 

priorización y medidas de control para los riesgos relacionados con las actividades a realizar, bajo 

el objeto del presente contrato. 

 Programas de prevención y Promoción en Salud: Contar con un programa según la prioridad 

de los riesgos que incluya inducción y capacitación para la minimización de los mismos. 

 Seguridad Industrial: Establecer un Programa con sus respectivos procedimientos de 

inducción para los riesgos de seguridad de mayor importancia. 

 Higiene Industrial: Establecer programas de prevención y control de riesgos (ejemplos: uso 

correcto de elementos y equipos, ergonomía, etc.). 

 Cronograma de actividades de todos los aspectos anteriores. 

 Un Plan de Emergencias Básico. 

EL CONTRATISTA deberá documentar y entregar los programas y documentos que sustenten los 

requisitos antes mencionados. 

3)  Requisitos Básicos de Seguridad e Higiene Industrial 

Para aquellos contratos con un bajo nivel de riesgo, cuyas actividades se lleven a cabo fuera del 

control de Supervisión y/o interventor de ENERCA S.A. ESP., el CONTRATISTA asumirá su propia 

responsabilidad en el sitio, considerando principalmente los siguientes aspectos: 

EL CONTRATISTA una vez adjudicado el contrato, deberá contar con sus propios recursos para el 

desarrollo del Programa de Seguridad Industrial según los riesgos propios de sus actividades. 

EL CONTRATISTA deberá contar con su propio Plan de capacitación para su personal, antes de 

iniciar cualquier contrato todos y cada uno de los trabajadores del CONTRATISTA deberán recibir 

Inducción, el tiempo necesario para que reciba instrucciones pertinentes de acuerdo al Matriz de 

identificación de peligros y valoración de riesgos y a las instalaciones físicas del sitio en donde van 

a desarrollar su actividad. 
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EL CONTRATISTA deberá contar sus propios programas o campañas de motivación dentro de su 

propia organización y extenderlo a sus empleados. 

EL CONTRATISTA deberá contar con sus propios programas de identificación y control de riesgos 

sujeto a las actividades que desarrolle. 

Programa de Seguridad Vial: EL CONTRATISTA deberá saber que está bajo su propia 

responsabilidad el uso y manejo de vehículos de acuerdo con las diversas actividades y riesgos los 

cuales debe evaluar y controlar. Se deberá cumplir estrictamente el Decreto No. 1609 de 2002 

establecido por el Ministerio de Transporte por el cual se reglamenta el manejo de transporte 

terrestre automotor de mercancías peligrosas por carretera los cuales comprenden las operaciones 

y condiciones relacionadas con la movilización de estos productos, la seguridad en los envases y 

embalajes, la preparación, envío, carga, segregación, trasbordo, trasiego, almacenamiento en 

tránsito descarga y recepción en el destino final.  

Elementos de Protección Personal: EL CONTRATISTA tendrá bajo su responsabilidad el 

suministro, control de uso y reposición de los Elementos de Protección Personal de conformidad 

con los riesgos identificados y considerando lo establecido en la Ley.  

Investigación y reporte de Incidentes: EL CONTRATISTA será responsable del manejo y control de 

la investigación de los incidentes ocurridos. 

EL CONTRATISTA contara con Botiquines de elementos básicos para atención a emergencias 

donde es su responsabilidad tenerlos actualizados. 

EL CONTRATISTA deberá tener unas Normas Básicas de Seguridad, inherentes al Riesgo 

contratado, donde es su obligación hacerlas conocer a sus Empleados. 

3.11.4 VIGILANCIA Y CONTROL 

 

El CONTRATISTA demostrará el compromiso GERENCIAL con su propia Política de Salud 

Ocupacional y las de ENERCA S.A. ESP. Mediante inspecciones periódicas que realizará al lugar 

de trabajo la persona asignada al proyecto por el contratista al lugar del contrato, con el propósito 

de verificar personalmente el cumplimiento de las medidas y motivar a su propio personal. 

 

Cada una de las actividades inherente a HSE mencionadas o no en este documento o en el 

Programa de HSE deberá estar debidamente documentada mediante el diligenciamiento de los 

formatos propios del CONTRATISTA o en su defecto, de los suministrados por ENERCA S.A. 

ESP. 

3.11.5 INFORME DE INCIDENTE / ACCIDENTE / CONTAMINACIÓN 

 

EL CONTRATISTA tiene la obligación de reportar a ENERCA S.A. ESP. cualquier Incidente/ 

Accidente/ Contaminación, esta última ocurrida o en proceso, relacionados con su personal y 

equipos, incluidos terceros, dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes a su ocurrencia, 
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bastando para ello enviar por fax a la Coordinación de H.S.E. en Yopal o al representante de 

ENERCA S.A. ESP. dentro de la obra, en el formato establecido por ENERCA S.A. ESP., el cual 

se presenta en el Anexo.  El hecho de reportar el accidente a ENERCA S.A. ESP. no exime al 

CONTRATISTA de cumplir con el reporte a su respectiva ARL, en los formatos preestablecidos y 

en los tiempos definidos por Ley.    

 

Dentro de las 72 horas siguientes a la ocurrencia del accidente se deberá adelantar la 

investigación, la cual tendrá como objetivo identificar las causas reales y recomendar las medidas 

necesarias para evitar accidentes similares.  El grupo que adelantará la investigación será definido 

de acuerdo con la clasificación del suceso que aparece en el reporte inicial del incidente/accidente.   

Toda persona en el área de trabajo tiene la obligación de reportar a su Supervisor y/o al 

profesional H.S.E. de ENERCA S.A. ESP., por la vía más rápida posible, cualquier anomalía, 

condición insegura, acto inseguro, contaminación, ocurridas o en proceso o con posibilidades de 

ocurrir, como consecuencia de la ejecución de los trabajos en cualquier sitio o área de las 

instalaciones, con el fin de tomar las medidas necesarias para prevenir la materialización del riesgo 

observado.  

 

3.11.6 ENTRENAMIENTO. 

 

El CONTRATISTA garantiza que ningún empleado, directo o indirecto, ingresará al área de trabajo 

sin haber recibido entrenamiento básico en HSE y entrenará a todo su personal en relación con los 

riesgos de la actividad a ejecutar, antes de comenzar las labores, teniendo en cuenta para ello su 

propia  Matriz de identificación de peligros y valoración de riesgos; en casos especiales ésta 

capacitación deberá extenderse al personal de ENERCA, cuando se consideren conveniente y 

necesario para el exitoso y seguro desempeño de la labor. 

 

3.11.7 ATRIBUCIONES DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR 

 

El Supervisor o el interventor, según corresponda, está investido de autoridad y responsabilidad 

suficiente para garantizar la oportuna ejecución de los procedimientos de trabajo en forma segura, 

para corregir inmediatamente los actos que impliquen condiciones inseguras, así como para 

suspender cualquier actividad. 

 

3.11.8 PROCEDIMIENTO EN CASO DE EMERGENCIA Y CONTINGENCIA 

 

Dentro del Programa de Inducción deberá estar contemplado el conocimiento del Plan General de 

Contingencia y para el área específica de trabajo, por parte de todo el personal antes de iniciar las 

labores, en el que se incluyen los procedimientos para control de emergencias y evacuaciones, 

indicando los grupos o brigadas responsables con sus correspondientes líneas de mando. El 

CONTRATISTA, quien deberá presentar su propio Plan para control de Contingencia y 

Emergencias (Médica, en carretera, Fuego, etc.), de acuerdo a la naturaleza de su labor y al área 

en la cual la va a desarrollar. 
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3.12  PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO 

 

El contrato se perfeccionará con la firma de las partes. Para la ejecución del mismo, se requerirá 

de la expedición del registro presupuestal y de la aprobación de la garantía única de 

cumplimiento que ampare todos los riesgos mencionados en el presente pliego de condiciones. 

 

3.13  ACTA DE INICIO 

 

Se dará inicio a la ejecución del contrato mediante un acta suscrita por el contratista y el 

Supervisor designado por la Empresa. 

 

3.14 SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA 

 
Se dará inicio a la ejecución del contrato mediante un acta suscrita por el contratista de obra, 

contratista de interventoría y el Supervisor designado por la Empresa. 

 

La Empresa una vez cumplidos los requisitos de legalización del contrato ejercerá la supervisión 

a través de la Gerencia de Gas, adicionalmente se contratará una interventoría de manera 

externa, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 4° del Decreto No.299 del 31 de octubre 

de 2024 (Gobernación de Casanare), quien tendrá la obligación de ejercer la vigilancia y control 

sobre la ejecución del contrato de conformidad con lo establecido en los Artículo 35, 36 y 37 del 

Reglamento de Contratación de la Empresa y el Manual de supervisión e interventoría de la 

Empresa. 

4 REQUISITOS HABILITANTES 

 
La Empresa realizará la verificación de los Requisitos Habilitantes dentro del término señalado 

en el Cronograma del Proceso, de acuerdo con los soportes documentales que acompañan la 

Propuesta presentada. 

 

El Comité Evaluador designado por la Empresa para el presente proceso será el órgano 

responsable de la verificación del cumplimiento de los requisitos habilitantes, de la evaluación de 

las propuestas presentadas y de la determinación del orden de estas, con sujeción a lo 

establecido en el presente documento. 

 

Los requisitos habilitantes son aquellos que se refieren a la capacidad jurídica, financiera y de 

organización, y técnica de los proponentes y son objeto de verificación de cumplimiento para la 

participación en el Proceso de Selección, por lo tanto, si la Propuesta cumple todos los aspectos 

se evaluarán como “habilitado”. En caso contrario, se evaluará como “no habilitado”. 

 

Nota 1: Únicamente se considerarán habilitados aquellos Proponentes que acrediten el 

cumplimiento de la totalidad de los Requisitos Habilitantes, según lo señalado en el presente 

Pliego de Condiciones. 
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Nota 2: En el caso de Proponentes Plurales, los Requisitos Habilitantes serán acreditados por 

cada uno de los integrantes de la figura asociativa de acuerdo con el Pliego de Condiciones. 

 

4.1. CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES 

 

En aplicación a lo establecido en los artículos 2.2.1.2.4.2.15 y 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 

2021, con el fin de promover y facilitar la participación de las MIPYMES DOMICILIADAS EN 

COLOMBIA Y EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES se podrán establecer 

condiciones habilitantes diferenciales de la propuesta en lo relacionado con la experiencia 

específica del proponente. 

 

Los proponentes interesados en acogerse a los criterios diferenciales deben manifestarlo 

expresamente en el formato según corresponda señalando si se constituyen como 

emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional o MiPymes 

domiciliadas en Colombia. 

 

4.2. REQUISITOS Y DOCUMENTOS HABILITANTES DE CARÁCTER JURIDICO. 

 

4.2.1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA  

 

La carta de presentación de la propuesta tiene como finalidad que el proponente exprese de 

manera clara e inequívoca que conoce los términos del presente proceso, que acepta sus 

condiciones y que cumple con los requisitos y exigencias del ordenamiento jurídico. Se elaborará 

usando como guía el modelo suministrado en el Pliego de Condiciones, debidamente firmado por 

el proponente indicando su nombre y número de identificación, de acuerdo con las siguientes 

reglas: 

 

Si es persona jurídica, por el representante legal o por quien se encuentre facultado conforme a 

la ley y los estatutos sociales, en el caso de consorcio o unión temporal, por quien haya sido 

designado representante en el documento de constitución. 

 

Quien se constituya como apoderado debe tener la legitimación para hacerlo, caso en el cual 

debe anexar el poder correspondiente, debidamente otorgado ante notario, con la manifestación 

expresa de las facultades otorgadas y sus limitaciones, así como la respectiva copia de la cédula 

de ciudadanía del apoderado. 

 

Si el proponente es persona natural por éste o por el apoderado, quien debe tener legitimación 

para hacerlo, caso en el cual, se debe anexar el poder correspondiente, debidamente otorgado 

ante notario, con la manifestación expresa de las facultades otorgadas y sus limitaciones, así 

como la respectiva copia de la cédula de ciudadanía del apoderado. 
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En el formato de carta de presentación de la propuesta es indispensable incluir el número de 

teléfono, correo electrónico y demás datos relacionados en el citado modelo, a fin de que la 

Empresa surta los requerimientos a través de dichos medios, cuando así se disponga. 

 

4.2.2. DOCUMENTO DE CONSTITUCIÓN DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES.  

 

Teniendo en cuenta que en el presente proceso se debe extender invitación a tres (3) 

proveedores, ENERCA S.A E.S.P. permitirá la presentación de la oferta de forma conjunta entre 

los invitados a participar o que los invitados constituyan proponente plural con otros 

proveedores, los cuales deberán inscribirse para poder suscribir el contrato. 

 

En caso de consorcio o unión temporal, los proponentes indicarán dicha calidad, los términos y 

extensión de la participación, la designación de la persona que lo representará y señalarán las 

reglas básicas de la relación entre ellos y su responsabilidad, conforme a lo señalado en el 

Parágrafo 1º del artículo 7º de la Ley 80 de 1993, Igualmente deberán anexar el respectivo 

documento de consorcio o unión temporal. 

 

El proponente, con la propuesta, deberá anexar un documento suscrito por todos los integrantes 

de la forma asociativa escogida, y/o por sus representantes debidamente facultados, en el que 

conste la constitución de la unión temporal o el consorcio, según corresponda, en el cual se 

exprese lo siguiente:  

 

a) Identificación de cada uno de sus integrantes: Nombre o razón social, tipo y número del 

documento de identificación y domicilio.  

b) Designación del representante: Deberán señalar expresamente su identificación, facultades, 

entre ellas, la de presentar la propuesta correspondiente al presente proceso de selección y las 

de celebrar, modificar, transigir, conciliar y liquidar el contrato en caso de ser adjudicatario, así 

como la de suscribir todos los documentos contractuales y pos contractuales que sean 

necesarios, es decir que el representante legal tiene plenas facultades para representar a la 

forma asociativa y adoptar todas las decisiones.  

c) Indicación de los términos y extensión de la participación en la propuesta y en la ejecución del 

contrato de cada uno de los integrantes de la forma asociativa, así como las reglas básicas que 

regularán sus relaciones.  

d) Indicar la participación porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa 

correspondiente, quien aporta la experiencia no podrá tener una participación inferior al 30%. 

e) En todo caso, la vigencia de la forma de asociación escogida no podrá ser inferior al término 

de ejecución y liquidación del contrato y un (1) año más. Así mismo, la vigencia del integrante 

persona jurídica no puede ser inferior al plazo de ejecución del contrato, su liquidación y un (1) 

año más. 

 

Los proponentes que se presenten como consorcio o unión temporal deberán tener en cuenta lo 

siguiente: 
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a) El objeto social del integrante persona jurídica debe estar relacionado o tener similitud con el 

objeto del presente proceso. 

b) La Empresa no acepta propuestas bajo la modalidad de promesa de conformación de 

Consorcios o Uniones Temporales.  

c) No podrá haber cesión entre quienes integran el Consorcio o Unión Temporal, salvo que la 

Empresa lo autorice en los casos que legalmente esté permitido.  

d) Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes, 

términos y/o extensión de la participación, no podrán ser modificadas sin el consentimiento 

previo de la Empresa.    

e) En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unión o 

consorcio, el representante tendrá la obligación de informarlo por escrito a la Empresa dentro de 

los cinco días hábiles siguientes a la ocurrencia de los hechos que dieron lugar a ella. 

 

4.2.3. CERTIFICADO DE CONSTITUCIÓN, EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL  

 

Si el proponente es persona jurídica, (Nacional o Extranjera), deberá acreditar su existencia, 

objeto social, representación legal, facultades del representante y duración de la sociedad, 

mediante el Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de 

Comercio o la autoridad competente, renovado y vigente con fecha no superior a treinta (30) días 

calendario a la fecha prevista para el cierre del presente proceso, en el cual se indique que su 

objeto social contiene las actividades o servicios que correspondan al objeto del presente 

proceso de selección Las personas jurídicas (nacionales y extranjeras) deberán acreditar que su 

duración no es inferior al término de ejecución del contrato y por lo menos Un (01) año más, 

contado a partir de la fecha de vencimiento del plazo de ejecución. 

 

En caso de prórroga del plazo para la entrega de propuestas, el certificado de representación 

legal, tendrán validez con la primera fecha para la presentación de las propuestas, señalada en 

este Pliego.  

 

Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal domiciliada en Colombia, bien sea como 

proponentes individuales o integrantes de consorcio o unión temporal, acreditarán su existencia 

y representación legal, mediante el certificado equivalente al que expiden las cámaras de 

comercio Colombianas, emitido por organismo o autoridad competente del país de origen de la 

persona jurídica extranjera, con una fecha de expedición no superior a tres (3) meses antes de la 

fecha límite de recepción de expresiones de interés.  Así mismo, deberán presentar sus 

propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a las disposiciones legales 

que rigen la materia. Si el proponente es persona jurídica que legalmente no está obligada a 

registrarse en la Cámara de Comercio, debe allegar el documento legal idóneo que acredite su 

existencia y representación o reconocimiento de personería jurídica, con fecha de expedición 

dentro de los treinta (30) días anteriores al cierre del proceso contractual. 

 

Cuando la propuesta sea presentada de forma conjunta (Unión temporal o Consorcio) cada uno 

de sus integrantes personas jurídicas deberán cumplir con lo establecido en el presente acápite. 
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4.2.4. AUTORIZACIÓN PARA COMPROMETER A LA SOCIEDAD  

  

Cuando el representante legal de la sociedad se halle limitado en sus facultades para contratar y 

comprometer a la sociedad, deberá acreditar mediante copia o extracto del acta aprobada de la 

Junta de Socios o Asamblea respectiva, donde conste que ha sido facultado para presentar 

propuesta y firmar el contrato hasta por el valor total del mismo, en caso de adjudicársele el 

contrato que resulte del proceso de selección. En todo caso este documento debe cumplir los 

requisitos señalados en el artículo 189 del Código de Comercio.   

 

4.2.5. IDONEIDAD DE LA PERSONA NATURAL 

 

Teniendo en cuenta que para la ejecución del servicio que se requiere, en el caso de las 

personas naturales el perfil exigido se enmarca dentro de profesiones liberales, entendidas estas 

como; aquellas actividades en las cuales predomina el ejercicio del intelecto, que han sido 

reconocidas por el Estado y para cuyo ejercicio se requiere la habilitación a través de un título 

académico las cuales no son consideradas actividades mercantiles, se dejará constancia en la 

verificación de la propuesta, caso en el cual, no se requerirá el registro mercantil, conforme lo 

estipula el numeral 5 del artículo 23 del Código de Comercio. En tal caso el proponente individual 

persona natural deberá acreditar título Profesional en Ingeniería Civil o Ingeniería de petroleos o 

Ingeniería mecánica o afines, para lo cual se adjuntará copia legible de la tarjeta o matrícula 

profesional respectiva, y certificado de vigencia de la matricula profesional expedida por la 

entidad competente, la cual debe encontrarse vigente. El requisito de tarjeta profesional se 

puede suplir con el registro de que trata el artículo 18 del Decreto 2106 del 2019. 

 

4.2.6. CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL 

 

Si la propuesta fuere presentada por una persona natural, se deberá adjuntar copia del 

Certificado de Matricula Mercantil del proponente, con fecha de expedición no superior a 30 días 

calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Selección, en el que se señale dentro 

de las actividades económicas registradas, actividades relacionadas con el objeto a contratar de 

acuerdo con el perfil requerido. 

 

En los eventos en que uno o varios de los integrantes de las Uniones Temporales y/o 

Consorcios, sean personas naturales, deberá adjuntarse el Certificado de matrícula mercantil de 

cada uno de los integrantes de las Uniones temporales y/o consorcios, cuando estos sean 

personas naturales, en los términos del presente numeral. 

 

4.2.7.  CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES 

 

Teniendo en cuenta que esta empresa cuenta con un régimen contractual excepcional al del 

Estatuto General de Contratación de la Administración Pública, dicta y adopta su propio manual 
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de contratación en el que se establece la aplicación de los principios constitucionales que 

establece el artículo 13 de la ley 1150 de 2007. 

Ahora bien, el mencionado manual de contratación establece en su artículo 41 que: todas las 

personas naturales o jurídicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, 

que aspiren a celebrar contratos con ENERCA S.A E.S. P deberán estar inscritas en el Registro 

Único de Proponentes del Régimen Único Empresarial de la Cámara de Comercio con 

jurisdicción de su municipio principal. PARAGRAFO: No requerirán de este registro, ni de 

calificación ni de clasificación, en los casos señalados en el numeral 6 y parágrafo segundo del 

artículo 17, esto es (…) 6. Para la prestación de servicios personales y servicios profesionales y 

PARAGRAFO SEGUNDO: ORDENES – CONTRATACION DIRECTA: Son las órdenes de 

servicios escritas cuya cuantía es menor o igual a Doscientos (200) SMMLV. (…) 

Al cierre del proceso de selección, es decir, hasta el plazo para presentar ofertas, el RUP debe 

encontrarse vigente, esto es, que el proponente haya presentado la información para renovar el 

registro en el término anteriormente establecido. 

a) RESPECTO DE LA FIRMEZA: La firmeza del acto de inscripción, renovación y 

actualización del RUP debe armonizarse con las prescripciones establecidas para la 

generalidad de los actos administrativos, esto es, de acuerdo con el artículo 87 de la Ley 

1437 de 2011. Conforme con lo anterior, la persona jurídica podrá presentarse a los 

procedimientos de selección cuando el acto administrativo que realiza la inscripción del 

RUP se encuentre en firme, toda vez que es un requisito para las personas jurídicas 

nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, que aspiran celebrar 

contratos con las entidades estatales, estar inscritas en él, salvo las excepciones 

establecidas en la ley. 

b) RESPECTO DE LA RENOVACIÓN: Tratándose del trámite de renovación, la persona 

que haya presentado la información para renovar su registro a más tardar el quinto día 

hábil del mes de abril, cumpliendo con el requisito exigido en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del 

Decreto 1082 de 2015, puede participar en los procedimientos de selección, debiéndose 

tener en cuenta la información antigua, esto es, la que estuviera en firme antes del cierre 

del proceso. La evaluación de las ofertas se realizará con la información del RUP en 

firme antes del cierre del proceso. 

c) DE LA IMPOSICIÓN DE MULTAS Y/O SANCIONES: Se verificará que el proponente no 

se encuentre en causal de inhabilidad de las que trata la Ley 1474 de 2011 en lo que 

refiere al incumplimiento reiterado. En el caso en que el certificado del RUP no consigne 

esta información, el proponente deberá certificar aquellas multas o declaratorias de 

incumplimiento en firmes. La entidad dará cumplimiento a lo establecido en el artículo 58 

de la Ley 2195 de 2022. 

Nota: De conformidad con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por 

el artículo 221 del Decreto – Ley 019 de 2012 y lo impuesto en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del 
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Decreto 1082 de 2015, es un deber del inscrito, mantener actualizada la información que obra en 

el Registro Único de Proponentes del Registro Único Empresarial de la Cámara de Comercio. 

Cuando la propuesta sea presentada bajo la figura de consorcio o unión temporal, cada uno de 

sus miembros deberá cumplir con este requisito. 

 

4.2.8. CERTIFICACIÓN DE PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES 

PARAFISCALES   

 

PERSONAS JURÍDICAS: El Proponente persona jurídica debe presentar el Anexo 

correspondiente a Pagos de seguridad social y aportes legales suscrito por el Revisor Fiscal, de 

acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el Representante Legal, bajo la gravedad del 

juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en la que conste el pago de los aportes de sus 

empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de 

Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de 

Aprendizaje, cuando a ello haya lugar.  

 

Cuando los pagos de seguridad social y aportes legales sea suscrito por el Revisor Fiscal, se 

deberá acompañar de fotocopia de la cédula de ciudadanía de este, copia de tarjeta profesional 

y certificado de antecedentes de la profesión de este.  

 

Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 

1819 de 2016 debe indicarlo en el Anexo correspondiente al pago de seguridad social.  

 

Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en 

Colombia las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en 

Colombia.  

 

Las personas jurídicas Proponentes o integrantes de una unión temporal o consorcio, en caso de 

ser empleadores con contratos de trabajo sometidos a ley colombiana, deberán expresar en la 

carta de presentación de la propuesta o en cualquier otro aparte de ésta si se encuentran en 

situación de cumplimiento en este aspecto. En todo caso, para acreditar el cumplimiento de este 

requisito, se deberá acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas 

mencionados mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo 

con los requerimientos de ley, o por el representante legal durante un lapso equivalente al que 

exija el respectivo régimen de contratación para que se hubiera constituido la sociedad, el cual 

en todo caso no será inferior a los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del presente 

proceso, acompañada de copia de las planillas de pago de aportes a seguridad social de los 

meses certificados. En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de 

constituida, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución.  

 

Si a la fecha de Cierre de la Invitación el Proponente o alguno de los integrantes de la unión 

temporal o consorcio no está en situación de cumplimiento en relación con este requisito, por 
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concepto del personal con el que tenga contratos laborales sometidos a ley colombiana, la 

propuesta será no hábil. La ausencia de la documentación soporte que acredite que el 

Proponente está en situación de cumplimiento en este aspecto de evaluación, será subsanable.  

 

Nota: Sin perjuicio de lo mencionado en este acápite, la Empresa podrá solicitar al proponente 

cualquier información adicional más allá de la certificación aquí mencionada para la verificación 

del pago de seguridad social y aportes legales. 

 

PERSONAS NATURALES: El Proponente persona natural deberá presentar el certificado de 

Pagos de Seguridad Social y Aportes Legales, en la que conste el pago de sus aportes y el de 

sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas 

de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de 

Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, junto con las últimas 6 planillas de pago respectivas. 

Aunado a ello, deberá acreditarse la contribución al FIC, o en su defecto la declaración de no 

estar obligado a tenerlo.  

 

Las personas naturales Proponentes, en caso de ser empleadores con contratos de trabajo 

sometidos a ley colombiana, deberán expresar en la certificación del pago de aportes a 

seguridad social si se encuentran en situación de cumplimiento en este aspecto. Si se trata de 

personas naturales independientes con o sin empleados a su cargo, deberán acreditar con los 

documentos que correspondan (ultimas 6 planillas de pago de aportes a seguridad social o 

documentos que acrediten el pago) que se encuentran al día en el pago de sus aportes al 

Sistema de Seguridad Social, a la fecha de cierre del presente proceso de selección. Cuando el 

Proponente sea una persona natural sin personal, deberá acreditar el pago de sus aportes 

descritos cuando a ello haya lugar de acuerdo con la normativa aplicable. En consecuencia, 

deberán acreditar con los documentos que correspondan (ultimas 6 planillas de pago de aportes 

a seguridad social o documentos que acrediten el pago) que se encuentran al día en el pago de 

sus aportes al Sistema de Seguridad Social, a la fecha de cierre de la Invitación.  

 

Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia 

las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.  

 

PROPONENTES PLURALES: Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir 

por separado la declaración de la que tratan los anteriores numerales y adjuntar los documentos 

soporte según corresponda. 

 

Nota: La Empresa dará prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el Artículo 83 de la 

Constitución Política. En consecuencia, quienes presenten observaciones respecto del 

incumplimiento por parte de otros proponentes en el pago de los aportes al sistema de seguridad 

social y aportes parafiscales, deberán aportar los documentos que demuestren dicha 

circunstancia respecto del proponente observado.  

 

En caso de no allegar con la observación dichos soportes no se dará tramite a la misma. En el 
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evento en que la observación este debidamente sustentada y soportada, la Empresa podrá dar 

traslado al proponente observado y la Empresa verificará únicamente la acreditación del 

respectivo pago desde la fecha y hora del cierre del proceso de selección, sin perjuicio de los 

efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas 

establecidas en las normas vigentes, oficiando a las entidades recaudadoras para que se 

pronuncien sobre el contenido de la observación y compulsando copias a las entidades 

pertinentes si hay lugar a ello. 

 

4.2.9. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA. 

 

El Proponente debe presentar de manera simultánea con la propuesta, una Garantía de 

Seriedad de la Oferta a favor de Empresas de servicios públicos Ley 142 de 1994 que cumpla 

con los parámetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. Cualquier error o 

imprecisión en el texto de la póliza, será susceptible de aclaración por el proponente o de 

conformidad con lo solicitado por la entidad. La Oferta deberá incluir la Garantía de Seriedad de 

esta en original, que deberá amparar los perjuicios que se deriven del incumplimiento del 

ofrecimiento, y asegure la firma, legalización, perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos 

establecidos para el inicio de ejecución del Contrato por parte del Adjudicatario. Adicionalmente 

se deberá adjuntar el recibo de pago original de la póliza presentada y el clausulado 

completo de la misma. 

 

4.2.9.1. Características de las garantías. 

 

El proponente deberá constituir a favor de La EMPRESA DE ENERGIA DE CASANARE 

“ENERCA S.A E.S.P.”  una garantía de seriedad bajo cualquiera de las clases permitidas por el 

artículo 42 del Reglamento de Contratación de la Empresa, a saber: (i) Contrato de seguro 

contenido en una póliza, (ii) Garantía bancaria.  

 

4.2.9.2. Valor Asegurado y Vigencia 

 

El valor asegurado de la garantía de seriedad será el DIEZ POR CIENTO (10%) del presupuesto 

oficial del proceso, al cual presenta propuesta. La Vigencia de la Garantía será de tres (3) meses 

contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso, pero en todo caso deberá 

prorrogarse su vigencia cuando la Empresa resuelva ampliar los plazos previstos para la 

presentación de Propuestas y/o para la evaluación y Adjudicación del Contrato y/o para la 

suscripción del Contrato. En todo caso, la misma se extenderá desde el momento de 

presentación de la oferta hasta la aprobación de la garantía única de cumplimiento que ampara 

los riesgos propios de la etapa contractual, de conformidad con lo establecido en artículo 42 del 

Reglamento de Contratación de la Empresa. 

 

4.2.9.3. Tomador / Afianzado 
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Si el proponente es una persona jurídica, la garantía deberá tomarse con el nombre o razón 

social que figura en el Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara 

de Comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a no ser que en el referido documento se 

exprese que la sociedad podrá denominarse de esa manera.  

 

Cuando el ofrecimiento sea presentado por consorcio o unión temporal, la garantía deberá ser 

otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual se deberá relacionar 

claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los 

efectos serán los otorgantes de esta.  

 

Nota: Para efectos de la presentación de la oferta, la no entrega de la garantía de seriedad, 

junto con la propuesta no será subsanable y será causal de RECHAZO de la oferta” 

4.2.10. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES  

 

Los proponentes no deben encontrarse incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e 

incompatibilidad o prohibiciones o conflicto de intereses, consagrados en el artículo 126 de la 

Constitución Política, artículos 8 y 9 de la ley 80 de 1993, las previsiones contempladas en el 

Decreto 1082 de 2015, artículo 45 de la Ley 1952 de 2019, artículo 60 de la ley 610 de 2000, 

artículo 18 de la ley 1150 de 2007 y en las demás disposiciones constitucionales y legales 

vigentes sobre la materia, de conformidad con el Artículo 6 del Reglamento de Contratación de la 

Empresa. 

 

Cuando la inhabilidad o incompatibilidad en un proponente sobrevenga dentro del proceso de 

selección o durante la ejecución del contrato o sobre alguno de los miembros de un consorcio o 

unión temporal, se aplicará el artículo 9 de la ley 80 de 1993 y normas concordantes y 

complementarias. Acerca de las excepciones a las inhabilidades e incompatibilidades, se 

observarán las indicadas en el artículo 10 de la ley 80 de 1993 y disposiciones concordantes y 

complementarias. Igualmente, los interesados en participar en este proceso deberán tener en 

cuenta el contenido del artículo 5 de la ley 828 de 2003 Sanciones Administrativas, en cuyo 

tercer inciso se establece: el no pago de las multas aquí señaladas inhabilitará a la persona 

natural o jurídica para contratar con el Estado mientras persista tal deuda, salvo que se trate de 

procesos concursales y existan acuerdos de pago según la ley 550 de 1999. 

 

 El proponente o cada uno de sus integrantes, cuando el mismo sea un consorcio o una unión 

temporal, no estarán relacionado(s) en el Boletín de Responsables Fiscales de la Contraloría 

General de la República, a no ser que se acredite la cancelación de las obligaciones contraídas 

o la vigencia de un acuerdo de pago. El proponente efectuará la manifestación en tal sentido en 

la carta de presentación de la propuesta.  

 

El proponente, persona natural, representante legal del proponente persona jurídica, debe 

manifestar bajo la gravedad del juramento, que ni él, ni la persona jurídica que representa se 

encuentran incursos en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad señaladas en la 

Constitución y las leyes, entre otras, las contempladas en el artículo 8 de la Ley 80 de 1993 y 
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demás normas concordantes y complementarias. Tratándose de consorcios o uniones 

temporales, el representante de estos deberá manifestar que ni él ni las personas jurídicas que 

integran el consorcio o la unión temporal, se encuentran incursos en las inhabilidades e 

incompatibilidades señaladas en la Constitución y las leyes. 

 

4.2.11.  VERIFICACIÓN DE NO INCLUSIÓN EN EL BOLETÍN DE RESPONSABLES 

FISCALES 

  

De conformidad con lo previsto por el artículo 60 de la Ley 610 de 2000, el proponente, persona 

natural, o persona jurídica, y/o cada uno de los integrantes del proponente plural (Consorcio o 

Unión Temporal), no deben estar relacionados en el Boletín de Responsables Fiscales.  

 

De conformidad con lo dispuesto por la Ley 962 de 2005 y la Circular 005 del 25 de febrero de 

2008, suscrita por el Contralor General de la República, la Empresa verificará en la página Web 

de la Contraloría el respectivo Boletín.  

 

4.2.12. VERIFICACIÓN DEL SISTEMA DE INFORMACIÓN DE REGISTRO DE SANCIONES Y 

CAUSAS DE INHABILIDAD (SIRI) DE LA PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN 

   

El proponente según se trate de persona natural, persona jurídica, el representante legal del 

proponente, así como los integrantes de proponente plural, sus representantes legales y el 

representante legal del proponente plural y todos los integrantes de consorcios y uniones 

temporales no deben tener antecedentes disciplinarios que le inhabiliten o impida presentar 

propuesta y celebrar el contrato. La Empresa de conformidad con lo previsto por la Ley 1238 de 

2008, consultará los antecedentes en la página web de la Procuraduría General de la Nación.  

 

4.2.13. VERIFICACIÓN DE ANTECEDENTES JUDICIALES DEL MINISTERIO DE DEFENSA 

NACIONAL – POLICÍA NACIONAL 

 

De conformidad con lo previsto en el artículo 94 del Decreto 0019 de 2012 y con el fin de 

verificar los antecedentes judiciales del proponente (persona natural o representante legal de 

persona jurídica o consorcio o unión temporal), la Empresa verificará la consulta de los 

antecedentes judiciales realizada a través de la página web de la Policía Nacional. En caso de 

que el proponente persona natural o representante legal de la persona jurídica o del consorcio o 

unión temporal, según el caso, registre antecedentes judiciales consistentes en sentencia judicial 

condenatoria con pena accesoria de interdicción de derechos y funciones públicas, se 

considerará no hábil para participar en el proceso de selección. 

 

4.2.14. VERIFICACIÓN DE MEDIDAS CORRECTIVAS  

 

De conformidad con lo previsto en el artículo 183 de la Ley 1801 de 2016 Código Nacional de 

Policía y Convivencia y con el fin de verificar que el proponente (persona natural o representante 
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legal de persona jurídica o consorcio o unión temporal – y cada uno de sus integrantes-) se 

encuentra al día en el pago de las multas establecidas en el Código Nacional de Policía y 

Convivencia, la Empresa verificará la consulta realizada a través de la página web de la Policía 

Nacional. En caso de que el proponente persona natural o representante legal de la persona 

jurídica o del consorcio o unión temporal, registre multas en el Registro Nacional de Medidas 

Correctivas y que las mismas no hayan sido canceladas en el plazo previsto para ello, no se 

considerará hábil para participar en el Proceso de Selección. 

 

4.2.15. CERTIFICADO DE NO ESTAR REPORTADO EN EL REGISTRO DE DEUDORES 

ALIMENTICIOS – REDAM  

 

De conformidad con lo señalado en la Ley 2097 de 2021 y Decreto 1310 de 2022, Con el fin de 

verificar que la Persona Natural o el Representante legal de la Persona Jurídica no esté 

reportado ante el registro de deudores alimenticios, el proponente deberá adjuntar certificación 

expedida por el Ministerio de Tecnologías de la Información y Comunicaciones de Colombia, no 

anterior a 30 días calendario a la fecha de cierre del presente proceso de selección. 

 

4.2.16. FOTOCOPIA DE LA CÉDULA DE CIUDADANÍA.   

 

Las personas naturales colombianas deberán presentar copia de su Cédula de Ciudadanía.  Las 

personas naturales extranjeras, deberán presentar copia de su pasaporte, y si se encuentran 

residenciadas en Colombia, presentarán copia de la Cédula de Extranjería expedida por la 

autoridad colombiana competente. En caso de personas jurídicas, se aportará copia de la cédula 

de ciudadanía del representante legal y en el evento de consorcio, unión temporal o promesa de 

sociedad futura, copia de la cédula de ciudadanía del representante legal de cada uno de los 

integrantes que lo conforman. 

 

4.2.17. DECLARACIÓN DE PREVENCIÓN DEL LAVADO DE ACTIVOS Y DE LA 

FINANCIACIÓN DEL TERRORISMO 

 

El proponente deberá acreditar este documento de la persona natural o del representante legal 

de la persona jurídica para contratar con el estado este compromiso. 

 

En el caso de estructuras plurales del representante legal principal y suplente, este último, si es 

nombrado en el documento de constitución.  

 

4.2.18. PACTO DE TRANSPARENCIA 

 

El proponente deberá acreditar este documento de la persona natural o del representante legal 

de la persona jurídica para contratar con el estado este compromiso. 

 

En el caso de estructuras plurales del representante legal principal y suplente, este último, si es 
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nombrado en el documento de constitución. 

 

4.3. REQUISITOS Y DOCUMENTOS HABILITANTES DE CARÁCTER FINANCIERO 

 

4.3.1. CAPACIDAD FINANCIERA  

 

Los requisitos de capacidad financiera que se tienen en cuenta en la selección de los 

proponentes, tienen como función la determinación de los recursos propios y ajenos de que 

dispone el proponente para cubrir los aspectos financieros de un proyecto determinado. De tal 

forma que le permite a la entidad contratante, mitigar el riesgo de dilación en la ejecución del 

servicio por falta de liquidez y solidez financiera, dado que la liquidez y el capital de trabajo 

tienen relación directa con la capacidad de la empresa de generar flujo de caja ya sea a través 

de recursos propios o recurriendo a terceros.  Por lo anterior y teniendo en cuenta la necesidad, 

duración y la forma de pago, que se pretende satisfacer, con los índices de capacidad financiera 

determinados se busca que el futuro contratista cuente con el musculo financiero para soportar 

el desarrollo normal del contrato, con el cual garantice el éxito total de la entrega del servicio, sin 

ningún tipo de contratiempo. 

 

La evaluación financiera, se efectuará a partir de la información contenida en el Registro Único 

de Proponentes (RUP). Lo anterior, conforme a lo establecido en el artículo 41 del Manual de 

Contratación de la Empresa, el cual exige la presentación del Registro Único de Proponentes:  

 

(…) todas las personas naturales o jurídicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con 

sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar contratos con ENERCA S.A E.S. P deberán estar 

inscritas en el Registro Único de Proponentes del Régimen Único Empresarial de la Cámara de 

Comercio con jurisdicción de su municipio principal. PARAGRAFO: No requerirán de este 

registro, ni de calificación ni de clasificación, en los casos señalados en el numeral 6 y parágrafo 

segundo del artículo 17, esto es (…) 6. Para la prestación de servicios personales y servicios 

profesionales y PARAGRAFO SEGUNDO: ORDENES – CONTRATACION DIRECTA: Son las 

órdenes de servicios escritas cuya cuantía es menor o igual a Doscientos (200) SMMLV. (…) 

 

L 

 

Para verificar la capacidad financiera la empresa tendrá en cuenta el año fiscal de la vigencia 

2023, que indique el proponente en su oferta. 

 

La información del año 2023 debe estar registrada y en firme en el registro único de proponentes 

anexo a la propuesta. 

 

Nota: Cuando el proponente cuente con menos de un (1) año de constituido, la empresa tendrá 

en cuenta la información registrada en el registro único de proponentes, del balance de apertura. 
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Los indicadores financieros habilitantes establecidos en el presente literal deberán ser cumplidos 

por todos los proponentes sin excepción. 

 

La verificación de la capacidad financiera no otorgará puntaje alguno, solamente determinará si 

la propuesta cumple o no con lo requerido. 

 

 

4.3.1.1. CAPITAL DE TRABAJO 

 
El Capital de Trabajo representa la liquidez operativa del proponente, es decir el remanente del 

proponente luego de liquidar sus activos corrientes (convertidos en efectivo) y para el pasivo de 

corto plazo. Un capital de trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad 

económica del proponente. 

 

El oferente deberá acreditar un Capital de Trabajo igual o superior a 10% del presupuesto oficial. 

 

Capital de Trabajo = (Activo Corriente-Pasivo Corriente) > =  0,10 del Presupuesto Oficial 

 

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se sumará los Capitales de Trabajo de cada 

uno de los Integrantes. 

 

CT= ((AC1+AC2+AC3+…….ACn) - (PC1+PC2+PC3+…….PCn)) 

 

CT= Capital de Trabajo 

AC (1…..n) = Activo corriente de cada uno de los integrantes del Consorcio o de la Unión 

Temporal 

PC (1…..n) = Pasivo corriente de cada uno de los integrantes del Consorcio o de la Unión 

Temporal 

En caso de que el proponente del Consorcio o Unión Temporal presente Capital de Trabajo 

negativo será rechazada la Propuesta económica. 

 

4.3.1.2. LIQUIDEZ 

 

El índice de liquidez determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus 

ÍNDICE FORMULA DE CALCULO CONDICIÓN 

Capital de Trabajo 
(Activo Corriente – Pasivo 

Corriente) 

Mínimo un 10% del valor del 

Presupuesto Oficial 

Liquidez 
Activo Corriente/ 

Pasivo Corriente 
Mayor o Igual que (1.5) 

Nivel de 

endeudamiento 

Pasivo Total/ 

Activo Total 
Menor o igual que (70%) 
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obligaciones de corto plazo. A mayor índice de liquidez, menor es la probabilidad de que el 

proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo. 

 

El oferente deberá acreditar Liquidez Mayor o Igual al 1,5, el cual se obtiene de: 

 

ACTIVO CORRIENTE/ PASIVO CORRIENTE > ó = 1,5 

 

Para consorcios o uniones temporales, la calificación para el Índice de Liquidez se determinará 

aplicando sumatoria entre los integrantes. 

 

IL= (AC1x P1+AC2xP2+AC3xP3+…….ACnx +Pn) /(PC1xP1+PC2xP2+PC3xP3+…….PCnx +Pn) 

IL= Índice de Liquidez 

AC (1…..n) = Activo corriente de cada uno de los integrantes del Consorcio o de la Unión 

Temporal 

PC (1…..n) = Pasivo corriente de cada uno de los integrantes del Consorcio o de la Unión 

Temporal 

 

4.3.1.3. NIVEL DE ENDEUDAMIENTO 

 

El índice de Endeudamiento determina el grado de endeudamiento en la estructura de 

financiación del proponente. A mayor índice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del 

proponente de no poder cumplir con sus pasivos. 

 

El oferente deberá acreditar un Nivel de Endeudamiento Menor o igual al 0,7 el cual se obtiene 

de: 

 

(PASIVO TOTAL/ACTIVO TOTAL) X 100 < = 70% 

 

Para consorcios o uniones temporales, la calificación para el Índice de Liquidez se determinará 

aplicando sumatoria entre los integrantes. 

 

NE= (PT1x P1+PT2xP2+PT3xP3+…….PTnxPn)   = X 100 < = 70%   

(AT1xP1+AT2xP2+AT3xP3+…….ATnxPn)  

NE= Nivel de Endeudamiento 

AT (1…..n) = Activo total de cada uno de los integrantes del Consorcio o de la Unión Temporal 

PT (1…..n) = Pasivo total de cada uno de los integrantes del Consorcio o de la Unión Temporal 

 

4.3.2. CAPACIDAD RESIDUAL 

 

La capacidad residual es la aptitud de un contratista para cumplir oportuna y cabalmente con el 

objeto de un contrato de obra, sin que sus compromisos contractuales afecten su habilidad de 
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responder con el contrato objeto del proceso de contratación.  

 

Es así como el interesado en celebrar contratos de Obra debe acreditar su Capacidad Residual o 

K de Contratación en las siguientes condiciones:  

 

 

 

 

 

 

El cálculo de la Capacidad Residual del proceso de contratación equivale al presupuesto oficial 

estimado del proceso de contratación menos el anticipo o pago anticipado cuando haya lugar, si 

el plazo estimado del contrato es menor a doce (12) meses.  

 

 

 

 

 

Por lo anterior la Capacidad residual del presente proceso de contratación es: 

 

Capacidad residual del proceso de contratación =    $ 7.224.813.865  -  $ 2.889.925.546 

          

Capacidad residual del proceso de contratación =     $ 4.334.888.319 

   

De conformidad con lo establecido en el numeral 4 de la Guía para determinar y verificar la 

capacidad residual del proponente en los procesos de contratación de Obra Pública, versión G-

VCRP-02 emitida por Colombia Compra Eficiente y dando cumplimiento al artículo 2.2.1.1.1.6.4 

del Decreto 1082 de 2015, el interesado en celebrar contratos de obra debe acreditar su 

Capacidad Residual o K de Contratación con los siguientes documentos:  

 

1. La experiencia (E) del oferente para propósitos de la Capacidad Residual es acreditada por 

medio de la relación entre: (i) el valor total en pesos de los contratos relacionados con la 

actividad de la construcción inscritos por el proponente en el RUP en el segmento 72 

“Servicios de Edificación, Construcción de Instalaciones y Mantenimiento” del Clasificador 

de Bienes y Servicios; y (ii) el presupuesto oficial estimado del Proceso de Contratación. 

(El proponente debe diligenciar el Formato anexo). 

2. La capacidad técnica (CT) se asigna teniendo en cuenta el número de socios y 

profesionales de la arquitectura, ingeniería y geología vinculados mediante una relación 

laboral o contractual conforme a la cual desarrollen actividades relacionadas directamente 

a la construcción. (El proponente debe diligenciar el Formato Anexo). 

3. La lista de los Contratos de Obra Civil en Ejecución, suscritos con Entidades Públicas, 

Entidades Privadas, Sociedades, consorcios o uniones temporales, en los cuales el 

proponente tenga participación. Si el proponente no tiene Contratos en Ejecución, se debe 
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allegar certificado donde conste expresamente esa circunstancia (El proponente debe 

diligenciar el Formato Anexo). 

4. El estado de resultados auditado que contiene el mejor ingreso operacional en los últimos 

cinco (5) años, suscrito por el interesado o su representante legal y el revisor fiscal si está 

obligado a tenerlo, o el auditor o contador si no está obligado a tener revisor fiscal. (El 

proponente debe diligenciar el Formato Anexo). 

 

CALCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROPONENTE 

 

El cálculo de la Capacidad Residual del proceso de Contratación debe incluir los factores de 

Experiencia (E), capacidad financiera (CF), capacidad técnica (CT), capacidad de organización 

(CO) y los saldos de los contratos en ejecución, según la siguiente formula:  

 

 

 

 

 

A cada uno de los factores se le asigna el siguiente puntaje máximo:  

 

Factor Puntaje Máximo 

Experiencia (E) 120 

Capacidad Financiera (CF) 40 

Capacidad Técnica (CT) 40 

Total 200 

 

La Capacidad de Organización no tiene asignación de puntaje en la fórmula porque su unidad de 

medida es en pesos colombianos y constituye un factor multiplicador de los demás factores, ver 

“Guía para determinar y verificar la capacidad residual del proponente en los procesos de 

contratación de Obra Pública, versión G-VCRP-02 emitido por Colombia Compra Eficiente.” 

 

 Capacidad de Organización (CO) 

 

La Capacidad de organización (CO) corresponde a los ingresos operacionales teniendo en 

cuenta lo siguiente: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Años de información financiera Capacidad de organización (CO) 

Cinco (5) años o más Mayor ingreso operacional de los últimos cinco años 

Entre uno (1) y cinco (5) años 
Mayor ingreso operacional de los años de vida del 

oferente. 

Menos de un (1) año 
USD 125.000 (Liquidados a la tasa de cambio 

determinada por el Ministerio de Comercio, Industria y 

http://www.enerca.com.co/


 
 

 
  

      Carrera 19 No. 6 -100 Edificio Emiro Sossa Pacheco 
     PBX.: (8) 6344680 Línea gratuita nacional: 018000910182 

www.enerca.com.co 
    Yopal – Casanare                                                       

Página 74 de 105 

 

Turismo cada 2 años para efectos del umbral del 

beneficio de las Mipyme.) 

 

 

Si los ingresos operacionales del proponente con uno (1) o más años de información financiera 

es menor a USD 125.000, la Capacidad de Organización (CO) del proponente es igual a USD 

125.000. Para acreditar el factor (CO) el proponente obligado a tener RUP debe presentar los 

siguientes documentos: 

 

I. Estado de resultados integral (estado de resultado o pérdida o ganancias) del año en que 

hayan obtenido el mayor ingreso operacional en los últimos cinco (5) años o de los años de vida 

del oferente, según corresponda, debidamente firmado por el representante legal y el contador 

público bajo cuya responsabilidad se han preparado y por el revisor fiscal o, en caso de no 

haberlo, por no estar obligado a tenerlo, por contador público independiente, acompañados de 

su dictamen u opinión de conformidad con el artículo 38 de la Ley 222 de 1995. 

 

II. Copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes de los 

Contadores Públicos, Revisores Fiscales, Contadores independientes (externos), quienes 

suscribieron los documentos señalados en el presente literal. 

 

 Experiencia(E) 

 

La experiencia (E) del oferente para propósitos de la Capacidad Residual es acreditada por 

medio de la relación entre: (i) el valor total en pesos de los contratos relacionados con la 

actividad de la construcción inscritos por el proponente en el RUP en el segmento 72 “Servicios 

de Edificación, Construcción de Instalaciones y Mantenimiento” del Clasificador de Bienes y 

Servicios; y (ii) el presupuesto oficial estimado del Proceso de Contratación. 

 

La relación indica el número de veces que el proponente ha ejecutado contratos equivalentes a 

la cuantía del Proceso de Contratación objeto de la acreditación de la Capacidad Residual.  La 

siguiente fórmula describe lo anterior. 

 

 

 

 

 

El cálculo del factor de experiencia (E) para efectos de la Capacidad Residual de un miembro de 

un oferente plural debe tener en cuenta su participación en el Proceso de Contratación objeto del 

cálculo de la Capacidad Residual. Si el oferente no es plural no hay lugar a porcentaje. 

 

El puntaje asignado al factor de experiencia (E) se debe asignar con base en la siguiente tabla: 

 

Mayor a Menor o igual a Puntaje 
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0 3 60 

3 6 80 

6 10 100 

10 Mayores 120 

 

 Capacidad Financiera (CF) 

 

La capacidad financiera (CF) se obtiene teniendo en cuenta el índice de liquidez del proponente 

con base en la siguiente fórmula: 

 
 

El puntaje para la liquidez se debe asignar con base en la siguiente tabla:  

 

Mayor o igual a Menor a Puntaje 

0 0,5 20 

0,5 0,75 25 

0,75 1,00 30 

1,00 1,5 35 

1,5 Mayores 40 

 

El índice de liquidez del proponente se verifica con el RUP. Si el proponente no tiene antigüedad 

suficiente para tener estados financieros auditados a 31 de diciembre del año inmediatamente 

anterior, deben tenerse en cuenta los estados financieros de corte trimestral o de apertura, 

suscritos por el representante legal y el auditor.1 

. 

En caso de que el proponente tenga un pasivo corriente igual a cero (0) y por consiguiente su 

índice de liquidez sea indeterminado, la entidad debe otorgar el máximo puntaje en el 

componente de Capacidad Financiera (CF). Por tanto, teniendo en cuenta que, a mayor índice 

de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto 

plazo, el puntaje a asignar será el máximo. 

 

 

 Capacidad Técnica (CT) 

 

La capacidad técnica (CT) se asigna teniendo en cuenta el número de socios y profesionales de 

la arquitectura, ingeniería  y geología  vinculados  mediante   una  relación  laboral  o  contractual 

conforme  a  la cual  desarrollen actividades relacionadas directamente a la construcción. 

 

El puntaje de la capacidad técnica (CT) se asigna con base en la siguiente tabla 

 

                                                           
1
 Articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 
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Desde Hasta Puntaje 

1 5 20 

6 10 30 

11 Mayores 40 

 

 Contratos en Ejecución (CT) 

 

El proponente debe  presentar un certificado suscrito por su representante legal y su revisor 

fiscal, si el proponente está  obligado a tenerlo, o por el contador o su auditor independiente, el 

cual contenga la lista de los Contratos en Ejecución, tanto a nivel nacional como internacional, 

indicando: (i) el valor del contrato; (ii) el plazo del contrato en  meses; (iii)  la fecha  de  inicio de  

las obras  objeto  del contrato, día, mes,  año;  (iv)  si la obra  la ejecuta  un consorcio, unión 

temporal o sociedad de propósito  especial, junto con el porcentaje de participación  del oferente 

que presenta el certificado; (v) si el contrato  se encuentra suspendido, y si es así, la fecha de 

suspensión. Si el proponente no tiene contratos en Ejecución, en el certificado debe constar 

expresamente esa circunstancia en el Formato anexo a los pliegos de condiciones.  

 

Si un contrato se encuentra suspendido, el cálculo del (SCE) de dicho contrato debe efectuarse 

asumiendo que lo que falta por ejecutar iniciará en la fecha de presentación de la oferta del 

Proceso de Contratación. Si el contrato está suspendido, el proponente debe informar el saldo 

pendiente por ejecutar. 

 

En el caso en el cual el contrato haya sido suspendido más de una vez, se deberá relacionar la 

última fecha de suspensión que se encuentre vigente al momento de presentación de la oferta. 

 

Si el proponente no tiene Contratos en Ejecución, en el certificado debe constar expresamente 

esa circunstancia. En todo caso, debe tener en cuenta que no se entenderá como Contratos en 

Ejecución los que se encuentren en etapa de liquidación o ya fueron liquidados. 

 

Teniendo en cuenta que los contratos en ejecución son aquellos que a la fecha de presentación 

de la oferta obligan al proponente, se aclara que deben tenerse en cuenta los contratos sin acta 

de inicio, pues el criterio determinante para establecer si un contrato se encuentra en ejecución 

no lo determina el acta de inicio, sino que el mismo obligue al proponente. 

 

El Decreto 1082 de 2015 se refiere a los contratos para ejecutar obras civiles, bien sean 

suscritos con Entidades Estatales o con entidades privadas, incluyendo los contratos de 

concesión y contratos de obra suscritos con concesionarios.2 

 

Lo anterior puesto que la capacidad del contratista para acometer nuevas obras es afectada 

tanto por los contratos públicos como los privados. Igualmente se refiere a los contratos suscritos 

por el proponente como aquellos suscritos por consorcios o uniones temporales en las cuales 

                                                           
2
 Artículo 2.2.1.1.1.6.5 del Decreto 1082 de 2015 
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participe el oferente. 

 

Con la finalidad de brindar mayor claridad en la forma de calcularlo, se presenta la siguiente 

información a modo de ejemplo para ser determinado el factor de Saldo de Contratos en 

Ejecución (SCE): 

 

Ejemplo Contrato en ejecución sin suspensión: 

 

DATOS CONTRATO 

Plazo 16 Meses 

Valor $15.000.000.000 

Fecha de Inicio 12 de enero de 2022 

Fecha de finalización 3 7 de mayo de 2023 

Porcentaje de Participación  80% del Proponente 

Fecha de presentación de la Oferta, Objeto del Proceso de 

Contratación 

1 de septiembre de 

2022 

Días Ejecutados 232 Días 

Días por Ejecutar a 1 de septiembre de 2022 248 Días  

¿Se encuentra suspendido? No 

 

De lo anterior se establece que se tiene como fecha de referencia para el cálculo de los días 

ejecutados y por ejecutar, la fecha efectiva de presentación de las ofertas, teniendo como 

referente la fecha de inicio y terminación del contrato acreditado por el proponente. 

El cálculo del Saldo de los Contratos en Ejecución (SCE) debe hacerse linealmente calculando 

una ejecución diaria equivalente al valor del contrato divido por el plazo del contrato y si el 

contrato es ejecutado por una estructura plural por la participación del proponente en el 

respectivo contratista. Si el número de días por ejecutar en un contrato es superior a doce (12) 

meses, es decir 360 días, el Saldo del Contrato en Ejecución (SCE) solo tendrá en cuenta la 

proporcional lineal de doce [12] meses. 

 

En el caso del ejemplo el cálculo es el siguiente: 

 
Es decir:  

 

 

                                                           
3
 La fecha de finalización se estimó para el ejemplo, sumando a la fecha de inicio el valor del plazo en días calendario, 

es decir, plazo * 30 días. Es importante aclarar que para la fecha de finalización será la reportada por cada proponente 
en su respectivo formato. 
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Este saldo diario del contrato en ejecución debe ser analizado de forma anual, para lo cual se 

aplica la siguiente fórmula, la cual incluye el porcentaje de participación del proponente que tuvo 

en dicha figura asociativa: 

 
 

Ejemplo Contrato en ejecución suspendido: 

 

DATOS CONTRATO 

Plazo 16 Meses 

Valor $15.000.000.000 

Fecha de Inicio 12 de enero de 2022 

Fecha de finalización 4 7 de mayo de 2023 

Porcentaje de Participación  80% del Proponente 

Fecha de presentación de la Oferta, Objeto del Proceso de 

Contratación 

1 de septiembre de 

2022 

Días Ejecutados (hasta la suspensión) 203 Días 

Días por Ejecutar a 1 de septiembre de 2022 (asumiendo el 

reinicio del contrato a esta fecha) 
277 Días  

¿Se encuentra suspendido? Si 

Fecha de suspensión 3 de agosto de 2022 

Plazo de suspensión Dos (2) meses. 

 

Si un contrato se encuentra suspendido, el cálculo del Saldo del Contrato en Ejecución (SCE) de 

dicho contrato debe calcularse asumiendo que lo que falta por ejecutar empezará en la fecha de 

la presentación de la oferta del Proceso de Contratación. 

 

Es decir, para el caso del contrato relacionado en la Tabla anterior, al momento de presentación 

de la oferta el contrato se encontraba suspendido, por tal motivo, se asumirá que lo que falta por 

ejecutarse empezará a ejecutarse en la fecha de presentación de la oferta para los fines del 

cálculo del Saldo del Contrato en Ejecución (SCE). 

 

En el caso del ejemplo el cálculo es el siguiente: 

                                                           
4
 La fecha de finalización se estimó para el ejemplo, sumando a la fecha de inicio el valor del plazo en días calendario, 

es decir, plazo * 30 días. Es importante aclarar que para la fecha de finalización será la reportada por cada proponente 
en su respectivo formato. 
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Es decir:  

 

 
 

Este saldo diario del contrato en ejecución debe ser analizado de forma anual, para lo cual se 

aplica la siguiente fórmula, la cual incluye el porcentaje de participación del proponente que tuvo 

en dicha figura asociativa: 

 

 
 

Reemplazando los valores se tiene: 

 

𝑺𝒂𝒍𝒅𝒐 𝒅𝒆𝒍 𝑪𝒐𝒏𝒕𝒓𝒂𝒕𝒐 𝒆𝒏 𝑬𝒋𝒆𝒄𝒖𝒄𝒊ó𝒏 (𝑺𝑪𝑬) = ($31.250.000) ∗ 277 𝑑í𝑎𝑠 ∗ 80% = $6.925.000.000 

 

 Proponentes Plurales 

 

La Capacidad Residual de un proponente plural debe ser la suma de la Capacidad Residual de 

cada uno de sus integrantes, de acuerdo con el punto siete “Ejemplo” de la “Guía para 

determinar y verificar la capacidad residual del proponente en los procesos de contratación de 

Obra Pública, versión G-VCRP-02 emitido por Colombia Compra Eficiente”, sin embargo, en 

cada uno de los integrantes, el producto del porcentaje de participación expresado en pesos del 

presupuesto oficial no puede ser superior a la capacidad de contratación. 

 

 

4.4. REQUISITOS Y DOCUMENTOS HABILITANTES DE CARÁCTER TÉCNICO 

 

4.4.1. EXPERIENCIA ESPECÍFICA DEL PROPONENTE. 

 
El proponente deberá relacionar de conformidad con el Anexo de Experiencia ESPECIFICA 

requerida, en contratos celebrados y ejecutados con entidades públicas o privadas, o con 

clientes relacionados con la: Construcción de infraestructura para distribución de gas 

natural domiciliario, cuya sumatoria corresponda como mínimo al 50% del Presupuesto Oficial, 

y con fecha de liquidación anterior a la fecha de cierre del proceso de selección y para los 

efectos con el diligenciamiento del anexo de experiencia se entenderá bajo juramento que los 

contratos relacionados han sido ejecutados.  
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La experiencia se acreditará con copia de los contratos y acta de liquidación de cada uno ellos 

expedida por parte de la entidad contratante o con las certificaciones de cumplimiento 

contractual respectivas. 

Para efectos de la acreditación de las experiencias, se estableció el requerimiento del 

“Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas”, cada uno de los contratos que 

sean aportados hasta el tercer nivel expresados en SMLMV, deberán estar contenidos en el 

Registro Único de Proponentes RUP, en al menos uno de los siguientes códigos de clasificación 

UNSPSC: 

 

SEGMENTO 

72 

Servicio de 

Edificación, 

Construcción de 

instalaciones y 

Mantenimiento 

71 

Servicios de 

Minería, 

Petróleo y Gas 

81 

Servicios Basados 

en Ingeniería, 

Investigación y 

Tecnología 

81 

Servicios Basados 

en Ingeniería, 

Investigación y 

Tecnología 

FAMILIA 

14 

Servicios de 

construcción 

pesada 

12 

Servicios de 

construcción y 

perforación de 

pozos 

10 

Servicios 

profesionales de 

ingeniería 

 

10 

servicios 

profesionales de 

ingeniería 

 

CLASE 

11 

Servicios de 

Construcción y 

revestimiento y 

pavimentación de 

infraestructura 

25 

Servicios de 

control gas y 

agua 

15 

Ingeniería civil y 

Arquitectura 

19 

Ingeniería de 

Petróleos y gas 

 

 
Código clasificador de bienes y 

servicios 
Cuantía SMMLV 

721411 y/o  711225 y/o 811015 y/o 

811019 
= o > a 2.778,77 

 

ENERCA S.A E.S.P. podrá solicitar aclaraciones cuando se presente cualquier error u omisión 

en el diligenciamiento del formato. En caso de no presentar lo solicitado y persistir el error u 

omisión, será descalificada la propuesta. 

Las certificaciones que se presenten para demostrar la experiencia deberán cumplir con los 

requisitos:  

• Contratante 

• Objeto del contrato claramente definido 

• Valor liquidado 

• Fecha de Iniciación (debe indicar mínimo mes y año) 

• Fecha de terminación (debe indicar mínimo mes y año) 
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ENERCA S.A. E.S.P., se reserva el derecho de verificar la información suministrada por el 

proponente y de solicitar las aclaraciones que considere convenientes.  

Para Consorcios o uniones temporales la relación será válida siempre y cuando sea certificada a 

alguno de los miembros del Consorcio o Unión Temporal. 

Si la propuesta se presenta en Consorcio o Unión Temporal, todos sus miembros deberán 

diligenciar su experiencia en un mismo anexo indicándose cuál firma aporta la experiencia, con 

el fin de facilitar la verificación de la documentación. La experiencia general de la propuesta será 

la suma de los valores de los contratos presentados en conjunto por los integrantes del 

consorcio o unión temporal. 

El valor de los contratos ejecutados se convertirá en salarios mínimos mensuales legales de 

cada vigencia, teniendo en cuenta el valor ejecutado de los contratos que estén debidamente 

certificados. 

En caso de relacionar un contrato celebrado con un particular, se anexará copia del pago de 

impuesto de timbre, si por su cuantía fuera legalmente obligatorio, para su validez. 

En el formulario correspondiente se indicará el folio en el cual se presenta la certificación.              

Si se encuentran diferencias entre el valor, o las fechas, consignadas en el formato anexo y el 

valor o fechas de las certificaciones no se tendrá en cuenta el proyecto correspondiente a la 

inconsistencia encontrada.  

En caso de alguna duda, ENERCA S.A. E.S.P., podrá solicitar al proponente la aclaración y 

documentos de soporte adecuados para la misma, dentro del plazo perentorio que se le asigne; 

si en el término de este plazo no presenta las aclaraciones adecuadas la propuesta será 

rechazada. Se entiende que la propuesta no podrá ser complementada o adicionada. 

 No se aceptan para la Experiencia General y Específica, los siguientes Contratos: Contratos de 

Concesión y Subcontratos. 

Si la propuesta se presenta en Consorcio o Unión Temporal, todos sus miembros deberán 

diligenciar su experiencia en un mismo anexo indicándose cuál firma aporta la experiencia, con 

el fin de facilitar la verificación de la documentación. La experiencia específica de la propuesta 

será la suma de los valores de los contratos presentados en conjunto por los integrantes del 

consorcio o unión temporal. 

La no presentación del formato anexo, las certificaciones o la ausencia de los requisitos 

mencionados anteriormente, será motivo para que la propuesta sea evaluada como NO 

ADMISIBLE TÉCNICAMENTE. 

 Solo se tendrá en cuenta para verificación aquellas certificaciones y/o actas de liquidación 
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que estén relacionados en dicha tabla o que correspondan a un elemento de la tabla, en el 

evento que exista una documentación adicional que no sea parte de uno de los soportes del 

formulario anexo, esta información no se tendrá en cuenta para efectos de evaluación y 

calificación. 

 En caso de que la certificación no esté expresada en SMMLV el proponente los convertirá a 

SMMLV en Colombia en el año correspondiente de la firma del Contrato y así lo consignará 

en el cuadro anexo Experiencia del Proponente.  

A continuación, se presenta una tabla sobre la evolución del salario mínimo: 

 

PERÍODO MONTO MENSUAL 

Enero 1 de 2006 a Dic. 31 de 2006 408.000.oo 

Enero 1 de 2007 a Dic. 31 de 2007 433.700.oo 

Enero 1 de 2008 a Dic. 31 de 2008 461.500.oo 

Enero 1 de 2009 a Dic. 31 de 2009 496.900.oo 

Enero 1 de 2010 a Dic. 31 de 2010 515.000.oo 

Enero 1 de 2011 a Dic. 31 de 2011 535.600.oo 

Enero 1 de 2012 a Dic. 31 de 2012 566.700.oo 

Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 589.500.00 

Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 616.027.00 

Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 644.350.00 

Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 689.454.00 

Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 737.717.00 

Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 781.242.00 

Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 828.116.00 

Enero 1 de 2020 a Dic. 31 de 2020 877.803.00 

Enero 1 de 2021 a Dic. 31 de 2021 908.526.00 
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Enero 1 de 2022 a Dic. 31 de 2022 1.000.000.00 

Enero 1 de 2023 a Dic 31 de 2023 
1.160.000.00 

Enero 1 de 2024 a Dic 31 de 2024 
1.300.000.00 

 

4.4.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA HABILITANTE DEL PROPONENTE – CRITERIOS 

DIFERENCIALES PARA MIPYME, EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 

(Decreto 1860 de 2021).  

 
El Proponente persona natural o jurídica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento 

y empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el 

artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los artículos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del 

Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 del 2021, o las normas que los 

modifiquen, sustituyan o complementen, podrá acreditar experiencia especifica del proponente 

en los siguientes términos: 

 

El proponente deberá relacionar de conformidad con el Anexo de Experiencia ESPECIFICA 

requerida en contratos celebrados y ejecutados con entidades públicas o privadas, o con clientes 

relacionados con la: Construcción de infraestructura para distribución de gas natural 

domiciliario, indicando su monto que sumadas deberán como mínimo el 30% del Presupuesto 

Oficial, y con fecha de liquidación anterior a la fecha de cierre del proceso de selección y para 

los efectos con el diligenciamiento del anexo de experiencia se entenderá bajo juramento que los 

contratos relacionados han sido ejecutados.  

La experiencia se acreditará con copia de los contratos y acta de liquidación de cada uno ellos 

expedida por parte de la entidad contratante o con las certificaciones de cumplimiento 

contractual respectivas. 

 

Para efectos de la acreditación de las experiencias, se estableció el requerimiento del 

“Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas”, cada uno de los contratos que 

sean aportados hasta el tercer nivel expresados en SMLMV, deberán estar contenidos en el 

Registro Único de Proponentes RUP, en al menos uno de los siguientes códigos de clasificación 

UNSPSC: 

 

SEGMENTO 

72 

Servicio de 

Edificación, 

Construcción de 

instalaciones y 

Mantenimiento 

71 

Servicios de 

Minería, Petróleo y 

Gas 

81 

Servicios Basados 

en Ingeniería, 

Investigación y 

Tecnología 

81 

Servicios Basados en 

Ingeniería, 

Investigación y 

Tecnología 

FAMILIA 
14 

Servicios de 

12 

Servicios de 

10 

Servicios 

10 

servicios 
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construcción 

pesada 

construcción y 

perforación de 

pozos 

profesionales de 

ingeniería 

 

profesionales de 

ingeniería 

 

CLASE 

11 

Servicios de 

Construcción y 

revestimiento y 

pavimentación de 

infraestructura 

25 

Servicios de control 

gas y agua 

15 

Ingeniería civil y 

Arquitectura 

19 

Ingeniería de 

Petróleos y gas 

 

 
Código clasificador de bienes y 

servicios 
Cuantía SMMLV 

721411  y/o 711225 y/o 811015 y/o 

811019 
= o > a 1.667,26 

 

Para acreditar la condición de Mipyme, el cual deberá cumplir los requisitos señalados en el 

artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015. Por su parte, la condición de emprendimientos 

y/o empresas de mujeres se probará mediante el diligenciamiento del Formato – Acreditación de 

emprendimientos y empresas de mujeres y deberá aportarse con la documentación requerida en 

el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o 

sustituya.  

 

4.4.3. PROPUESTA ECONOMICA 

 

Esta se presentara según formato indicado en anexo firmado por el representante legal y la 

persona idónea que realiza el aval.  

 

En el presupuesto descrito en el numeral 1.6 de los presentes pliegos de condiciones se indican 

los valores máximos de cada actividad, por tal razón los oferentes no deben sobrepasar estos 

valores estimados en cada uno de los análisis unitarios que presente en su oferta. 

 

Adicionalmente se debe entregar en formato Excel PROPUESTA ECONOMICA según formato 

anexo incluyendo en cada el valor unitario de los elementos (incluyendo IVA).  Unitarios sin 

formula de ajuste. 

 

El valor de la propuesta se presentará en pesos colombianos, ajustada al peso, es decir, sin 

decimales, por tal razón se debe tener en cuenta que el valor diligenciado en la plataforma debe 

coincidir con el valor total diligenciado en el anexo. 

 

4.4.4. ANÁLISIS DE PRECIOS UNITARIOS.  

 

Se deben presentar de acuerdo al formato suministrado en los presentes Pliegos. En caso de 

presentarse inconsistencias técnicas, errores de unidad de medida, especificaciones técnicas o 

incumplimiento en las normas técnicas correspondientes, esta propuesta no será tenida en 
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cuenta.  

 

El proponente, deberá acompañar la propuesta con los respectivos análisis unitarios de cada 

uno de los ítems o actividades de obra que componen la oferta, de acuerdo con el ANEXO del 

proceso.  

 

Los análisis de precios unitarios deberán contener los siguientes componentes específicos:  

 

 Equipos: Se debe realizar una descripción del equipo y herramienta necesaria para la 

realización de cada actividad; La tarifa/hora relacionada con la utilización del equipo y los 

costos de la herramienta. 

 Materiales: Se debe hacer una descripción clara del tipo de material, con sus especificaciones 

técnicas, Se debe describir la unidad de medida utilizada, relacionada con las cantidades para 

cada ítem.  

 Transporte y Mano de obra: Estos deben diferenciar el tipo y costos según la naturaleza de 

cada actividad.  

 

El valor total de cada ítem deberá contemplar la totalidad de los insumos requeridos para su 

ejecución, de acuerdo con la especificación señalada en el proceso. En caso de que uno o más 

de los análisis unitarios omitan equipos, materiales o personal de acuerdo a las especificaciones 

técnicas, se entenderá que las asumirá el contratista sin incurrir en ningún cobro adicional. 

 

En caso de que el valor de alguno de los insumos, equipos, materiales o personal de acuerdo 

con las especificaciones señaladas en el proceso y/o estudio previo y/o documentos adicionales, 

sea derivado de análisis del precio del mismo, este deberá ser presentado por parte del 

proponente. Se considerarán como análisis de precios complementarios. La no presentación de 

todos y cada uno de los precios unitarios, junto con cada una de las actividades inherentes al 

mismo, determinará el rechazo de la propuesta. 

 

En el caso de presentarse cualquier inconsistencia entre el valor total de un análisis de precio 

unitario y el precio consignado en el ANEXO (Presupuesto General) prevalecerá el valor total 

del análisis unitario, por lo cual se procederá a corregir el formato de Presupuesto General y 

como consecuencia, el valor total de la propuesta.  

 

4.4.5. ANÁLISIS DEL AIU (ADMINISTRACIÓN, IMPREVISTOS Y UTILIDAD)  

 

Deberá adjuntarse el cálculo pormenorizado o detallado del factor de Administración, Imprevistos 

y Utilidades, el cual incidirá sobre los costos directos según el carácter, cuantía y especialización 

de la obra. Deberá contener todos los costos de administración, en los que incurre la 

organización del proponente para ofertar y desarrollar el objeto del contrato, los imprevistos del 

contrato y la utilidad que pretende recibir por la ejecución del proyecto.  
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Dentro de la composición de los costos de administración será obligación del proponente incluir 

los siguientes aspectos: 

 

a) Costos de movilización, montaje de campamentos, oficinas, almacén, servicios sanitarios, y 

demás instalaciones provisionales, vallas, señalización de seguridad, celaduría, y demás 

asuntos afines.  

b) Costo de servicios públicos durante el transcurso de la obra, y el valor del trámite ante las 

empresas de servicios públicos provisionales.  

c) Costo de transportes no incluidos en los costos directos.  

d) Pólizas, impuestos, estampillas, retenciones y demás gastos afines que apliquen a la 

legalización del contrato.  

e) Ensayos de laboratorio para materiales, pruebas de resistencia de concretos y otras, 

requeridas para verificar el cumplimiento de las normas técnicas y códigos vigentes.  

f) Personal requerido para ejercer labores de almacén, Inspección de Obra y Secretariales,   

g) Personal para la administración, dirección y residencia de la obra. 

h) Costo de prestaciones sociales y aportes parafiscales del personal, de acuerdo con la Ley.  

i) Elaboración de planos finales de obra, manuales, y señalar los demás documentos que 

considere pertinentes y que realmente va a utilizar.  

 

El Comité Evaluador realizará una revisión minuciosa de este factor y en caso de encontrar 

errores aritméticos de cálculo se procederá a corregir los mismos y dejar constancia de tal 

situación; en todo caso el porcentaje corregido de administración será el tenido en cuenta para 

determinar el valor total de la propuesta.  

 

La consecuencia de la corrección será que el total del porcentaje corregido en el desglose de los 

costos indirectos se trasladará a la casilla correspondiente del cuadro de Oferta Económica 

presentado por el proponente, y podrá afectarle su calificación definitiva. Por ello se recomienda 

la verificación juiciosa de cada cálculo. Siempre que el desglose del costo indirecto haya sido 

presentado por el proponente prevalecerá para efectos del ofrecimiento, el valor total corregido 

del mismo; si la propuesta corregida excede el presupuesto oficial, será rechazada. 

 

4.4.6. ANÁLISIS DEL FACTOR DE PRESTACIONES SOCIALES  

 

Adjunto a la propuesta económica debe entregarse el análisis del factor prestacional de acuerdo 

con la denominación del empleo, en el que se relacione:  

 

a) Cálculo del factor prestacional y hora efectiva (para calcular el valor de la hora o el día con el 

factor prestacional y la hora efectiva se toma como base el porcentaje sobre la hora 

calendario estableciendo que el mes tiene 30 días y el año tiene 360 días, este factor 

adecuado a la forma en que se solicita el programa de obra) para el personal profesional, 

técnico, de administración, todos de acuerdo con el salario mensual devengado y a las 

prestaciones sociales establecidas por ley.  
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b) Calculo del factor prestacional y hora efectiva (para calcular el valor de la hora o el día con el 

factor prestacional y la hora efectiva se toma como base el porcentaje sobre la hora 

calendario estableciendo que el mes tiene 30 días y el año tiene 360 días, este factor 

adecuado a la forma en que se solicita la programación para personal y profesionales (los que 

aparezcan en los APU), todos de acuerdo con el salario mensual devengado y a las 

prestaciones sociales establecidas por ley.  

 

Para el cálculo de este factor el proponente debe tener en cuenta e incluir en el análisis del 

mismo todos los costos adicionales aparte de la remuneración que recibe cada empleado, como 

son: seguridad social, dotación, auxilio de transporte, vacaciones, cesantías, primas, etc, de 

acuerdo a la normatividad vigente y que aplique para el proponente. 

 

Este documento debe estar avalado por un profesional de las ciencias contables y/o 

económicas, del cual se adjuntará copia de su tarjeta profesional y certificado de vigencia de la 

misma expedida por el órgano competente. 

 

Con el ánimo de facilitar las labores de supervisión, el oferente deberá allegar documento en 

donde se discriminen los valores que ha estimado cancelar al personal mínimo requerido: “Mano 

de Obra Calificada (Profesionales y técnicos o tecnólogos) y Mano de Obra no calificada 

(Obreros, Oficiales y Maestros) para la ejecución del Contrato, teniendo en cuenta los 

porcentajes de dedicación, con el fin que la Empresa pueda calcular los costos del Ingreso Base 

de Cotización al Sistema de Seguridad Social Integral, exigibles al momento de la presentación 

de las facturas, en todo caso el personal deberá encontrarse afiliado durante todo el tiempo de 

ejecución efectiva del Contrato y así deberá demostrarse en los respectivos informes. 

 

4.4.7. RELACION DE EQUIPO PROPUESTO Y SOPORTES 

 

El proponente deberá demostrar que cuenta con la disponibilidad de equipos necesarios para 

desarrollar o ejecutar las labores contratadas, para lo cual deberá allegar los documentos de 

propiedad de los siguientes: 

 

 UN (01) EQUIPO DE TERMOFUSIÓN A TOPE (carro alineador – plancha de 

calentamiento, biselador eléctrico y equipo para instalación de silletas de 2” y 3”) con sus 

correspondientes certificados de calibración vigentes 

 

 DOS (02) EQUIPOS DE TERMOFUSIÓN A SOCKET (plancha de calentamiento, 

BISELADOR-SOCKET DE 1”, ¾” Y ½” con accesorios) con sus correspondientes 

certificados de calibración vigentes 

 

 Compresor 180 CFM 

 

 Retroexcavadora de llanta. 
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El proponente deberá adjuntar con su propuesta los siguientes documentos para demostrar la 
disponibilidad de cada equipo requerido, según sea el caso: 

 

Cuando el equipo sea propio: 
 
1. Carta de disponibilidad del equipo. Dicha carta de disponibilidad deberá entregarse de forma 
individual por cada Equipo ofrecido en la modalidad de Equipo propio 
2. Acreditar la propiedad del equipo con la tarjeta de propiedad 
3. SOAT vigente  
4. Certificado de Tecno mecánica vigente 
5. Tarjeta de operación vigente 
6. Póliza de responsabilidad civil extracontractual vigente 
 
Cuando el equipo sea alquilado: 
 
1. Carta de disponibilidad del equipo, en la cual se manifieste que el equipo ofrecido es de su 
propiedad y se encontrará disponible mediante alquiler o arrendamiento a favor del proponente 
(especificar nombre del proponente) en caso de que el mismo resultare adjudicatario para la 
ejecución del proyecto (número del proceso y objeto). La carta deberá encontrarse firmada por el 
Representante Legal del proponente y por el propietario del equipo que se tomará en alquiler o 
arrendamiento. El documento debe contener las dos firmas. Dicha carta de disponibilidad deberá 
entregarse de forma individual por cada Equipo ofrecido en la modalidad de alquiler. 
2. Acreditar la propiedad del equipo con la tarjeta de propiedad 
3. SOAT vigente  
4. Certificado de Tecno mecánica vigente 
5. Tarjeta de operación vigente 
6. Póliza de responsabilidad civil extracontractual vigente 
 

4.4.8. HOJA DE VIDA DEL EQUIPO MÍNIMO DE PERSONAL PROPUESTOS DEBIDAMENTE 

SOPORTADA  

 

La experiencia del personal deberá ser certificada y se debe llenar el formato debidamente 

firmado; (resumen experiencia del director de proyecto; residente y técnicos). Se debe anexar 

carta de compromiso y disponibilidad de los profesionales, debidamente firmada en original.  

 Se deberá soportar disponibilidad de un Equipo de trabajo conformado por los siguientes 

profesionales: 

A)  Director de obra: Profesional en Ingeniería Civil o Ingeniería de petroleros o Ingeniería 

mecánica o afines, con cinco (05) años de experiencia profesional, de los cuales debe acreditar 

experiencia especifica  no menor a tres (3) años en proyectos, desempeñando funciones de 

Dirección o Supervisión y/o interventoría  o  en gerenciamiento de proyectos, o en contratos de 

CONSTRUCCIÓN, Y/O REHABILITACIÓN, Y/O DE REDES DE SERVICIOS PÚBLICOS 

DOMICILIARIOS CON ENTIDADES PUBLICAS Y/O PRIVADAS; Este profesional será el 

encargado de llevar la dirección técnica y financiera del proyecto y velara que todas las 

decisiones que se adopten con la interventoría sea comunicada a los residentes, mantendrá 

informado a la interventoría y a ENERCA S.A.  E.S.P. de las actividades que impliquen un 
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control técnico. Además, deberá recibir y aprobar los materiales de obra con estrictos controles 

de calidad.  

Una vez se adjudique el contrato, la dirección de la obra deberá adelantar los permisos de 

trabajo en coordinación con la interventoría, por los predios de terceros donde se requiere 

transitar para la ejecución de la obras, así mismo si para las mismas se requiere realizar trabajos 

a orillas de carretera se deberán adelantar los permisos con las autoridades pertinentes y 

colocar la señalización que se requiere acatando las normas de seguridad industrial y vial, 

cumplimiento a lo establecido en la ley 769 de 2002 articulo 101. La dedicación del profesional 

deberá ser mínimo del 50% 

 

B)   Residente de Obra: Profesional en Ingeniería Civil o de petróleos o mecánico o afines, con 

tres (03) años de experiencia profesional, de los cuales debe acreditar experiencia especifica en 

no menos a un (01) año en proyectos, desempeñando funciones de residente, o supervisión o 

dirección de obra o interventoría en contratos cuyo objeto sea o haya incluido dentro de sus 

actividades de CONSTRUCCIÓN, Y/O REHABILITACIÓN, Y/O MANTENIMIENTO DE REDES 

DE SERVICIOS PÚBLICOS DOMICILIARIOS CON ENTIDADES PUBLICAS Y/O PRIVADAS; 

como lo indica su nombre este profesional residirá en las obras controlando y haciendo cumplir 

en detalle las especificaciones de materiales, de los diseños y de las recomendaciones y 

decisiones que se tomen en el desarrollo de las obras por parte de los ingenieros y los comités 

con el visto bueno de la interventoría deberá recibir y aprobar los materiales de obra con 

estrictos controles de calidad, llevara el control y la ejecución del cronograma de actividades y 

mantendrá informado a la interventoría y a la supervisión de ENERCA S.A.  E.S.P. de las 

actividades que impliquen un control técnico; con una dedicación del 100%."   

             

  

C)  Profesional HSE 

Se requiere de un (1) profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo (o afines), o profesional 

con título universitario con especialización en SST(o afines), con tres (3) años de experiencia 

general y (1) un año de experiencia específica en Seguridad y Salud en el Trabajo (seguridad 

industrial o salud ocupacional) relacionada con proyectos de construcción en el área de redes de 

distribución de servicios públicos o afines al objeto de la presente convocatoria, Debe tener 

licencia de SST vigente. La dedicación del profesional deberá ser mínimo del 50% 

 

D)  Técnico(s) instalador(es) 

El contratista deberá contar técnicos instaladores certificados en aptitud profesional para realizar 

trabajos de instalaciones de gas y experiencia en participación de proyectos de construcción o 

mantenimiento de redes de gas, con mínimo un (1) año. Cantidad mínima (2) Técnicos. 

 

Requisito: con Certificados de competencia de instalador, Sena / certificados de registro ante la 

SIC. Y certificado de reentrenamiento cuando aplique.      

             

Así mismo se requiere que el contratista y los profesionales no se encuentren incursos en 

ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar, consagradas en la 
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constitución y la ley y que cumpla con los requisitos y perfiles requeridos. 

 

4.4.8.1. REQUISITOS GENERALES PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DE LOS 

PROFESIONALES Y DEMÁS PERSONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO:  

 

El proponente deberá adjuntar para cada uno de los profesionales y demás personal del equipo 

de trabajo requerido la siguiente documentación.  

 

 Diligenciar y suscribir formato de experiencia del personal ofertado.  

 Copia de la tarjeta o matricula profesional (esencial) donde se identifique la fecha de 

expedición, con el fin de determinar la experiencia profesional.  

 Hojas de vida en original debidamente firmadas (esencial) por cada uno de los 

profesionales y personal propuesto.  

 Antecedentes judiciales del ministerio de defensa nacional – Policía Nacional 

 Carta de intención y disponibilidad en original debidamente suscrita en donde se 

especifique el cargo a desempeñar, su disponibilidad y porcentaje de dedicación al 

contrato, durante el plazo del mismo. Deberá ir firmada por el proponente y por el 

profesional o demás personal del equipo de trabajo como autenticidad de la 

información allí contenida.  

 Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios de la matrícula profesional 

(esencial), vigente a la fecha de cierre del presente proceso.  

 Certificaciones o documentos que acredite la experiencia (esencial), las cuales deben 

contener como mínimo: 

o Razón social de la empresa o entidad contratante. 

o Dirección y número telefónico del contratante. 

o Nombre o razón social del Contratista. 

o Identificación del contratista 

o Cargo del contratista 

o Actividades o funciones ejecutadas 

o Fecha de inicio y terminación (dd/mm/aa) 

o Fecha, firma y cargo del funcionario o responsable que expide la certificación. 

 

Nota 1: Se entiende por experiencia profesional, el tiempo transcurrido desde la fecha de 

obtención del título (fecha de grado) hasta la fecha de cierre de la convocatoria, no obstante, 

para los profesionales en ingeniería se computará desde la fecha de obtención de su matrícula 

profesional. 

 

Nota 2: Cuando la certificación de experiencia no especifique el porcentaje de dedicación del 

profesional o personal del equipo de trabajo, la Empresa asumirá este porcentaje como 100%. 

 

Nota 3: En los casos en que existan traslapos en tiempo por múltiples certificaciones y/o 

contratos para la acreditación de experiencia del profesional o personal del equipo de trabajo 

propuesto, el proponente deberá indicar en el Formato Resumen hoja de vida del personal 
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profesional y expertos del equipo de trabajo, las fechas entre las cuales desee que la entidad 

valide la respectiva experiencia, lo anterior siempre y cuando no curse traslapo en tiempo, de lo 

contrario ENERCA S.A. E.S.P. realizará los ajustes a los tiempos que considere bajo su criterio, 

bajo el entendido que los tiempos de experiencia se contabilizarán por una sola vez. 

 

4.4.9. FOMENTO A LA EJECUCIÓN DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE POBLACIÓN 

EN POBREZA EXTREMA DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA PERSONAS EN PROCESO DE 

REINTEGRACIÓN O REINCORPORACIÓN Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCIÓN 

 

De conformidad con el análisis del objeto del contrato a ser suscrito con ocasión de este proceso 

de selección se evidencia que dentro de su alcance las actividades a realizar corresponden a la 

prestación de servicios los cuales pueden ser profesionales técnicos y tecnólogos. 

 

En esa línea conceptual, es importante recordar el contenido de la norma reglamentaria del 

decreto 1860 de 2021 la cual establece: 

 

“ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.16. Fomento a la ejecución de contratos estatales por parte de población en 

pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegración o reincorporación y 

sujetos de especial protección constitucional. En los Procesos de Contratación, las Entidades Estatales 

indistintamente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los 

particulares que ejecuten recursos públicos fomentarán en los pliegos de condiciones o documento equivalente que 

los contratistas destinen al cumplimiento del objeto contractual la provisión de bienes o servicios por parte de 

población en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegración o reincorporación y 

sujetos de especial protección constitucional, garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio de los Acuerdos 

Comerciales vigentes. 

 

La participación de los sujetos anteriormente mencionados en la ejecución del contrato se fomentará previo análisis de 

su oportunidad y conveniencia en los Documentos del Proceso, teniendo en cuenta el objeto contractual y el alcance 

de las obligaciones. 

 

Esta provisión se establecerá en un porcentaje que no será superior al diez por ciento (10%) ni inferior al cinco por 

ciento (5%) de los bienes o servicios requeridos para la ejecución del contrato, de manera que no se ponga en riesgo 

su cumplimiento adecuado. 

 

Previo análisis de oportunidad y conveniencia, la Entidad Estatal incorporará esta obligación en la minuta del contrato 

del pliego de condiciones o documento equivalente, precisando las sanciones pecuniarias producto del incumplimiento 

injustificado de esta a través de las causales de multa que estime pertinentes. 

 

El supervisor o el interventor, según el caso, realizará el seguimiento y verificará que las personas 

vinculadas al inicio y durante la ejecución del contrato pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados 

anteriormente. 

 

PARÁGRAFO 1. Para los efectos previstos en el presente artículo, los sujetos de especial protección constitucional 

son aquellas personas que debido a su particular condición física, psicológica o social merecen una acción positiva 

estatal para efectos de lograr una igualdad real y efectiva. Dentro de esta categoría se encuentran, entre otros, las 

víctimas del conflicto armado interno, las mujeres cabeza de                                                                                         

familia, los adultos mayores, las personas en condición de discapacidad, así como la población de las comunidades 

indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. 

http://www.enerca.com.co/


 
 

 
  

      Carrera 19 No. 6 -100 Edificio Emiro Sossa Pacheco 
     PBX.: (8) 6344680 Línea gratuita nacional: 018000910182 

www.enerca.com.co 
    Yopal – Casanare                                                       

Página 92 de 105 

 

 

Estas circunstancias se acreditarán en las condiciones que disponga la ley o el reglamento, aplicando en 

lo pertinente lo definido en el artículo 2.2.1.2.4.2.17 del presente Decreto. En ausencia de una condición 

especial prevista en la normativa vigente, se acreditarán en los términos que defina el pliego de 

condiciones o documento equivalente (…)” 

 

En consecuencia, la empresa estima oportuno y pertinente incluir en las obligaciones del negocio 

jurídico que resultará de este proceso, una cláusula que imponga la obligación al contratista de 

incorporar en el aprovisionamiento de los servicios asociados cualquiera de los sujetos de 

especial protección constitucional, para lo cual, deberá tenerse en cuenta los siguientes 

aspectos: 

 

1. El proponente, futuro contratista, es libre de incorporar en la cadena de valor del servicio a 

cualquier sujeto, sin distinción de raza, sexo o condición. 

2. Para los efectos, una vez sea suscrito el contrato y se cumplan los requisitos de ejecución, 

deberá el contratista someter a consideración del supervisor del contrato, los documentos que 

acreditan la vinculación del sujeto materia de cumplimiento del componente social, tal como 

se encuentran discriminados, según corresponda, en el acápite de factores de desempate y 

siempre acompañados de la autorización para el tratamiento de datos personales de la 

persona, según el formato correspondiente. 

3. La persona que disponga el contratista deberá permanecer durante la ejecución del contrato, 

vinculado al contratista bajo un contrato de trabajo o contrato de prestación de servicios. Sin 

perjuicio de lo anterior, podrá solicitar la sustitución de la persona por motivos constitutivos de 

fuerza mayor o caso fortuito, o por renuncia libre y espontánea, o por la voluntad exenta de 

vicios para dar por terminado el contrato de prestación de servicios con el contratista. El 

supervisor, podrá solicitar los documentos de soporte de estos hechos. Para la validación del 

reemplazo correspondiente aplicará el procedimiento señalado en el presente acápite. 

4. En el caso de incumplimiento de esta obligación, dará origen a la imposición de multa 

equivalente al 0,1% la cual se causará sucesivamente por cada día de atraso, hasta cuando 

el contratista demuestre que corrija el incumpliendo respectivo a satisfacción del supervisor.   

5. Teniendo en cuenta el valor del presupuesto oficial y las actividades relacionadas, se estima 

que el 5% del componente es de servicios personales. La base para llegar al porcentaje 

depende de las obligaciones definidas en el presente proceso. 

6. Teniendo en cuenta lo anterior, el contratista dispondrá de dos semanas para cumplir con las 

condiciones señaladas en este acápite. Cumplido este plazo se deberá iniciar la ejecución del 

contrato junto con el acta de inicio correspondiente. 

 

4.4.10. FORMATO DE CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO  

 
El proponente debe CERTIFICAR que implementa y mantiene el Sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud en el Trabajo conforme a lo estipulado en el Decreto 1072 de 2015 (esto lo 

debe evidenciar mediante certificado firmado por el representante legal y el responsable SST 
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con licencia vigente adjunta) en donde manifieste lo enunciado. 

 

Aunado a lo anterior, debe presentar certificación de la ARL en la cual se evidencie el 

cumplimiento de los estándares mínimos descritos en la resolución 0312 de 2019, con un 

puntaje entre 60% y 85% con valoración moderadamente aceptable, expedida con una 

anterioridad igual o menos a un mes contado a partir del cierre del proceso de selección 

 

Nota: Los proponentes que acrediten ser persona natural y que no cuenten con personal a cargo 

no están obligados a implementar el SGSST de conformidad con el artículo 2 párrafo 2 de la 

Resolución 0312 de 2019 y la sección 5 del capítulo 2 del título 4 de la parte 2 del libro 2 del 

Decreto 1072 de 2015 - Único Reglamentario del Sector Trabajo. Dicha condición deberá 

acreditarse mediante certificación firmada por el proponente. 

 

El resultado de la verificación de la información se establecerá de conformidad al siguiente 

cuadro: 

 

No. CONDICIONES RESULTADO DE LA VERIFICACIÓN 

1 JURÍDICAS HÁBIL NO HÁBIL 

2 FINANCIERAS HÁBIL NO HÁBIL 

3 TÉCNICAS HÁBIL NO HÁBIL 

 

5 CRITERIOS DE PONDERACION DE LAS PROPUESTAS 

 

5.1.1. Parámetros Generales para la verificación y calificación de los criterios de 

evaluación. 

El cumplimiento de los requisitos y de la documentación solicitada se analizará de conformidad 

con lo establecido en el Reglamento de Contratación de la Empresa, Acuerdo No. 004 de 2013. 

 

En desarrollo de lo establecido la Empresa dentro del plazo de verificación y evaluación de las 

propuestas, verificará el cumplimiento de los requisitos al proponente, para lo cual, se tendrán en 

cuenta las reglas de subsanabilidad  establecidas en la Ley, en tal evento se le solicitará que en 

el término que se le fije en el cronograma del proceso, realice las aclaraciones, precisiones y/o 

allegue los documentos que se le requieran en relación con el proponente o la futura 

contratación, sin que con ello se pretenda adicionar, modificar o completar lo insubsanable. 

 

En la verificación y evaluación de las ofertas primará lo sustancial sobre lo formal. 

 

La omisión de los requisitos, documentos e información necesarios para la verificación de las 

ofertas relacionados con la falta de capacidad para presentar la oferta y aquellas circunstancias 

que se acrediten con posterioridad al cierre del proceso no podrán subsanarse. 
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En caso de que éste no cumpla con los requisitos, procederá a la verificación del proponente 

ubicado en segundo lugar y así sucesivamente, de no lograrse la habilitación, se declarará 

desierto el proceso. 

 

En el evento que el adjudicatario sea un consorcio o unión temporal que dentro de los términos 

de la asociación haya pactado la facturación a nombre del consorcio o unión temporal deberá 

allegar para la firma del contrato, el RUT correspondiente. 

5.1.2. Análisis de las propuestas y verificación de que se ajustan a los pliegos de 

condiciones. 

La Empresa., antes de proceder a la evaluación de las propuestas, comprobará que se cumplen 

los requisitos enunciados a continuación y que se ajustan a las condiciones establecidas en la 

presente invitación. La propuesta que no se ajuste a dichos requerimientos será rechazada. Se 

comprobará que la propuesta esté acompañada de todos los documentos exigidos en el ítem de 

requisitos técnicos. 

 

Se comprobará que haya sido debidamente firmada la carta de presentación de la propuesta. A 

las propuestas que cumplan con los anteriores requisitos se les hará la verificación aritmética y 

se corregirán los errores que puedan presentarse. El valor corregido de la propuesta será el que 

se tenga en cuenta para determinar el precio evaluado. 

5.1.3. Verificación Aritmética de la Propuesta Económica. 

Las propuestas que sean declaradas hábiles hasta el momento, pasarán a la revisión aritmética 

de la propuesta económica, mediante el siguiente procedimiento:  

a) Cuando existan variaciones en las descripciones, unidades o cantidades de los ítems a 

cotizar, la Empresa asumirá que fueron errores de trascripción por parte del proponente y 

procederá a hacer su corrección, con base en la información oficialmente entregada en el 

Formulario de Cantidades y Precios Unitarios.  

b) Se procederá a revisar la operación aritmética entre la cantidad y el precio unitario.  En el 

caso de encontrarse error aritmético, el Comité Evaluador de oficio procederá a efectuar la 

corrección necesaria.  

c) La propuesta cuyo valor supere el valor del presupuesto oficial será rechazada y no se 

tendrán en cuenta para ningún análisis posterior. 

 

Las propuestas que cumplan con todas las condiciones exigidas anteriormente y que no hallen 

incursas en ninguna de las causales de rechazo y eliminación de propuestas descritas en el 

oficio de invitación, serán consideradas como propuestas admisibles y pasarán al estudio y 

evaluación de los factores de calificación de las ofertas.  
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5.2. FACTORES DE EVALUACION Y ADJUDICACION. 

La suma de la Calificación Técnica (CT), y la Calificación Económica (CE) dan como resultado 

un valor máximo de 100 puntos calculados de la siguiente manera: 

 

P= CT+ CE + EEM + M, Dónde:  

CT = Calificación Técnica 

CE = Calificación Económica 

EEM= Emprendimientos y Empresas de Mujeres 

M= Mipymes 

P= Puntaje Total de Evaluación 

 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y 

COMPARACIÓN DE LAS PROPUESTAS 

HÁBILES 

PUNTAJE MÁXIMO 

FACTOR DE CALIDAD 60 

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE 

MUJERES artículo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 

de 2015 

0,25 

MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA artículo 

2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015 
0,25 

CALIFICACIÓN ECONÓMICA 39,5 

SUBTOTAL  100 

 

5.2.1. Calificación Técnica.  (60 puntos) 

 

Con el fin de dar cumplimiento al Acuerdo 004 de 2013, en lo referente al ofrecimiento más 

favorable para la entidad, ENERCA realizará la Calificación Técnica y ponderación de calidad de 

la propuesta en los siguientes aspectos sobre los cuales se obtendrá un máximo de SESENTA 

(60) puntos discriminados y ponderados como se indica a continuación: 

 

Las condiciones a evaluar por calidad se consideran adicionales a los requerimientos técnicos 

mínimos exigidos por la EMPRESA, de tal forma que los ofrecimientos formulados por los 

proponentes no generarán costo adicional alguno sin embargo serán incluidos dentro de las 

obligaciones del contratista en la minuta del contrato. 

 

DESCRIPCIÓN CRITERIO PUNTAJE 

MAXIMO 

El proponente que ofrezca una disponibilidad de mayor numero de técnicos con 

certificados de aptitud profesional para realizar trabajos de instalaciones de gas, que 

cumpla con las condiciones establecidas en el acápite de requisito habilitante técnico y 

con el correspondiente equipo para desarrollar el pegado de la tubería de polietileno. 

Entre 2 a 3 …………………………………………………………..20 puntos 

Entre 4 o más………………………………………………………..30 puntos 

30 
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El proponente que ofrezca dentro de su equipo de profesionales un director de 

proyecto que cuente con mayor experiencia profesional: 

> 5 y ≤ 7 (o especialización en Gas o en ingeniería de Petróleos) --------- 10 puntos.  

> 7 años de experiencia profesional --------------------------------------------        20 puntos. 

 

20 

El proponente que ofrezca dentro de su equipo de profesionales un residente de 

proyecto que cuente con mayor número de contratos ejecutados como residente de 

proyecto: 

> 3 y ≤ 5 ------------------------------------------ 05 puntos 

> 5 ------------------------------------------------- 10 puntos  

10 

 

NOTA: Para que el proponente se haga acreedor a la puntuación señalada deberá incluir en la 

oferta el compromiso por escrito de cada uno de los profesionales o técnicos y equipos 

ofertados y anexar la hoja de vida y/o documentación que así lo acredite, entre otros. 

 

5.2.2. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (PUNTAJE MÁXIMO 0,25/100 

PUNTOS) 

 

ENERCA S.A. E.S.P., asignará cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite 

la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de 

conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.15. del Decreto 1082 de 2015 modificado 

por el Decreto 1860 del 2021 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

 

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 

modificado por el Decreto 1860 del 2021, deberán acreditar: 

 

“ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.14. Definición de emprendimientos y empresas de mujeres. Con el 

propósito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participación de las mujeres en el 

sistema de compras públicas, se entenderán como emprendimientos y empresas de mujeres 

aquellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones: 

 

1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de 

participación de la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad 

hayan pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del 

Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por 

el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos 

de ley, o el contador, donde conste la distribución de los derechos en la sociedad y el 

tiempo en el que las mujeres han mantenido su participación. 

 

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la 

persona jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente 

a la empresa durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de 

Selección en el mismo cargo u otro del mismo nivel. 
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Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas con 

la dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En 

este sentido, serán cargos de nivel directivo los que dentro de la organización de la empresa se 

encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos 

encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador. 

 

Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el 

revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se 

señale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del 

proponente, el número de mujeres y el tiempo de vinculación. 

 

La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de identidad de 

cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se 

anexará copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o 

certificación laboral con las funciones, así como el certificado de aportes a seguridad social del 

último año en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

 

1. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través 

de un establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha de 

cierre del proceso de selección. Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de 

cédula de ciudadanía, la cédula de extranjería o el pasaporte, así como la copia del registro 

mercantil. 

 

2. Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los 

asociados sean mujeres y la participación haya correspondido a estas durante al menos el 

último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se 

acreditará mediante certificación expedida por el representante legal. 

 

PARÁGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas 

de mujeres, las certificaciones de trata el presente artículo deben expedirse bajo la gravedad de 

juramento con una fecha de máximo treinta (30) días calendario anteriores a la prevista para el 

cierre del procedimiento de selección.”.  

 

5.2.3. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA (PUNTAJE MAXIMO 0,25/100 PUNTOS) 

 

ENERCA S.A. E.S.P., conforme lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 

2015 modificado por el Decreto 1860 del 2021, asignará cero punto veinticinco (0.25) puntos al 

Proponente que acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el 

tamaño empresarial previsto en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 o la norma que 

lo modifique, sustituya o complemente. El puntaje se asignará en función del tamaño empresarial 

de acuerdo con la siguiente tabla: 

Tamaño empresarial Puntaje 
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Microempresa 0,25 

Pequeña Empresa 0,15 

Mediana Empresa 0,05 

 

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe presentar el “Formato - Acreditación de 

Mipyme” y aportar la documentación requerida en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 

2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.  

 

Así las cosas, para obtener el puntaje las Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el 

tamaño empresarial establecido por la ley de la siguiente manera: 

 

o Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, 

adjuntando copia del registro mercantil. (cuando aplique).  

o Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el 

contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de 

existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad 

competente para expedir dicha certificación. 

o Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial 

establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las 

normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 

o En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del 

certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en 

firme al momento de su presentación. 

o Los proponentes aportarán la copia del registro mercantil, del certificado de existencia y 

representación legal o del Registro Único de Proponentes, según corresponda conforme a 

las reglas precedentes, con una fecha de máximo treinta (30) días calendario anteriores a 

la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para 

solicitar la convocatoria limitada. 

 

o Copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse 

vigente y en firme al momento de su presentación. Si el Proponente debió subsanar la 

entrega del RUP, éste será válido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos 

habilitantes relacionados con la capacidad jurídica, experiencia solicitada y los índices de 

la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendrá en 

cuenta para la asignación del puntaje adicional, por lo que obtendrá cero (0) puntos por 

este factor de evaluación. 

 

Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los 

integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por 

ciento (10%) en el Consorcio o la Unión Temporal. 

 

5.2.4. Calificación Económica. (39.5 PUNTOS) 

 

http://www.enerca.com.co/
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La evaluación económica se hará verificando la información contenida en la “Lista de 

Cantidades, ítems y Precios” y efectuando la revisión aritmética a que haya lugar. 

 

Solamente se efectuará evaluación económica (precio) a las propuestas consideradas hábiles: 

 

ENERCA S.A E.S.P., calificará y ponderará el factor Económico basándose en las condiciones 

ofrecidas por el proponente. Se verificarán aritméticamente las propuestas y se corregirán los 

errores aritméticos que se presenten en los productos y en la sumatoria de los valores. El valor 

corregido será el utilizado para la calificación de la propuesta. Se rechazarán las propuestas 

cuyo valor corregido supere el 100% del presupuesto oficial.  

 

El valor total corregido de la propuesta se determinará con base en los precios unitarios 

consignados en el formulario previsto para ello, y su respectiva corrección aritmética.  

 

Sólo se aceptará como corrección aritmética la originada por: La multiplicación de las columnas 

“Cantidad por “Precio Unitario” del formulario. Las sumas correspondientes a la columna “Valor 

Total” del formulario. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios o 

globales propuestos. 

 

El valor total de la propuesta tendrá una asignación de 39,5 puntos como máximo, los cuales 

serán asignados con base en la Media Geométrica (G) 

 

Una vez realizada la verificación aritmética de las propuestas hábiles, el Comité Evaluador 

llevará acabo el siguiente procedimiento para la asignación de puntaje, a las propuestas no 

rechazadas, por concepto de Valor total de la Propuesta: 

 

Se calculará la media geométrica del valor total de las propuestas no rechazadas, incluido el 

presupuesto oficial n veces, de conformidad al número de propuestas no rechazadas, donde k 

equivale a 1. 

 

G = (P1 X P2 x P3 . . . Pn x Pok) 1/ (n + k) 

Dónde: 

 G significa media geométrica  

 Pi  significa precio total de la propuesta corregida del proponente. 

 Pok significa valor total del presupuesto oficial 

 n  significa número de propuestas no rechazadas 

 

Se obtendrá la media geométrica G con los precios de las propuestas habilitadas. 

 

A la propuesta que se encuentre más cerca por encima o por debajo o sea igual a la media 

geométrica G, se le asignará el mayor puntaje, esto es 39,5 puntos.  
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Las demás propuestas recibirán cinco (5) puntos menos que la anterior, en orden sucesivo, 

hasta llegar a un valor mínimo de 30 puntos, en tanto que su valor Pi se aleje de G, en valor 

absoluto. 

 

El puntaje otorgado para el criterio de valor total de la propuesta, se considerará redondeado a 

dos cifras decimales. 

 

6 CRITERIOS DE DESEMPATE 

 

LEY 2069 DEL 31 DE DICIEMBRE DE 2020, “POR MEDIO DEL CUAL SE IMPULSA EL 

EMPRENDIMIENTO EN COLOMBIA”.  

 

De acuerdo con la ley 2069 de 2020 “Por medio de la cual se impulsa el emprendimiento en 

Colombia.” Los Factores de Desempate serán los siguientes: 

 

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas en los Procesos de Contratación 

realizados con cargo a recursos públicos, los Procesos de Contratación realizados por las 

Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratación, así como los celebrados por 

los Procesos de Contratación de los patrimonios autónomos constituidos por Entidades 

Estatales, el contratante deberá utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para 

seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales 

vigentes: 

Requisito de Desempate Acreditación del Requisito 

1. Preferir la oferta de bienes o servidos 

nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 

extranjeros 

A. BIENES. Inscripción en el Registro de productor 

de bienes nacionales (RPBN). Este es un instrumento 

mediante el cual el Ministerio de Comercio, Industria 

y Turismo recopila información (base de datos) sobre 

la producción de bienes existentes en el país. La 

preferencia de oferta se concederá al proponente que 

cuenta con el respectivo RPBN para los bienes que 

ofrece. 

B. SERVICIOS Para el caso de los servicios, se 

considera que es nacional si se hace por una 

persona natural colombiana o residente en el país, 

circunstancias que se acreditarán con la Cédula de 

Ciudadanía o con la visa de residente. Para el caso 

de personas jurídicas se considera que el servicio es 

nacional si es prestado por una persona constituida 

en Colombia lo cual se verificará con el certificado de 

existencia y representación legal. 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de 

familia, mujeres víctimas de la violencia 

intrafamiliar o de la persona jurídica en la cual 

participe o participen mayoritariamente; o, la de un 

* Mujer cabeza de Familia; Declaración Notarial (De 

acuerdo con lo establecido en Art 2 la ley 82 de1993) 

* la situación de violencia: Medida de protección 

expedida por autoridad competente, (De acuerdo con 
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proponente plural constituido por mujeres cabeza 

de familia, mujeres víctimas de violencia 

intrafamiliar y/o personas jurídicas en las cuales 

participe o participen mayoritariamente 

el art 16,17 de la ley 1257 de 2008) se impartirá por 

comisario de familia del lugar donde ocurrieron los 

hechos a falta de este el juez municipal o promiscuo 

o autoridad indígena 

Para el caso personas jurídicas o proponente plural, 

la participación de acreditar con el certificado de 

existencia y representación o estatutos, 

adicionalmente el acta de constitución como 

proponente plural. 

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente 

que acredite en las condiciones establecidas en la 

ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de 

su nómina está en condición de discapacidad a la 

que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es 

presentada por un proponente plural, el integrante 

del oferente que acredite que el diez por ciento 

(10%) de su nómina está en condición de 

discapacidad en los términos del presente 

numeral, debe tener una participación de por lo 

menos el veinticinco por ciento (25%) en el 

consorcio, unión temporal o promesa de sociedad 

futura y aportar mínimo el veinticinco por ciento 

(25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

* Certificación de representante legal o contador o 

revisor fiscal en el cual se indique el número total de 

trabajadores vinculados a la planta se personal del 

proponente junto con el certificado expedido por el 

ministerio del trabajo el cual debe estar vigente a la 

fecha de cierre del proceso.  

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente 

que acredite la vinculación en mayor proporción 

de personas mayores que no sean beneficiarios 

de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia 

y que hayan cumplido el requisito de edad de 

pensión establecido en la Ley. 

*certificación de la persona natural o representante 

legal de la persona jurídica en el cual se indique el 

número total de trabajadores que cumplan con esta 

condición junto con la copia de ultima nomina 

pagada. 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente 

que acredite, en las condiciones establecidas en 

la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de 

su nómina pertenece a población indígena, negra, 

afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o 

gitanas. 

*certificación de la persona natural o representante 

legal de la persona jurídica junto con la certificación 

expedida por el Ministerio del Interior en el cual se 

indique a que población pertenece.  

6. Preferir la propuesta de personas en proceso 

de reintegración o reincorporación o de la persona 

jurídica en la cual participe o participen 

mayoritariamente; o, la de un proponente plural 

constituido por personas en proceso de 

reincorporación, y/o personas jurídicas en las 

cuales participe o participen mayoritariamente. 

*certificación de la persona natural o representante 

legal de la persona jurídica junto con la certificación 

de la Agencia para la reincorporación y la 

Normalización. - ARN 

7. Preferir la oferta presentada por un proponente 

plural siempre que:  

(a) esté conformado por al menos una madre 

cabeza de familia y/o una persona en proceso de 

reincorporación o reintegración, o una persona 

*literal A. Acreditación de los literales, serán los 

detallados anteriormente y el documento de 

constitución de proponente plural en el cual se 

evidencie el porcentaje % de participación  

*literal B. Acreditación de los literales, serán los 

http://www.enerca.com.co/
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jurídica en la cual participe o participen 

mayoritariamente, y, que tenga una participación 

de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en 

el proponente plural;  

(b) la madre cabeza de familia, la persona en 

proceso de reincorporación o reintegración, o la 

persona jurídica aporte mínimo el veinticinco por 

ciento (25%) de la experiencia acreditada en la 

oferta; y  

© ni la madre cabeza de familia o persona en 

proceso de reincorporación o reintegración, ni la 

persona jurídica, ni sus accionistas, socios o 

representantes legales sean empleados, socios o 

accionistas de los miembros del proponente 

plural. 

detallados anteriormente, el documento de 

constitución de proponente plural en el cual se 

evidencie el porcentaje % de participación y contratos 

de Experiencia que acrediten el porcentaje % de 

participación. 

*literal C. Acreditación de los literales, serán los 

detallados anteriormente, Mediante el certificado de 

existencia y representación o con los documentos 

estatutarios respectivos. Para el proponente plural 

además se debe aportar el acta de constitución en la 

que se evidencie la participación de sus miembros 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o 

cooperativas o asociaciones mutuales; o un 

proponente plural constituido por Mlpymes, 

cooperativas o asociaciones mutuales. 

* Certificación de representante legal o contador o 

revisor fiscal en el cual se indique la condición de 

Mypime o cooperativa o asociación mutual y 

certificado de Existencia y representación legal 

9. Preferir la oferta presentada por el proponente 

plural constituido por micro y/o pequeñas 

empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 

El proponente plural debe allegar el certificado de 

existencia y representación legal de sus miembros, 

en el cual se evidencie estar constituido por micro y/o 

pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones 

mutuales. 

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo 

con sus estados financieros o información 

contable con corte a 31 de diciembre del año 

anterior, por lo menos el veinticinco por ciento 

(25%) del total de pagos realizados a MIPYMES, 

cooperativas o asociaciones mutuales por 

concepto de proveeduría del oferente, realizados 

durante el año anterior; o, la oferta presentada por 

un proponente plural siempre que: (a) esté 

conformado por al menos una MIPYME, 

cooperativa o asociación mutual que tenga una 

participación de por lo menos el veinticinco por 

ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o 

asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por 

ciento (25%) de la experiencia acreditada en la 

oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o 

asociación mutual ni sus accionistas, socios o 

representantes legales sean empleados, socios o 

accionistas de los miembros del proponente plural 

El oferente acreditara con la presentación del 

Registro Único de proponentes, estados financieros 

con corte a 31 de diciembre del año anterior. 

Para la oferta presentada por un proponente plural: 

 

La acreditación, de acuerdo al literal (a) será de la 

siguiente manera: (Mediante el certificado de 

existencia y representación legal de los integrantes 

del proponente plural) 

 

La acreditación de acuerdo al literal (b) será de la 

siguiente manera: (Certificado de experiencia y/o 

contratos que acrediten el 25% de la experiencia 

acreditada en la oferta. 

 

La acreditación de acuerdo al literal © será de la 

siguiente manera: (Mediante el certificado de 

existencia y representación o con los documentos 

estatutarios respectivos. Para el proponente plural 

además se debe aportar el acta de constitución en la 

que se evidencie la participación de sus miembros 

http://www.enerca.com.co/


 
 

 
  

      Carrera 19 No. 6 -100 Edificio Emiro Sossa Pacheco 
     PBX.: (8) 6344680 Línea gratuita nacional: 018000910182 

www.enerca.com.co 
    Yopal – Casanare                                                       

Página 103 de 105 

 

11. Preferir las empresas reconocidas y 

establecidas como Sociedad de Beneficio e 

Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento 

MIPYMES. 

Se acredita con el certificado de existencia y 

representación legal de la sociedad en el que conste 

que reúne los requisitos del artículo 2 de la Ley 1.901 

de 2018. Esta norma establece que «Tendrán la 

denominación de sociedad BIC todas aquellas 

compañías que sean constituidas de conformidad con 

la legislación vigente para tales efectos, las cuales, 

además del beneficio e interés de sus accionistas, 

actuarán en procura del Interés de la colectividad y 

del medio ambiente» 

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar 

el oferente, método que deberá haber sido 

previsto previamente en los Documentos del 

Proceso. 

A. La entidad ordenará a los proponentes empatados 

en orden alfabético según el nombre de la persona 

natural, la persona jurídica o el proponente plural. 

Una vez ordenados, la entidad compradora le asigna 

un número entero a cada uno de estos de forma 

ascendente, de tal manera que al primero de la lista 

le corresponde el número 1  

 

B. Seguidamente, la entidad debe tomar la parte 

entera (números a la izquierda de la coma decimal) 

de la TRM que rigió el día del cierre del proceso. La 

entidad debe dividir esta parte entera entre el número 

total de proponentes en empate, para posteriormente 

tomar su residuo y utilizarlo en la selección final. 

 

C. Realizados estos cálculos, la entidad seleccionará 

a aquel proponente que presente coincidencia entre 

el número asignado y el residuo encontrado. En caso 

de que el residuo sea cero (0), la entidad 

seleccionará al proponente con el mayor número 

asignado. 

 

Para los fines prácticos, empleará la función 

“=RESIDUO ()” de Microsoft Excel para calcular el 

residuo del cual trata el literal b. del procedimiento 

previamente descrito. 
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ANEXOS 

ANEXO GUIA No. 1 – CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA 

ANEXO GUIA No. 2 - CERTIFICACIÓN DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL 

Y PARAFISCALES (PERSONA JURÍDICA O NATURAL SEGÚN EL CASO) 

ANEXO GUIA No. 3 - RELACIÓN DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 

ANEXO GUIA No. 4 - RESUMEN HOJA DE VIDA DEL PERSONAL OFRECIDO 

ANEXO No. 5 PROPUESTA ECONÓMICA 

ANEXO No. 6 ANÁLISIS DE PRECIOS UNITARIOS 

ANEXO 7 GUÍA – ACTA DE CONFORMACION DE UNIÓN TEMPORAL 

ANEXO 8 GUÍA – ACTA DE CONFORMACION DE CONSORCIO 

ANEXO GUÍA N° 9 - DECLARACIÓN DE PREVENCIÓN DEL LAVADO DE ACTIVOS Y DE LA 

FINANCIACIÓN DEL TERRORISMO 

ANEXO GUÍA N° 10. PACTO DE TRANSPARENCIA 

ANEXO GUÍA N° 11. CARTA DE COMPROMISO PARA EL FOMENTO DE VINCULACIÓN DE 

POBLACIÓN EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN 

PROCESO DE REINTEGRACIÓN O REINCORPORACIÓN Y SUJETOS DE ESPECIAL 

PROTECCIÓN CONSTITUCIONAL 

ANEXO GUÍA N° 12.1. ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES 

(PERSONA JURÍDICA) 5 

 

                                                           
5
 [Tenga en cuenta que los espacios en sombreado gris son para diligenciamiento del interesado en el proceso de selección. Este documento podrá ser con los membretes y logos del proponente sí a bien lo 

considera, no obstante, no podrá modificar su contenido.] 

 

http://www.enerca.com.co/


 
 

 
  

      Carrera 19 No. 6 -100 Edificio Emiro Sossa Pacheco 
     PBX.: (8) 6344680 Línea gratuita nacional: 018000910182 

www.enerca.com.co 
    Yopal – Casanare                                                       

Página 105 de 105 

 

ANEXO GUÍA N° 12.2. ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES 

(PERSONA NATURAL) 

ANEXO GUÍA N° 12.3. ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES 

(ASOCIACIONES Y COOPERATIVAS). 

ANEXOS GUIA N° 13 - PARA ACREDITAR FACTORES DE DESEMPATE 

 

ANEXO GUIA N° 13.1 – PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA 

Y/O MUJERES VÍCTIMA DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (PERSONA JURÍDICA) 

ANEXO GUIA N° 13.2 – VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD 

ANEXO GUIA N° 13.3  – VINCULACIÓN DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE 

LA PENSIÓN DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA (EMPLEADOR – PROPONENTE) 

ANEXO GUÍA N° 13.4 – VINCULACIÓN DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE 

LA PENSIÓN DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA (TRABAJADOR) 

ANEXO GUIA N° 13.5 – VINCULACIÓN DE POBLACIÓN INDIGENA, NEGRA, 

AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, PALENQUERA, RROM O GITANA 

ANEXO GUIA N° 13.6  – PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE 

REINCORPORACIÓN EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN Y/O REINTEGRACIÓN 

(PERSONAS JURÍDICAS) 

ANEXO GUIA N° 13.7 – PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE 

REINCORPORACIÓN (PERSONA JURÍDICA INTEGRANTE DEL PROPONENTE PLURAL) 

ANEXO GUIA N° 13.8 – PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA 

Y/O PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN Y/O REINTEGRACIÓN (PERSONA 

JURÍDICA INTEGRANTE DEL PROPONENTE PLURAL) 

ANEXO GUIA N° 13.9 – ACREDITACIÓN MIPYME 

ANEXO GUIA N° 13.10 – PAGOS REALIZADOS A MIPYMES, COOPERATIVAS O 

ASOCIACIONES MUTUALES. 

ANEXO GUIA N° 14 – AUTORIZACIÓN PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES  
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