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I Introduccion

El Secretario de Gobierno, en desarrollo de lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25
de 1a Ley 80 de 1993, el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y el numeral 3.2.1 del
Manual de Contratacion Municipal elabora los presentes estudios y documentos previos,
argumentados en el respetivo analisis del sector y de los oferentes determinado para el proceso, los
cuales estan conformadoes por los documentos definitivos que sirvan de soporte para la presente
contratacién y segtin los siguientes aspectos:

2 Descripcion de la necesidad a satisfacer con la contratacion,

La Ley 909 de 2004 “Por la cual se expiden normas que regulan el empleo publico, la carrera
administrativa, la gerencia piblica y se dictan otras disposiciones”, establece en su Articulo 15,
entre otras funciones especificas de 1as Unidades de Personal, la siguiente:
“(...). e) Disefiar y administrar los programas de formacidn y capacitacion, de acuerdo con
lo previsto en la ley y en el Plan Nacional de Formacion y Capacitacion.(...).”.
Determinandose en el numeral 1° del Articulo 36 ibidem, lo que a continuacidn se reproduce:
“(...) La capacitacion y formacion de los empleados esta orientada al desarrollo de sus
capacidades, destrezas, habilidades, valores y competencias fundamentales, con miras a
propiciar su eficacia personal. grupal y organizacional, de manera que se posibilite el
desarrollo profesional de los empleados v €l mejoramiento en la prestacion de los servicios
(...,
Asi mismo, el Decreto No. 1227 de 2005 “Por el cual se regiamenta parcialmente la Ley 909 de
2004, preceptiia en el Articulo 66 lo siguiente:
“(...) Los programas de capacitacién deberdn orientarse al desarrollo de las competencias
laborales necesarias para el desempefio de los empleados publicos en niveles de excelencia.
..
En este orden de ideas esta entidad requiere de la capacitacion pretendida lo que hara que en el
aspecto contractual no se presente dificultad alguna al momento de realizaria y valorarla; por tanto
un alto grado de eficiencia, eficacia y efectividad, causando la necesidad del municipio de contratar
con una persona natural o juridica que pueda capacitar al personal de planta del municipio en los
temas que mejoren la calidad de su comportamiento motivacional en el desarrolio de sus funciones
en aras de crear un clima laboral que genere confort en su desempeiio.

3 Objeto a contratar.
3.1 Objeto.

Prestacion de los servicios profesionales y de apoyo a la gestion de capacitacion e instruccion para
desarrollar actividades que permitan crear y fortalecer las relaciones interpersonales de los
funcionarios publicos del Municipio de Sutamarchan - Boyaca.

3.2 Clasificacion del servicio de acuerdo con el Clasificador de Bienes y
Servicios

De acuerdo con el objeto del contrato el servicio del presente proceso se encuentra clasificado en
¢l Sistema de codificacion de las Naciones Unidas para estandarizar productos y servicios,
conocido por las siglas UNSPSC, de la siguiente forma:

Codigo UNSPSC 86101810

Producto Capacitacion en habilidades personales

3.3 Especificaciones Técnicas.

3.3.1 Perfil del proveedor de servicios

Para la prestacion de los servicios de que trata ¢l objeto contractual, se requiere que el oferente que
acredite los siguientes requisitos:
1. Formacion académica: Formacion profesional en areas de la comunicacion y coaching
2. Experiencia: Experiencia general profesional minima de dos afios anteriores a la fecha de
suscripcion del contrato y especifica minima mediante la acreditacion de dos contratos
suscritos y liquidados cuyo objeto sea afin al del presente proceso

3.3.2 Requisitos

Son documentos del contrato como parte de las especificaciones técnicas los siguientes:

Palacio Municipal: Calle 4 # 3 - 25, Cddigo Postal 153860 Telefax: 725 11 04.
www.sutamarchan-boyaca.gov.co / Email: alcaldia@sutamarchan-boyaca.gov.co



Republica de Colombia F-SIG-GC-029

Departamento De Boyaca - Municipio De Sutamarchan Versién: 03
Nit. 800030288-1 Pagina 4 de 8
Proceso; GESTION CONTRACTUAL Formato:

Fecha: 11-08-2022

ESTUDIOS PREVIOS

Propuesta presentada por el proveedor de servicios

Fotocopia de la cedula de ciudadania

Certificado de existencia y representacion legal

Documentos que demuestren la formacion académica minima exigida

Documentos que demuestren la experiencia minima exigida

Certificado de la situacion militar de acuerdo con el articulo 42 de 1a Ley 1861 de 2017 y

los articulos 10 y 36 de la Ley 48 de 1993, expedidos por el comando de reclutamiento y

control de reservas del ejército nacional, con fecha no mayor a 30 dias de anterioridad a la

fecha de suscripcion del contrato

s Antecedentes disciplinarios vigentes expedido por la Procuraduria General de la Nacion

» Certificado de responsabilidad fiscal vigente expedido por de la Contraloria Generat de la
Repiiblica

e Impresion de la consulta de antecedentes penales y requerimientos judiciales expedidos por
la Policia nacional, con fecha no mayor a 30 dias de anterioridad a la fecha de suscripcion
del contrato

e Impreston de la consulta de medidas correctivas expedido por la Policia nacional, con fecha
no mayor a 30 dias de anterioridad a la fecha de suscripcién del contrato

» Impresion de la consulta de inhabilidades por delitos sexuales consultados en la pagina de
la Policia nacional, con fecha no mayor a 30 dias de anterioridad a la fecha de suscripcion
del contrato

» Examen médico ocupacional vigente
Registro Unico Tributario

s Certificaciones de estar afiliado al sistema de seguridad social en salud, pensiéon y ARL, en

caso de persona natural y ademas de aportes parafiscales en caso de personas juridicas

Hoja de vida en los formatos dispuestos por el Departamento de la Funcion Piblica.

Declaracion juramentada de bienes, rentas y conflicto de intereses del afio 2023

3.3.3 Actividades a desarrollar

De acuerdo con lo requerido por la entidad, el proveedor deberd contractualmente ejecutar las
siguientes actividades:

A. Generales:

1. Cumplir a cabalidad el objeto del contrato, de acuerdo con los términos y
condiciones pactadas, las cuales solamente podrin ser modificadas previo
cumplimiento del trimite establecido para tal fin por ¢l municipio y con fundamento
en los respectivos soportes.

2. Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la
celebracion, cjecucion y liquidacién del contrato cuando a esta hubiere lugar.

3. Presentar la respectiva factura o su documento equivalente cuando esté obligado a
ello, de acuerdo con ¢l régimen tributario aplicable al objeto contratado,
acompafiada de los documentos soporte que permitan establecer el cumplimiento de
las condiciones pactadas, incluido el Registro Unico Tributario (RUT) expedido por
la DIAN, requisitos sin los cuales no se podra tramitar el respectivo pago. Es
obligacion del contratista conocer y presupuestar todos los gravamenes de los cuales
es responsable al momento de celebrar el presente Contrato, por tanto, asumira la
responsabilidad y los costos, multas y/o sanciones que llegaren a generarse por la
imexactitud de la informacién fiscal que se haya entregado.

4. En el evento que el objeto contratado involucre la asignacion de bienes devolutivos
al Contratista, éste debera conservarlos y usarlos adecuadamente con la obligacion
de responder por su deterioro o pérdida imputables al contratista y en la terminacion
del plazo pactado entregarlos al MUNICIPIO dentro delf marco procedimental que
para el efecto esté vigente en la entidad. Al momento de la terminacién del contrato,
el contratista debe efectuar la devolucion de los bienes entregados para el desarrollo
del mismo y obtener el certificado de recibo a satisfaccion del area de]l MUNICIPIO
encargada del almacén o de la administracion de los bienes, que debera anexarse al
mforme de finalizacién del contrato; de lo contrario, se debera dejar constancia para
efecto de tomar las medidas administrativas y juridicas a que haya lugar
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5.

Los documentos y expedientes que para la ¢jecucion del objeto pactado se entreguen
al Contratista, quedaran bajo la responsabilidad de éste, quien debera conservarlos
y usarlos adecuadamente con la obligacion de responder por su deterioro o pérdida
imputables al mismo. I[gualmente, ¢l Contratista deberd 4 la terminacion del plazo
pactado entregarlos al MUNICIPIO dentro del marco procedimental que para el
efecto esté vigente en la entidad. Al momento de la terminacidon del contrato, el
coniratista debe efectuar la devolucion de los documentos y expedientes entregados
para el desarrollo del mismo y obtener el recibo a satisfaccion del area del
MUNICIPIO gue corresponda, que tendra que anexarse al informe de finalizacion
del contrato.

Cumplir las directrices implementadas en el Sistema de Correspondencia y
Archivos Oficiales dispuesto por la entidad, para el manejo integral de la
informacion, lo cual implica atender con la oportunidad debida los radicados y/u
oficios para tramite que le sean asignados en el marco de la ejecucion del objeto
pactado. Al momento de la terminacion del contrato, ¢l contratista no debe presentar
radicados y/u oficios para tramite a cargo sin atender, lo cual es necesario para
viabilizar el estado de paz y salvo en el contexto de la finalizacion del contrato.

Presentar los examenes médicos ocupacionales en los términos y oportunidad
descritos en la Ley 1562 de 2012 y el Articulo 18 del Decreto Nacional 0723 de
2013, tanto 2l de ingreso como el de egreso

Acreditar durante la ejecucion del objeto contractual, el pago de los aportes frente
al régimen de seguridad social integral, en los términos y condiciones establecidas
en las leyes y normas sobre la materia

B. Especificas:

l.

2.
3.
4.

Capacitar e instruir a los funcionarios piblicos en las siguientes tematicas.
a. Solucion de conflicto por violencia de género y apoyo emocional para la familia

b. Consciencia Transpersonal y Bio neuroemocion para lograr equilibrio en las
areas de la vida espiritual, salud mental laboral y personal

¢. Lo que debemos saber sobre la salud mental y el bienestar emocional
d. La clave del amor y el buen trato en familia

Disponer de los recursos audiovisuales para la capacitacion

La duracién de la capacitacion tendra una duracion minima de 90 minutos

Brindar un refrigerio en el evento

3.4 Identificacion del contrate a celebrar.

De acuerdo con lo establecido por la Secretaria de Medio Ambiente y Desarrolle social ¢l
contrato es de prestacién de servicios

3.5 Plazo.

El plazo requerido es de un (01) dia, contados a partir de 12 firma del acta de inicio.

3.6 Forma de pago.

La forma en que el municipio cancelara los servicios sera 1a siguiente:

Se pagaran los servicios prestados en un inico pago por valor de cinco millones de pesos moneda
corriente colombiana COP ($5.000.000.00), cumplido e! plazo contractual y de acuerdo con las
actividades ejecutadas, para el cual se requerira de la correspondiente acta de liquidacion o
certificacion de los servicios prestados conforme a lo establecido en el articulo 217 del Decreto
Ley 019 de 2012, el cual modifice el articulo 60 de 1a Ley 80 de 1993.

3.7 Documentos del contrato.

Son documentos para la suscripcion del contrato:

1. Invitacién y Certificacion expedida por el ordenador del gasto, de 1a obtencion de una tnica
propuesta
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2. Certificacién expedida por el Jefe de personal o quien haga sus veces sobre las condiciones
de que trata el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del decreto 1082 de 1015

Analisis del sector econdmico y de los requisitos de los oferentes.
4. Los presentes estudios y documentos previos

El certificado de disponibilidad presupuestal expedido por la Secretaria de Hacienda
Municipal, nimero 202400072 de fecha 11 de diciembre de 2024

La propuesta presentada para prestar los servicios
Los documentos que demuestran los requisitos del contratista
4 Modalidad de seleccién del contratista y fundamentos juridicos que
soportan su eleccidn.

La modalidad de seleccion del contratista es directa, de acuerdo con lo sefialado por le Secretaria
de Planeacion Municipal e infraestructura

5 Valor estimado del contrato y su justificacién
5.1 Valor.

El valor del contrato es por cinco millones de pesos moneda corriente colombiana COP

(35.000.000.00)
5.2 Justificacion
Para el calculo del valor se tomaron varios aspectos a decir:

1. Las actividades y su costo establecidos por 1a Secretaria de Gobiemo

2. La disponibilidad presupuestal expedida por la Secretaria de Hacienda Municipal,
certificando recursos para esta contratacion hasta por $5.000.000.00

3. El plan de compras establecido para la vigencia 2024

4, El plazo requerido para la ejecucion del contrato, buscando equilibrio econémico entre el
servicio prestado y los recursos apropiados por la entidad para la contratacion.

6 Criterio de los factores de seleccion

La seleccion se justifica por costo beneficio, entendiéndose que dentro del proceso de contratacion
directa se tendra en cuenta las especificaciones solicitadas y al valor que se presente

7 Tipificacion, estimacién, y asignacién de los riesgos previsibles que puedan
afectar el equilibrio econémico del contrato.

Los riesgos previsibles que se pueden presentar en la contratacién directa de esta clase de servicios
y teniendo en cuenta el documento CONPES econémico 3714 de 2011, se establecen en la siguiente
matriz:
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Los riesgos de mitigan con ia forma de pago, pues este solo se realizard con posterioridad al servicio
recibido a satisfaccién

8 Analisis de los mecanismos de cobertura para garantizar las obligaciones
contractuales (pdlizas).

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 7 de [a Ley 1150 de 2007, por ia naturaleza y forma de
pago del presente contrato no seran obligatorias las garantias, razén por la cual el Municipio de
Sutamarchan no las exigira.

9 La indicacion de si la contratacion respectiva esta cobijada por un acuerdo
internacional o un tratado de libre comercio vigente para el estado
Colombiano.

Al presente contratacion no se encucntra cobijada por acuerdo internacional o tratado de libre
comercio vigente para el estado Colombiano al enconmtrarse dentro de las exclusiones de
aplicabilidad y excepciones relacionadas en i literal 9 del numeral 1.2.3 del manual explicativo de
los capitulos de contratacion publica de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para
entidades contratantes, publicado en la pagina www.colombiacompra.gov.co por el Ministerio de
Comercio, industria y Turismo, en cuanto lIa contratacion esta por debajo de US$125.000 que se
encuentran para beneficio de las Micro, Pequefias y Medianas Empresas. De acuerdo con esto, las
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contrataciones hasta por ¢l monto sefialado se encuentran excluidas del capitulo de compras y sobre
las mismas no son predicables las obligaciones del acuerdo

El presente documento es elabumdﬁ 4 to ] ¢ diclembre del dos mil
veinticuatro (2024) I )
/
L

Maria Lideth Riveros Garcia -
| Secretaria de Gobierno

Prayector Caslon Fravmiico Atvarez Cirdenas - Asabor exterms
Rras, Ang. Mzris Liceth Riveres Gurels - Secromm dr Golerne
prases Miguel Anvirés Rodriguzr Sarvaden - Alewide Mamiopad
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