Secretarfa de Salud

Subred Integrada de Servicio de Salud APOYO - GESTION DE CONTRATACION EECHA: 2024-07-04

CODIGO: AP-IA-FT-076
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E VERSION: 1

' Centro Oriente E.5.E.

FORMATO MINUTA CONTRATOS OPS

Naturaleza: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
Numero de contrato: PS 1487 2025
Contratante: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
Contratista: MARIA CAROLINA PINILLA JIMENEZ
Identificacion: CC 51.795.932
Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO TRABAJADOR

SOCIAL PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA OFICINA DE PARTICIPACION
COMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADANO DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Plazo de ejecucion: DESDE SU PERFECCIONAMIENTO EN EL SECOP Il HASTA 31 DE MARZO DE 2025

Valor: CATORCE MILLONES NOVECIENTOS VEINTISEIS MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($
14.926.500)

Modalidad de contratacion: CONTRATACION DIRECTA

Entre los suscritos a saber, por una parte, LUIS OSCAR GALVES MATEUS, mayor de edad, domiciliado y residente en la ciudad de Bogota D. C., identificado con
Cédula de Ciudadania No. 71.663.944, de medellin en calidad de AGENTE ESPECIAL INTERVENTOR Y ORDENADOR DEL GASTO de la Subred Integrada de
Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E., con NIT 900.959.051-7 de conformidad con la Resolucion No. 2024420000003568-6 del siete (07) de mayo de dos mil
veinticuatro (2024) expedida por el Superintendente Nacional de Salud. Por la cual se ordena la toma de posesion inmediata de los bienes, haberes, negocios y la
intervencion forzosa administrativa para administrar la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E., y en cumplimiento con la
Resolucion No. 350 del 18 de mayo de 2022, donde la Gerencia reasume las funciones delegadas mediante Resoluciones No. 284 del 27 de junio de 2018 y 114
del 25 de febrero de 2019. quien para los efectos del presente documento en adelante se denominara la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E. o LA SUBRED. y MARIA CAROLINA PINILLA JIMENEZ identificado (a) con CC No 51.795.932, actuando en nombre propio y quien
para los efectos del presente documento de aqui en adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el presente Contrato de Prestacion
de Servicios, previas las siguientes consideraciones: 1) Que, Mediante Acuerdo No. 641 de abril 06 de 2016, expedido por el Concejo de Bogota, D.C. se efectua
la reorganizacion del Sector Salud de Bogota Distrito Capital, se modifica el Acuerdo No. 257 de 2006 y se expiden otras disposiciones. 2) Que el Acuerdo en
mencion, tiene por objeto efectuar la reorganizacion del Sector Salud en el Distrito Capital, definiendo las entidades y organismos que lo conforman, para lo cual
determind la fusion de algunas entidades y la creacion de otras. 3) Que el Acuerdo No. 641 de 2016 fusiond, entre otras, las Empresas Sociales del Estado Rafael
Uribe Uribe, San Cristbal, Centro Oriente, San Blas, La Victoria y Santa Clara en la Empresa Social del Estado denominada Subred Integrada de Servicios de
Salud Centro Oriente E.S.E. 4) Que cada una de las cuatro Empresas Sociales del Estado producto de la fusion, esto es, Subred integrada de Servicios de Salud
Sur E.S.E., Subred integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E., Subred integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E. y Subred integrada de Servicios
de Salud Centro Oriente E.S.E., prestaran servicios integrales de salud de todos los niveles de complejidad y se articulan en una sola Red Integrada de Servicios
de Salud Distrital. 5) Que la Ley 100 de 1993 en el numeral 6 del articulo 195 prevé en relacion con las Empresas Sociales del Estado que: “En materia contractual
se regiran por el Derecho Privado, pero podran discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes previstas en el Estatuto General de Contratacion de la
Administracién Publica”. 6) Que el presente contrato se regira por el Acuerdo No. 027 del 20 de septiembre de 2017, parcialmente modificado por el Acuerdo No.
050 del 19 de diciembre de 2018, Acuerdo No. 011 del 27 de febrero de 2019, Manual de Contratacion - Resolucion Interna 152 del 18 de marzo de 2019 de la
Subred, modificada por las Resoluciones 078 del 06 de febrero de 2020 y 053 del 31 de enero de 2022 y adicionalmente por las normas del derecho privado de
conformidad con la disposicion anterior, asi como por el articulo 13 de la Ley 1150 de 2017. 7) Que de conformidad con lo estipulado en el articulo 9 numerales 9.2
y 9.2.4 del Estatuto de Contratacion de LA SUBRED, Acuerdo No.027 de 2017, expedido por la Junta Directiva de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro
Oriente E.S.E, se podra contratar directamente con personas naturales, servicios personales y/o de apoyo a la gestion administrativa y asistencial de la E.S.E.,
requeridas para la prestacion de servicios de salud los cuales no pueden ser atendidos por personal de planta, bien porque no existe personal que pueda desarrollar
la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiera un grado de especializacién que implica la
contratacion del servicio, 0 cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente. 8) Que el area de Talento Humano registra y controla la ausencia
ylo insuficiencia de personal en la planta de la ESE para el cumplimiento de los procesos, subprocesos, proyectos y actividades establecidas en la institucion. 9)
Que, para poder ejecutar las actividades misionales, LA SUBRED requiere del talento humano, el cual es insuficiente en su planta de personal. 10) Que para la
ejecucion del presente contrato se hace necesario establecer lo que por via Jurisprudencial se ha establecido: “...entre contratante y contratista puede existir una
relacion de coordinacion en sus actividades, de manera que el segundo se somete a las condiciones necesarias para el desarrollo eficiente de la actividad
encomendada, lo cual incluye el cumplimiento de un horario, o el hecho de recibir una serie de instrucciones de sus superiores, o tener que reportar informes sobre
sus resultados, pero ello no significa necesariamente la configuracion de un elemento de subordinacion”. (Consejo De Estado Sala De Lo Contencioso Administrativo
Seccion Segunda - Subseccion "A" Consejero Ponente: Dr. Jaime Moreno Garcia Bogota D.C., 22 de febrero de 2007 REF: EXP. No. 47001-23-31-000-1999-
00248-01 No. Interno: 1837-04) En efecto, de conformidad con la sentencia de la Sala Plena del Consejo de Estado del 18 de noviembre de 2003, Rad. 1J-0039,
M.-P. Nicolas Pajaro Pefiaranda: "...si bien es cierfo que la actividad del contratista puede ser igual a la de empleados de planta, no es menos evidente que ello
puede deberse a que este personal no alcance para colmar la aspiracién del servicio pablico; situacion que hace imperiosa la contratacion de personas ajenas a la
entidad. Y si ello es asi, resulta obvio que deben someterse a las pautas de ésta y a la forma como en ella se encuentran coordinadas las distintas actividades. En
desarrollo del anterior postulado expuesto por la Sala Plena, la Seccidén Segunda ha dicho: '(...) Aunque a primera vista se puede pensar que el cumplimiento de
un horario es de suyo elemento configurativo de la subordinacién transformando una relacion que ab initio se considerd como contractual en laboral, lo cierto es
que en determinados casos el cumplimiento de un horario es sencillamente la manifestacion de una concertacion contractual entre las partes, administracion y
particular, para desarrollar el objeto del contrato en forma coordinada con los usos y condiciones generalmente aceptadas y necesarias para llevar a cabo el
cumplimiento de la labor “.11) Que a partir de lo anterior se establece la suscripcion del presente contrato de prestacion de servicios para la realizacion de una
actividad temporal y por el tiempo estrictamente necesario, cuya ejecucion esta dada en el marco de una coordinacion de actividades entre el Contratante y el
Contratista. 12) Que, para la celebracion del presente contrato, se cuenta con la certificacion de inexistencia en planta emitida por la Direccion de Talento Humano.
13) Que el presente contrato se realiza por el plazo estrictamente necesario e indispensable. 14) Que de conformidad con la Resolucion 152 de marzo de 2019 -
Manual de contratacion de la Subred vigente, numeral 8.3.2.3 nota 1: “Los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, podran
adicionarse cuantas veces sea necesario, dentro de la misma vigencia fiscal, excepto para los contratos que se deriven de convenios, cualquiera sea su modalidad,
siempre y cuando el objeto del Contrato no sea modificado. No obstante, las adiciones no superaran el mes de enero del siguiente afio”, nota 2: “Los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion que se deriven de Convenios o contratos interadministrativos, cualquiera sea su modalidad, siempre
y cuando el objeto del Contrato no sea modificado podran prorrogarse hasta el plazo del convenio marco.” 15 ) Que se expidié disponibilidad presupuestal para
adelantar el presente proceso contractual. 16) Que existe necesidad y justificacion del gasto, suscrita por el solicitante del presente contrato con el aval del
Ordenador del Gasto.17) Que MARIA CAROLINA PINILLA JIMENEZ, present6 su hoja de vida, la cual fue encontrada satisfactoria e idonea para atender las
necesidades de la SUBRED y adjunté los documentos necesarios para la celebracién del contrato, las cuales se encuentran en la plataforma Secop II. 18) Que el
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valor y el plazo de ejecucion del presente contrato se fijan y se van modificando de acuerdo con la disponibilidad de recursos presupuestales existentes en la
entidad. 19) Que con base en todo lo anterior, las partes firmantes delimitan el presente acuerdo de voluntades dentro de las siguientes clausulas: CLAUSULA
PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO TRABAJADOR SOCIAL PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES EN LA OFICINA DE PARTICIPACION COMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADANO DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E. CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. GENERALES: 1) Desarrollar las actividades que se generen directa
e indirectamente del objeto contractual en las Unidades de prestacion de servicios asignadas de acuerdo con la programacion de actividades. 2) Cumplir con el
objeto del contrato, de manera personal y auténoma. 3) Cumplir con las Leyes, Decretos, Acuerdos, Resoluciones, Circular de cualquier 6rgano externo o
Reglamento Interno, Cédigo o Directriz Interna de la E.S.E que tenga relacién con la ejecucion del objeto del presente contrato. 4) Acatar las instrucciones que
durante el desarrollo del contrato imparta la SUBRED a través del supervisor del contrato. 5) No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de
la ley con el fin de hacer u omitir algiin hecho. 6) Tener en cuenta las observaciones y lineaminetos del supervisor del contrato. 7) Garantizar la calidad de los
servicios ofrecidos (idoneidad humana, moral y técnica). 8) Cumplir con las Guias, protocolos y procedimientos implementados por la Subred y demas caracteristicas
del sistema obligatorio de Garantias de Calidad de la Atencién en Salud en el Sistema General de Seguridad Social. 9) Realizar las actividades encomendadas
relacionadas con las politicas de LA SUBRED respecto al proceso de acreditacion, habilitacion y certificacion en Sistema de Gestion de Calidad. 10) Entregar al
Supervisor, una vez finalice el contrato los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante su ejecucion. 11) El Contratista sera responsable ante
las autoridades competentes por las acciones u omisiones en el gjercicio de las actividades que desarrollen en virtud del presente contrato, cuando con ellos causen
perjuicio a LA SUBRED o a terceros. 12) Realizar el pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social y aportes Parafiscales, de conformidad con la
Ley 1955 de 2019 Plan de Desarrollo 2018 — 2022, en su articulo 336 derogd éstos preceptos y en su lugar entr6 a regir el articulo 244 de la misma norma,
ratificando lo dispuesto en la Ley 1753 de 2015, y deméas normas que lo reglamenten, complementen o sustituyan. El incumplimiento de esta obligacién o la falsedad
en la misma sera causal de incumplimiento y terminacion del contrato, para lo cual se dara tramite al proceso pertinente de conformidad con el Manual de
contratacion y acciones legales a que haya lugar. 13) Ejecutar oportunamente sus obligaciones contractuales en concordancia con los planes que formule la Entidad
en especial el Plan Operativo Anual y el Plan de Gestion de la Gerencia. 14) . Realizar todas aquellas actividades necesarias tendientes al cabal cumplimiento del
objeto del negocio juridico e informar de manera oportuna las dificultades que se presenten en la ejecucién de las responsabilidades asignadas. 15) Cumplir las
normas, reglamentos e instrucciones dadas por via normativa del sistema de gestién de la seguridad y salud en el trabajo SG-SST y propender por el cuidado
personal durante la prestacion del servicio, de acuerdo a lo establecido en el Decreto 723 de 2013, utilizando en debida forma los elementos de proteccion personal
necesarios para ejecutar la actividad contratada; e informar a LA SUBRED la ocurrencia de algun siniestro (accidente) durante la ejecucion de las actividades del
objeto contractual. 16) Participar en las actividades de prevencion y promocion organizadas por LA SUBRED y Comités cuando sea requerido. 17) Apoyar con la
supervision y seguimiento de contratos que celebre la Subred, cuando a ello hubiere lugar. 18) Coadyuvar con la supervision de contratos que celebre la Subred,
cuando a ello hubiere lugar. 19) Ejecutar las acciones preventivas y/o correctivas, y/o plan de mejoramiento a que haya lugar de acuerdo a las evaluaciones y
recomendaciones emitidas por los 6rganos externos, supervisor del contrato y/o directrices internas. 20) Preparar y presentar conforme a su competencia los
informes, solicitudes, peticiones y/o respuestas, requeridas por las entidades publicas o privadas; dentro de los términos de ley, garantizando la veracidad,
oportunidad y confidencialidad de los mismos. 21) Asistir y aprobar los procesos de actualizacion presenciales y virtuales, Induccién y/o re-induccion, programados
por el CONTRATANTE y por las entidades autorizadas por éste, con el fin de contribuir al desarrollo de las actividades y obligaciones contractuales. 22) El contratista
se compromete a no ofrecer, ni dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o prebenda a directivos, funcionarios, representantes, asesores,
contratistas o terceros, directamente o indirectamente. 23) Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo y ejecucion del presente Contrato, de acuerdo con la
normatividad interna de la Subred, al Codigo del Buen Gobiero y de Etica Institucional y/o Profesional. 24) Conocer, promover y aplicar las Normas de Gestion
Ambiental y residuos hospitalarios, haciendo uso eficiente de los insumos puestos a su disposicion, asi como de los recursos de agua y energia y contribuir con el
reciclaje. 25) EI CONTRATISTA se compromete a salvaguardar la imagen institucional. Cualquier actuacion o pronunciamiento alguno que hiciere sin el
conocimiento y consentimiento de la E.S.E, que comprometa el buen nombre la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E. o de cualquiera de
sus Unidades de Prestacion de Servicios de Salud, sera motivo de terminacion del contrato. . 26) El contratista mensualmente debera cargar a la plataforma Secop
I el formato informe y cuenta de cobro aprobado y firmado por el supevisor de contrato. 27) El contratista debera garantizar la sociabilizacion al paciente y su familia
de informacién que garantice la seguridad y humanizacién. 28) El deber de informar (i) la composicién del capital social de la persona juridica, (ii) la existencia de
pactos o acuerdos de accionistas, (iii) su pertenencia o0 no a un grupo empresarial, (iv) su naturaleza juridica, y (v) la informacion relevante de indole juridica,
comercial o financiera. 29) El deber de informar cualquier situacién que implique una modificacion del estado de riesgos existentes al momento de proponer o
celebrar el contrato, como la existencia de investigaciones en curso y su estado, providencias judiciales como medidas de aseguramiento, cautelares o condenas
proferidas en Colombia o en el extranjero. 30) El deber de mantener cubierto el estado del riesgo durante la ejecucion del contrato, por medio del ofrecimiento de
garantias que resulten suficientes a juicio de la entidad estatal contratante. 31) El deber del contratista de cumplir con el Plan Anticorrupcion y de Atencion al
Ciudadano, el Codigo de Integridad del Servicio Publico del Distrito (Decreto Distrital 118 de 2018) y el Colombiano (Ley 2016 de 2020), asi como con los demas
controles que la entidad estatal disefie e implemente, con el fin de mitigar los riesgos de corrupcidn a los que se encuentra expuesta. 32) Durante la ejecucion
contractual, en el caso del incumplimiento de las actividades relacionadas con la atencion al usurario y\o paciente, en el marco de la continuidad y la integralidad,
que le sean solicitadas por el supervisor, seran reportado al comité de ética o tribunales de ética conforme a la profesion que pertenezca. 33) Los contratistas de
las areas asistentes Podran prestar sus actividades asistenciales en las unidades y servicios independientemente de la unidad asignada y que le sean solicitadas
por parte del supervisor segun la necesidad del servicio. 34) Las demas necesarias para el buen cumplimiento del contrato, de acuerdo con la normatividad tanto
interna como externa para la ejecucion de contratos de esta naturaleza. ESPECIFICAS: 1. contribuir con el mantenimiento y mejora del sistema obligatorio de la
calidad institucional durante el desarrollo de las responsabilidades asignadas, en el marco de operacion de los componentes del sistema unico de habilitacion,
auditoria para el mejoramiento de la calidad, sistema unico de acreditacion y sistema de informacion.2. desarrollar las estrategias definidas a nivel institucional para
el mantenimiento y mejora de los ejes del sistema unico de acreditacion, gestion del riesgo, humanizacion de la atencion, transformacion cultural, gestion clinica
excelente y segura, gestion de la tecnologia, atencion centrada en el usuario y responsabilidad social, acorde al desarrollo de las responsabilidades
asignadas.3.apoyar y coordinar las actividades del equipo de trabajo de asignacion de citas a cargo de la oficina de participacion comunitaria y servicio al ciudadano
para lograr los objetivos propuestos por la subred integrada de servicios de salud centro oriente .4.apoyar y coordinar en el disefio y ejecucion de las estrategias,
plan accion, programas y proyectos de la dependencia en el marco de las politicas y lineamientos institucionales.5.elaborar cronogramas de trabajo y capacitaciones
con respecto a sistemas de informacion con el equipo de trabajo y gestionar las necesidades del mismo.6.apoyar y coordinar las acciones necesarias para realizar
la medicion de la satisfaccion del usuario, control y percepcion social con eficacia y oportunidad, con el fin de reportar a la alta direccion los resultados de las
mediciones de satisfaccion del usuario para toma de decisiones.7.apoyar y coordinar el sistema distrital para la gestion de peticiones -bogota te escucha
incumpliendo con los criterios de calidad: oportunidad, claridad, coherencia y calidez de las respuestas dadas al usuario dentro de los terminos de ley.8. realizar
diariamente gestion y seguimiento al proceso de asignacion de citas, con el fin de identificar las situaciones presentadas en las unidades que corresponda y darle
las soluciones pertinentes.9. apoyar administrativamente a la lider del area de participacion comunitaria y servicio al ciudadano para garantizar la operacion del
modulo de asignacion de citas en la subred centro oriente e.s.e.10.establecer herramienta de medicion de conocimiento y cumplimiento de los lineamientos
institucionales con la informacion que se debe brindar al usuario sobre el modulo de asignacion de citas.11.realizar actividades mensuales de control, medicion de
conocimiento, cumplimiento de los lineamientos institucionales y adherencia de los auxiliares a la operacion del proceso de asignacion de citas con la herramienta
definida.12.desarrollar las estrategias necesarias para el mantenimiento y mejora continua del modulo de asignacion de citas en terminos de oportunidad, calidad
y efectividad en las unidades destinadas para este proceso con el fin de satisfacer las necesidades y expectativas de los usuarios.13.apoyar a la jefe de oficina en
las actividades de capacitacion convocadas por la subred centro oriente e.s.e14. elaborar informe mensual y trimestral de la gestion y entregar los soportes y
evidencias que sean solicitados.14. asistir a reuniones o jornadas de capacitacion programadas por la oficina de participacion social y servicio al ciudadano y las
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demas indicadas por la lider del proceso.15. asistir a los espacios de fortalecimiento convocados por la oficina de participacion comunitaria y servicio al ciudadano
y la subred integrada de servicios de salud centro oriente e.s.e.16. apoyar los subprocesos teniendo en cuenta las necesidades propias de la oficina de participacion
comunitaria y servicio al ciudadano.17. garantizar la reserva y confidencialidad de datos e informacion de los diferentes aplicativos institucionales.18. cumplir con
las obligaciones de acuerdo con la demanda y tiempos requeridos segun las necesidades del servicio en los centros de salud y hospitales que conforman la subred
integrada de servicios de salud centro oriente e.s.e. 19. portar visiblemente los elementos institucionales y adecuada presentacion personal dando cumplimiento a
los manuales y procedimientos de la oficina y de la subred integrada de servicios de salud centro oriente e.s.e. 20. las demas obligaciones que sean asignadas en
la realizacion del objeto contractual. Contenidas en el formato de necesidad de personal que hace parte integral del presente contrato. CLAUSULA TERCERA.
OBLIGACIONES A CARGO DE LA SUBRED. 1) Acudir ante las autoridades para obtener la proteccion de los derechos derivados de la presente contratacion y
sancion para quién los vulnere. 2) Exigir al CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado. 3) Impartir a través del supervisor del contrato las
instrucciones que sean del caso, relacionadas con las actividades a realizar por EL CONTRATISTA conforme a las obligaciones adquiridas con la firma del presente
contrato. 4) Coordinar las actividades a realizar por parte del contratista. 5) Poner a disposicion del contratista la informacion necesaria para el desarrollo de las
actividades cuando a ello hubiere lugar. 6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias, para lo cual la
supervision dara aviso oportuno a la Direccion de Contratacion sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento. Lo anterior con base en el
procedimiento que establece el Manual de Contratacién en su Capitulo 8 No. 8.2 y siguientes, en concordancia con el articulo 86 de la ley 1474 de 2011. 7) Adelantar
las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que sufran en desarrollo o con ocasion de la presente contratacion. 8) Repetir contra los
servidores publicos, contratista o terceros por las indemnizaciones que deba pagar como consecuencia de la indebida ejecucion del contrato. 9) Pagar el valor del
contrato en los términos pactados en la cladsula forma de pago. 10) La facultad de la entidad de solicitar en cualquier momento la informacion que estime necesaria,
asi como las consecuencias derivadas de la negativa del contratista a suministrar la informacion requerida. CLAUSULA CUARTA. VALOR DEL CONTRATO: El
valor total del presente contrato es la suma de CATORCE MILLONES NOVECIENTOS VEINTISEIS MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($ 14.926.500). el cual
obedece al valor promedio a ejecutar teniendo en cuenta el plazo incial de ejecucion del presente contrato. Se estipula que el valor mensual es la suma de CUATRO
MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($ 4.975.500). CLAUSULA QUINTA. FORMA DE PAGO: LA SUBRED (Se
establece forma de pago teniendo en cuenta la modalidad de contratacién honorarios fijo o por horas). pagara al contratista el valor estipulado en la Clausula
anterior correspondiente a los honorarios pactados, entendidos estos como la contraprestacion a los servicios pactados mensualmente. Se estipula que el valor
mensual es la suma de CUATRO MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($ 4.975.500). El pago se efectuara previa
certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato y dentro de los Treinta (30) dias habiles siguientes a la presentacion y radicacion de la cuenta
de cobro y/o documento equivalente. El contratista debera acreditar afiliacion vigente como cotizante, al Sistema de Seguridad Social Integral en salud, pension y
Administracion de Riesgos Laborales. PARAGRAFO PRIMERO: El valor del primer pago correspondera a los servicios efectivamente prestados entre la fecha de
inicio de ejecucion del contrato y el Gltimo dia del mes en que fue firmado. PARAGRAFO SEGUNDO. Si EL CONTRATISTA se encuentra obligado a llevar
contabilidad y facturar debera presentar para cada uno de los pagos la correspondiente factura. PARAGRAFO TERCERO: RETENCIONES: Para cumplir con las
obligaciones fiscales de ley, el CONTRATANTE efectuara las deducciones por Impuestos Nacionales y Distritales que establezca o cree la ley. En todo caso las
retenciones que el CONTRATANTE efectue, estaran a cargo del CONTRATISTA. CLAUSULA SEXTA. AJUSTE VALOR HONORARIOS: Los honorarios
establecidos en el presente Contrato podran ser ajustados al ser adoptada la Resolucion de honorarios que determine los nuevos valores aplicables a los servicios
prestados. En tal caso, las partes acuerdan la actualizacién del valor inicialmente pactado conforme al Acto Administrativo que asi lo establezca el cual sera
realizado a través de otrosi modificatorio del contrato. CLAUSULA SEPTIMA. PLAZO DE EJECUCION: El plazo inicial del presente Contrato sera de TRES ( 3)
MESES contados desde superfeccionamiento en la Plataforma Secop, previo cumplimiento del requisito de legalizacion expedicion del registro presupuestal. Este
término podra prorrogarse de acuerdo con las necesidades de la Subred Centro Oriente E.S.E. CLAUSULA OCTAVA.SUPERVISION Y VIGILANCIA: La
supervision del presente contrato sera ejercida por el colaborador que designe el Ordenador del Gasto. Para tal efecto, el Ordenador del Gasto de la SUBRED
delega la supervision del presente contrato en: SHIRLEY JANNETH TORRES RODRIGUEZ quien desempefia el cargo de: JEFE DE OFICINA CODIGO 006
GRADO 05 o quien haga sus veces de acuerdo con el manual de supervision. PARAGRAFO PRIMERO: La supervision de las obligaciones derivadas del presente
contrato genera para el funcionario designado para ello la responsabilidad propia de este tipo de funciones u obligaciones conforme lo dispuesto en el manual de
contratacion y de Supervision. Por lo tanto, tiene el deber de actuar con la mas absoluta diligencia y racionalidad en aras de proteger el patrimonio de LA SUBRED.
PARAGRAFO SEGUNDO: En el evento de cambio de supervision no sera necesario modificar el contrato, y la designacién se hara mediante comunicacion escrita,
copia de la cual debera enviarse al CONTRATISTA, por el ordenador del gasto o a quien este deleque. CLAUSULA NOVENA. RESPONSABILIDAD POR DANOS
O PERJUICIOS: EL CONTRATISTA respondera por los perjuicios econémicos o materiales debidamente comprobados, que se llegaren a ocasionar con la accion
u omision relacionada con la ejecucion del objeto contratado, sin perjuicio de las acciones legales a las que haya lugar de acuerdo a lo estipulado en el Manual de
Contratacion. Lo anterior previo agotamiento del debido proceso y garantizando el derecho a la defensa. PARAGRAFO: El contratista asume directa y
personalmente la responsabilidad que se derive de una mala practica en el desarrollo del objeto contractual y expresamente exonera al CONTRATANTE por los
eventos en que el cliente, usuario o un tercero, sufra algun tipo del perjuicio siempre y cuando no se deban a un evento de fuerza mayor o caso fortuito. CLAUSULA
DECIMA. INDEMNIDAD: EL contratista mantendra indemne a la SUBRED de los reclamos, demandas, acciones legales o costos que se generen por dafios y
lesiones causadas a personas o propiedades de terceros ocasionados por el contratista, durante la ejecucion de la prestacion del servicio. CLAUSULA DECIMA
PRIMERA. EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El presente contrato no generara relacion laboral para con LASUBRED y, en consecuencia, tampoco el pago
de prestaciones sociales y de ninguin tipo de emolumentos distintos al valor de los honorarios acordado en la clausula cuarta del mismo. CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: El Contratista es una persona independiente de LASUBRED que obra bajo su propia voluntad, que conoce
los alcances y rigurosidad legal del presente contrato y en consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario, ni tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre la SUBRED de ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo, salvo
poder debidamente otorgado por la Representante Legal. CLAUSULA DECIMA TERCERA. COSTOS IMPUTABLES AL VALOR DEL CONTRATO: El contratista
conoce y acepta que su Unica remuneracion sera el valor de los honorarios pactado en la clausula cuarta. CLAUSULA DECIMA CUARTA. MODIFICACIONES AL
CONTRATO. El presente contrato podra ser modificado, prorrogado y adicionado si persiste la necesidad de la contratacion con el fin de asegurar la prestacion de
los servicios de salud, de conformidad al Manual de Contratacion vigente CLAUSULA DECIMA QUINTA. CESION DEL CONTRATO Y SUBCONTRATOS: El
CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar total o parcialmente ninguna de las obligaciones derivadas del contrato sin el consentimiento expreso y escrito de
la SUBRED. Para efectos de la cesion, el CONTRATISTA CESIONARIO debera cumplir con iguales o superiores requisitos a los acreditados por el CONTRATISTA
CEDENTE. CLAUSULA DECIMA SEXTA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total o parcial de las obligaciones por parte del
CONTRATISTA este pagara al CONTRATANTE a titulo de clausula penal, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, que se
imputara como indemnizacion de perjuicios que se causen por el incumplimiento. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. IMPUTACION PRESUPUESTAL: Para el
presente contrato existe la Disponibilidad Presupuestal No. 2 DEL 01 DE ENERO DE 2025. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. DESEMBOLSOS: Los desembolsos
que la Subred - efectué para el presente contrato se subordinan a las partidas presupuestales, certificado de disponibilidad 2 DEL 01 DE ENERO DE 2025 c6digo
presupuestal 4212020200901 por concepto de HONORARIOS, vigencia presupuestal 2024. CLAUSULA DECIMA NOVENA. CADUCIDAD: Previo requerimiento
por escrito al contratista, la SUBRED declarara la caducidad del presente contrato cuando se presente incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista
que afecten de manera directa su ejecucién y amenacen con su paralizacién. En todo caso para la imposicion de sanciones al contratista, como multas, efectividad
de la clausula penal, caducidad y terminacion unilateral, se observard y aplicara lo normado por el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011y en el Manual de Contratacién.
CLAUSULA VIGESIMA. MODIFICACION, TERMINACION E INTERPRETACION UNILATERALES: El presente contrato podra dar aplicacion a las clausulas
excepcionales de interpretacion, modificacién y terminacion unilaterales de que tratan los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA. CAUSALES DE TERMINACION: Este contrato se dara por terminado en cualquiera de los siguientes eventos: 1) Por mutuo acuerdo entre las partes.
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Para que la solicitud de terminacién bilateral tenga efectos juridicos requiere del visto bueno del supervisor del Contrato, aprobacién del Ordenador del Gasto y la
suscripcion de la correspondiente acta en medio fisico o electronicamente. En caso de que el CONTRATISTA no cumpla lo antes sefialado y deje de ejecutar el
Contrato, autoriza a la Subred para retener los valores adeudados toda vez que no se realiz6 la ejecucion completa de las actividades contratadas. 2) Por
agotamiento del objeto o vencimiento del plazo o agotamiento de recursos. 3) Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su ejecucion. 4) En
cualquier momento por incumplimiento de las obligaciones por parte del contratista. 5) La SUBRED se reserva el derecho a dar terminado anticipadamente el
contrato en cualquier momento y sin que medie requerimiento judicial alguno, avisando por escrito al contratista y sin que ello constituya incumplimiento o perjuicio
alguno. 6) En el evento en que el CONTRATISTA requiera la terminacion anticipada del Contrato, debera solicitarla con una antelacion minima de cinco (05) dias
habiles al supervisor del contrato, quien evaluara la solicitud, sobre la base que no se afecte la Prestacion del Servicio. PARAGRAFO: Las partes de comun acuerdo
manifiestan que, si el CONTRATISTA no presenta los requisitos para la ejecucion del contrato en el término de cinco dias calendario, el mismo se dara por
terminado, quedando facultada LA SUBRED para suscribirlo con otra persona. En estos casos el contrato se considerara inexistente de forma automatica, sin
necesidad de pronunciamiento judicial alguno y sin necesidad de autorizacion alguna por parte del particular. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. SUSPENSION
TEMPORAL DEL CONTRATO: De comun acuerdo, la SUBRED y el CONTRATISTA, podran suspender la ejecucion de este contrato por: 1) Fuerza mayor o caso
fortuito. 2) Por mutuo acuerdo. Tal circunstancia, se hara constar en documento escrito en la cual se indicara las condiciones en que se efectuara y que la misma
no generara incremento, ni reajuste alguno en el valor total del contrato, razon por la cual el CONTRATISTA renuncia expresamente a hacer reclamaciones o
solicitar compensaciones o0 pago de mayores costos originados por la suspension. La suspensién amplia el plazo contractual pactado inicialmente, por lo tanto el
supervisor deberd solicitar la modificacion del mismo en el Secop II. Si por el contrario el tiempo de ejecucidn no se computa al plazo de ejecucion inicial el
suspervisor debera justificarlo por escrito. PARAGRAFO PRIMERO: Cumplido el término de suspension acordado, el contrato se reactivara de manera automatica
o si la reiniciacién se da antes del vencimiento de este término, debera el supervisor y el CONTRATISTA suscribir de manera expresa la misma, remitiendola a la
Direccion de Contratacion. Queda entendido que en ambos casos la ejecucion del contrato se reactivara por el plazo faltante. PARAGRAFO SEGUNDO: La
suspension de actividades sin previo aviso o visto bueno del supervisor dara lugar a la terminacion anticipada y unilateral del Contrato. CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA. LIBERACION DE SALDOS: Si de este contrato se presentan saldos de inejecucion, sera obligacion del supervisor requerir el estado de cuenta y actuar
de conformidad con el Manual de Contratacién de la SUBRED. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El contratista
afirma bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad o conflicto de interés de las previstas en la Ley y en el Manual de Contratacién, especialmente en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, sus
modificaciones y adiciones principalmente las contempladas en la Ley 1474 de 2011 y que si llegare a sobrevenir alguna actuara conforme lo prevé el articulo 9°
item. El contratista expresa igualmente, bajo gravedad de juramento la cual se entiende prestada con la sola firma del documento, que no se haya inhabilitado, ni
concurren sobre ¢l causales de incompatibilidad, conflicto de intereses ni prohibiciones, contenidas en las Leyes 136 de 1994, 610 de 2000, 617 de 2000, 1148 de
2007 y 1296 de 2009, asi como cualquiera contenida en cualquier otra disposicion juridica vigente. PARAGRAFO: Sin perjuicio de lo dispuesto en el inciso 5° del
articulo 122 de la Constitucion Politica, cuando se compruebe que el contratista ha incurrido en violacion al régimen de inhabilidades e incompatibilidades, conflicto
de interes en sancion disciplinaria 0 que recae contra la sentencia judicial, renunciara a la ejecucion de este contrato, por lo cual se terminara automaticamente en
este evento, asumiendo la responsabilidad de reintegrar los valores que haya recibido de la SUBRED, sin derecho a reclamar indemnizacion ni reconocimiento
alguno por ejecuciones parciales del contrato, dando asi cumplimiento al principio de responsabilidad consagrado en el articulo 26 numeral 7° de la Ley 80 de 1993.
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. CONFIDENCIALIDAD Y RESERVA. Toda la informacion que intercambien las partes en desarrollo del contrato que las une, es
de caracter reservado. EI CONTRATISTA se compromete a guardar la mas estricta reserva sobre la informacion del CONTRATANTE vy la personal de sus
colaboradores, directivos, etc. a que tenga acceso en razon del presente contrato y a no divulgar a terceros o a usar para propositos distintos del cumplimiento del
objeto de este contrato, toda o cualquier parte de la informacion del CONTRATANTE a que tenga acceso en razon de este Contrato, o que haya sido recibida o
averiguada por el CONTRATISTA directa o indirectamente del CONTRATANTE, o de sus colaboradores, directivos, efc., otros contratistas o consultores,
contratantes u originada de otra manera y adquirida por el CONTRATISTA, en conexion con o como resultado de la realizacién de servicios objeto de este contrato.
Es objeto especial de este acuerdo de confidencialidad la informacion de propiedad del CONTRATANTE entre otros, pero sin limitarse estos a los medios escritos,
magnéticos, Internet, informes, actas, etc., los cuales no podran ser revelados, copiados, reenviados, retirados de la E.S.E. La violacion de este acuerdo de
confidencialidad a juicio de la empresa, sera considerada falta grave y causal de terminacin contractual imputable al CONTRATISTA. CLAUSULA VIGESIMA
SEXTA. CONSERVACION Y USO DE LOS ELEMENTOS ENTREGADOS AL CONTRATISTA: En caso que aplique, el contratista se compromete a responder
por todos y cada uno de los elementos que le sean puestos a su disposicion para la prestacion de servicios realizados, por lo que los mismos quedaran a cargo del
contratista y este respondera por ellos, y una vez terminado el contrato bien sea por vencimiento del mismo o terminacion anticipada debera el contratista devolver
a la entidad dichos elementos. El Contratista autoriza que el valor del mismo sea descontado automaticamente de los honorarios pactados en caso de pérdida o
extravio injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. SOLUCION DE
CONTROVERSIAS: Las diferencias y conflictos que surjan en desarrollo del objeto contractual se solucionaran a través de los mecanismos de conciliacion y
transaccion preferiblemente. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. AFILIACION A SEGURIDAD SOCIAL: De conformidad con lo establecido en el articulo 135 de la
Ley 1753 de 2015, en concordancia con lo establecido en el articulo 3 de la ley 797 de 2003; el CONTRATISTA debera estar afiliado como cotizante, en forma
independiente y directa, al Sistema General de Seguridad Social. Esta situacion y el pago de aportes a los mencionados sistemas seran requisito indispensable
para proceder a efectuar los pagos pactados por parte de la SUBRED. PARAGRAFO. De conformidad con lo establecido en el Articulo 2, literal A numeral 1, de la
ley 1562 de 2012, el contratista esta obligado a afiliarse al sistema general de riesgos laborales. CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. MULTAS: De conformidad con
el Manual de ontratacion de la SUBRED, en el numeral 8.8.5. de la Resolucion 152 de 2019, que dice: (..) “Paragrafo: En caso de mora en la ejecucion, EL
CONTRATISTA pagara a la SUBRED multas diarias y sucesivas por una suma equivalente al cero punto uno por ciento (0.1%) diario del valor total del contrato,
sin que supere el diez por ciento (10%) del valor total de este.” (..). La SUBRED pacta con EL CONTRATISTA la imposicion de multas, en caso de que EL
CONTRATISTA incurra en mora o incumplimiento parcial respecto de alguna o todas las obligaciones adquiridas en este contrato; previo agotamiento del
procedimiento de declaracion de incumplimiento y la expedicion de acto motivado que debera contener las razones del incumplimiento, el valor estipulado como
multa y fecha cierta de pago. El valor de la multa sera el equivalente al valor de un (1) dia de pago por concepto del servicio prestado, por cada dia calendario de
mora o incumplimiento parcial, 0 el equivalente al valor de las horas pactado de acuerdo con el cronograma de actividades. PARAGRAFO: Del acto que se eleve
con ocasion de lo estipulado en la presente clausula, se correra traslado por cinco (5) dias al CONTRATISTA para que se pronuncie afirmando, negando o
guardando silencio al respecto, casos estos en los cuales dependiendo del resultado cobraran mérito ejecutivo si se ajustan a lo establecido por la legislacion civil.
De igual manera sera causal para la imposicion de multas sucesivas hasta tanto se dé el cumplimiento, previa verificacidn de la mora mediante liquidacion efectuada
por la entidad administrativa, el incumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones frente al Sistema General de Seguridad Social. CLAUSULA
TRIGESIMA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen parte integral del presente contrato, y como tal obligan juridicamente a las partes, los siguientes
documentos: a) La necesidad y justificacidn del gasto; b) El certificado de disponibilidad presupuestal; ¢) Los presentados por el contratista previa verificacion
realizada por la oficina de Talento Humano de la Subred; d) Los demas que se produzcan durante el desarrollo del mismo. CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA.
COMPROMISO ANTICORRUPCION: COMPROMISO DE INTEGRIDAD Y DE NO TOLERANCIA CON LA CORRUPCION: La Subred Integrada De Servicios De
Salud Centro Oriente E.S.E., comprometida con la no tolerancia con la corrupcién, le indica al contratista que debera comprometerse con la Entidad., en un esfuerzo
conjunto, a preservar, fortalecer y garantizar la transparencia y la prevencion de corrupcion en su gestion contractual , en el marco de los principios y normas
constitucionales y en especial, en lo dispuesto en el capitulo VIl de la Ley 1474 de 2011 "Disposiciones para prevenir y combatir la corrupcion en la contratacion
publica", y articulo 14 del Decreto Distrital 189 de 2020. Por lo cual el Contratista no deberé incurrir en alguna de las siguientes conductas: A. No ofrecer ni dar
sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dadiva a ningun funcionario publico en relacién con la propuesta, o contrato que suscriba con ocasién del proceso de
seleccion, ni tampoco permitir que sus empleados o contratistas lo hagan en su nombre. B. Dar aviso inmediato a la Entidad o autoridades competentes de cualquier
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ofrecimiento, favor, dadiva o prerrogativas efectuadas por los interesados o proponentes a los funcionarios publicos que intervengan de manera directa o
indirectamente en el proceso de seleccién, con la intencidn de inducir alguna decision relacionada con la adjudicacion. C. No efectuar acuerdos previos, o realizar
actos o conductas que tengan por objeto la colusion en el proceso de seleccion, con otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la
adjudicacion. D. No incurrir en falsedad o adulteracién de los documentos exigidos para cumplir con los requisitos del proceso de seleccién. El incumplimiento a
esta estipulacion por el contratista, daré lugar a la aplicacién de las sanciones de que habla la Ley 1778 de 2016 y la Ley 2014 de 2019. CLAUSULA TRIGESIMA
SEGUNDA. PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecucion del presente contrato resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacion,
mejoras y/o disefios, éstos pertenecen al CONTRATANTE. Asi mismo, el CONTRATISTA garantiza que los servicios prestados a la E.S.E no infringen ni vulneran
los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros. CLAUSULA TRIGESIMA TERCERA.
RESPONSABILIDAD AMBIENTAL: EL CONTRATISTA se compromete a dar cumplimiento a las normas legales de proteccion ambiental vigentes en Colombia,
asi como a las politicas internas de la SUBRED, relacionadas con el deber de proteger el medio ambiente y los recursos naturales. CLAUSULA TRIGESIMA
CUARTA. REGIMEN JURIDICO DEL CONTRATO: El presente contrato se rige en todos sus efectos por el derecho privado, de conformidad con lo dispuesto en
el Numeral 6 del Articulo 195 de la ley 100 de 1993, pero podra aplicar discrecionalmente las clausulas excepcionales previstas en el Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Pablica. CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA. PREVENCION Y DENUNCIA DE LA VIOLENCIA BASADA EN GENERO:Durante
la ejecucion del contrato LA (EL) CONTRATISTA debe prevenir, corregir y denunciar, ante las autoridades administrativas y/o las autoridades judiciales
correspondientes, segun sea el caso, la violencia, la discriminacion, el abuso y el acoso sexual contra las mujeres, y las demas violencias basadas en
género. CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA. DOCENCIA E INVESTIGACION: Durante la ejecucién del contrato LA (EL) CONTRATISTA debe participar en
actividades de Docencia e Investigacion cuando le sea asignado por el supervisor del contrato. CLAUSULA TRIGESIMA SEPTIMA. PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION El presente contrato se perfeccionara con el registro electronico del CONTRATANTE y del CONTRATISTA ypara su ejecucion requiere de la
expedicion del respectivo Certificado de Registro Presupuestal, la respectiva afiliacion a una Administradora de Riesgos Laborales (ARL).PARAGRAFO PRIMERO:
En caso de que el CONTRATISTA no acepte el contrato en la plataforma SECOP Il, EL CONTRATANTE queda facultado para realizar el tramite interno relacionado
con la anulacién del respectivo Contrato y gestionar el reintegro de las apropiaciones presupuestales a que haya lugar. PARAGRAFO SEGUNDO: LAS PARTES
Declaran que para todos los efectos legales, existira UNICAMENTE, un (1) contrato vigente, con LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
ORIENTE E.S.E. razén por la cual se dara por terminado de forma unilateral el contrato de prestacion de servicios que se encuentre vigente para la fecha de inicio
del presente: CONTRATO NUMERO: PS 1487 2025. CLAUSULA TRIGESIMA OCTAVA. DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos el domicilio
contractual es la ciudad de Bogota D.C.

El presente contrato se perfecciona a través de su registro electronico en la plataforma Secop |I.
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