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Para nosotros COMERCIALIZADORA JARVAN PYS la seguridad, salud y bienestar de
los trabajadores son objetivos primordiales; es por ello que la compania tiene el
compromiso de velar por el cumplimiento de la normatividad nacional vigente y la politica
de Seguridad y Salud en el Trabajo que esta destinada a promover y mantener ambientes
laborales seguros y 6ptimos para el desarrollo de las funciones en los diferentes puestos,
centros de trabajo y areas de operacion. Esta Politica esta dirigida a todos los
trabajadores que estan vinculados indirectamente como proveedores y/o contratistas y
directamente a través de contratos temporales por Obra o Labor, Contratos de
aprendizaje, Contratos a Término Fijo o temporales y aquellos otros que la Ley
establezca.

Los programas desarrollados estaran enfocados en el fomento de una cultura preventiva y
del auto cuidado, al control del ausentismo, la identificacién de peligros, evaluacién vy
valoracién de los factores de riesgo propios de su actividad econdémica que puedan
causar accidentes o enfermedades laborales con el fin de generar los respectivos
controles, y a la preparacion y respuesta para la prevencion y atencion de emergencias,
destinando los recursos humanos, tecnoldgicos, financieros y demas necesarios para el
desarrollo de la operacion teniendo como fin el mejoramiento continuo de los procesos.

Todos los colaboradores y contratistas tendran la responsabilidad de cumplir con las
normas y procedimientos de seguridad, con el fin de realizar un trabajo seguro y
productivo. Igualmente seran responsables de notificar oportunamente todas aquellas
condiciones que puedan generar consecuencias y contingencias para los colaboradores
de la organizacion.
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