MACROPROCESO: GESTION DE HACIENDA Versién: 10.0

PROCESO / SUBPROCESO: TESORERIA / GESTION DE PAGOS Fecha: 29/01/2024
CERTIFICACION DE SUPERVISION O INTERVENTORIA DE BIENES, [ 30!nas: 1de1
SERVICIOS Y OBRAS

CON FUNDAMENTO EN EL INFORME PRESENTADO PARA LA EVALUACION DE SUPERVISION O INTERVENTORIA, EL SUSCRITO
SUPERVISOR O INTERVENTOR CERTIFICA EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRAIDAS POR EL CONTRATISTA DE
ACUERDO CON LA INFORMACION RELACIONADA A CONTINUACION:

CONTRATISTA: IPS CONSESO CARTAGENA SA.S
IDENTIFICACION: 9008476443

FECHA DEL CONTRATO O CONVENIO: 11-09-2024

N.° DEL CONTRATO: MC-SEGD-012-2024

CLASE DE ACTO: ; Prestacién de servicios

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA
REALIZAR LOS EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES DE

OBJETO Y ALCANCE DEL CONTRATO: INGRESO, PERIODICOS Y DE EGRESO SEGUN EL CARGO DE LOS
FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA DE CARTAGENA
VALOR DEL CONTRATO: $129 999 999,04
PLAZO: 31 de diciembre de 2024
NATURALEZA DE LA ENTIDAD CONTRATISTA Natural Juridica
| (sefalar con una 1 que tipo de persona es el contratista) X

-Péliza de cumplimiento: CG- -Fecha de aprobacién. 12 de

POLIZAS DEL CONTRATO (8i el contrato se adicions soptiombre de 2024

81 Lampo 0 18 Suspende y se renicia dabe ser ampliado, por eflo 1057817

Gaben relacionar Ias fechad e G 46 anpla la gwantls) i el -Péliza de Responsabilidad Civil -Fecha de aprobacién 12 de
contratd RO exige paiizas, colocar ‘No Aplica Extracontractual. CG-1013580 septiembre de 2024
FECHA DE INICIO! 20/09/2024

ACTAS DE INICIO, SUSPENSION, REINICIO: 20/09/2024

FECHA FINAL: 31 diciembre de 2024

VALOR DE PAGO DE SALUD N/A

VALOR DE PAGO DE PENSION N/A

VALOR DE PAGO ARL N/A

NUMERO DE PLANILLA DE SEGURIDAD NA

SOCIAL

SEGURIDAD SOCIAL - PERSONAS NATURALES
(DEBAJO DE CADA COLUMNA COLOCAR LA INFORMACION CORRESPONDIENTE AL MES QUE SOPORTA DENTRO DE (A
CERTIFICACION PARA EL PAGO Y LA FECHA EN QUE LO REALIZA)

MES PAGADO FECHA DE PAGO
N/A N/A

SEGURIDAD SOCIAL - PERSONAS JURIDICAS
(MARCAR CON UNA X LA CALIDAD DE LA PERSONA QUE EMITE LA CERTIFICACION Y COLOCAR LA FECHA EN QUE LA MISMA SE
EXPIDE)

Certificacién de pago seguridad social y FECHA DE CERTIFICACION
parafiscales DD/MM/AAAA
Representante Legal X 01-11-2024
Revisor Fiscal
Certificados Numero Unidad Ejecutora Fecha Valor
Disponibilidad (Sefalar la
peupeSncaled 23 05 17-01-2024 $ 498.295.000

cdisponibilidades que
soportan este contrato)

Registro (Sefialar la

informacién de los
registros que soportan 3253 05 20-09-2024 $ 129.999.999,94

este contrato)

OBSERVACIONES: ATENDER A LAS OFICIOS AMC-OF|-0166476-2024 , AMC-OFI 0166486-2024 y AMC -OFI -0176931-
2024.

La presente certificacién se expide para el cobro de CINCUENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE
MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS M/CTE CON NOVENTA Y SIETE CENTAVOS. (54,599,999.97)
correspongiente a la factura No. FE 8717, CORRESPONDIENTE AL PRIMER PAGO MENSUAL.

y que |od§ la documentacipn que se encuentra anexa a este certificado es fidedigna. Razén por la cual doy fe que la cucta o
b f§e ejecutada satijfactoriamente por el contratista, por lo tanto, doy mi autorizacién y orden para que se realice su
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Cartagena de Indias D. Ty C., miércoles, 27 de noviembre de 2024
Oficio AMC-OFI-0166476-2024

Doctor

Haroldo Jose Fortich Gonzalez
Tesorero Distrital Cartagena

Alcaldia Mayor de Cartagena DTy C
Centro plazoleta del Joe

Ciudad

Asunto: ALCANCE A ACTA DE RECIBO A SATISFACCION DE EJECUCION DE
CONTRATO MC-SEGD-012- 2024

Cordial safudo,

ACTA DE RECIBO A SATISFACCION

UNIDAD ADMINISTRATIVA: Direccién Administrativa de Talento Humano

CONTRATO No.: MC-SEGD-012- 2024.

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
PARA REALIZAR LOS EXAMENES MEDICOS

OBJETO DEL CONTRATO: OCUPACIONALES DE INGRESO, PERIODICOS Y DE
EGRESQ SEGUN EL CARGO DE LOS FUNCIONARIOS DE
LA ALCALDIA DE CARTAGENA.

CONTRATISTA: IPS CONSESO CARTAGENA SAS

NIT: 900847644-3

CIENTO VEINTINUEVE MILLONES NOVECIENTOS
NOVENTA 'Y NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y
NUEVE PESOS CON NOVENTA Y CUATRO CENTAVOS
($129.999.999,94) MCTE

VALOR DEL CONTRATO:

FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO: | 11/09/2024

El contrato tendra un plazo de cuatro (4) MESES, contados a

PLAZO DE EJECUCION: partir de la firma del contrato, sin exceder el treinta y uno (31)
de diciembre de dos mil veinticuatro (2024).

FECHA DE INICIO: 20/09/2024

LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: Cartagena de Indias D.Ty C.
Yira Tatiana Morales Castro

SUPERVISOR: Directora Administrativa de Talento Humano de Iz Alcaldia

Mayor de Cartagena de indias.

Cobro mensual por el valor de CINCUENTA Y CUATRO
MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MiL
CONCEPTO: NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS M/CTE CON
NOVENTA Y SIETE CENTAVOS. (54,599,999.97),
correspondientes a los examenes efectivamente practicados,

CINCUENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA
VALOR A PAGAR: Y NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS
M/CTE CON NOVENTA Y SIETE CENTAVOS. (54,599,989.97)
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En atencién a la inconsistencia realizada de cuenta de cobro de cuenta con radicado No.
35655 asi:

OBSERVACION:

"5-ACLARAR ACTA DE RECIBO A SATISFACCION RELACIONA 42% DEL VALOR DEL CONTRATO, NO COINCIDE CON O
ESTABLECIDO EN CLAUSULA OCTAVA DEL CONTRATO "PAGOS MENSUALES™S-ACLARAR EL COBRO RELACIONADO EN
FACTURA Y OFICIO AMC-OFI-162045-2024, RELACIONAN 42% DEL VALOR DEL CONTRATO NO COINCIDE CON LO
ESTABLECIDO EN CLAUSULA OCTAVA DEL CONTRATO "PAGOS MENSUALES"

Me permito informar que la ejecucién contractual hasta la fecha se encuentra recibida a
satisfaccion por parte de la suscrita Supervisora del contrato de la referencia, que la IPS
CONSESO CARTAGENA SAS en calidad de contratista presenta factura No. FE 8528 con
fecha del 01 de noviembre del 2024, por valor de CINCUENTA Y CUATRO MILLONES
QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS
M/CTE CON NOVENTA Y SIETE CENT. (54,599,999.97) correspondientes a los examenes
efectivamente practicados de acuerdo con el objeto del del contrato MC-SEGD-012- 2024 de
prestacién de servicios de salud ocupacional, celebrado entre el Distrito Turistico y Cultural de
Cartagena de Indias (DT) y C.

Que la IPS CONSESO CARTAGENA SAS, en su calidad de Contratista, en cumplimiento de
lo establecido en contrato suscrito, ha presentado el informe correspondiente al primer periodo
de ejecucién, en el cual se deja constancia que los servicios prestados se llevaron a cabo
conforme a las especificaciones contractuales acordadas. Dichos servicios fueron Ia
realizacion de examenes médicos ocupacionales de ingreso egreso y periédicos a 271
funcionarios de la alcaldia de Cartagena segun los cargos estipulados en el profesiograma,
cuyos resuitados reposan en la pagina web www.consesocartagenena.com, de la cual tiene
acceso la persona designada por el distrito Cartagena de indias para el manejo del sistema de
gestion de seguridad y salud en el trabajo.

Que en virtud de lo anterior, dejamos constancia que el contratista ha entregado a entera
satisfaccion los establecido en las especificaciones del contrato, han sido verificados y estan
confor a las especificaciones y recibidos de conformidad con lo establecido en el mismo.

dlica Leotfau §/ Asesora Externa UIC DATH.



=0 Lartagenade indias

[CODIGO-QR]

FURL-DOCUMENTO]

Cartagena de Indias D. T y C., miércoles, 27 de noviembre de 2024
Oficio AMC-OFI-0166486-2024

Doctor

Haroldo Jose Fortich Gonzalez
Tesorero Distrital Cartagena
Alcaldia Mayor de Cartagena DTy C
Centro plazoleta del Joe

Ciudad

Asunto: RESPUESTA A OBSERVACION DE DEVOLUCION DE CUENTA DE COBRO
A FAVOR DE IPS CONSESO CARTAGENA SAS

Cordial saludo,

Por medio de la presente, me permito dar respuesta a las observaciones de devolucion de la
cuenta con numero de radicacion No. 35655, asi:

DATOS DEL PROCESO:

NOMBRE DEL CONTRATISTA: IPS CONSESO CARTAGENA SAS

No. DE INDENTIFICACION: NIT 900847644-3
No. DE CONTRATO: MC-SEGD-012- 2024
VALOR DEL CONTRATO: CIENTO VEINTINUEVE MILLONES

NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS
CON NOVENTA Y CUATRO CENTAVOS
($129.999.999,94) MCTE

REGISTRO PRESUPUESTAL.: No. 3253 DE SEPTIEMBRE DE 2024
CERTIFICADO DISPONIBILIDAD: | No. 23 DEL 17 BE ENERO DE 2024
CUOTA POR PAGAR: CINCUENTA Y CUATRO MILLONES

QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS
M/CTE CON NOVENTA Y SIETE CENTAVOS.
(54,599,999.97)

Observacion 1°:
“1-COPIA DE CONTRATO ANEXO INCOMPLETA, LE FALTA CLAUSULA 3RA”,

Esto obedece a un error involuntario transcripcion en la enumeracién de la comunicacion de
aceptacién de la oferta que junto con la oferta presentada por el Contratista hace las veces
del Contrato Estatal, no obstante, la ausencia de la “CLAUSULA TERCERA" dentro del texto
de la comunicacion no altera la esencia y naturaleza del Contrato encontrandose que las ahi
descritas plasman la totalidad de las obiigaciones pactadas por las partes, recordando una
vez mas que el Contrato es electronico y no fisico, por tanto la comunicacion de aceptacion de
la oferta no es el contrato en si mismo, si no, una parte de & que compila todas las
condiciones que ya vienen entendidas en el Contrato Electrénico.

Es preciso traer a colacion el Decreto- Ley 019 de 2012, Articulo 11. De los Errores de Citas,
de Oriografia, de Mecanografia o de Aritmética que reza: “Ninguna autoridad administrativa
podré devolver o rechazar solicitudes contenidas en formularios por errores de citas, de
ortograffa, de mecanografia, de aritmética o similares, salvo que la utilizacién del idioma o de
los resultados aritméticos resulte relevante para definir el fondo del asunto de que se trate y
exista duda sobre el querer del solicitante. Cualquier funcionario podré corregir el error sin
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detener la actuacion administrativa, procediendo en todo caso a comunicar por el medio mas
idéneo al interesado sobre la respectiva correccion.”

En esencia, las observaciones hechas, no afectan la sustancialidad del acto juridico realizado
entre el Distrito y el Contratista.

Se concluye que la falta de un clausulado no implica una modificacion de fondo en el pliego o
en el contrato.

Por otra parte, me permito aclarar AMC-OFI-0162446-2024, en la parte donde se autoriza y
ordena el pago de la primera cuota por el valor de CINCUENTA Y CUATRO MILLONES
QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS
M/CTE CON NOVENTA Y SIETE CENTAVOS (54,599,999.97) comrespondiente a los
examenes efectivamente practicados de acuerdo con el objeto del del contrato MC-SEGD-
012- 2024.

Atentamente,

MARIA PATRICIA PORRAS MENDOZA
SECRETARIA GENERAL

isO: Gustavo Marmmugd/ Asesor Externo juridica
: Angéiica Leottdy C / Asesora juridica Externa Ulic DATl'm&he,-Bn_
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COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA MC-SEGD-012- 2024

El DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS D.T. y C. identificado NIT
880.480.184-4 representado para este acto por la Doctora MARIA PATRICIA PORRAS MENDOZA,
mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania No. 84.561.657 expedida en Sincelejo,
nombrada como Secretarla General mediante Decreto Distrital No. 001 del 01 de enero de 2024,
delegada en materia confractual mediante Decreto 0533 del 9 de abril de 2024 modificado por el
Decreto 0862 del 7 de junio de 2024, informa a IPS CONSESO CARTAGENA S.A.S.
{en adelanie el "contratista"), identificado con NIT 800847644-3, representado legalmente por JIMMY
JUNIOR MALDONADG ACOSTA, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania No.
1.047.398.975 expedida en Cartagena, que acepta los iérminos y condiciones de la oferia
presentada al proceso de sefecclén de minima cuantia No. MC-SEGD-012- 2024,

El conlrato se regira por las Leyes B0 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, 1882 de 2018, Decreto
Ley 018 de 2012 y el Decrelo 1082 de 2015, el Codigo Civil y de Comercio, las demas normas
legales aplicables a la materia, y las siguientes condiciones:

ERIMERA. OBJETO: El objeto del contrato es GONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
SALUD PARA REALIZAR LOS EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES DE INGRESC,
PERIODICOS Y DE EGRESO SEGUN EL CARGO DE LOS FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA
DE CARTAGENA.

SEGUNDA. ALCANCE DEL OBJETO: Para ¢l cumplimiento del objeto del contrata, el contratista
se obliga a realizar ias siguientes actividades:

Estos exdmenes deben cumplir con especificaciones detalladas para garantizar la precisién ¥
relevancia de los resultados en el contexto de salud y seguridad laboral,

A. Evaluacion Médica Qcupacional con Enfasis en Qsteomuscular:
¥ Laevaluacién debera ser realizada por un medico especialista en gestidn del riesgo laboral,
v Objetivo: Identificar posibles alteraciones que puedan afectar la capacidad del funcionario
para desempefiar sus funciones laborales.

B. Optometria:
¥ Realizado por un opiémetra.
¥ Objetivo: Defectar problemas visuales y asegurar el cumplimiento de los requisitos apiicos
para el cargo.
¥ Elexamen se realizara con un equipo en perfecto estado de funcicnamiento y calibrado.

C. Audiometria Clinica:
¥ Realizada por un fonoaudislogo especialista en gestién del riesgo laboral, con cabina y
audiometro adecuados.
¥ Objetivo: Evaluar la capacidad auditiva para detectar deficiencias y posibles riesgos
relacionados con el ambiente de trabajo,

D. Espirometria:
¥ Realizada por un fisioterapeuta.
v Objefivo: Evaluar la funcidn pulmonar para detectar enfermedades respiratorias y ofros
problemas de salud refacionados con el trabajo.

E. Electrocardiograma (ECG);
v Realizacién del ECG con lectura interpretada por un médico internista,
¥ Objetivo: Evaluacién del ritmo v la actividad eléctrica del corazon para detectar problemas
cardiacos.

F. Cuadro Hemaético;
¥ Realizacion mediante equipo de hematologia automatizado.
v Objelivo: Analisis completo de sangre para evaluar el estado general de salud y detectar
anomalias hematolégicas.

G. Glicemia en Ayunas:
¥ Medicién realizada con equipo de quimica automatizado.
v Objetivo: Evaluacion de los niveles de glucosa en sangre para controlar fa diabetes y otras
condiciones metabdlicas.

H, Perfil Lipidico:
¥ Medicign reaiizada con equipo de quimica automatizado.
v Objetivo: Evaluacion de los niveles de colestero} y triglicéridos en sangre para identificar
riesgos cardiovasculares.
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i. Prueba de Coordinacion Motora:
¥ Realizado por un psicdlogo especialista en salud ocupacional, con un polireactdmetro para
medir atencidn concentrada, reacciones a multiples estimulos, coordinacién bimanual y
estimacion del movimiento.
v Objetivo: Evaluacion de la capacidad de coordinacion motora y condicion psico-perceptiva,

J. Prueba Psicolégica para Trabajo en Alturas:
v Evaluacion mediante el Test de Acrofobia y el SCL-90, que mide desviaciones psicopaticas
y alteraciones del estado de animo, con previa enirevista por un psicélogo especialista en
salud ocupacional.
v Objetivo: Determinacién de la aptitud psicoldgica para realizar trabajes en alturas.

K. RX de Torax:
¥ Realizacion con equipe de RX, con imagenes digitalizadas para la visualizacion de
estructuras dseas y fejidos blandes, con interpretacidén de un médico especialista en
radiologia,
¥ Evaluacion para identificar posibles enfermedades pulmonares o afecciones fordcicas.

L. Pruebas Psicoaciivas (Test de 5 en Orina):
v Resultados interpretados por un médico especialista en toxicologla.
¥ Prueba para detectar la presencia de sustancias psicoactivas en orina.

M. Colinesterasa Sérica:
¥ Medicion realizada con equipa de quimica automatizado.
v Evaluacion de los niveles de colinesterasa en sangre para detectar exposiciones a pesticidas
u atras sustancias quimicas.

L. Software de Resultados:
v Soffware que emita certificados con foto, firma y huella, del paciente, permitiendo la descarga
en tiempo real de los resultados de aptitud de cada empleado, junto con recomendaciones.
v Tiempo de entrega de resultados: 24 horas.

CUARTO: OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

4.1, OBLIGACIONES DE LAS PARTES

4.1.1. DEL CONTRATISTA

Ademas de las derivadas de la esencia y naturaleza del contrate a celebrar, de las contempladas en
la ley, de las obligaciones y condiciones sefialadas en la invitacién y demas Documentos del proceso,
el contratista se obliga a:

1. Cumplir con todas y cada una de las condiciones y especificaciones establecidas descritas
en la presente invitacidn publica.

2. Prestar los servicios objeto del presente contralo bajo los lineamientos establecidos en la
presente invitacién piiblica y las directrices establecidas por el supervisor.

3. El contratista debera contar con los equipos médicos y de laboratorio especializados para la
prestacion de los servicios objeto del contrato.

4. Informar oportuna y formalmente al supervisor del contrate sobre cualquier irregularidad que
se advierta en el desarrollo del contrato.

5. El conftratista deberd contar con un software habilitado las 24 heras del dia, para que la
entidad contratante, pueda descargar los resultados de los examanes en cualquier momento.

B. Conslituir la garantia ynica y mantenerla vigente durante el plazo del contrato vy el término
solicitado por el CONTRATANTE,

7. El contratista debe dar cumplimiento de obligaciones de aportes al Sistema de Seguridad
Social y Parafiscales (Sistema de Salud, Fondo de Pensiones, ARL, aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, [nstituto Colombianc de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje), para lo cual debe tenerse en cuenta lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002 y articufp 23 de la ley 1150 de 2007,

8. Las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato.

4.1.2. OBLIGACIONES DEL DISTRITO.

1. Preslar toda la colaboracian que el CONTRATISTA solicite y que sea necesaria para el
desarrollo del objeto del contrato.

2. Suministrar fielmente toda la informacidn y documentacidn que se requiera para el

cumplimiento del objeto del contrato.

Aprobar las Garantias una vez presentada por el Contratista.

Exigir def Contratista la ejecucion idénea y aportuna del objeto contratado.

Recibir a satisfaccién los bienes y/o servicios que sean entregados por el CONTRATISTA,

cuando estos cumplan con las condiciones establecidas en el contrato.

Ll ol o
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6. Pagar al CONTRATISTA el valor del conirato en la forma pactada y con sujecidn a las
disponibilidades presupuestales y de PAC previstas para el efecto.

7. Verificar que & CONTRATISTA se encuentre al dia en el pago de aportes parafiscales
relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asl como los propios del SENA, ICBF y
Cajas de Compensacitn Familiar cuando corresponda. (50 de la Ley 789 de 2002, articulo
23 de la ley 1150 de 2007 y la ley 1607 de 2012 (Reforma Tributaria).

8. Suscribir el acta de Liguidacion.

9. Las demas abligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato.

QUINTA: SUPERVISION: E] presente contrato tendra una supervision a cargo Directora
Administrativa De Tatento Humano del Distrito, quien vigilara ¢l cumplimiento de las obligaciones
emanadas del mismo, para lo cual podra exigir la informacion que considere necesaria, En todo caso
el Secretaria General podra modificar o designar a un funcicnario diferente sin que ello implique
modificacion a la minuia contractual, lo haré a través de oficio. El supervisor tendra las siguientes
funciones:

1. Apoyar al contratista en todo lo que induzca a lograr mejores resultados en las distintas
actividades del contrato.

2. Dar respuestas oportunas a las solicitudes que con ocasién del desarrollo del objeto presente
el contratista.

3. Velar por el cabal cumplimiento del objeto y de las cbligaciones del contrato.

4. Impartir por escrito las érdenes vy solicitudes necesarias para la correcta ejecucién del objeto
del contrato,

5. Verificar que |a garantfa solicitada este vigente de acuerdo con la ejecucion del contrato.

6. Verificar el cumplimiento de las cbligaciones previstas en la Ley 100 de 1993 y sus decretos
reglamentarios, en e articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003, la Ley 1122 de
2007, Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, Ley
1562 de 2012 y demés normas gue las madifiguen, adicionen, complementes o aclaren,

SEXTA. RESPONSABILIDAD: El contratista es responsable por el cumplimiento de [as obligaciones
pactadas en el contrato. Ademas, respondera por los dafios generados a la entidad en la ejecucion
del contrato, causados por sus contratistas, empleados o sus subcontratistas.

SEPTIMA. VALOR: El valor gel cantrato sera indeterminado, pero determinable por el valor unitario
de los examenes (de conformidad con el anexo de precios unitarios) efectivamente practicados por
el CONTRATISTA, hasta por la suma CIENTQ VEINTINUEVE MILLONES NOVECIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS CON NOVENTA Y
CUATRO CENTAVOS ($12g§§_§ﬁg_9_,§_l4j MCTE, eguivalentes a 99,99 SMLMV para el afio de
aceplacion de [a oferta 2024,

OCTAVA. FORMA DE PAGO: El Distrito pagara el valor del confrato de la siguiente forma:

Pagos mensuales indeterminados pero determinables, por el valor de los examenes efectivamente
pracficados, dentro del periodo objefo de pago; para lo cual se debera contar con el recibo a
satisfaccién por parte del supervisor del contrato, acompafiado de factura original y copia. y
certificacion sobre el cumplimienfo de obligaciones parafiscales (salud, riesgos profesionales,
pensiones, aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje), para lo cual debe tenerse en cuenta lo sefialado en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y ariiculo 23 de fa ley 1150 de 2007,

Lo anterior, sin perjuicio de los requisitos legales para tramitar el pago establecidos par la Secretaria
de Hacienda Distrital, y disponibilidad del PAC.

El pago se perfeccionara previo cumplimiento de los tramites administrativos de Distrito de Cartagena
y aceptacion de la cuenta. En |a preparacién de la oferta el proponente debera tener en cuenta las
condiciones de pago que aqui se establecen.

El contratista debe indicar el nimero de cuenta bancaria activa y el nombre del titular de la misma
en donde el DISTRITO MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS, consignara los respectivos pagos
electranicos. Asi mismo debe indicar la facturacion que presente y régimen tributario que lo regula.

NOVENA. ANTICIPO Y/O PAGO ANTICIPADO: La entidad no eniregara al cantralista anticipo ni
pago anticipado.

DECIMA. PLAZO DEL CONTRATO: El contrato tendra un plazo de ejecucién hasta el 31 de
diciembre de 2024; o hasta agotar los recursos. Este plazo se contabilizara a partir del acta de inicio,
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion. El plazo pactado sera
cumplido con sujecién a lo previsto en la Invitacidn.
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DECIMA PRIMERA. APROPIACION PRESUPUESTAL: El pago de la suma estipulada en esta
comunicacion se sujetard a la apropiacion presupuestal correspondiente y especificamente al
Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

NUMERG DEL. FECHA DEL CERTIFICADO | VALOR DEL. CERTIFICADQ
CERTIFICADO DE DE DISPONIBILIDAD DE DISPONIBILIDAD
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL.
PRESUPUESTAL.

23 17-01-2024 $498.295.000,00

DECIMA SEGUNDA. GARANTIAS:

12.1, GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debe presentar la garantia
de cumplimiento en original 2 |a entidad dentro de los tres (3) DIAS calendarios siguientes contados
a partir de la aceptacion de |a oferta y esta requerira la aprobacitn de la entidad. Esta garantia tendra
las siguientes caracteristicas: '

Caracteristica Condicion
Clase [Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015,
la saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza para entidades Estatales, (ii

|

patrimorio auténomo, {iil) garantfa bancaria.

Asegurado/ DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA idenfificada con NIT|
beneficiario {890.480.184-4
WAmparos, vigenciaAMPAROS IVIGENCIAS VALOR DEL
/ valores| AMPARO
asegurados Cumplimiento general del contrato y el | Vigencia igual al plazo | 10% del
page de las multas y la clausula penal |de  ejecucién del | valor del
pecuniaria que se le impongan contrato _y _cuatro (4) contrato
Buen manejo y correcta inversion del | N/A N/A
anticipo
Devolucion del pago anticipado N/A N/A
Pagoe de salarios, prestaciones sociales Por la vigencia del | 5% del
legales e indemnizaciones laborales del | contrato y tres (3) afies | valor del
personal que e contratista haya de utilizar | mas. contrato
en el territario nacional para la ejecucion del
contrato
Calidad del Servicio por los perjuicios | Vigencla igual &l plazo
derivados de la deflciente calidad del de ejecucion del | 20% dal
servicio prastado. contralo y cuatre {4) | valor del
mases mas, contrato
Tomador » Para las personas juridicas: la garantia debe tomarse con el nombre o razén social y

tipo societaric que figura en el Certificadc de Existencia y Representacion Legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que
en el referido documenta se exprese que [a socledad puede denominarse de esa
manera.

- No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del cansorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal 0 consorcio, se
debe incluir su razén social, NIT y porcentaje de participacién de cada uno de los
integrantes.

+ Para el contratista conformado por una estructura plural {unién temporal, consorcio):
la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del contratista, para lo cual se
debe relaclonar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos serén los otorgantes de esta.

jlnformacién + Nimero y afio def contrato
necesaria dentro | + Objeto del contrato
de la péliza +» Firma del representante legal del contratista

+ Encaso de no usar centavos, los valores deben aproximarse at mayor. Ej. Cumplimiento|
si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

Paragrafo 1. El contratista esté obligado a restablecer el valor de |a garantia cuando esta se reduzea
por razon de las reclamaciones que efectue la entidad, asi como ampliar las garantias en los eventos
de adicién y/o prémoga del contrato, No restablecer la garantia, no adicionarla o prorrogarla, segun el
caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciarén los procesos sancionatorios a
que haya [ugar.

DECIMA TERCERA. MULTAS: Si durante la ejecucion del contrato se generaran incumplimientos

del contratista, se causardn las siguientes multas: Causales:

1. Por afraso o incumplimiento del cronograma se causard una multa equivalente al 0,5 % del
valor del Contrato, por cada dia calendario de atraso.

2. Por no mantener en vigor, renovar, prorrogar, obtener para la etapa siguiente, corregir o
adicionar las garantias, en los plazos y por los montos establecidos en la clausula relativa a
las garantias, de acuerdo al contrato inicial o sus modificaciones, se causara una multa
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equivalente al 1 % del valor del Confrato, por cada dia calendaric de atraso en el cumplimiento;
sin perjuicio de que con esta conducta se haga acreedor a ciras sanciones mas gravosas.

3. Si el contratista no entrega la informacion completa que le solicite el supervisor, que se
relacione con el objeto del contrato, dentro de los plazos y en los términos de cada
requerimiento, se causard una multa equivatente al 0,2% del valor del Contrato. Estas multas
se causaran sucesivamente por cada dfa de atraso, hasta cuando el contratista demuestre que
corrija el incumplimiento respectivo a satisfaccion del supervisor.

4, Por atraso imputable al contratista en la firma del acta de inicio o no iniciar fa ejecucion en la
fecha pactada, se causara una multa diaria equivalente al 0,3% del valor del Contrato, por cada
dla calendario de atraso, Igual sancién se aplicara en caso de que el contratista no inicie
efactivamente con la ejecucién del contrato en la fecha acordada.

5. Porincumplir las érdenes que el supervisor dé en ejercicio de sus funciones y en el marco del
ordenamiento juridico, ¢l contratista se hara acreedor a una multa equivalente al 0,3 % del
valor del Contrate, por cada orden incumplida.

6. Por atraso en el cumplimiento de las obligaciones relacionadas con el pago de salarics o
honorarios de alguno o alguncs de sus empleados o contratistas, al contratista se le impondra
una multa equivalente a 5 SMMLV, por cada dia calendario de atrasc en el cumplimiento de
dicha obligacién.

7. Por incumplimienfo en la correccion de defectos de bienes y servicios, u otros aspecios
relativos a la calidad de los bienes o servicios, y/o en la materiales utilizados en el Confrato,
0.1 % del valor del Contrate, por cada dia calendario de atraso en el cumplimiento de dicha
obligacion.

8. Por subcontratar sin la autorizacion previa del DISTRITO DE CARTAGEMA DE INDIAS, 0,1 %
del valor del Confrate, por cada dia calendario de atraso en el cumplimiento de dicha
obligacian.

Paragrafo 1. Las multas son apremios al contraiista para que cumpla sus obligaciones vy, por lo
tanto, no tienen el cardcter de estimacion anticipada de perjuicios, de manera que pueden
acumularse con cualquier forma de indemnizacion, en los términos previstos en el articulo 1600 dal
Cédigo Civil.

Paragrafo 2. En caso de que el contratista incurra en una de las causales de multa, este autoriza a
la entidad coniratanie para descontar el valor de la misma, la cual se tomara directamente de
cualquier suma que se le adeude al contratista, sin perjuicio de hacer efectiva Ia clausula penal o la
garantia de cumplimiento del contrate.

Paragrafo 3. El pago en cualquier forma, incluyendo la deduccion de los valores adeudados al
conlratista, realizado con fundamentc en las multas impuestas, no exonerara al contratista de
continuar con la ejecucion del contrato ni de las demas responsabilidades y obligaciones gue emanen
del contrato.

Paragrafo 4. En caso de que el contratista reincida en el incumplimiento de una o de varias
obligaciones se podran impaoner nuevas multas.

Paragrafo 5. Para efectos ds la imposicidn de las muitas, el salario minimeo diario o mensual vigente
sera aquel que rija para el momente del incumplimiento del contrato.

Paragrafo 6. El monto de ninguna de las sanciones asociadas a cada causal de multa, aplicada de
forma independiente, podrd ser supetior al 5% del valor del contrato, particularmente frente a
aguellas que se imponen de forma sucesiva. Lo anierior, sin perjuicio de que se inigie un nuevo
procedimiento sancionatorio para efectos de imponer nuevas multas.

DECIMA_ CUARTA. CLAUSULA PENAL: En caso de incumplimiento por parie del contratista, no
subsanade en un plazo de cinco (5) dias habiles contados a partir de la fecha de incumplimiento, sin
necesidad de previo requerimienig, por el simple retardo en el cumplimiento, por el cumplimiento
imperfecto o por fa inejecucién iotal o parcial de las obligaciones a su cargo confraidas en virtud del
presente acuerdo, el confratista pagara a la entidad una suma equivalente al treinta por ciento (30%)
del valor del contrato. La prasente clausula penal no tiene el caracter de estimacidn anticipada de
perjuigios.

El valor pagado como clausula penal no es dbice para reclamar la Indemnizacién integral de perjuicios
causados si estos superan el valer de |a pena.

Paragrafe 1. E| pago de |a presente clausula penal no extinguira las obligaciones contraidas por el
coniratista en virtud del presente conifrato. En consecuencia, l2 estipulacion y el pago de la pena
dejan a salvo el derecho de |a entidad de exigir acumulativamente con ella el cumplimiento o la
resolucion del contrato, en ambos casos, con la correspondiente indemnizacion de petjuicios
ocasionados en virtud del incumplimiento total o parcial o del cumplimiento lardio o imperfecto de las
obligaciones a cargo del contratista,

Paragrafo 2. El contratista manifiesta y acepta que la entidad compense el valar correspondiente que
eventualmente resulte de la pena estipulada con las deudas que existan a su favor y que estén a
cargo de |a entidad, ya sea en virtud de este contrato o de cualquier otro contrato o convenio gque se
haya suscrito enfre las mismas partes, o por cualquier otro concepto.

Paragrafo 3. Esta misma sancidn se aplicara en caso de declararse la caducidad del contrato.
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DECIMA QUINTA. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: El contratista es independiente de la
entidad y, en consecuencia, el confratista no es su representante, agente o mandatario. El
centratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en
nombre de la entidad, ni de tomar decisiones o iniciar accicnes que generen obligaciones a su cargo.

DECIMA SEXTA. INEXISTENCIA DE RELAGION LABORAL ENTRE LA ENTIDAD Y EL
CONTRATISTA: El contratista ejecutara el presente contrato con sus propios medios y con plena
autonomia técnica y administrativa y el personal que vincule durante ia ejecucién del contrato serd
de su libre escogencia, debiendo cumplir con todos los requisitos exigidos en los Documentos del
proceso de contratacion. Entre el contratista, el personal que éste contrate y la entidad no existe, ni
existira vinculo laborat algune. En consecuencia, el contratista respondera de manera exclusiva por
el pago de honorarfos, salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral y contractual a
que haya lugar. Asi mismo, el contratista debe verificar y/o cumplir con la aftliacion de dicho persaonal
al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensiones y riesges profesionales) v a la Caja de
Compensacién Familiar, ICBF y SENA, cuande haya lugar, de acuerdo con lo dispuesto en la ley.

El contratista solo podra subcontratar con la autorizacién previa y expresa de la entidad. Ef empleo
de tales subcontratistas no relevara al contratista de las responsabilidades que asume por las [abores
de la consfruccién y por las demas obligaciones emanadas del presenie confrato. La entidad no
adquirird relacién alguna con los subcontratistas y la responsabilidad de los trabajos que éstos
ejecuten seguird a cargo del contratista. La entidad podrd exigir al contratista [a terminacién del
subcontrato en cualquier tiempo y el cumplimiento inmediato y directo de sus obligaciones o al
cambio de los subconiratistas cuando, a su juicio, ésie (0s) no cumpla{n) con las calidades minimas
necesarias para la ejecucién de la{s) labor{es) subcontratada(s).

DECIMA SEPTIMA. CESION: El contratista no podra ceder los derachos y obligaciones emanados
del contrato, sin el consentimiento previe v expreso de la entidad, pudiendo este reservarse las
razones que tenga para negar la cesidn. La cesidn se efectuarsd de conformidad con lo establecido
en el articulo 893 del Codige de Comercio en concordancia con las demas disposiciones vigentes
sobre |la materia.

DECIMA OCTAVA. LIQUIDACION: El contrato serd objeto de liquidacién de acuerdo con lo
establecido en las normas que regulan la materia. El término para la liquidacion del contrato serd de
CUATRO {4) MESES.

Para Ia liquidacidn se exigird af contratista la ampliacion de la garantia, si es del caso, a fin de avalar
las obligaciones que ésfe deba cumplir con posterioridad a la extincidn del presente contrato.

Si el contratista no se presenta para efectos de la liquidacion del contrato o las partes no llegan a
ningun acuerdo, la entidad procedera a su liquidacion, por medio de resclucién motivada susceptible
del recurso de reposicién. Asi mismo, y de conformidad con lo previsto por el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007, si el confratista deja salvedades en la liquidacién bilateral, la entidad podra liquidar
unilateralmente, caso en el cual, esta solo procedera en relacién con los aspectos que no hayan
sido objeto de acuerdo, siempre que fa liquidacién unilateral pueda cantener decisiones huevas frente
a la liquidacion acordada o que no hayan side respondidas por la entidad con anterioridad a la
liquidacian.

DECIMA NOVENA. Ei lugar de ejecucion y domicilio contractual: Distrito Turistico y Cultural de
Carlagena.

VIGESIMA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contraie se perfecciona con la
firma de este documento por parte del ordenador del gasto. Para su ejecucién, se requiere la
aprobacion de las garantias, vy el registro presupuestal correspondiente.

VIGESIMA PRIMERA. DOCUMENTOS: Los documentos que a continuacion se Telacionan, hacen
parte integral del centrato, los cuales determinan, regulan, complementan y adicionan lo aqul
pactado, y en consecuencia producen sus mismos efectos y abligaciones juridicas y contractuales:

Estudios y documentos previos.

Invitacién, Adendas, Anexos, Formatos, Matrices, Farmularios.

Propuesta presentada por el contratista.

Las garantias debidamente aprobadas

Toda fa correspondencia que se surta entre las partes durante el iérmino de ejecucion del
contrato

*  Anexo de precios unitarios

*® 9 & & &
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ANEXO DE PRECIOS UNITARIOS

ITEM VR UNITARIQ
EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL CON ENFASIS g 28.220
OSTEOMUSCULAR
OPTOMETRIA $ 15.108
AUDIOMETRIA CLINICA $ 21.641
ESPIROMETRIA 3 17.935
ELECTROCARDIOGRAMA $ 26.010
CUADRO HEMATICO § 14.025
GLICEMIA EN AYUNAS $ 8.330
PERFIL LIFIDICO $ 28,543
TEST COORDINACION MOTORA $ 20,570
PRUEBA PSICOLOGICA PARA TRABAJO ENALTURAS | § 29,019

| RX DE TORAX $ 64,770

. PRUEBAS PSICOACTIVAS (TEST DE 5 EN ORINA) $ 58.820

| COLINESTERASA SERICA $ 31.450




FORMATO CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD Codigo;

PRESUPUESTAL {CDP) GHAPRO2-FO03
PROCESO [ SUBPROCESO! Version: 2.0
PRESUPUESTO/EJECUCION PRESUPUESTAL
SECRETARIA DE HACIENDA DISTRITAL Vigencia: 23/09/2022
ALCALDIA MAYDR
DE CARTAGENA DE INDIAS ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS Pagina 1 de 1

100 - ALCALDIA DE CARTAGENA
05 - SECRETARIA GENERAL

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
No. 23

EL SUSCRITO RESPONSAELE DEL PRESUPUESTO
CERTIFICA

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencla 2024 existe aproplacion disponible para atender |a presenta solicitud ast:

[ CODIGO -FUENTE ] [~ CONCEPTO [ "Vaor ]
\ 465,295,000.00

2,1,397,02_031\ Programa de salud osupacional (no de pensiones)
4.2.1.0.00-001 - ICLD™_

TOTAL: ™\ 498,295,000,00

OBJETO:

DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO CON EL FIN DE
CUMPLIR CON LOS PARAMETROS ESTABLECIDOS POR EL MINISTERIO DEL TRABAJO Y EN ARAS DE PROTEGER LA
INTEGRIDAD, VIDA Y SALUD DE LOS FUNCIONARIOS DE LA PLANTA GLOBAL Y CONTRATISTAS DEL DISTRITO DE CARTAGENA.

Sa axpids a solicitud de YIRA MORALES CASTRO, DIRECTORA ADMINISTRATIVO, TALENTO HUMANO, madiante solicitud numero

AMC-BQ279 reciblda en enero 17 dsl 2024.
: é o _é z i r—
C|

Carlagena D.C. y T.:47 de enero del 2024,
~
LUCELY MARIA MORALES RAMOS
\RE ONSABLE DEL PRESUPUESTO

Elabora:
RPOLOM Imprime: RPoOLOM




Codigo:

ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS GHAPR02-F004
- MACROPROCESO : GESTION DE HACIENDA  Version: 3.0
A
" wu ey | PROCESO/SUBPROCESO: PRESUPUESTO! EJECUCION PRESUPUESTAL|  Vigencia: 08/02/2024
p =

FORMATO CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL {CRP) Pagina 1 de 1

ALEALDIA MAYOR
DF CARTAGENA DE INDIAS

100 - ALCALDIA DE CARTAGENA
05 - SECRETARIA GENERAL

CERTFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL
No, 3283

L SUSCRITO RESPONSABLE DE PRESUPUESTO
CERTIFICA

Que se ha efectuado registro presupuestal para ctender compromisos asi:

CODIEO PRESUPUESTAL CONCEPTO VALOR
129.999,999.94
2.1.3.07.02.031 Programa de salud ocupaciondl (no de pensiones)
1.2.1.0.00- 001 - ICLD
Total: 129,999,999.94
CDP No. 23

TIPO ¥ NUMERO DE COMPROMISO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS MINIMA CUANTIA - 122024

OBJETO: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA REALIZAR LOS EXAMENES MEDICOS DCUPACIONALES DE INGRESQ, PRRICDICOS
¥ DE EGRESO SEGUN EL CARGO DE LOS FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA DE CARTAGENA.

BENEFICIARIO : IPS CONSESQ CARTAGENA 8.A,3. identificade con NIT 200847644- 3

Coriagena D.C. y 1., 20 de septiembre del 2024,

LUCELY'MARIA MORALES RAMOS
RESBONSABLE DEL PRESUPUESTC

Elabora: JBIMIENTAQ Imprime:  JPIMIENTAQ
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AREA DE APROBACION

Flujos de aprabacion 1

MOSTRAR DETALLES

Flujos de aprobacion 2

MOSTRAR DETALLES

1 Informacién general Volver Evaluar proveedor  Imprimir  Modificar >

c T
andicicies Identificacion del contrato

Bieries y servicios ID del contrato en SECOP CO1.PCCNTR.6756861

Documentos del Proveedor Versién del contrato 1

Documentos del contrato Estado de contrato En ejecucion

Fecha de generacién del

Informacién presupuastal 11/09/2024 2:36:09 PM ((UTC-05 00) Bogota, Lima, Quita)
estado

Siecusionidel Gontrala Nismero del contrato  MC-SEGD-012-2024
FacHicaxdanes del Contgto A Shre OE EAMNEE petios. B
T Objeto del contraio  OCUPACIONALES DE INGRESO, PERIODICOS Y DE
IS EGRESO SEGUN EL CARGO DE LOS FUNCIONARIOS DE
LAALCALDIA DE CARTAGENA

Tipo de Contrato Prestacion de servicios

P

aofro ? Si  Ne

A
Duraclén del contrate 3 Meses
Fecha de inicio de contrate  20/09/2024 12:00:00 PM ((UTC-05.00} Bogots, Lima, Quito

Fecha de terminaclon del
3141212024 11:59:00 PM (,UTC-05:00) Bogots, Lima. Quito)
contrato

Tiempo adiciones en dias 0 dias
Liquidacién Sf No~*
Fecha de Inicle de liquidaclén  2/01/2025 12:00:00 PM ((UTC-05 60) Bogoté, Lims, Quita)

Fecha fin de liquidacion 30/04/2025 11:59:00 AM (UTC-05:00) Bogota, Lima. Quito}

Obligacl Ambiental S No*
Obligaciones pos consumo Si No~
Reversién Si No*

Informacion de la Entidad Estatal contratante
ALCALDIA DEL DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS 0 Recomendacién (es)

=
3 LO ( e
ok C{,} IMBIA, "arla;;er.a

{

Informacion del Proveedor contratista

https:/iwww.secop.gov.co/CO 1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUnigueldentifier=CO1.PCCNTR.675686 1&award... 112
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ips conseso cartagena sas
Compradores.

Nimero de docunents S00847644
gieed O

Cuenta bancaria del proveedor

Editar Contrato

Namero de cuenta

Provesdor Nombre del banco
ips conseso cartagena sas bancolombia Aharros
Aprobacion del contrato
Aprobador - Proveeador
1140972024
IP5 B:27-17 PM
A’o’:f’bado CONSESO :9::;:;6,'_ [UTC-3509)
por: SAS s " Bogats, Lima,
Qudn}
Aprobador - Entidad Estatal
s
Aprobado FATRICIA Facha de (('UT !.::-' 500)
por; PORRAS aprobacion: e

MENDDZA

Gt}

Contrato Firmado: CO1_PCONTR_6756861_Firmada
Contrato en ejecucion: CO1_PCCNTR_6756861_En ejecucin

Informacion del contrato

Tipo de proceso

Unldad de contratacién
Froceso de Contratasion
Titulo de la oferta

Cuantia del contrato

@VORTAL 209 Temunas de use  Momabive  Scporte Remotc Ayuda  Espafiol (Colombia! w

https:/iwww.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/T endering/ProcurementContractEditVi ew?docUniqueldentifie=CO1.PCCNTR.6756861 &award...

Minima cuanlia

EQUIPO DE LA SECRETARIA GENERAL
MC-SEGD-(12.2024

CONSESO IPS

129.999.999,94 COP

018000-52-0808 www colombincompra gov cosoperte Lunes a Viemes 7:00 a.m, a 7:00 p.m.
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ACTA DE APROBACION DE POLIZA
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO No. MC-SEGD-012- 2024,

[ CONTRATO No. | MC-SEGD-012- 2024. |
FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO 11-09-2024. |
CONTRATISTA IPS CONSESO CARTAGENA S.A.S.

CNIT 900847644-3 |
CONTRATANTE | DISTRITO TURISITICO Y CULTURAL DE |

CARTAGENA
Reile CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS |

DE SALUD PARA REALIZAR LOS EXAMENES |
MEDICOS OCUPACIONALES DE INGRESO,
PERIODICOS Y DE EGRESO SEGUN EL CARGO
DE LOS FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA DE
CARTAGENA.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO | CIENTO VEINTINUEVE MILLONES
NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS CON
NOVENTA Y CUATRO CENTAVOS
($129.999.999,94) MCTE |

' PLAZO DE EJECUCION El contrato tendra un plazo de ejecucion |
' hasta el 31 de diciembre de 2024; o ‘
. hasta agotar los recursos.

|_DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL N° | 23 del 17 de enero de 2024. |

ElI DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS D.T. Y C., identificado con
NIT. 890.480.184-4, representado para el presente acto por la Doctora MARIA PATRICIA PORRAS
MENDOZA, mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania No. 64.561.657 expedida en
Sincelejo, nombrada como Secretaria General mediante Decreto Distrital No. 001 del 01 de enero
del 2024, delegada en materia contractual mediante Decreto No. 0533 de fecha 9 de abril de 2024 y
sus modificatorio; procede a suscribir la presente acta de aprobacién de las pélizas que amparan el
contrato de ia referencia, en atencion a la informacion manifestada a continuacion:

OBJETO DE LA POLIZA: De conformidad con lo contemplado en el contrato MC-SEGD-012-
2024., cuyo objeto es CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA REALIZAR LOS
EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES DE INGRESO, PERIODICOS Y DE EGRESO SEGUN EL. CARGO
DE LOS FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA DE CARTAGENA.,

VALOR TOTAL ASEGURADO $45.499.999,65
COMPANIA DE SEGUROS COMPANIA DE SEGUROS MUNDIAL SA
AMPAROS VIGENCIAS VALOR DEL AMPARO

Cumplimiento  general  del Vigencia igual al plazo de[24-04-2024 al 02-09-[10% del valor $ 12.998,999,99
contrato y el pago de las mulfas y ejecucién  del contrato y 2024 del contrato
la clausula penal pecuniaria que [cuatro (4) meses mas.
Pago de salarios, prestaciones [Por la vigencia del contrato [24-04-2024 al 02-05-15% del valor $ 6.500.000,00
sociales legales e |y tres (3) afios mas. 2027 del contrato
indemnizaciones laborales del
personal que el contratista haya
Calidad del Servicio por los |Vigencia igual al plazo de [24-04-2024 al 02-09- [20% del valor $ 25.999.999,99
perjuicios derivados de lajejecucion del contrato y[2024 del contrato
deficiente calidad del servicio cuatro (4) meses mas.
prestado.

POLIZA RESPONSABILIDAD CIVIL | CG-1013580 Anexo 0
EXTRACONTRATUAL No.

"POLIZA CUMPLIMIENTO No. CG- 1057817 Anexo 0 ]
|

VALOR TOTAL ASEGURADO $260.000.000,00
COMPANIA DE SEGUROS COMPANIA DE SEGUROS MUNDIAL SA
AMPAROS VIGENCIAS VALOR DEL AMPARO

IAMPARO  BASICO-PREDIOS, igual al periodo  de [11-09-2024 al 31-12- Doscienios  (200)| $260.000.000.00
LABORES Y OPERACIONES; [ejecucion del contrato y 4 [2024 SMMLV para
PATRONAL; CONTRATISTAS Y |meses més. prallos ﬂf‘g?g::[fﬂa’
SUBCONTRATISTAS; pes Infector
VEHICULOS PROPIOS Y NO Bl ahlinientos
PROPIOS

Igualmente, la entidad estatal verifico en linea, el dia 12 y 13 de septiembre de 2024 en Ia pagina
web de la Aseguradora Seguros Mundial, en el modulo dispuesto para la consuita de la garantia de
cumplimiento https://productos.mundialseguros.com.co/, esto de conformidad a la CIRCULAR
CONJUNTA 001 del 20 de agosto de 2021, modificada en su inciso tercero CIRCULAR CONJUNTA
002 del 23 de diciembre de 2021 expedidas por la Superintendencia Financiera de Colombia en
conjunto con COLOMBIA COMPRA-EFICIENTE [a cual arrojo el siguiente resultado:
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mundial

DATOS OF 1 A POLLTA

Codm ta Seguridad DEOUZgedex AN LI 0UG == Humero de poliza
Numerc Je anexo o
l echa de ¢xpethcion T2 mnicio e vigendcio Glolsal
11 dae vigenca Globe! 214922937 Tom:

Asgurrdo
Valar asegurada 45 400 009,05
MovimeTits EXPEDICION

GARANTIZAN EL PAGC DE LOS PERANCIOS DERIVADDS DEL INCU
RECOAI2- 2024, CUYO OBIETC £5 RATAR LA PRESTACION DE

Qnpeto de pohia

s Alcaldia Mayor de
% Cartagena de Indias

100787

CUMPLBMKENTD - ENYIDADES ERTATALES
DECRETO 1082

117002024
W& COMBE BO GARTAGENA BAS

DISTRITO TURISTICO ¥ CULTURAL BE
CARTAGENA DE INDIAS

TENIDAS EN EL CONTRATO Mo MC-

SERVICION DE SALUD PARA REALIZAR LOS EXAMENES MEDICOS

DCUFACIONALES DE INQRESO PERIO 5 ¥ DE E0RESD SEGUN EL CARGQ DE LOS FUNTIONARIOS DE LA ALCALDIA DE CARTAGEKA
Amg
Nowmbre del Ampore Vigencia Desde Vigencia Hasta Buma Asegurada Valor Prima
CUMPLIBENTD 00 00 Horax del TVOAI0IE M 0D Horas del 30042026 3 42 590 90,50 324 08200
PRESTACIONES SOCIALES 0000 Heras del 14U8/2024 24 00 Horas del 311272527 $ 6 490 0BG D5 $08 430 00
CALIOAD DEL SERVIZIC 0000 woras dal 411/00/2024 24 00 Heras del 20 $49 204 0O
E4te iHOMMOCION TEDA SHACII CON 1a PAIEA bmpresa. Bi es 4 te a o0 © también puedes Kamar 3 13 3noa nactona) §1 BEOE 11T

seguros

mun

OeHgo e Sagarstad
Hunen e amxa
Fecha de expedaion

Fin de vigencis Globs

Vatar asenmith)

MOV TTTHE LD

Oneto de poliza

435 - 3274792143

dial

DATOUS DE LA POLIZA

aUASXROKveX THNKDBXAT4Q== Hamero de poliza 1213580
RESPONSABEIDAD CIVIL
0 RAame EXTRACONTRACTIAL - ENFAVOR DE
ENTIDADES ESTATALES
130W2024 twceo de vagencsn Giobal 1002024
ANI028 Yomador 1PS CONSESD CARTAGENA BAS
Asegurado IPS COMSESO CARTAGENS 3AS

EXPEDICION

SE AMPARA LA RESPONSASILIDAD CVIL EXTRACONTRACTUAL POR DARGS A TERCEROS IMPUTASLE AL CONTRATESTA DURANTE LA
EAECUCION DEL CONTRATO NO MC-SEGD-012- 2024 , CUY O OBJETO ES CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA REALDAR
LOS EXAMENES MEDICOS OCUPRCIONALES DE INGRESO  PERICDICOS ¥ DE EGRESO SEGUN EL CARGODE LOS FUNCIONARIOS DE LA
ALCALDIA DE CARTAGENA . - ASEGURADG ADICIONAL TE TENDRA A (DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE GARTAGENS DE INDIAS) COMO
AZEGURADO ADICIONAL SIENPRE Y CU SE LMITE A LAS INDEMNIZACIONES QUE SE VEA OBUGADG A PAGAR EN FAVOR DE TERCEROS
FOR LOS DANDS CAUSADOS UNTTA Y EXCLUSIVAMENTE POR EL CONTRATISTA iP5 CONSESO CARTAGENA SAS, EN ESTE SENTIDO S&
EXCLUYE LAR € PROPIA E INDEPENDIENTE DE (DiSTRITO TURISTREO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS) BENEFICIARIO ADICIONAL
ADICIONALMENTE, SE TENGRA A (DISTRITO TURISTICD ¥ CULTURAL DE CARTAGENA DE INOIAS) COMO BENEFICIARIO 51 PARA EFECTOS DEL

CRIESTRO, PUEDE SER GO DO COMOUNT EN ESTE SENTIDC, SE EXCLUYE CUALGQUIER TIPO DE RESPONSABILIDAD CIViL OE
MATURALEZA CONTRACTLAL
Ampe
Hombre del Arparo Vigentia Dasde Vigencla Hasta Valor Prima
ANPARD BASICO - PREDIOS, e N o
LABORES ¥ OFERACIONES 0000 Horas ol T/D02024 2400 Horas del 397122024 $158.137,00
PATRONAL 0000 Heras et 117002024 24 00 Hewas del 3112202 5 260 000 000.00 3000
CONTRATISTAS ¥
00-00 Hoves & e it S,
SUBCONTRATISTAS 00 00 Horas cel 1110072024 24 00 Horas del 310422024 $ 260.000 00C.00 3000
VEHICULOS PROPIOS ¥ N
bbisiiod fonst o 00.00 Hovas del 10R202¢ 24 00 Horas del 311272024 $ 260.000 000,00 sou
PROPICS
Esta informacidn debe oomeidie con [a polza impresa. $1es di o st 2 notificario al correo 1 comm.co @ también poedes Bamar a la finea nacional 01 8600 111

935 - 3278712113

Nota 1: El cubrimiento de las pdlizas se hara en los términos contenidos en el contrato MC-
SEGD-012- 2024, por lo que la fecha de aprobacién no afectara su cubrimiento.

&

MARIA PATRI#/A PORRAS MENDOZA

Secretaria General

Proyecté: Lena Barrios — Asesora juridica externa Sec. General Z

Revisé: Gustavo Marrugo — Asesor Juridico Externo Sec. Gen rat(;, (JQ(Q




Alcaldia Mayor de
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{CODIGO-QR]

(URL-BCCUMENTQ)

Cartagena de Indias D. Ty C., jueves, 21 de noviembre de 2024
Oficio AMC-OF1-0162446-2024

Sra.

MONICA PAOLA MANOSALVA GONZALEZ

Asesor Cadigo 105 Grado 47

Alcaldia Mayor de Cartagena DT y C

Centro 54, Cra. 10 #32, Edificio de las antiguas empresas publicas
Ciudad

Asunto: REMISION CUENTA DE COBRO - AUTORIZO Y ORDENO SU PAGO

Cordial saludo,

Por medio de la presente, me permito remitir documentos para autorizar y ordenar el pago de la cuenta
que se relaciona a continuacion:;

NOMBRE DEL CONTRATISTA: IPS CONSESO CARTAGENA SAS
No. DE INDENTIFICACION: NIT 900847644-3
No. DE CONTRATO: MC-SEGD-012- 2024

VALOR DEL CONTRATO: CIENTO VEINTINUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE
MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS CON NOVENTA Y CUATRO CENTAVOS
($129.999.999,94) MCTE

REGISTRO PRESUPUESTAL.: No. 3253 DE SEPTIEMBRE DE 2024
CERTIFICADO DISPONIBILIDAD: No. 23 DEL 17 ENERO DE 2024

CUOTA POR PAGAR: La presente certificacion se expide para el cobro del primer pago de al avance de
examenes medicos realizados correspondiente al 8% de la ejecucion total, por ia suma de CINCUENTA
Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE
PESOS M/CTE CON NOVENTA Y SIETE CENTAVOS (54,599,999.97) segin factura electronica N° FE
8528 de 01 de noviembre de 2024 de acuerdo a la clausula del contrato.
R

Asi mismo, doy fe que validé la informacion que certifica el supervisor, por lo tanto, la documentacion
que soporta este pago es fidedigna.

A FATIANA MQRA R
AECTORA ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO
AL DIA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS.




DETALLE DE LA GARANTIA

werio del conlealo
Cumphinuenio - Paga e salanos
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Cofitrato de seguro
Pattimonio auldnomo
Garantia bancana

Tipo de garantia

Entidad aseguradora  SEGUROS MUNDIAL
Nimero de poliza 1057817
Tomador CONSESOIPS

Beneficiario  DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS

Justificacién Valor det amparo Vigencia

Cumpiimi C % det 12.999.999,90 COP 3040412025 120000 P

Cumplimiento - Pago de safarios £499 999.95 COP 311122027 12.00°00 AM
Cumplimiento - Cadad def servicio 25999.999 80 COP 30/D4/0205 12.0000 AM | 7

Descripcion Nombre dol documento

O POLIZA CONSESO iPS_signed. pd{ POLIZA COHSESO IFS_signed pdf

Creado por: 12/0812024 1138 AM




,  Alcaldia Mayor de
%/t CartagenadeIndias

ACTA DE INICIO
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVIVCIOS NO. MC-SEGD-012- 2024.

| OBJETO ' CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
SALUD PARA REALIZAR LOS EXAMENES MEDICOS
QCUPACIONALES DE INGRESO, PERIODICOS Y DE

EGRESO SEGUN EL CARGO DE LOS FUNCIONARIOS DE
LA ALCALDIA DE CARTAGENA. -
CONTRATANTE | DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE |
INDIAS
NIT 1 890.480.184-4
CONTRATISTA IPS CONSESO CARTAGENA S.A.S.
NIT: | 900847644-3
| REPRESENTANTE | JIMMY JUNIOR MALDONADO ACOSTA
| LEGAL
CEDULA 1.047.398.975
VALOR DEL | CIENTO  VEINTINUEVE MILLONES NOVECIENTOS |
CONTRATO NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y
| | NUEVE PES0OS CQON NOVENTA Y CUATRO CENTAVOS
($129.999.5999,94) MCTE
PLAZO DE | El contrato tendré un plazo de ejecucion hasta el 31 de
EJECUCION | diciembre de 2024; o hasta agotar los recursos.
| N° POLIZA | CUMP: 1057817
| REGISTRO 3253 de fecha 20 de septiembre de 2024 por valor de
| PRESUPUESTAL $129.999.999,94
FECHA DE INICIO 20 de septiembre de 2024
| SUPERVISOR DEL YIRA TATIANA MORALES CASTRO

' CONTRATO Directora Administrativa de Talento Humano

El DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS D.T. Y C.,
identificado con NIT. 890.480.184-4, representado para el presente actoc por la
Doctora YIRA TATIANA MORALES CASTRO identificado(a) con la cédula de
ciudadania No. 1128059948 expedida en CARTAGENA, en su calidad de DIRECTORA
ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO del Distrito Turistico y Cultural de
Cartagena de Indias, nombrada mediante Decreto 0001 del 01 de Enero de 2024,
delegada para el presente acto en virtud de los preceptuado en el Decreto 0903 del
12 de julio de 2017 articulo 90 numeral 2, en calidad de supervisora del contrato; y
por la otra parte, IPS CONSESO CARTAGENA S.A.S. (en adelante el “contratista”),
identificado con NIT 900847644-3 y representada legalmente por JIMMY JUNTOR
MALDONADO ACOSTA, mavyor de edad e identificado con cédula de ciudadania No.
1.047.398.975 expedida en Cartagena, se retinen con el fin de dejar constancia por
medio de la presente acta, de la iniciacidn real y efectiva del objeto del contrato.

Los requisitos para la ejecucién del contrato, constitucidén y aprobacién de la péliza
de cumplimiento y responsabilidad civil extracontractual y registro presupuestal, se
han cumplido y en calidad de supervisora se verificd que el contratista se encuentra
a paz y salvo en el pago de aportes fiscales y parafiscales relativos al sistema de
seguridad social integral; para lo cual se verificé la planilla de pago del contratista
No. 30582746, previa suscripcidn de fa suscripcion del acta de inicio.



i\ Alcaldia Mayorde
=~ CartagenadeIndias

En constancia, se firma la presente acta por los que en ella intervinieron, y se
publicaréd en la plataforma SECOP I1.

DISTRITO CONTRATISTA

ATIANA MORALES CASTRO  JIMMY  JUNIOR NADO
a Adnjinistrativa de Talento ACOSTA Representante Legal.
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[CODIGO-GR]

[URL-DCCUMENTQ)

Cartagena de Indias D. T y C., miércoles, 20 de noviembre de 2024
Oficio AMC-OFI-0162084-2024

Sra.

MONICA PAOLA MANOSALVA GONZALEZ

Asesor Codigo 105 Grado 47

Alcaldia Mayor de Cartagena DTy C

Centro 54, Cra. 10 #32, Edificio de las antiguas empresas publicas
Ciudad

Asunto: ACTA DE RECIBO A SATISFACCION DE EJECUCION CONTRATCUAL MS-SEGD-012-2024

Cordial saludo,

AGTA DE RECIBO A SATISFACCION
| UNIDAD ADMINISTRATIVA: [ DIRECCION ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO |
| CONTRATO No.: | MC-SEGD-012- 2024.

' CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE

SALUD PARA REALIZAR LOS EXAMENES MEDICOS

| OBJETO DEL CONTRATO: OCUPACIONALES DE INGRESO, PERIODICOS Y DE
EGRESO SEGUN EL CARGO DE LOS FUNCIONARIOS

' DE LA ALCALDIA DE CARTAGENA.

| CONTRATISTA: IPS CONSESO CARTAGENA SAS |

| NIT: 900847644-3 '

[ CIENTO VEINTINUEVE MILLONES NOVECIENTOS

NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y |

VALOR DEL CONTRATO: NUEVE PESOS CON NOVENTA Y CUATRO
CENTAVOS '
, ($129.999.999,94) MCTE ,
FECHA DE SUSCRIPCION DEL |
CONTRATO: 11/09/2024 |
[ PLAZO DE EJECUCION: | HASTA (31) DE DICIEMBRE DE (2024). '
FECHA DE INICIO: 20/09/2024
LUGAR DE  EJECUCION  DEL '
| CONTRATO: CARTAGENA DE INDIASD.TYC. i
YIRA TATIANA MORALES CASTRO [
SUPERVISOR: DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO |
- ' DE LA ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS. |
' co , PRIMERA FACTURA NO. FE 8528. CON FECHA DEL
CONGERTO ) | 01 DE NOVIEMBRE DEL 2024.
, "CINCUENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS
VALOR A PAGAR: NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y

| NUEVE PESOS M/CTE CON NOVENTA Y SIETE CENT.
| (54,599,999.97)




; Alcaldia Mayor de
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[CODIGO-GR]

[UAL-DOCUMENTG)

Cartagena de Indias D.T y C., a los (18) dias del mes del mes de noviembre, la suscrita YIRA TATIANA
MORALES CASTRO, Direciora Administrativa de Talento Humano de la Alcaldia Mayor de Cartagena
de Indias, en su calidad de Supervisor del Contrato Interadministrativo No. MC-SEGD-012- 2024.,
informa que se da el recibo de satisfaccion de la primera factura de la IPS CONSESO CARTAGEANA
SAS, con NIT. 900847644-3, en desarrollo del objeto de la presente, certifica que el contratista realizo la
entrega a entera satisfaccion asi:

Que Ia IPS CONSESO CARTAGENA SAS en su calidad de Contratista presenta primera factura No. FE
8528 con fecha del 01 de NOVIEMBRE del 2024, por valor de CINCUENTA Y CUATRO MILLONES
QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS M/CTE CON
NOVENTA Y SIETE CENT. {54,599,999.97) que correspondiente al 42% del valor total de! contrato MC-
SEGD-012- 2024 de prestacion de servicios de salud ocupacional, celebrado entre el Distrito Turistico y
Cultural de Cartagena de Indias (DT) y C.

Que la IPS CONSESO CARTAGENA SAS, en su calidad de Contratista, en cumplimiento de lo
establecido en contrato suscrito, ha presentado el informe correspondiente a los servicios prestados de
gjecucién que se llevaron a cabo conforme a las especificaciones contractuales acordadas. Dichos
servicios fueron la realizacion de examenes médicos ocupacionales de ingreso egreso y periddicos a 271
funcionarios de la alcaldia de Cartagena segin los cargos estipulados en el profesiograma, cuyos
resultados reposan en la pagina web www.consesocartagenena.com, de fa cual tiene acceso la personas
designada por ¢l distrito Cartagena de indias para el manejo del sistema de gestion de seguridad y salud
en el trabajo

Que, en virtud de lo anterior, dejamos constancia que el contratista ha entregado a entera satisfaccion
los establecido en las especificaciones del contrato, han sido verificados y estan conforme a las
especificaciones y recibidos de conformidad con lo establecido en el mismo.

Para constancia se firma la presente en la ciudad de Cartagena de Indias, a los veintitrés (18) dias del

mes de noxiembre de 2024, para el respectivo tramite de pago.

[/




- Alcaldia Mayor de
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hitps: /{sigob.cartagena.gov.coSeguimlentoComespondenaazid=NIZ 18DUUCHRS4RIQH I pam VY 2ERy TEWTWIOMZY(he 33D
Cartagena de Indias D. T y C., miércoles, 20 de noviembre de 2024
Oficio AMC-OFI-0162045-2024

Doctora

Yira tatiana Morales Casftro

Directora Administrativa de Talento Humano
Alcaldia Mayor de Cartagena DTy C
Ciudad

Asunto: INFORME DE AVANCE DE REALIZACION DE EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES DEL PERSONAL DE PLANTA.

Cordial saludo,

Desde el equipc de Seguridad y Salud en el Trabajo, se ha coordinado la realizacién de los
examenes médicos periddicos, llevados a cabo por la IPS CONSESO CARTAGENA S.A.S,
segtin la programacién establecida. Estos examenes se realizaron desde el 21 de septiembre
hasta el mes de octubre. A la fecha del 31 de octubre, se han completado un total de 271
examenes, de los 642 programados, distribuidos de la siguiente manera:

Grafica N° 1

Exdmenes Médicos por Dependencias
Ingresa ‘ 11
Careal distrital F .
Satvavidas q L
— L
Doy DS 195

Administratives e ——— T 250

mTotal progremadog  mEx realizados

Explicacion de la grafica 1.

* Este gréfico detalla los diferentes tipos de examenes realizados, destacando que la mayoria de ellos corresponden a los examenes




Alcaldia Mayor de
Cartagenade Indias

v.Co/SeguimientoCorrespondencia?id=NJZ18DUjUOdpSARIQHuxipdmV2ENYTEWTWIOMZYQhc %30

periddicos, seguidos de los exémenes de ingreso y los exdmenes con énfasis deportivo. Es importante destacar que una parte del
personal deporiivo presentd resiricciones para realizar actividades de alto impacto, lo cual es un dato relevante para fa gestion de su
salud ocupacional” .

{ 11 examenes de ingreso para los funcionarios operativos.

{ 200 examenes periédicos para personal de las siguientes dependencias: DATT, Carcel
Distrital, Bomberos y Salvavidas, incluyendo examenes con énfasis deportivo a los
funcionarios inscritos en las olimpiadas internas de la Alcaldia.

(60 examenes periddicos con énfasis deportivo para servidores administrativos.

De los examenes peri6édicos con énfasis deportivo, el 25%, correspondiente a 66 funcionarios,
se repottaron con restricciones para realizar actividades deportivas de alto impacto.

Grafica N° 2

% Ejecucion Exdmeneas Médicos

Ex Médicos realizadof ——
42%

Explicacion grafica 2.

Este grafico presenta el porcentaje de funcionarios con restricciones para realizar actividades deportivas de affo impacte. Con un 25%
de los empleados, es una seffal imporiante para la gestion de la salud ocupacional, ya que Indica que un grupo significativo debe ser
manitoreado con mas cuidado en cuanto a sus actividades fisicas en el entormo faboral.

El cumplimiento de la programacion muesira un promedio de ejecucion del **42%", el cual
también se ha extendido a las dependencias administrativas, tales come: Dadis, Secretaria
General, Secretaria de Hacienda, Secretaria de Infraestructura, Secretaria de Educacion,
Secretaria de Desarrollo Social y Comunitario, y la Oficina Juridica.

Por lo anterior, doy constancia del avance y la realizacion de los exadmenes medicos
ocupacionales para los funcionarios de la Alcaldia Mayor de Cartagena, asi como de la
gestién realizada por la IPS CONSESO CARTAGENA S.A.S durante el periodo mencionado.

Alentamente,
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Representacion Grafica

Datos del Documento

Cadigo Unico de Factura - CUFE :

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA O ADMN

81362f481ae3c3da2ce212457 5f70647402c685328d0ccaddbe4 128528 1d43e6cca2fO6b8103512ade1a61b949f5 faf

Namere de Factura: FE-8717
Fecha de Emision: 26/11/2024
Fecha de Vencimiento: 27/11/2024
Tipo de Operacidén: 10 - Estandar

Datos del Emisor / Vendedor

Razon Social: IPS CONSESQO CARTAGENA S.A.S.

Nombre Comercial: PS CONSESO CARTAGENA 5.AS.

Nit del Emisor: 900847644

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica
Régimen Fisgal:R-99-PN
Responsabilidad tributaria: 01 - IVA
Actividad Econdmica:

Datos del Adguiriente / Comprador

Pais: Colombia

Departamento; Boivar
Municipio / Ciudad: Cartagena
Direccidn: Transversal 53A 25E-121
Teléfano [ Mavil:
Correo: gerencia@consesocartagena.com

Forma de pago: Crédko

Medio de Pago: Acuerdo mutuo
Orden de pedido:

Fecha de orden de pedido:

|6580506]

Nombre o Razén Social: No aplica / DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS

Tipo de Documento: NIT

Numero Documento: 890480184

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica
Régimen fiscal: R-99-PN
Responsabilidad tributaria: ZZ - No aplca

Detalies de Productos

MNro. Cadige Descripcion U/M  Cantidad Precio unitario

COBRO MENSUAL DEL
CONTRATO MC-SEGD-012-
2024 CUYO OBJETO ES
CONTRATAR LA
PRESTACION DE SERVICIOS
DE SALUD PARA REALIZAR
LOS EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES DE
INGRESQ, PERIODICOS Y DE'
EGRESC SEGUN EL CARGO
DE LOS FUNCIONARIOS DE
LA ALCALDIA DE

CARTAGENA, SE COBRA D4 1,00 $  54.599.995,97 §

UNA MENSUALIDAD POR EL
VALOR DE CINCUENTA ¥
CUATRO MILLONES
QUINIENTOS NOVENTA Y
NUEVE MIL NOVECIENTOS
WOVENTA Y NUEVE PESOS
M/CTE CON NOVENTA ¥
SIETE CENTAVOS,
{$54,599,995.97),
CORRESPONDIENTES A LOS
EXAMENES EFECTIVAMENTE
PRACTICADOS.

Referencias

S T S _—

Pais: Colombia

Departamento: Bolvar

Municipio / Ciudad: Cartagena
Direccion: CENTRO PLAZA DE LA ADUANA
Teléfeno / Mavil:
Correo: nromeroc@cartagena.gov.co

3126091371000

IMPUESTOS : S
Precio unitario

Recargo detalle VA Ya INC % de venta

0,00 $ 54.599.999,97



Notas Finales

FAVOR CONSIGNAR EN LA CTA DE AHORROS BANCOLOMBIA # 78442194385 A NOMBRE DE IPS CONSESC CARTAGENA SAS,

Datos Totales

Documento generado el:
26/11f2024 12:29:22
Documento validado por la
DIAN:

26/11/2024 12:29:23

XML Generado por: Proveedor
Tecnoligico

830048145

PDF Generado por:
Solucién Gratuita DIAN
Nit:800197268

Numero de Autorizacidn:
18764083694377

MONEDA MONEDA cop
TASA DE CAMBIO TASA DE CAMBIO
Subtotal Subtotal 54.599.999,97
Descuento detale 0,00 Descuento detalle 6,00
Recargo detale 0,00 Recargo detale 0,00
Total Bruto Factura Total Bruto Factura 54.599.999,97
VA 0,00 VA 0,00
INC 0,00 INC 0,00
Bolsas 0,00 Bolsas 0,00
Otros impuestos Otros impuestos 0,00
Total impuesto (=) Total impuesto (=) 0,00
Total neto factura (=) Total neto factura (=) 54.599.999,97
Descuento Global (-) Descuento Gipbal (=) 0,00
Recargo Global (+) 0,00 Recargo Global (+) 0,00
Total factura (=) s $ Total factura (=) COP $ $54.599.999,97
Valores informativos Valores informativos
ANTICIPOS ANTICIPOS
Anticipos Anticipos
RETENCICNES RETENCIONES
Rete fuente 0,00 Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00 Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00 Rete ICA 0,00
Rango desde: Rango hasta: Vigencia: 2026-05-
8711 10000 19




iP5 IPS CONSESO CARTAGENA S.A.S,
CONSESO S.AS NIT 900.847.844-3
e [ e A Transversal 534 29E-121
Tel. 6580506
Cartagena ~ Colombia
gerancia@consesocariagena.com

FACTURA ELECTRONICA DE

VENTA
No. FE 8717

Fecha y hora Factura

Sefiores DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS

Generacion
NIT 890.480.184-4 Teléfono  (312) 6091371 - Exl. 000 .
3 Expediclon
Direccion CENTRO PLAZA DE LAADUANA Cludad Cartagena - Colombia .
Vencimienle
ftem Descripcion Gantidad Vr. Unitario Impto. Carge  Vafor desc,

COBRO MENSUAL DEL CONTRATO MC-SEGD-012-2024 CUYD
OBJETO ES CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
SALUD PARA REALIZAR LOS EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES DE INGRESQ, PERIODICOS Y DE EGRESO
SEGUN EL CARGO DE LOS FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA DE

CARTAGENA.
SE GOBRA LINA MENSUALIDAD POR EL VALOR DE CINCUENTAY 100 54,569,996.97 0% 0.00

CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTAY NUEVE MIL
NOVECIENTCS NOVENTA Y NUEVE PESOS M/ICTE CON
NOVENTA Y SIETE CENTAVOS. (§54.589.999.97),
CORRESPONDIENTES A LOS EXAMENES EFECTIVAMENTE
PRACTICADDS.

Total items: 1 Total Bruto

Valor en Letras: Cincuenta y cuatro millones quinientos noventa y nueve mil novecientos  Total a Pagar
noventa y nueve pesos micte con noventa y siete cent.

Forma de pago:
Creédito

Medio de page:
Otro - Crédito - Cuota No. 001 vence el 2024-11-27 por $ 54,599,999.97

Observaciones: FAVOR CONSIGNAR EN LA CTA DE AHORROS BANCOLOMBIA #
78442194385 A NOMBRE DE IPS CONSESO
CARTAGENA SAS.

26/11/2024, 12:29
26/11/2024, 12:29
2711142024

Impto. Rete. Vr. Total

0%  54,599,900.97

54,599,909.97
54,599,999.97

A esta factura de venia aplican las narmes relativas a la lstra de camble (artlculo B Ley 1231 de 2008). Cen esta el Comprador declara haber recinido reat y matetialmante las mercancias o
prestacién de servicios dascritos en oste titulo - Valer. Numero Autorizaclén Electronlca 9764083694377 aprobado en 20241149 prefife FE desde el niimero 8714 al 10000 Vigencla: 18

Mases
Respansable de IVA - Actividad Econdrmica 8689 Otras achvidades de alencion de la satud humana Terifa 8*1000

CUFE: 81362f481ae3c3da2ce2 124575/7064740ac585328d loccaddfind 1885281 d43e60ca2roEbA 10351 2ade 1a6109487518af

Fima elecronica: ver sn b XL

1 046 145-8, Hembee Saftwate Sego Nulb

srame y Proveador tecroldg)

Faprcanie S



CONSESO 5

M

INFORME PARCIAL DE EJECUCION DEL 42% DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

No. MC-SEGD-012- 2024

| 1.INFORMACION DEL CONTRATO

L

| IPS CONSESO CARTAGENA SAS

| NOMBRE DEL CONTRATISTA:

— ; |
NIT: 900847644-3 |

L | .

| REPRESENTANTE LEGAL | JIMMY JUNIOR MALDONADO ACOSTA [

[

| IDENTIFICACION
{

1047398975

' No. DE CONTRATO:

| MC-SEGD-012- 2024,

| FECHA DEL CONTRATO

|

| 20/09/2024

-

| OBJETIVO DEL CONTRATO:

| CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS
| DE SALUD PARA REALIZAR LOS EXAMENES
| MEDICOS OCUPACIONALES DE INGRESO,

PERIODICOS Y DE EGRESO SEGUN EL CARGO |

| DE LOS FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA DE

L | CARTAGENA
| FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO: | 11709/2024
" FECHA DE INICIO: 2010972024
| FECHA DE TERMINACION: : 31/12/2024
" VALOR TOTAL DEL CONTRATO: | CIENTO VEINTINUEVE MILLONES

NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
| NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS
| CON NOVENTAY
| CUATRO CENTAVOS ($129.999.999,94) MCTE

' DEPENDENGIA

SERVICIC:
[

DONDE PRESTA

EL | ALCALDIA DE CARTAGENA

| NOMBRE Y CARGO DEL SUPERVISIOR:

| YIRA TATIANA MORALES CASTRO
DIRECTORA ADMINISTRATIVO DE TALENTO
| HUMANO

Este informe tiene como objetivo proporcionar una actualizacidn integral sobre el estado de
avance correspondiente al 42% del valor total del contrato de prestacion de servicios de salud

ocupacional, celebrado entre el Distrito Turistico y Cultural de Cartagena de Indias (DT} y C.yla

9)Cartagena, Brr. Nuevo Bosque, CC Outlet del Bosque local 24
* Teléfonos: 6580506 — 3045407165

(e} Correos: info@consesocartagena.com = administracion@consesocartagena.com -

gerencia@consesocartagena.com
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IPS Consenso Cartagena SAS. Este contrato es fundamental para la implementacion de un
programa de salud ocupacional que busca promover y proteger ta salud de los funcionarios de
la Alcaldra de Cartagena, garantizando asi un entorno laboral seguroy saludable.

El contrato establece la realizacion de exdmenes médicos ocupacionales, gue incluyen
evaluaciones de ingreso, periodicas y de egreso. Estos examenes son cruciales para identificar
y prevenir riesgos laborales, asi como para asegurar que todos los empleados se encuentren en
condiciones optimas de salud para desempefiar sus funciones. Al centrarse en la salud y el
bienestar de los trabajadores, se contribuye a mejorar la productividad y a reducir el ausentismo
laboral, aspectos clave para el buen funcionamiento de la administracion ptblica.

Hasta la facha, la IPS Consenso Cartagena SAS ha lievado a cabo un total significativo de
exdmenes médicos, todos ellos realizados con un aito grado de precisiony en confarmidad con
las especificaciones técnicas y normativas aplicables en el émbito de la salud ocu pacional. Este
compromiso con la calidad se refleja en los procedimientos estandarizados gue se han
imptementado, asegurando que cada evaluacion se realice de acuerdo con las mejores
practicas del sector.

Asi mismo. con el fin de optimizar el acceso a los resultados de las evaluaciones y mejorar la
experiencia del usuario, se ha implementado un software especializado gque permite (a
generacién y descarga de certificados digitales de aptitud. Este sistema tecnologico representa
un avance significativo en la gestién de la salud ocupacional, ya que:

Facilita el acceso a los resultados: Los funcionarios pueden acceder a sus resultados de manera
rapida y sencilla, lo que les permite conocer su estado de salud de forma oportuna.

Asegura la autenticidad de los documentos: Cada certificado digital incluye la firma, {a huella
dactilar y la fotografia del paciente, garantizando asi que la informacion presentada sea verazy
verificable. Este aspecto es crucial para la prevencion de fraudes y para asegurar la integridad
de los registros médicos.

Reduce el tiempo de espera: Los resultados de las evatuaciones estan disponibles en un plazo
maximo de 24 horas, lo que cumple con las especificaciones contractuales y mejora la eficiencia
del proceso. Esta rapidez en la entrega de resuitados es fundamental para que los empleados
puedan planificar sus actividades laborales y atender cualquier situacion de salud gue se
identifique.

La IPS Consenso Cartagena SAS ha demostrado un firme compromise con el cumplimiento de
las normativas vigentes en materia de salud ocupacional. Todos los procedimientos han sido
ejecutados siguiendo los lineamientos establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccién
Social, asi como las normativas especificas det sector. Este enfoque en la calidad no solo

) Cartagena, Brr, Nuevo Bosgue, CC Outlet del Bosque local 24
V) Teléfonos: 6580506 — 3045407165

=) Correns; info@consesocartagena.com — administracion@consesocartagena.con -

gerencia@consesocartagena.com




: CONSESO A S

asegura el bienestar de los empleados, sino que también fortalece la reputacién de la Alcaldia
de Cartagena como una entidad que se preocupa por la salud de sus trabajadores.

Los resultados de las evaluaciones realizadas hasta el momento indican que la mayoria de los
funcionarios han recibido los informes de sus exdmenes sin inconvenientes y han expresado un
alto nivel de satisfaccion con el servicio prestado. La atencién y el trato recibido por parte del
personal médico y administrativo de la IPS han sido bien valorados, to que contribuye a generar
un ambiente de confianza y cooperacion entre los empleados y los proveedores de salud.

En conclusién, la ejecucion del 42% del contrato de prestacién de servicios de salud
ocupacional ha avanzado de manera satisfactoria. Todos los exdmenes se han realizado en
tiempo y forma, alinedndose con los estandares de calidad y las normativas vigentes. La IPS
Consenso Cartagena SAS ha garantizado que cada evaluacion sea realizada por profesionales
altamente capacitados y especializados, brindando un servicio de alta calidad y eficiencia.

Se reitera el compromiso de cumplir con la totalidad del contrato, manteniendo los altos
estandares en la prestacion de servicios médicos ocupacionales y asegurando la proteccién de
la salud de todos los empleados de la Alcaldia de Cartagena. Continuaremos trabajando de
manera colaborativa con todos los involucrados para mejorar constantemente los procesos ¥
asegurar que la salud y el bienestar de los funcionarios sigan siendo una prioridad.

Con el presente informe nos permitimos anexar los siguientes documentos:

1. Correo mediante el cual solicitan la prestacidn de servicios de salud para realizar los
examenes médicos ocupacionales de ingreso, periddicos y de egreso segln el cargo de
los funcionarios de la alcaldia de Cartagena.

2. Listado en Excel con fechas, nombres propios, cedulas, exdmenes realizados con el
respectivo valor acordado en el contrato.

Para constancia se firma a los 01 dias del mes de noviembre del 2024

Agradezco de antemano la atencién prestada, Atentamente.

JIMMY JUNTOR MACDONADO ACOSTA
REPRESENTANTE LEGAL.
IPS CONSESO CARTAGENA SAS

9 Cartagena, Brr. Nuevo Bosque, CC Outlet del Bosque local 24
4 Teléfonos: 6580506 — 3045407185

&} Correos: info@consesocartagena.com — administracion@@consesocarlagena.com -

gerencia@consesocartagena.com




FORMATO 4
PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002
(PERSONAS JURIDICAS)

JIMMY JUNIOR MALDONADO ACOSTA identificado con 1.047.398.975 en micondicion de representante legal 1PS
CONSESO CARTAGENA SAS de identificada con NIT 900847644-3 bajola gravedad de juramento, certifico el pago de los
aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajasde Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje, pagados por la compafiia durante ios Ultimos seis (6) meses
contados a partir de la fecha de cierre del presente procedimiento de seleccion. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

PATRICIA ACOSTA PACHECO identificado con 33.216.624, y con tarjeta profesional No. 98885-T de |a Junta Central de
Contadores de Colombia, en mi condicién de contador de IPS CONSESO CARTAGENA S.A.S identificada con NIT
900847466-3 , debidamente inscrito en la Camara de Comercio de CARTAGENA, luego de examinar de acuerdo con las
normas de auditoria generalmente aceptadasen Colombia, los estados financieros de la compafiia, bajo la gravedad de
juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacién Familiar, al instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje, pagados por
la compafia durante los Ulimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente procedimiento de seleccion.
Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

En constancia, se firma en Cartagena de Indias, a los 01 dias del mes de NOVIEMBRE de 2024.

JIMMY JUNIOR MALDONADO ACOSTA
REPRESENTANTE LEGAL DE IPS CONSESO CARTAGENA 5.A.8.

T ralge f-\‘nt\

PATRICIA DEL CARMEN ACOSTA PACHECO
98885-T
CONTADOR.
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REPUBLICA DE COLOMB!A
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

NUMERO 3321 6624

FECHA DE NACIMIENTO 29-ENE-1972
CARTAGENA
{BOLIVAR)
LUGAR DE NACIMIENTO
1.63 o+ F
ESTATLRA G 5. AH SEXO
03-0CT-1990 MOMPOS
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION MM
REGISTRADOR NACIONAL

WAN DUGUE ESCOBAR
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- Mmisterio de Educacion Nacmnal R,

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

~ TARJETA PROFESIONAL - -

DE CONTADOR PUBLICO 'i;::;l‘::‘-a

98885 ~1“

PATRIGIA DEL cMHﬁm
ACOSTA PACHEF.& ,
C.C. 33216624 - e
RESOLUCION. INacmchmn 0B F :
UNIVERSIBADCORP umv[. RAmEL IUNEZ
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XN 0 _*_ FIRMA\DEL TITULAR ,; ’18485
Esta tar;eta es: e! umco documento que lo acred:ta como
CONTADOR PUBLICO de acuerdo con lo establec:do en
la Ley 43 de 1990.
Agradecemos a quien: encuentre esta tar;eta devoiverla
al Ministerio de Educaczon Nacmnal - Junta Central de

Contadores




ADSIMISTRATIVS

ot JUNTA CENTRAL F @GRS |
recie DE CONTADORES

Certificado No:

BeEada«@DdEea B3 E

1]
g
T
i

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publicoPATRICIA DEL CARMEN ACOSTA PACHECOidentificado con CEDULA
DE CIUDADANIA No 33216624 de MOMPOS (BOLIVAR) Y Tarjeta Profesional No 98885-T Sl
tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los Gitimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIQS * * * * * # ¥ & sk ks s s s desk ek sy e e bk

R R E R R R R R R A R X X EEE R E S E SRR E SR R R E R EEE R R NSRBI 8 R R R R R R R

R R R R AR R R R R R R R EE XX R EEE R R E R R ERE AR EEEEE R R A AR R E B LR R E R RN A R R

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 2 dias del mes de Julio de 2024 con vigencia de (3) Meses, contados a

partir de la fecha de su expedicion.
N

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consuitar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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Formulario del Registro Unico Tributario

001

| 2. Goncepto

fol2] Actuatizacién

4. Nomero de farmulario 141104152879
(i
415)77072124585959684(8020) 000014110415287 9

\
1

T
|

5. Numera de ldantificacion Tributaria {NIT) 6. DV | 12. Dirgceldn seccional 14. Buzén electronico
9008 476 44 { 3 Impugstas e Cartagana 2] |
‘ IDENTIFICACION RN {
i 24. Tipa de contribuyente T25. Tipo de documenta 26. Numere de Idaniiﬁcacl&rj _____ = 27. Fecha expedicion |
|Persona juridica 1 ) )
;Lugar de expedicion 2B. Pais 29, Departamenic ISCL Eiudm‘in‘.unicipio
. Sl N |
| 31. Primer apefido 32, Segunda apellido 33. Primer nombre 34, Ctos nombres
| |
[ 35, Razdn social ~
IPS CONSESQ GARTAGENA S.A'S. /4
|36. Nombre comercial 37. Sigis -
2N P
LIBiCACIUN
38. Pais 39. Departameanto = Ly 40. Giudad/Municipio
COLOMEIA 1 6 9 |Bollvar 1 3 | Cartagena 01
41. Direccién pnncipal iy
BRRNUEVOBOSQUETY 53 A 20E 121 24
42. Comeo electrénico gerencia@consesocartagena.com B
43.Codigopostal O 1t 3 [44. Teléfona 1 3045407 16 5 45 Teléiono 2 6056514228
' T CLASIFICAGION '
i Actividad a_gdﬁﬁmlca — Ocupacidn T |
Actividad principal \ Acgvk'lad &sa'.:unag,;la : Otras actividades [ 52, Nimero |
46 Cadigo  47. Fecha nigio actvidad i 48.Codgo 48 Fecha inicia sctincad | 50. codige 1 2 i 51. Codigo . %Tﬂblecimienivs
[ 69809f[20150504//[8692/20150504] 26704774 | | ] ‘ 1

Rasponsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 ] 7 4 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 23 26
. | |
sosae|s |7 [14j1slaz2ls2lss 0 | | | | | [ [ L | b bt o] |
05- Impto. renta y comp!. régimen ordinar
07- RetenciGn en la fuents a titulo de rent
14~ Informante de exogena
| 16- Obligacién facturar por ingresos bienes
42- Gbligado a llevar contabilidad
52 - Facturador electrénico
55 - Informante de Beneficiarios Finales
! Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 ) T 8 9 10 I
| l l | | I | | l | I 85, Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3 |
54. Cadige ! - | ‘ I 57. Moda [ |
T 12 13 14 135 16 17 18 19 20 |
‘ | } 1 ‘ | l | ‘ | |5a. CPC ] l
| i | |

IMPORTANTE: Sin perluicio de las actualizaclones a que haya lugar, la Inscripeién en el Registro Unico Tributarle -RUT-, tendré vigencia indefinida y en consecuengia no se éxigird su renovacion

59. Anexos

sl l:l NO

Para uso exclusivo de la DIAN

61.Fecha |2024-08-08/02:42: 30

J

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacidn, suspens
y cancelacién del Registro Unico Tribulario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en casc de cons!
inexactitud en algune de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensién, segin e! casc, Pardgrafo dei arliculo 1.6.1.2.6 del Decretn 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el rdmite sl usuario fue informacdo y acepta la polltica de |

tratamiento de

datos ley 1581 de 2012

Firma del solicliente:

ion
ar

984. Nombi

985, Carge

[ sin perjuicio de las verificaciones qua |a DIAN realice.
| Firma aulorizada:

e MALDONADO ACOSTA JIMMY JUNICR

Representante legal Certificado

Fecha generacidn documento PDF: 08-08-2024 £9°44:15AM




D IAN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Namero de formularie

(415)77

0721

4
141104152879

L.

Pagina da Hoja 2

248 934(8GZD| ODDDI

| 5. Nimero de [dentificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14, Buzdn electronice
| mpuesto! |
90084764 4|3 Impusstos da Gartagena 1 ! .
Caracteristicas y formas de las organizaciones |
N\ 7, ~ |
64, Entidudes o institulos de Herecho oiblico de orden nacional, departamental,
62. Naturaleza 2 83. Formas asociativas 12 mun,cipai‘f,ﬂdegwmra“zﬁdqs ;
65. Fondos 66. Cooperativas g;egfﬁf&a‘des ¥ nrgamsmos [
68 Sin personerla juridica £9. Oiras organizaciones no clasificadas 70. Bepafeln : I 1 |
l |
! Constitucion, Reglstro y Ultima Reforma Composicion del Capital |
; — —
l Documsnta 1. Constitucion ‘ 2 Refarmg i
b ET—————
| | |
71. Clase 0 4 8Z. Nacional 1 00 %
‘ 72 Numero
73. Fecha 20150504 83. Nacional pubiico 0 0 %
74. Numero de notaria |
= S | 1
75. Entidad de registro 03 24. Nacional privade 1006. 0 %
76. Fecha de registic 201505811 ‘
3 i Y
| 77. No. Malricufa marcantil D9 34481012
78. Departamento 13
79. Ciudad/Municipio 9 85, Extranjera 0 =%
i — |
|
S . ¥
Vigencia | 86. Extranjero publico 0 0 %
&F ———
80. Desde 201505014 | . )
81. Hasta | 87, Extranjera privado ] 0 % |
. Ny | . !
o L -
Enbdad de vigdantia y control
8B. Entidad de vigitancia y control
| Superintendencia de Sociedades 5
Estado y Beneficio
ttem ‘ 89. Estado actual i 0, Fechn combio de estada { 91. Numero de Identificacian Tributaria (NIT) 92.DV
| |
i 8 0 [Zo170123f | E
| 1
|2 | o e .
|
g ’ [ T . :
| 4 | | 1. i | 3
: | (55 S A :
‘. |
Vinculacion econgmica
T - e — - =i
gaeé;‘fig}‘,'ﬁ:“;" 94, Nomire del grupo econémice y/o empresarial !ifazﬁlﬁZ"ac'gn?%}gﬁ'ém‘“m" fributana (NIT)¢e1a " g6, v,
1 |
| |
57. Nombre a razon soclal da la matriz o controlanle
P ' ]
470, Nimero de identificacion tributaria | 171. Pals 172. Numero de identificacién tributaria
| otergado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP
173 Nombre o razén social de la sociedad o natural del exlerior con EP
L

Fecha genaracidn documenio POF: 08-08-2024 09:44 15AM




—~— N Formulario del Registro Unico Tributario
=" ‘ Representacion |
( Pagina 3 de 4 Hoja 3
Espacio reservade para la DIAN ; 4. Nimero de fermulario 141104152879

R

5. Numero de |dentificacion Tributarta {NIT}

9008476443

12. Direccidn secclonal
Impuestos de Cartagena

6.0V

4. Buzén elecirdnico

6 |

|

Representacion

‘95 Representacién
| REFRS LEGAL PRIN

49, Fecha inicio ejercicio reprasentacion

18

i 20150504

L..

| 100. Tipo de documento

101. Namero de identificacién

-
g02, D\-’| 103 Nomefo de terjeta profesional

CéduladeCiudadanl 1 3 |1 p 4 7 3 8 8 9 7 5 -
1 N £ - 2l
104, Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer rombre 107. Otros nambres |
MALDONADO |ACOSTA EJIMM‘_( lJUNIOR [
108. Nimero de Identificacidn Tributaria (NIT) 108. DY| 110, Razén sociel rapresentante legal
' \
1 L4 -
8. Representacidn 99. Fecha inicic ajercicio represesfacicn
REPRS LEGAL SUPL 19 J'_2 0t7050 gi
— SH-.. 1 ' 1
100. Tipe de documento 101. Numero de Identificacion 102. DV | 193. Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudedan 1 3 |4 O 4 7 4 0 0 2 3 0 [
2
104. Primer apaliido 105. Segundo apellido 106. Primer oembre 107. Otros nombres
AHUMADA [HIGUITA ; |MILDRED |JOHANA
108. Numero de ldentificacién Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razén socizi representante legal
S8. Representacion 59, Faiha Inlcio g)2rcicio reprosentacidn
o — 1 1
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacon 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
3 . F il A
104. Primer apellido 105. Seguna apallide 106. Primer nombre 107, Qtros nombres
| | |
] g | |
108, Nomarg de Idenlificaclén Fributaria (NIT} 108. DV ‘ 140, Reazdn social represanianie leg
\
N
98. Representacion & 42, Focha inicio ejercicio representacion
|
| | - | I
100. Tipo de documeanin { 101 Numsro de identificacién 102. DV | 103, Numero de larjeta profesional
1
. 1 - |
104, Primer apeliide 105 Sémnde apellida 106. Primer nombre 107. Otras nombres
i
| 108. Nizmero de Identificacion Tributariz (MIT) 109. D‘v’! 110. Razon social representanta legal
94. Representacion 98, Facha Inicio gjercicio representacién
I
: \ .
00. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103, Namerg de tarjeta profesional |
|
| ]

| 184. Primer apellida

|

105. Segundo apeflida 108, Primar nombire
|
1

107, Otros nombres

108, Numero de ldentificacién Tributaria (NIT}

108. DV | 11G. Razén social representante legal

Fecha generacin documento PDF: 08-08-2024 09:44:15AM




Formulario del Registro Unico Tributario

Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(4‘]5)770721248998

de 4 Hoja §

141104152879

Pégina 4

8620| 00001

4 110415287

5. Namero de Identificacién Tributaria {NIT)

9008476

6.DV
4 4|3

12. Direcclén seccional
Impuestos de Cartagens

14, Buzén electrénica

Revlsor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento 125. Namero de identificacién 126. DV ! 127. Numerc de tarjeta profesional
H 1/
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellida 130. Primer nombre 131. Otros nombres
s |
| \ |
£ | 132. Numero de [denlificacién Tributaria {NIT) 133. DV| 134, Socledad o firma designada
H |
s =, ©
. | 135. Fecha de nombramisnto

N ANS A

1386. Tipa de documento 137. Numero de identificacion 138, DV 138. Nu de tarjeta p ional
<
E LA N
Tg_ 140. Primer apellide 141. Segunda apellide 142. Primer rombra 443, Otros nombres
@ 1 1
E | .
£ | 144. Numero da ldentificacién Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Socledad o firne designada
=
2 |
5 —_—
o | 147. Fecha de nomhramiento

R | _ S

148. Tipo de dacumento 148. Numero de identificacién 150. DV| 151. Na de tarjeta p ional

CéduladeCiudadania 1 3 |3 3 2 1 6 6 2 4 | 4 9 88 85T

152. Primer apellido 153. Segundo apaikde 154. Primer nombre 155. Otros nombres
=
§ ACOSTA | PACHECO [ PATRICIA [DEL CARMEN
5 156. Numero de Identificaclén Tributaria {NIT) 357 DV| 728.8ocleded ofime designada

|
5 I 4 —
158. Fgcha de nombramiento [
M|
20230 549_1_1_;___

Fecha generaclén documento PDF: 08-08-2024 09 44 15AM
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[CODIGO-QR]

(URL-DOCUMENTO)

s

Cartagena de Indias D. Ty C., jueves, 12 de diciembre de 2024

Oficio AMC-OFI-0176981-2024

ASUNTO: ALCANCE A ACTA DE RECIBO A SATISFACCION DE EJECUCION DE CONTRATO MC-
SEGD-012- 2024 REALIZADA A TRAVES DE OFICIO AMC-OFI-0162084-2024 Y CORRECION AL

ACTA AM-OFI|-0166476-2024.

ACTA DE RECIBO A SATISFACCION

UNIDAD ADMINISTRATIVA:

Direccién Administrativa de Talento Humano

CONTRATO No.:

MC-SEGD-012- 2024,

OBJETO DEL CONTRATO:

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
SALUD PARA REALIZAR LOS EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES DE INGRESO, PERIODICOS Y DE
EGRESO SEGUN EL CARGO DE LOS FUNCIONARIOS
DE LA ALCALDIA DE CARTAGENA.

CONTRATISTA: IPS CONSESO CARTAGENA SAS
NIT: 900847644-3

CIENTO VEINTINUEVE MILLONES NOVECIENTOS
VALOR DEL CONTRATO: NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y

NUEVE PESOS CON NOVENTA Y CUATRO
CENTAVOS ($129.999.999,94) MCTE

FECHA DE SUSCRIPCION DEL
CONTRATO:

11/09/2024

PLAZO DE EJECUCION:

El contrato tendra un plazo de cuatro (4) MESES,
contados a partir de la firma del contrato, sin exceder el
treinta y uno (31) de diciembre de dos mil veinticuatro
(2024).

FECHA DE INICIO:

20/09/2024

LUGAR DE EJECUCION DEL
CONTRATO:

Cartagena de Indias D.Ty C.

SUPERVISOR:

Yira Tatiana Morales Castro

Directora Administrativa de Talento Humano de la
Alcaldia Mayor de Cartagena de indias.

CONCEPTO:

Cobro mensual por el valor de CINCUENTA Y CUATRO
MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS M/CTE
CON NOVENTA Y SIETE CENTAVOS. (54,599,999.97),
correspondientes a los examenes efectivamente
practicados.

' ”?“ A Alcaldia Mayorde
%>/ Cartagenadelndias




f‘ 2\ Alcaldia Mayor de
¢ -::_‘;-/) Cartagenade Indias

e
e

[CODIGO-QR]

(VRL-DOCUMENTD)

CINCUENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS
" . NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y
ALOR A PAGAR: NUEVE PESOS M/CTE CON NOVENTA Y SIETE
CENTAVOS. (54,599,999.97)

En atencién a la inconsistencia realizada de cuenta de cobro de cuenta con radicado No.
35655 asi:

OBSERVACION:

*5-ACLARAR ACTA DE RECIBO A SATISFACCION RELACIONA 42% DEL VALOR DEL CONTRATO, NO COINCIDE CON LO
ESTABLECIDO EN CLAUSULA OCTAVA DEL CONTRATO "PAGOS MENSUALES"5-ACLARAR EL COBRO RELACIONADO EN
FACTURA Y OFICIO AMC-OFI-162045-2024, RELACIONAN 42% DEL VALOR DEL CONTRATO NO COINCIDE CON LO
ESTABLECIDO EN CLAUSULA OCTAVA DEL CONTRATO "PAGOS MENSUALES*

Me permito informar que la ejecucién contractual hasta la fecha se encuentra recibida a
satisfaccion por parte de la suscrita Supervisora del contrato de la referencia, que la IPS
CONSESO CARTAGENA SAS en calidad de contratista presenta factura No. FE 8717 con
fecha del 01 de noviembre del 2024, por valor de CINCUENTA Y CUATRO MILLONES
QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS
M/CTE CON NOVENTA Y SIETE CENT. (54,599,999.97) correspondientes a los examenes
efectivamente practicados de acuerdo con el objeto del del contrato MC-SEGD-012- 2024 de
prestacion de servicios de salud ocupacional, celebrado entre el Distrito Turistico y Cultural de
Cartagena de Indias (DT) y C.

Que la IPS CONSESO CARTAGENA SAS, en su calidad de Contratista, en cumplimiento de
lo establecido en contrato suscrito, ha presentado el informe correspondiente al primer periodo
de ejecucién, en el cual se deja constancia que los servicios prestados se llevaron a cabo
conforme a las especificaciones contractuales acordadas. Dichos servicios fueron la
realizacion de examenes médicos ocupacionales de ingreso egreso y periédicos a 271
funcionarios de la alcaldia de Cartagena segun los cargos estipulados en el profesiograma,
cuyos resultados reposan en la pagina web www.consesocartagenena.com, de la cual tiene
acceso la persona designada por el distrito Cartagena de indias para el manejo del sistema de
gestion de seguridad y salud en el trabajo.

Que en virtud de lo anterior, dejamos constancia que el contratista ha entregado a entera
satisfac /. los establecig) en las especificaciones del contrato, han sido verificados y estan
copformg a las especificicones y recibidos g€)conformidad con lo establecido en el mismo.

de Talento Humano

hélica Leottau C/ Asqsora Externa UIC DATH, I\M”
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