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1. DATOS DEL CONTRATO 

Contrato No. 883 DE 2024 

Nombre del Contratista 

y/o Representante Legal 

SUSANA ESPERANZA ROJAS ALVAREZ 

Nombre del supervisor 

y/o interventor 

Miguel Alberto Manjarrez 

Dependencia Sistema 

Objeto del contrato 

PRESTACIÓNDE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA PLANEACIÓN, 

SEGUIMIENTO Y APOYO A LA GESTIÓN DE ACTIVIDADES DENTRO DE LOS 

PROCESOS CATASTRALES DE LA DIRECCIÓN TERRITORIAL CESAR. 

Fecha de inicio 
01/02/2024 Fecha de 

terminación 

30/12/2024 

Período objeto del informe: 01 AL 31/08/2024 

 
 
 

2. INFORME PARCIAL DE EJECUCIÓN 

No. Obligación contractual Actividad desarrollada Observaciones / Evidencia 

1. Apoyar el seguimiento de las 
actividades desarrolladas por 
la Dirección Territorial, 
relacionados con la gestión 
catastral, a fin de verificar el 
cumplimiento del componente 
jurídico correspondiente.  

Brinde apoyo en el seguimiento 
de las actividades 
desarrolladas por la dirección 
territorial cesar, relacionadas 
con la gestión catastral 
verificando el Componente 
jurídico.  

Dicho documento se puede 
evidenciar en las resoluciones 
emitidas dentro del proceso de 
gestión catastral de la dirección 
territorial Cesar. 

2. Realizar reportes a los 
seguimientos de los procesos de 
direccionamiento estratégico 
establecido por la oficina asesora 
de planeación en los términos de 
las normas conceptuales al 
proceso catastral, emitiendo 
observaciones de tipo jurídico 
para su debido soporte.  

 
Brinde apoyo en los reportes a 
los seguimientos de los 
procesos de direccionamiento 
estratégico establecidos por la 
oficina asesora de planeación, 
realizándolas debidas 
observaciones de tipo jurídico 
correspondiente.  

El cual se pude evidenciar en el 
reporte a los seguimientos de los 
procesos de direccionamiento 
estratégico establecido por la oficina 
asesora de planeación la cual se 
encuentran adjuntos 

3. Realizar acompañamiento, 
seguimiento y monitoreo de los 
procesos de actualización 
catastral multipropósito desde el 
componente jurídico, que se 
adelanten de manera directa por 
el Instituto o con operador 
catastral y sean competencia de 
la dirección territorial, en el 
componente jurídico e 
interrelación catastro-registro 
según lo establecido en la 
resolución 1040 de 2023.  

Realicé seguimiento, 
acompañamiento y monitoreo 
de los procesos de 
actualización catastral 
multipropósito en el 
componente jurídico e 
interrelación catastro registro, 
que se adelantan por la 
dirección territorial y gestores 
catastrales.  

Se puede evidenciar en el 
acompañamiento realizado al 
seguimiento realizado por la dirección 
Territorial a los gestores catastrales. 

4. Realizar Apoyo jurídico a los 
ejecutores en la redacción y 

 Dicho documento se puede 
evidenciar en las resoluciones 
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mejoramiento de la motivación 
de los actos administrativos 
expedidos en la conservación 
catastral y en los trámites de 
rectificación de áreas y linderos 
con efectos registrales.  

Brindé apoyo jurídico a los 
ejecutores en la redacción y 
mejoramiento de las 
motivaciones de los actos 
administrativos expedidos en 
la conservación Catastral y en 
los trámites de rectificación de 
área y linderos con efectos 
registrales. 
 

emitidas por los ejecutores dentro del 
proceso de gestión catastral de la 
dirección territorial Cesar 

5. Apoyo jurídico a las respuestas 
de peticiones dentro del proceso 
de conservación catastral.  
 

Brindé apoyo jurídico a las 
respuestas de las peticiones 
dentro del proceso de 
conservación catastral 
adelantado en la dirección 
territorial.  
 

Se puede evidenciar en las respuestas 
allegadas a los usuarios dentro del 
proceso de conservación catastral  

6. Proyectar respuesta a los oficios 
de requerimientos de 
organismos de control y 
vigilancia, en lo relacionado a las 
actividades misionales y 
administrativas que sean de 
competencia de la dirección 
territorial Cesar.  

En este periodo no se ejecutó 
esta actividad 

 

7. Participar en las reuniones con 
Grupos Étnicos dentro de la 
socialización de los procesos de 
conservación catastral.  

En este periodo no se ejecutó 
esta actividad 

 

8. Las demás actividades que le 
sean asignadas por el 
supervisor del contrato y que 
guarde relación directa con el 
objeto del contrato.  

En este periodo no se ejecutó 
esta actividad 

 

3. REPORTES MENSUALES PARA ENTREGAR 

3.1 Informe actividades. 
 

 
Hago constar que durante el periodo reportado se adelantaron las anteriores obligaciones y/o actividades. 
 
 

 
 
                                                         Firma del Contratista 

 
 

NOTA. El informe presentado, evidencia la ejecución contractual de las actividades sobre las cuales se desplegaron 
acciones en el periodo correspondiente. 
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 49720591
SUSANA ESPERANZA ROJAS ALVAREZ

VALLEDUPAR CESAR
KRA 11A 10 45 5837733

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

4565717395 I-INDEPENDIENTES
agosto 2024 agosto 2024

0
2024/09/09 3428562586

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 298.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 298.100 $ 0 $ 298.100
SUBTOTALES: $ 298.100 $ 0 $ 298.100

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 232.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 232.900 $ 0 $ 0 $ 232.900
SUBTOTALES: $ 232.900 $ 0 $ 0 $ 232.900

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 9.800 $ 9.800 $ 0 $ 0 $ 9.800
SUBTOTALES: $ 9.800 $ 0 $ 0 $ 9.800

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T
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E

T
D
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T
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P
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O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTEC

O
M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
49720591

ROJAS
ALVAREZ
SUSANA
ESPERANZA

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 1.862.800 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
1.862.800

$ 298.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 298.100EPS002-
SALUD
TOTAL

30 $
1.862.800

$ 232.900 $ 0 $ 232.90014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.

30 $
1.862.800

49720591 $ 9.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 540.800
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