
MiNiSTERIO DE DEFENSA NACiONAし

COMANDO GENERA」 DE LAS FUERZAS MI」ImRES

EJERCITO NACIONA」

CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONTABLE ESPECiALIZADA DE EDUCACi6N
UNiDAD APOYADA:
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INFORME DESUPERV-S16NY REC-BOASAT-SFACC-6N PARC-ALロ　TOTAL因/

N。.11/

l。。maid。 Ni一。, Cundjn。m。.。。 di。i。mb「。,ふ。2.

1. �4�E$�D�9)､��Nomb「ecompleto:SP,(R)JOSEHiDALGOCRUZPALOMiNO 

identificaci6n:93.434.324deFlandesTbljma 

NacionaIidad:COIombiana 

Direcci6n:Manzana27casa12Ba「riolasQuintasdeFlandes「t)‖ma. 

丁七16fonodecontacto:3132631188 

E-maiIdecontacto:C「uZ4554@hotmaiI.com 

2子 �5U�U%d�4�"�Nombrecompieto:TC.SANTIAGOCORTESFERNANDEZ Cargo:JefedeIaUnidaddeI=VeStigaci6ndelaEMSUB 

Resoluci6ndenomb「amiento:NoO26defecha25deenero2024 

3ノ 疲�DTﾄ4�E$�D����dT4����DR�5U45&��6電��NodelContrato:025 

Fechadesuscripci6n:02defeb「e「ode2024. 

4. ����d弗�����DR�t�$�薈��T謾4��No"Dep61iza:25-44-101189537 

Aseguradora:SEGUROSDELES丁ADOS.A 

Fechaoficioaprobaci6n:06-02-2024 

Aprobadopor‥CR.ANDRESAUGUSTOPOLANCOVALENCIA, 

O「denadordeIGasto-CENAC-EDUCACiON 

5‥ �5%��NoCDP:7224　CRP:16124 

Fechaexpedici6n‥CDP18deene「o2024/CRPO8defeb「e「ode2024. 

UnidadISub-unidadejecutora:15-01-03-088Ce=t「alAdminist「ativay ContableCENACEducaci6n. 

Dependencia:15-01-03-088CENACEDU 

Posici6n　catalogo　de　gasto:A-02-02葛02-008-003　ot「os　Servicios 

ProfesionaIesCientificosyTecnicos. 

Fuente:Fondolntemo 

Recu「so:16 

VaIo「:$33.990.000,00 

6丁 播T4��比�4飛�T､T5T4電��4�E$�5ET�+R�08defebrero2024 

7∴ ��ﾄ�､�R�T､T5T4電��Once(11)Meses 

8. 簸$､UD��4�E$�5ET�+R�PRESTARLOSSERViCiOSTECNOLC)GICOSYDEAPOYOALA GESTIONCOMOTECNOLOGOENENTRENAMIENTOYGESTIC)N 

MiLiTARCONDES丁INOALAViCERRECTORiAACADEMICA(B7)DE LAESCUELAMILiTARDESUBOF-CiALESSARGENTOiNOCENCiO 

CHINCA‥ 

言質「RIA HONOR 」重A場面種1さ

Fue「te Millta「 de lbiemalda、 NIio, Cundmama「Ca

emsub@buzonele「CltO m-1 co -洲e」erCltO mii co
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OBL!GACIONES ESPECIFICAS

9. /bBLIGAC!ONES
CONTRACTUALES

1. Reaiiza aseso「amiento, Seguimiento’ CuStOdia y coo「dina・

「efe「ente al maximo 6「gano de di「ecci6n y de gobiemo de la

lnstituci6n de Educaci6n Supe「io「 (Consejos Di「ectivos) de la

EMSUB.

2. Reaiiza「 aseso「amiento, Seguimiento’ CuStOdia y coordina・

refe「ente a la maxima autoridad acad6mica de la instituci6n de

Educaci6n Superio「 (Consejos Acad台micos) de la EMSUB.

3, Rea=za「 aseso「amiento, Seguimiento’ CuStOdia y coo「dina,

「efe「ente a- 6rgano co-egiado pe「manente, que PerteneCe a Cada

Programa Academico cuyo objetivo es diseha「・ aCtualizar’

mo描ca「 y evaIua「 el proyecto cu「「icular 「espectivo para asegu「ar

la caIidad y pertinencia (Comit6s Cu「「icuIa「es) de la EMSUB.

4. Realizar a=stamiento de las diferentes evidencias de la

dependencia pa「a preSentar -as revistas de inspecci6n y/o

acompahamiento que rea=cen las unidades superio「es"

5. Reaiiza「 seguimiento y asesO「amiento a la actualizaci6n de la

normatividad inte「na de la lnstituci6n de Educaci6= Superio「

EMSUB,

6. Realiza「 apoyo y Participaci6n en ei p「oceso de acreditacich,

reacreditaci6n, 「enOVaCi6n de regist「os caiificados, COndiciones

institucionales de los dife「entes programas que Oferta la EMSUB

mediante ia pa血dpacfon en los diferentes factores・ (Factor No=

Gesti6n Administ「aci6n y Fo「maci6n deI P「Og「ama)"

7. Participa「 en e- aseso「amiento para la actuaIizaci6n de los syliabus

de los dife「entes de p「og「amas de acuerdo al Plan de Estudios・

8, Hace「 seguimiento a las dife「entes solicitudes, quejas, 「eClamos y

derechos de petici6n reaIizados por los ciudadanos y da「 las

soIuciones pe硝nentes a=egadas al B 7 de la lnstituci6n de

Educaci6n Supe「ior EMSUB"

9. Rea=za coo「dinaciones con ju「idica con eI fin se 「eaiicen

actua=zaciones al 「egIamento academico y disc印na「io cada vez

que sea necesaria esta actuaIizaci6n.

10, Realiza coo「dinaciones y suministra a la periodista la no「matividad

con el fin sea cargada a la pagina institucionaI, COn ei fin sea

verificado po「 la comunidad acad6mica en gene「a上

11. Participa activamente en la visita 「ealizada a la EMSUB’PO「 Parte

deI MEN (Pa「es Acad6micos) encaminados a Ia ca=dad educativa

e institucionai,

12. Ent「ega de evidencias de los planes de mejo「amiento de la Revista

de lnspecci6n, Comando de Educaci6n y Doct「ina・ Acreditaci6n

丁EM y Auto evaluaci6n p「ime「 y segundo memento TEM・

13. Coo「dinada la ent「ega, COnServaCi6n y eiaboraci6n dei archivo

acad6mico de las dife「entes dependencias deI B-7.

14. Responde po「 e- a「chivo de los sopo「tes y/o evldenclaS que

presentan en las diferentes decisiones que se toman en Ios

m乞iXimos 6rganos de gobie「no y di「ecci6n, COn eI fin da「 「ta a

言霊r「RiA HONO賢しEA話轟きD

Fuerte Milita「 de ToIemaida, Nllo、 CundInama「Ca

曲- WVWe」erCltO mll co
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futuras investigaciones y PQR, POr Pa「te de la comunidad en

generaI.

OBLIGACIONES GENERA」ES

l"　En ei cumpIimiento a lo s〔痛aiado en la ley lOO de 1993, deben

acreditar la afiiiaci6n aI sistema de pensi6∩, SaIud, 「iesgos iabo「aies

de que t「ata eI a面cuio 282 de ia citada ley, aneXando a su info「me

mensual fotocopia de los documentos que acrediten ei cumpIimiento

de taI exigencia. En caso que ei contratista cese los pagos segu「idad

SOCiai o ARL, Se PrOCedera a dar cumpIimjento a la clausuIa

resoiutoria para disoiver el cont「ato,

2. De conformidad con e川te「aI b, nume「aI 3. Articuio 13 deI Dec「eto

1295 de 1994, reglamento po「 eI decreto 723 de 2013, eI contratista

debera ing「esa「 ob=gatoriamente al sistema gene「al de 「iesgos

iaboraies; ei monto de ia cotizaci6n debe se「 asumido en su tota=dad

PO「 eI contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria I, II言=,

3・ De conformidad con eI articuio 3 dei Decreto 2609 de 2012 y la ley

594　de　2000, el cont「atista sera responsable por la gesti6n

documentai de las actividades rea=zadas durante la ejecuci6n dei

COnt「atO, incIuyendo el cuidado, COnServaCi6n y o「ganizaci6n deI

archivo, aCtividades taies como foIia「 y la eIaboraci6n deI fo「mato

dnico de inventario documentai (FUID).

4▼　Da「 cump=miento al sistema de gesti6n documentai ORFEO SGD,

ga「antizando con e=o la seguridad de la informaci6n y la t「azab掴dad

de ios procesos, de acue「do a lo estabIecido en la ley 1581 de 2012.

5. Bajo eI ampa「o de ley 1621 de 2013, debe「a gua「da「y mantener la

debida reserva y confidenciaIidad de los documentos de inte=gencia

y cont「ainteiigencia m冊ar" Asi como la reserva estabIecida en la ley

1712　de　2014　respecto de documentos o info「macj6n pdbiica

「eservados o pubiica ciasificada frente a temas y asuntos t「atados y

COnOCidos dentro del desar「o=o ejecuci6n dei presente cont「ato,

reserva que se ha「a extensiva a Ios derechos de auto「 que de Ios

mismos se deriven, ante io cual no se pod「a aprovecha「 pa「a

beneficio p「opjo o de un te「ce「o ia informaci6n conoclda con ocasi6n

ai desar「oilo dei presente contrato y que contiene su uso , djfusi6n y

distribuci6n de mencionada info「maci6n.　Esta　「eserva o

COnfidencia=dad se hace extensibie a la info「maci6n que se escuche

O COnOZCan Sin que este medie en documentos esc「itos,

6"　Prestar sus servicios de acuerdo con ei p「ofesionaIismo y 6tica que

Ie es exigibIe, aP=cabie y propia de su profesI6n, aCtividad y oficio,

7. P「esentar e=nforme de gesti6n deI supe「viso「 del cont「ato dentro de

Ias fechas indicadas por este, de acuerdo con ei anexo, eStabIecido

en eI pIan que emjte ei comandante deI Ej6「cito Nacionai con eI fin de

impartir lineamientos para la ceIeb「aci6n de contratos de prestacj6n

de servicios p「ofesionaies o de apoyo a la gesti6∩, mediante la

modaiidad de cont「ataci6n directa y la dist「ibuci6n del p「esupuesto.

P傭「RIA HONOR 」EAenA看D

Fuerte M=Itar de Tolemalda, Nllo, Cundlnama「Ca

emsub㊥bしIZOneie「Cito.m汁co - WWW e」erCitO mii co
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8. Nocump=raen ning血caso co= el cont「OI de los ho「a「ios de =egado

o salida a t「aves de Ios =b「os de entrada a la Unidad, SeCCi6n o

dependencia deI日ercito NacionaI" En caso de que se incumpia esta

ob=gaci6∩, el cont「atista se comp「Omete COn ia firma del contrato a

no p「esenta「io como p「ueba de futu「a dada su inobservancia de lo

pactado ent「e las partes y co=figurarse como p「e constituci6n faIaz

p「obato「ia. El 「egist「o de i=greSOS Sistematizado (fiche「os) a=uga「

donde se desa「ro=e eI cont「ato no se entende「a en ningdn caso como

regist「o de control de ho「a「ios de =egada o saIida’Si no es ei

CumPIimiento de 「equisitos

9, Tener disponib掴dad y disF

io que no podra susc「ibir

10. EI cumplimiento de Ias

Se斤aladas en Ios 「

deben esta「 encamin

Cada unidad o dependen

11. Ei cont「atist

dei p「esen

e custodia

nt「ato d

「idad m冊tar.

eI desa「ro=o dei cont「ato por

to con eI Ejercito Nacionai・

ractuales especificas

aci6n de servicios

CaPaCidades de

a la te「minaci6∩

「 ios ins OS,　Suminist「OS

∩言mplementaci6n, inventa「ios y/o mate「iales

n eventuaImente y po「

COnt「aCtuaI, PueSt縫a su

tista autoriza

la necesidad del cumpiimiento deI

ici6n pa「a la p「estaci6n del

O de p6rdida o dafio le se「an

es contenidas en Ia ley 1476 de

DN-EJERCITO NACIONAL a 「eaiiza「 Ios

P「Obaci6n de leaItad, 「eaIizaci6n de los

Pruebas psicomet「icas antes y du「ante la

CaSO de incump=miento de Ias obligaciones

es en cuaIquie「 tiempo se da「a ap=caci6n aI p「ocedimiento

el articulo 86 de ia ley 1474 de 2011 y a la clausuIa

Olutoria para disoIve「 el cont「ato.

rega「 ai finaiiza「 el cont「ato aI superviso「 dei mismo un Backup de

la而o「maci6n gene「ada en desar「Oilo deI cont「ato en formato Wo「d,

owe「 point, Excel o como o「iginalmente haya sido gene「ado.

Ent「e ias partes co=tratanteS Se debe inclui「 en eI cont「ato una

ciausuia 「esoIuto「ia dei cont「ato, donde se d6 po「 disueito en forma

unilaterai y de ca「acte「 inmediato eI mismo ante e=ncump=miento de

a-guna de ias obligacio=eS. Estableciendo que dicha clausula puede

hace「se efectiva en los cont「atos de p「estaci6n de servicios, en Ios

cuales se hubiere inciuido exp「esamente como　``clausuIa

excepcional,,, COmO quiera que en esta dicha estipuIaci6n 「esueita

facultativa y po「 tanto se encuent「e eXP「eSa y legaimente auto「izada

Su inclusi6n.

16. Da「 cumpIimiento ai c「onog「ama de actividades establecido co= eI

SuPerviso「, en el cuai hace parte integ「aI dei contrato de prestaci6∩

電柵胃IA績eト軸o隠し雷A雑観農獲ず

Fuerte MiIita「 de lblemaida, NiIo, Cundinama「Ca・

emsub@buzoneiercito.ml上co - WWW eIerCito.miI ∞
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de servicios y contendra la medici6n en aicance e jmpacto dei

P「Oducto que desa「ro=a「a el objetivo estrategico de ia dependencia

en conside「aci6n a sus misiones y capacidades. Mencionado

CumPlimiento se debe dejar como ob=gaci6n dei cont「atista pa「a que

en caso que este sin acudi「 CauSa que 10 justifique, Se abstenga de

entrega「 ios informes o Ios documentos 「eque「idos para eI

CumPIimento de Ios requisitos legaIes de ejecuci6n deI contrato,

dentro dei pIazo estabIecido pa「a eIlo se pueda aplicar la cIausuia

resoIutoria y disoIve「 ei contrato,

17" EI cont「atista se obIiga a reaiiza「 el cargue en la pIataforma SECOP

=, e=nfo「me de gesti6n, la cuenta de cob「o o factura (esta掴ma si

aplica) y la pianiila de pago,

PARÅGRAFO PRIMERO: iNDEPENDENCIA DEL CONTRA丁IS-TA. Ei

COnt「atista es independiente del Ministe「io de Defensa - Ejercito nacionaI,

agente o mandata「io. Ei contratista no tiene la facuItad de hace「

decIaraciones, rePreSentaCiones o comp「omisos en nombre dei ministe「io

de defensa - ejercito nacionaI, nO de toma「 decisiones o inICia「 acciones

que generen obIigaciones a su cargo.

PARÅGRAFO SEGUNDO: SUJECION A LAS DiSPOSICiONES

iNTERNAS Y REGLAMENTOS INS丁ITUCIONALES EI contratista se

encuent「a en la o帥gaci6n de mantene「 en todos sus actos tendientes a

ia ejecuci6n y cump=miento deI contrato, ia observancIa de ias

disposiciOneS inte「nas y 「eglamentos instItuCIOnales que se encuentren

di「igidos a establece「 medldas de segu「idad y tramiteS lnternOS Pa「a el

CumPiimiento de la misi6n instituciona上Debiendo presta「 SuS SerVICios

dent「O dei ma「co deI 「espeto, decoro y buen t「ato hacia ei pe「SOnaI que

iabora en la instituci6n.

PARAGRAFO TERCERO: LEY 1437　DEL　2011 ART　66　Y　67　Y LA

RESOLUCION 6346 DE 2012.

AR丁icuLO　66. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS

ADMiNISTRA丁IVOS DE CARÅcTER PARTiCULAR Y CONCRETO. Los

actos admlnist「ativos de caracter particuIar deberan se「 notifICados en ios

terminos establecidos en las disposiciones siguientes

ARTicuLO 67. NO丁IFICACION PERSONAL. Las deciSiones que pongan

te「mino a una actuacI6n administ「atNa Se nOtifica「an pe「sonaimente al

intereSado, a Su 「eP「eSentante O aPOde「ado, O a ia pe「SOna debidamente

auto「izada por e=nteresado pa「a notificarse.

En la d帥gencia de notificaci6n se entrega「a ai inte「esado copia integ「a,

autentica y g「atuita del acto adm面St「ativo, COn anOtaCi6n de la fecha y la

hora, ios 「ecu「sos que iegaimente proceden, las autoridades ante quienes

Pl軍書員IA Hlく暮NO員したAlじれ鼻D

Fuerte Ml=ta「 de ToIemalda, Nllo, Cundmama「Ca

emsub@buzoneie「CitoJT同CO - WWW e」erCltO miI co
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/ 芳V&V譁蹤X�W��X�W6W免�2�儕iazospa「ahace「io. ��

E=ncumpIimiento　de　cualquiera　de　estos　requisitos　jnvaljdarala 

notificaci6n. 

Lanotificaci6npersonaIpa「ada「cumpiimientoatodaslasd帖gencias 

P「eVistasene=ncisoante「io「tambienpod「aefectua「semedianteuna 

Cualquie「adelassiguientesmodaIidades: 

1,Po「medioeiect「6ni 剩4���V�6VFX�V�6坊ﾗ��VW�7V�襷�ﾖ蹤W&W6�F��

aceptesernotificadodeestamanera, 

Laadminist「aci6npod「aestablecerestetipodenotificaci6npara 

dete「minadosactosadministrativosdeca「圭一CtermaSivoquete=gan 

0「 冓gen　en　convocato「ias　ptl輔cas.En 兮　regiamentaci6n　deIa ��

COnVOCatO「iaimparti「 剿��薮6也FX�VW6�F�6ﾆ�2�inst「uccionespertinentes, 

yestabIece「amodai 剿F�FW6�ﾇFX�V��F庸�6FV踟F貿�6�6吐��X�W6������V��

quienesnocuentenconaccesoaimedioelect「6nico, 

2.Enest「ados.Todadecisi6nqueseadopteenaudienciap心帥CaSera 

notificada　verbaimente　en　est「ados,debiendose　dejar　precisa 劔��

COnStanCiadelasdecisionesadoptadasyd 劔elacircunstanciadeque 

dichasdecisionesqueda「onnotificadas.A 劔Pa「ti「deIdiasiguienteala ��

notificaci6nseconta「anlosterminospa「alainte「posici6nde「ecursos. 

/“ 

1b.pER-ODO　DEL INFORME ��"ﾈ�"ﾂ蕚%$X�$S(�#"��

11/DOCUMENTOSQUE SOPOR丁AN　」A ��鬻�&末v�6吐蓙�&V�沫ｦ��6W6�&�ﾖ坊蹤�6VwV蒙坊蹤�7U7D�����

COOrdina,「efe「ente 剿�蒙��ﾖ�&v�踐FVF��VV66吐逍FVv�&帽�V踐FR�

alnstituci6ndeEducaci6nSupe「io「(ConsejosDirectivos)dela 剪�

EMSUB. 

No 疋�����6備2�D�5TﾔT薀��No,DERADICADO: ��5T薀�� 

01 杷���V�h�V���6薬�F�FX��6R�2024950003331731 ��7F庸芳�C､��6柳V觀��7V��6W6��6友����6��襷���FR�

OB」IGACION 劔之GV6�6吐逕F�7H�V匁�ﾂ�H�V�F��VT友Vﾖ�&VfW&V蹤R�

SOiicita　面Cia「 P「OCeSO. 兮Iaap「obaci6ndeia actuaIizaci6ndelos EstatutosGene「aIes delaEMSUB,en COnSejodi「ectivode CEDOC. 

EvidenciaNoOl:OficiodondesesoIicitat「ata「temaenconsejo 

di「ectivodeCEDOC. 

回書T「貴書A HONO賢しEA営掃う`漢⊃
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∴∴∴∴:∴;∴:∵:∴:∴;∴∴∴:∴∴∴ 劔劔 ��∴:∴ ∴∴ ��
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満 劔剪� 

∴ ∴ 剪�劔¥ 

態鹸¥∴繋 
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へ’、、謙、ミ熊 剪�
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∴∴∴∴ ��� 

蕊 ∴ : 澄 子 艶 ento,CuStOdiay 
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“　轢、 劔 

、　鰯締繭賊務稲瀞か 凵� ∴ ��

懸薄 剪���

; ∴∴ ��
∴∵∴∴∴∴　∴:∴∴ 劔 剪�

∴ S id ejo 坊wR��B�2�∴ A 

No2Realizaraseso「am 

COO「dina,「efe「ente　ala　maxima 劔劔剩6�FVﾖ�6���FVﾆ��

lnstituci6ndeEducaci6nSupe「ior( EMSUB. 劔劔剿�FVﾖ�6�2芳Vﾆ��

No 疋�����6備2�D�5TﾔT薀��剩踉ﾄDR�$�F�4�D����AS 儷N丁O: 

01 杷��&�f��FT��7F��FV6蒙����7F�f��4�6Vｦ��6�FVﾖ�6��W⑨�V���VF匁��V薬��剳4披���7F庸���6U4����ｽ�6���7F��4�6R���VF匁��FVF�2�dad: ramie PaCi6 dei j9a 「IO,「e iembr 儡ereaIiz6 nto, nyseeIabo「6el decimooctavo Cademicoext「a a=zadoeIdiaO5 e2024. 

02 ���蹤�ﾖ�ｦ��剳4披���7F庸���6U4��dad: 「amie 凵@Sereaiiz6 nto, 

P「eSentaCi6ndeIacta 劔儕a巾ci ���6飛�也�6VVﾆ�&��SfVﾂ�

decimo　　　　noveno 劔兮cta 芳R� 芳V6蒙���踟fV踉�

COnSejo　academico 劔僂OnSe 岬������6�FVﾖ�6���W⑨�V��

ext「aordinario. 劔儖rdina dedic ��V飛ﾈ�VR�坊ﾖ'"���ﾆ率�F�ﾆF��ﾒ�S#�#B�

03 ���蹤�ﾖ�ｦ��剳4披���7F庸��dad: 儡e「eaiiz6 

P「eSentaCi6ndelacta 劔兮SeSO �&�ﾔ乏�也F��

decimo　　segundo 劔儕a面Ci ���6澱�也�6VV��&��SfT��

COnSejo　academjco 劔兮cta 芳T烹�坊6蒙���6VwV襷��

O「d両a「io, 劔僂OnSe 岬����6�FVﾖ�6��

COrreSPOndiente　a 剪�儖「dina ��V飛ﾈ�VR���沫ｦ�F�芳����

mesdediciembre. 劔囘edic 末Vﾖ(�R�帽��#�#B�

胃Ir「員IA HONO員したAしこ細則D

Fuerte Mlllta「 de Tolemalda, Nllo, Cundl∩ama「Ca

emsub@bしiZOne」e「Cito`m江CO - WWW e」erCltO mlI co
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Evidencia No Ol: lmagen del acta deI decimo octavo consejo

acad色mico ext「ao「dina「io y fotog「afia.

Evidencia No O2: lmagen de la presentaci6n en powe「 POint dei decimo

noveno consejo academico ext「ao「dIna「io y fotografia.

胃l軍書胃寒A HONO胃」管A車軸u⊃

Fue「te M冊a「 de Toiemalda, Nilo, Cundlnama「Ca

emsub@buzoneiercito.mi上co - WWW e」e「CitO mil co
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PI軍「RIA Hく暮NOR 」看巨Aiじれ鶴田

Fuerte M冊a「 de ToIemaida, NiIo, Cundlnama「Ca

emsしIb@bしiZOneie「C'tOJT"l.co - WWW e」e「CltO mll co
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Obiigaci6n No　5: ReaIiza「 seguimiento y asesoramiento a la

actualizaci6n de la no「matividad intema de la lnstituci6n de

Educaci6n Superior EMSUB,

Anexo: imagen actua=zaci6n documento

No �)､������6備2�D�5TﾔT薀��No.DE RADiCADO: ��5T薀��

01 杷���V�f���NIA ��7F庸芳�C･6V6�F也V�6���T��

P「OCeSOPa「alaactualizaci6n 

deiosEstatutosGene「alesde 

Ia　EMSUB,　en　la　cual 

mencionadodocumentodebe 

dese「P「eSentadoaconsejo 

directivopa「alaap「obaci6n. 

Evidencia No Ol: Panta=azo presentaci6n

5/ obIigaci6n No O7: Pa「ticipa「 en ei asesoramiento pa「a ia

actua=zaci6n de ios syiIabus de 10S diferentes de p「ogramas de

acue「do ai Plan de Estudios.

No 疋�����4備2�No.DE ��5T薀��
DOCUMENTO �$�D�4�D��

01 杷��&�f���NIA ��7F庸芳�C･6X���6W6��Sh�����V�ﾆ��

actua=zaci6n　delsyIiabus　de 

fundamentosdoct「ina「ios,aicual 

SeieincIuyo　eitema　refe「ente 

doctrinamiiitarconiunto. 

Plr「R書A HONO員　」管AしこIIAD

確率
圏図
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Evidencia No Ol: SyIlabus deI saber de fundamentos doct「ina「ios

繊灘l

・　　　　　.　　　　　● � 

〉イ　丁R〈Aa♪」C �6x��)｢�二五∴i÷ ��

÷二 �5紕���

書●▼● 

食)自縛 ��

∴∴∴ �� �� �� 

6/ obiiga。i6n N。 11: P。.t,。ipa 。。t一Vam。nt。 。n ia visita.。。I,Zada a la

EMSUB, PO「 Parte deI MEN (Pa「es Academicos) encaminados a la

CaIidad educativa e institucionaI.

No 疋�����4備2�No,DE ��5T薀��
DOCUMENTO �$�D�4�D��

01 杷���V�f���NIA ��7F庸芳�C･6X����'F�6ｧ�h��V莓��

reuni6n　donde　se　「ealiz6　un 

SimuIac「opa「aiapresentaci6na 

los　pa「esacademicos　deIMEN, 

refe「ente　ala　renovaci6n　de 

「egist「os　ca冊cados　de　las 

tecnoIogiascompIementa「ias. 

Evidencia No Ol: Fotografia pa巾cipando de Ia 「euni6n

胃I富富貴iA Hく暮NO員したAはれ農1D

Fuerte Mlllta「 de ToIemalda, Nilo, CundInama「Ca

emsub@bしIZOne」e「Cito・mil co - WWW e」erCItO mII co
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’、尋等∴¥ 途鞆f"ﾖ��(�(�&吐蒻�#�C･(�%8�(�&覃�(�(�(�X�(示��X�&�h�(�(�(耳�%58�(�(�''H�%2ﾂﾈ�"�

evidenciasquep「esentanenlasdife「entesdecisionesquesetoman 

enlosmaximos6「ganosdegobie「noydi「ecci6n,COne 劔劔finda「rtaa 

futu「asinvestjgacionesyPQR,POrPartedeia 劔剩4�V譁F�H��V��

gene「aI, 

Anexo:fotografiadelarchivo 

No 疋�����4備2�D�5TﾔT薀���$��N○○D良く DlcA〇〇: ��5T薀��冓 

01 杷��&�f�����NIA ��7F庸芳�C･6X�VV�ﾂ�FV�KV�cfFVﾆ�2���ﾝ｣���6Vｦ�2�阮�ﾗｦ�F�6V��F坊坊ﾖ(�VRﾆ�6��&W7�V7F庸�76���'B���6�6V飛�W⑨�V��&F夜��&薬w乏���VF匁��V柳6��W&W7���FVF�6坊ﾖ'&Rﾂ�沫｣fVﾇ�&�6W6���7F�6FWH�VW2��6�FVﾖ�6�2�T蒙W6FR�ﾖ�6ﾔ���2�W6�6踏��ﾅ���6�FVﾖ�6��父ﾖ6�6Vｦ��襷坊蹤V�蒙W2�

.vid。n。i。N。。1r乞,t。g。。fia。 劔Ondesee �7F��VV�ﾆ率�襷�ﾇ��T�6U4����V�R�

a職hivotresconsei°Sacademicosor繭e「iosyext「aordina 劔凵uioreaIizadosene 

mesdediciemb「e,deacuerdoaloestab 劔坊6芳�貳�E$Bﾂ�

∴∴∴∴∴獲喜喜喜喜喜音響案喜田 劍���B�

∴:∴∴ 〈リノ鰯 凵�諱�諱��� 、慾只 ∴∴∴∴ ∴∴∴∴ ����Κ�cｨ�������ｲ����������j｢�:∴ ∴ ∴ ��

∴∴∴霊詰, (、音 ∴∴∴言∴∴∴∴∴∴十 � ��

12IVA」OR　　DE」 　CONTRATO 僻ﾆ�'F��討C32纉������ﾃ���

VaIorautorizadoapagarenelpresentemes:3,090.000,00 

田園

ト

閥「剛A確e軸の罵」雷農相けり夢
Fuerte Miiitar de 「blemaida. Nilo, Cundinama「Ca.

emsub⑰buzoneIerCito miI co - WWW eje「Cito mii.co
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Decreto 1273 de 2018, Se 「egIamenta eI pago de ia cotIZaCi6n, meS

VenCido de los t「abajado「es independientes (Saiud-PenSi6n y ARL)

pAGO PLANILLA DE NOVIEMBRE/′’

13/′cuMPLiMIENTO PAGO

SEGURIDAD SOCIA」

ObIigaci6n 之蹤芳�B�Pago 

PENSION ���%dT苺"�208.000 

SALUD 播�5杯��162.500 

ARL ���6�)､錨��6.800 

.AG。.LAN,LLA 。E 。,。,馴BRE/

Ob=gaci6n 之蹤芳�B�Pago 

PENSiC)N ���%dT謨"�208,000 

SALUD 播�5杯��162.500 

AR」 ���6彦錨��6.800 

4。UMEN.。S 。UE
HACEN PARTE DEL

INFORME

1, Cuentadecob「o.

2, Factura eIectr6nica soIo en ios casos que apiique.

3. informede gesti6n,

4. Info「me de supervisi6n,

5. Fo「mato conso=dado PENSiON, SALUD, ARL.

6. Copia disc「iminada de los sopo「tes de pago de ios aportes

mensuaIes ob=gatorios al sistema gene「aI de segu「idad social en

Salud y pensi6n, SObre un ing「eso base de cotizaci6n deI 4O% deI

Vaio「 mensuai deI contrato, COn aPOrte de1 16% en pensiones y ei

12,5%　en saIud, Nota: Lo ante「ior, COnfo「me io estabIece Ia

normatividad legai vigente, ia regiamentaci6n de la mate「ia y de

acuerdo con la af冊aci6n efectuada a la A.R.L.

7. Fo「mato de personal decIarante y no deciarante de 「enta・ (SOio Io

deben anexa「 en ei primer paquete de pago).

8. Formato info「mando ios contratos que posee con entidades

estataIes en la vigencia actuaI. (Se debe anexar mensuaI mente.

言質「員IA H⊂"uo賢　し看巨A暮れ陣

Fue「te MiIita「 de Toiemaida, Nlio, Cundinama「Ca

emsub@bしIZOnele「Cito.m汁CO - WWW e」erCitO mli co

垂董=

田園
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15んRAN。一AS / 之覽���VW6V蹤V匁f��VﾖW6VFVｦ�6�7F��6���VVVﾂ��6�G&�F�7F�7Vﾗ��ッ�

COnlasobligacionescontractualesylegaIesreguIadaspa「aestetipode 

COnt「atOyCOmOCOnSeCuenCiaserecibeasatisfacci6ndefo「ma 

脚-A」□　　　　　　丁。恥」町/ 

AsimlSmO,Sed可aconstanciaquedu「antelaejecuci6ndelcont「atono 

Sehanconfiguradoiosp「esupuestoslegaIesque「eguIaneIcont「ato 

Iabo「ai. 

.6!RECOMENDAC,。NES �6W�VVFV6�F也V��V6�ﾆ�2�ｶﾖ友W6FW��v���VVgVX�VWf�6�F��

謹話汐CumP-imientpdepagodes 坊wYIV�E6�6��ﾆFT踟f坊ﾖ(�VW��

ノ 17.CONCLUSIONES 認V�7VX�VF����8�h��U5X+T�DU$4U$�d��d�%D��ﾂﾄd�$ﾔ���CONDiCIONESDEPAGOsevaacancela融asumadeTRESMル」ONES 

群論韮欝謹菩盤譜 簸��墜4��X�VW5��F坊蹤V�ﾆﾖW2�貳�7Ff�ﾖ友W6�Fﾖ匁�7H�V�F庸�6��

quehayaluga「yunavezsecuenteco繭adisponib綱daddePAC, 

閥「罵置A格く暮軸o胴と」i巨A脚

Fuerte M冊a「 de tolemaida, NiIo, Cundinamarca.

emsub㊥buzoneiercito mil co - W eje「Cito.mil.co ㊨


