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PI軍営“RIA HONO賢　しEA漢書重し看D



PAGINA2 DE 12

OBLIGACIONES

CONTRACTUALES

Obligaciones Especificas:

1. Reaiiza aseso「amiento, Seguimiento, CuStOdia y coo「dina, referente

ai maximo 6rgano de direcci6n y de gobie「no de ia lnstituci6n de

Educaci6n Supe「ior (Consejos Directivos) de la EMSUB.

2・ Reaiiza「 asesoramiento, Seguimiento, CuStOdia y COO「dina, refe「ente

a la m…ミXima auto「idad acad6mica de ia instituci6n de Educaci6n

Superio「 (Consejos Acad6micos) de la EMSUB.

3. Rea=zar asesoramiento, Seguimiento, CuStOdia y coordina, refe「ente

ai 6rgano coIegiado permanente, que PerteneCe a Cada Prog「ama

Academico cuyo objetivo es diseFlar, aCtuaiizar, mOdificar y evaluar

ei p「oyecto cur「icuiar respectivo pa「a asegurar la caiidad y

Pe「tinencia (Comites Cu「「icuiares) de la EMSUB.

4. Reaiiza「 a=stamiento de las diferentes evidencias de la dependencia

Pa「a PreSenta「 las revistas de緬specci6n y/o acompa斤amiento que

「eaiicen ias unidades supe「io「es,

5. Rea=za「 seguimiento y asesoramiento a ia actualizaci6n de ia

no「matividad intema de ia instituci6n de Educaci6n Supe「ior

EMSUB.

6・ ReaIiza「 apoyo y pa「ticipaci6n en ei proceso de acreditaci6n,

「eacreditaci6∩, 「enOVaCi6n de 「egist「os ca冊cados, COndiciones

institucionaIes de los diferentes p「og「amas que oferta la EMSUB

mediante la participaci6n en Ios diferentes factores. (Facto「 No=

Gesti6n Administ「aci6n y Formaci6n deI Prog「ama),

7. Participar en ei asesoramiento pa「a ia actualizaci6n de 10S SyIiabus

de ios diferentes de programas de acuerdo aI Plan de Estudios.

8. Hace「 seguimiento a las diferentes soiicitudes, quejas, reCiamos y

de「echos de petici6n 「ealizados por los ciudadanos y dar las

SOiuciones pe「tinentes a=egadas al B　7　de la lnstituc16n de

Educaci6n Supe「ior EMSUB,

9. Realiza coo「dinaciones con ju「idica con eI fin se 「ea=cen

actua=zaciones a=egIamento acad6mico y discip=nariO Cada vez

que sea necesa「ia esta actualizacj6∩,

10. ReaIiza coo「dinaciones y suminist「a a ia pe「iodista Ia normatividad

COn eI fin sea ca「gada a la pagina institucionai, COn e=in sea

Verificado por ia comunidad academica en generai.

11. Pa面cipa activamente en la visita reaIizada a la EMSUB, POr Pa「te

deI MEN (Pares Academicos) encaminados a ia caiidad educativa e

instituciona上

12　Ent「ega de evidencias de los pianes de mejo「amiento de ia Revista

de lnspecci6n, Comando de Educaci6n y Doct「Ina, Ac「edltaCi6n

丁EM yAuto evaIuacj6n p「jme「 y segundo memento TEM.

13. Coordinada la ent「ega, COnServaCi6n y elaboraci6n dei archivo

acad6mico de las dife「entes dependencias deI B-7.

14. Responde por ei a「chivo de los soportes ylo evidencias que

PreSentan en Ias diferentes decisiones que se toman en los

maximos 6「ganos de gobiemo y direcci6n, COn eI fin dar rta a futu「as

investigaciones y PQR, POr Pa「te de ia comunidad en generai.

胃I軍「員IA HONO臓　したA鵬iD
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OBLiGACIONES GENERALES

l. En ei cumpIimiento a -o se面ado en la iey lOO de 1993, deben

aC「editar la a佃aci6n ai sistema de pensi6n, Salud, riesgos labo「aies de

que t「ata el a「tieu10 282 de la citada ley, aneXando a su jnfo「me

mensual fotocopia de 10S documentos que acredIten e- c=mPIImiento de

tai exigencia. En caso que el cont「atista cese 'os pagos segu「jdad

SOCia1 0 ARL, Se PrOCedera a dar cump冊Ie=tO a ia ciausuia resoiuto「ia

Pa「a disoive「 ei contrato.

2"　De conformidad con e冊e「a- b. numera1 3. Articuio 13 del Decreto 1295

de 1994’「egiamento por e- decreto 723 de 2013, eI contratista debera

ingresar obligatoriamente a- sistema ge=e「ai de 「jesgos labo「aies; el

mOntO de la cotizaci6n debe ser asumjdo en su totaIIdad por eI

COntratjsta cuando el riesgo expuesto sea categoria川,帖

3. De confo「midad con el artfou-o 3 del Dec「eto 2609 de 2O12 y la Iey 594

de 2000, ei contratista sera responsabIe por -a gestj6n documentai de

Ias actividades reaiizadas durante la ejecuci6n de- contrato言ncluyendo

ei cuidado’COnSerVaCi6n y organizaci6n de- a「chivo, aCtjvidades taIes

COmO foIjar y la eiaboraci6n deI formato両co de inventa「io documental

(FUiD),

4. Dar cumpljmiento al sistema de gesti6n documental ORFEO SGD,

garantizando con ello la segu「idad de la informaci6n y -a t「azab冊ad de

ios procesos, de acuerdo a lo establecido en la ley 1581 de 2O12.

5. Bajo el ampa「o de ley 1621 de 2O13, debera gua「dar y mantener la

debida rese「va y confidencialidad de 10S documentos de両eiigencja y

COnt「ainteIIge=Cia m帥ta「・ Asi como la reserva estab-ecida en -a iey

1712 de　2014 「especto de documentos o　而o「maci6n pdblica

reServados o pubIica ciasificada frente a temas y asuntos tratados y

COnOCidos dentro deI desa「「oIlo ejecuci6n dei presente cont「ato,

reSe「Va que Se hara extensiva a los derechos de auto「 que de ios

mismos se de「iven, ante lo cuai no se podra ap「ovecha「 pa「a beneficio

PrOPio o de un tercero la informaci6n conocida con ocas16n al

desa「rollo dei p「esente cont「ato y que contiene su uso , difusi6n y

dist「ibuci6n de mencionada info「maci6∩. Esta reserva o

COnfidenciaiidad se hace extensible a -a而ormaci6n que se escuche o

COnOZCan Sin que este medie en documentos esc「jtos.

6. Presta「 sus servicios de acue「do con eI profesionaiiSmO y 6tica que le

es exigibIe, aPIicabIe y propia de su profesi6n, aCtiVidad y oficiO.

7. Presentar eI info「me de gesti6n de- supe「visor deI contrato dent「o de

Ias fechas indicadas por este, de acuerdo con ei anexo, eStablecido en

ei pian que emite eI comandante dei Ejercito Nac10naI con eI fjn de

impartir ljneamientos para Ia celeb「ac16n de cont「atos de prestaci6n de

SerVicios profesionales o de apoyo a la gestj6n, mediante ia modaiidad

de contrataci6n directa y la dist「ibucj6n de- presupuesto.

8. No cumpIjra en ningtln CaSO COn el controi de Ios hora「ios de ‘一egado o

SaIida a t「aves de Ios libros de e=trada a la Unidad, SeCC16n o

dependencia del Ejercito Nacio=al. En caso de que se jncumpIa esta

ObIigaci6∩, el contratjsta se compromete con la firma deI contrato a no

P「eSenta「lo como prueba de futura dada su inobservancia de io

閥「RIA HONORしたALRAD
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entre las partes y COnfigura「Se COmOPaCtado
P「e COnStituci6n faiaz

probatoria" E- registro de ingresos sistematizado (fieheros) a=uga「

donde se desa「rolie e- contrato =O Se entende「a en ning血caso como

registro de contro- de ho「arios de l-egada o saiida・ Si no es eI

cump-imiento de 「equisitos para la segu「idad m冊a「・

9. Tener dispon剛dad y d-SPOSici6n para eI desar「Oiio deI cont「ato por lo

que no podra susc「ibir mas de un cont「ato COn eI E」6rcitO Naciona上

10. EI cump。miento de las ob-igaciones contractuales especificas

sehaIadas en los respectivos contratOS de p「estac-6n de servicios

deben esta「 enCaminadas a- desar「o-io de la misi6n y capacidades de

cada unidad o dependencia.

11. EI cont「atista debe custodia「 -os medios ent「egados y a la te「minac-6n

deI p「ese=te COntratO devo一ver los insumos, S=minist「OS he「ramientas-

dotaci6∩, impIementaci6n’ inve=tarios y/o materiales que sean

eventuaImente y pO「 -a　=eCeSidad del cumpiimiento dei ob」etO

cont「actual, PueStOS a Su disposici6n pa「a la prestaci6n dei servicio

objeto de este contratO’en CaSO de perdida o daho le serch ap"cables

ias disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.

12. Ei contratista auto「iza al MDN-EJERCITO NACiONAL a realizar Ios

estudios de seguridad’∞mPrObaci6n de lealtad, realizaci6n de los

examenes de po-igrafia y pruebas ps-COmetricas antes y du「ante ia

contrataci6∩,

13. Conoce「 que en CaSO de incump剛ento de las o帥gaciones

contractuales en cualquier tiempo se da「a ap"caci6n al procedimiento

descrito en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y a la clausuIa

「esolutoria para disoiver el cont「ato.

14. Ent「egar a冊alizar el cont「ato a- supe「vISOr deI mismo un Backup de la

info「macich gene「ada en desa「ro一一O deI contrato en fo「mato Word,

power point守XCei o como originaimente haya sido generado.

15, Ent「e las pa「tes contratanteS Se debe inclui「 en eI contrato una ciausuia

「esoluto「ia deI co面ato, donde se d6 por disueIto en fo「ma un岨eraI y

de ca「at)ter inmediato e両SmO ante e=ncumplimie=tO de aiguna de las

obiigaciones. Estab-eciendo que dicha clausuia puede hacerse efectiva

en los cont「atos de prestac-6n de servicios・ en Ios cuaies se hubie「e

incluido exp「esamente COmO "c-ausuIa excepcionai”, COmO quie「a que

en esta dicha estipuIaci6n resueita facuitativa y po「 tanto se enCuent「e

expresa y legalmente autor融da su inciusi6n"

16. Dar cumpIimie=tO a- cronograma de actividades establecido con eI

superviso「, en e- cua川ace parte integral dei contrato de prestaci6n de

servicios y co=tend「ata medici6n en aicance e lmPaCtO dei producto

que desa「ro-1ara e-　objetivo estrateg-CO de la dependencia en

conside「aci6n a sus m-Siones y capaCidades. Mencionado

cumplimiento se debe deja「 como ob"gacien dei cont「atista para que en

caso que este sin acudi「 causa que lo justifique, Se abstenga de

entrega「 los informes o Ios documentos 「equeridos para ei cumpllmentO

de los requisitos legales de ejecuci6n deI contrato’dentro dei piazo

establecido para el-o se pueda aplica「 la clausula resolutoria y disolver

eI contrato,

17. Ei contratista se obiiga a realizar e- ca「gue en la platafo「ma SECOP l上

e看Info「me de gesti6∩, Ia cuenta de cobro o factu「a (esta dItlma Si

PA丁則A HONO慮」重A鵬ロ
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a坤Ca) y la planiIla de pago.

PARAGRAFO PRiMERO: lNDEPENDENCiA DEL CONTRATiSTA. EI

COntratista es independiente dei Ministerio de Defensa - Ej6「cjto nacionaI,

agente o mandatario. EI cont「atista no tiene la facuitad de hace「

declaraciones, reP「eSentaCiones o compromisos en nombre dei ministerio

de defensa - ej6「cito nacionaI, nO de tomar decisIOneS O iniCiar acciones

que generen obiigaciones a su cargo.

PARÅGRAFO SEGUNDO: SUJECi6N A LAS DISPOSICiONES

INTERNAS Y REGLAMENTOS INST-TUC-ONALES. Ei cont「atista se

enCuent「a en la obIigaci6n de mantene「 en todos sus actos tendienteS a la

ejecuci6n y cumpIimiento del contrato, la observancia de las disposiCiones

internas y reglamentos instjtucionaIes que se encuentren d-rjgidos a

estabIecer medidas de seguridad y tramites internos para e- cumpIimiento

de ia misi6n instituciona上Debiendo prestar sus servicios dent「o deI marco

deI 「espeto’decoro y buen trato hacia eI pe「sonal que labo「a en Ia

jnstituci6n,

PARAGRAFO T駅C駅O: LEY 1437 DEL 2011 ART 66 Y 67 Y LA

RESOLUCION 6346 DE 2012.

AR丁ieuLO　66"　DEBER DE NOTIFICACiON DE LOS ACTOS

ADM刷STRATIVOS DE CARÅcTER PARTICULAR Y CONCRE丁O, L。S

actos admjnist「ativos de carfroter partjcular deberan ser notIficados en los

terminos estabiecidos en ias disposiciones sjgu-enteS

ARTIcuLO 67. NOTI日CACIeN PERSONAL. Las decis-OneS que POngan

termino a un

inte「esado, a S

CtuaCi6n administrativa se

autorizada por e=n

notifica「ch personaImente ai

Sentante o apoderado, O a la pe「sona debidamente

)Sado pa「a notificarse.

En la d掴gencia de notificaci6n se entregara al lnte「eSado copia而eg「a,

au[entica y gratuita deI acto administrativo, COn anOtaCi6n de la fecha y ia

ho「a’los recu「sos que legaImente p「oceden, las autoridades ante quienes

deben interpone「se y ios piazos pa「a hace「lo.

EI incumplimiento de cualquiera de estos requisitos invaIidara ia

La notifjcaci6n personaI para da「 cump-1miento a todas -as diligencias

PreVistas en el inciso ante「ior tambien pod「a efectuarse mediante una

CuaIquie「a de las siguientes modaiidades:

1. Por medio elect「6nico. Procedera siempre y cuando eI両eresado acepte

Se「 nOtificado de esta manera.

La administ「aci6n podra estabIecer este t-PO de notificacj6n pa「a

dete「minados actos adminjstrativos de caracte「 masivo que tengan

OrIgen en convocatorias p的licas. En ia 「egIamentaci6n de ia

COnVOCatOria impartira a los interesados Ias instrucciones pertinentes, y

estabIece「a modaiidades alternativas de notjfjcacj6n persona′ pa「a

quienes no cuenten con acceso al medio eIectr6nico.

甘重富「則A HONO賢しEA曹RAD
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2.Enestrados.Todadecisi6nqueseadopteenaudienciapdb"case「a 劔劔剪�

notificadave「baim 册nteenest「ados,debi6ndosedeja「PreCisaconstancia 

de ��6FV6�6柳觚6�F��F�F�7芳Vﾆ�6�&3ﾖ�7F��6��FW�VVF�6��2�

decisionesqueda「on　notificadas"Apa而deIdia　siguienteala 

noti 貿�6�6吐�6V6�F��V�莓�7FW&ﾖ匁�7���V��劔兮両e「posici6nde「ecursos. 

10ノbocuMENTOSQUE SOPORTAN　EL CUMPLIMIENTODELAS OBLiGACIONES CONTRACTUALES ��������ﾂ��&"ﾆ��&��&吐蒻�#�f�率��8�%4��V�ﾖ坊蹤�6VwV網坊蹈�7U7D�����6��VF匁�ﾈ�VVfX�VV蹤V�ﾖﾖ��ﾖ�&v�踐FVF�&V66吐逍FVv�&妨#ﾔ�R�

lalnstituci6ndeEducaci6nSupe「io「(ConsejosDi「ectivos)dela 

EMSUB. 

No　豊:荒諾 劔No.DERADICADO 劔ASUNTO: 

01. 杷���V�f����6薬�F�FX��6R��202495000333173 劔Actividad:OficioeneI cualseso=citaal ComandodeEducaci6ny 1Doct「ina,trata「eitema 
SOlicitalniCIa「 PrOCeSO. 劔劍�VVfX�VV蹤V�ﾆ����T�&�6吐��FVﾆ��7GV�ﾆ率�6吐襷Vﾆ�2�W7F�GWF�4vV觚&�ﾆW6FVﾆ��Tﾕ5T"��

.vid。n。i。N。。1:6fiei。d。nd。S。S。I一。一tat「atartemaenCOnSe」O 

acad色mico. 

! ��∴∴∴∴中頃∴∴ � �� ��

! 劔一∴∴一三霊∴ 劔��

、粋 �8ﾉ>X�ﾉ�ｨ���H皦������� ��謙 

鰭畿 �:∴ 凛b� ��

∴∴ ���� 
∴ ��

、繍¥、や 剏凵A )栽¥ ��∵言 や、奈 

;∵∴ ∴; ����÷ 俯ﾂ�Ib�∴ ����

∴ 剄� 剔I 、肇- 佗｢B� 綿 籍 ��∴ 

年・: 劔 ��

; ����∴ ��

∴子: �� 

∴ ∴ ∴ 、凄 2.Obiigaci6n � ������ 

一∴ ��∴ ∴ 

∴ ��∴ ���� 坊蹤�7U7D����

熱や　Y　婆 凵� ; ∴: ��ぶ 

園 �� �������� 們��

駕 o2Realizara 剴ｸ�h�b�6R�SO「a 蒙坊蹤��Segui 

coordina,ref 剿V蹤V�ﾆ�ﾖ��ﾖ��WF�&芳�F�6�FVﾒ��劔冓Cadelalnstituci6n 

deEducaci6 剳7W�W&薮"�6�6Vｦ�4�6�FVﾖ�6�2芳Vﾆ�Tﾕ5T"��

P鱒富貴IA HONO賢しEA相調uD
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No 彦�����4備2�No,DE ��5T薀��
DOCUMENTO �$�D�4�D��

01/ 杷���V�f����FVﾆ�7F��S/N ��7F庸芳�Cｨ����6X��&V�ﾗ｣b�

aSeSO「amIentO,Pa「ticipaci6n 

decimo　　　octavo 凉　se　eIabo「6　elacta　del 

COnSqO　aCad6mico 囘ecjmo　octavo　consejo 

ext「aordina「io. 兮cadem-CO　eXtra　O「dma「io, 

rea=zado　eidia　O5　de 

diciembre2024.√’ Actividad:Se「ealiz6 

02 ���蹤�免�ｦ����VU6V蹤�6吐襷Vﾂ��7F�FV6蒙��V踉�4�6X�d��6�FVﾖ�6��W⑧&���VF匁�&薬��S/N 

aSeSO「amIentO,Pa巾Cipacj6n 

y　se　elabor6　elacta　del 

decimo　noveno　c○nse」O 

academico　extra　ordinario, 

「ea=zado　eldIa　=　de 

dicjembre2024/ノ Actividad二　Se「eaiiz6 

03/ ���蹤�ﾆ��ｦ��S/N 

P「eSentaCi6n　del acta　　d全cjmo 兮SeSO「amientO,Pa巾cipaci6∩ 

y　se　eIabo「6　elacta　del 
Segundo　consejo academicoordi=ario, 囘ecjmo　segundo　consejo 

academjco　　　　o「dina「io 

COr「eSPOndiente　al mesdedicjemb「e. 凵uea"zado　eidia　O5　de 

diciemb「e2024_ 

蘭書員IA HONO賢し管AなれAD

Fuerte M間a「 de Tolema-da Km l V-a Melga「- Gl「a「dot

E±l軸- WVW e」e「C'tO m,I 。O

〆載鶉
もこな〔?
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No �)ｦ������6ﾄ�2�No.DE ��5T薀��

DOCUMENTO �$�D�4�D��

01/ ���蹤�ﾖ�ｦ��N/A ��7F庸芳�H�H��6X�VV�沫ｦ���V�6W⑦��

COmite　academico　y　cu「ricula「 

PreSentaCi6n 儖rd-nar-O,CO「「eSPOndientealsexto 

bimest「e2024,「ea=zadoeld「a17 

dediciemb「e2024. 

Evidencia No Ol: Anexo pantaIlazo sexto com-te aCademICO y Cu「「icuia「

de programas, CO「reSPOndiente al mes de diciembre

麺配

/認諾嵩霊豊島詰器器詩霊
Superior EMSUB.

Anexo‥ imagen actualizaci6n documento

No �)､������6備2�No,DE ��5T薀��

DOCUMENTO �$�D�4�D��

01/ 杷���V�f���NIA/ ��7F庸芳�C･6X��6�F匁ﾅﾖ���6���Vﾂ�

PrOCeSOParaiaactua=zaci6nde 

ios　Estatutos　Gene「ales　dela 

EMSUB,eniacuaImencionado 
documento　debe　de　se「 

PreSentado　a　conse」O　dj「ectivo 

a「aIaa「obacj6n. 

Evidencia No Ol: Panta一一azo presentaci6n

言A丁則A HONO賢し重A鵬D
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5/。。,i。。。i。n N。 。7! pa「t,。一。a「 。n e‘ aseso「amIentO Pa「a -a

actuaIizaci6n de los sy-1abus de -os diferentes de p「Og「amaS de

acuerdo ai PIan de Estudios・

No 疋�����6備2�No,DE ����5T薀���ｨ�X�X����V�ﾆ��
DOCUMENTO �$�D�4�D��

01/ 杷��&�f���������NIA　ぐ ��7FﾅfﾆF�B�6V�6W6��T����7GV�沫ｦ�6吐���FT�7薄��'W8��FR�
fundamentosdoctrinarios,aicuaIse 

IeincIuyoe-tema「efe「e=tedoct「ina 

m冊a「coniunto. 

EvideれCia No Ol f「syl-abus del sabe「 de fundamentos doct「ina「iOS

6. Obligaci6n No ll芋artic-Pa aCt一Vamente en la vis-ta reaiizada a la
ヽ　　　　臆　臆　_　__i」　_」一〇_　　《　I　(

EMSUB, POr Parte tel MEN (Pares Academicos) encaminados a la

ca=dad educativa e instituciona上

Anexo: fotografia del archivo

No 疋�����4備2�No.DE ����5T薀���7F庸芳�C･6W��'F�6��fV貳��
DOCUMENTO �$�D�4�D��

01子 杷��&�f���NIA 

「euni6n　donde　se　reaiiz6　un 

simulacropa「alap「esentaCton　a 

los　pa「eSaCademicosdelMEN, 

referente　ala　renovaci6n　de 

「egist「os　ca冊cados　deias 

tecnoIogiascompIementarias. 

P細筆富貴IA HONO員 」1巨A耽り
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議撲　　〈) 凵諱�� ∴ ∴∴;∴ ( 

;∴∴: ��

蕊　∴。; 

譲組,ノン �)<y{��ｨ���∴∴: 撥灘音‾・ ∴∴ 

7./Obligaci6nNo14fRespondepo「elarchiVOdelossoportesy/o 　evidenciasquep「esentaneniasdjfe「entesdecjsionesquesetoman 

en　O �6ﾖ��ﾖ�3g&v�踟6FVv�&帽�V踟芳��VV62�冓6n,COnelfindar「taa 

futurasinvestigacionesyPQR・PO「Partedelacomunidadengenera上 

Anexo:fotografiadelarchjvo 

No 疋�����4備2�D�5TﾔT薀���$��疲�DR�D�4�D��ASUNTO: 

01∴ 杷��&�V6��R���7F庸芳�B��&6�cfB�4�6X�d�2�V蒙W6FR�糜��VW7�V7F庸�����W⑧&���VF問���VF匁��V柳2�F�6坊ﾖ(�VR��:Se「eaiiz6eip「ocesode eiasactasdet「es(3) academicos「eaiizadosen diciembre,aSimismolos SSOPOrteSaSi:XV用Y COnSe」OaCad6mico a「lO,yeIXiIconsejo 0「「eSPOndienteaimesde 

EvidenciaNo/’01:fotografiadondeseesta「ea=z a「Chivotresconsejosacademicosordjnariosyext「 劔andoelprocesopa「aei aordina「jo「ealizadosenel 

mesdediciemb「e,deacuerdoaloestabiecidoenlaTRD. 

ふ鎚、¥人ぎ饗場熟議¥¥¥、 

∴∴:∴: 兔薄、、¥ふ、 �� 

∴∴∴　:∴ ���������.�,eﾈ��������������R�}��謁Rﾉz5ﾈ���

飛‾‾ 　∵∵一㍉音り: 鍛音雛 十∴∴:∴∴∵ 

P傭’「員IA HOluO賢しEA表門`D

E哩辿旦@上辿Z±型如rcl(O・ nluj塑- WVW e」erCltO mll co



PAGiNA 12/DE 12

para c。nStanC-a Se firma en, ToIemaida Ni-o Cundinamarca diciemb・e deみ24

胃重富「則A岬oNO慮」昏A嶋別田


