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MUNICIPIO DE GARZON
Mit: 8971800228
CERTIFICADO DE DISPCNIBILIDAD PRESUPUESTAL
Numero: 2024001059
13/12/2024
EL SECRETARIO DE HACIENDA MUNICIPAL

CERTIFICA:

Que una vez revisado el libro de control de presupuesto correspondiente a la vigencia fiscal del afdo 2074 se
encontro que existe disponibilidad presupuestal para cubrir el siguiente gasto:

RUBRO [ FUENTE

2.3

Elaborg:

Madificd:

ADRIANA D

NOMBRE Valor
GASTOS DE INVERSION A0.000.000 00
CCPET: 2.3.2.02 02 009-SERVICIOS PARA LA COMUMIDAD,
SOCIALES ¥ PERSONALES
UMNIDAD EJECUTORA: 1-Administracian central
SECTOR 45-GOBIERNG TERRITORIAL
PROGRAMA, 4503-Gestion del nesgo de desastres y emergencias
SUBPROGRAMA: 1000-Intersubsectorial Gobierno
PRODUCTO; 4503035-Servicio prevencion y control de incendios
CPC. §1260-Servicios de policia y proteccion contra incendios
PROYECTO:2023412080032-FORTALECIMIENTO A LOS
PROGRAMAS DE GESTION DEL RIESGO DC DESASTRES Y
EMERGENCIAS PARA LA VIGENCIA 2024 EN EL MUNICIPIO
BE GARZON
FUENTE:110103-LIBRE D MULTAS




Total Disponibilidad: 30,000,000.0C
OBJETO:

COMYENIO DE APOYO Y COOPERACION ENTRE EL MPIO DE GARZON HUILA ¥ EL CUERPO DE
BOMBEROS VOLUNTARIOS DE LA JURISDICCION, PARA FORTALECER LA ATENCION Y
SREVENCION INMEDIATA DE EMERGENCIAS ¥ DESASTRES, GESTION INTEGRAL DEL RIESGO
CONTRA INCENDIO, LOS PREPARATIVOS ¥ ATENCION DE RESCATES EN TODAS 5US
MODALIDADES. ATENCION DE INCIDENTES CON MATERIALES PELIGROS0OS, COMO
CONTINGENCIA DE RIESGO EN LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES TALES COMO PARQUES
NATURALES CONSTRUCCIONES PROGRAMAS DE DESARROLLO URBANISTICO E INSTALACIONES
¥ ADELANTAR PLAMES, PROGRAMAS Y PROYECTOS TENDIENTES A DISMINUIR SU
VULNERABILIDAD ¥ DEMAS CALAMIDADES CONEXAS | GARANTIZANDO LA VIDA E INTEGRIDAD DE
LOS HABITANTES UBICADOS EN LA ZONA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE GARZOM HUILA,
EN CUMPLIMIENTO DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLD "GARZON ADELANTE 2024-2027" Y LA
LEY 1535 DEL 2015

Son: TREINTA MILLONES DE PESOS MC

Dependencia Solicitante: SECRETARIA GENERAL ¥ DE CONVIVENCIA CI

Responsable: ELKIN LLOREDA GOMEZ Cargo: Secretaric General y de Convivencia
Codigo Proyecto: U
Meta:

NOTA: Este certificado tiene validez para su utilizacion hasta: 31/12/2024

Al@rﬁ zméocsﬂ E.Esé ’

Secretaria de Hacienda Municipal

Elabord ADRIANA D

Modifica




COMPONENTE DE INVERSION

Al

MUNICIPIO DE GARZON
SECRETARIA DE HACIENDA

SOLICITUD DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Por medio de la presente solicito expedir CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL para ;

OBJETO DE LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

CONVENIC DE APOYO Y CODPERACION ENTRE EL MUNICIFIC DE GARZON HUILA Y EL CUERPD GE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE LA
JURISDICCION, PARA FORTALECER LA ATENCION ¥ PREVENCION INMEDIATA DE EMERGENCIAS Y DESASTRES, GESTIGN INTEGRAL DEL RIESGO
CONTRA INCENDMD, LOS PREPARATIVOS Y ATENCION DE RESCATES EN TODAS 5U5 MODALIDADES, ATENCION DE INCIDENTES COM
MATERIALES PELIGRDSOS, COMO CONTINGEMNCLA DE RIESGD EM LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES TALES COMD PARCLUES NATURALES,
CONSTRUCCIONES, PROGRAMAS DE DESARACLLO URBANISTICO E INSTALACIONES ¥ ADELANTAR PLAMES, PROGRAMAS ¥ PROYECTOS
TENDIENTES A DISMINUIR SU WVULNERABILIDAD ¥ DEMAS CALAMIDADES CONEXAS , GARANTIZANDO LA VIDA E INTEGRIDAD DE LOS
HABITANTES LBICADOS, EN LA Z0MA URBANA Y RURAL DEL MUMNICIPIC DE GARZON HLUILA, EN CUMPLIMIENTO DEL PLAN MUNICIPAL DE

DESARROLLD "GARZION ADELANTE 2024-2027" ¥ LA LEY 1575 DEL 2015

DESCRIPCION DE AFECTACION PRESUPUESTAL

Cadigo Nembre
RUBRO/S PRESUPUESTO 2,3,2.02.02.007 SERVICHDS PARa, LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PEREOMALES.
SECTOR 45 GOEIERND TERRITORIAL
PROGRAMA 4503 Gestidn dal fesgo da desastras v amargencias
PRODUCTO &503035 Servicio prevancidn v conbal de neendion
P FORTALECIMIEMNTC A LOS FROGRAMAS DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y
PROYECTO BFIN 2023412780032 EMERGENCIAS PARA LA VICENCIA 2024 EN EL MUNICIRIC DE GARICON
CPC - ':,-.|'::I;;if-::lli.'.i!':lrl Caniral de 91240 Servicios e, pacla v prolenciin conka incandios
raductos |
AFECTACION FINANCIERA
FUENTE DE FINANCIACIGON | VALOR EM LETRAS VALOR ENM PESOS
LIBRE [ sALILTAS TREINTA MAILLCHMES DE PESOS MFCTE, $ 30.000.000.00
DA MES AND
Fecha 13 12 2024

MNombre SECRETARID GENERAL Y DE COMVIVENCIA CIIDADARNA

SOLICITADA POR

Funclonarie  |ELKIN LLOREDA GOMEL

Cargo SECRETARID GENERAL ¥ DE COMVIVENCIA CILIDADANA

ELABORO CRISTIAN FERMANDO MARTINEL SANCHEL

M EOHI’:L.'IP- GOMEL

o™
KE'S\ v

DE GASTO

uso EIC1U5W¥ LA SECRETARIA DE HAC%

T (227025

FECHA PRESUPUESTO SECRETARIA DE HACIENDA

L4

DECRETO 155 DE 2023 - LIQUIDACION PRESUPUESTO 2024
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MUNICIPIO DE GARZON
MNIT: 8911800226 - C:idl'go Thane: 41298

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION MEDIO AMBIENT EINFRAESTRUCTRURA Y
DESARROLLO VIAL

Barzon, 16 de diciembre de 2024

Doctor

ELKIN LLOREDA GOME?

Secrefario General y de Convivencia Ciudadana.
Municipio da Garzon,

ASUNTO: Repuesta a la Solicitud Certificado de Viabilidad de inversion
Apreciada Funcionario

De conformidad a su solicitud, allegada segin oficio de fecha 16 de diciembre de 2024, en el cual se solicita & este despacho, certificado
de viabilidad de inversitn para adelantar el proceso confractual que fiene por objeto CONVENIO DE APOYO Y COOPERACION ENTRE
EL MPIO DE GARZON HUILA ¥ EL CUERPQ DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE LA JURISDNCCION, PARA FORTALECER LA
ATENCION ¥ PREVENCION INMEDIATA DE EMERGENCIAS Y DESASTRES, GESTION INTEGRAL DEL RIESGO CONTRA
INCENDIO, LOS PREPARATIVOS Y ATENCION DE RESCARE EN TODAS SUS MODALIDA DES, ATENCION DE INCIDENTES CON
MATERIALES PELIGROSOS, COMO CONTIGENCIA DE RIESGO EN LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES TALES COMO
PARQUES NATURALES, CONSTRUCCIONES, PROGRAMAS DE DESARROLLO URBANISTICO E INSTALACIONES ¥
ADELANTAR PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS TENDIENTES A DISMINUIR SU VULNERABILIDAD Y DEMAS
CALAMIDADES CONEXAS, GARANTIZANDO LA VIDA E INTEGRIDAD DE LOS HABITANTES UBICADOS EN LA ZONA URBANA ¥
RURAL DEL MUNICIPIO DE GARZON HUILA, EN CUMPLIMIENTO DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO “GARZON ADELANTE
2024 -2027" ¥ LALEY 1575 DE 2015, Segun Ceriificado de disponibilidad presupuestal Nro. 2024001059 de fecha 13/12/2024, bajo las
siguientes consideraciones a saber

DESCRIPCION CONCEPTO |
| Codigo Presupuestal | 2.3.2.02.02.009 Servicios para la comunidad sociales ¥ personales |
| Destino Inversion _ ) I

Sector 45- GOBIERNO TERRITORIAL _ ]
Programa 4503 Gestion del Riesgo de desastres y emergencias
Subprograma 1000- Intersubsectorial Gobierno i
Producto 4503035 Servicios de prevencion y control de incendios _ - ]
BPIN 2023412980032 FORTALECIMIENTO A LOS PROGRAMAS DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES
o Y EMERGENCIAS PARA LA VIGENCIA 2024 EN EL MUNICIPIO DE GARZON
| Cédiga CPC 91260 Servicios de policia y proteccion confra incendios
| Fuente de Recurso 110103 LIBRE D MULTAS
| Valor Solicitado $ 30.000.000

En razon a lo anterior, se permite Informar qus es WABLE financiar el presente objeto contractual, puesto que esfe hace parfe integral
como componente o aclividad, gue se encuentra inmersa dentre del proyecto con codigo BRIN 2023412080032 FORTALECIMIENTO
ALOS PROGRAMAS DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y EMERGENCIAS PARA LA VIGENCIA 2024 EN EL MUNICIPIO
DE GARZON, igualmente guarda concordancia con el Plan de Desarmollo * Garzon, Adefante”, Aprobado mediante acuerdo 012 de
2024, dentro del componente del Eje Programatico FORTALECIMIENTO Y GOBERNANZA, SECTOR: GOBIERNO TERRITORIAL,
PROGRAMA: Gestion del riesgo de desastres y emergencias, META RESULTADO: ICM — Gobernanza e incluido dentro
del Presupuesto de la vigencia fiscal 2024, aprobado mediante Acuerdo Nra. 023 del 29 de Naviembre de 7073 ¥ fo estabiecido en el
Decreto 155 del 11 de diciembre de 2023 por ef cual se liquida el Fresupuesto General de Rentas e Ingresos y Recursos de Capital y

Edificio municipal - Direccion: Correra 8 No.7-74 Esgquing
Teléfono: 098 833 36 22 - Fox: 098 833 39 42
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MUNICIPIO DE GARZON

NIT: 8911800226 - Codigo Dane: 41295
DEPARTAMENTO ADMINISTEATIVO DE PLANEACION MEDIO AMBIENTE INFRAESTRUCTRURA'Y
DESARROLLO VIAL
Gastos e Inversiones del Municipio de Garzdn e igualmente concordante con el Acuerdo 018 de 2024, Por el cual se armoniza el Plan
de Desarrallo 2024-2027, “Garzon Adelante”, con el presupuesto general del Municipio de Garzon Huila, para la vigencia fiscal 2024,

Afenfamente,

"

§i’i LEZ SANCHE. &

Profesional Universitario - Banco de Pro 5

CERTIFICADO DE MIGRACION Y RADICACION EN LA PIIP - TERRITORIO

Garzon, 16 de diciembre de 2024

Atendiendo a lo establecido en el arficulo 49 de la ley 152 de 1994, especialmente el numeral 3 en concordancia al Decreto 1082 de
2015en su artfeuln 2,2.6.2.1. y danda cumplimiento & &, la Resolucion 4788 de 2016, El Profesional Universitario del Banco de Proyectos
CERTIFICA que el PROYECTO denominado 2023412880032 FORTALECIMIENTO A LOS PROGRAMAS DE GESTION DEL RIESGO
DE DESASTRES Y EMERGENCIAS PARA LA VIGENCIA 2024 EN EL MUNICIPIO DE GARZON, se encuentra registrado en la PIP
Territorio, con las siguientes especificaciones:

Numero de Registro:. e 2023412980032
FechadeCargue: — 18172023

“Valor Actualizado en SUIFP: $ 584.203.573
Valor en SUIFP ajuste 1 Acuerdo 01 ; $690.077.592
Valor Ajustado Armonizacion tramite 2379484 - $606.841.355
| Fecha Ajuste de Armonizacion presupuesal 27 junio de 2024
'I."Lgenma del proyecto: 31-12-2024

La presente cerificacidn no obliga la efecucién del proyecto. El Proyeclo sera gjeculado de acuerdo &l proceso de planeacion,
prionzacion y disponibilidad de recursos de inversion por parte de las diferenfes fuentes de financiacion.

Atentamente,

Edificio municipal - Direccion: Carrera & No.7-74 Esquing
Tei'éfancr 098 833 36 22 - Fax: 098 833 39 43
Pdging Web: www.go gov.co - Correg electrdnico: planeocion@garzan-huila.gov.co ﬂ-ﬂ 5 GOBIE] ?Nf—f
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Alcaldia Mugicipal

Garzon

Nit: 9911600226 - Cad. DANE 41296

SECRETARIA GENERAL Y DE CONVIVENCIA CIUDADANA

OFICINA MUNICIPAL PARA LA GESTION DE RIESGOS Y DESASTRES

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
ANALISIS DEL SECTOR Y ESTUDIO DE MERCADO

9

r T : . WA ‘ I TA
N. (006335 FECHA: 116 DTC 202 PROCESO DE CONTRATACION DIREC
' GENERALIDADES PROCESO DE CONTRATACION
ENTIDAD: MUNICIPIO DE GARZON HUILA,
i i SECRETARIA GENERAL Y DE CONVIVENCIA CIUDANA- OFICINA MUNICIPAL
STR
NECESIDAD: PARA LA GESTION DE RIESGOS Y DESA ES i
RESPONSABLE: | ELKIN LLOREDA GOMEZ-WILIAN TOMAS MURCIA FRANCO
El plazo de ejecucion del presente contrato es de QUINCE (15) DIAS contados a partir
del inicio de ejecucion establecida en plataforma, previo cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y gjecucion.
PLAZO DE EJECUCION Y En todo caso el plazo de ejecucion contractual no sobrepasara la vigencia fiscal del afio
VIGENCIA: en que se suscribid el contrato; de tal forma que si llegado el 31 de diciembre de 2024 ¥
el contrato no se hubiere ejecutado en su totalidad tanto el contratista como el
contratante aceptan liquidar el contrate liberande a favor del Municipio de Garzén la
suma no ejecutada. Esta obligacion debe quedar consignada en el contrato que se
suscriba.
CONVENIO DE APOYO Y COOPERACION ENTRE EL MUNICIPIO DE GARZON |
HUILA ¥ EL CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE LA JURISDICCION, PARA
FORTALECER LA ATENCION Y PREVENCION INMEDIATA DE EMERGENCIAS Y
DESASTRES, GESTION INTEGRAL DEL RIESGO CONTRA INCENDIO, LOS
PREPARATIVOS Y ATENCION DE RESCATES EN TODAS SUS MODALIDADES,
ATENCION DE INCIDENTES CON MATERIALES PELIGROSOS, COMO
OBJETO: CONTINGENCIA DE RIESGO EN LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES TALES
COMO PARQUES NATURALES, CONSTRUCCIONES. PROGRAMAS DE
DESARROLLO URBANISTICO E INSTALACIONES Y ADELANTAR PLANES,
PROGRAMAS Y PROYECTOS TENDIENTES A DISMINUIR SU VULNERABILIDAD ¥
DEMAS CALAMIDADES CONEXAS ., GARANTIZANDO LA VIDA E INTEGRIDAD DE
LOS HABITANTES UBICADOS, EN LA ZONA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE
GARZON HUILA, EN CUMPLIMIENTO DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
i "GARZON ADELANTE 2024-2027" ¥ LA LEY 1575 DEL 2015.
PRESUPUESTO ASIGNADO: | TREINTA MILLONES DE PESOS ($ 30.000.000) M/Cte.
DISPONIBILIDAD Risg. FLENTE AL Che
PRESUP ;
_ ESUPUESTAL 2.3.2.02.02.009 | __LIBRE D MULTAS $ 30.000.000 . 2014001059
@NGEPTG DEL GASTO: | SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES.
Pagina 1 de 48
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Alcaldia Municipal

Garzon

Ni3: 8511000226 - Gid DANE 41238

SECRETARIA GENERAL Y DE CONVIVENCIA CIUDADANA
OFICINA MUNICIPAL PARA LA GESTION DE RIESGOS Y DESASTRES

PLAN ANUAL DE

ADQUISICIONES: 82101802: SERVICIOS DE CUERPOS DE BOMBEROS VOLUNTARIOS.

BPIN: 2023412980032 FORTALECIMIENTO A LOS PROGRAMAS DE GESTION DEL
RIESGO DE DESASTRES Y EMERGENCIAS PARA LA VIGENCIA 2024 EN EL
MUNICIPIO DE GARZON

| RELACION CONEL PLAN | EJE PROGRAMATICO: FORTALECIMIENTO Y GOBERNANZA,
EREDESARROEES  SECTOR: 45 GOBIERNO TERRITORIAL

PROGRAMA: 4503 GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y EMERGENCIAS
PRODUCTO: 4503035 SERVICIO PREVENCION Y CONTROL DE INCENDIOS

| TIPO DE CONTRATO: CONVENIO DE APOYO Y COOPERACION.

LUGAR DE EJECUCION: MUNICIPIO DE GARZON HUILA
ANTICIPO: st | ' (N0 ] X [ PORCENTAJE %
MODO DE SEGUIMIENTO: | INTERVENTORIA | | SUPERVISION X

1. ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD
De conformidad con lo previsto por el articulo 2° de la Constitucion Politica es deber de las autoridades de la Republica,
proteger a todas las personas residentes en Colombia en su vida, honra, creencias y demas derechos constitucionales,
para garantizar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.

Colombia es un pais que ha sido afectado por desastres naturales ocasionados en gran parte por agentes antropicas que
en su accionar han causado la degradacioén del medio ambiente, originando deslizamientos, erosion, avalanchas e |
incendios forestales entre otras; de igual forma se ha presentado terremotos gue al igual que los fenomenos antes
mencionados, han causado pérdidas humanas y materiales. Como respuesta a estas eventualidades y con el proposito
de garantizar una respuesta institucional oportuna a las situaciones de emergencia, en Colombia se creo el Sistema de
Prevencion y Atencion de Desastres, cuya base es el nivel local, ya que la responsabilidad primaria de atender la
problematica generada por la ocurrencia de un desastre recae en los Municipios.

Que el inciso segundo del Articulo 355 de la Constitucion Politica de Colombia sefiala: “El Gobierno, en los niveles
Nacional Departamental, Distrital y Municipal podréan, con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos
con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, con el fin de impulsar programas y actividades de
interés publico acordes con el Plan Nacional y los Planes- Seccionales de Desarrollo”.

' Que el articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia establece que son fines esenciales del Estado el servicio a la
| comunidad, la promocion de la prosperidad general y la garantia de los derechos gue la Constitucién consagra.

Que es funcién del Estado garantizar a todos los colombianos su forma de vida, acorde a las necesidades modernas,
para lo cual la Caria Politica obliga a dirigir y aunar todos los esfuerzos en procura del desarrollo social de nuestro
Municipio.

Que el articulo 96 de la ley 489 de 1998, establecen que las Entidades publicas podran asociarse con personas juridicas |
particulares mediante la celebracion de convenios de asociacion o la creacion de personas juridicas, para el desarrollo
conjunto de actividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigna a aquellas la ley, contratos que se
celebraran de conformidad con lo dispuestos en dichas normas y en los cuales se determinara con precisién su objeto,

Pagina 2 de 48
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Alcaldia Municipal

Garzon

Nit- 8311800226 - Lod. DANE 41298

SECRETARIA GENERAL Y DE CONVIVENCIA CIUDADANA
OFICINA MUNICIPAL PARA LA GESTION DE RIESGOS Y DESASTRES

'Términcr: cbligaciones de las partes.- aportes, coordinacion y todos aquellos aspet:tbs que se consideren pertinentes.

Dentro del contexto normative que interesa e impulsa el inicio del presente proceso de contratacion, se tiene gue de
acuerdo a lo establecido dentro de la Ley 1523 del 24 de abril de 2012 “Par la cual se adopta la politica nacicnal de
gestion del riesgo de desastres y se establece el Sistema Nacional de Gestian del Riesgo de Desastres y se dictan otras
disposiciones”, sefiala que la gestion del riesgo de desastres (gestion del riesga), es un proceso social orientado a la
formulacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion de politicas, estrategias, planes, programas, regulaciones, instrumentos,
medidas y acciones permanentes para el conocimiento y la reduccién del riesgo y para el manejo de desastres, con el
proposito explicito de contribuir a la seguridad, el bienestar, la calidad de vida de las personas y al desarrollo sostenible.

Ahora, el articulo 14 de aquella normatividad en cita, sefiald igualmente que los Alcaldes como jefes de la Administracién
local representan al Sistema Macional en el Distrito y el Municipio, estando bajo su responsabilidad directa, la
implementacion de los procesos de gestion del riesgo en el distrito o municipio, incluyendo el conocimiento y la reduccion
del riesgo y el manejo de desastres en el area de su jurisdiccion; en ese mismo orden, el articulo 37 ibidem. precisd que
las autoridades Departamentales, Distritales y Municipales formularan y concertaran con sus respectivos consejos de
gestion del riesgo, un plan de gestién del riesgo de desastres ¥ una estrategia para la respuesta a emergencias de su
respectiva jurisdiccion, en armonia con el plan de gestién del riesgo y la estrategia de respuesta nacionales, planes que
deben considerar las acciones especificas para garantizar el logro de los objetivos de |a gestion del riesgo de desastres.

Que la Ley 322 de 1996, derogada por el articulo 53 de |a Ley 1575 de 2012, establece que la prevencidn de incendios es
responsabilidad de todas las autoridades y de los habitantes del territorio calombiano,

La prevencion y control de incendios y demas calamidades conexas a cargo de las instituciones bomberiles, es un
servicio publico esencial a cargo del Estado, por lo tanto, es deber de las Entidades territoriales asegurar su prestacion
eficiente a todos los habitantes, en forma directa o por medio de los Cuerpos de Bomberas Voluntarios.

La Corte Constitucional admite que se debe buscar la idoneidad y la eficacia para la prestacién del servicio bomberil a
traves de estas asociaciones se logra dar una cobertura basados en dichos términos, ante la ausencia de cuerpo de
bomberos oficiales (Sentencia C-770/98). Asi mismo, la Ley 1575 del 2012, faculta a las entidades territoriales para
contratar con los cuerpo de bomberos voluntarios oficiales o voluntarios la prestacion del servicio bomberil, por ser este
un servicio publico con todo un sistema organizado desde el nivel nacional ¥ quienes ademas tienen la idoneidad para los
fines de la prestacion del servicio, estan autorizados para tal fin, este servicio a cargo del Estado no pueden verse
afectado o restringido pues hacerlo pondria en riesgo la vida e integridad de las personas en caso de darse un evento
catastrofico.

Que el articulo 3, inciso 3 de la Ley 1575 de 2012, establece que "El Sistema Nacional de Bomberos de Colombia forman
parte de la Direccion Nacional para la Prevencicn y Atencién de Desastres creado por la Ley 46 de 1988, reglamentado
por ef Decreto 918 de 1989 y adoptado como politica Nacional de Gestién de Riesgos Desastre porla Ley 1523 de 2012"

o voluntarios la prestacion del servicio bomberil por ser este un servicio publico con todo un sistema organizado desde e
nivel nacional y quienes ademas tienen la idoneidad para los fines de la prestacion del servicio, estan autorizados para tal
fin, este servicio a cargo del Estado no pueden verse afectado o restringido pues hacerlo pondria en riesgo la vida e
integridad de las personas en caso de darse un evento catastrofico,

Que la Administracion Municipal "GARZON ADELANTE 2024-2027", ve muy necesario realizar un convenio can el cuerpo
| de bomberos voluntarios del MUNICIPIO DE GARZON HUILA, para asl aunar esfuerzos en pro de tener sus servicios a
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| disposicién de la comunidad Garzonefa.

Por lo antes expuesto, el Municipio esta obligado a garantizar la seguridad de sus gobernados y prestar el servicio plblico
de prevencién, atencidn de incendios y demas calamidades conexas a cargo de las instituciones bomberiles.

Respecto de la naturaleza juridica de las bomberos voluntarios, el Consejo de Estado, mediante concepto 1494 del 4 de
Julio de 2003, emitido por la Sala de Consulta y Servicio Civil, Magistrado Ponente Augusto Trejos Jaramillo, indicé que,
si hien los bomberos voluntarios desarrollan un servicio pablico, no cumplen funcion piblica asignada expresamente por
el legislador; en ese sentido, no podran ser considerados servidores pliblicos.

Por su parte, la Corte Constitucional en sentencia C-770 de 19398, con ponencia del Magistrado Dr. Algjandro Martinez
Caballero, respecto de la naturaleza jurldica de los bomberos voluntarios, manifesto:

«los cuernos de bomberos voluntarios no son una simple asociacidn privada o un club recreacional, sino gue
desarrollan un servicio publico de importancia y riesgo, como es el servicio de bomberos. En efecto, la propia ley
es clara en sefialar que esas entidades asociativas se desarrollan para la prevencion de incendios y calamidades, y
como tales se encargan de un servicio publico cuya deficiente prestacién puede poner en peligro la vida, la
integridad personal y los bienes de los asociados. Por ende, debido a tal razén, la posibilidad de intervencion de la ley
es mayor, ya que, si bien los servicios publicos pueden ser prestados por los particulares y por las comunidades, a la ley
corresponde establecer su régimen juridico y el Estado debe regularios, controlarios y vigilarios. En el presente caso, el
deber de vigilancia estatal es aun mas claro, debido a los riesgos catastroficos que derivan de los incendios
deficientemente prevenidos o controlados, por lo cual es normal que existan regulaciones encaminadas a garantizar la
idoneidad y eficiencia de los cuerpos de bomberas, sean estos oficiales o voluntarios. »

Es viable manifestar que los bomberos voluntarios se conforman como Asociaciones Clvicas privadas, sin animo de lucro, |
de utililad comtn y con personeria juridica con el Onico fin de prestar el servicio publico definido en el Articulo 2 de la Ley
1575 de 2015 en este caso la vinculacidn que se presenta es la contractual para la prestacion de un servicio, con la
Asociacion de bomberos voluntarios respectiva; es decir, que su naturaleza juridica es privada.

Que es necesario apoyar y fortalecer el cuerpo de Bomberos Voluntarios del MUNICIPIO DE GARZON HUILA,
permitiendo garantizar la intervencion en la atencion a las necesidades y calamidades que se lleguen a presentar en el
municipio.

Que los contratos para la prestacion del servicio plblico esencial bomberil sélo pueden suscribirse con el cuerpo de
bomberos veluntarios con jurisdiccion en el municipio y se rigen por la Ley 1575 de 2012, a este negocio juridico no le
aplica el articulo 355 de la Constitucién ni tampoco el articulo 96 de la Ley 488 de 1998, reglamentados por el Decreto 92
de 2017.

Que dentro de la jurisdiccion del Municipio de Garzdn Huila, existe el Cuerpo de Bomberos Voluntarios, entidad privada
sin animo de lucro, con personeria juridica reconocida mediante Resolucion N°051 del 31 de octubre de 1862, ajustado
mediante resclucién No.808 del 29 de julio de 1987, y la resolucién No.158 del 14 de abril del 2023, expedida por La
Gobernacion del Huila, que cuenta con el personal capacitado v los equipos necesarios para asumir las actividades gque
se deriven de la profesion bomberil, prestando importantes labores de apoyo, para la prestacion del servicio publico de
prevencion y atencién de incendios y calamidades conexas, Unico cuerpo técnicamente constituido para la atencion en
forma idénea de este servicio en su area de influencia; Por lo anterior, es necesario celebrar CONVENIO DE APOYO Y
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COOPERACION, el cual se regira por Ia ley 489 de 1998,ademas de lo dispuesto por 1a Ley 1575 de 2012 y demas
normas concordantes.

Que el municipio de garzén huila, conforme el estatuto tributario, ha realizado el giro de los recursos asignados para el
apoyo en las diferentes actividades a cargo del cuerpo de bomberos voluntarios desde el mes de enero del 2024 frente a
los recursos de la sobretasa bomnberil, de la siguiente forma: resolucion No.0024 del 2024, por el valor de ($143.829.837):
resclucion No.0071 del 2024, por el valor de ($200.357.386): resolucién No. 0188 del 2024 por el valor de ($16.643.858):
resolucion No.0118 del 2024, por el valor de ($115.520.591)

Que el CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DEL MUNICIPIO DE GARZON HUILA, sclicito apoyo presupuestal y
financiero para fortalecer las actividades de fin de afio, permitiendo garantizar la debida intervencion en los diferentes
hechos que se presenten dentro del municipio de garzan huila,

traves de la suscripcion del convenio de apoyo y cooperacién a suscribir.

Asi las cosas, se hace necesario celebrar CONVENIO DE APOYO Y COOPERACION con el Cuerpo de Bomberos
Voluntarios, para lo cual se procedid hacer un analisis del presupuesto municipal correspondiente a la vigencia fiscal del
afio 2024 del que se evidencio que hay disponibilidad presupuestal para cubrir el gasto propio de esta necesidad.

El Municipio, no cuenta con los elementos y el personal requerido para prevenir, atender y mitigar situaciones de
desastres o emergencias, por lo que debe procurarlo con apoyo de terceros especializados. Por ello el cuerpo de
bomberos voluntarios del MUNICIPIO DE GARZON HUILA, es una institucién gue reune las exigencias establecidas en la
Ley a efectos de garantizar el servicio publico de prevencién de desastres.

Por tanto, el Municipio, bajo estos preceptos requiere adelantar la suscripcion de un Convenio con el cuerpo de bomberaos
voluntarios del Municipio de Garzén Huila, desembolsando unos recursos con el fin de realizar acciones conjuntas en pro
de la prevencidn de desastres.

Que, conforme a lo anterior, el Municipio debe desembolsar al cuerpo de bomberos voluntarios del Municipio de Garzén
Huila, unos recursos destinados para su normal funcionamiento Yy para estar atentos a la atencion de cualguier riesgo que
se presente en el Municipio.

Que es necesario de la entidad garantizar y fortalecer al cuerpo de bomberos voluntarios del municipio de garzén huila, a

2. DESCRIPCION DE LA FORMA DE SOLVENTAR LA NECESIDAD

Que el articulo 3, inciso 3 de |a Ley 1575 de 2012, establece que "El Sistema Nacional de Bomberos de Colombia forman
parte de la Direccion Nacional para la Prevencidn ¥ Atencion de Desastres creado por la Ley 46 de 1988, reglamentado
| por el Decreto 919 de 1989 y adoptado como politica Nacional de Gestién de Riesgos Desastre poria Ley 1523 de 2012"

Que la Ley 1575 es la que faculta a las entidades territoriales para contratar con los cuerpo de bomberos voluntarios
oficiales o voluntarios |a prestacién del servicio bomberil por ser este un servicio publico con todo un sistema organizado
desde el nivel nacional y quienes ademas tienen la idoneidad para los fines de la prestacién del servicio, estan
autorizados para tal fin, este servicio a cargo del Estado no pueden verse afectado o restringido pues hacerlo pondria en
riesgo la vida e integridad de las personas en caso de darse un evento catastréfico.

Que teniendo en cuenta que se trata de un servicio cuya naturaleza es compleja que no corresponde a condiciones
técnicas uniformes, se requiere celebrar un CONVENO DE APOYO Y COOPERACION, con el CUERPO DE
BOMBEROS VOLUNTARIOS DEL MUNICIPIO DE GARZON HUILA, con el fin de dar cumplimiento a los requerimientos
de la prestacion optima del referido servicio, la ley 1575 del 2012, el plan municipal de desarrollo "GARZON ADELANTE
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2024-2027" y demas normas concordantes. Cabe mencionar que, dentro del presente proceso de contratacién directa, no |
aplica ACUERDO MARCO. |

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES ESENCIALES E IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEERAR

3.1. OBJETO:

CONVENIO DE APOYQ Y COOPERACION ENTRE EL MUNICIPIO DE GARZON HUILA ¥ EL CUERPO DE
BOMBEROS VOLUNTARIOS DE LA JURISDICCION, PARA FORTALECER LA ATENCION Y PREVENCION
INMEDIATA DE EMERGENCIAS Y DESASTRES, GESTION INTEGRAL DEL RIESGO CONTRA INCENDIO, LOS
PREPARATIVOS Y ATENCION DE RESCATES EN TODAS SUS MODALIDADES, ATENCION DE INCIDENTES
CON MATERIALES PELIGROSOS, COMO CONTINGENCIA DE RIESGO EN LOS BIENES MUEBLES E
INMUEBLES TALES COMO PARQUES NATURALES, CONSTRUCCIONES, PROGRAMAS DE DESARROLLO
URBANISTICC E INSTALACIONES Y ADELANTAR PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS TENDIENTES A |
DISMINUIR SU VULNERABILIDAD Y DEMAS CALAMIDADES COMNEXAS , GARANTIZANDO LA VIDA E
INTEGRIDAD DE LOS HABITANTES UBICADOS, EN LA ZONA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE
GARZON HUILA, EN CUMPLIMIENTO DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO "GARZON ADELANTE 2024-
2027"Y LA LEY 1575 DEL 2015.

3. 2. NATURALEZA DEL CONTRATO: CONVENIO DE APOYO Y COOPERACION.

3.2 ALCANCE DEL OBJETO FRENTE A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Es necesario la respectiva contratacion, permitiendo garantizar en cumplimiento de lo requerido por la ley 1575 del 2012,
frente al apoyo y fortalecimiente al cuerpo de bomberos voluntarios del municipio de garzdn huila, permitiendo garantizar
la atencion y prevencién inmediata de emergencias y desastres, gestion integral del riesgo contra incendio, los
preparativos y atencidon de rescates en todas sus modalidades, atencion de incidentes con materiales peligrosos, como
contingencia de riesgo en los bienes muebles e inmuebles tales como parques naturales, construcciones, programas de
desarrollo urbanistico e instalaciones y adelantar planes, programas y proyectos tendientes a disminuir su vulnerabilidad
y demas calamidades conexas, garantizando la vida e integridad de los habitantes ubicados, en la zona urbana y rural del
municipio de garzén Huila.

ESPECIFICACIONES TECNICAS REQUERIDAS

= FACTOR HUMANO

La Institucidon Bomberil cuenta en la actualidad con 51 Voluntarios en Linea de Fuego debidamente activos y registrados
ante la Direccién Nacional de Bomberos de Colombia, capacitados en areas como, salvamento, blisqueda y rescate,
Brigadistas Forestales, y un grupo de Instructores, capacitados para adelantar funciones afines con su formacion. Nuestro
personal trae sobre si la gran responsabilidad de ser Bombero con una formacion importantisima de mistica, amor por su
Institucidn y amor por el servicio, lo que nos hace en cuanto a la capacidad humana 100% productivos en el momento de
actuar.

La Institucién se esmera por brindar permanentemente capacitacion a todas sus Unidades Bomberiles a fin de mejorar las
técnicas de combate de los incendios en todas sus manifestaciones.

» FACTOR TECNICO
La Institucién Bomberil cuenta con vehiculos y equipos para la prestacion del servicio teniendo en cuenta el Informe de
Siniestralidad anual.
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# DESARROLLO DEL SERVICIO
El Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Garzén — Huila, ofrece al Municipio de Garzon, el servicio permanente “Gestion
integral del Riesgo contra incendios, los preparativos y atencién de rescates en todas sus modalidades y la atencién de
incidentes con materiales peligrosos, que ejecutardn las Instituciones Bomberiles' — Ley 1575 de 2012 y acogiéndonos a
las normas vigentes que exige calidad en la prestacion del servicio

Para ello se realizaran Turnos de Guardia permanente en nimero de trece (13) operativos divididos en dos (2) grupos,
con los cuales aseguramos de dar respuesta inmediata a las necesidades de Ia Comunidad Garzonefia con ocasién de
una emergencia manifiesta. Este personal se mantendrd en disponibilidad permanente ante la eventualidad de
emergencias de grandes proporciones, ademas de los 38 Voluntarios disponibles.

AREA OPERATIVA:

DESCRIPCION |
COMANDANTES
SUBCOMANDANTE
JEFES DE TURNO |
CONDUCTORES

RESCATISTAS |

2
L b | = —L'z
e

L

Los cuales prestardn sus servicios para la atencion de emergencias |as 24 horas. La actividad de los Bomberos,
enmarcada dentro de los parametros de alto riesgo para todos los efectos, requiere de una cobertura de Seguridad Social
no sclo como respuesta a la exposicion al riesgo, sino como un acto de estricta Justicia social, para un grupo de
ciudadanos que en forma abnegada e incondicional exponen a diario su vida en aras del bienestar de la comunidad.
Servir de organismo asesor en temas relacionados con incendios, rescates e incidentes con materiales peligrosos vy
seguridad humana, Apoyar al Consejo Municipal de Gestidn del Riesgo de Desastres en asuntos Bomberiles,

Edificio Alcaldia Municipal de Garzén
Carrera 8 No.7-74 Esquina
contactenos@garzon-huila.qov.co
www.garzon-huila.gov.co

[ _ PLAN DE GASTOS 15 DIAS ANO 2024 ]
| BONIFICACION DEL PERSONAL OPERATIVO (13 Operativos) $ 10.365.074
AUXILIO DE TRANSPORTE $ 1.053.000
CONTRATACIONES EXTERNAS - TURNOS Y REEMPLAZOS $2.410.491
 LIQUIDACION PRESTACIONES $ 2.339.655
| SALUD $ 881.033
PENSION $ 1.243.809
PENSION DE ALTO RIESGO $ 1.036.508
ARL. $721.411
 APORTES PARAFISCALES $ 932.858
COMBUSTIBLE $1.073.721
LUBRICANTES $430.147
REPARACIONES MANO DE OBRA $1.082.689
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' REPUESTOS $ 5.825.399
' GASTOS DE FUNCIONAMIENTO Y COMUNICACIONES $ 520.154 |
'MANTENIMIENTO DE EQUIPOS Y GASTOS SISTEMA DE MONITOREO $ 84.053 |
' DE QUEBRADA GARZON

|| TOTAL, PLAN DE GASTO 15 DIAS ANO 2024 $ 30.000.000

3.3. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO Descripcion

Servicios de Cuerpos de
| 92000000 92100000 | 92101600 92101602 fomibers VLRtERGE

3.4. MODADLIDAD DE SELECCION

MODALIDAD DE | Licitacion | Seleccion | Concursode |  Minima Contratacién
! SELECCION Publica Abreviada Méritos Cuantia Directa
[ - _1 A X

3.5. FUNDAMENTO JURIDICO MODALIDAD DE SELECCION

El presente documento (Estudios Previos) se rige por la normatividad establecida en cabeza de la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y la Ley 1474 de 2011. Por tanto, se detallara con sujecién a lo indicado sobre la estructura de estudios y
documentos previos que se encuentran desarrollades en el componente juridico citado, sin embargo. atendiendo la |
incorporacion de nuevas medidas juridicas como las adoptadas por medio del Decreto 1082' de 2015, también se
implementaran sus mandatos.

Asl, con la entrada en vigencia del Catalogo Constitucional de 1991, en Colombia se han implementado multiples
principios que rigen y tienen indiscutible aplicacion tanto en el ambito de la funcion publica como en el campo de la
contratacion estatal. En ese orden de ideas, el Articulo 208 superior indica que "la funcion administrativa esta al servicio
de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad (...)", principios estos que son el derrotero a seguir en tratandose de la actividad del
Estado, por lo gque se garantiza a través de ellos |a igualdad de oportunidades de acceso a la participacion en un proceso
de seleccidn contractual.

Luego, en consonancia con lo preconcebido, el presente Estudio de Necesidad, Conveniencia y Oportunidad Previos se
rige por el marco legal establecido en la Constitucion Politica y por los preceptos normativos que la desarrollan para los
contratos publicos, como lo son la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011. No obstante, se particularizara
con sujecién a lo indicado sobre la estructura de estudios y documentos previos gue se encuentran desarrollados en el
Decreto 1082 de 2015 (Articulo 2.2.1.1.2.1.), precepto éste que a su vez reestructura algunas bases reguladas por el
anterior decreto (1510 de 2013).

L En ese sentido véase Subseccion Cuarta del Libro Segundo, Parte 2, Titulo 1, Capitula 11, Seccign 1. Articulo
2.2.1.2.1.4.1 y Siguientes,

Pagina 8 de 48

Edificio Alcaldia Municipal de Garzon

_ Carrera 8 No.7-74 Esquina

DIGITAL contactenos@garzon-huila.gov.co &:!ﬂq%g
1 www.garzon-huila.gov.co




Alcaldia Municipal

Garzon

Hit: B3 1800726 - Céd. DANE 41730

SECRETARIA GENERAL Y DE CONVIVENCIA CIUDADANA
OFICINA MUNICIPAL PARA LA GESTION DE RIESGOS Y DESASTRES

Teniendo en cuenta la firmeza de o que viene de anotarse, en especial que el objeto a contratar corresponde a una
compraventa, la modalidad de contratacion aplicable es la de |a Contratacion Directa qgue s estipula en el Decreto 1082
de 2015 (Articulo 2.2.1.2.1.4.1 y Siguientes). De igual forma, el Numeral 5° del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, mismo
que indica “la contratacion cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menaor cuantia de |a entidad, independientemente
de su objeto”, se adelantarad con base en el procedimiento determinado para este tipo de modalidad. Siendo ello asi, es
indiscutible gue para la escogencia del futuro contratista es la Contratacian directa, maxime cuando la disponibilidad
presupuestal indica que el monto de la contratacion no supera los limites establecidos para que aquella opere.

Respecto de |a naturaleza juridica de los bomberos voluntarios, &l Consejo de Estado, mediante concepto 1494 del 4 de
Julio de 2003, emitido por la Sala de Consulta y Servicio Civil, Magistrado Ponente Augusto Trejos Jaramillo, indicé que,
si bien los bomberos voluntarios desarrollan un servicio publico, no cumplen funcién publica asignada expresamente por
el legislador; en ese sentido, no podran ser considerados servidores publicos.

Por su parte, la Corte Constitucional en sentencia C-770 de 1998, con ponencia del Magistrado Dr, Alejandro Martinez
Caballero, respecto de la naturaleza juridica de los bomberos voluntarios, manifesta:

wlos cuerpos de bomberos voluntarios no son una simple asociacion privada o un club recreacional, sino gue
desarrollan un servicio publice de importancia y riesgo, como es el servicio de bomberos. En efecto, Ia propia ley
€s clara en sefialar que esas enlidades asociativas se desarrollan para la prevencion de incendios y calamidades, y
como tales se encargan de un servicio publico cuya deficiente prestacién puede poner en peliaro la vida, la
integridad personal y los bienes de los asociados. For ende, debido a fal razdn, la posibilidad de intervencion de |a ley
858 mayar, ya que, si blen los servicios publicos pueden ser prestados por los particulares y por las comunidades, a la ley
corresponde establecer su régimen juridico y el Estado debe regularios, controlarios y vigilarios. En el presente caso, el
deber de vigilancia estatal es aun mds claro, debido a los riesgos catastroficos que derivan de los incendios
deficientemente prevenidos o controlados, por lo cual es normal que existan regulaciones encaminadas a garantizar la
idoneidad y eficiencia de los cuerpos de bomberos, sean estos oficiales o voluntarios. »

Es viable manifestar que los bomberos voluntarios se conforman como Asociaciones Civicas privadas, sin animo de lucro,
de utilidad comun y con personeria juridica con el dnico fin de prestar el servicio plblico definido en el Articulo 2 de la Ley
1575 de 2015; en este caso la vinculacién que se presenta es la contractual para la prestacion de un servicio con la
Asociacion de bomberos voluntarios respectiva; es decir, que su naturaleza juridica es privada.

Que, conforme a lo anterior, el Municipio desembolsara al cuerpo de bomberos voluntarios del Municipio de Garzén Huila.
Unos recursos destinados para su normal funcionamiento y para estar atentos a la atencién de cualguier riesgo gue se
presente en el Municipio.

Que el articulo 96 de la ley 489 de 1998, establecen que las Entidades publicas podréan asociarse con personas juridicas
particulares mediante la celebracién de convenios de asociacién o |a creacion de personas juridicas, para el desarrollo
conjunto de actividades en relacién con los cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la ley, contratos que se
celebraran de conformidad con lo dispuestos en dichas normas y en los cuales se determinara con precisién su objeto,
termino, obligaciones de las partes, aportes, coordinacian y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes.

Que el articulo 3 de la ley 1575 de 2012, sustenta “La obligacién de las entidades territoriales relativas a garantizar
la_prestacion o funcionamiento del cuerpo de bomberos voluntarios, mediante la cofinanciacién de recursos:
| (...) El servicio publico esencial se prestara con fundamento en los principios de subsidiariedad, coordinacién vy
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concurrencia, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 285 de la Constitucion. Corresponde a la Nacion la adopcion
de politicas, la planeacion, las regulaciones generales y la cofinanciacion de la gestion integral del riesgo contra
incendios, los preparativos y atencion de rescates en todas sus modalidades y la atencion de incidentes con materiales
peligrosos. Los departamentos ejercen funciones de coordinacion, de complementariedad de la accidn de los distritos y
municipios, de intermediacion de estos ante la Nacidn para |la prestacion del servicio y de contribucién a la financiacion
tendiente al fortalecimiento de los cuerpos de bomberos, Los entes territoriales deben garantizar la inclusion de politicas,
estrategias, programas, proyectos y la cofinanciacion para la gestion integral del riesgo contra incendios, rescates y
materiales peligrosos en los instrumentos de planificacion territorial e inversion publica. Es obligacion de los distritos, con
asiento en su respectiva jurisdiccion y de los municipios la prestacién del servicio plablico esencial a través de los cuerpos
de bomberos oficiales o mediante la celebracion de contrates y/o convenios con los cuerpos de bomberos veluntarios. En
cumplimiento del principic de subsidiariedad, los municipios de menos de 20.000 habitantes contaran con el apoyo
tecnico del departamento y la financiacion del fondo departamental y/o nacional de bomberos para asegurar |a prestacion
de este servicio. Las autoridades civiles, militares y de policia garantizaran el libre desplazamiento de los miembros de los
cuerpos de bomberos en tode el territorio nacional y prestaran el apoyo necesario para el cabal cumplimiento de sus
funciones. (Negrilla fuera del texto original).

4. DESCRIPCION PRESUPUESTAL

JUSTIFICACION DEL PRECIO

Para determinar el valor del presupuesto oficial, se procedid a analizar conforme a la
necesidad remitida por parte del CUERPO DE BOMBEROS WOLUNTARIOS DEL
MUNICIPIO DE GARZON HUILA, a la Secretaria General y se convivencia ciudadana y
la oficina municipal para la gestion de riesgos y desastres, Lo cual se concluyo que las
actividades relacionadas dentro de la propuesta estan relacionadas para el buen
funcionamiento del cuerpo de bomberos: bonificacién, combustible, contratacidn
externas turnos y reemplazos, lubricantes, repuestos, gasto de funcionamiento y
comunicaciones, mantenimiento de eguipos y gastos sistema de monitoreo guebrada
garzdn y entre otros.

La Secretaria General y de Convivencia Ciudadana y la oficina municipal para la
gestidn de riesgos y desastres realizéd los estudios vy documentos previos relativos al
VALOR: chjeto del Proceso de Contratacién desde _1a perspectiva legal, r.:om_err:ial. financiera,
organizacional, técnica, y de analisis de riesgo, conforme lo descritc en el arficulo
221.1.16.1 del Decreto 1082 del 2015, lo cual se encuentra anexo a los presentes
estudios previos.

El valor del presupuesto oficial en la suma de TREINTA MILLONES DE PESOS
| ($30.000.000) M/CTE, conforme al CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL No. 2024001058 del 13 de diciembre de 2024, de acuerdo a la
siguiente IMPUTACION PRESUPUESTAL:

. RUBRO _ FUENTE VALOR CDP |

110103
LIBRE D MULTAS

2.3.2.02.02.009 % 30.000.000 20240010589
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FORMA DE PAGO Y
RELACION IMPUESTOS:

El MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el valor del convenio en UN SOLO PAGO.
previa suscripcion del acta de inicio, autorizacién de supervisién frente al giro de los
recursos, factura o documento de cobro, presentacion y aprobacién de la garantia Unica
de cumplimiento.

Nota 1: Para efectos de los pagos, el CONTRATISTA deberd acreditar el cumplimiento
de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social, de conformidad con las Leyes
100 de 1993, 789 de 2002, 797 de 2003, 828 de 2003, y 1753 de 2015, los Decretos
1703 2002, 510 de 2003 y 1273 de 2018, so pena de hacerse acreedor a las sanciones |
establecidas en las mismas; en el evento que el CONTRATISTA no haya realizado
totalmente los aportes correspondientes al Sistema de Seguridad Social, el MUNICIPIO
podra retener las sumas adeudadas y efectuara el giro directo de dichos recursos con
prioridad a los regimenes de salud y pensiones.

Nota 2: Una vez, ejecutado el 100% de los recursos aportados por el municipio, el
cuerpo de bomberos voluntarios del municipio de garzon huila, debera aportar un
informe final. aprobado por el supervisor, que contenga como minimo: () Tabla de
contenido del informe de ejecucion; (i) Adicionales en wvalor y plazo, si aplica; {(iii)
Suspensiones del contrato realizadas mediante acta, si aplica; (iv) Vigencia de las
garantias del contrato de servicios; (v) Constancia de encontrarse a paz y salvo con los
pagos al Sistema de Seguridad Social, y parafiscales, si estuviera obligado a ello: {vi)
Cumplimiento de las obligaciones del Contrato; (vii) Equipo ¥ personal utilizado durante
el periodo del servicio (opcional); (viii) Copia de las planillas de pago al Sistema de
Seguridad Social del personal utilizado: (ix) El valor a pagar durante el periodo del
informe. (%) Presentacién de los elementos probatorios frente a la ejecucién del
convenio, |

Nota 3: Las demoras en los pagos originadas por la presentacién incorrecta de los
documentos requeridos para ello, seran responsabilidad del CONTRATISTA, v no
tendra derecho al reconocimiento de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

Nota 4: Los pagos estaran sujetos a las retenciones y deducciones de ley a que hubiera
lugar.

Nota 5: Los pagos del Convenio se encuentran sujetos a la disponibilidad del Programa
Anual Mensualizado de Caja (PAC) del Municipio.

Nota 6: El Contratista debera informar, la cuenta bancaria (corriente o de ahorros),
abierta a su nombre, en la cual le seran consignados o transferidos electrénicamente,
los pagos que por este concepto le efectie el Municipio de Garzaén Huila,

A continuacion, se relaciona el impuesto que debera pagar el contratista por concepto
de estampillas que establece la entidad:

|  ESTAMPILLAS | PORCENTA.JE
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| Estampilla pro universidad USCO 05%
| Tasa prodeporte 2.5%

Este valor se cobrara antes del IVA, asi mismo aplica para contrato con personas
juridicas el descuento corresponde a RETEIVA, RETEFUENTE,

PLAZO EJECUCION Y
VIGENCIA:

El plazo de ejecucion del presente contrato es de QUINCE (15) DIAS contados a partir
del inicioc de ejecucion establecida en plataforma, previo cumplimiento de los reguisitos
de perfeccionamiento y gjecucion.

En todo caso el plazo de ejecucién contractual no sobrepasara la vigencia fiscal del afio
en gue se suscribio el contrato; de tal forma que si llegado el 31 de diciembre de 2024 y
el contrato no se hubiere ejecutado en su totalidad tanto el contratista como el
contratante aceptan liguidar el contrato liberando a favor del Municipio de Garzon la
suma no ejecutada. Esta obligacion debe guedar consignada en el contrato que se
suscriba.

LUGAR EJECUCION:

Municipio de Garzon Huila.

5. FACTOR DE SELECCION OFERTA MAS FAVORABLE

Teniendo en cuenta que el eventual convenio a suscribir es de apoyo y cooperacion, conforme lo faculta 1a ley 488 de
1998 y la ley 1575 del 2012, cuyo fin es coadyuvar y fortalecer frente a la cofinanciacion de recursos en beneficio del
cuerpo de bomberos voluntarios del municipio de garzon huila, y siendo la Unica persona juridica sin animo de lucro
dentro de la jurisdiccion gue presta el servicio requerido por el municipio, la entidad procedera a realizar mediante
contratacion directa la respectiva contratacion, requiriendo la siguiente documentacion para la suscripcion del

correspondiente convenio

CRITERIOS DE SELECCION O EXIGENCIAS MINIMAS PARA EL CONVENIO:

DOCUMENTOS HABILITANTES QUE DEBE ENTREGAR EL PROPONENTE

Para efectos de adelantar el proceso de contratacion pertinente, la entidad verificara las condiciones del contratista a
través de los siguientes documentos, gue deberan ser aportadoes junto con la solicitud de contrato,
Con el fin de proceder a la elaboracién de la respectiva minuta de convenio se requeriran los siguientes documentos:

N* | DOCUMENTO - REQUISITO i
1 | Certificado de Disponibilidad Presupuestal -CDP
2 | Certificado Banco de Proyectos
3 |Estudios Previos 22
4 | Resolucion justificacion contratacion directa
5 |Propuesta — (Documento Técnicao) )
6 | Certificado de Existencia y representacion legal y/o documento equivalente. ]
7 | Estatutos (Persona Juridica)
8 | Acta de posesion (Rep. legal.)
9 |Fotocopia de la Cédula de Ciudadania (Rep. legal.}
10 | Fotocopia del Registro unico Tributario - RUT )
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11 | Certificado de Responsabilidad Fiscal (Rep. legal y persona Juridica)

12 | Certificado de Antecedentes Disciplinarios (Rep. legal y persona juridica)

13 | Consulta Antecedentes penales (Rep. legal.) N

| 14 | Certificado Nacional de medidas correctivas (Rep. legal) N

15 Génu’icadn de no encontrarse incurso en inhabilidades e incompatibilidades (Rep. legal)
16 | Certificado de deudores Alimentarios REDAM (Rep. legal)

Constancia de encontrarse al dia en el pago al sistema de seguridad social, firmado por el |
representante legal o revisor fiscal, cuando estén obligado a ello.
18 | Certificacion Bancaria (persona juridica)

19 | Paz y salvo municipal vigente

2p | Pantallazo del perfil como proveedor del Secop Il

17

21 | Certificado experiencia e idoneidad ] J

6. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

6.1 OBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA:

OBLIGACIONES GENERALES: Sin perjuicio de las demas obligaciones que se desprendan de la Constitucién Politica
de 1991, del Estatuto General de Contratacion Publica, al igual que aquellas que sean consustanciales o inherentes a las
mismas, asl no estén expresamente mencionadas en los documentos contractuales, entre oftras, las siguientes:

1. Cumplir con el objeto del Contrato.

2. Cumplir con las obligaciones de los sistemas de seguridad social en salud, pensién, sistema general de riesgos
laborales y aportes parafiscales, cuando haya lugar a ello, y presentar los documentos respectivos que asi lo
acrediten, conforme al articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y demdas normas que regulen la materia,

3. Reportar de manera inmediata al supervisor del Contrato, sobre cualguier novedad, anomalia, eventualidad o
Irregularidad que pueda afectar la ejecucion del Contrato.

4. Guardar total reserva de la informacién que por razén de sus obligaciones y desarrollo de sus actividades obtenga, la
cual sera propiedad del Municipio.

5. Presentar un informe de ejecucion del Contrato al supervisor,

6. Suministrar al supervisor toda la informacién que le sea solicitada para verificar el correcto ¥ oportuno cumplimiento
de las obligaciones contractuales, de acuerdo con los articulos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993, 7. Acatar y aplicar de
manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el Supervisor,

7. Reparar los dafcs e indemnizar los perjuicios que cause al Municipio por el incumplimiento del Contrato.

8. Mantener las condiciones exigidas y ofrecidas en su oferta durante la ejecucién del Contrato

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

El futuro contratista debera cumplir con las siguientes obligaciones especificas en cada una de las instalaciones de la
Municipio de Garzon Huila:

1. Cumplir el objeto contractual.

2., Contar y Disponer del personal necesario y conveniente para la prestacién oportuna del servicio de atencion de
emergencias.
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" Disponer de peréunal, maguinas y equipos necesarios de acuerdo a la capacidad.

. Atender oportunamente las emergencias que se presenten y atender las llamadas de auxilio que sucedan de los siete

. Atender oportunamente las emergencias relacionadas con incendios, y demas calamidades conexas a toda la
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Apoyar al Municipio a traves del Consejo municipal de la gestion de riegos y desastres y calamidades conexas y
atenderlas oportunamente.

Atender todas las emergencias por conatos de incendios, explosiones, cortos circuitos o de alta tension, salvamento y |
rescate, inundacicnes, desbordamiento de aguas, incendios forestales, inspeccionar posibles situaciones de
emergencia y todas las demas que le competan de acuerdo con las disposiciones legales vigentes hasta donde su
capacidad técnica y econdmica lo permita.

Investigar las causas de las emergencias relacionadas gue atiendan y presentar un informe oficial a las autoridades
correspondientes, para efectos de que estas tomen las medidas de prevencion y las gue consideren convenientes.
Atender oportunamente las emergencias relacionadas con incendios, explosiones y calamidades conexas.

Llevar a cabo la gestién integral del riesgo en incendios que comprende (analisis de la amenaza, desarrollar todos los
programas de prevencién, atencion de incidentes relacionados con incendios, definir, desarrollar e implementar
programas de mitigacion, llevar a cabo los preparativos tanto en los cuerpos de bomberos, como en la comunidad y
todas las instalaciones de personas de derecho publico y privado para garantizar la respuesta oportuna, eficiente y
eficaz)

Adelantar los preparativos, coordinacion y la atencion en casos de rescates, tanto en los cuerpos de bomberos, como
en la comunidad y en todas las instalaciones de las personas de derecho publico y privado, de acuerdo con sus
escenarios de riesgo. |

. Desarrollar todos los programas de prevencion de incendios y otras calamidades conexas, |

Servir de organismo asescr del Municipio en seguridad contra incendios y calamidades conexas.

. Apoyar al Consejo municipal de la gestion de riegos y desastres en asuntos Bomberiles cuando estos lo requieran. |
. Ejecutar Planes y Programas que sean adoptados por las Instituciones de los Bomberos de Colombia.
. Asesorar tareas de prevencion y atencion de otras calamidades de origen natural y antropico distintas de los

Incendios.
Participar de |las reuniones del Consejo municipal de la gestion de riegos y desastres.

dias de la semana y durante las 24 horas del dia.

jurisdiccion del municipio con su personal idéneo y capacitado y debidamente autorizado por la autoridad que
direcciona al sistema bomberil,

Realizar a todo costo las actividades descritas, en la propuesta y documentos que forman parte integra de |la presente
actuacion contractual hasta donde su capacidad técnica y econdomica lo permita.

Colaborar con las autoridades en el control de los demas caseos en que se figure su delegacion.

FPromover ante las autoridades competentes, con la debida autorizacion de su representante legal, aportando las
pruebas respectivas, investigaciones penales o disciplinarias contra quienes hayan causado perjuicio con ocasion de
los incendios y calamidades conexas al cargo de las instituciones bomberiles. Esta funcion sera solamente en
ejercicio del servicio.

Cumplir cabalmeante el objeto, de la presente actuacion contractual,

Desarrollar a cabalidades todas y cada una de las actividades plasmadas en la propuesta que fundamentan el
presente convenio,

Atender las emeargencias en incendios y calamidades conexas, gue se presenten en el Municipio de Garzon Huila,
Coordinar y gestionar el apoyo a nivel Regional.

Invertir los recursos asignados al convenio en las actividades descritas en el presente convenig;

Rendir informe de acuerdo a las formas de pago del convenio con detalle de la inversion de recursos, soporte
fotografico de las actividades y soporte documental del cumplimiento del objeto contractual dentro del cumplimiento

del objeto contractual; ~ |
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' 26. Realizar la atencién y prevencion inmediata de emergencias y desastres, gestion integral del riesgo contra incendio,
los preparativos y atencion de rescates en todas sus modalidades, atencién de incidentes con materiales peligrosos,
como contingencia de riesgo en los bienes muebles e inmuebles tales como pargues naturales, construcciones,
programas de desarrollo urbanistico e instalaciones y adelantar planes, programas y proyectos tendientes a disminuir
su vulnerabilidad y demas calamidades conexas , garantizando la vida e integridad de los habitantes ubicados, en la
zona urbana y rural del municipio.

27. Ejecutar el objeto del convenio de acuerdo a la propuesta presentada y con las instrucciones entregadas por el
Municipio para atender control de incendios y demas calamidades conexas, asi como el cumplimiento de las
funciones descritas en la ley 1575 de 2012

28. Las demas gue correspondan a la naturaleza de este acuerdo o gue sean comunicadas por EL MUNICIPIO.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

Exigir al Contratista la ejecucién idénea y oportuna del objeto contratado.

Exigir el cumplimiento del convenio a través del supervisor.

Pagar el valor del contrato en la forma y tiempo pactado en el mismo.

Verificar el pago de seguridad social, pensién y riesgos laborales.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a que
hubiere lugar.

Supervisar y centrolar la debida ejecucion del objeto del contrato.

Resolver las peticiones que le sean presentadas por el contratista en los términos consagrados en la Ley,

Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de é| hacen parte.

T i A B o

7. SUPERVISOR

De conformidad con lo establecido en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, con el fin de proteger la moralidad
administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de carrupcion y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, se
establece que el contrato que se derive del presente proceso de seleccién sera vigilado a través del ASESOR DEL
CONSEJO MUNICIPAL PARA LA GESTION DE RIESGOS Y DESASTRES DEL MUNICIPIO DE GARZON HUILA.

La supervision consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico a la gjecucion del contrato
ejercida por la misma entidad, para lo cual no se requiere de un conocimiento especializado.

La supervision contractual implica el seguimiento al gjercicio del cumplimiento obligacional por la entidad contratante
sobre |as obligaciones a cargo del contratista: los supervisores estan facultados para solicitar informes, aclaraciones ¥
explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual y seran responsables de mantener informada a la entidad de
los hechos o circunstancias que pueda constituir actos de corrupcion tipificados come conductas punibles, o que puedan
poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.

El supervisor sera responsable de aceptar los servicios prestados, autorizar los pagos y respondera por los hechos y
omisiones que le fueren imputados en los términos previstos en el articulo 84 de la ley 1474 y de las demas normas
legales y reglamentarias que regulan el gjercicio de la supervisidn de los contratos,

El supervisor adelantara |as siguientes funciones:
1. Verificar que el contratista cumpla con las obligaciones descritas en el presente contrato.
2. Informar respecto a las demoras o incu mplimientos del contratista.
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3. Certificar respecto al cumplimiento del contratista. Dicha certificacién se constituye un requisito previo para cada unc
de los pagos que debe realizar el Municipio de Garzon, el cual debera ser cargado en la plataforma del SECOP |1

4. Elaborar los proyectos de acta de iniciacion, suspension, Terminacion y/o liguidacion en contrato

5. \lerificar el page mensual que por la Ley debe realizar el contratista sobre los aportes al Sistema de Seguridad Social
(salud, Pensiones vy riesgos laborales) v el pago de aportes parafiscales (SENA, ICBF, Y CAJA DE COMPENSACION
FAMILIAR), si esta obligado a ello.

| 6. Enviar al Departamento Administrativo Juridico del contrato ya ejecutado con sus respectivos pagos de Tesoreria

General y el informe final de ejecucién firmado por el supervisor. Lo anterior para ser liquidado.

8. ANALISIS DEL SECTOR- ESTUDIO DE MERCADO QUE JUSTIFICAN LOS CRITERIOS DE SELECCION

ESTUDIO DEL SECTOR

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 vy las recomendaciones de la
Agencia Nacional de Contratacion Publica ANCP - Colombia Compra Eficiente, a través de la Guia de Elaboracion de
Estudios de Sector GEES - Versidn 2 de 24 de junio de 2022, como parte del Proceso de Contratacion en cumplimignto
de los principios de planificacidn, se procede a realizar el alcance requerido de manera proporcionada teniendo en cuenta
el valor, el objeto, el tipo de contrato y los riesgos identificados,

En tal sentido, el Municipio procede a efectuar el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso
de Contratacién desde la perspectiva del sector a partir de cuatro areas:

A, Aspectos generales del Mercado

B. Comportamiento del Gasto Histarico — Estudio de la Demanda
C. Estudio de |a oferta

D. Estudio del Mercade — Presupuesto oficial

ESTUDIO DEL SECTOR:
v RAMA: ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA; PLANES DE SEGURIDAD SOCIAL DE AFILIACION
OBLIGATORIA ) )
¥ DIVISION: ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA; PLANES DE SEGURIDAD SOCIAL DE AFILIACION
OBLIGATORIA

v GRUPO: PRESTACION_DE SERVICIOS A LA COMUNIDAD EN GENERAL
v ACTIVIDAD: ORDEN PUBLICO ¥ ACTIVIDADES DE SEGURIDAD

A. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO:

El estudio del sector correspondiente a rama economica de la ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA; PLANES DE
SEGURIDAD SOCIAL DE AFILIACION OBLIGATORIA, en especial a la actividad econémica del ORDEN PUBLICO Y
ACTIVIDADES DE SEGURIDAD; teniendo en cuenta que el Orden Publico vy Actividades de Seguridad es una actividad
economica que engloba todas aquellas acciones y servicios destinados a mantener la convivencia pacifica, la seguridad
ciudadana y la proteccién de bienes y personas. Esta actividad es fundamental para el funcionamiento de cualquier
sociedad y se manifiesta a través de diversas instituciones y fuerzas, como la policia, los cuerpos de bomberos, las
fuerzas armadas (en ciertos contextos) y otros organismos de seguridad.

Por lo tanto, la relacion entre esta actividad y los servicios sociales de bomberos es estrecha y multifacética
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incidentes gue puedan poner en peligro la vida y los bienes de las personas. Esto implica realizar inspecciones,
brindar charlas de capacitacién, difundir medidas de seguridad y elaborar planes de emergencia.

¥ Respuesta a emergencias: En caso de incendios, accidentes, desastres naturales o cualguier otra situacion de
emergencia, los bomberos son la primera linea de respuesta. Su labor se complementa con la de otros cuerpos de
seguridad que pueden colaborar en tareas de rescate, control de multitudes o mantenimiento del orden publico.

v Servicios sociales: Los bomberos, ademas de su funcion de extincion de incendios, suelen ofrecer una amplia gama |

de servicios sociales a la comunidad. Estos pueden incluir:

» Atencion prehospitalaria: Los bomberos capacitados en primeros auxilios pueden brindar asistencia medica
inicial en el lugar de un incidente hasta la llegada de los servicios de emergencia madica.

v

Busqueda y rescate: Los bomberos estan equipados y entrenados para realizar operaciones de busqueda y
rescate en diversos entornos, como edificios colapsados, aguas turbulentas o zonas de dificil acceso.

» Apoyo en desastres naturales: Los bomberos juegan un papel crucial en la respuesta a desastres naturales,
como terremotos, inundaciones y huracanes, colaborando en tareas de evacuacion, distribucién de ayuda
humanitaria y reconstruccion.

v" Coordinacién interinstitucional: E| orden publico y las actividades de seguridad requieren una estrecha
coordinacion entre diferentes instituciones. Los bomberos trabajan en conjunto con la policia, los servicios de
emergencia médica, las autoridades locales y otras organizaciones para garantizar una respuesta efectiva ante
cualguier tipo de incidente.

De tal manera que los servicios sociales de bomberos son una parte fundamental de la actividad econdmica de "Orden
Plblico y Actividades de Seguridad”. Su papel va mas alla de la extincién de incendios, abarcando un amplio espectro de
servicios que contribuyen a la seguridad v el bienestar de |a comunidad.

Hay que tener en cuenta la importancia del Convenio de Apoyo y Cooperacion entre el Municipio de Garzén y los
Bomberos Voluntarios; toda vez que la celebracion de un convenio de este tipo entre el municipio de Garzon y el cuerpo
de bomberos voluntarios es de vital importancia por diversas razones:

1. Fortalecimiento de la Gestién del Riesgo:

% Coordinacién efectiva: Un convenio formaliza |a colaboracién entre ambas entidades, asegurando una respuesta
coordinada y eficiente ante emergencias y desastres.

| % Prevencion: Permite desarrollar programas conjuntos de prevencion, como capacitaciones a la comunidad,
Inspecciones de seguridad y simulacros, reduciendo asi la vulnerabilidad del municipio.

< Atencién oportuna: Garantiza una respuesta rapida y eficaz ante cualquier incidente, minimizando los dafos W
salvaguardando vidas.

2. Cumplimiento Normativo:

# Ley 1575 de 2015: El convenio se enmarca en el cumplimiento de esta ley, que establece la gestién integral del
riesgo de desastre como una politica de Estado.
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Plan Municipal de Desarrollo: Alinea las acciones de ambas entidades con las metas y objetivos del plan,
asegurando una gestion coherente y sostenible,

Optimizacion de Recursos:

Compartir recursos: Permite optimizar el uso de recursos humanos, técnicos v financieros de ambas entidades,
evitando duplicidad de esfuerzos.

Acceso a equipamiento: Facilita la adguisicion de equipos y herramientas especializadas para atender emergencias
de mayor complejidad,

Beneficios para la Comunidad:

Mayor seguridad: La comunidad se beneficia de un servicio de bomberos mas eficiente y preparado para atender
sus necesidades.

Proteccion de bienes: Se garantiza la proteccion de bienes publicos y privados, contribuyendo al desarrollo
econdmica del municipio.

Tranquilidad: Los habitantes de Garzén pueden sentirse mas seguros al contar con un sistema de gestién del riesgo
solido y confiable,

Desarrollo Sostenible:

Gestion ambiental: El convenio puede incluir acciones para la proteccion del medio ambiente, como la prevencidn
de incendios forestales y la gestion de residuos peligrosos.

Desarrollo urbano: Contribuye a un desarrollo urbano mas seguro y resiliente, al considerar los riesgos asociados a
las construcciones y a los programas de desarrollo.

Asi las cosas, la firma de este convenio representa un paso fundamental para garantizar la seguridad y el bienestar de la
comunidad de Garzdn, Al fortalecer la colaboracion entre el municipio v los bomberos voluntarios, se establece una base
sdlida para enfrentar los desafios actuales y futuros en materia de gestién del riesgo.

Ahaora bien, la celebracion de un convenio de apoyo y cooperacion entre el Municipio de Garzon y el Cuerpo de Bomberos
Voluntarios, como el descrito, tiene un impacto directo e indirecto en la economia local, contribuyendo a su crecimiento y
desarrollo de diversas maneras:

Impacto Directo:

Generacion de Empleo: La inversion en equipamiento, capacitacion y mantenimiento de los servicios de bomberos

puede generar empleo directo e indirecto en el municipio, tanto en el cuerpo de bomberos comeo en empresas locales i

proveedoras de bienes y servicios,

Atraccién de Inversiones: Un municipio con un sistema de gestion del riesgo sdlido y eficiente resulta mas atractivo |

para inversionistas, tanto nacionales como extranjeros, lo que puede generar nuevos negocios y oportunidades de
empleo

Reduccion de Costos: Al prevenir y mitigar los riesgos, se reducen los costos ascciados a la atencidn de
emergencias y desastres, liberando recursos para invertir en otros sectores de la economia,
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Impacto Indirecto:

Desarrollo Turistico: Un municipio seguro y con un entorne natural protegido es mas atractivo para los turistas. La
inversion en prevencion de incendios forestales y la proteccién de areas naturales contribuye a la conservacion de los
recursos naturales y al desarrollo del turismo sostenible,

Mejora de la Calidad de Vida: Un entorno seguro y saludable mejora |a calidad de vida de los habitantes, lo que a su
vez puede aumentar |a productividad y el bienestar general de la poblacién.

Fortalecimiento del tejido social: La colaboracion entre el municipio y los bomberos voluntarios fortalece el tejido |

social y la confianza de los ciudadanos en las instituciones, lo que a su vez puede generar un mayar sentido de
pertenencia y compromiso con el desarrollo local.

Contribucién al Crecimiento y Desarrollo Econémico:

Mayor Competitividad: Un municipio con un sistema de gestion del riesgo eficiente es mas competitivo a nivel
regional y nacional, lo que puede atraer nuevas empresas y generar mayor actividad econdmica.

Desarrollo Sostenible: E| convenio promueve el desarrollo sostenible al integrar la gestion del riesgo en las politicas
publicas y al fomentar practicas responsables en la gestién de los recursos naturales,

Mayor Resiliencia: Un municipio mas resiliente ante los desastres naturales y otras emergencias es capaz de
recuperarse mas rapidamente de las crisis, lo que garantiza la continuidad de las actividades economicas.

Por lo tanto, la celebracion de este convenio no solo garantiza la seguridad de los habitantes de Garzén, sino que
también tiene un impacto positivo en la economia local, al generar empleo, atraer inversiones, mejorar la calidad de vida y
fomentar el desarrollo sostenible. Es una inversion a largo plazo que beneficia a toda la comunidad,

Asimismo, no hay gue olvidar que la pandemia generada por el coronavirus SARS-CoV-2 COVID-19 tuvo impactos
significativos en la economia colombiana, al igual que en muchas otras economias alrededor del mundo, teniendo en
cuenta que los efectos mas destacados incluyen:

Contraccion econdmica: La economia colombiana experimentd una contraccién significativa en 2020,
principalmente debido a las medidas de confinamiento y clerre de actividades para contener |a propagacion del virus,
El Producto Interno Bruto (PIB) de Colombia registré una disminucion durante ese periodo.

Desempleo: Las restricciones a la movilidad y las medidas de confinamiento afectaron a varios sectores, lo que
resultd en un aumento del desempleo. Muchas empresas se vieron obligadas a cerrar temporal o permanentemente,
lo que impactd negativamente en la generacion de empleo.

Impacto en sectores especificos: Algunocs sectores fueron mas afectados que otros. Por ejemplo, el turismo. la |

hoteleria, la restauracién y el transporte sufrieron perdidas significativas debido a la disminucién de la demanda y las
restricciones de viaje.

Presion sobre las finanzas publicas: E| gobierno colombiano implementé medidas fiscales para hacer frente a la
Crisis, como programas de ayuda econémica y estimulos. Estas medidas, aungue necesarias para mitigar los
impactos negativos, también generaron presion sobre las finanzas publicas.
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= Cambio en los patrones de consumo: Las restricciones y el temor al contagio llevaron a cambios en los patrones
de consumo. Muchos consumidores optaron por productos y servicios en linea, y ciertos sectores, como el comercio
electronico, experimentaron un crecimiento.

Aunado a lo anterior, es pertinente tener en cuenta el comportamiento de la produccién nacional a partir de la produccion,
de acuerdo con las cifras presentadas por el Departamente Administrativo Nacional de Estadistica DAME, el PIB ha
experimentado fluctuaciones en su crecimiento econdmico; donde factores como los precios del petrdleo, la situacion
politica interna y externa, las politicas econdmicas implementadas por los gobierno colombianos y los desarrollos
economicos globales han tenido un impacto en el desempefio econdmico del pais; donde hasta antes de la pandemia
(2020) el crecimiento anual del Producto Interno Bruto (PIB) de Colombia ha oscilado entre alrededaor del -16,8% y el
18,6%. a saber:
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Asi las cosas, de acuerdo con el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica — DANE, en el primer trimestre de
2024pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 0,7% respecto al mismo periode de 2023pr. Las actividades
econamicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

< Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de
atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 53% (contribuye 0.7 puntos porcentuales a la
variacion anual). e

< Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 55% (contribuye 0.5 puntos porcentuales a la variacion
anual).

o SUr‘I‘IiIEIIiST.rO de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucion de agua, evacuacion y tratamiento de aguas
residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental crece 4 5% (contribuye 02 puntos
porcentuales a 'a variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario crece 1,1%. Cuando se observa el comporiamiento de las actividades economicas relacionadas;

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios, Actividades de los hogares
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de bienes y servicios para uso propio crece 3,7%.

* Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacién; Actividades de
atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 2,0%.

» Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado: Distribucion de agua, evacuacion y tratamiento de aguas
residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental crece 1.9%.

En la siguiente grafica, el DANE resume el comportamiento del PIB para los periodos analizados anteriormente:
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Como se puede cbservar, el comportamiento de la Actividad correspondiente a la Division 84 "Administracién
publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria”, dado que enmarca las
actividades que se pretenden contratar y que se encuentran identificadas bajo el codigo 8423 correspondiente
a la "Orden publico y actividades de seguridad’; teniendo en cuenta que esta clase comprende las
actividades de:

-

“ La administracion y el funcionamiento de servicios regulares y auxiliares de las fuerzas de policia en los
puertos, fronteras, guardacostas, incluyendo la regulacién del trafico, el registro de extranjeros y el
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mantenimiento de los registros de detencién apoyados por los poderes publicos y otras fuerzas especiales
de policia.

++ La administracion y el funcionamiento de los servicios de los cuerpos de bomberos (oficiales y
voluntarios), en la prevencion y la extincion de incendios, salvamento de personas y animales,
asistencia en catastrofes civiles, inundaciones, accidentes de trafico, entre otros.

% El suministro de viveres para utilizar en caso de desastres y emergencia nacional.

Asi las cosas, en el primer trimestre de 2024pr, el valor agregado de la administracion publica y defensa, planes de
seguridad social de afiliacién obligatoria; educacion; actividades de atencion de |a salud humana y de servicios sociales
crece 5.3% en su serie original, respecto al mismo pericdo de 2023pr. Esta dinamica se explica por los siguientes

| comportamientos:

*
L]

Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria crece 9,4%.

% Educacion crece 1,1%.
% Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,7%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado
de la administracién pablica y defensa, planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; educacion; actividades de
atencion de la salud humana y de servicios sociales crece en 2,0%, cuando se observa el comportamiento de las
actividades economicas relacionadas:

= Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria crece 4,0%.

# Educacion crece 0,5%.
» Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 1,6%.

Estos comportamientos del sector correspondiente a la ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA; PLANES DE
SEGURIDAD SOCIAL DE AFILIACION OBLIGATORIA se refleja en la siguiente grafica:

Pdgina 22 de 48

Edificio Alcaldia Municipal de Garzén
- Carrera 8 No.7-74 Esquina
% o~ GOBIERNO :
%”‘DIG]TAL contactenos@garzon-huila.gov.co 41 4020

y Garzon - Huila
www.garzon-huila.gov.co



Alcaldia Mupicipal

Garzon

Hit- BIT1B00226 - Cad. DANE 41298

SECRETARIA GENERAL Y DE CONVIVENCIA CIUDADANA
OFICINA MUNICIPAL PARA LA GESTION DE RIESGOS Y DESASTRES

ADMINISTRACION PUBLICA, DEFENSA, EDUCACIGN Y SALLD
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Como se puede evidenciar, la rama correspondiente a la ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA: PLANES DE
SEGURIDAD SOCIAL DE AFILIACION OBLIGATORIA presenta una recuperacion respecto al compaortamiento
economico de los trimestres anteriores, a pesar de las condiciones y a la reactivacion econémicas como respuesta a la
situacion del mercado generada por el coronavirus SARS-CoV-2 COVID-19.

Si se analiza el PIB desde la produccién del sector de la ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA; PLANES DE
SEGURIDAD SOCIAL DE AFILIACION OBLIGATORIA desde el primer trimestre del afio 2016 hasta el primer trimestre

del afio 2024, se puede observar la variacién ciclica de la produccion pero en general con tendencia positiva, como
resultado de la pandemia por el SARS-CoV-2 COVID-19' como podemaos observar:
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Por ofra parte, si se analiza el comportamiento del PIE desde el gasto, en los dos (ltimos trimestres de 2020 el consumo
aumenté de manera leve por parte del gobierno; sin embargo, el consumo en el primer trimestre de cada afio se
disminuye dado que 2l recaudo de impuestos y tributos se concentra en dichos trimestres para proceder a ejecutar al final
del afio, igualmente esta situacion tiende a disminuir en el primer trimestre de 2023 y primer trimestre de 2024, como
resultado de la crisis econdmica que se ha presentado por la guerra de Rusia — Ucrania, aumento en |a tasa de cambio,
aumento de los niveles de inflacion, aumento en las tasas de interés, como se demuesira a continuacian,

Para el caso del consumo final (gasto) por parte de las Familias y el Gobierno (miles de millones de pesos); sin embargo,
el gasto de las familias ha aumentado durante lo corrido del afio 2023 pero el gasto publico y el consumo de las familias, |
presentd un descenso en el primer trimesire de 2024, a saber:

CONSUMD ANAL - BASTO FAMILIAS Y GOBIERND
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Por otra parte, respecto al PIB del Departamento del Huila, para el afio 2023 el PIB nacional es 1.572.458 miles de
millones de pesos, a precios corrientes, lo que refleja un aumento de 102.667 miles de millones de pesos respecto al
afio 2021, como consecuencia de la crisis economica generada por la pandemia del COVID-19. Los departamentos con
mayor PIB son Bogotd D. C. y Antioguia con 393.237 y 231.052 miles de millones de pesos, respectivamente. Por su
parte, los departamentos con menor PIB son Guainia y Vaupés con 556 y 420 miles de millones de pesos,
respectivamente.

De acuerdo con los resultados presentados por el DANE para el periodo 2023, el PIB Departamental fue 26.370 miles de
millanes de pesos: 2. 358 miles de millones de pesos mas frente al afio 2022 y lo que representa un 1.68% del PIB
Nacional y siendo el departamento numero 14 en términos de produccion:
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Preducto Interno Bruto por departamento
Precios corrientes - 2023
Mites de millones de pesos
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Ahara bien, respecto a la produccién del departamento del Huila durante el afio 2023 en referencia con las actividades
econdmicas, se evidencia que el departamento continda con una produccion de mayor vocacion agricola, seguida por el
comercio al por mayor y al por menor y el gasto de la administracién plblica:
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FIB DEPARTAMENTO DEL HUILA 2023
PRECIOS CORRIENTES - MILES DE MILLONES
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En cuanto al analisis de la actividad ecarjﬂmica objeto del presente proceso contractual, si se analiza el cumpurtamier_wtc
del sector de la ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA; PLANES DE SEGURIDAD SOCIAL DE AFILIACION
!DELIGATDRIA. se puede observar el comportamiento de los dltimos 10 afios se a pesar de las consecuencias

i generadas por la pandemia generada por el COVID-19, como se puede evidenciar:

Departamento del Huila
Rama - Administracidn piblica y defensa; planes de seguridad social de
afilizcidn obligatoria; Educacidn; Actividades de atencidn de |2 salud humana y
de servicios socizles
T
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En referencia con el producto interno per capita, el departamento del Huila presenta un ingreso por habitante de
22.376.653 millones; 6.748.996 millones menos que la media a nivel nacional:
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En cuanto al valor agregado por municipios, tenemos que el municipio de Garzén concentra la tercera mayor produccion
del departamento del Huila para el afio 2022, superada por el Municipio de Neiva como ciudad capital y por el municipic
de Pitalito, como se expone:
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En el caso del municipio de Garzdén, de acuerdo con los registros del Dane el valor agregado para el afio 2022, fue de
1.079 miles millones de pesos; representando una importante produccion tanto a nivel departamental como a nivel

nacional, como se evidencia el analisis desde el afio 2011;

VALOR AGREGADD POR MUKICIPID
Departamento del Huila - 2022
Precios Corrientes - Miles de millones de pesos
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VALOR AGREGADD MUNICIPIO DE GARZON
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En cuanto al valor agregado del Municipio de Garzon respecto a las grandes actividades econdmicas, tenemos que en los

ultimos seis afos se evidencia que la mayor vocacion productiva corresponde a las actividades terciarias, de acuerdo con
la desagregacion de actividades econdmicas:

* Actividades de agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca; ¥ explotacion de minas y canteras.

** Actividades de industrias manufactureras y construccién.

*** Actividades de electricidad, gas y agua: comercio: reparacion de vehiculos automotores; transporte;
alojamiento y servicios de comida; informacion ¥ comunicaciones; actividades financieras y de seguros;
actividades inmobiliarias, actividades profesionales, cientificas ¥ técnicas, actividades de servicios
administrativos y de apoyo; administracién publica: educacién: salud: actividades artisticas, de
entretenimiento y recreacién: actividades de los hogares individuales.

En tal sentido, tenemos la produccion del municipio de Garzén de acuerdo con las grandes actividades econdmicas, de la
siguiente manera;

YALOR AGREGADD MUNICIPID DE GARZON
brandes actividades econdmicas
Miles de millones de pesas
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|_Por ofra parte, el crecimiento econcmico del pals se vio afectado de manera considerable por la Inflacién, teniendo como

'
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resultado para el afo 2023 una inflacion de 9,28% respecto al afio anterior; el cual fue de 13,12% dadas las condiciones
economicas presentadas por el COVID-19, lo que conlleva a gue a pesar de que la inflacién disminuyera, los costos de
los productos durante el 2023 se encarecieron y contribuyeran a la pérdida del poder adquisitivo de |as personas; sin
embargo, se puede evidenciar la disminucidn de los precios durante el afio 2024, como se relaciona;

INDICE DE PRECIDS AL CONSUMINDOR (IPC)
B

M M2 M MM NS ME MY ME MR MM MM NI M M
==l elembin, bnfice do Praciss ol Campumiler (IPC)

En cuanto al incremeanto en el mes de JUNIO de 2024, el IPC registrd una variacion de 0,32% en comparacién con mayo

de 2024, tres divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,32%): Alojamiento, agua, electricidad, gas y |
otros combustibles (0,58%), Salud (0,49%) y por Ultimo, Restaurantes y hoteles (0,39%). Por debajo se ubicaron: |
Alimentos v bebidas no alcohdlicas (0,30%), Transporte (0,19%), Bienes y servicios diversos (0,14%), Recreacion y |
cultura (0,10%), Prendas de vestir y calzado (0,09%), Informacién y comunicacion (0,08%), Bebidas alcohdlicas y tabaco |

(0,08%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria del hogar (0,07%) y por ultimo, Educacion (- |
0,18%); a saber:

Indice de Precios al Consumidor (IFC)

Junio de 2024
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" Los mayores aportes a la variacion mensual del 1PC (0,32%), se ubicaron en las divisiones de: Alojamiento. agua, |
electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas y Restaurantes y hoteles, las cuales aportaron
0,28 puntos porcentuales a la variacion total: como se relaciona a continuacion:

[WOICE DE PAECIDS. AL CONSUMIDOR
OIVISIONES DEL GAsTO
Junia 2024
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Asimismo, es pertinente tener en cuenta el comportamiento de los precios de la canasta familiar durante el afio 2023, y
ver como la inflacion aumenté de manera significativa el poder adguisitive de Ias familias, dado que, en el mes de JUNIO
de 2024, el IPC registro una variacion de 7,18% en comparacién con JUNIO de 2023,

En el Gltimo afio, las divisiones Educacién (11,21%), Restaurantes y hoteles (8,57%), Alojamiento, agua, electricidad, gas
y otros combustibles (9,25%), Bebidas alcohélicas y tabaco (8,15%) y por ultimo, Transporte (8,10%) se ubicaron por
encima del promedio nacional {(7,18%). Entre tanto, las divisiones Salud (6,78%), Alimentos y bebidas no alcoholicas
(5,27%), Bienes y servicios diversos (5,18%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar

(3,17%), Prendas de vestir y calzado (3.06%), Recreacion y cultura (2,00%) v por Oltimo, Informacian ¥ comunicacian (-
BTE%} se ubicaron por debajo del promedio nacional: como se relaciona:
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INDICE DF PRECIOS AL CONSUMIDDR
DIYISIONES DEL GASTO
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Esto ha generado una preccupacion respecto a aumento considerado de los precios de los bienes y servicios, pero, en lo
corrido del afio 2023 e inicio del afo 2024, |a tendencia del costo de los colombianos ha tenido una tendencia variable
durante todo el afo corrido.

En relacidn con el desempleg, para el 2023 la tasa de desocupacion del total nacional fue 10,2%, lo que representd una
reduccidn de 1,1 puntos porcentuales respecto al 2022 (11,2%). La tasa global de participacion se ubict en 64,1%, lo que
significd un aumento de 0,5 puntos porcentuales respecto al 2022 (63,6%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 57 6%,

lo gque representd un aumento de 1,1 puntos porcentuales respecto al 2022 (56,5%), como se demuestra en la siguiente
grafica:

Tasa global de participacion, ocupacién y desocupacion
Total naclanal

Ao (2015 - 2023)
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Asimismo, la tasa de desempleo nacional del trimestre maévil marzo - mayo 2024 fue 10,7%, mientras que en el trimestre
movil marzo - mayo 2023 fue 10,4%. La tasa global de participacion se ubico en 64,0% vy la tasa de ocupacion en 57, 1%,
estas tasas en el mismo periodo de 2023 fueron 64 3% y 57,6%, respectivamente; a saber:
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Tasa global de participacian (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total nacional
Marzo - mayo (2016 - 2024)
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En MAYO de 2024, |a tasa de desocupacion del total nacional fue 10,3%, mientras que en el mismo mes de 2023 fue
10,5%. La tasa global de participacién se ubice en 84,1% vy |a tasa de ocupacion en 57,5%, estas tasas en mayo de 2023
fueron 63,9% y 57,2%, respectivamente: de la siguiente manera:

Tasa global de participacién (TGP), Tasa de scupacian (TO) y Tasa de desocupacidn (TD)
Total nacional
Maye (2016 - 2024)
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Asimismo, la ocupacion a nivel departamental para el afio 2023 |a tasa de desocupacion de Huila fue 8,1%, mientras que
en 2022 se ubicd en B,4%. La tasa de ocupacién se ubicé en 54,4%, mientras que en el afio anterior fue 53,6%.
Finalmente, |a tasa global de participacion fue 98.2% frente al 2022 gue se ubict en 58,5%; presentando una disminucion
significativa durante el afic 2023 respecto al afio 2022; presentando una variacién de 0.3 puntos porcentuales al pasar de
8.4 en el afo 2022 3 8,1 en 2023 reflejando las graves consecuencias en materia de empleabilidad generadas por la
pandemia del COVID-19 en el afio 2020, a saber:
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En cuanto a la afectacion presentada en el empleo en el departamento durante el afic 2022, se puede evidenciar que la
rama correspondiente a la administracidn publica es la segunda rama que mas aporta a la empleabllldad en el
departamento con una participacién del 8,77%,; y por oftra parte, la rama de la ADMINISTRACION PUBLICA Y
DEFENSA; PLANES DE SEGURIDAD SOCIAL DE AFILIACION OBLIGATORIA aporta a la generacion del empleo con

un 9,77%, a nivel departamental:
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En cuanto al comportamiento del empleo vy desempleo en Garzén, tenemos las tendencias recientes:

» Tasade desempleo:
¥ 2022: 10,2% (tercer trimestre}
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[ v 2021: 11,3% (promedio anual)
¥ 2020: 14.4% (promedio anual)
* Tasa de ocupacion:
v 2022: 54 4% (tercer trimestre)
v 2021: 52,2% (promedio anual)
v 2020: 47 8% (promedio anual)
* Sectores econdmicos:
¥ Mayor empleador: sector agropecuario (37,3% de la ocupacion)
¥ Otros sectores importantes:
= Comercio, restaurantes y hoteles (18,7%)
* Servicios sociales, comunales y personales (16,8%)
# Industria manufacturera (7,6%)
* Grupos poblacionales:
¥ Tasa de desempleo por género:
» Hombres: 8,8% (tercer trimestre 2022)
# Mujeres: 12 1% (tercer trimestre 2022)
* Tasade desempleo por edad:
v Jovenes (14-28 afios): 18,1% (tercer trimestre 2022)
v Adultos (29-59 afios): 9.2% (tercer trimestre 2022)
* Desafios:
v Alta tasa de desempleo juvenil
v" Informalidad laboral
¥ Falta de oportunidades de empleo formal
* Aspectos especificos de Garzén:
¥ El sector agropecuario es especialmente importante en Garzén, con una mayor participacion que en el promedio
del departamento del Huila.
¥ La informalidad laboral también es un problema importante en Garzén, con un porcentaje significativo de la
poblacién ocupada en empleos informales.
¥ El municipio de Garzén ha implementado algunas estrategias para mejorar la empleabilidad, como la creacién de
| un Centro de Empleo y Emprendimiento.
En referencia de la contribucién del sector respecto al empleo a nivel nacional, la rama de la ADMINISTRACION
PUBLICA Y DEFENSA; PLANES DE SEGURIDAD SOCIAL DE AFILIACION OBLIGATORIA, ésta aportd a la
generacion de empleo en un 11,7% del empleo a nivel nacional: sin embargo, durante el mes de JUNIO de 2024 respecto
al mismo periodo del afio 2023, se presentd una variacién de -172 mil empleos; lo que se traduce en que dicha rama
presentd una variacién en la empleabilidad de -0,7 puntos porcentuales respecto a la poblacion ocupada a nivel nacional,
como se relaciona:
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Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion
ocupada segin rama de actividad

Total nacional
Junio (2023 - 2024)

Digtribwcion % Variadén  Contribucidn

Junio 2023 2004 @ha.

Junio 2024
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Fuente: DANE, GEIH.
Ahora bien, respecto al comportamiento del salaric minimo éste ha sido positivo y ha aumentado $733.300en los dltimos
13 afios, aumentando el poder adguisitivo de los trabajadores colombianos gque devengan dicho salario, como se
demuestra a continuacion:

SALARID MiNIMO
2012-2024
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Respecto a la variacion para el mismo periodo, en el afio 2024 presentd una variacion negativa en términos reales
respecto al periodo inmediatamente anterior, como se puede evidenciar en la siguiente grafica:
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VARIACION - SALARID MiNIMD
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El auxilic de transporte ha presentado un comportamiento positive proporcional al incremento del salario minimo:
presentando un incremento de $94.200,0 en los Ultimos trece afios:

AUXILID DE TRANSPORTE

2012-2024
§ 156000
$ 12000
$ 156400
§ 146000 L
B

§1manm
§ 125,300 ¥
TiEa80 smin
$8EIm 5 mai Da454
5 86000 E!?ﬂi!

5 S5e0)
528000 mf o
$ 7608 P 2L

ﬁhﬁmm

mT NG Ne WS NE AT NE NE AW AN NN W@ NN

$ee000 ¥

Este comportamiento se ve reflejado en los mismos términos del comportamiento del salario minimao, presentando una
| variacién en términos reales frente al periodo anterior evidenciando una variacion negativa del auxilio del transporte
respecto a los afios 2022 v 2023
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VARIACION - AUXILID DE TRANSPORTE
2012-2024
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Por ofra parte, hay otros valores que deben ser asumidos por el contratista por concepto de impuestos tante del orden |
nacional como territorial, como por ejemplo, en el caso del municipio de Garzan, los valores por concepte de estampillas |
en virtud de lo establecido en el ACUERDO No. 025 DE 2023 “POR MEDIO DEL CUAL, SE ACTUALIZA Y COMPILA
EL ESTATUTO TRIBUTARIO DEL MUNICIPIO DE GARZON Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES"; valor que
puede oscilar dependiendo del valor del contrato y cuyo valor por dicho concepto puede estar entre el 8% y 10% del valor
total del contrato, a saber;

ACUERDO Na, 025 DE 2023
“POR MEDHD DEL CUAL, SE ACTUALIZA Y COMPILA EL ESTATUTO TRIBUTARIO DEL MUNICIPIO DE GARZON 'Y SE DICTAN OTRAS

& & DISPOSICIONES® < A
P — DEL CUAL 5E| VALOR GUE APLICA
ESTAMPILLA |ARTICULO M&-‘-‘"&-—. B EN 2034
e, ] PR
TASAPRO | . |25% DELVAORTOTALDEL | APUCARARATODOTIRODECONTRATOY | PRS0 MOREL
DEPORTE CONTRATOMSTES WA | |, CURNTAPLIGMPXCePeionEs | 0P iR
I Il ! g ! R :
_ t fis ; T 1A APLICA CUANDO EL
s ; 4% DELMALOR TOTALDEL | | APLICAPARATODOTHDDECONTRATOY | o = T
[OULTOMAYOR] 315 | coNTRATO ANTEBDENA | 001 cunTly mh&?gxgﬁmmcs b
i e 1 i I AN
orociuuRs | s | 1% OECVALOR TOTAL DeL | APUcamARA TOROTRGDEGONTRATO Y | o0 h KDDL
2 | | cowRaTOANTESDENA"| © " oUMTA leaNEXCERCIONES | T B

: k
PRO- | APLICA PARA TODO TIPGIDE CONTRATO CUYA | APLICA CUANDO EL

UNNERSIDAD | 405 szﬂﬁz‘ﬁ?ﬁg&ﬁ:“ CURNTIS BEASUPERIOR'A 20 SMMLY, APLICAY | VALOR SEAIGUAL O
ISURCOLOMBIN - g EXCEPCIONES |MAYOR A $26.000 000
| 2 o o mor | APLIGAPARA TODO TPO DE CONTRATO CUYA | APLICACUANDOEL

| ata | O s o | CUANTIA SEA SUPERIOR A 10/ SMMLY. APLICA | VALOR SEAIGUAL O
L M ot aad i _ ENCEPCIONES MAYOR A $13.000 000

En tal sentido, los costos y gastos deben cubrir todos los cargos asociados con la celebracion del convenio (si aplica).
B. COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO - ESTUDIO DE LA DEMANDA

Con el fin de determinar el analisis de la demanda, la Entidad procedit revisar los Contratos relacionados con el presente
proceso contractual de las vigencias anteriores por la administracién municipal, relacionando los procesos celebrados por
el municipio de Garzén, e igualmente, con el fin de determinar el comportamiento del sector y las caracteristicas
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Municipio de Garzén:

| requeridas, la Entidad procedio a analizar los contratos Similares realizados por otras Entidades:

TIEMPO
"o CONTRATO | VALGR7OTAL: | tweses o OBJETO CONTRACTUAL MODALIDAD
ylo PROCESOQ . afios)
CONVENIO ggﬁ:éSET:EoRsE %%ﬁuw?imaﬁslz%ﬁgaﬁ ngiil-:-'ID C|:IfEE RéﬁazDDNE
SGLED;ZEL‘DEUGGGT- 3 483,657 690 197 Dias PARA PRESTAR LOS SERVICIOS BOMBERILES EN LA Contratacidn Directa
JURISDICCION DEL MUNICIFIO DE GARZON HUILA
CONVENIO ;3‘;‘;;35';535 h:fclﬁtUN?ERIGF:SECD%T.S%SUNISIIE’EOCEEREERZSE
INTUEGI?&EEI&IZUDB;IGO % 40,296, 766 15 Dias PARA PRESTAR LOS SERVICIOS BOMBERILES EN LA Contratacion Directa
L | JURISDICCION DEL MUNICIPIO DE GARZOM - HUILA )
CONVENIO BOMBESOE YOCUR I8 A i e BE
N o000t aoag | $440000000 | 225Diss. | pupa PRESTAR LOS SERVIGIOS BOUBLRI L es sEON: | Contratacien Girecta
_— JURISDICCION DEL MUNICIPIO DE GARZOM - HUILA
CONVENIO DE APOYD Y COOPERACION ENTRE EL
MUNICIPIO DE GARZON HUILA ¥ EL CUERPC DE
BOMBEROS VOLUNTARIOS DE LA JURISDICCION, PARA
FORTALECER LA ATENCION Y PREVENCION INMEDIATA DE
EMERGENCIAS ¥ DESASTRES, GESTION INTEGRAL DEL
RIESGO CONTRA INCENDIO, LOS PREPARATIVOS Y
ATENCION DE RESCATES EN TODAS SUS MODALIDADES
ATENCION DE  INCIDENTES CON  MATERIALES
CONVENIO PELIGROSOS, COMO CONTINGENCIA DE RIESGO EN LOS
INTERES PUBLICO | $50.000.000 30dias | BIENES MUEBLES E INMUEBLES TALES COMO PARQUES | Contratacién Directa
000023-2024 NATURALES, CONSTRUCCIONES, PROGRAMAS DE
DESARROLLO  URBANISTICO E  INSTALACIONES ¥
ADELANTAR = PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS
TENDIENTES A DISMINUIR SU VULNERABILIDAD Y DEMAS
CALAMIDADES CONEXAS , GARANTIZANDO LA VIDA E
INTEGRIDAD DE LOS HABITANTES UBICADOS, EN LA ZONA
URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE GARZON HUILA, EN
CUMPLIMIENTO DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
I . “GARZON ADELANTE 2024-2027" Y LA LEY 1575 DEL 2015.

Asimismo, se realizd |a consulta en |a

plataforma SECOP Il, para la identificacion de procesos adjudicados por diferentes
contratantes a nivel Nacional con caracteristicas iguales o similares al objeto del presente estudio:

TIEMPO
No. CONTRATO VALOR
Vo PROCESE ENTIDAD FOTAL m;?-.?:} o OBJETO CONTRACTUAL MODALIDAD
: k AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, 1
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL
coﬁpgﬁacrﬂm FgHTALECIMIENTG DE LA RESPUESTA
AUTONOMA TECNICA Y OPERATIVA DE LOS CUERPOS| Contratacisn
CD-2024-081 REGIONAL DEL 120.000000 | 5{Meses) | e BAMBERGS EN EL DEPARTAMENTO DE. directs
ATLANTICO ATLANTICO EN EL MARCO  DEL
CONOCIMIENTO. PREVENCION ¥
i - ) EEDUCCIGSI DE LA GESTION DEL RIESGO. |
PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO :
L ALCPE:LESAEEHEIPM 90833330 | 5(Meses) |BOMBERIL QUE BUSCA LA PREVENCION v | Contratacien
| CONTROL DE _INCENDIOS Y DEMAS | 2
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CALAMIDADES COMNEXAS, ASl COMO EL
CUMPLIMIENTDO DE  LAS  FUNCIONES
DESCRITAS EN LA LEY 1575 DE 2012 EN LA
JURISDICCION DEL MUNICIFIO DE SASAIMA
CUNDINAMARCA.

CONVENIDO DE INTERES PUBLICO PARA
PRESTAR ¥ EJECUTAR EL SERVICIO DE
GESTION INTEGRAL DEL RIESGO CONTRA
CVN-557-2026 | Alcaldia De Vilamaria | 120.594504 | 1(Meses) | ATENUIS e RESCATES EN TODAS SUS|  diraetn
[ MODALIDADES ¥ LA ATENCION DE
| INCENDIOS CON MATERIALES PELIGROSOS
I EN EL MUNICIPIO DE VILLAMARIA-CALDAS.

Como se puede evidenciar, existen procesos realizados por el municipic de Garzen y otras Entidades a nivel nacional
relacionados con el objeto que se pretende contratar; donde la modalidad de seleccion del contratista, el objeto del
contrato, el servicio y valor de los contratos y forma de pago es coherente con el presente proceso contractual.

C. ESTUDIO DE LA OFERTA

Para determinar el analisis de la oferta, la Entidad tomé como referencia las empresas del sector obligadas a reportar
informacion ante la Superintendencia de Sociedades; las cuales se encuentran inscritas bajo el codigo 8423
correspondiente a la "Orden pdblico y actividades de seguridad”; teniendo en cuenta que esta clase
comprende las actividades de:

% La administracion y el funcionamiento de servicios regulares y auxiliares de las fuerzas de policia en los
puertos, fronteras, guardacostas, incluyendo la regulacién del trafico, el registro de extranjeros y el
mantenimiento de los registros de detencién apoyados por los poderes plblicos y otras fuerzas especiales
de policia.

“+ La administracion y el funcionamiento de los servicios de los cuerpos de bomberos (oficiales y
voluntarios), en la prevencion y la extincion de incendios, salvamento de personas y animales,
asistencia en catastrofes civiles, inundaciones, accidentes de trafico, entre otros.

< El suministro ce viveres para utilizar en caso de desastres y emergencia nacional.

Para lo cual, se obtuvo como resultado que no existen empresas registradas bajo este cddigo, toda vez que dicha
actividad se encuentra relacionada con la prestacion de servicios de bomberos voluntarics o cuerpos de bomberos

oficiales. |

Sin embargo, es pertinente tener en cuenta que la celebracion de un convenio entre el Municipio de Garzon y su Cuerpo
de Bomberos Voluntarios es una decision estratégica que trae consige multiples beneficios para la comunidad, dentro de
las cuales se tienen las siguientes razones:

1. Fortalecimiento de la Seguridad Ciudadana:
+ Respuesta rapida y eficaz: Un convenio formaliza la colaberacién, asegurando una respuesta unificada y oportuna |

ante emergencias. . o |
+ Prevencidn de riesgos: Permite desarrollar programas conjuntes de prevencion, como capacitaciones y simulacros,
reduciendo la vulnerabilidad del municipio.
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+ Proteccién de bienes y personas: Garantiza la seguridad de los habitantes y sus propiedades, tantc en la zona
urbana como rural.
Optimizacion de Recursos:

+N

entidades,
+ Acceso a equipamiento: Facilita la adguisicion de equipos especializados para atender emergencias de mayor
complejidad.
Cumplimiento Normativo:
Ley 1575 de 2015: El convenio se alinea con la legislacion colombiana sobre gestion del riesgo de desastres,
asegurando el cumplimiento de las normas.
+ Plan Municipal de Desarrollo: Integra las acciones de los bomberos con los objetivos del plan de desarrollo,
garantizando una gestion coherente.

+ o

4. Desarrollo Sostenible;

+ Proteccién del medio ambiente: Permite desarrollar acciones para la prevencién de incendios forestales y Ia
gestion de residuos peligrosos.

+ Desarrollo urbano seguro: Contribuye a un desarrollo urbano mas seguro y resiliente.

5. Mejora de la Calidad de Vida:

+ Tranquilidad y bienestar: Los habitantes se sienten mas seguros al contar con un servicio de bomberos eficiente.

+ Atractivo para inversiones: Un municipic seguro es mas atractivo para inversiones, generando empleo y desarrollo

economico.
6. Fortalecimiento del tejido social:
+ Colaboracién y confianza: Fomenta la colaboracién entre instituciones y la confianza de los ciudadanos en sus
autoridades.
Asl las cosas, este convenio es una inversion en el futuro de Garzén. Al fortalecer la colaboracion entre el municipio y los
bomberos voluntarios, se garantiza la seguridad, el bienestar y el desarrollo sostenible de la comunidad.

D. ESTUDIO DEL MERCADO - PRESUPUESTO OFICIAL.

# FACTOR HUMANO

| La Institucion Bomberil cuenta en la actualidad con 51 Voluntarios en Linea de Fuego debidamente activos y registrados
ante la Direccidn Nacional de Bomberos de Colombia, capacitados en areas como, salvamento, busqueda y rescate,
Brigadistas Forestales, y un grupo de Instructores, capacitados para adelantar funciones afines con su formacién, Nuestro
personal trae sobre si la gran responsabilidad de ser Bombero con una formacion importantisima de mistica, amor por su
Institucion y amor por el servicio, lo gue nos hace en cuanto a la capacidad humana 100% productivos en el momento de
actuar

La Institucién se esmera por brindar permanentemente capacitacion a todas sus Unidades Bomberiles a fin de mejorar las
tecnicas de combate de los incendios en todas sus manifestaciones.

» FACTOR TECNICO
La Institucién Bomberil cuenta con vehiculos Y equipos para la prestacion del servicio teniendo en cuenta el Informe de
Siniestralidad anual,

# DESARROLLO DEL SERVICIO

El Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Garzén — Huila, ofrece al Municipio de Garzén, el servicio permanente “Gestign
integral del Riesgo conira incendios, los preparativos y atencién de rescates en todas sus modalidades ¥ la atencion de
_incidentes con materiales peligrosos, que ejecutaran las Instituciones Bomberiles” — Ley 1575 de 2012 y acogiéndonas a

Compartir recursos: Permite un uso mas eficiente de los recursos humanos, técnicos y financieros de ambas |
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las normas vigentes que exige calidad en la prestacién del servicio.

Fara ello se realizaran Turnos de Guardia permanente en nimero de trece (13} operativos divididos en dos (2) grupos,
con los cuales aseguramos de dar respuesta inmediata a las necesidades de la Comunidad Garzonefia con ocasion de
una emergencia manifiesta. Este personal se mantendra en disponibilidad permanente ante la eventualidad de
emergencias de grandes proporciones, ademas de los 38 Voluntarios disponibles.

AREA OPERATIVA:

CANT DESCRIPCION
COMANDANTES
SUBCOMANDANTE
JEFES DE TURNO
CONDUCTORES |
RESCATISTAS

00 | L0 | D | ot | e

Los cuasles prestardn sus servicios para la atencidn de emergencias las 24 horas. La actividad de los Bombercs,
enmarcada dentro de los parametros de alto riesgo para todos los efectos, requiere de una cobertura de Seguridad Social
no solo como respuesta a la exposicion al riesgo, sino como un acto de estricta justicia social, para un grupo de
ciudadanos que en forma abnegada e incondicional exponen a diario su vida en aras del bienestar de la comunidad.
Servir de organismo asesor en temas relacionados con incendios, rescates e incidentes con materiales peligrosos y
seguridad humana. Apoyar al Consejo Municipal de Gestion del Riesgo de Desastres en asuntos Bomberiles.

PLAN DE GASTOS 15 DIAS ANO 2024

BONIFICACION DEL PERSONAL OPERATIVO (13 Operativos) $10.365.074
AUXILIO DE TRANSPORTE ' $ 1.053 000
CONTRATACIONES EXTERNAS - TURNOS Y REEMPLAZOS $2.410.491
LIQUIDACION PRESTACIONES T i $ 2 339.655
“SALUD ) $881.033
PENSION - $1.243.809
PENSION DE ALTO RIESGO $ 1036508
ARL $721.411
APORTES PARAFISCALES $ 032 858
COMBUSTIBLE $1.073.721
LUBRICANTES $ 430.147
REPARACIONES MANO DE OBRA : $ 1.082.689
REFUESTOS % 5.825.399
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO Y COMUNICACIONES B $ 520154
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[ MANTENIMIENTO DE EQUIPOS Y GASTOS SISTEMA DE MONITOREG DE S 84 053
QUEBRADA GARZON
|' TOTAL, PLAN DE GASTO 15 DIAS ANO 2024 N $ 30.000.000 |

9. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES

De conformidad con lo dispuesta en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015,
el Municipio ha evaluado los riesgos previsibles gue se pueden presentar en la etapa precontractual, contractual, ¥
postcontractual del Contrate, basandose en la regla contenida en el Manual para la ldentificacién y Cobertura del Riesgo en los
Procesos de Contratacién expedido por Colombia Compra Eficiente.

El Caontratista es responsable del cumplimiento de las obligaciones a su cargo, y de los riesgos gue le hayan sido asignados, los
cuales acepto en la etapa de precontractual con |a presentacion de la oferta, En consecuencia, el Contratista debera costear y
mitigar todos los riesgos previsibles asignados, conforme a la Matriz de Riesgos.

Lo anterior, sin perjuicic de que el Contratista como experto en el negocio, sea diligente para realizar la oferta econdmica
teniendo en cuenta los demas riesgos inherentes a la prestacién del servicio gue no se encuentran en la Matriz de Riesgos,
PEro gue por su pericia debe estimar su posible ocurrencia, es decir, que los aleas ordinarios o los riesgos propios del negocio,

optimizarlos. En consecuencia, los riesgos asumidos son riesgos cobrados.

estan a cargo del Contratista, que es quien mejor conoce y maneja su oficio, y por ende, puede mas facilmente mitigarlos u |

Mo, - 1 )
(.‘:I;a 58 R Especifica -
Fue rr-tE: . Interno
Etapa . - Ejecuc.ir;n -
Tipa Riesgos Econdmicos )
Descripcién ique puede pasar y como puede {:u::urnrj' - Incumplimiento del contrato
Consecuencia de la ocurrencia del evento Mo cumplimiento de las obligaciones establecidas por la Entidad
B Probabilidad ' ) . Raro )
Impacta Menar i o
Valoracidn del F.;iesg_{:- - 1
Categaria . - Bajo ]
LA quién se le asigna’? antratlﬂsta
Tratamienta/Cantroles a sar mhlantad 0s Péliza de seguros,
Probakilidad Harula.
despita e pacsy il -
tratamienta Valoracion del Riesgo . -
L Categoria _ Riesga bajo
sAfecta el equilibrio econdmico del Cantrato? Si
I Personas responsables por implemantar el tratamisnto | - Contratista
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Fecha estimada que se inicia el tratamiento

A partir de la suscripsian del acta de inicio del contrato

Fecha estimada que se finaliza el tratamiento

Durante el plazo de ejecucion contractual

£ Camo se realiza el monitoreo?

Seguimiento por parte del supervisar

Manitaras y
Faizion i Periodicidad Cuando? Semanal -

No. 2

Claze Especifica

Fuenta Externn

Etapa Ejecucion T
Tipa Economico

Descripcion {que puede pasar y coma puede ncurrirl Incumplimiento en el pago de seguridad social a empleados.

Consecuencia de la ocurrencia del evento

' Fetraso o no pago de la obligacicnes al sistema integral de seguridad social

Prababilidad | Probable
Impacto Men DF_' -
Valoracién del Riesgo ' 4 o
B Categeoria i Bajo
LA quien se le a5i9na?ﬁ Contratista
Tratarmiento/Controles a ser implantados Péliza de seguros
Probabilidad Probable
Impacto después dal Impacto Mencr )
AR _Valoracién del Riesgo 3 ~a
- Categoria Riesgo bajo |
iAfecta el equilibrio economice del Contrato? Si
Centratista

Personas respansables por implementar &l tratamiento

Facha estimada que se inicia el tratamiento

A partir de la suscripcian del acta de inicio del contrato

Fecha estimada que se finaliza el tratamiento

Durante el plazo de gjecucion conftractual

| £ Como se realiza el monitaraa?

Seguimiento por parte del supervisor |

Manitoreo y Revision

i Pericdicidad Cuando? Semanal i
No. 3
Clase Espacifico
Fuenta Externc
Etapa Ejecucian
Tipo Regulatorios

Descripoion (gue puade pasar y como puede ocurrir)

Dafio a terceros
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Consecuencia de la ocurrencia del evento

Responzabilidad civil extracontractual durante |a ejecucion del cantrate

Probabilidad Posible ]
Impacto N Menor
| Valoracion del Riesgo 3
Categoria Bajo

LA quidn se e asigna?

Entidad v Contratista

Tratamiente/Controles a zer implantados

Faliza de seguros

Prababilidad F’psnble
Impacto después del Impacta Menor
tratamiento Waloracion del Riesgo 3
Catenoria Rigsgo bajo
|Afecta el equilibrio econdmico del Contrata? 3i

Parzonas responsables por implementar el tratamiento

Entidad y Contratista

Fecha estimada que se inicia el tratamiento

A partir de |a suscripcion del acia de inicio del contrato

Facha estimada que se finaliza el tratamiento

Durante el plazo de ejecucidn contractual

) Lg,clﬂmu se realiza el monitoreo?
Maonitarea y Revisidn -

Seguimiento por parte del supervisor

| iPerindicidad Cuando? Mensual
No, I 4 =
Clase Genaral
Fuente Externo
Etapa Ejecucidn
Tipo Sociales

Descripcion (gue puede pasar y como pusde QCUrTF)

Incumplimiento de obligaciones poscantractuales

Consecuencia de |a ocurrencia del evento

Afecla la ejecucion del contrate

Probabilidad Posibie
- Impacto Menar
Valoracian del F{iesg;} 3
Categaria Bajo

&P quién se |e asigna?

Entidad y Contratista

Tratamiente/Controles a serimplantados

Pdaliza de seguros

| Frobabilidad

Pasible
Impacto después del Impacia Menaor
| tratamiento Valoracien del Riesgo 3
Ll | Cateqoria Riesgo bajo
jAfecta el equilibrio econdmico del Contrato? Si

Farsonas responsables por implementar el tratamiento

Entidad y Contratista

Fecha estimada que se inicia el tralamisento

A partir de la suscrpcion del acta de inicio del contrato
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. Feacha estimada que se finaliza el tratamiento Durante el plazo de gjecucion contractual
i ¢G6mo £n raliza.n) Seguimianto por parte del supervisar,

Monitares y Revisitn monitorea? il e = :
! 4 Periodicidad Cudndo? Mensual

10. GARANTIA

| de la presente clausula

| Nota 5: EI CONTRATISTA se cbliga a notificar a la aseguradora, entidad bancaria o sociedad fiduciaria de todas las modificaciones
| que se realicen al confrato garantizado.

GARANTIA FRENTE A LA EJECUCION DEL CONTRATO: Para avalar las obligaciones que se contraen en virtud del Convenio, &l
Contratista constituird a su costa y a favor del Municipio, a través de cualguiera de las clases de garantias previstas en el articulo
2.21.231.2. del Decreto 1082 de 2015, los siguientes amparos:

s : VALOR .
AMPARQS TIPO DE GARANTIA ASEGURADO VIGENCIA Sl NOD
| Término de duracidn del contrate y cuatro meses
Cumplimiento | Péliza de seguros 20%{?;_:;::2' o mas, contados & partir de la suscripcion del acta de X
inicia.

Mota 1: EI CONTRATISTA debera restablecer el valor y/o vigencias de los amparos cuando se hayan reducido como consecuencia de |
las reclamaciones efectuadas por el MUNICIPIO.

MNota 2: En el evento en que se adicione el valor yfo prorrogue o se suspenda el plazo de ejecucion del Contrato, el CONTRATISTA
debera ampliar el valor y/o vigencia de los amparos, segin el caso,

Mota 3: El hecho de la constitucion de |la garantia, no exonerara al CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relacion con los
riesgos asegurados,

Mota 4: El CONTRATISTA autoriza al MUNICIPIO, para gque con cargo a las sumas que esta ultima le adeude, se descuente el valor de
las primas de seguro, cuando no constituya las garantias, no restablezea, adicione o prorrogue el valor yio vigencias de los amparos,

Mota 6: Los valores que sean pactados como deducibles o los que excedan del monto de la primera pérdida seran asumidos y
costeados por el CONTRATISTA,

Mota 7. El amparo de cumplimiento debera estar vigente al momento de la liquidacién del Contrato. El costo sera asumido por el
CONTRATISTA.

Nota & La aprobacion de la garantia, no obsta para que en cualquier momento de la ejecucion y/o liquidacion del Contrato el
MUNICIPIO O advierta que la Garantia Unica de Cumplimiento no cumple con alguno de los requisitos exigidos en el Contrato o las
normas que regulen la materia, pueda axigir al CONTRATISTA la correccion, ampliacion o adecuacion de dicha Garantia, en un plazo
méaximo de quince (15) dias calendarios contados desde el requerimiento escrito que para el efecto deberd formularle el MUNICIPIO,

11. VERIFICACION DE PERMISOS, LICENCIAS Y AUTORIZACIONES- INDIGACIﬁN_DE S| EL PROCESO DE
CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL-DISENOS Y ESTUDIOS DE
CONSTRUCCION:

PERMISOS, LICENCIAS Y AUTORIZACIONES: Mediante el Decreto 0207 de 2020 el Alcalde Municipal de Garzén Huila delegd
en el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVG JURIDICO, el ejercicio y |la facultad para tramitar la escogencia de contratista,
adjudicar, celebrar, terminar, liquidar, adicionar, resciver, suspender y modificar convenio y contratos con personas de derecho
publico o privados que requiera el municipio, cuyos objetos y cuantias correspondan el ejercicio propio de sus funciones o
delegaciones v su pagos se efectlen con cargo al presupuesto de gastos de Funcicnamiento del municipio; en la presente
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A

contratacién la Secretaria General y de Convivencia Ciudadana actua como generadora de la necesidad requerida y como
ordenador del gasto de inversion a cargo del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO JURIDICO. Frente a la gjecucién del
convenic, el contratista debera contar con la autorizacién legal, licencias o permisos para ejercer la actividad requerida por la
entidad,

INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL: Atendiendo las
disposiciones del Titulo [V Capitulo | del Decreto 1082 de 2015, y para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 2212411y
siguientes del Decreto 1082 de 2015, se hace constar que la Secretaria General v de Convivencia Ciudadana realizo la revisian
documental en la plataforma web del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, y de la Agencia Nacional de Contratacion Publica -
Colombia Compra Eficiente, referente a las pautas para determinar si la presente contratacién se encuentra cubierta por algun acuerdo
comercial vigente.

Realizada la revision, se encuentra que de conformidad con el numeral 1.2. del Manual Explicativo V. 15 de Mayo de 2012, expedide
por el Departamento Nacional de Planeacion y el Minisierio de Comercio, Industria y Comercio, que "Para que una determinada
contratacion publica esté cubierta bajo las obligaciones internacionales es necesario que (i} la entidad pdblica que realice la
contratacion se encuentre en los listados de entidades cubiertas, {i) que se superen los montos minimos para que las normas de
contratacion piblica del capitulo sean aplicables (los "Umbrales"), y (i) que la contratacién no se encuentre cubierta bajo alguna
exclusion de aplicabilidad o excepeién.” Igualmente, se hizo la revision y el analisis segun las indicaciones realizadas en el Manual para
el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion expedido por La Agencia Nacional de Confratacion Pablica -
Colombia Compra Eficiente version M-MACPC-14

Por lo anterior, hacemos una resefia de los Acuerdos Comerciales existentes de otros paises con Colombia, de acuerdo a I indicado
por Colombia Compra Eficiente en su Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién:

ENTIDAD PRESUPUESTO DEL PROCESO DE EXCEPCION APLICABLE Cgi$g.E$ECE:§N
ACUERDO COMERCIAL ESTATAL CONTRATACION SUPERIRO AL AL PROCESO DE CUBIERTO POR EL |
INCLUIDA VALOR DEL ACUERDO COMERCIAL CONTRATACION ACUERDO COMERCIAL
Alianza pacifico (Chile y
Per) Si NO NO NO
Chile gl WD NO B __NO &
[ Carea E NO : NO NG
Costa Rica =] NO NO NO ==
Estados AELC sl NO NO M
Estados Unidos sl NO _NO | NO
Triangulo del Narte (El
| Salvador y Guatemala) a SJ § N )
Unidn Eurcpea sl NO Nz NOD
Decisidn 439 de 1998 de la |
Secretaria de la CAN | 3 Sl e 8l |

Los Acuerdos Comerciales aplicables al presente proceso de contratacién no reguieren de plazo minimo para la
presentacion de ofertas.

DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO: (FRENTE A DISENOS Y CONSTRUCCION):
NO APLICA.

12. CONDICIONES COMPLEMENTARIAS

! Certificado de viabilidad de Inversion {Proyectos de Inversian) X |

DOCUMENTOS | sI | NO

Certificado de inscripcion en el Banco de Programas y Proyectos (Proyectos de Inversién)
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; Certificado de disponibilidad presupuestal A
'_ Certificacion de No disponibilidad de Personal (Prestacidn de servicios) [ X
| Propuesta presentada por el CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE GARZON HUILA X

13. RESPONSABLES DEL ESTUDIO PREVIO

SECRETARIA GENERAL Y DE CONVIVENCIA OREDR-GOMEZ
ey

CIUDADANA Y OFICINA MUNICIPAL PARA LA GESTION | SECRETARICYGENE] q ’ﬂm ENCIA CIUDADANA,
DE RIESGOS Y DESASTRES \ et

L
MURCIA FRANCO
ASESOR DEL CONSEJO MURCIPAL PARA LA GESTION DE
RIESGOS ¥ DESASTRES DEL MUNICIPIO DE GARZON HUILA

Firma

CRISTIAN FERMNANDC MARTINEZ SANCHEZ, Contratista

Proyectt y revisé: profesional SGCC

\ .
/

ANDRES ROBERTO PARDO RAMOS, Asesor juridico

Revisd sobre texto legal: contratacién SGCC
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RESOLUCION DE JUSTIFICACION No. - 20
(16 pIc 2026 ) :
"POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA UN PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA"

EL SECRETARIO GENERAL Y DE CONVIVENCIA CIUDADANA

"En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas por los
articulos 25 numeral 18 de la Ley 80 de 1993, 1150 DEL 2007, Decreto 1082 del 2015 y el
Decreto 0207 de 2020"

CONSIDERANDO:

Que el articulo 2.2.1.2.1.4.1. Del Decreto 1082 de 2015 establece que "La entidad estatal debe
sefialar en un acto administrativo la justificacién para contratar bajo la modalidad de
contratacién directa.”

Que el articulo 2.2.1.2.1.4.4, sefiala que la modalidad de seleccidn para la contratacién entre
entidades publicas es la contratacion directa, ¥ en consecuencia le es aplicable lo establecido
en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 del 2015.

IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD

De conformidad con lo previsto por el articulo 2° de |a Constitucion Politica es deber de las autoridades
de la Replblica, proteger a todas las personas residentes en Colombia en su vida, honra, creencias Y
demas derechos constitucionales, para garantizar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y
de los particulares.

Colombia es un pais que ha sido afectado por desastres naturales ocasionados en gran parte por
agentes antrépicas que en su accionar han causado la degradacion del medio ambiente, originando
deslizamientos, erosién, avalanchas e incendios forestales entre otras: de igual forma se ha presentado
terremotos que al igual que los fendmenos antes mencionados, han causado pérdidas humanas ¥
materiales. Como respuesta a estas eventualidades y con el propésitc de garantizar una respuesta
institucional oportuna a las situaciones de emergencia, en Colombia se cred el Sistema de Prevencion y
Atencion de Desastres, cuya base es el nivel local, ya que la responsabilidad primaria de atender |a
problematica generada por la ocurrencia de un desastre recae en los Municipios.

Que el inciso segundo del Articulo 355 de la Constitucién Politica de Colombia sefiala: "E| Gobierno, en
los niveles Nacional Departamental, Distrital y Municipal podran, con recursos de los respectivos
presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad,
con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y los
Flanes- Seccionales de Desarrollo”.
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Que el articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia establece gue son fines esenciales del Estado
el servicio a la comunidad, la promocién de la prosperidad general y la garantia de los derechos que la
Constitucion consagra.

Que es funcion del Estado garantizar a todos los colombianos su forma de vida, acorde a las
necesidades modernas, para lo cual la Carta Politica obliga a dirigir v aunar todos los esfuerzos en
procura del desarrollo social de nuestro Municipio.

Que el articulo 96 de |a ley 489 de 1998, establecen que las Entidades plblicas podran asociarse con
personas juridicas particulares mediante la celebracion de convenios de asociacion o la creacion de
personas juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades en relacion con los cometidos v funciones
que les asigna a aquéllas la ley, contratos que se celebraran de conformidad con lo dispuestos en dichas
normas y en los cuales se determinard con precision su objeto, término, obligaciones de las partes,
aportes, coordinacion y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes.

Dentro del contexto normativo que interesa e impulsa el inicio del presente proceso de contratacién, se
tiene que de acuerdo a lo establecido dentro de la Ley 1523 del 24 de abril de 2012 "Per la cual se
adopta la politica nacional de gestién del riesgo de desastres y se establece el Sistema Nacional de
Gestion del Riesgo de Desastres y se dictan ofras disposiciones”, sefiala que la gestién del riesgo de
desastres (gestién del riesgo), es un proceso social orientado a la formulacion, ejecucion, seguimiento y
evaluacién de politicas, estrategias, planes, programas, regulaciones, instrumentos, medidas y acciones
permanentes para el conccimiente y la reduccion del riesgo y para el manejo de desastres, con el
proposito explicito de contribuir a la seguridad, el bienestar, la calidad de vida de las personas y al
desarrollo sostenible.

Ahora, 2l articulo 14 de aguella normatividad en cita, sefiald igualmente que los Alcaldes como jefes de
la Administracién local representan al Sistema Nacional en el Distrito y el Municipio, estando bajo su
responsabilidad directa, la implementacion de los procesos de gestion del riesgo en el distrito o
municipio, incluyendo el conocimiento y la reduccion del riesgo y el manejo de desastres en el area de su
jurisdiccion; en ese mismo orden, el articulo 37 ibidem, precisé que las autoridades Departamentales,
Distritales y Municipales formularan y concertaran con sus respectivos consejos de gestion del riesgo, un
plan de gestion del riesgo de desastres y una estrategia para la respuesta a emergencias de su
respectiva jurisdiccidn, en armonia con el plan de gestién del riesgo y la estrategia de respuesta
nacionales, planes que deben considerar las acciones especificas para garantizar el logro de los
objetivos de la gestion del riesgo de desastres.

Que la Ley 322 de 1996, derogada por el articulo 53 de la Ley 1575 de 2012, establece gue la
prevencion de incendios es responsabilidad de todas las autoridades y de los habitantes del territorio
colombiano.

La prevencién y control de incendios y demas calamidades conexas a cargo de las instituciones
bomberiles, es un servicio publico esencial a carge del Estado, per lo tanto, es deber de las Entidades
territoriales asegurar su prestacion eficiente a todos los habitantes, en forma directa o por medio de los
Cuerpos de Bomberos Voluntarios,

La Corte Constitucional admite que se debe buscar la idoneidad y la eficacia para la prestacion del
servicio bomberil a través de estas asociaciones se legra dar una cobertura basados en dichos términos,
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ante la ausencia de cuerpo de bomberos oficiales (Sentencia C-770/98). Asi mismo, la Ley 1575 del
2012, faculta a las entidades territoriales para contratar con los cuerpo de bomberos voluntarios oficiales
o voluntarios la prestacion del servicio bomberil, por ser este un servicio publico con todo un sistema
organizado desde el nivel nacional y quienes ademas tienen la idoneidad para los fines de la prestacion
del servicio, estan autorizados para tal fin, este servicio a cargo del Estado no pueden verse afectado o
restringido pues hacerlo pondria en riesgo la vida e integridad de las personas en caso de darse un
evento catastréfico.

Que el articulo 3, inciso 3 de la Ley 1575 de 2012, establece que "El Sistema Nacional de Bomberos de
Colombia forman parte de la Direccién Nacional para la Prevencién y Atencién de Desastres creado por
la Ley 46 de 1988, reglamentado por el Decreto 919 de 1989 ¥ adoptado como politica Nacional de
Gestion de Riesgos Desastre porla Ley 1523 de 2012"

La Ley 1575 es la que faculta a las entidades territoriales para contratar con los cuerpo de bomberos
voluntarios oficiales o voluntarios |a prestacién del servicio bomberil par ser este un servicio publico con
todo un sistema organizado desde el nivel nacional y quienes ademas tienen |a idoneidad para los fines
de la prestacion del servicio, estan autorizados para tal fin, este servicio a cargo del Estado no pueden
verse afectado o restringido pues hacerlo pondria en riesgo la vida e integridad de las personas en caso
de darse un evento catastrofico,

Que la Administracion Municipal “GARZON ADELANTE 2024-2027", ve muy necesario realizar un
convenio con el cuerpo de bomberos voluntarios del MUNICIPIO DE GARZON HUILA, para asi aunar
esfuerzos en pro de tener sus servicios a disposicion de la comunidad Garzonefia.

Por lo antes expuesto, el Municipio esta obligado a garantizar |a seguridad de sus gobernados y prestar
el servicio publico de prevencién, atencién de incendios y demas calamidades conexas a cargo de las
instituciones bomberiles,

Respecto de la naturaleza juridica de los bomberos voluntarios, el Consejo de Estado, mediante
concepto 1494 del 4 de Julio de 2003, emitido por la Sala de Consulia ¥ Servicio Civil, Magistrado
Ponente Augusto Trejos Jaramillo, indico que, si bien los bomberos voluntarios desarrollan un servicio
publico, no cumplen funcidn pablica asignada expresamente por el legisiador: en ese sentido, no padran
ser considerados servidores publicos.

Por su parte, la Corte Constitucional en sentencia C-770 de 1998, con ponencia del Magistrado Dr.
Alejandro Martinez Caballero, respecto de la naturaleza Jjuridica de los bomberos voluntarios, manifestd:

«Los cuerpos de bomberos voluntarios no son una simple asociacion privada o un club recreacional,
sino_que desarrollan un servicio publico de importancia y riesgo, como_es el servicio de
bomberos. En efecto, la propia ley es clara en sefialar que esas entidades asocialfivas se desarrollan
para la prevencién de incendios y calamidades, y como tales se encargan de un servicio publico
cuya deficiente prestacién puede poner en peligro la vida, la integridad personal y los bienes de
los asociados. Por ends, debido a tal razon, la posibilidad de intervencién de la ley es mayor, ya que, si
bien los servicios plblicos pueden ser prestados por los particulares y por las comunidades, a a fey
corresponde establecer su régimen juridico y el Estado debe regularlos, controlarlos v vigilarlos. En el
presente caso, el deber de vigilancia estatal es adn mas clarc, debido a los riesgos catastroficos gue
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derivan de los incendios deficienternente prevenidos o confrolados, por o cual es normal que existan
regulaciones encaminadas a garantizar la idoneidad y eficiencia de los cuerpos de bomberos, sean estos
oficiales o voluntarios. »

Es viable manifestar que los bomberos voluntarios se conforman como Asociaciones Clvicas privadas,
sin animo de lucro, de utilidad comin y con personeria juridica con el dnico fin de prestar el servicio
puiblico definido en el Articulo 2 de la Ley 1575 de 2015; en este caso la vinculacion gue se presenta es
la contractual para la prestacion de un servicio, con la Asociacion de bomberos voluntarios respectiva; es
decir, que su naturaleza juridica es privada.

Que es necesario apoyar y fortalecer el cuerpo de Bomberos Voluntarios del MUNICIPIO DE GARZON
HUILA, permitiendo garantizar la intervencion en la atencidn a las necesidades y calamidades que se
lleguen a presentar en el municipio.

Que los contratos para |la prestacion del servicio publico esencial bomberil solo pueden suscribirse con el
cuerpo de bomberos voluntarios con jurisdiccion en el municipio y se rigen por la Ley 1575 de 2012, a
este negocio juridico no le aplica el articule 355 de la Constitucion ni tampoco el articulo 96 de la Ley 489
de 18998, reglamentados por el Decreto 92 de 2017.

Que dentro de la jurisdiccion del Municipio de Garzén Huila, existe el Cuerpo de Bomberos Voluntarios,
entidad privada sin animeo de lucro, con personeria juridica reconocida mediante Resolucidén N°051 del
31 de octubre de 1962, ajustado mediante resolucién No.808 del 29 de julic de 1987, y la resolucion
Mo 158 del 14 de abril del 2023, expedida por La Gobernacion del Huila, gue cuenta con el personal
capacitado y los equipos necesarios para asumir las actividades que se deriven de la profesién bomberil,
prestando importantes labores de apoyo, para la prestacion del servicio publico de prevencian y atencion
de incendios y calamidades conexas, Unico cuerpo técnicamente constituido para la atencién en forma
idénea de este servicio en su area de influencia; Por lo anterior, es necesario celebrar CONVENIO DE
APOYO Y COOPERACION, el cual se regira por la ley 489 de 1998 ademas de lo dispuesto por la Ley
1575 de 2012 y demas normas concordantes.

Que el municipio de garzén huila, conforme el estatuto tributario, ha realizado el giro de los recursos
asignados para el apoyo en las diferentes actividades a cargo del cuerpo de bomberos voluntarios desde
el mes de enero del 2024 frente a los recursos de la sobretasa bomberil, de la siguiente forma;
resolucion No.0024 del 2024, por el valor de ($143.828.637); resolucion No.0071 del 2024, por el valor
de ($200.357.386); resolucion No.0188 del 2024 por el valor de ($16.643.858); resolucion No.0118 del
2024, por el valor de ($115.520.591).

Que el CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DEL MUNICIPIO DE GARZON HUILA, solicite apoyo
presupuestal y financiero para fortalecer las actividades de fin de afio, permitiendo garantizar la debida
intervencion en los diferentes hechos que se presenten dentro del municipio de garzdén huila.

Que es necesario de la entidad garantizar y fortalecer al cuerpo de bomberos voluntarios del municipio
de garzan huila, a través de la suscripcion del convenio de apoyo y cooperacion a suscribir,

Asi las cosas, se hace necesario celebrar CONVENIO DE APOYO Y COOPERACION con el Cuerpo de
Bomberos Voluntarios, para lo cual se procedid hacer un analisis del presupuesto municipal
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correspondiente a la vigencia fiscal del afio 2024 del que se evidencio que hay disponibilidad
presupuestal para cubrir el gasto propio de esta necesidad.

El Municipio, no cuenta con los elementos y el perscnal requerido para prevenir, atender y mitigar
situaciones de desastres o emergencias, por lo gque debe procurarlo con apoyo de terceros
especializados. Por ello el cuerpo de bomberos voluntarios del MUNICIPIO DE GARZON HUILA, es una
institucion que redne las exigencias establecidas en la Ley a efectos de garantizar el servicio publico de
prevencion de desastres,

Por tanto, el Municipio, bajo estos preceptos requiere adelantar la suscripcién de un Convenio con el
cuerpo de bomberos voluntarios del Municipio de Garzén Huila, desembolsando unos recursos con el fin
de realizar acciones conjuntas en pro de la prevencion de desastres.

Que, conforme a lo anterior, el Municipic debe desembolsar al cuerpo de bomberos voluntarios del
Municipio de Garzéon Huila, unos recursos destinados para su normal funcionamiento ¥y para estar
atentos a la atencion de cualquier riesgo que se presente en el Municipio.

OBJETO DEL CONTRATO:

CONVENIO DE APOYO Y COOPERACION ENTRE EL MUNICIPIO DE GARZON HUILA Y EL CUERPO
DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE LA JURISDICCION, PARA FORTALECER LA ATENCION Y
PREVENCION INMEDIATA DE EMERGENCIAS Y DESASTRES, GESTION INTEGRAL DEL RIESGO
CONTRA INCENDIO, LOS PREPARATIVOS Y ATENCION DE RESCATES EN TODAS SUS
MODALIDADES, ATENCION DE INCIDENTES CON MATERIALES FELIGROSOS, COMO
CONTINGENCIA DE RIESGO EN LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES TALES COMO PARQUES
NATURALES, CONSTRUCCIONES, PROGRAMAS DE DESARROLLO URBANISTICO E
INSTALACIONES Y ADELANTAR PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS TENDIENTES A DISMINUIR
SU VULNERABILIDAD Y DEMAS CALAMIDADES CONEXAS . GARANTIZANDO LA VIDA E
INTEGRIDAD DE LOS HABITANTES UBICADOS, EN LA ZONA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO
DE GARZON HUILA, EN CUMPLIMIENTO DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO "GARZON
ADELANTE 2024-2027" ¥ LA LEY 1575 DEL 2015.

OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

OBLIGACIONES GENERALES: Sin perjuicio de las demas obligaciones que se desprendan de la
Constitucion Politica de 1991, del Estatuto General de Contratacion Publica, al igual gque aquellas que
sean consustanciales o inherentes a las mismas, asi no estén expresamente mencionadas en los
documentos contractuales, entre otras, las siguientes:

1. Cumplir con el objeto del Contrato,

2. Cumplir con las obligaciones de los sistemas de seguridad social en salud, pension, sistema general
de riesgos laborales y aportes parafiscales, cuando haya lugar a ello, y presentar los documentos
respectivos que asi |o acrediten, conforme al articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y demas normas que
regulen la materia,

3. Reportar de manera inmediata al supervisor del Contrato, sobre cualquier novedad., anomalia,
eventualidad o irregularidad que pueda afectar |a ejecucién del Contrato.
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Guardar total reserva de la informacion que por razon de sus obligaciones y desarrollo de sus
actividades obtenga, la cual sera propiedad del Municipio.

Presentar un informe de ejecucion del Contrato al supervisor.

Suministrar al supervisor toda la informacion que le sea solicitada para verificar el correcto vy
oportuno cumplimiento de las obligaciones contractuales, de acuerdo con los articulos 4° y 5° de la
Ley BO de 1993 7. Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones
impartidas por el Supervisor.

Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que cause al Municipio por el incumplimiento del
Contrato

Mantener las condiciones exigidas y ofrecidas en su oferta durante la ejecucidn del Contrato

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

El futuro contratista debera cumplir con las siguientes obligaciones especificas en cada una de las
instalaciones de la Municipio de Garzén Huila:

1.

9.

10.
11.
12.

13.

Cumplir el objeto contractual.

Contar y Disponer del personal necasario y conveniente para la prestacion oportuna del servicio de
atencion de emergencias.

Disponer de personal, maguinas y equipos necesarios de acuerdo a la capacidad.

Apoyar al Municipio a través del Consejo municipal de la gestion de riegos y desastres y
calamidades conexas y atenderlas oportunamente.

Atender todas las emergencias por conatos de incendios, explosiones, cortos circuitos o de alta
tension, salvamento y rescate, inundaciones, desbordamientc de aguas, incendios forestales,
inspeccionar posibles situaciones de emergencia y todas las demas gue le competan de acuerdo con
las disposiciones legales vigentes hasta donde su capacidad técnica y econdmica lo permita.
Investigar las causas de las emergencias relacionadas que atiendan y presentar un informe oficial a
las autoridades correspondientes, para efectos de que estas tomen las medidas de prevencion y las
gue consideren convenientes,

Atender oportunamente las emergencias relacionadas con incendios, explosiones y calamidades
conexas.

Llevar a cabo la gestion integral del riesgo en incendios que comprende (analisis de la amenaza,
desarrollar todos los programas de prevencidn, atencidn de incidentes relacionados con incendios,
definir, desarrollar e implementar programas de mitigacion, llevar a cabo los preparativos tanto en los
cuerpos de bomberos, como en la comunidad y todas las instalaciones de personas de derecho
publico y privado para garantizar la respuesta oportuna, eficiente y eficaz)

Adelantar los preparativos, coordinacion y la atencion en casos de rescates, tanto en los cuerpos de
bomberos, como en la comunidad y en todas las instalaciones de |as personas de derecho plblico y
privado, de acuerdo con sus escenarios de riesgo.

Desarrollar todos los programas de prevencién de incendios y otras calamidades conexas.

Servir de organismo asesor del Municipio en sequridad contra incendios y calamidades conexas.
Apoyar al Consejo municipal de la gestion de riegos y desastres en asuntos Bomberiles cuando
estos lo reguieran.

Ejecutar Planes y Programas que sean adoptados por las Instituciones de los Bomberos de
Colombia.

14. Asesorar tareas de prevencion y atencién de otras calamidades de origen natural y antrépico

distintas de los Incendios.
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15. Participar de las reuniones del Consejo municipal de la gestién de riegos y desastres.

16. Atender oportunamente las emergencias que se presenten y atender las llamadas de auxilio que
sucedan de los siete dias de la semana y durante las 24 horas del dia.

17. Atender oportunamente las emergencias relacionadas con incendios, y demds calamidades conexas
a toda la jurisdiccion del municipio con su personal idéneo y capacitado y debidamente autorizado
por la autoridad que direcciona al sistema bomberil.

18. Realizar a todo costo las actividades descritas, en |la propuesta y documentos que forman parte
integra de la presente actuacién contractual hasta donde su capacidad técnica y econdmica lo
permita,

19. Colaborar con las autoridades en el control de los demas casos en que se figure su delegacion.

20. Promover ante las autoridades competentes, con la debida autorizacion de su representante legal,
aportando las pruebas respectivas, investigaciones penales o disciplinarias contra guienes hayan
causado perjuicio con ocasion de los incendios y calamidades conexas al carge de las instituciones
bomberiles. Esta funcién sera solamente en ejercicio del servicio,

21. Cumplir cabalmente el objeto, de la presente actuacion contractual:

22, Desarrollar a cabalidades todas y cada una de las actividades plasmadas en la propuesta que
fundamentan el presente convenio:

23. Atender las emergencias en incendios y calamidades conexas, que se presenten en el Municipio de
Garzén Huila, Coordinar y gestionar el apoyo a nivel Regional.

24, |nvertir los recursos asignados al convenio en las actividades descritas en el presente convenio:

25. Rendir informe de acuerdo a las formas de pago del convenio con detalle de la inversisn de recursos,
soporte fotografico de las actividades y soporte documental del cumplimiento del objeto contractual
dentro del cumplimiento del objeto contractual;

26. Realizar la atencion y prevencion inmediata de emergencias y desastres, gestion integral del riesgo
contra incendio, los preparativos y atencion de rescates en todas sus modalidades, atencién de
incidentes con materiales peligrosos, como contingencia de riesgo en los bienes muebles e
inmuebles tales como parques naturales. construcciones, programas de desarrollo urbanistico e
instalaciones y adelantar planes, programas y proyectos tendientes a disminuir su vulnerabilidad ¥
demas calamidades conexas , garantizando la vida e integridad de los habitantes ubicados. en la
Z0na urbana y rural del municipio. 5

27. Ejecutar el objeto del convenio de acuerdo a la propuesta presentada y con las instrucciones
entregadas por el Municipio para atender control de incendios y demas calamidades conexas, asi
como el cumplimiento de las funciones descritas en la ley 1575 de 2012

28. Las demas que correspondan a la naturaleza de este acuerdo o que sean comunicadas por EL
MUNICIPIO.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

Exigir al Contratista |a ejecucién idénea y oportuna del objeto contratado.

Exigir el cumplimiento del convenio a través del supervisor.

Pagar el valor del contrato en la forma y tiempo pactado en el mismo,

Verificar el pago de sequridad social, pensién y riesgos laborales.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de |as sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar.

Supervisar y controlar la debida ejecucion del objeto del contrato.

Resolver las peticiones que le sean presentadas por el contratista en los términcs consagrados en
la Ley.
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8. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contfrato y en los documentos que de &l
hacen parte.

FORMA DE CONSULTAR LOS ESTUDIOS PREVIOS

Los respectivos estudios previos, pueden ser consultados en la SECRETARIA DE GOBIERNO
Y CONVIVENCIA CIUDADANA y LA OFICINA MUNICIPAL PARA LA ATENCION DE RIESGOS
Y DESASTRES, ubicado en la carrera 8 No.7-74 de GARZON HUILA en horario de atencion al
publico de lunes a viernes de 08:00 a.m a 12:00 m y de 02:00 p.m. a 06:00 p.m.

Que, por lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

Articulo 12, Justificar la contratacion directa conforme a lo establecido por el Decreto 1082
del 2015 frente al convenio de apoyo y cooperacion celebrar por el MUNICIPIO
DE GARZON HUILA y el CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE
GARZON, identificado con le Nit. No. 800019910-3, siendo representante legal
JHONN EDINSON OBREGON MONTEALEGRE, identificado con la cedula de
ciudadania No. 12.200.226 expedida en Garzén Huila

Articulo 2°. La Presente Resclucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dadoe en Garzon - Huila, a los

: ndamento juridice:
ANDRES ROBERTO PARDO RAMOS
Asesor Juridico Contratacian SGCC

Proyectd y reuiso:“é*i’ bcatd / 73 /«"IZ‘Z{
Do

CRISTIAN FERN MARTINEZ SAMCHEZ
Contratista Profesional SGCC
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BOMBEROS DE COLOMBIA (LEY 1575 AGOSTO 21 DE 2012)
CUERPO DF ROMBFROS VOLUNT.ARIOS
GARZON - HUIr A
Persaneria Juridica Resolucién 0051 de 1082 y Resolucion B08 de 19587

N.IT. 800.019.910-3 Camrera 5 Mo. 10-26 Cel, 32123580103
E-mail: bomberosgarzon@yahoo com

CBVG. CO No. 2024 — 068
Garzon, 10 de diciembre de 2024

Dactor

FRANCISCO CALDERON FFERIZ
Alcalde Municipal

Ciarzon,

Cordial saludo,

Asunto: Plan de gastos para 15 dias del afio 2024 para la Prestacion del Servicio Publico
Esencial de Atencion de Incendios, Rescates en todas sus modalidades ¥ Atencion de
Incidentes con materiales peligrosos.

De manera atenta me permito hacer entrega el plan de gastos para 15 dias del afio 2024, para la
Prestacion del Servicio Puablico Fsencial de Atencion de Incendios. Rescates en todas sus
modalidades v Atencion de Incidentes con materiales peligrosos seglin Ley 1575 de 2012.

Lo anterior, en razon a que la Gestion Integral del Riesgo Contra Incendios. los Preparativos y
Atencion de Rescates en todas sus modalidades v la Atencion de Incidentes con Materiales
Peligrosos estardn a cargo de las Instituciones Bomberiles. ¥ para todos sus efectos, constituyven
un servicio plblico esencial a cargo del Estado “, .. es obligacion de los distritos, con asiento en
sus respectivas jurisdicciones v de los municipios la prestacion del servicio publico esencial
a_través de los cuerpos de bomberos oficiales o mediante celebracion de contratos vio
convenios con los cuerpo de bomberos voluntarios... " (Articulo 3 inciso 4, Ley 1575 de 2012).

Asi las cosas, la administracion municipal tiene la responsabilidad de suministrar los recursos
necesarios para el funcionamiento del cuerpo de bomberos del municipio, siendo asi la
obligacion de la administracion municipal de comprometer los recursos necesarios para
cada vigencia fiscal, pues, esta tiene la responsabilidad social del Municipio frente a la
prestacion del servicio publico esencial que se materializa en su obligacion de asegurar la
continuidad y calidad, como quiera, que las autoridades predican su responsabilidad en la
existencia de competencias implicitas, desarrolladas en el ambito juridico, el conjunto de
funciones vy atribuciones que una autoridad debe desarrollar. que a su vez se trata de aquellas
cuestiones para las que/una gutoridad esta investida.
|

( J ; i

ST. JHONN EDINSDN OBREGON MONTEALEGRE
Comandantg y Representante Legal,

Anexo: Plan de gastos f
c.i. secretario de Gobierno, Elkin Horeda Gomesz

“Lealtad y Sacrificio”




EDMBERDS DE COLOMBIA (LEY 1575 AGOSTO 21 DE 201 2)
CUERPO DF BOMBFROS VOLUNTARIOS
GARZON - HUILA
Fersoneria Juridica Resolucidn 0051 de 1962 y Resolucion 808 de 1987

M..T. 800.015,910-3 Carera 5 No. 10-26 Cel. 3212250103
E-mail: bomberosgarzon@yahoo com

PLAN DE GASTOS PARA 15 DIAS DEL {mu 2024 PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO PUBLICO ESENCIAL
(Ley General de Bomberos de Colombia 1575 de 2012)

SENOR (ES): MUNICIPIO DE GARZON

Dr. FRANCISCO CALDERON FERIZ
Alcalde Municipal

El Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Garzon, Huila, con Personeria Juridica otorgada por la
Gobernacion del Huila, de caracter civico sin animo de lucro v de utilidad publica cuenta en su
haber con una tradicion de mas de 69 afios de servicio ininterrumpidos en el Municipio de
Garzon: ha sido el responsable durante estos afios de hacer frente a las tarcas de Prevencion v
Atencion de Emergencias en la municipalidad, sin recursos econdmicos suficientes que
satisfagan realmente sus necesidades, pero con el mas calificado personal operativo que
impregna en su accion un alto contenido altruista v social.

Esta constituida por un Consejo de Oficiales encargado del manejo de las finanzas vy
representacion legal de la Institucion y de igual manera cumple con las demas funciones
determinadas en la Ley 1575 de 2012 y los estatutos por los cuales se rige en la actualidad.

PRESENTACION

Los riesgos de incendios no solo atafien a los Cuerpos de Bomberos. sino que su prevencion es
responsabilidad de todas las autoridades y la ciudadania en general, por cuya virtud los
organismos piblicos y privados deben contemplar su contingencia en las construcciones v en los
establecimientos, a la par que formular planes y proyectos no solamente de prevencion sino en el
EVento en que ocurra un siniestro, con el objeto de minimizar su impacto en la vida e integridad
de las personas asi como en los bienes.

La Ley 1575 de Agosto 21 de 2012, por medio del cual se establece la Ley General de Bomberos
de Colombia, en su articulo 2° “se constituye en servicio piiblico esencial a cargo del Estado, la
Gestion integral del Riesgo contra incendios, los preparativos v alencion de rescates en todas
sus modalidades y la atencion de incidentes con materiales peligrosos, gue efecularan las
Instituciones Bomberiles y es su deber asegurar su prestacion eficiente a todos los habitantes del
territorio nacional, en forma directa a través de Cuerpos de Bomberos Oficiales, Voluntarios y
Aeronauticos.”

Los Cuerpos de Bomberos se constituyen. por lo tanto, en una institucion esencial para la
seguridad ciudadana, derecho éste, consagrado en la Constitucion Politica en su articulo 2° al
contemplar que las Autoridades de la Republica de Colombia. estdn constituidas para proteger a
todas las personas en su vida v bienes.

“Lealtad y Sacrificio”




BOMBEROS DE COLOMBIA (LEY 1575 AGOSTO 21 DE 2012)
CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS
GARZON - HUIL A
Personeria Juridica Resolucién 0051 de 1962 y Resclucidn 808 de 1987

M. T. 800.019.910-3 Carrera 5 No. 10-26 Cel. 32123680103
E-mail: bomberozgarzon@yahoo.com

JUSTIFICACION

El Municipio de Garzon no cuenta con un Cuerpo de Bomberos Oficiales para prestar el servicio
publico de su obligatoriedad como es la “Gestion integral del Riesgo contra incendios. los
preparativos ¥ atencion de rescates en todas sus modalidades vy la atencion de incidentes con
materiales peligrosos, que ejecutaran las Instituciones Bomberiles”, por lo tanto, para dar
cumplimiento a lo ordenado por la Ley General de Bomberos 1575 de Agosto 21 de 2012, en sus
articulos 19, 2° y 3% el Municipio de Garzon debe contratar los servicios del Cuerpo de
Bomberos Voluntarios de Garzon - Huila, con Personeria Juridica otorgada por la Gobernacion
del Huila, mediante Resolucion No. 0051 de 1962 y aclarada por Resolucion 808 de 1987, de
caracter privado, definido por la misma ley como asociacion civica sin dnimo de lucro, de
utilidad comin, organizado para la prestacion del servicio pablico esencial.

RESPUESTA AL PROBLEMA

Dentro de la responsabilidad constitucional del Estado de salvaguardar las vidas v los bienes de
los asociados, el servicio de proteccion publica contra incendios es una necesidad vital para las
comunidades y este servicio es prestado Unicamente por las organizaciones denominadas
Cuerpos de Bomberos. Entonces por medio de la Ley General de Bomberos 1575 de 2012, se
faculta a los Municipios para contratar la prestacion del servicio publico esencial con los
Cuerpos de Bomberos Voluntarios de tal manera que se ofrezca una excelente prestacion de este
servicio. lo cual indica gue la atencion presupuestal por parte de las localidades debe ser un
compromiso serio apoyado en la mencionada ley v normas reglamentarias. Dicha contratacidn
puede estar acompaiiada de una serie de requerimientos legales v normativos eficaces que
permitan una mejor accion en materia de seguridad humana v contra incendios para los
habitantes de la municipalidad. es decir, promulgar leyes y/o hacer cumplir las existentes en
edificaciones plblicas. privadas y particularmente en establecimientos piblicos de comercio e
industriales, escenarios deportivos, localidades y o centros de aglomeracion masiva de ptblico y
a la ciudadania en general para que de manera conjunta, el ente Administrativo Municipal y el
Cuerpo de Bomberos puedan dar cumplimiento a la normatividad vigente y especialmente a lo
estipulado en los articulos 42 y 43 de la Ley 1575/ de 2012.

La Norma dispone claramente que la responsabilidad juridico legal de este asunto le compete al
Municipio como entidad fundamental de la division politico-administrativa del Estado (articulo
311 de la Carta Politica). sin embargo. mediante la contratacion de este servicio con la
[nstitucion Bomberil s¢ asume por parte de esta Gltima. grandes obligaciones al tenor de los
terminos del contrato de interés pablico v de la misma Ley 1575 de 2012, sus Resoluciones v
Mormas Reglamentarias,

“Lealtad y Sacrificio”



BOMBEROS DE COLOMBIA (LEY 1575 AGOSTO 21 DE 201 2)
CUERPO DE BOMBFROS VOLUNTARIOS
GARZON - HUILA
Personeria Juridica Resolucion D051 de 1962 y Resolucion 808 de 1987

MN.LT. B00.019.910-3 Carrera 5 No, 10-26 Cel. 3212360103
E-mail: bomberosgarzon@yahoa,com

PLAN DE GASTOS PARA 15 DIAS DEL ANO 2024 PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO PUBLICO ESENCIAL

Al tenor de la Ley General de Bomberos, esta Institucion pretende asumir dentro de los exigentes
ordenamientos de la norma la responsabilidad de continuar prestando el servicio piblico esencial
“Gestion integral del Riesgo contra incendio, los preparativos v atencion de rescates en todas
sus modalidades y la atencion de incidentes con materiales peligrosos™, a los habitantes del
Municipio de Garzon, Para ello coloca a disposicion su innegable trayectoria v abnegado
profesionalismo demostrado a lo largo de su tradicion historica.

Es importante hacer una descripcion detallada de la infraestructura técnica. logistica ¥ humana
con que cuenta en la actualidad:

» FACTOR HUMANO

La Institucion Bomberil cuenta en la actualidad con 51 Voluntarios en Linea de Fuego
debidamente activos y registrados ante la Direccion Nacional de Bomberos de Colombia.
capacitados en dreas como, salvamento. busqueda y rescate, Brigadistas Forestales, ¥ un grupo
de Instructores, capacitados para adelantar funciones afines con su formacion. Nuestro personal
trae sobre si la gran responsabilidad de ser Bombero con una formacion importantisima de
mistica, amor por su Institucién v amor por el servicio, lo que nos hace en cuanto a la capacidad
humana 100% productivos en el momento de actuar.

La Institucion se esmera por brindar permanentemente capacitacion a todas sus Unidades
Bomberiles a fin de mejorar las técnicas de combate de los incendios en todas sus
manifestaciones.

» FACTOR TECNICO

La Institucion Bomberil cuenta con vehiculos ¥ equipos para la prestacion del servicio teniendo
en cuenta el Informe de Siniestralidad anual.

»  DESARROLLO DEL SERVICIO

El Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Garzon — Huila, ofrece al Municipio de Garzon, el
servicio permanente “Gestion integral del Riesgo contra incendios, los preparatives v atencion
de rescates en todas sus modalidades y la atencion de incidentes con materiales peligrosos, que
efecutaran las Instituciones Bomberiles” — Ley 1575 de 2012 y acogiéndonos a las normas
vigentes que exige calidad en la prestacion del servicio.

Para ello se realizaran Turnos de Guardia permanente en namero de trece (13) operativos
divididos en dos (2) grupos, con los cuales aseguramos de dar respuesta inmediata a las
necesidades de la Comunidad Garzonefia con ocasion de una emergencia manifiesta. Este
personal se mantendra en disponibilidad permanente ante la eventualidad de emergencias de
grandes proporciones, ademas de los 38 Voluntarios disponibles.

“Lealtad y Sacrificio”




BOMBEROS DE COLOMBIA (LEY 1575 AGOSTO 21 DE 2012)
CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS
GARZON - H'UILA
Fersoneria Juridica Resplucion 0051 de 1962 y Resolucion 808 de 1987

M.LT. 800.019.910-3 Carrera 5 Mo, 10-26 Cel. 3212380103
E-mail: bomberosgarzon@yahoo.com

AREA OPERATIVA

| Comandante

| Subcomandante
2 Jefes de Turno
3 Conductores

6 Rescatistas

Los cuales prestaran sus servicios para la atencion de emergencias las 24 horas.

l.a actividad de los Bomberos, enmarcada dentro de los parametros de alto riesgo para todos los
efectos, requiere de una cobertura de Seguridad Social no sélo como respuesta a la exposicion al
riesgo, sino como un acto de estricta justicia social. para un grupo de ciudadanos que en forma
abnegada e incondicional exponen a diario su vida en aras del bienestar de la comunidad.

Servir de organismo asesor en temas relacionados con incendios, rescates e incidentes con
materiales peligrosos v seguridad humana,

Apoyar al Consejo Municipal de Gestion del Riesgo de Desastres en asuntos Bomberiles,

COMPROMISO PARA TENER EN CUENTA EL MUNICIPIO

El Municipio debe hacer cumplir el articulo 7 de la ley 1796 de 2016, el articulo 42 y 43 de la
Ley General de Bomberos 1575 de 2012, Articulo 203 de la Resolucion 0661de Junio 26 de
2014 y el Decreto Municipal 118 de 2015.

ARTICULO 7 DE LA LEY 1796 DE 2016. INSPECCIONES Y CERTIFICADOS DE
SEGURIDAD. “Los cuerpos de homberos son los drganos competentes para la realizacion de
las labores de inspecciones en prevencion de incendios y seguridad humana en edificaciones
publicas, privadas v particularmente en los establecimientos publicos de comercio e
industriales, e informaran a la entidad competente el cumplimiento de las normas de seguridad
en general. De igual manera, para la realizacion de eventos masivas yio pivotécnicos, haran
cumplir toda la normativa vigente en cuanto a la gestion integral del riesgo contra incendio v
calamidades conexas. Estas inspecciones, comtemplardn los siguientes aspectos:

. Realizacion de imspeccion v pruebua anual de los sistemas de proteccion contra incendio de

acuerdo con la normativa vigente.
2. Realizacion de inspecciones técnicas planeadas referentes a incendio y seguridad hmana.

“Lealtad y Sacrificio”
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Todos los ciudadanos deberan facilitar en sus instalaciones las inspecciones de seguridad
humana y técnicas que el cuerpo de bomberos realice como medida de prevencion y durante las

acciones de control

ARTICULO 43. AG LOMERACIONES DE PUBLICO. “E/ concepto integral de seguridad
humana y contraincendios en los eventos masivos o aglomeraciones de piiblico, se clasificara v
reglamentara por la Direccion Nacional de Bomberos atendiendo las recomendaciones de la
Junia Nacional de Bomberos, En aquellos eventos masivos o aglomeraciones de pithlico gue la
citada reglamentacion lo estipule, serd oblivatorio el conceplo positivo del Cuerpo de Bomberos
Uficial, o en su defecto el Voluntario de la respectiva jurisdiccion, para la realizacion del

mismio, "

Las labores determinadas en el presente articulo se realizaran de acuerdo con las tarifas
asignadas para cada caso, previa reglamentacion que expida el Consejo de Oficiales de la
institucion.

RESOLUCION NUMERO 0661 DE 2014 (junio 26) por la cual se adopta el Reglamento
Administrativo, Operativo, Téenico v Académico de los Bomberos de Colombia.

ARTICULO 203. DPEFINICION “La visita técnica de inspeccion ocular de seguridad es una
actividad que debe realizar un cuerpo de bomberos dentro de s u jurisdiccion, al interior de cada
establecimiento de comercio, en el que se desarrolle una actividad de indole comercial en el
territorio nacional incluido agquellos en los que no se tengan avisos y tableros. Con el objeto de
identificar los riesgos conexos a incendios v seguridad humana, que dicho establecimiento
pueda inducir al entorno o la comunidad en general, cuvo efecto dard lugar a un conceplo
técnico de bomberos emitido mediante certificado. "

PARAGRAFO: “En las jurisdicciones donde operen mus de un Cuerpo de Bomberos, esta
actividad debe ser distribuida por cobertura geogrdfica entre los diferentes Cuerpos de
Bomberos que existan en el Municipio, "

Se hara cumplir el Decreto 3888 de octubre 10 de 2007 “Por el cual se adopta el Plan Nacional
de Emergencia y Contingencia para eventos de afluencia masiva de piiblico v se dician otras
disposiciones”™, en locaciones o escenarios publicos o privados utilizados para eventos de
afluencia masiva de piblico, para lo cual se requerird como parte del convenio suscrito, conste la
obligacion del Municipio de revestir de autoridad y respaldar decididamente las acciones
emprendidas por esta Institucion Bomberil que tienen este proposito.
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Exigir a los usuarios previo al pago o cancelacion del Impuesto de Industria v Comercio, o por
concepto de realizacion de eventos de afluencia masiva de publico, el Certificado de Seguridad
expedido por el Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Garzon como resultado del estudio de
riesgo contra incendios que hace esta Institucion mediante visita de inspeccion técnica, como una
forma de proteger a la poblacion contra riesgos futuros resultantes de un inadecuado
almacenamiento o depoésito de material o mercancia, como también potencialmente llegar a
afectar a los espectadores, al medio ambiente v a las instalaciones utilizadas, y por ser una de sus
funciones, ¢l control v seguimiento en el cumplimiento de las normas vigentes en materia de
seguridad.

Apropiar dentro del Plan de gastos de los recursos solicitados que permita cumplir
eficientemente el servicio en la forma planteada.

Dentro del Contrato vio Convenio que se firme, en la clausula Obligaciones de las partes. incluir
unicamente las obligaciones establecidas en la Ley 1575 de 2012, Resolucion 0661 del 26 de
Junio de 2014, el Decreto Municipal No 118 de 04 septiembre del 2015, y las demas expresadas
en el presente Plan de gastos.

VIABILIDAD DE LA INVERSION Y
RELACION COSTO/BENEFICIO

Plan de gastos para 15 dias del afio 2024 para la prestacion del servicio piblico obedece a una
necesidad sentida de la localidad en la cual se ejecutara, cuvas caracteristicas va estan descritas;
es por esto que la inversion es viable y justificable desde el punto de vista socioeconomico y
geogralico va que es una zona de elevado riesgo de sismicidad.

Numero aproximado de habitantes en el Municipio de Garzén.......... 101.562 aprox.

COSTOBENEFICIO: 8§ 295, 38 x habitante, aproximadamente

VIABILIDAD INSTITUCIONAL

Como se ha manifestado en este Plan de gastos del Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Garzon
cumple con los requisitos establecidos en la normatividad vigente en materia de gestion del
riesgo, al poseer maguinaria, talento humano v logistica para el desarrollo del servicio.

VIABILIDAD 5OCIO-CULTURAL

Toda actividad que se emprenda para buscar la seguridad y salvaguardar la vida v bienes
comunitarios es plenamente aceptada por la poblacion de Garzon. la cual esta al tanto de las
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condiciones en gue se encuentra la Institucion Bomberil v del trabajo gue viene realizando sus
integrantes.

VIABILIDAD AMBIENTAL

La ejecucion de esta no representa perjuicio alguno al ecosistema, por el contrario, se pretende
atender las emergencias, como los incendios de cobertura vegetal que afectan ¢l medio ambiente.

VIABILIDAD TECNICA

Se cuenta con el recurso humano especializado para desarrollar el Plan de gastos Vigencia 2024
de servicios y efectuar el mantenimiento de la maquinaria v equipo requerido.

FUENTES DE FINANCIACION

El Municipio de Garzon financiard la prestacion del servicio publico esencial a cargo del Estado
(articulo 2% y 3° Ley 1575 de 2012), con recursos provenientes a Rentas propias u otros fondos
que el Estado establezca para ese fin, para garantizarle a la comunidad la prestacion del servicio.

DURACION DEL CONTRATO

La duracion del contrato serd a partir de la firma del acta de inicio hasta completar los 15 dias del
contrato, por las caracteristicas del servicio.

VALOR TOTAL REQUERIDO

Para prestar el servicio publico esencial “Gestidn integral del Riesgo contra incendio, los
preparativos y atencion de rescates en todas sus modalidades v la atencion de incidentes con
materiales peligrosos, que efecutardn las Instituciones Bomberiles™ para 15 dias se requiere la
suma de TREINTA MILLONES DE PESOS ($ 30.000.000.00) M/LEGAL, equivalente a
23,08 SMLMYV, para gastos de funcionamiento:
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BOMBEROS DE COLOMBIA (LEY 1575 AGOSTO 21 DE 2012)
CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS

Personeria Juridica Resolucion 0051 de 1962 y Resolucion 808 de 1987
M. T. 800.019.910-3 Carrera 5 No. 10-26 Cel. 3212360103

PLAN DE GASTOS 15 DIAS ANO 2024

BONIFICACION DEL PERSONAL OPERATIVO (13 Operativos)

$10.365.074

AUXILIO DE TRANSPORTE $ 1.053.000
CONTRATACIONES EXTERNAS - TURNOS Y REEMPLAZOS $2.410.491

"LIQUIDACION PRESTACIONES $2.339.655
SALUD o $ 881.033
PENSION o $ 1.243.809

PENSION DE ALTO RIESGO $ 1.036.508
AR.L. $721.411

| APORTES PARAFISCALES $932.858

' COMBUSTIBLE o - $ 1.073.721 |
LUBRICANTES $430.147

' REPARACIONES MANO DE OBRA $ 1.082.689

| REPUESTOS § 5.825.399
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO Y COMUNICACIONES $520.154
MANTENIMIENTO DE  EQUIPOS Y GASTOS SISTEMA DE $84.053 |
MONITOREO DE QUEBRADA GARZON
TOTAL, PLAN DE GASTO 15 DIAS ANO 2024 $ 30.000.000

FORMA DE PAGO

Se solicita sean desembolsados en un (1) solo pago una vez firmada el acta de inicio con el
objeto de que el desarrollo institucional no se vea afectado. De lo contrario, el Cuerpo de
Bomberos Voluntarios de Garzon funcionara hasta que la disponibilidad financiera y

presupuestal se lo permita. ,]

v/
PRy

ST. JHONN EDINSON OBREGON MONTEALEGRE
Comandante y Representante Legal.
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GOOEANACICH DEEL HUILA=DIRECCION DE JUSTICTA

RESOLUCIOHN No, 051 de 1,962,
{Octubre 31)
POt La CUAL BE RECOHNOCE 1MA PERBOHERIA JURINICA,

EL GOUBEILIADGR DEL DEPARTAMENTO DEL HULLA '
on ung de la fecultad qun Lle confierd el Art, lo, del Decreto Lenimla-
tivo 2700 de 1,959, ¥
CONSIDERARD O |

Que el esfior JOBE RICAHDO MURGE , mayor de edad, veclno de Garzdn don-
de le fus expedida la ofdula de elndadanfa mimoro 4,802,824, en mu1 calidad de Prest-
dente del CRSEID DIMECTIVO DEL CUERPD DI BOMBERCS VOLUNTARIOS DE GARZIMy solicita
¢ para la Bntidad reconocimiento de Pervonerfa Jurfdicm}

que el policionaric para tales efectos ha pregentado lo slguiente
Copia del Acta mobre Conatltucidn da la Entidad;

Copia del Acta schre noabrumiento de Mesa Dlrectivag

Copia de los Estatutos que serdn loa rectores do la Entldadp y
Certificacifn gobre el ejercicio de sus funcionon como Prosidente.

ue estudiada la documentacidn se encusntra que s Entldad se njusta
& lon praceptos de la morsl ¥ orden legal, tanto an su organizacldn cono para el
Tin que ha sldo creads, que mo es otro nue el de prestar un serviclo piblico en bie
de log asociandos en general;

Que se hon llenade lan formalidades preseritas por ol Art. 44 de la
Conatitueldn Naclonal, el Art, 636 del C. Civil ¥ Decreto 1326 do 1,832

Qe por lns rurones expuestas v de conformidad con el Art, 1o, dol De
crete 2700 de 1,959, es procedente habllitar a la Entidad referida parn ejercer de—
rechon ¥y contrasr oblipgaciones elviles, concedidndole para talen flnos la Personerd
Jurfdica,

REBUELVE.

ARTICULD PRIMEA,=~ Mocmocer Personor{s Jurfdica al CONCRIO DItRCTIVO DEL CURRPD DE
BORSIENOS VOLIMNTARIOCS DE GARZOM,

AQTICULD SEGUN0.= El Presidents de la nombrada Entldad sefior RICARDO MUTE ; quien
de conformidad con los Estatutos os ol represontante legal de ln
rmigmn, gueda inserito en el Idbro que al efecto so llova en este
Despacha, Se reputara como tal wmientras no se moliclte ¥ ®o oh=
tenga una nuewva Inscripeidn,

ARTICULD TERCENOU,~ La pressate Ne=olucidn se publicard en la Oacets Oficinl dol [e-
partamento ¥ regird quince (15) dias despuds de llenade eate re-
quisite (Art, 4o, Decreto 13258 de 1,822),

ANTICULD CUARTO,~ Conn e trata de una sntidad cuyos fines es un sarvicio piblico
sin @nime de Juero y en favor de todae las odass soclales, we
exonoln del pago der_jupuostu e Timbre Haclooal ¥ do papel salia

dn,

AVaN]
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COPIESE, MWDLIGIRESE, NOTIFIQUESE ¥ CIMPLASE
bre de mll novecienins mementp

Dada en Nelva, « treinta ¥y uno de g

v dog,

ta y deoa, el Secretario de la vireceidn de Justiais notirfies per-
sonalmeante al soffor JOSE RICARDO WINO~Fresidents del Consejo

del Guerpo de ponberoa Voluntarios de uarzdn- o] cople-

Uirectivao
nido de la Hesoluclbn anGNpuaatu firma manifestando que
renuncie al términc de 1a 'k _ .\\
3 e S Vi
"t‘— . e ol )
, ‘ruai: RICARLO Moz, - :
i Presidepts,

?/r Z—”‘"ﬂ, By ek gl KL»
/ b, G N ARGUI?LG -
" iecretario )
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l GOBERNACION DEL HUIL&\
[ Resolucién No. 808' de 19 / /

L| for medio de 1a cual ee aclara y corripe la Besolucifin N2 051 del 39 o I1
Ootubre de 19532,

L GUBERRADOR DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA
en uge de sus atribuciores legales, v

h CONBIDERAMNDGOG 3

del Deparlamento cong
AP0 DE  POMEEROS DE

Gue medianie I!_","11L1-__:1r~ HE 051 de 1962, la Gobernacidn
cedio Personeria T1]:|'-"f“r a 4 la entidad denominads " C1f
GARAOH ., eon sede en Ta misma ciudsd,

Ote Ios Estatutos de la merncionada entidad en su Artieulo Friperd estatlo=
cen textualmente : " Demdndnace 4 esta Institucidn, Fundada e oT 17 obe
i mmzo de 1955 por los sefores @ Mayor MANUEL MAVIA DIAZ v JUAN RAHR -'.-'-.'1'":"1
) LIG, eon 2]l nombre de " CLEFFD DE POMBIROS VOLLITAI 05 DE aN2en v, 1

Que en la elaboracifin de la Pesolucidn N2 051 e 1962, se comel i) un creer
lrvcluntario al cambiar la yagfn Sooial aprobada en los estatutos o pea — i
CUERPO DE BOMBERCS YOLIMNTARTOS T GARZON, por el de ™ CONSEID DERECTIVO FHE
CULHNC DE BOMBERCS VOLUHTARIOS DE GARZON "‘ i

| Que se hace necesaris aclear la Resolucitn M2 G651 de 1962, i‘
(|
|

SUE LY E

"

; ARTICULG NI - El Artfoulo Primero de 1a Besolucifin HE 0% de 1967,
cpuedard asf @ Reconocer Personerta Juridics a 1o ==
atrtida] denmminada " CUFERPO IE BOMBEROS VOLIETTARIOS
Ui GARZON ", con sede en la mimma ciudad.

COMUNIOUESE , NOTIFIQUESE ¥ CUMPIASE 1

[arda en Meiva, a los
e SHSre e : 1

N : :
/7 |
Vi - |
\f gt /’ ety g,/fggér e /‘—‘14‘]1_._.:

)
DIECD OMARTTI FHO:, e‘If:D“ff HITA INES FALLA DL OSP1MA [
Gobortilor.—- Secretaria de Gobinino,- |
a1
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‘f? Gobernacién

del Huila
20245AL00092952 Secretaria de Gobierno, Seguridad y Asuntos x| contestar, por favor cite estos datos
Comunitarios mmcmo:

| 2024CS082246-1
| FECHA:2024-11-14

EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO, SEGURIDAD
Y ASUNTOS COMUNITARIOS

CERTIFICA:

Que mediante Resolucion No. 051 del 31 de Octubre de 1962, expedida por la Gobernacién del Huila, se
reconocio la personeria juridica al "CONCEJO <<SIC >> DIRECTIVO DEL CUERPO DE BOMBEROS
VOLUNTA RIOS DE GA ' con sede en el Municipio de Garzdn.

Que mediante Resolucion No. 808 del 29 de julio de 1987, La Gobernacién del Huila aclaré ¥ corrigio la
Resolucion No. 051 del 31 de Octubre de 1962, estableciendo gue el articulo primero quedd asi: Reconocer
la personeria juridica a la entidad denominada "CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE GARZON"

Que segun Resolucion No. 158 del 14 de abril de 2023, Ia Gobernacion del Huila reconocié a los nuevos
dignatarios del "CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE GARZON' con domicilio en el Municipio de
Garzon, los cuales segin actas son los siguientes:
CONSEJO DE OFICIA LES

Presidente: MARIA ESPERANZA FONSECA SILVA

Vicepresidente: GONZALD ABELLA MONTEALEGRE

Tesorero: CRISTIAN CAMILO HERMNANDEZ DURAN

Secretaria: MARTHA QUIZA ZUNIGA
Vocal: JESUS HEVER MARTINEZ GUZMAN

Subcomandante: JHON FREDY GOMEZ CALDERON
Asi mismo, la Resolucidn No. 158 del 14 de abril de 2023, La Gobernacién del Huila- Secretaria de Gobierno
y Desarrollo Comunitario, reconocid como Representante Legal al sefior JHONN EDINSON OBREGON
MONTEA LEGRE identificado con cédula de ciudadania No. 12.200.226 expedida en Garzdn- Huila.
Que la mencionada entidad a la fecha no tiene investigaciones pendientes ni sanciones.

El periodo del consejo de oficiales vence el dia 01 de febrero de 2027,

La presente certificacion se expide a SOLICITUD DEL INTERESADO en la fecha Noviembre 14
de 2024

Edificio Gobernacion, Calle 8, Cra 4 esquing.
Meiva - Huilg - Colombia
PBX: (57+8) 847 1300 / www huilagovco
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GOBERNACION DEL HUILA
Secretaria de Gobierno y Desarrollo
Comunitario

RESOLUCION 158 DE 2023

Per medio de la cual se reconoce la eleccidn de los miembros del consejo de
oficiales, representante legal, tribunal disciplinario y revisor fiscal del “Cuerpo de
Bomberos Voluntarios de Garzon”

LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y DESARROLLO COMUNITARIO
En uso de sus atribuciones legales conferidas por la ley 1575 de 2012, art. 42 Ley
1429 de 2010, y Resolucién 1127 de 2018 expedida por el Ministerio del Interior y
demas normas concordantes.

CONSIDERANDO:

Que el sefior JHONN EDINSON OBREGON MONTEALEGRE, identificado con
cedula de ciudadania MNo. 12.200226 expedida en Garzén (H) en calidad de
Representante Legal de la entidad denominada CUERPO DE BOMBEROS
VOLUNTARIOS DE GARZON, identificada con nimero de Nit. 800019910-3 con
sede en el Municipic de Garzén — Huila, solicité a este Despacho mediante COR
No. 11683 del 09 de Marzo de 2023, el reconocimiento de la eleceién de los
miembros del consejo de oficiales, representante legal vy eleccién de revisor fiscal
de la entidad que representa

Glue, mediante Resolucion No. 051 dei 31 de Octubre de 1962, expedida por la

Gobemacion del Huila, se reconocio la personeria Juridica al “CONCEJO «SiC»
DIRECTIVO DEL CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE GARZON", can
sede en el Municipio de Garzdén,

Que, la Gobernacion del Huila- Secretaria de Gobierno y Desarrolloc Comunitario,
mediante Resolucion N°® 808 del 29 de Julio del 1987, aclaré y corrigic la Resolucian
Me. 051 del 31 de octubre de 1962, estableciendo que el articulo primerc quedo asi:
Reconocer |a personeria juridica a la entidad denominada “"CUERPO DE
BOMBEROS VOLUNTARIOS DE GARZON", con domicilic en el Municipio de
Garzdn- Huila.

Cue, a la presente scolicitud se anexa: resolucion No. 006 del 17 de noviembre de
2022, la cual cita a las unidades activas operativas de la linea de fuego para la
eleccion del representante al tribunal disciplinario permanente del Cuerpo de

Carrera 20 No. 5B-35, Neiva - Hulla - Celombia  PBX: 8701960 Ext130
Linea gratuita 01 8000 988 T16; e-mail ssaludi@huila gov.co
www hdila.gov,.co - Twitter (@HuilaGob - Facebook Gobermacidén del Huila
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RESOLUCION 158 DE 2023

Por medio de |a cual se reconoce la eleccidn de los miembros del consejo de
oficiales, representante legal, tribunal disciplinario y revisor fiscal del *Cuerpo de
Bomberos Voluntarios de Garzon”

Bomberos Voluntanos de Garzon, |a resolucién No. 007 del 26 de noviembre de
2022 del presidente del consejo de Oficiales del Cuerpo de Bomberos Voluntaros
de (Garzan, que tiene como objetivo convocar a reunién ordinaria para la eleccion
de los nuevos dignatarios del consejo de oficiales de la institucion, asi mismo, las
Actas No. 001 del 28 de Noviembre de 2022 y Actas 008 del 05 de diciembre de
2022, mediante las cuales se establece la eleccion de los nuevos dignatarios del
consejo de oficiales, presidente, vicepresidente, secretario, tesorero, vocal,
representante legal, sub comandante y revisor fiscal de la entidad, adjuntandose la
correspondiente acreditacion vy certificacion de las personas elegidas.

Que una vez revisada la documentacion correspondiente para el desempefio de los
cargos, segan resclucion 1127 del 2018 expedida por el Ministerio del interior, este
despacho manifiesta que se cumplen con todos los requisitos establecidos en la
norma.

Clue al sub judice la ley 1429 de 2010, en su articulo 42 esboza a grosse modo qgue
se presumen auténticas las actas de las entidades sin anime de lucro, en el mismo
sentido con lo anterior, el decreto 410 de 1971 en su articulo 188 establece que las
actas son pruebas suficientes de los hechos que consten en ellas

Que la ley 1575 del 21 de agosto de 2012 y la resolucion 1127 de 2018 expedida
por el Ministerio del Interior, en el Art. 2 establecié que corresponde a las Secretarias
de Gobiermno Departamentales, el reconocimiento, suspension y cancelacion de la
personeria juridica, |a aprobacion de estatutos y |a inscripcién de los dignatarios de
los Cuerpos de Bomberos Voluntarios, por consiguiente este Despacho es
competente para expedir el presente acto.

Camera 20 No. 5B-36, Neiva — Huila - Colombia - PBX. 8701960 Ext130
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GOBERNACION DEL HUILA é{%ﬁ %

ahkund

RESOLUCION 158 DE 2023

Por medio de la cual se reconoce la eleccion de los miembros del consejo de
oficiales, representante legal tribunal disciplinario y revisor fiscal del "Cuerpo de
Bomberos Voluntarios de Garzan®

Que, en mérito de lo expuesto
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer como representante legal de la entidad
denominada CUERPO DE BOMBEROS
VOLUNTARIOS DE GARZON, con sede en el Municipio
de Garzén (H), al sefior JHONN EDINSON OBREGON
MONTEALEGRE identificado con cédula de ciudadania
Me. 12.200.226 expedida en Garzdén (H) para el periodo
comprendido “a partir de la notificacion personal al
representante legal hasta el 01 febrero de 2027 "

ARTICULO SEGUNDO: Reconocer la eleccion del consejo de oficiales de la
entidad denominada CUERPO DE BOMBEROS
VOLUNTARIOS DE GARZON, con sede en el Municipio
de Garzén (H) el cual conforme a las actas anteriormente
citadas fueron elegidos asi:

CONSEJO DE QFICIALES
Fresidente: MARIA ESPERANZA FONSECA SILVA
Vicepresidente: GONZALO ABELLA MONTEALEGRE
Tesorero: CRISTIAN CAMILO HERNANDEZ DURAN
Secretaria: MARTHA QUIZA ZURNIGA
Vocal: JESUS HEVER MARTINEZ GUZMAN

Subcomandante: JHON FREDY GOMEZ CALDERON

Para el pericdo comprendido “a partir de la notificacion personal al representante
legal hasta el 01 febrero de 2027

G

eontas
e Carmrera 20 No. 58-35; Neiva = Huila = Colombia - PBX: 8701980 Exi130
A Linea gratuita ©1 8000 968 T16; e-mail ssalud@huida.gov co
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Secretaria de Gobierno y Desarrollo 3!‘ ;

Comunitario

RESOLUCION 158 DE 2023

Por medio de la cual se reconoce la eleccion de los miembros del consejo de
oficiales, representante legal, tribunal disciplinario y revisor fiscal del “Cuerpo de

ARTICULO TERCERO:

Bomberos Voluntarios de Garzon”

Reconocer como integrantes del tribunal disciplinario de
la entidad denominada CUERPQC DE BOMBEROS
VOLUNTARIOS DE GARZON. con sede en el Municipio
de Garzdon (H) a las siguientes unidades bomberiles:

TRIEUNAL DISCIPLINARIO

JOSE DARIO CORREDOR MOLINA
IBERLINSON GARZON CASTANO
ARBEY SALAZAR YANES

Para el periodo comprendido “a partir de la notificacion personal al representante
lz=gal hasta el 01 febrero de 20277

ARTICULO CUARTO

ARTICULO QUINTO.

Reconocer como Revisor Fiscal al sefior LUIS
FERNANDO CUELLAR ARIAS, identificado con cédula
de ciudadania No. 12 1587124 de Garzon - Huila,
contador plblico con Tarjeta Profesional No. 92370-T de
la entidad denominada CUERPO DE BOMBEROS
VOLUNTARIOS DE GARZON, con sede en el Municipio
de Garzén - Huila, para el pericdo comprendido, "a partir
de la notificacion personal por parte del representante
legal, hasta el 01 de febrero del 20247

Este acto administrativo serd notificado de manera
personal al representante legal, una vez el interesado
allegue constancia del pago de la Secretaria de
Hacienda Departamental por concepto de hienes y
servicios segun lo establecide en la ordenanza 005 de
1997 y reglamentada por |la resolucion 227 del 01 de

Carrera 20 Na. 5B-36; Neiva — Huila — Colombia - PBX. 8701580 Ext130
Linea gratiita (1 8000 968 716, e-mail ssalud@@hula.gov.co
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GOBERNACION DEL HUILA
Secretaria de Gobierno y Desarrollo
20235ALGO0TTE Comunitario ot

RESOLUCION 158 DE 2023
For medio de la cual se reconoce la eleccion de los miembros del consejo de
oficiales, representante legal, tribunal disciplinario y revisor fiscal del “Cuerpo de
Bomberos Voluntarios de Garzén'

diciembre de 2066 tarifas que se incrementa
anualmente al IPC,

ARTICULO SEXTO A consta del interesado. la presente resolucién se

publicara en la Gaceta departamental o en un diario local
de amplia circulacion en el Departamento.

Notifiguese, publiguese y cumplase

Expedida en Neiva (H) el dia Abril 14 de 2023

TANIA BEATRIZ PENAFIEL ESPANA
Secretaria de Gaobierno y Desarrollo Comunitario

Revigd: Carrmafla del Foclo Vargas Ramines

Proyrecth: Monica Leandra Vargas Magnios

Carrera 20 Mo 58-38; Meiva — Hula — Colombia - PBX. B701880 Ext130
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Formulario del Registro Unico Tributaria

L 001 |

? Cononpto El—_EIJ Aclualizacidn de oficks

&, Mdmero de formularia

I

1415}

& Mimere de Identificssian Trbuiaria (8IT) 6. 0W | 12, Direccitn pactiangt

§ 00010 9

D| q | Imeumion y e do Kara

; ﬂaggm D20} 0

||
0721

14844888140

il

| 14, Buzdr alectidnics

L)

IDENTIFICACION

24. Tigo de condibuyenin |2h Tipo o documeanto

Persona |uridica 1
I

26 Numero de Mdersfcacin

| Lugar de expadiciar 28, Paig |28 Departamanta

e
|
T

A0 Ciedac™inticiaio

31, Prmar apellide A2 Segundy apellda

33 Primar nombra

4. Olres rambres

ERHZL’EH sodal
CUERPO DE BOMBEROS VOL UNTARIOS DE GARZON

38. Mombra comercial

UBICACION

38, Pajs
COLOMBIA 168

39, Depatamanio
Huila

4

40. CrigadMuanicioia
Garztn

41. Direccan privciaal

CRS5 10 26 BRR LOS CANELOS

42. Carrea slecirinicy bomberosgarzon@yahoo.com

43 Codige postal |:4 Teddfona 1

B 33485 4445 Teittana 2

32137956378

CLASIFICACION
Actividad econémica _ . Dcupacion [ Y
Actividad principal [ Agtrvidad secundaris- Otras actividades | 43 Wirars
46. Cadigo 47, Fecha inico actividad 2B Cedign Ad, Fecka lrieis sctidad 50, Cidiga 1 51 Cadigo Aalablescimianios
| - | i .
|2 4 8 9[201303.1 8 ls 78 9ll20084 0,0 1] le 6 99j20209] | | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 i 4 5 __-5 T s 5 10 11 2 12 14 15 18 18 19 20 2 2 23 M4 5 0w
smosold |7 o |1 0f1 4[a 2laslszfss| | | | | || S T T
04- Imple: ranta y compl. régimen aspecal 62 - Fatrads: Blecimnen ) i
0F- Retencion en b fuonte & titulo de renf 56 - Infarmante’'de Beneficiarios Finales
U5 Retancidn an & fuente g0 gl npuesto
10- Obligado aduanern
14- Infermante de expgena
42- Obligadn a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre 135 ventas - [VA

Usuirios aduaneros Expartadores
i 2 1 3 d 5 [ 7 ] q 10
I_ | | ! | I | I | | J BE, Forma 56, Tipo Servico 1 2 1

a4, Cidige 23 I l ‘ | |5r Mado | | J

11 12 13 14 15 16 1T 18 18 ki)

" | | | | BB CAC | | J
I Y ([ | | | | | | | ] 2 ' : g

IMPORTANTE: Sin parjulcio de las actualizacionss a que haya lugar, |2 inscripcsén en al Raglatre Unico Tributario -BUT-, tendr vi

gencia indefinida y an censecuencla no se exigind sy renovacion

59, Armxog

SdDhID

Fara usc exclusivo de 1a DIAN
B, Mo, ga Falias;

La inlormacicn suminizirada a travas gel lormuilano oficial de inscripgidn

irgcaclitug an alguro de iof dES SUMINSBEOS Se adelantads los procediriedlos adminksioe

Iratamienio de datos ey 1581 de 2052
Firna del soicilante

3 achuai@acidn, suspersion |
¥ cancelacién def Registra Unica Trbutarie (RUT), taherd sar BNACIA Y Warar; pn cAso de conskylar

wOS

SENCONAINCSE O 08 Susnension, sequn el cas, Pardgralo del articuio 161,76 del Decraly 1625
cal 2016 De igusd manera al formaiizar ef rdmia o asuano fea inlormado ¥ acapts | politica da

Sin panuicic de las verficaciones que @ DIAN realion,
Firma Sutarizada:

984, Narire. ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

B85, Cango

Facna PEneTacion dodumenin I.-'L:l= 10R 12024 10393540

d

44




CONTRALORIA

GEMERAL DE L& REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado ¢l Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'STIBOR', hoy viernes 06 de

diciembre de 2024, a las 11:47:51, el ndmero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

|
|Tipo Documento

rﬂ.u'iatrl'-::ula Mercantil
No. Identificacion 900019910
Cdadigo de Verificacion : 800019910241206114751

Esta Certificacidn es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecdnica agui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Cienerd: WER

T e = &

HERNAM GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegada

®

s —_——

S EEE————————— L —

Con el Codigo de Verificacion pv;:.-dc constatar la autenticidad del Certificado,
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogotd D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA., D.C.
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL .
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 06 de

diciembre de 2024, a las 11:00:11, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 12200226 _ z
Cadigo de Verificacion 12200226241206110011

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecdnica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Generd: WEB

A e i

HERMNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

T — [ —

Con ¢l Cadigo de Verificaciom puede constatar la autenticidad del Certificado. i
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogotd D.C Pagina 1 de |
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

11:46:08
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hola 1 de 0
GENERAL DE LA NACION No. 259413137

Bogola DC, 06 de diciembre del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado e Sisterma de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRl), la persona CUERFO DE BEOMBERQS VOLUNTARIOS DE GARZON identificadaja) con NIT nimero 8000199103:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

o . |
|ADVERTEMNCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

| rate de nombramiento o posesion en cargos gue exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificardn todas las anotaciones gue
{figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2018

NOTA: El cerlificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabllidades generadas por sanciones penales,

disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con e estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de

perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piblicos y particulares que desempefien funciones plblicas en |
gjercicio de la accidn de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que |
establezca la Constitucidén Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sisterma SIRI reporta como antecedentes solamente las |
sancicnes con debida sjecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de conlratos con el |
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacin de anlecedentes del aspirante en la pagina web: |
| https:/fwww. procuraduria.gov.co/Pagesicertificado-antecedentas aspx |

SATASSNEOAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCIGON :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,
Divizion de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea graluita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
WWW. procuraduna.gov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

10:58:07
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoga 415 01
GENERAL DE LA NACION No. 259407382

L = e B == T L e e S e v i v
Bogota DC, 06 de diciembre del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cerlifica gue una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JHONN EDINSON OBREGON MONTEALEGRE identificadola) con Cédula de ciudadania numero 12200226:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

[T B B
| ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes confiene las anotaciones de las sancicnes o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se |

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempeiio ausencia de antecedentes, se certificardn todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos Ja. y do. del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documenta gue contiene las anolaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
dizciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas conlra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o lamamienta en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que |
establezca la Constitucién Politica y Ia ley particular o demas disposiciones vigentes. E| Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las |
sanciones con debida ejeculoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcidn de conlralos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacidn de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:rhnw.prommduﬂa.guv.m-'F'agesicerijﬁcadu-anteuadentes.aﬁnx

CATARSSAEAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadana

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S], SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERD DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

= e Sy Ea Sl LT b
Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.goy.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx SB78750 ext, 13170: Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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6/12/24, 10:57 Policia Nacional de Colombia tr[ "lf

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales Yy Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:57:32 AM horas del 06/12/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 12200226
Apellidos y Nombres: OBREGON MONTEALEGRE JHONN EDINSON

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES
CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no
registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya
decretado la extincién de la condena o |a prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o

acérquese a las instalaciones de |a Policia Nacional mas cercanas.

Direccidn: Avenida El Dorada
# 75 = 25 barrio Modelia,
Bogota DC.

Atencion administrativa:
Lunes a Viernes B:00 am a
1200 pm y 2:00 pm a 500
pm

Linea de atencidn al
ciudadane; 5159700 ext

hittps:/antecedentes_policla.gov.co: 7005/\Web. udicialformAntecedentas.xhtm| b 112

e ————




612124, 10:57 Policia Macional de Colombia

30552 (Bogots)

Resto del pais: 01B00D 9710
112

E-rnail: dijin_arasc-
atc@policia.gov co

Ministerio | Portal Unico

de la Republica de Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados,

htips://antecedentes.palicia.gov.co: 7005 Web.Judicial formAntecedentes. xhtmi
R R R

LR GOV.CO
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Consulta RWMC

@ Policia Nacional de Colombia

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/fim_cnp _consulta.aspx
S
=

(- (Default.aspx) CL

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 16/12/2024 03:01:10 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 12200226 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacién No. 106756882 . La persona interesada
podra verificar |a autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menl ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicidn del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el numero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ Q Nueva Busqueda ]| K Imprimir

LS

515 2000

Policia Nacional de Colombla COLOMBIA,

Dweccion General - Cra, 59 N? 26 - 24 (. POTENCIA DE LA
Centro Administratvo Maconal CAN, Bogota D.C VI DA

Linea de alencibn; 018000-910112

U o oo

1 del 16/12/2024, 3:03 p. m.




BOMBEROS DE COLOMBIA (LEY 1575 AGOSTO 21 DE 2012)
BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS
GARZON - HUIL A

NIT BOROIS9UES Carrern 5 Mo 0028 Te Telefax H33485%4 Alarma 115
E-maal: bomsmerosyaran finaboa oo

CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOPATIBILIDADES

El suscrito JHONN EDINSON OBREGON MONTEALEGRE, identificado con cedula de ciudadania
No 12200226 expedida en Garzon (Huila) manifiesto bajo la gravedad de juramento que a la
fecha no me encuentro incluso en las causales de inhabilidades e incompatibilidades contempladas
en a ley, en especial en el art 18 de la ley 1150 de 2007 y articulo 90 de |a ley 1474 de 2011

Se expide a el dieciséis (16) dia del mes de diciembre de 2024, para efectos del proceso del
convenio con el municipio de Garzén,

JHONN EDINSDN OBREGON MONTEALEGRE
C.C. 12.200.224 de Garzdn (H)
Comandante y Representante legal del Cuerpo de Bomberos voluntarios de Garzan

“Lealtad y Sacrificio”




MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM
ella) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 12200226 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional. siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 16/12/2024 10:05 AM

Codigo Venficacion: TEXQYHVCLW
Valida hasla: 16/03/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




BOMBEROS DE COLOMBIA (LEY 1575 AGOSTO 21 DE 2012)
BENEMERITO CUFRPO DE B( IMBEROS VOLUNTARIOS
GARZION - HUIL A

41T BOO.019910-3 Carrera 5 No. 10-76 Tel & Telefax 8334854 Alarma 115
E-mail: bomberasgarton Eyahag.cam

eIciucion BOE ge 1387

EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE LA CUERPO DE BOMBEROS
VOLUNTARIOS DE GARZON.”, CON NIT: 800.019.910 - 3,

CERTIFICA QUE:

A la fecha de la presente certificacion; el CUERPO DE BOMBEROS
VOLUNTARIOS DE GARZON., identificada con NiL. 800.019.910 — 3, Se
encuentra al dia con el pago de:

* Salarios, Prestaciones Laborales y Sociales, y demas conceptos laborales
de todos sus empleados, periodo Pension Noviembre y Diciembre 2024,

* Aportes a la Seguridad Social, en el sistema de Seguridad Social, en Salud,
Pension, y Riesgos Profesionales:

* Aportes Parafiscales; al Servicio Nacional de Aprendizaje S.E.N.A.,
Instituto - Colombiano de Bienestar Familiar 1.C.B.F. y Caja de
Compensacion Familiar.

Por lo tanto se encuentra a Paz v Salvo por estos conceptos, de conformidad
con lo establecido en el Cddigo Laboral Sustantivo de Trabajo; asi como
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y demds normas concordantes,

Dado en Garzon, a los nueve (049 dias, del mes de diciembre, de Dos mi|
Veinticuatro  (2024), con destino a la ALCALDIA MUNICIPAL DE
GARZON.

] O CUELLAR ARIAS
C.C. 12°197.124 de Garzon (H)
REVISOR FISCAL T.P. 92.370-T

“Lealtad y Sacrificio”
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JUNTA CENTRAL G B
DE CONTADORES

Certificado No:

HBEOE2EOEAEGIDAB G

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico LUIS FERNANDO CUELLAR ARIAS identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA Mo 12197124 de GARZON (HUILA) Y Tarjeta Profesional No 92370-T Sl tiene
vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los Gltimos 5 afios,

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * ** # # # = s 4 s s s s s unsanssscrsnns

*iIrk*"i’l‘-:l:**i#**i*ﬁlﬁ***ilf*"**‘iﬁlrﬁ**‘i"\llr**‘**ilii’**tltk***’li***tib**

k***l4k*t**‘ti’!*l*r**iﬁ*ll‘*.**:r'*ti*l**!‘i’ﬁl**ii"***"ii**tl‘i’i#**tii*

Dado en BOGOTA a los 13 dias del mes da Noviembre de 2024 con vigencia de (3) Meses
contadas a partir de |a fecha de su expedicion.

’
LAl A

LAY \ft’ 5

SANDIEA MILENA BARRICS PULIDG
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1989, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFQ 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos v veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www._jce.gov.co digitande el nomero del certificada
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MUNICIPIO DE GARZON

i | H SECRETARIA DE HACIENDA DIVISION TESORERIA, FISCALIZACION ¥ COBRO
Engaiedh, CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO MUNICIPAL COPIA No.
: : 112490MrsIgmURN3

B

E

.E. T : 71.':,-‘7‘::?:

g §IAY NIT: 891.180.022-6

Destino: CONTRATACION Fecha y hora de expedicion: 2024-12-09 11:17 am

CUERPO DE BOMBEROS ]
VOLUNTARIOS DE GARZON C.C. / NIT:300019910

g PAZY SALVO MUNICIPAL POR TODO CONCEPTO

g VALIDO HASTA: 2024-12-31 11:19 am
IR

| i

é

Solicitante:

1% ARV | P e pe

ULADISLAD GORION T
TESORERO GENE

1124900 rsdgmUN3

ELABORO: il |-
Direccién: Carrera 8 # 7 - 74 Esquina, dificio Municipal -
Teléfonos: (098) - 833 2000 - Fax: (098) B33 3943 Psgina Web:
www.garzon-huila.gov.co - Correo electronico:
contactenos@garzon-huila.gov.co
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A MUNICIPIO DE GARZON
_ "‘gjﬁ?ﬁg NIT: 891.180.022-6
o

SECRETARIA DE HACTENDA DIVISION TESORERIA, FISCALIZACION ¥ COBRO

E CERTIFICADO DE PAZ Y snwn MUNICIPAL ORIGINAL

[J::stinﬂ: CONTRATACION Fecha y hora de expedicion: 2024-12-09 11:17 am

JHON EDINSON OBREGON
MONTEALEGRE

:
:
:
PAZ Y SALVO MUNICIPAL POR TODO CONCEPTO !

C.C. / NIT:12200226

| VALIDO HASTA: 2024-12-31 11:18 am
||
( i [' W]“llln
1) ||. I|...:||..|

112470MrsJamUN3

ULADISLAC GORRON TELEDD
TESORERO GEN L

Direccidn: Carrera 8 # 7 - 74 £squina, Edificio Municipal -

Teléfonos: (098) - 833 2000 - Fax: (098) 833 3943 Pdgina Web:

www.garzon-huila.gov.co - Correo electrénico:
contactenos@garzon-huila.gov.co
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