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Alcaldia Municipal de Garzén

CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE GARZON - HUILA
NIT. 800.019.910-3

R/L.: JHONN EDINSON OBREGON MONTEALEGRE

C.C. No. 12.200.226 de Garzén

CONVENIO DE APOYO Y COOPERACION ENTRE EL MUNICIPIO DE
GARZON HUILA Y EL CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE LA
JURISDICCION, PARA FORTALECER LA ATENCION Y PREVENCION
INMEDIATA DE EMERGENCIAS Y DESASTRES, GESTION INTEGRAL
DEL RIESGO CONTRA INCENDIO, LOS PREPARATIVOS Y ATENCION
DE RESCATES EN TODAS SUS MODALIDADES, ATENCION DE
INCIDENTES CON MATERIALES PELIGROSOS, COMO CONTINGENCIA
DE RIESGO EN LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES TALES COMO
PARQUES NATURALES, CONSTRUCCIONES, PROGRAMAS DE
DESARROLLO URBANISTICO E INSTALACIONES Y ADELANTAR
PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS TENDIENTES A DISMINUIR SU
VULNERABILIDAD Y DEMAS CALAMIDADES CONEXAS
GARANTIZANDO LA VIDA E INTEGRIDAD DE LOS HABITANTES
UBICADOS, EN LA ZONA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE
GARZON HUILA, EN CUMPLIMIENTO DEL PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO “GARZON ADELANTE 2024-2027" Y LA LEY 1575 DEL
2015.

El valor total del convenio asciende a la suma de TREINTA MILLONES DE
PESOS M/Cte ($ 30.000.000), lo anterior, todos los costos directos e
indirectos en que incurra el Conveniente para el perfeccionamiento,
legalizacion y ejecucion del convenio, con cargo al certificado de
disponibilidad presupuestal expedido por la Secretaria de Hacienda
Municipal.

EI MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el valor del convenio en UN SOLO
PAGO, previa suscripcion del acta de inicio, autorizacién de supervisién
frente al giro de los recursos, factura o documento de cobro, presentacion y
aprobacion de la garantia Unica de cumplimiento.

Nota 1. Para efectos de los pagos, el CONTRATISTA debera acreditar el
cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social, de
conformidad con las Leyes 100 de 1993, 789 de 2002, 797 de 2003, 828 de
2003, y 1753 de 2015, los Decretos 1703 2002, 510 de 2003 y 1273 de
2018, so pena de hacerse acreedor a las sanciones establecidas en las
mismas; en el evento que el CONTRATISTA no haya realizado totalmente
los aportes correspondientes al Sistema de Seguridad Social, el MUNICIPIO
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podra retener las sumas adeudadas y efectuara el giro directo de dichos
recursos con prioridad a los regimenes de salud y pensiones.

Nota 2: Una vez, ejecutado el 100% de los recursos aportados por el
municipio, el cuerpo de bomberos voluntarios del municipio de garzén huila,
debera aportar un informe final, aprobado por el supervisor, que contenga
como minimo: (i) Tabla de contenido del informe de ejecucion; (ii)
Adicionales en valor y plazo, si aplica; (iii) Suspensiones del contrato
realizadas mediante acta, si aplica; (iv) Vigencia de las garantias del
contrato de servicios; (v) Constancia de encontrarse a paz y salvo con los
pagos al Sistema de Seguridad Social, y parafiscales, si estuviera obligado
a ello; (vi) Cumplimiento de las obligaciones del Contrato; (vii) Equipo y
personal utilizado durante el periodo del servicio (opcional); (viii) Copia de
las planillas de pago al Sistema de Seguridad Social del personal utilizado;
(ix) El valor a pagar durante el periodo del informe. (x) Presentacion de los
elementos probatorios frente a la ejecucion del convenio.

Nota 3: Las demoras en los pagos originadas por la presentacién incorrecta
de los documentos requeridos para ello, seran responsabilidad del
CONTRATISTA, y no tendrd derecho al reconocimiento de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza.

Nota 4: Los pagos estaran sujetos a las retenciones y deducciones de ley a
que hubiera lugar.

Nota 5: Los pagos del Convenio se encuentran sujetos a la disponibilidad
del Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC) del Municipio.

Nota 6: El Contratista debera informar, la cuenta bancaria (corriente o de
ahorros), abierta a su nombre, en la cual le seran consignados o transferidos
electrénicamente, los pagos que por este concepto le efectie el Municipio
de Garzdn Huila.

El plazo de ejecucion del presente contrato es de QUINCE (15) DIAS
contados a partir del inicio de ejecucioén establecida en plataforma, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

En todo caso el plazo de ejecucion contractual no sobrepasara la vigencia
fiscal del afio en que se suscribio el contrato; de tal forma que si llegado el
31 de diciembre de 2024 y el contrato no se hubiere ejecutado en su
totalidad tanto el contratista como el contratante aceptan liquidar el contrato
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liberando a favor del Municipio de Garzén la suma no ejecutada. Esta
obligacién debe quedar consignada en el contrato que se suscriba.

ID SECOP I MGSGCCCDCVC-000633-2024

Entre los suscritos a saber, MARIA ALEJANDRA RODRIGUEZ TOVAR, mayor de edad, vecina y
domiciliada en Garzén - Huila, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.077.865.670 expedida en
Garzon - Huila, en calidad de Directora del Departamento Administrativo Juridico, nombrada mediante el
Decreto No. 004 del 1 de enero del 2024, posesionada mediante Acta No. 1168 del 1 de enero del 2024,
quien obra en nombre y representacion del Municipio como ordenadora del gasto conforme a las facultades
delegadas mediante Decreto No. 0207 del 24 de diciembre de 2020, quien en adelante se denominara EL
CONVENIENTE o EL MUNICIPIO, con NIT 891.180.022-6, y por la otra parte JHONN EDINSON OBREGON
MONTEALEGRE, también mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania No. 12.200.226 de
Garzon, Representante Legal del CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE GARZON - HUILA,
identificado con NIT. 800.019.910-3, quien para efectos del presente convenio se denominara EL
CONVENIDO, hemos acordado suscribir el presente Convenio de cooperacién y apoyo, bajo el marco
normativo sefialado en el Art. 355 inciso segundo de la Constitucion Politica, el inciso 4 del articulo 3 de la
ley 1575 de 2012, prescribiendo al siguiente tenor: “(...) Es obligacion de los distritos, con asiento en su
respectiva jurisdiccion y de los municipios la prestacion del servicio publico esencial de bomberos a través
de los cuerpos de bomberos oficiales o mediante la celebracién de contratos y/o convenios con los cuerpos
de bomberos voluntarios, y demés Normas Reglamentarias y Complementarias de los Estudios Previos No.
000498 calendados 27 de agosto de 2024, y por las clausulas que mas adelante se sefalan previa las
siguientes CONSIDERACIONES: A) De conformidad con lo previsto por el articulo 2° de la Constitucion
Politica es deber de las autoridades de la Republica, proteger a todas las personas residentes en Colombia
en su vida, honra, creencias y demas derechos constitucionales, para garantizar el cumplimiento de los
deberes sociales del Estado y de los particulares. B) Colombia es un pais que ha sido afectado por desastres
naturales ocasionados en gran parte por agentes antrépicas que en su accionar han causado la degradacion
del medio ambiente, originando deslizamientos, erosion, avalanchas e incendios forestales entre otras; de
igual forma se ha presentado terremotos que al igual que los fenémenos antes mencionados, han causado
pérdidas humanas y materiales. Como respuesta a estas eventualidades y con el propésito de garantizar
una respuesta institucional oportuna a las situaciones de emergencia, en Colombia se creé el Sistema de
Prevencion y Atencion de Desastres, cuya base es el nivel local, ya que la responsabilidad primaria de
atender la problematica generada por la ocurrencia de un desastre recae en los Municipios. C) Que el inciso
segundo del Articulo 355 de la Constitucién Politica de Colombia sefiala: “El Gobierno, en los niveles
Nacional Departamental, Distrital y Municipal podran, con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar
contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, con el fin de impulsar
programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y los Planes- Seccionales de
Desarrollo”. D) Que el articulo 2° de la Constitucidn Politica de Colombia establece que son fines esenciales
del Estado el servicio a la comunidad, la promocion de la prosperidad general y la garantia de los derechos
que la Constitucién consagra. E) Que es funcion del Estado garantizar a todos los colombianos su forma de
vida, acorde a las necesidades modernas, para lo cual la Carta Politica obliga a dirigir y aunar todos los
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esfuerzos en procura del desarrollo social de nuestro Municipio. G) Que el articulo 96 de la ley 489 de 1998,
establecen que las Entidades publicas podran asociarse con personas juridicas particulares mediante la
celebracion de convenios de asociacion o la creacion de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de
actividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la ley, contratos que se
celebraran de conformidad con lo dispuestos en dichas normas y en los cuales se determinara con precision
su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes, coordinacion y todos aquellos aspectos que se
consideren pertinentes. H) Dentro del contexto normativo que interesa e impulsa el inicio del presente
proceso de contratacion, se tiene que de acuerdo a lo establecido dentro de la Ley 1523 del 24 de abril de
2012 “Por la cual se adopta la politica nacional de gestién del riesgo de desastres y se establece el Sistema
Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres y se dictan otras disposiciones”, sefiala que la gestién del
riesgo de desastres (gestion del riesgo), es un proceso social orientado a la formulacién, ejecucion,
seguimiento y evaluacion de politicas, estrategias, planes, programas, regulaciones, instrumentos, medidas
y acciones permanentes para el conocimiento y la reduccion del riesgo y para el manejo de desastres, con
el proposito explicito de contribuir a la seguridad, el bienestar, la calidad de vida de las personas y al
desarrollo sostenible. 1) Ahora, el articulo 14 de aquella normatividad en cita, sefialé igualmente que los
Alcaldes como jefes de la Administracion local representan al Sistema Nacional en el Distrito y el Municipio,
estando bajo su responsabilidad directa, la implementacion de los procesos de gestion del riesgo en el
distrito o municipio, incluyendo el conocimiento y la reduccion del riesgo y el manejo de desastres en el area
de su jurisdiccién; en ese mismo orden, el articulo 37 ibidem, precisé que las autoridades Departamentales,
Distritales y Municipales formularan y concertaran con sus respectivos consejos de gestion del riesgo, un
plan de gestion del riesgo de desastres y una estrategia para la respuesta a emergencias de su respectiva
jurisdiccion, en armonia con el plan de gestion del riesgo y la estrategia de respuesta nacionales, planes
que deben considerar las acciones especificas para garantizar el logro de los objetivos de la gestion del
riesgo de desastres. J) Que la Ley 322 de 1996, derogada por el articulo 53 de la Ley 1575 de 2012,
establece que la prevencién de incendios es responsabilidad de todas las autoridades y de los habitantes
del territorio colombiano. K) La prevencion y control de incendios y demés calamidades conexas a cargo de
las instituciones bomberiles, es un servicio plblico esencial a cargo del Estado, por lo tanto, es deber de las
Entidades territoriales asegurar su prestacion eficiente a todos los habitantes, en forma directa o por medio
de los Cuerpos de Bomberos Voluntarios. M) La Corte Constitucional admite que se debe buscar la idoneidad
y la eficacia para la prestacion del servicio bomberil a través de estas asociaciones se logra dar una
cobertura basados en dichos términos, ante la ausencia de cuerpo de bomberos oficiales (Sentencia C-
770/98). Asi mismo, la Ley 1575 del 2012, faculta a las entidades territoriales para contratar con los cuerpo
de bomberos voluntarios oficiales o voluntarios la prestacion del servicio bomberil, por ser este un servicio
publico con todo un sistema organizado desde el nivel nacional y quienes ademas tienen la idoneidad para
los fines de la prestacién del servicio, estan autorizados para tal fin, este servicio a cargo del Estado no
pueden verse afectado o restringido pues hacerlo pondria en riesgo la vida e integridad de las personas en
caso de darse un evento catastréfico. N) Que el articulo 3, inciso 3 de la Ley 1575 de 2012, establece que
“E| Sistema Nacional de Bomberos de Colombia forman parte de la Direccion Nacional para la Prevencion
y Atencién de Desastres creado por la Ley 46 de 1988, reglamentado por el Decreto 919 de 1989 y adoptado
como politica Nacional de Gestién de Riesgos Desastre por la Ley 1523 de 2012 N) La Ley 1575 es la que
faculta a las entidades territoriales para contratar con los cuerpo de bomberos voluntarios oficiales o
voluntarios la prestaciéon del servicio bomberil por ser este un servicio publico con todo un sistema
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organizado desde el nivel nacional y quienes ademas tienen la idoneidad para los fines de la prestacion del
servicio, estan autorizados para tal fin, este servicio a cargo del Estado no pueden verse afectado o
restringido pues hacerlo pondria en riesgo la vida e integridad de las personas en caso de darse un evento
catastrofico. O) Que la Administracion Municipal “GARZON ADELANTE 2024-2027", ve muy necesario
realizar un convenio con el cuerpo de bomberos voluntarios del MUNICIPIO DE GARZON HUILA, para asi
aunar esfuerzos en pro de tener sus servicios a disposicion de la comunidad Garzonefia. P) Por lo antes
expuesto, el Municipio esta obligado a garantizar la seguridad de sus gobernados y prestar el servicio publico
de prevencion, atencion de incendios y demas calamidades conexas a cargo de las instituciones bomberiles.
Respecto de la naturaleza juridica de los bomberos voluntarios, el Consejo de Estado, mediante
concepto 1494 del 4 de Julio de 2003, emitido por la Sala de Consulta y Servicio Civil, Magistrado Ponente
Augusto Trejos Jaramillo, indicé que, si bien los bomberos voluntarios desarrollan un servicio publico, no
cumplen funcién puablica asignada expresamente por el legislador; en ese sentido, no podran ser
considerados servidores publicos. Q) Por su parte, la Corte Constitucional en sentencia C-770 de 1 998, con
ponencia del Magistrado Dr. Alejandro Martinez Caballero, respecto de la naturaleza juridica de los
bomberos voluntarios, manifesté: «Los cuerpos de bomberos voluntarios no son una simple asociacion
privada o un club recreacional, sino que desarrollan un servicio ptblico de importancia y riesgo, como
es el servicio de bomberos. En efecto, la propia ley es clara en sefialar que esas entidades asociativas se
desarrollan para la prevencién de incendios y calamidades, y como tales se encargan de un servicio
publico cuya deficiente prestacién puede poner en peligro la vida, la integridad personal y los bienes
de los asociados. Por ende, debido a tal razén, la posibilidad de intervencién de la ley es mayor, ya que, si
bien los servicios publicos pueden ser prestados por los particulares y por las comunidades, a la ley
corresponde establecer su régimen juridico y el Estado debe regularlos, controlarlos y vigilarlos. En el
presente caso, el deber de vigilancia estatal es atin més claro, debido a los riesgos catastroficos que derivan
de Jos incendios deficientemente prevenidos o controlados, por lo cual es normal que existan regulaciones
encaminadas a garantizar la idoneidad y eficiencia de los cuerpos de bomberos, sean estos oficiales o
voluntarios.» Es viable manifestar que los bomberos voluntarios se conforman como Asociaciones Civicas
privadas, sin &nimo de lucro, de utilidad comiin y con personeria juridica con el dnico fin de prestar el servicio
publico definido en el Articulo 2 de la Ley 1575 de 2015; en este caso la vinculacién que se presenta es la
contractual para la prestacion de un servicio, con la Asociacién de bomberos voluntarios respectiva; es decir,
que su naturaleza juridica es privada. R) Que es necesario apoyar y fortalecer el cuerpo de Bomberos
Voluntarios del MUNICIPIO DE GARZON HUILA, permitiendo garantizar la intervencion en la atencion a las
necesidades y calamidades que se lleguen a presentar en el municipio. S) Que los contratos para la
prestacion del servicio publico esencial bomberil sélo pueden suscribirse con el cuerpo de bomberos
voluntarios con jurisdiccion en el municipio y se rigen por la Ley 1575 de 2012, a este negocio juridico no le
aplica el articulo 355 de la Constitucion ni tampoco el articulo 96 de Ia Ley 489 de 1998, reglamentados por
el Decreto 92 de 2017. T) Que dentro de la jurisdiccién del Municipio de Garzén Huila, existe el Cuerpo de
Bomberos Voluntarios, entidad privada sin animo de lucro, con personeria juridica reconocida mediante
Resolucion N°051 del 31 de octubre de 1962, ajustado mediante resolucién No.808 del 29 de julio de 1987,
y la resolucion No.158 del 14 de abril del 2023, expedida por La Gobernacion del Huila, que cuenta con el
personal capacitado y los equipos necesarios para asumir las actividades que se deriven de la profesion
bomberil, prestando importantes labores de apoyo, para la prestacion del servicio plblico de prevencién y
atencion de incendios y calamidades conexas, Unico cuerpo técnicamente constituido para la atencién en
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forma idénea de este servicio en su area de influencia; Por lo anterior, es necesario celebrar CONVENIO
DE APOYO Y COOPERACION, el cual se regira por la ley 489 de 1998,ademas de lo dispuesto por la Ley
1575 de 2012 y demas normas concordantes. U) Que el municipio de garzén huila, conforme el estatuto
tributario, ha realizado el giro de los recursos asignados para el apoyo en las diferentes actividades a cargo
del cuerpo de bomberos voluntarios desde el mes de enero del 2024 frente a los recursos de la sobretasa
bomberil, de la siguiente forma: resolucién No.0024 del 2024, por el valor de ($143.829.637); resolucion
No.0071 del 2024, por el valor de ($200.357.386); resolucion No.0188 del 2024 por el valor de ($16.643.858),
resolucion No.0118 del 2024, por el valor de ($115.520.591). V) Que el CUERPO DE BOMBEROS
VOLUNTARIOS DEL MUNICIPIO DE GARZON HUILA, solicité apoyo presupuestal y financiero para
fortalecer las actividades de fin de afio, permitiendo garantizar la debida intervencién en los diferentes
hechos que se presenten dentro del municipio de garzén huila. W) Que es necesario de la entidad garantizar
y fortalecer al cuerpo de bomberos voluntarios del municipio de garzén huila, a través de la suscripcion del
convenio de apoyo y cooperacion a suscribir. X) Asi las cosas, se hace necesario celebrar CONVENIO DE
APOYO Y COOPERACION con el Cuerpo de Bomberos Voluntarios, para lo cual se procedié hacer un
analisis del presupuesto municipal correspondiente a la vigencia fiscal del afio 2024 del que se evidencio
que hay disponibilidad presupuestal para cubrir el gasto propio de esta necesidad. Y) Que, para la
suscripcion de este convenio, entre el MUNICIPIO DE GARZON — HUILA y el CUERPO DE BOMBEROS
VOLUNTARIOS DE GARZON - HUILA se origind por parte de la administracién Municipal el CDP
2024001059 calendado el 13 de diciembre del 2024, por valor total de TREINTA MILLONES DE PESOS
M/CTE ($ 30.000.000), discriminado en rubros y fuentes de inversion; el cual forma parte integral del
presente convenio. Z) Que los documentos previos y la propuesta presentada por parte del CUERPO DE
BOMBEROS VOLUNTARIOS DE GARZON - HUILA reposan en la SECRETARIA GENERAL Y DE
CONVIVENCIA CIUDADANA, y se encuentran publicados por la Entidad en el SECOP II. Que el CUERPO
DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE GARZON - HUILA, a través de su Representante Legal, declara
expresamente bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente Convenio,
que no se halla incurso en causal de inhabilidad e incompatibilidad alguna para contratar previstas en los
Articulos 8y 9 de la Ley 80 de 1993, articulo 18 literal J, articulo 44 de la Ley 617 de 2000 y articulo 1 de la
Ley 821 de 2003 y demas normas legales y constitucionales correspondientes. En consecuencia, las
Clausulas de este Convenio son las siguientes: CLAUSULA PRIMERA. - OBJETO DEL CONVENIO:
CONVENIO DE APOYO Y COOPERACION ENTRE EL MUNICIPIO DE GARZON HUILA Y EL CUERPO
DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE LA JURISDICCION, PARA FORTALECER LA ATENCION Y
PREVENCION INMEDIATA DE EMERGENCIAS Y DESASTRES, GESTION INTEGRAL DEL RIESGO
CONTRA INCENDIO, LOS PREPARATIVOS Y ATENCION DE RESCATES EN TODAS SUS
MODALIDADES, ATENCION DE INCIDENTES CON MATERIALES PELIGROSOS, COMO
CONTINGENCIA DE RIESGO EN LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES TALES COMO PARQUES
NATURALES, CONSTRUCCIONES, PROGRAMAS DE DESARROLLO URBANISTICO E
INSTALACIONES Y ADELANTAR PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS TENDIENTES A DISMINUIR
SU VULNERABILIDAD Y DEMAS CALAMIDADES CONEXAS , GARANTIZANDO LA VIDA E
INTEGRIDAD DE LOS HABITANTES UBICADOS, EN LA ZONA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE
GARZON HUILA, EN CUMPLIMIENTO DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO “GARZON
ADELANTE 2024-2027” Y LA LEY 1575 DEL 2015. PARAGRAFO: Que el CUERPO DE BOMBEROS
VOLUNTARIOS DE GARZON — HUILA - cumplira especial y celosamente las obligaciones contempladas
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en el presente CONVENIO DE COOPERACION, en condicién de ejecutor de los recursos aqui destinados
para el cumplimiento del objeto; al igual que aquellas que sean consustanciales o inherentes a las mismas,
asi no estén expresamente mencionadas en los documentos contractuales. CLAUSULA SEGUNDA. -
OBLIGACIONES DE LAS PARTES: A) CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE GARZON - HUILA
- OBLIGACIONES GENERALES: 1. Cumplir con el objeto del Convenio. 2.  Cumplir con las
obligaciones de los sistemas de seguridad social en salud, pension, sistema general de riesgos laborales y
aportes parafiscales, cuando haya lugar a ello, y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten,
conforme al articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y deméas normas que regulen la materia. 3. Reportar de
manera inmediata al supervisor del convenio, sobre cualquier novedad, anomalia, eventualidad o
irregularidad que pueda afectar la ejecucion del convenio. 4. Guardar total reserva de la informacion que por
razon de sus obligaciones y desarrollo de sus actividades obtenga, la cual sera propiedad del Municipio. 5.
Presentar un informe de ejecucion del convenio al supervisor. 6. Suministrar al supervisor toda la informacion
que le sea solicitada para verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones contractuales, de
acuerdo con los articulos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993. 7. Acatar y aplicar de manera diligente las
observaciones y recomendaciones impartidas por el Supervisor. 8. Reparar los dafios e indemnizar los
perjuicios que cause al Municipio por el incumplimiento del convenio. 9. Mantener las condiciones exigidas
y ofrecidas en su oferta durante la ejecucién del convenio. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Cumplir el
objeto contractual. 2. Contar y Disponer del personal necesario y conveniente para la prestacién oportuna
del servicio de atencion de emergencias. 3. Disponer de personal, maquinas y equipos necesarios de
acuerdo a la capacidad. 4. Apoyar al Municipio a través del Consejo municipal de la gestién de riegos y
desastres y calamidades conexas y atenderlas oportunamente. 5. Atender todas las emergencias por
conatos de incendios, explosiones, cortos circuitos o de alta tension, salvamento y rescate, inundaciones,
desbordamiento de aguas, incendios forestales, inspeccionar posibles situaciones de emergencia y todas
las demas que le competan de acuerdo con las disposiciones legales vigentes hasta donde su capacidad
tecnica y econoémica lo permita. 6. Investigar las causas de las emergencias relacionadas que atiendan y
presentar un informe oficial a las autoridades correspondientes, para efectos de que estas tomen las
medidas de prevencion y las que consideren convenientes. 7. Atender oportunamente las emergencias
relacionadas con incendios, explosiones y calamidades conexas. 8. Llevar a cabo la gestion integral del
riesgo en incendios que comprende (analisis de la amenaza, desarrollar todos los programas de prevencion,
atencion de incidentes relacionados con incendios, definir, desarrollar e implementar programas de
mitigacion, llevar a cabo los preparativos tanto en los cuerpos de bomberos, como en la comunidad y todas
las instalaciones de personas de derecho publico y privado para garantizar la respuesta oportuna, eficiente
y eficaz). 9. Adelantar los preparativos, coordinacion y la atencién en casos de rescates, tanto en los cuerpos
de bomberos, como en la comunidad y en todas las instalaciones de las personas de derecho publico y
privado, de acuerdo con sus escenarios de riesgo. 10. Desarrollar todos los programas de prevencién de
incendios y otras calamidades conexas. 11. Servir de organismo asesor del Municipio en seguridad contra
incendios y calamidades conexas. 12. Apoyar al Consejo municipal de la gestion de riegos y desastres en
asuntos Bomberiles cuando estos lo requieran. 13. Ejecutar Planes y Programas que sean adoptados por
las Instituciones de los Bomberos de Colombia. 14. Asesorar tareas de prevencion y atencion de otras
calamidades de origen natural y antrépico distintas de los Incendios. 15. Participar de las reuniones del
Consejo municipal de la gestién de riegos y desastres. 16. Atender oportunamente las emergencias que se
presenten y atender las llamadas de auxilio que sucedan de los siete dias de la semana y durante las 24
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horas del dia. 17. Atender oportunamente las emergencias relacionadas con incendios, y demas
calamidades conexas a toda la jurisdiccion del municipio con su personal idéneo y capacitado y debidamente
autorizado por la autoridad que direcciona al sistema bomberil. 18. Realizar a todo costo las actividades
descritas, en la propuesta y documentos que forman parte integra de la presente actuacién contractual hasta
donde su capacidad técnica y econdémica lo permita. 19. Colaborar con las autoridades en el control de los
demas casos en que se figure su delegacidn. 20. Promover ante las autoridades competentes, con la debida
autorizacién de su representante legal, aportando las pruebas respectivas, investigaciones penales o
disciplinarias contra quienes hayan causado perjuicio con ocasioén de los incendios y calamidades conexas
al cargo de las instituciones bomberiles. Esta funcién serd solamente en ejercicio del servicio. 21. Cumplir
cabalmente el objeto, de la presente actuacién contractual; 22. Desarrollar a cabalidades todas y cada una
de las actividades plasmadas en la propuesta que fundamentan el presente convenio; 23. Atender las
emergencias en incendios y calamidades conexas, que se presenten en el Municipio de Garzén Huila,
Coordinar y gestionar el apoyo a nivel Regional. 24. Invertir los recursos asignados al convenio en las
actividades descritas en el presente convenio; 25. Rendir informe de acuerdo a las formas de pago del
convenio con detalle de la inversion de recursos, soporte fotografico de las actividades y soporte documental
del cumplimiento del objeto contractual dentro del cumplimiento del objeto contractual; 26. Realizar la
atencion y prevencién inmediata de emergencias y desastres, gestion integral del riesgo contra incendio,
los preparativos y atencion de rescates en todas sus modalidades, atencién de incidentes con materiales
peligrosos, como contingencia de riesgo en los bienes muebles e inmuebles tales como parques naturales,
construcciones, programas de desarrollo urbanistico e instalaciones y adelantar planes, programas y
proyectos tendientes a disminuir su vulnerabilidad y demas calamidades conexas , garantizando la vida e
integridad de los habitantes ubicados, en la zona urbana y rural del municipio. 27. Ejecutar el objeto del
convenio de acuerdo a la propuesta presentada y con las instrucciones entregadas por el Municipio para
atender control de incendios y demas calamidades conexas, asi como el cumplimiento de las funciones
descritas en la ley 1575 de 2012. 28. Las demas que correspondan a la naturaleza de este acuerdo o que
sean comunicadas por EL MUNICIPIO. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: 1. Exigir al Contratista la
ejecucién idénea y oportuna del objeto contratado. 2. Exigir el cumplimiento del convenio a través del
supervisor. 3. Pagar el valor del contrato en la forma y tiempo pactado en el mismo. 4. Verificar el pago de
seguridad social, pension y riesgos laborales. 5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento
y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere lugar. 6. Supervisar y controlar la debida
ejecucion del objeto del contrato. 7. Resolver las peticiones que le sean presentadas por el contratista en
los términos consagrados en la Ley. 8. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en
los documentos que de él hacen parte. CLAUSULA TERCERA. - PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA
DEL CONVENIO: El plazo de ejecucion del presente contrato es de QUINCE (15) DIAS contados a partir
del inicio de ejecucion establecida en plataforma, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
y ejecucion. En todo caso el plazo de ejecucion contractual no sobrepasaré la vigencia fiscal del afio en que
se suscribié el contrato; de tal forma que si llegado el 31 de diciembre de 2024 y el contrato no se hubiere
ejecutado en su totalidad tanto el contratista como el contratante aceptan liquidar el contrato liberando a
favor del Municipio de Garzon la suma no ejecutada. Esta obligacién debe quedar consignada en el contrato
que se suscriba. CLAUSULA CUARTA. - VALOR TOTAL DEL CONVENIO: El valor total del convenio
asciende a la suma de TREINTA MILLONES DE PESOS ($ 30.000.000) M/Cte. PARAGRAFO: Que el
CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE GARZON, como responsable de la ejecucion del convenio,
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garantizaré la ejecucion de los recursos con responsabilidad, transparencia, eficacia, economia y celeridad
durante la ejecucion de las actividades, en el marco de los principios de la gestién fiscal y la funcién
administrativa. CLAUSULA QUINTA. - FORMA DE PAGO: E| MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el
valor del convenio en UN SOLO PAGO, previa suscripcion del acta de inicio, autorizacién de supervisién
frente al giro de los recursos, factura o documento de cobro, presentacion y aprobacion de la garantia Unica
de cumplimiento. Nota 1: Para efectos de los pagos, el CONTRATISTA debera acreditar el cumplimiento de
sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social, de conformidad con las Leyes 100 de 1993, 789 de
2002, 797 de 2003, 828 de 2003, y 1753 de 2015, los Decretos 1703 2002, 510 de 2003 y 1273 de 2018, so
pena de hacerse acreedor a las sanciones establecidas en las mismas: en el evento que el CONTRATISTA
no haya realizado totalmente los aportes correspondientes al Sistema de Seguridad Social, el MUNICIPIO
podra retener las sumas adeudadas y efectuara el giro directo de dichos recursos con prioridad a los
regimenes de salud y pensiones. Nota 2: Una vez, ejecutado el 100% de los recursos aportados por el
municipio, el cuerpo de bomberos voluntarios del municipio de garzon huila, debera aportar un informe final,
aprobado por el supervisor, que contenga como minimo: (i) Tabla de contenido del informe de ejecucion; (ii)
Adicionales en valor y plazo, si aplica; (i) Suspensiones del contrato realizadas mediante acta, si aplica; (iv)
Vigencia de las garantias del contrato de servicios; (v) Constancia de encontrarse a paz y salvo con los
pagos al Sistema de Seguridad Social, y parafiscales, si estuviera obligado a ello; (vi) Cumplimiento de las
obligaciones del Contrato; (vii) Equipo y personal utilizado durante el periodo del servicio (opcional); (viii)
Copia de las planillas de pago al Sistema de Seguridad Social del personal utilizado; (ix) El valor a pagar
durante el periodo del informe. (x) Presentacion de los elementos probatorios frente a la ejecucion del
convenio. Nota 3: Las demoras en los pagos originadas por la presentacion incorrecta de los documentos
requeridos para ello, seran responsabilidad del CONTRATISTA, y no tendra derecho al reconocimiento de
intereses o compensacién de ninguna naturaleza. Nota 4: Los pagos estaran sujetos a las retenciones y
deducciones de ley a que hubiera lugar. Nota 5: Los pagos del Convenio se encuentran sujetos a la
disponibilidad del Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC) del Municipio. Nota 6: El Contratista debera
informar, la cuenta bancaria (corriente o de ahorros), abierta a su nombre, en la cual le seran consignados
o transferidos electronicamente, los pagos que por este concepto le efectte el Municipio de Garzén Huila.
CLAUSULA SEXTA. - IMPUTACION Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: EL MUNICIPIO DE GARZON
se ajusta a las apropiaciones presupuestales para el recurso en efectivo con cargo a los certificados de
disponibilidad presupuestal expedidos por la Secretaria de Hacienda Municipal, y debidamente viabilizados

por la SECRETARIA GENERAL Y DE CONVIVENCIA CIUDADANA, de la siguiente manera:
. _RUBR0 T FUENTE == 7 PRESUPUESTO | =
2.3.2.02.02.009 110103

Servncugs para la comunidad, LIBRE D MULTAS
sociales y personales

CLAUSULA SEPTIMA. - DECLARACIONES DEL CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE
GARZON: El representante legal DEL CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE GARZON - hace las
siguientes declaraciones: 1. Conoce y acepta los documentos del Proceso de contratacion. 2. Se encuentra
debidamente facultado para suscribir el Convenio. 3. Que ni é! ni la entidad que representa al momento de
la celebracion del Convenio se encuentran en ninguna causal de Inhabilidad, Incompatibilidad o prohibicién
para celebrar el Convenio. 4. Que el CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE GARZON se encuentra
a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al Sistema de Seguridad Social Integral. 5. El valor del

cop
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Convenio Incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas
con el cumplimiento del objeto del mismo. 6. Se compromete a no contratar menores de edad para el
ejercicio del objeto del convenio, asi como a no permitir que se subcontrate a menores de edad para tales
efectos, dando aplicacion a la Resolucién No. 1677 de 2008 del Ministerio de la Proteccion Social y los
Pactos, Contrato y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de los nifios.
CLAUSULA OCTAVA. - SUSPENSION: La ejecucién del presente Convenio se podra suspender por 1.
Mutuo acuerdo entre las partes, siempre que de ello no se deriven mayores costos ni perjuicios para el
MUNICIPIO. 2. Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. La suspensién se haré constar en un
acta en la que se sefalaran los motivos que dieron lugar a la suspension y la fecha en que se reiniciaran las
actividades. El término de la suspension no imputable a — EL CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS
DE GARZON -, no se computara para todos los efectos del plazo extintivo del presente Convenio.
PARAGRAFO PRIMERO: Una vez cese el motivo generador de la suspension, el Convenio debera
reiniciarse de manera Inmediata por EL CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE GARZON; la no
reiniciacion sera tomada como incumplimiento por parte de €ste. PARAGRAFO SEGUNDO: En todo caso,
por el tlempo de la suspensién no se alegara por parte de EL CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS
DE GARZON perjuicio alguno en contra de EL MUNICIPIO. CLAUSULA NOVENA. - SUPERVISION: De
conformidad con lo establecido en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, con el fin de proteger la
moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la transparencia de
la actividad contractual, se establece que el contrato que se derive del presente proceso de seleccion sera
vigilado a través del ASESOR DEL CONSEJO MUNICIPAL PARA LA GESTION DE RIESGOS Y
DESASTRES DEL MUNICIPIO DE GARZON HUILA. La supervision consiste en el seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable y juridico a la ejecucion del contrato ejercida por la misma entidad, para
lo cual no se requiere de un conocimiento especializado. La supervision contractual implica el seguimiento
al ejercicio del cumplimiento obligacional por la entidad contratante sobre las obligaciones a cargo del
contratista; los supervisores estan facultados para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el
desarrollo de la ejecucion contractual y seran responsables de mantener informada a la entidad de los
hechos o circunstancias que pueda constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o
que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.
El supervisor sera responsable de aceptar los servicios prestados, autorizar los pagos y respondera por los
hechos y omisiones que le fueren imputados en los términos previstos en el articulo 84 de la ley 1474 y de
las demas normas legales y reglamentarias que regulan el ejercicio de la supervision de los contratos. El
supervisor adelantara las siguientes funciones: 1. Verificar que el contratista cumpla con las obligaciones
descritas en el presente contrato. 2. Informar respecto a las demoras o incumplimientos del contratista. 3.
Certificar respecto al cumplimiento del contratista. Dicha certificacion se constituye un requisito previo para
cada uno de los pagos que debe realizar el Municipio de Garzén, el cual debera ser cargado en la plataforma
del SECOP II. 4. Elaborar los proyectos de acta de iniciacion, suspension, Terminacion y/o liquidacion en
contrato. 5. Verificar el pago mensual que por la Ley debe realizar el contratista sobre los aportes al Sistema
de Seguridad Social (salud, Pensiones y riesgos laborales) y el pago de aportes parafiscales (SENA, ICBF,
Y CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR), si esta obligado a ello. 6. Enviar al Departamento Administrativo
Juridico del contrato ya ejecutado con sus respectivos pagos de Tesoreria General y el informe final de
gjecucion firmado por el superwsor Lo anterior para ser liquidado. CLAUSULA DECIMA.-
RESPONSABILIDAD Y AUTONOMIA DEL CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE GARZON -
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ejecutara las actividades objeto del presente convenio con autonomia e independencia, en consecuencia,
EL MUNICIPIO no se hace responsable por sus acciones y/u omisiones, ni existira relacién laboral alguna
con EL MUNICIPIO ni con el personal que Y EL CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE GARZON
- emplee o le colabore para la ejecucién del objeto del presente Convenio; por consiguiente, no genera
derechos, emolumentos o prestaciones pecuniarias distintas a las pactadas en la clausula cuarta.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - GARANTIAS: Atendiendo la naturaleza del objeto del convenio, asi
como las caracteristicas y conformacién de la empresa conveniente; la SECRETARIA GENERAL Y DE
CONVIVENCIA CIUDADANA del municipio de Garzoén considera que es necesario proceder a la constitucién
de garantias que amparen la ejecucién del objeto del convenio.

S
ermino de duracion del contrato

5% S 20% del valor del y cuatro meses mas, contados a
Cumplimiento Pdliza de seguros : t =i
convenio partir de la suscripcion del acta
de inicio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- MULTAS: En caso de incumplimiento parcial de las obligaciones
contraidas por — EL CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE GARZON - en virtud del presente
Convenio, este autoriza expresamente al MUNICIPIO para imponerle mediante resolucién motivada, multas
sucesivas por valor equivalente al uno por ciento (1 %) del valor del Convenio, por cada dia de mora o retraso
en el cumplimiento de las obligaciones adquiridas y hasta cuando estas efectivamente se cumplan, las
cuales sumadas no podran exceder el diez por ciento (10%) del valor total del Convenio, sin perjuicio de la
aplicacion de la clausula penal, si a ello hubiere lugar. o de reclamar la indemnizacién de los perjuicios
causados con el incumplimiento que dio lugar a la aplicacion de la multa. CLAUSULA DECIMA TERCERA
- AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL: De conformidad con lo establecido en la Ley 100
de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 789 de 2002, Ley 797 de 2003 y 510 de 2003, EL CUERPO DE BOMBEROS
VOLUNTARIOS DE GARZON debera afiliarse o estar afiliada al sistema de seguridad social. Dicho requisito
sera indispensable para que se efectien los pagos mensuales y finales por parte del Municipio al
conveniente. CLAUSULA DECIMA QUINTA. - MECANISMOS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las
partes acuerdan que para la solucién de cualquier diferencia que surja entre estas por la ejecucion,
interpretacion, terminacion de presente Convenio y en general, sobre los derechos y obligaciones derivados
del mismo. Durante su etapa contractual aplicaran el siguiente procedimiento: a) En primer lugar agotaran
el arreglo directo, dentro de los cinco (5) dias calendario siguientes a la notificacion de cualquiera de las
partes envié a la otra. b) Fracasada la etapa anterior, el dia siguiente de su terminacidén. Convienen
solucionar la controversia por via de la conciliacién prejudicial. Si surtidas dichas etapas no se lograre
solucionar la controversia presentada se acudira a la jurisdiccién competente. PARAGRAFO: El acuerdo al
que se llegue en la etapa de arreglo directo es de obligatorio cumplimiento para las partes y presta merito
ejecutivo. En consecuencia, el MUNICIPIO puede exigir su cumplimiento en un proceso gjecutivo y — EL
CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE GARZON- renuncia a ser constituido en mora. CLAUSULA
DECIMA SEXTA. - INDEMNIDAD: — EL CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE GARZON - se
obliga a mantener indemne al MUNICIPIO de los reclamos, demandas, acciones legales. Asi como de los
costos y gastos que se generen por dafios o lesiones a personas o bienes de terceros, ocasionados por las
actuaciones de — EL CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE GARZON - durante la ejecucién del

Pagina 11 de 13

Alcaldia Municipal de Garzén

Carrera 8 No.7-74 Esquina | Departamento Administrativo
Fax: 83339 43 §

juridica@garzon-huila.gov.co | JUI’IdlCO

www.garzon-huila.gov.co




Alcaldia Mumc:pal

Garzon

CONVENIO No. ’ 33 DE 2024

CONVENIO DE COOPERACION Y APOYO CELEBRADO ENTRE MUNICIPIO DE GARZON Y EL
CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE GARZON — HUILA

Convenio. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - CAUSALES DE TERMINACION: El presente Convenio podra
darse por terminado cuando sucede cualquiera de los siguientes eventos: a) Por mutuo acuerdo entre las
partes siempre que de ello no se deriven mayores costos ni perjuicios para el MUNICIPIO o — EL CUERPO
DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE GARZON. b) Por incumplimiento de las obligaciones a cargo de las
partes, ¢) Por actos o acciones que pongan en inminente riesgo la inversién de los recursos del Convenio.
d) por vencimiento del plazo de ejecucion. e) Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito que impidan
la continuidad del Convenio. f) Por las demas causales establecidas en la ley. CLAUSULA DECIMA
OCTAVA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El Gerente en nombre y representacion de-EL
CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE GARZON manifiesta bajo la gravedad del juramento que
se entiende prestado con la suscripcion del presente Convenio, que no se halla incurso en ninguna de las
Inhabilidades e incompatibilidades y demas prohibiciones previstas para contratar en la Constitucion Politica.
En la Ley 80 de 1993 y demas disposiciones vigentes. Y que, si llegare a sobrevenir alguna, actuara
conforme lo prevé el articulo 9° de la Ley 80 de 1993. Igualmente declara no estar reportado en el Boletin
de responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica. CLAUSULA DECIMA NOVENA-
INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL: EL CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE GARZON
- ejecutara el objeto del presente Convenio con plena autonomia técnica y administrativa, sin relacion de
subordinacion o dependencia, en consecuencia, no existira relacion laboral alguna entre — EL CUERPO DE
BOMBEROS VOLUNTARIOS DE GARZON - o el personal que este utilice en la ejecucion del objeto del
presente Convenio y EL MUNICIPIO, razén por la cual no tendréa derecho al pago de prestaciones sociales
de ninguna indole. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - LIQUIDACION DEL CONVENIO. - El presente
convenio debera ser liquidado de comun acuerdo por las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes
a la expiracion del plazo de ejecucion, en la forma que lo establece el articulo 60 de la Ley 80 de 1993.
PARAGRAFO 1: El Acta de Liquidacion debera incluir como minimo: i. La relacion de los desembolsos
efectuados a — EL CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE GARZON ii. La constancia de paz y
salvo de EL FONDO, con el Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, si estuviera obligado a ello.
iii. La constancia de cumplimiento de las obligaciones de — EL CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS
DE GARZON -. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. - DOCUMENTOS DEL CONVENIO: Forman parte
integrante de este Convenio los siguientes documentos: a) El estudio Previo. b) La propuesta c) El registro
presupuestal. d) Las actas y documentos que se produzcan durante la ejecumon”del corivenige) Las actas,
acuerdos, modificaciones que se suscriban entre las partes durante la ejecucion del Convenio f) Pago de
los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social. Asi como los informes presentados por el supervnsor
CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. - PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCION: El
Convenio se considerara perfeccionado con la suscripcion del mismo por las partes. Para su ejecucion se
requiere: 1. Registro Presupuestal 2. La suscripcion del acta de inicio, previo el cumplimiento de los
requisitos anteriores. PARAGRAFO: Todos los gastos que se deriven del presente Convenio seran

asumidos por — EL CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE GARZON - con cargo a los recursos
aportados por las partes. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO
CONTRACTUAL: Las actividades previstas en el Convenio se desarrollaran en el MUNICIPIO de Garzoén
del Departamento del Huila y el domicilio contractual seré el Municipio de Garzén (Huila). CLAUSULA
VIGESIMA SEXTA. - NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las
partes deban hacer en desarrollo del Convenio deberan constar por escrito y se entenderan debidamente
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CONVENIONo. {10 00 33 DE 2024

CONVENIO DE COOPERACION Y APOYO CELEBRADO ENTRE MUNICIPIO DE GARZON Y EL
CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE GARZON — HUILA

efectuadas unicamente cuando sean entregadas personalmente o por correo electrénico y a las direcciones
indicadas a continuacion:

EL MUNICIPIO. CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE
OFICINA DE GESTION DEL RIESGO DE | GARZON

DESASTRES Direccion: Carrera 5 No. 10-26

Direccion: Carrera 8 No.7-74 Esquina Teléfono: 8332200

Correo electronico: Correo electronico:
gestiondelriesgo@garzon-huila.gov.co bomberosgarzon@yahoo.com

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. - MANIFESTACION: Las partes manifiestan libremente que han
procedido a la lectura total y cuidadosa del texto del presente Convenio, por lo que. En consecuencia, se
obligan a todo lo consignado y manifestado en mismo.

Para constancia se firma en el Municipio de Garzén, a los a0 nTh AL

POR EL MUNICIPIO: POR EL CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS
DE GARZON:

MARIA ALEY ODRIGUEZ TOVAR JHONN EDINSON OBREGON MONTEALEGRE
Directora del Departamento CC. No. 12.200.226 de Garzén
Administrativo JuNdico R/Legal.

Proyecto: %
MARIA DEL

Asesora de Conjratacién
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