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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, Diciembre del 2024

Sefor

JORGE DANIEL ZIPA RODRIGUEZ

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5881455

COORDINADOR ACADEMICO MEDIA TECNICA Y PROGRAMAS ESPECIALES.
Centro de Industria y Servicios del Meta - C.1.S.M

Ciudad Villavicencio

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual de Diciembre del ano 2024

Referencia: No. CO1.PCCNTR. 5881455 de 2024

WALTER HERNAN TORRES SANCHEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 17285740
de Mesetas Meta, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Industria Y Servicios
del Meta, Villavicencio, en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro Diciembre del 2024.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor para el contrato la suma de, CUARENTA Y UN MILLONES,
CIENTO CUARENTA Y OCHO MIL, CIENTO OCHENTA pesos m/cte (S 41.148.180).

La forma de pago serd: a) Un primer pago que corresponde a los 25 dias del mes de febrero de 2024
por un valor de TRES MILLONES, CUATROCIENTOS VEINTINUEVE MIL, QUINCE pesos m/cte. ($
3.429.015), b) Nueve (9) pagos iguales correspondientes a cada uno de los meses de marzo hasta
noviembre del afio 2024 por un valor de CUATRO MILLONES CIENTO CATORCE MIL, OCHOCIENTOS
DIECIOCHO pesos ($ 4.114.818) M/cte. c) un ultimo pago correspondiente a 5 dias del mes de
Diciembre, por un valor de SEISCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS TRES PESOS ($ 685.803)
M/cte.

Plazo: Sera hasta el (5 ) de (Diciembre) de 2024.

OBIJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar acciones de formacién en los
programas ofertados por el Centro de Industria y Servicios del Meta de la Linea presupuestal
para atencién a Poblacién Victima y Desplazada (PVD) de acuerdo a su perfil profesional y
disefo curricular en ejecucién para la vigencia 2024.
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Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Reg|st_rar y ~mantener Se registraron las actualizaciones ANEXO 1 - N‘,J”.‘era' 1
actualizada la hoja de vida . y ot Pantallazo de la pagina SIGEP.
1 en el SIGEP. v anexar los de la informacion en el aplicativo S q " | aolicati
Y xa SIGEP Il para el mes de cobro € puede verilicar en €l aplicativo
soportes en el mismo Diciembre Registro grafico Carnet renovado
aplicativo. ) Vigencia-2024
Generar acciones que | Se siguen las Recomendaciones
promuevany garanticen el | como mantener las distancias, ANEXO 2 - Numeral 2
cumplimiento de los | Empleo del tapabocas en
2 protocolos de | espacios concurridos, lavado de Pantallazc.),ca?et_tde
bioseguridad en el Centro | manos y desinfeccion de las vacunacion Lovit.
de formacién y ambientes. | zonas de uso continuo.
El instructor Trata con respeto a
3 Cumplir con el “Cédigo de | los aprendices, compaiieros y | Todo el Tiempo. No hay
Etica del SENA”. demas miembros de la | quejas ni reclamos
comunidad SENA.
Dar cumplimiento  al
i ituci El instructor acata las .
Slste_rpa Institucional de _ _ : _ Todo el Tiempo. No hay
4 Gestién y Autocontrol y los | instrucciones y lineamientos Leias ni reclamos
modelos y sistemas de | del sistema de gestion quel
gestion que lo componen.
Responder por los bienes
y elementos puestos a su
disposicién para el | Se atenderan las solicitudes .
> : : . | Sin soporte para este mes de
5 | cumplimiento del objeto | sin solicitudes en este periodo | . . % P
del contrato y una vez | de tiempo. Iciemore.
finalizado, quedar a paz y
salvo con el almacén.
Tener la disponibilidad de El contratista se desplazé a los
6 desplazamiento a los diferentes puntos deF desarrollo ANEXO 3 - Numeral 6
lugares d_qnde de oriente de actividades de formacion, Registro fotografico.
la formacion.
rc))rseisrffgtrerl:]egpggue?:&i?gﬁ Se presentd oportunamente el
reporte mensual del Instructor, o
contractual y cuentas de coFr)1 las evidencias del proceso Se puede Verificar en
7 cobro de acuerdo con la formativo, segdn lo dispuesto aplicativo, Informe mensual
ejecucion del contrato R P ejecucion de la formacion del
; ; por el Coordinador Académico .
junto con la copia de la de | b E ial mes Diciembre.
carne vigente | d€ 10s Programas Especiales
institucional. del CISM.
Participar en la planeacion
de los procesos formativos Se participara en esta
de acuerdo con los . .. - . —
. . TR obligacion especifica cuando | Sin Requerimiento y Soporte
8 lineamientos institucionales

y de las instituciones
educativas articuladas, de
acuerdo con su perfil.

la coordinacién académica lo
requiera

para el mes de Diciembre.
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Participar en la generacion y
desarrollo de disefo
curricular, proyectos de 10
GTH-F-075 V08

investigacion aplicada,
innovacion pedagdgica,
desarrollo tecnoldgico,
ferias, publicaciones vy | Para este periodo de , -
: S o inR rimient rt
9 | estudios de vigilancia | Diciembre, No hay S equerimie O.y.SOPO €
- . . para el mes de Diciembre.
tecnolégica y competitiva | Requerimientos
para establecer de manera
prospectiva las tendencias
de desarrollo de las diversas
redes de conocimiento de
interés institucional y
cuando el Centro de
formacion asi lo requiera.
Realizar reconocimiento de
estilos vy ritmos de
aprendizaje de las fichas ., .
: En formacion complementaria . - ,
10 | asignadas, de acuerdo con . L Sin Requerimiento ni
- No aplica esta Obligacion. . . .-
los procedimientos, plazos y Evidencia mes de Diciembre.
herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina.
Ejecutar la formacién | El instructor imparti6 Formacion
profesional  integral de | profesional en los cursos de
acuerdo el modelo | complementaria de acuerdo a las
L. . metodologias de aprendizaje, las
pfad:igoglco de la entidad, el Politicas Institucionales, la ANEXO 4 - Numeral 11
dlse'nol dyl desarrollo | ormatividad vigente y de acuerdo | -pantallazo horario del
curricular de los programas imi i i6 g
. > Prog con el Procedimiento de Ejecucionde | g4 ctor mes de  Diciembre.
11 | del area tematica de las | la Formacién Profesional Integral en P L.
fichas asignadas; | 1as Fichas asignadas de: B a}neamon o
propendiendo  por  la | -ESTUCOS TEXTURIZADOS-3139105 | - gulas de aprendizaje
. e ‘s Vereda la Argentina, Villavicencio — Meta
permanencia y certificacion
de los aprendices en el -INSTALACION DE CUBIERTAS-
P €11 3145268
desarrollo de la formacion Vereda la Argentina, Villavicencio — Meta
profesional integral.
Emitir juicio de evaluacién | Se  emiten los juicios de
de los resultados de | evaluacidn de las fichas:
aprendizaje, de las | Fichas asignadas de: ANEXO 5 - Numeral 12
competencias del programa, Pantallazos del proceso de
12 |en el desarrollo de su | -ESTUCOS TEXTURIZADOS-3139105 | gy /q1yacion en el Aplicativo y
., . Vereda la Argentina, Villavicencio — Meta L,
formacién, aplicando los Sena Sofia plus de cada

procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina.

-INSTALACION  DE
3145268

Vereda la Argentina, Villavicencio — Meta

CUBIERTAS-

ficha.
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Registrar en el sistema de
gestion académica
establecido por la entidad en
un plazo maximo de tres (3)

Se realizan los procesos de creacién
de Ruta y Asociacién de los
aprendices en las Fichas asignadas:

-ESTUCOS TEXTURIZADOS-3139105

ANEXO 6 - Numeral 13

13 | dias, todas las actividades ATURIZADDS Pantallazos de la gestién en el
que se relacionan en el Vereda la Argentina, Villavicencio — Meta aplicativo Sena Sofia PlUS
-INSTALACION DE CUBIERTAS-
procedimiento de la | 3145268 mes de Diciembre.
ejecucion de la formacion | vereda la Argentina, Villavicencio — Meta
profesional.
Reportar oportunamente al
coordinador académico vy
profesional de apoyo para la
articulacién con la educacién
14 media, a través de medios | NOo aplica en formacién | Sin Soporte ni Evidencia para
formales, las novedades que | Complementaria. el mes de Diciembre.
se generen durante Ila
ejecucion de la formacién de
las fichas asignadas; y hacer
seguimiento a las mismas.
Verificar que los . . ANEXO 7-Numeral 15
. El contratista realiza los procesos
matriculados a SU 1 de creacion de Ruta y Asociacién -
formacién se encuentren . . Pantallazos del Aplicativo
15 1 en estado "en formacion” | 9€ Iosd aprendlc(j:es las Féchgs Sena Sofia plus gestion de la
en el sistema de gestion 'a;agna as y quedan en estado de formacion de cada ficha.
académica de la entidad. ormacion.
El instructor realizo el
Apoyar en el acopio de los Acompafiamiento y Apoyd a la
documentos del poblacién beneficiaria de los cursos ANEXO 8 - Numeral 16
16 procedimiento de Ingreso de formacion, desplazados con la | Pantallazos - Correos
de aprendices cuando las organizacién vy digitalizacion vy | electrénicos de gestion de
condiciones de la poblacion | entrega de la de la documentacion | cursos
lo requieran. requerida en razén a la falta de
conectividad en el area.
Participar cuando el centro
lo requiera en el proceso de
selecu'on, disefio de talleres No hay requerimientos de Sin Requerimiento ni
17 | e instrumentos que . , . . ..
: Diciembre, objeto de cobro Evidencia mes de Diciembre.
alimenten los bancos de
pruebas para la seleccion de
aprendices.
Participar en los comités de
evaluacion y seguimiento | NO, aplica para los cursos de
18 ordinario y extraordinario | Formacion Complementaria Sin Requerimiento ni
que se programen para los | programados para el mes de | Evidencia mes de Diciembre.
aprendices, de acuerdo con Diciembre.
la citacién realizada.
19 Aplicar las medidas | Durante la formacion del mes Sin Requerimiento ni

formativas establecidas en el

de Diciembre. no se

Evidencia mes de Diciembre.
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reglamento del aprendiz | presentaron novedades que
SENA y el manual de | Reportar
convivencia de las
instituciones educativas
articuladas.
Apoyar al centro de | Se actualizd la oferta de ANEXO 9 - Numeral 20
20 formacion en la promocion | cursos en complementaria | Pantallazo del documento
de la oferta institucional | para formacién en 2024 del | Actualizacién de Programas
cuando se requiera. Area de construccion basica. para el - 2024
Realizar seguimiento a la
etapa productiva,
:g:;r:r(;‘:z”zanr :’ezi‘l’g’z:;acroar: En formacién complementaria
. n lica- NoH . -
el co-formador, registrar las 0 S€ gplica - No Hay Sin Requerimiento y soporte
21 evidencias del proceso y Requerimientos de ni mes de Diciembre
) ) observaciones en este '
aplicar instrumentos que iodo de i
evalien la etapa productiva perioao de tempo
y aporten a la mejora del
proceso formativo.
Acompafiar a los aprendices
| ivi . .
@ as actividades | po o ol Periodo objeto de
contempladas en el Plan O
) . cobro No hay requerimientos . o
22 | Nacional de Bienestar al ~ Sin Requerimiento y soporte
. de Apoyo y Acompafiamiento
Aprendiz de acuerdo a de bi t
lineamientos de direccién e bienestar
general.
Ejecutar un minimo de 160 . .
hJoras mensuales de Para el periodo objeto de Cobro ANEXO 10- Numeral 23
23 | formacion directa de se reportan 96 horas, teniendo en | Reporte de horas descargado de
acuerdo a la programacion cuenta los dias laborales del de | Sofia plus. Registro fotogréafico
3 Prog mes de Diciembre. de 2024. de la formacion.
de la formacion del Centro.
Apoyar las etapas
precontractual y contractual
apoyos técnicos) dentro de | Se apoyara cuando haya la | .. .
(apoy ) _apoyar '0_hay Sin Requerimiento y soporte
24 | los procesos contractuales y | solicitud, sin requerimiento por mes de Diciembre
de cooperacién asignados | parte de la coordinacion. '
por el supervisor o el
ordenador del gasto.
Asistir a las reuniones que
programe el ordenador del | Se participarda cuando haya el . .
: L Sin Requerimiento y soporte
25 | gasto y/o supervisor con | requerimiento por parte ..
- L mes de Diciembre.
ocasion al desarrollo de su | coordinacion.
objeto contractual.
Atender las orientaciones
del equipo técnico- | Se atenderdn cuando la coordinacion Sin Requerimiento v soporte
26 | pedagdgico del Centro de | o el equipo Técnico-pedagdgico del 9 y sop

formacién y de la regional
Meta.

centro lo requiera.

para el mes de Diciembre.

GTH-F-062 V10




SENA

N

Realizar la solicitud de las
necesidades de materiales
de formaciéon con todas las

. Se Realizé la solicitud de . -

caracteristicas y : Sin Requerimiento y soporte
27 e .. | materiales para el mes de e

especificaciones segin | .. para el mes de Diciembre.

. Diciembre.

proyectos de formacion de

acuerdo con la especialidad

y demas procedimientos.

Apoyar a las instituciones

académicas en la necesidad | Se  participard cuando la
o8 de giras técnicas, y | coordinacion lo requiera. Sin Requerimiento y soporte

documentar el | Para este mes de Diciembre. | para este mes de Diciembre.

cumplimiento y evaluacién | no hay requerimientos.

de la misma.

Promover y divulgar las

actividades y el material

bibliogréfico digital y fisicoa | S&  emplean los diferentes

los aprendices enviado por el enlace_s,disponibles enla QUia de ANEXO 11- Numeral 29

Sistema de Bibliotecas SENA | formacion. complementaria para | pantallazo y consulta
29 en las guias de aprendizaje bu;queda y actualizacion de la | pipjioteca virtual, link - guia

(incluir referencias | 94a de aprendizaje aprendizaje

bibliOgréﬁcas' partidpar de https://revistas.sena.edu.co/index.php/index/login/signin

talleres y eventos, entre

otros)

Mantener el certificado por

competencias laborales

vigente, tanto en las normas

técnicas, como en la norma

de com’petencia ”Qrientar Certificado Vigente Hasta 26- ANEXO 12- Numeral 30

Formacion  Presencial - de | 11.7022 de la norma ORIENTAR
30 | 3cuerdo con procedimiento | FORMACION ~PRESENCIAL ~DE Se puede corroborar en

técnico y normativo” o la | ACUERDO CON | pagina:

que la  modifique o | PROCEDIMIENTOS TECNICOS | http://certificados.sena.edu.co

reemplace, participando en | NORMATIVOS

los procesos de certificacion

que adelante el SENA

durante la vigencia del

contrato.

Elaborar informe de

elecucion del proye?to En formaciéon complementaria | Sin Requerimiento y soporte
31 | formativo en la etapa lectiva . . ., 7.

. No aplica esta Obligacion. para este mes de Diciembre.

y productiva

respectivamente.

Elaborar los formatos del

?rCh'VO. de gestion segun .|<'35 En formaciéon complementaria | Sin Requerimiento y soporte
32 | lineamientos de gestidn

documental acorde a la
historia académica de cada

No aplica esta Obligacion

para este mes de Diciembre.
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aprendiz y cada ficha. Migrar

la informacién de |las
historias académicas al
archivo/espacio digital
orientado por la

Coordinacién del Grupo de
Formacion Integral, Gestion
Educativa y promocion y
Relaciones Corporativas del
Centro.

Entregar a la supervision
los reportes de ejecucion
de actividades en forma

Se presentd oportunamente el
reporte mensual del Instructor,
con las evidencias del proceso

Se puede \Verificar en
aplicativo, Informe mensual

33 . . ) . ., -
mensual, cuenta de cobro | formativo, segun lo dispuesto por | ejecucién de la formacion del
y los demds informes que | el Coordinador Académico de los | mes Diciembre.
le sean solicitados Programas Especiales del CISM.
Ret?h'zc?rd las .demas El Contratista cumple con los
actividades —propias -y Requerimientos y las Labores ANEXO 13- Numeral 34
34 | necesarias para el . . ., . p
L : Asignadas a satisfaccion para Registro Fotografico
cumplimiento del objeto o
contractual este mes Diciembre.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacidon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE
No DE LA ORDEN DE FECHA DE
ITEM VIAJE LUGAR DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO FINAL
INICIAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el
respectivo informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en
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fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual, deberd
reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos
enunciados como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y

los desplazamientos realizados y el No. 4579060879 y 4581801525 de las

planillas, expedida por SOl y correspondientes a los mes de noviembre-2024. Y
Diciembre- 2024, (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en (8) folios

Cordialmente,

A

WALTER HERNAN TORRES SANCHEZ
Contratista
C.C. No. 17285740

Recibi a satisfaccion:

Firma

JORGE DANIEL ZIPA RODRIGUEZ

SUPERVISOR CONTRATO No. No. CO1.PCCNTR. 5881455 de 2024
COORDINADOR ACADEMICO- MEDIA TECNICA Y PROGRAMAS ESPECIALES.

Centro de Industria y Servicios del Meta - C.1.S.M
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Generalidades:

El objetivo del formato es para que el supervisor de acuerdo con el manual de
supervisidon de la Entidad emita un informe de ejecucién y evaluacidn del contrato
de prestacion de servicios.

El formato se encuentra relacionado con el GTH-P-013 Procedimiento
Contratacién de servicios personales diferentes a instructor.

Este formato lo debe diligenciar el supervisor que sea designado por el ordenador
del gasto durante la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios.

Este formato debe ser diligenciado cada vez que finalice un contrato de prestacion
de servicios.

El trdmite que surte el formato una vez diligenciado debera ser firmado por el

supervisor con el fin de ser publicado en la plataforma SECOP I

Este formato no requiere impresidon debe ser firmado digitalmente

El formato debe ser cargado en la Plataforma SECOP II.
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5881455 de 2024.
NOMBRE DEL CONTRATISTA: WALTER HERNAN TORRES SANCHEZ
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C. N2 17°285.740.

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar acciones
de formacion en los programas ofertados por el Centro de Industria y Servicios del Meta de la Linea
presupuestal para atencién a Poblacién Victima y Desplazada (PVD) de acuerdo a su perfil
profesional y disefio curricular en ejecucidn para la vigencia 2024.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

. Registrar y mantener actualizada la hoja de vida en el SIGEP, y anexar los soportes en el mismo aplicativo.
3 Generar acciones que promuevan y garanticen el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad el Centro de formaciény

ambientes.

Cumplir con el “Cédigo de Etica del SENA”.

Dar cumplimiento al Sistema Institucional de Gestién y Autocontrol y los modelos y sistemas de gestién que lo componen.
Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicion para el cumplimiento del objeto del contrato y una vez
finalizado, quedar a paz y salvo con el almacén.

Tener la disponibilidad de desplazamiento a los lugares donde de oriente la formacion.

Presentar oportunamente los informes de ejecucién contractual y cuentas de cobro de acuerdo con la ejecucién del contrato
junto con la copia de la carne vigente institucional.

Participar en la planeacién de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos institucionales

y de las instituciones educativas articuladas, de acuerdo con su perfil.

Participar en la generacién y desarrollo de disefio curricular, proyectos de investigacidn aplicada, innovacidn pedagdgica,
desarrollo tecnoldgico, ferias, publicaciones y estudios de vigilancia tecnoldgica y competitiva para establecer de manera
prospectiva las tendencias de desarrollo de las diversas redes de conocimiento de interés institucional y cuando el Centro de
formacidn asi lo requiera.

Realizar reconocimiento de estilos y ritmos de aprendizaje de las fichas asignadas, de acuerdo con los procedimientos, plazos
y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina

Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo el modelo pedagdgico de la entidad, el disefio y desarrollo curricular de
los programas del drea tematica de las fichas asignadas; propendiendo por la permanencia y certificacion de los aprendices
en el desarrollo de la formacidn profesional integral.

Emitir juicio de evaluacién de los resultados de aprendizaje, de las competencias del programa, en el desarrollo de su
formacidn, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

Registrar en el sistema de gestion académica establecido por la entidad en un plazo maximo de tres (3) dias, todas las
actividades que se relacionan en el procedimiento de la ejecucion de la formacion profesional.

Reportar oportunamente al coordinador académico y profesional de apoyo para la articulacion con la educacién media, a
través de medios formales, las novedades que se generen durante la ejecucion de la formacion de las fichas asignadas; y hacer
seguimiento a las mismas.

Verificar que los matriculados a su formacidn se encuentren en estado "en formacion" en el sistema de gestién académica de
la entidad.

Apoyar en el acopio de los documentos del procedimiento de Ingreso de aprendices cuando las condiciones de la poblacién lo
requieran.

Participar cuando el centro lo requiera en el proceso de seleccion, disefio de talleres e instrumentos que alimenten los bancos
de pruebas para la seleccidn de aprendices.

Participar en los comités de evaluacion y seguimiento ordinario y extraordinario que se programen para los aprendices, de
acuerdo con la citacién realizada.

Aplicar las medidas formativas establecidas en el reglamento del aprendiz SENA y el manual de convivencia de las instituciones
educativas articuladas.

Apoyar al centro de formacion en la promocién de la oferta institucional cuando se requiera.

Realizar seguimiento a la etapa productiva, documentar y acompafiar al aprendiz en reunién(es) con el co- formador, registrar
las evidencias del proceso y aplicar instrumentos que evallen la etapa productiva y aporten a la mejora del proceso formativo.
Acompainiar a los aprendices a las actividades contempladas en el Plan Nacional de Bienestar al Aprendiz de acuerdo a
lineamientos de direccién general.

Ejecutar un minimo de 160 horas mensuales de formacion directa de acuerdo a la programacioén de la formacion del Centro
Apoyar las etapas precontractual y contractual (apoyos técnicos) dentro de los procesos contractuales y cooperacion asignado
por el supervisor o el ordenador del gasto.

Asistir a las reuniones que programe el ordenador del gasto y/o supervisor con ocasion al desarrollo de su objeto contractual.
Atender las orientaciones del equipo técnico-pedagdgico del Centro de formacidn y de la regional Meta.

Realizar la solicitud de las necesidades de materiales de formacidn con todas las caracteristicas y especificaciones segun
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION
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proyectos de formacion de acuerdo con la especialidad y demds procedimientos.
Apoyar a las instituciones académicas en la necesidad de giras técnicas, y documentar el cumplimiento y evaluacion de la

misma.
Promover y divulgar las actividades y el material bibliografico digital y fisico a los aprendices enviado por el Sistema de

Bibliotecas SENA en las guias de aprendizaje (incluir referencias bibliograficas, participar de talleres y eventos, entre otros)
Mantener el certificado por competencias laborales vigente, tanto en las normas técnicas, como en la norma

de competencia “Orientar Formacién Presencial de acuerdo con procedimiento técnico y normativo” o la que la modifique o
reemplace, participando en los procesos de certificacién que adelante el SENA durante la vigencia del contrato.

Elaborar informe de ejecucion del proyecto formativo en la etapa lectiva y productiva respectivamente.

Elaborar los formatos del archivo de gestién segun los lineamientos de gestion documental acorde a la historia académica de
cada aprendiz y cada ficha. Migrar la informacion de las historias académicas al archivo/espacio digital orientado por la
Coordinacion del Grupo de Formacion Integral, Gestion Educativa y promocion y Relaciones Corporativas del Centro.
Entregar a la supervision los reportes de ejecucion de actividades en forma mensual, cuenta de cobro y los demas informes
que le sean solicitados.

Realizar las demas actividades propias y necesarias para el cumplimiento del objeto contractual.

LUGAR DE EJECUCION: __ Departamento del Meta jurisdiccion del CISM

PLAZO DE EJECUCION: 309 Dias - Diez meses (10) y Nueve (9) dias

FECHA DE INICIACION CONTRATO: ___05__DE__FEBRERO__DE __ 2024

(

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: ___ 14 _DE__DICIEMBRE_DE _2024__

VIGENCIA DEL CONTRATO: Diez (10) meses Y Nueve (9) dias

VALOR DEL CONTRATO: CUARENTA Y DOS MILLONES, TRESCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL,
SEISCIENTOS VEINTICINCO pesos m/cte. ($42.382.625) M/CTE

SUPERVISOR: JORGE DANIEL ZIPA RODRIGUEZ

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: __ C.C. 6.773.539

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_X

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
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BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato S.....42.382.625.

Valor Ejecutado 42.382.625.

Saldo de pendiente de cancelar al contratista S, 0.00.

Saldo a liberar S ereenn0.00.

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

PROGRAMA DE FORMACION MES DE FEBRERO CURSOS COMPLEMENTARIOS:

El instructor Gestiond la inscripcidn, matricula, creacién de la ruta de aprendizaje y enrutd
a los aprendices y evalud todos los cursos de formacion complementaria, SENA CISM. de
las Fichas proyectadas programadas durante la vigencia del ano 2024.

INTERPRETACION DE PLANOS - 292319, Vereda la Argentina, Villavicencio - Meta

CONSTRUCCION BASICA 2923224. Vereda la Argentina, Villavicencio - Meta

Estado: TERMINADAS EVALUADAS Y CERTIFICADAS

Se participo de la Reunidén Técnica preliminar con supervision para apoyo técnico a coordinacion,

especificaciones técnicas, cantidad, verificacion de costos de los materiales de formacidn vigencia-2024
participacion desde lo técnico en formulacion del anteproyecto "geotermia de baja
entalpia, energia renovable disponible para todos", Ao 2024.

Estado: ENTREGADO

2. PROGRAMA DE FORMACION MES DE MARZO CURSOS COMPLEMENTARIOS:
e BASICO DE CONSTRUCCION DE ESTRUCTURAS EN CONCRETO - FICHA - 2923230,
Vereda la Argentina, Villavicencio - Meta
FIGURADO DE HIERRO PARA ESTRUCTURAS DE CONCRETO ARMADO - FICHA - 2946244 -
Vereda la Argentina, Villavicencio - Meta
ARMADO DE ENCOFRADOS PARA ESTRUCTURAS EN CONCRETO- FICHA - 2952183,

Vereda la Argentina, Villavicencio - Meta

El instructor impartié6 Formacion profesional en los cursos de formacién complementaria de acuerdo a las
metodologias de aprendizaje, las Politicas Institucionales, la normatividad vigente y de acuerdo con el
Procedimiento de Ejecucion de la Formacién Profesional Integral en las Fichas asignadas.

Estado: TERMINADAS EVALUADAS Y CERTIFICADAS

3. PROGRAMA DE FORMACION MES DE ABRIL CURSOS COMPLEMENTARIOS:
o CONTROL DE CALIDAD DEL CONCRETO EN OBRAS — FICHA DE MATRICULA - 2948263,
Vereda la Argentina, Villavicencio - Meta
INTERPRETACION DE PLANOS: FICHA DE MATRICULA - 2958617
Vereda la Argentina, Villavicencio — Meta
CONSTRUCCION BASICA — FICHA DE MATRICULA - 2958683,
Vereda la Argentina, Villavicencio - Meta
BASICO DE CONSTRUCCION DE ESTRUCTURAS EN CONCRETO — FICHA - 2961618,
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Vereda la Argentina, Villavicencio - Meta

El instructor impartié6 Formacion profesional en los cursos de formacién complementaria de acuerdo a las
metodologias de aprendizaje, las Politicas Institucionales, la normatividad vigente y de acuerdo con el
Procedimiento de Ejecucion de la Formacion Profesional Integral en las Fichas asignadas.

APOYO TECNICO A COORDINACION, DISENO, AREA COMBUSTIBLES, LOCALIZACION DE BANOS CAMPAMENTO,
PROYECTO DE MEJORA ESCUELA - TALADRO

Estado: TERMINADAS EVALUADAS Y CERTIFICADAS

4. PROGRAMA DE FORMACION MES DE MAYO CURSOS COMPLEMENTARIOS:
e INTERPRETACION DE PLANOS ESTRUCTURALES, FICHA MATRICULA -2984688.
Vereda la Argentina, Villavicencio - Meta
FIGURADO DE HIERRO PARA ESTRUCTURAS DE CONCRETO ARMADO, FICHA - 2986682.
Vereda la Argentina, Villavicencio - Meta
CONTROL DE CALIDAD DEL CONCRETO EN OBRAS, FICHA MATRICULA- 2986763
Vereda la Argentina, Villavicencio — Meta.
ARMADO DE ENCOFRADOS PARA ESTRUCTURAS EN CONCRETO, FICHA MATRICULA- 2986702

Vereda la Argentina, Villavicencio - Meta
El instructor impartié6 Formacion profesional en los cursos de formacién complementaria de acuerdo a las
metodologias de aprendizaje, las Politicas Institucionales, la normatividad vigente y de acuerdo con el
Procedimiento de Ejecucion de la Formacion Profesional Integral en las Fichas asignadas.
Estado: TERMINADAS EVALUADAS Y CERTIFICADAS

5. PROGRAMA DE FORMACION MES DE JUNIO CURSOS COMPLEMENTARIOS:
e  INSTALACION DE CUBIERTAS, FICHA- 3008744, Vereda la Argentina, Villavicencio — Meta
e  COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA CONSTRUCCION, FICHA - 3008841.
e Vereda la Argentina, Villavicencio — Meta.
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 1,
FICHA -2785817 — Vereda Carutal, Barranca de Upia — Meta.
CONTROL DE CALIDAD DEL CONCRETO EN OBRAS, FICHA MATRICULA- 3015971
Vereda Carutal, Barranca de Upia — Meta.

El instructor impartié6 Formacion profesional en los cursos de formacién complementaria de acuerdo a las
metodologias de aprendizaje, las Politicas Institucionales, la normatividad vigente y de acuerdo con el
Procedimiento de Ejecucion de la Formacion Profesional Integral en las Fichas asignadas.

Estado: TERMINADAS EVALUADAS Y CERTIFICADAS

6. PROGRAMA DE FORMACION MES DE JULIO CURSOS COMPLEMENTARIOS:
e INTERPRETACION DE PLANOS ESTRUCTURALES, FICHA MATRICULA - 3037634
Vereda la Argentina, Villavicencio — Meta
CONSTRUCCION BASICA, FICHA DE MATRICULA - 3037607.
Vereda la Argentina, Villavicencio — Meta.
BASICO DE CONSTRUCCION DE ESTRUCTURAS EN CONCRETO, FICHA - 3037664 - Vereda la
Argentina, Villavicencio — Meta
El instructor impartié Formacién profesional en los cursos de formaciéon complementaria de acuerdo a las
metodologias de aprendizaje, las Politicas Institucionales, la normatividad vigente y de acuerdo con el

Procedimiento de Ejecucién de la Formacién Profesional Integral en las Fichas asignadas.
Estado: TERMINADAS EVALUADAS Y CERTIFICADAS

7. PROGRAMA DE FORMACION MES DE AGOSTO CURSOS COMPLEMENTARIOS:
o ARMADO DE ENCOFRADOS PARA ESTRUCTURAS EN CONCRETO - 3051177
Vereda la Argentina, Villavicencio — Meta.

e  CONTROL DE CALIDAD DEL CONCRETO EN OBRAS, FICHA MATRICULA — 3052379
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Vereda la Argentina, Villavicencio — Meta

FIGURADO DE HIERRO PARA ESTRUCTURAS DE CONCRETO ARMADO, FICHA - 3058514.

Vereda la Argentina, Villavicencio — Meta.

El instructor impartié6 Formacion profesional en los cursos de formacién complementaria de acuerdo a las

metodologias de aprendizaje, las Politicas. Institucionales, la normatividad vigente y de acuerdo con el

Procedimiento de Ejecucion de la Formacion Profesional Integral en las Fichas asignadas.
Estado: TERMINADAS EVALUADAS Y CERTIFICADAS

8. PROGRAMA DE FORMACION MES DE SEPTIEMBRE CURSOS COMPLEMENTARIOS:
e  INSTALACION DE CUBIERTAS, FICHA MATRICULA - 3078820.
Vereda la Argentina, Villavicencio — Meta
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 1- 3081937
Vereda LOS PAVITOS - LA BATEA, Barranca de Upia — Meta
ESTUCOS TEXTURIZADOS, FICHA - 3082134- Vereda la Argentina, Villavicencio — Meta

El instructor imparti® Formacién profesional en los cursos de formacion
complementaria de acuerdo a las metodologias de aprendizaje, las Politicas.
Institucionales, la normatividad vigente y de acuerdo con el Procedimiento de
Ejecucién de la Formacién Profesional Integral en las Fichas asignadas.

Estado: TERMINADAS EVALUADAS Y CERTIFICADAS

SE APOYO DESDE LO TECNICO A LA COORDINACION, EN PROYECTO DISENO ARQUITECTONICO AREA RESICLAJE, Y
RECIBO MATERIALES DE FORMACION PROYECTO MEJORA TALADRO — ESCUELA.

9. PROGRAMA DE FORMACION MES DE OCTUBRE CURSOS COMPLEMENTARIOS:
e  APLICACION DE PINTURAS ARQUITECTONICAS - 3086803-
Vereda la Argentina, Villavicencio - Meta
ESTUCOS TEXTURIZADOS, FICHA- 3110951. Vereda la Argentina, Villavicencio — Meta
APLICACION DE PINTURAS ARQUITECTONICAS, FICHA MATRICULA —3114367
Vereda la Argentina, Villavicencio - Meta

El instructor imparti®6 Formacidon profesional en los cursos de formacion
complementaria de acuerdo a las metodologias de aprendizaje, las Politicas
Institucionales, la normatividad vigente y de acuerdo con el Procedimiento de
Ejecucién de la Formacién Profesional Integral en las Fichas asignadas.
Estado: TERMINADAS EVALUADAS Y CERTIFICADAS
EL INSTRUCTOR APOYO DESDE LO TECNICO A COORDINACION, PROYECTO DISENO AREA RESICLAJE, PROYECTO MEJORA TALADRO-ESCUELA.
10. PROGRAMA DE FORMACION MES DE NOVIEMBRE CURSOS COMPLEMENTARIOS:
e  APLICACION DE PINTURAS ARQUITECTONICAS, FICHA MATRICULA —3124990.
Municipio de Barranca de Upia — Meta
ESTUCOS TEXTURIZADOS, FICHA - 3125265. Municipio de Barranca de Upia — Meta.
APLICACION DE PINTURAS ARQUITECTONICAS, FICHA MATRICULA —3137149.
Vereda la Argentina, Villavicencio - Meta.
El instructor imparti® Formacion profesional en los cursos de formacion
complementaria de acuerdo a las metodologias de aprendizaje, las Politicas
Institucionales, la normatividad vigente y de acuerdo con el Procedimiento de
Ejecucidén de la Formacién Profesional Integral en las Fichas asignadas.
Estado: TERMINADAS EVALUADAS Y CERTIFICADAS

11. PROGRAMA DE FORMACION MES DE DICIEMBRE CURSOS COMPLEMENTARIOS:
e ESTUCOS TEXTURIZADOS -2888701- Vereda la Argentina, Villavicencio - Meta
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INSTALACION DE CUBIERTAS - 3145268. Municipio de Barranca de Upia — Meta
El instructor impartié6 Formacion profesional en los cursos de formacién complementaria de acuerdo a las
metodologias de aprendizaje, las Politicas Institucionales, la normatividad vigente y de acuerdo con el
Procedimiento de Ejecucion de la Formacion Profesional Integral en las Fichas asignadas.
Estado: TERMINADAS EVALUADAS Y CERTIFICADAS

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

El Instructor Contratista asumid el contrato a partir del mes de febrero de 2024, impartié la formacion
profesional Complementaria en grupos de personas en condicién de desplazamiento de acuerdo al Objeto
del Contractual. Con acompafiamiento presencial, previo al cumplimiento de los requisitos, Programacion,
Autorizacion y Matricula de la Coordinacion Académica de Programas Especiales, igualmente facilitando
el ingreso a los sitios de practicas, teniendo en cuenta y cumpliendo los lineamientos y los protocolos de
seguridad. conlos grupos de acuerdo a lo programado en los cursos complementarios en el area de la

construccion.

SANCIONES: SI__ NO_X

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE_X_ BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO

8. Control de cambios

FECHA DE ENTRADA
VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENTE

Vo3 Octubre Cambio imagen institucional y generalidades
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ANEXO EVIDENCIAS — Diciembre. -2024

Sefior JORGE DANIEL ZIPA RODRIGUEZ SUPERVISOR

CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5881455

COORDINADOR ACADEMICO MEDIA TECNICA Y PROGRAMAS ESPECIALES.
Centro de Industria y Servicios del Meta - C.I.5.M

De acuerdo con su solicitud y en cumplimiento de las obligaciones especificas del contrato No. No. CO1.PCCNTR. 5881455 a
continuacion, presento las evidencias graficas de las actividades realizadas en el mes de julio, en los compromisos de formacién. Y

apoyo técnico del CISM:

ANEXO 1 CORRESPONDE A OBLIGACION 1 - PANTALLAZO de la pagina SIGEPii, Diciembre. - 2024

CoLOMBIA

VIDA

Sigep
SIGEP Il - Hoja de Vida

Datos Bésicos de Identificacién

Nombre

WALTER HERNAN TORRES SANCHEZ

CIUDADANIA Numero de Identificacion

Tipo de Documento
Fecha de Nacimiento Correo Electrénico Personal (Principal)

Género

yejezkel@misena.edu.co

Imprimir Hoja de Vida I

Persona | Educadon | Experiencia Laboral Experiencia Laboral Docente \

+ Agregar Nuevo
Tipo de Entidad Nombre de Entidad Dependencia o Area Cargo Fechal.. Fecha.. Verificado Acciones
X
PUBLICA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVIIOS ARQUITECTO E INSTRUCTOR SENA 05/02/2024 ©os M0 B i
P
PUBLICA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE CISM PROGRAMAS ESPECIALES INSTRUCTOR AREA DE CONSTRUCCIO 07/02/2023 16/12/2023 Lo 4 m B
o
PUBLICA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE CENTRO INDUSTRIA Y SERVICIOS ARQUITECTO E INSTRUCTOR SENA 21/09/2022 21/12/2022 ©s M0 [ —%
-
PUBLICA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE A FINES INGENIERIA CIVIL INSTRUCTOR 09/02/2021 18/12/2021 © , m b
- SENA CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META - " e ™
PUBLICA RARANIOS GRANADA META INDUSTRIA - CONSTRUCCION CONTRATISTA 01/07/2020 16/12/2020 O/ m n
Tiempo Totel o) 14 Mes(es): 10 Dia oy
Laborago > wﬂ

Certificado de Informacion

El Departamento Administrativo de

SAMNCHEZ identificado(a) tipo de
registra actualmente Vinculacion Activa ni contrato Vigente en el
SERVICIO MNACIONAL DE APRENDIZAJE donde esta asociado el

la Funcién Publica certifica que en el
Informacion y Gestion del Empleo Publico — SIGEPII, el usuario WALTER HERMNAN TORRES
identificacion CEDULA DE CIUDADANIA 17285740 no
SIGEPII

Esta certificacion se expide a los 26 dias del mes de junio del afio 2024, a las 00:19 (horas)

Sistema de

en la entidad

usuario.

ANEXO 2 CORRESPONDE A OBLIGACION 2 Pantallazo carnet Actualizado y carnet de vacunacion COVID

‘

SENA Este camé Identifica a quien 1o porta,
unicamente para el cumplimiento de sus
funciones y para la obtencion de los servicios
del SENA presta a sus funcionaros

y/o contratistas.

Se solicita a las autoridades civiles y

militares prestarle toda la colaboracién
para su desempedo.
INSTRUCTOR ] ”—

Walter Hernan W%wm ijacuna

Torres Sanchez Comina o s oo
www.minsalud.gov.co

C.C. 17285740
(LI
LRoglonol - Meta

Centro de Industria y Servicios

Si por algan motivo este carné es extraviado,
por favor dirigirse a la ( Direccion del centro
de informacién o regional)

VIGENCIA: 31 DICIEMBRE 2024 L

L

N

w
t# MiVacuna
Certificado de vacunacion !

o m\m,x;_i.. B om o
= 1Y28yyuo
‘:ka. MET2R %q y“-

La salud
€5 de todos
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ANEXO 3 CORRESPONDE A OBLIGACION CONTRACTUAL 6 REGISTRO FOTOGRAFICO

El contratista se desplaz6 a los diferentes puntos del desarrollo de actividades de formacién y Contractuales.




4
SENA
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Pantallazo Horario del Instructor mes de Diciembre.

& WALTER HERNAN

(2}

= Bandeja de tareas

= LMS SENA

& Cambiar Clave.

ANEXO 4. CORRESPONDE A OBLIGACION CONTRACTUAL 11 EJECUTAR LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

Salir &

Diagramar Consulta Horario y Disponibilidad de un Instructor

Detalle del Instructor

NIS 12775469

Nombre del Instructor WALTER HERNAN TORRES SANCHEZ

Tipo Documento cc

Nimero de Documento 17285740

Responsabilidad INSTRUCTOR

Fecha Inicial 02/12/2024 )

Fecha Final 14/12/2024 o

Consultar Horario

Horario

Vista del Horario  Mensual “

[] Tiempo Disponible

|:| Evento Asignado

I:I Evento Seleccionado

SABADO
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES DOMINGO
25/11/24 26/11/24 [27/11/24 28/11/24 29/11/24 30/11/24
01/12/24

02/12/24 03/12/24 04/12/24 05/12/24 06/12/24 07/12/24
00:15 - 08:00: Disponible |00:15 - 08:00: Disponible |00:15 - 08:00: Disponible [00:15 - 08:00: Disponible |06:00 - 23:59: Disponible |06:00 - 23:59: Disponible
08:00 - 18:00: 08:00 - 18:00: 08:00 - 18:00: 08:00 - 18:00:
(3139105)"REVISAR LA (3139105)"REVISAR LA (3139105)"REVISAR LA (3139105)"REVISAR LA
SUPERFICIE VERIFICANDO |SUPERFICIE VERIFICANDO |SUPERFICIE VERIFICANDO SUPERFICIE VERIFICANDO 08/12/24
PLANITUD, PLOMO Y PLANITUD, PLOMO Y PLANITUD, PLOMO Y PLANITUD, PLOMO Y 06:00 - 23:59: Dicponible
ADHERENCIA ADHERENCIA, ADHERENCIA, ADHERENCIA - >3:lispomt

18:00 - 23:45: Disponible

18:00 - 23:45: Disponible

18:00 - 23:45: Disponible

18:00 - 23:45: Disponible

09/12/24
06:00 - 23:59: Disponible

10/12/24
06:00 - 23:59: Disponible

11/12/24

06:00 - 07:00: Disponible
07:00 - 17:00: (3145268)"0
REALIZAR LOS PASOS
NECESARIOS PARA LA
CORRECTA INSTALACION DE
UNA

/JuNA

12/12/24

06:00 - 07:00: Disponible
07:00 - 17:00: (3145268)"0|
REALIZAR LOS PASOS
NECESARIOS PARA LA |
CORRECTA INSTALACION DE|

13/12/24
06:00 - 07:00: Disponible

14/12/24
06:00 - 07:00: Disponible ~

REALIZAR LOS PASOS
INECESARIOS PARA LA
(CORRECTA INSTALACION DE

Jluna

07:00 - 17:00: (3145268)"0

07:00/-'17:00%
[(3145268)"0 REALIZAR | |
15/12/24

17:00 - 23:59: Disponible

17:00 - 23:59: Disponible

17:00 - 23:59: Disponible

16/12/24 17/12/24 18/12/24 19/12/24 20/12/24 21/12/24
22/12/24
23/12/24 24/12/24 25/12/24 26/12/24 27/12/24 28/12/24
25/12/24
30/12/24 31/12/24 01/01/25 02/01/25 03/01/25 04/01/25
05/01/25
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Plan de trabajo concertado con aprendiz, planeacion pedagdgicay guias de aprendizaje
PLANEACION PEDAGOGICA DE LOS 4 CURSOS - Diciembre:

PROGRAMACION Y PLANEACION PEDAGOGICA - FICHA-3139105 - ESTUCOS TEXTURIZADOS

= Pp——
- -
s = £ g e ey = e
e —— T L
acia
A\ coutpe
B e T
e P T AR ey o) YR GLRe FOCRaTNe
Focha da Elaboracién 5/09/2024
Denominacion del rama de Formacion ESTUCOS TEXTURIZADOS
Modaldad de Ejecucion PRESENCIAL
Codigo y verson del Programa 83 0000
s s o e e s
o ot Prawecta { Dagancis sta (o SEL L — DL AELICA
B 7 Y ———————————
Yieulada) NO APLICA
e
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—
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- Erer— prr— o o o
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LR
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Dunaminacion del Prosrams de Formacion INSTALACION DE CUBIERTAS
[T PR, PRESENCIAL
oo v wersen o Frogrems 83610299 V1
e ot NO APLICA
T L R R D AR
o) §0% S bars e PRI p et
WALTER HERNAN TORRES SANCHEZ REGIINAL META - CISM - FORMACION COMPLEMENTARIA PROGRAMAS ESPECIALES
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PROGRAMACION Y PLANEACION PEDAGOGICA — FICHA- 3145268 — INSTALACION DE CUBIERTAS
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PANTALLAZOS GUIAS DE APRENDIZAJE - FICHAS — 3139105 - ESTUCOS TEXTURIZADOS.

O
SENA

N

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE -
1. IDENTIFICACION GUIA — ESTUCOS TEXTURIZADOS

Denominacién del Programa de Formacion: ESTUCOS TEXTURIZADOS

Cdédigo del Programa de Formacion: 83680000

Nombre del Proyecto NO APLICA

Fase del Proyecto NO APLICA

Actividad de Proyecto NO APLICA

Competencia: APLICAR ACABADOS ESPECIALES DE ACUERDO CON NORMAS, PLANOS Y ESPECIFICACIONES
Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

© 0 000O0OO

ALISTAR LA SUPERFICIE BASE CONFORME A LAS ESPECIFICACIONES Y NORMAS TECNICAS DEL MATERIAL.
DEFINIR CANTIDADES DE OBRA, DOSIFICACION DE MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DE ACUERDO
CON ESPECIFICACIONES TECNICAS.

v APLICAR ESTUCO TEXTURIZADO SEGUN TECNICA SELECCIONADA.

Duracion de la Guia: 48 HORAS

v
v

2. PRESENTACION

RESPETADOS APRENDICES los invito a desarrollar el siguiente Tema.

“"Las técnicas de pintura para paredes siguen siendo uno de los recursos mas utilizados para

crear paredes de lo mas decorativas, debido a la gran variedad de efectos disponibles. Gracias

al enorme abanico disponible de diferentes técnicas decorativas, podemos elegir la que mejor

se adapte a nuestras demandas, encontrando seguro, la perfecta para nuestro caso; y, a
GFPI-F-135 V04
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continuacion, puedes ver y aprender varias técnicas de pintura para paredes de las mis
utidizadas y su aplicacion, para que encuentren s que mejor va contigo y tu proyecto. Vamos a

verlas.»
DS { forerm milens

OBJETIVO:

3.2 Actividades de necesarios para
el aprendizaje.

TEMA 2:

Una vez terminado el curso, el trabajador Aprendiz estars en la d de ) A

A dad 2: materiales del estuco plastico

y verificar la laciény dn de los dif materiales de Estuco y Pintura utilizados como
acabados en la construccidn de un proyecto,

CION: Los ! mmbazabd«lmhuhtmmdeunww«wde
edificaciones resid los, les e indy deben estar rek o con el uso, el
clima, la funcién y la naturaleza del material de soporte, del.nm.mumn.henrmﬂaddoyded

1y ltural de los o o clientes ya que los acabado se dised\. con el
&nimo de dar cobertura a todos los niveles soclales y culturales de cualquier pals.

La finalidad de los acabados, i bra blanca, ¢s ¢l de lograr ambiente & que

paz, tranquilidad, amor, limpleza entre ouos sm\doumdobsl!umnmnmnlndnh:mnm
porque realzay un proy ¥ P 6n de los A radica en la bt O
y eleccién de los a yah para tonos y colores al igual que las texturas para
cada uno de los difs b & de un proyecto,

Respetado aprendiz lo invito a que i las y las dagd
materiales para un mejor entendimiento.

de este tipo de

3. FORMULACION DE LAS ACT

31A dades de d 60 e id necesarios para el aprendizaje.)

Actividad preliminar Al: TRABAJO PERSONAL

Actividad preliminar 1: Tarea ~ 1 Reflexidn Los invito a
Te has preguntado alguna vez

£Qué es EL Estuco?

¢Qué tipos de estuco conoce?

conoce los tipos de estucos para elab 6n de i y fichas té del fab

Se puede decir que, El éxito de un buen trabajo de pintura reside en respetar y selecclonar cada una de las
técnicas apropiadas dentro de las fases del proceso de pintura.

£Y qué pasa con los colores? Sabe cémo se clasifican los colores? Conoce el Circulo $tico? Lo p

Tarea ~ 2, Taller-1 Conceptos Bésicos Sobre materiales normalizados texturizados esenciales,
técnicas de aplicacién:
ENREDADERAS, CENEFAS, ESGRAFIADOS, IMITACIONES PIEDRA, LADRILLO, ARTISTICO LIBRE,.

Objetivo: a través de la lectura y la solucién del Taller-1, el trabajador alumno
con la infe n en medio magné vlnpfk(kuptdmw-mcpﬂqm este oonochnlen(ovn
eldlseﬁov én de los acabados de los

pedagdgica: Trabajo individual Y/0 grupal (aprendizaje colaborativo).
Pm(edlmlenlo REALICE CONSULTAS ¥ Solucione el Taller-2 ESTUCOS Y TEXTURAS
Propuesto de conceptos
tedricos bdsm y précticos.
a. de base y pré

o del instructor.

ENTREGABLE: TALLER - 02 — SOLUCIONADO

a cargo de los aprendices Taller -1, con

3.3 Actividades de apropiacién del A
Actividades 3 realizar: 1ECNICAS DF ESTUCADO

* Practica Técnicas de Pintura
REAI.K‘I eom-ulln ¥ elabore un uulogo sobre:
y Equipos para la

én de los acabados en Estucos y pinturas para

edificaciones.
TEMA: 3
Tarea ~ 4: Taller-2 Técnicas de Pintura
¥ IDENTIFICAR Y APLICAR LOS DIFERENTES ESTUCOS Y TEXTURAS
¥ DETERMINAR EL CUIDADO MEDIO AMBIENTAL PARA LA ELABORACION DE
¥ TECNICAS DE APLICACION DE ESTUCOS Y ELABORACION DE TEXTURAS EN OBRAS.
Mn.rlll de apovo Archivos: Taller -2.pdf- VIDEOS ANEXOS

es elegir el color desde el que queremos partir, a partir de €50 buscar la combinacién perfecta
Pero ¢Cémo elegimos el color?.

ENTREGA DE EVIDENCIAS:
CONSULTAR EL d
Individual de su respuesta.

Participar de las discusiones en clase.

Pinturas -01-pdf. Traer en medio fisico un breve escrito

GFPI-F-135 Vo4

- YAREAS PRACTICM DE LAS TECNICAS DE ESTUCOS.
«  DESARROLLAR CUESTIONARIO DE AUTO-EVALUACION,

Tarea - 5: Taller-3 Recubrimientos
TEMA: Recubrimientos en Estucos
Actividades a 1 [« Itar el di ~ TALLER - 3 RECUBRIMIENTOS.pdf.
v REALIZAR PRACTICAS PROPUESTAS SOBRE LAS ACTIVIDADES DE
RECUBRIMIENTOS: TRADICIONAL, RUSTICOS Y SINTETICOS.

GFPI-F-135 Vo4
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Preparar Materiales, Herramientas
Material de apoyo: Archivos: VIDEOS ANEXOS
Enlaces: b
Evidencias a entregar:

TAREAS PRACTICAS DE LAS TECNICAS DE RECUBRIMIENTOS.
Evidencias a Entregar:

EJERCICIOS PRACTICOS TERMINADOS

l.com/

34 Actividades de transferencia del conocimiento.
Actividades 4 realizar: CALCULO DE CANTIDADES DE OBRA ¥ MATERIALES

TAREA é: Praclica de elob 6N de Prepc 2

Muros en obra

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

ACTIVIDAD DX
APRENOUASK

SOBRE ELTEMA
SOUCITADO.

OBSIRVACION
DIRECTA.
'um.vActOu
o™
\oruuuclon
0L LOS TEMAS
PROPUESIOS

DESARROUO DE

ACTUVIDADES
PRACTICA.

TALLER PRACTICA

GFPIF-135 V04
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5. GLOSARIO DE TERMINOS

Escriba los términos o an ol desarrolio de la guia:

P y‘-.

6. REFERENTES BULBIOGRAFICOS
-Cartilias técni

http://prezi.com/ [Putm_
SENA- CARTILLA ESTUCOS SENA. bitpss//rconitorip sen, ed coMandie/11404/68%6
v mmmmsmmamtm(mhvmmdmm
de un pr d de
v Construya o cite documentos de apoyo para el desarrolio de la gula, segin lo establecido en la guls
de desarrolio curricular.

v R Disefio de de para obras pequefias.
SENA, Centro de gr yemp de Cu 2021

7. CONTROL DEL DOCUMENTO,

8. CONTROL DE CAMBIOS.

Dependencia  Fecha  Razdn del Cambio
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAIJE -
1. IDENTIFICACION GUIA - INSTALACION DE CUBIERTAS

o Denominacion del Programa de Formacion: INSTALACION DE CUBIERTAS
o Codigo del Programa de Formacion: 83610299

o Nombre del Proyecto NO APLICA

o Fase del Proyecto NO APLICA

o Actividad de Proyecto NO APLICA

o Competencia:
©  MANTENER AMBIENTES DE TRABAJO SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE PARA EL SECTOR DE LA CONSTRUCCION.
=] PREPARAR MATERIALES DEACUERDO CON NORMAS, PLANOS ¥ ESPECIFICACIOMNES.

o Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

. ASUMIR POSICIONES ERGONOMICAS SEGUN LA ACTIVIDAD DE EJECUCION.

. INTERACTUAR CON OTRAS PERSONAS EN EL DESARROLLO DEL TRABAJO SEGUN LA
ACTIVIDAD EN EJECUCION.

. HABILITAR EL MATERIAL DE ACUERDO CON NORMAS, PLANOS ¥ ESPECIFICACIONES.

- TRASLADAR INTERNAMENTE LOS MATERIALES DE ACUERDO CON NORMAS, PLANOS Y
ESPECIFICACIONES.

. DETERMINAR INSUMOS PARA INICIAR TRABAJOS DE ACUERDO CON NORMAS, PLANOS Y
ESPECIFICACIONES

Duracion de la Guia: 40 HORAS
2. PRESENTACION
RESPETADOS APRENDICES los invito a desarrollar el siguiente Tema.

Los procesos constructivos para la construccion de techos/cubiertas propuestos, para una edificacion,
varian de acuerdo con el costo, disefio, durabilidad, estilo de la residencia y los factores asociados en la
seleccion de los materiales. La calidad de los procesos requiere de personal previamente capacitado, para
desarrollar, no solo las actividades administrativas del proceso, si, no, en determinados momentos
posibilitar la operacion real del proceso constructivo.

El aprendiz, en su proceso de formacion, tendra el acompafiamiento constante del instructor del area,
quien, le proporcionara informacion, para lograr los resultados de aprendizaje propuestos. Con esta guia
desarrollaran habilidades necesarias para llevar a cabo actividades para supervisar, controlar y
presupuestar la construccion de los diferentes tipos de cubiertas propuestas en los disefios, cumpliendo
con las normas y especificaciones técnicas.

En el proceso de formacién, a través de diferentes estrategias de aprendizaje activo el instructor guia,
estimulara el aprendizaje auténomo y colaborativo, de manera que construya conceptos, procedimientos
y valores técnicos, ademas fomentara habilidades en los aprendices como la comunicacion, el
pensamiento critico y creativo para realizar acciones relativas los diversos tipos de cubiertas en particular
y hacia la formacion integral como tecndlogo en el sector de la construccion en general.

Para el desarrollo de las diferentes actividades, el aprendiz, dispondra de materiales, equipos y
herramientas, que le seran proporcionadas por el centro de formacion a traves del instructor, con los
cuales podra, evidenciar, en forma real, la construccion de un techo /cubierta..

GFPI-F-135 V04
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“Esta gula, tiene como finalidad promover la calidad en el disefio de mezclas de concreto en obras
p por p técnico, supervisada por tecnblogos o profesionales de la

, convirtié en una de 5 de forma para el
diseno de mezclas de concreto. A la vez que sirva como un aporte al cuido ambiental desde la
explotacion, hasta su uso de los insumos del concreto.

Los Métodos de Disefio de mezcla estan dirig a mejorar la la calidad

¥ la durabilidad de todos los usos que pueda tener el concreto”
TOMADO DE LA CARTILLA “Disefio de mezclas de concreto pars obra pequedias - Autor: Remigio Romero Ronderos
3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

3.1 Actividades de Reflexion.

=

\

L PR

Autor:Lex20 Copyright:This content is subject to copyright.

Cerca de 80 mil habitantes de Medellin residen en una propiedad ubicada en una zona no permitida de
acuerdo con los lineamientos del Plan de Ordenamiento Territorial. Aunque esta situacién se podria evitar
mediante la verificacién de la legalidad del predio u obra, de parte de las curadurias, en la mayoria de los
casos, quienes construyen no hacen el respectivo procedimiento en esta entidad, lo que dificulta el control
sobre las viviendas. Por ello la Secretaria de Gestién y Control Territorial de Medellin, con apoyo de la
Secretaria de Seguridad, presenté el plan denominado “Atencién y Prevencién a Invasiones”, con el que
buscan controlar y evitar nuevas construcciones de este tipo, las cuales se presentan con mayor frecuencia

en las laderas de la ciudad, especificamente en los limites urbanos-rurales.
Tomado de

017846401 Fechs: 12 do diciombre de 2017
¢Qué importancia cobra para ustedes la formacién en cubiertas, en la de solucién de viviendas dignas?

En este contexto, una vivienda digna en una edificacion que permite a sus habitantes vivir de manera
segura y confortable, siguiendo las especificaciones estipuladas en la norma NSR 10 en su titulo E (viviendas
de uno y dos pisos); en este titulo encontraran los requisitos establecidos en la norma, proceso
constructivo y especificaciones técnicas de materiales, que lleven a la construccion de una cubierta segura
para sus habitantes.

En un conversatorio, de acuerdo con la imagen anterior discutir si lo que ven, corresponde a una

GFPI-F-135 V04
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v Distribucion de elementos estructurales de una cubierta de acuerdo con planos del
proyecto.

3.4 Actividades de transferencia del conocimiento

Actividades 4 realizar: Elaboracién de Cubierta.

Para el desarrollio de esta actividad, el instructor entregard tres tipos de planos de
cubiertas con el cual

cada equipo realizardn una maqueta a escala de acuerdo con las especificaciones del
proyecto, y determinara

v Caleulo de cantidades de obra de acuerdo con planos y especificaciones
v Elaboracién de presupuesto de cubiertas de acuerdo a planos y
especificaciones y tipo de proyecto.

TAREA : Practica de elaboracion de la Cubierta del Proyecto.
4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Tome como referencia la técnica e instrumentos de evaluacion citados en la guia de Desarrollo Curricular
Actividad
del
proyecto
formativo

Técnicas e
Instrumentos
de Evaluacion

Fase del
proyecto
formativo

Actividad de
Aprendizaje

Criterios de
Evaluacion

Evidencias de
Aprendizaje

o REALIZARLOS PASOS | EVIDENCIAS DE | wenmmcayoerimana | -INFORMES
PARALA 2 | canmonnof maremass,
CORRECTA JCENTFICA Y DETERMINA | MERRANSINTAS, EQUIPOS, SOBRE EL TEMA
INSTALACION DE UNA R OE SOLICITADO
CUBIERTA. HERRAVENTAS,
CARPOS, MANO QORA PARTICIPACION
© CONOCER £ DE  ACUERDO A LA N A
AL LA ACTIVIDAD A EJECUTAR L
CARACTERISTICAS OF SOCIALIZACION
CADA UNO DI LOS B DE LOS TEMAS
MATERIALES Y " ”, - PROPUESTOS
HERRAMIENTAS
NO APLICA | NO APLICA | NECESARIOS PARALA USTAS OE
ACTIVIOAD.
o | % : CHEQUEO Y
IDENTIFICA RO A VERIFICACION EN
RECONOCE Y APLICAEN | - e !lhﬂl;(zi,/\u LA ELABORACION
€L ORDEN CORRECTOS N CUBIERTA
L0S PASOS NICESARIOS | EVIDENCIAS DE :Zm;" it koo
PARA LA INSTALACIGN | PRODUCTO: ELABORA | fedtlBRR oo s
OE LA CUMEIIA | L AD roe | Y INFORME
TILZAN SPECIFCAC
ALy | ACUERDO ESPECIRICACIONES | TERMINADO CON
REQUERIMIENTOS Y e LAS CANTIDADES
HERRAMIENTAS ESPECIFICACIONES
ArRO d TECNICAS

GFPI-F-135 V04
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vivienda digna o no.

I de las en plenaria
Duracién de la actividad 10 minutos.
3.2 Actividi de contextuali i6
el aprendizaje.

e identificacién de conocimientos necesarios para

Actividades 2 realizar: Elinstructor asignara a cada equipo por3 direcciones
electrénicas donde encontrarén diversos textos, con el fin de que lo lean, discutan y presenten una alternativa de
solucién a dicha enla anterior, cada grupo cuenta con 30 minutos para la lectura
y en mesa redonda se soclalizarén la alternativa de acuerdo con la Informacién extraida de los textos, ademds, se

1; én dudas e de parte del
https://es.slideshare.net/arquitectovaldez/planta-de-techos
https://es.slideshare.net/yadhergo57/planta-arquitectnica-de-techo
https://es.slideshare.net/1salo1/d ructural-d ubiert talic-adocx
https://es.slideshare.net/CristobalSanchezl/instalacion-de-techo-de-policarbonato
http://www.ecohabitar.org/producto/techos-verdes-| acion-ejecucion-c

Actividad de ap: y Desarrollar el TAREAS PROPUESTAS

Material de apoyo: Descargar el archivo: apoyo actividad2.pdf de la carpeta: Material de apoyo
a gar: 5n guia de los ejercicios planteados.
a gar: Tareas

3.3 Actividades de apropiacién del conocimiento.
Actividades 3 realizar: PRACTICA DE IDENTIFICAR TIPOS DE CUBIERTA. LISTAR LOS MATERIALES Y HERRAMIENTAS
PARA LAS . ¥ UISTA DE DEL PROSESO Vo

v Actividad de aprendizaje: Consultar: Documento: CARTILLA DE CUBIERTAS SENA.pdf
ubicado en la carpeta material de apoyo complementario

v Material de apoyo: Paginas web relativas al tema. MANUALES DE CUBIERTA. BIBLIOTECA
SENA

v Evidencias a entregar: - Trabgjo individual, donde se evidencie: los objetivos de las
actividodes propuestas, segun requerimientos y especificaciones técnicas.

ion,

dela

De acuerdo con las actividades desarrolladas en el ylaC
pasaremos al desarrollo tedrico practico de los conceptos relacionados con las cubiertas. De manera
magistral y en grupos de trabajo colaborativo, conformados por el instructor, se orientara cada contenido
requerido
para su desarrollo, asi:
¥ consullar planos de diferentes tipos de cubiertas para: Identificar nomeros de caidas o
aguas, y materiales utilizados para su construccion,
v Calculo de pendie de los techos de acuerdo con el tipo de material utilizado pora su
consiruc n.
v Sitema Estructural de la cublerta de acverdo a lo ofresido en el comercio.

GFPI-F-135 V04
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5. GLOSARIO DE TERMINOS

Escriba los términos o palabras técnicas que se encontraran en el desarrollo de la guia:
Pendientes: Grado de inclinacion de una superficie que se mide en relacion con la horizontal.
Lucernario: Un trag > p i del latin clarus y via), lucerna

o lucernario es una ventana o vano situada en el techo o la parte superior de una pared utilizada
para proporci luz a una itacio

Limahoya: Angulo de la cubierta cuando es entrante.

Limatesa: Angulo exterior por lai on de dos de cubiertas adyacentes.
C. Viga para los superiores de los cabios en una armadura
de cubierta.

Tejas: Pieza con la que se forman cubiertas en los edificios, para recibir y canalizar el agua de
lluvia, la nieve, o el granizo.
6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

* Norma técnica Colombiana
* NSR-10
BIBLIOTECA SENA- CARTILLA CUBIERTAS SENA. https://repositorio.sena.edu.co/handle/11404/6896
v DOCUMENTACIONES SOBRE PRACTICA PROFESIONAL (Guia y Estandares para el desarrollo grafico
de un proyecto). C de Ar
v' Consulta de paginas web relacionadas con el tema -Cartillas planos i 5 ¥
estructurales impresos y digitales. -Cartilla Construccién de casas sismo-resistentes de uno y dos
pisos. Guias de estudio. Sena 2007,
v Construya o cite documentos de apoyo para el desarrollo de la guia, segin lo establecido en la guia
de desarrollo curricular.

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Dependencia
Autor (es) WALTER TORRES Instructor ST Octubre 2023
COMPLEMENTARIA

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)

Razén del

F
_ohe Cambio

Nombre

Dependencia

Actualizacion
FORMATO GUIA
Y CONTENIDO

CISM- 07-
COMPLEMENTARIA | 2024

Autor

WALTER TORRES
(es)

Instructor

GFPI-F-135 V04
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ANEXO 5 CORRESPONDE A OBLIGACION CONTRACTUAL 12 PANTALLAZO PROCESO EVALUACION SOFIA PLUS

PANTALLAZO PROCESO EVALUACION SOFIA PLUS - FICHA - 3139105 - ESTUCOS TEXTURIZADOS

& WALTER HERNAN (2]

= Bandeja de tareas

= LMS SENA & Cambiar Clave Salir G»

Evaluacién ruta de aprendizaje masivo
Opciones de busqueda
Ficha de caraclerizacign® 3125265-ESTUCOS TEXTURIZADOS
comonnsncssnozse SLCRACIEAD0 ESTEOILESCEACUESDO
[Aprendices
[ I[ Identificacién) | Nombres| [
CC 1124041707 YULEYDIS
O CC 39949386 YORFRANCENY
CC 1121845931 ANAYIBET
O CC 1122626354 BETSABE
CC 1006808916 IVAN DARIO
CC 7937351 IVAN DARIO
O CC 1118166841 JAIRC RAMIRO
CC 7843999 JAY NIVER
O CC 1118166572 JEFFER ARLEY
CC 17688194 JORGE ELIECER
CC 1122626044 JOSE INAIN
O CC 3094751 JUAN MANUEL
CC 41240337 LEIDY JOHANA
CC 1121937724 LEIDY JOHANNA
CC 1019076523 LIGIAESPERANZA
CC 40185392 LUZ ALBA
O CC 1006776640 LUZ NATALIA
O CC 1121850620 MAYERLY SOLANLLY
CC 1118199117 MONICA NAVIDAD
O CC 1122627579 WILLIAM YOHAN
CC 1123530144 YEINER ALEJANDRO
O CC 1122627427 BLANCA MILENA
O CC 1006534258 CLAUDIA XIOMARA
CC 11219233800 CONCEPCION YURANI
O CC 1007397183 DAVINSON MANUEL
CC 46378042 DIANALORENA
O CC 1122627899 EDUARD DAVID
CC 17265476 HUMBERTO
Pégina 1 de 1
Resulado de BIendsie” L qpFOIFICACIONES Y NORMAS TECNICAS DEL
MATFRIAI DFFINIR CANTINDANFR NF NRRA %
Juicio Evaluativo* Aprobada -
Los resultados de aprendizaje han sido guardados exitosamente

RODRIGUEZ BARRAZA Formacion
CALDERON BALLESTEROS Formacion
CARDENAS BELTRAN Formacion
MORA BUENO Formacion
BUENO MONTENEGRO Formacion
GALVAN ROQUEME Formacion
GOMEZ CALDERON Formacion
SANCHEZ PALOMINO Formacion
HERNANDEZ RODRIGUEZ Formacion
TAPIERO MENDEZ Formacion
CASTANEDAALBARADO Formacion
GUERRERO GARZON Formacion
RODRIGUEZ Formacion
NARVAEZ GARCIA Formacion
CORREA MORENO Formacion
ROSERO BAQUEROC Formacion
RODRIGUEZ RODRIGUEZ Formacion
RAMOS PINZON Formacion
MORAROA Formacion
CALDERON BALLESTEROS Formacion
PINZON RODRIGUEZ Formacion
MORENO TORRES Formacion
LEZAMA MESA Formacion
MORAMORENO Formacion
GUTIERREZ GUTIERREZ Formacion
PEDROZA MADERO Formacion
VARGAS BELTRAN Formacion
DAZA PARRA Formacion
o<
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PANTALLAZO PROCESO EVALUACION SOFIA PLUS - FICHA - 3145268 — INSTALACION DE CUBIERTAS

& WALTER HERNAN TORRES ©Ayuday sopote  MBandejadetareas @ LMSSENA @ CambiarClave  Salir @
Evaluacion ruta de aprendizaje masivo
Opciones de bisqueda
ol g A ertoaste 3078820-INSTALACION DE CUBIERTAS
4
Compeenc de apendzak' oy IDADVIGENTE PARAEL SECTORDE LA ¥
CONSTRIICAION Vi
Aprendices
[ 1l dentificacion Il Il Apelido: Estido
CC 1122118210 LUIS ENRIQUE NEIRA POSADA Formacion
(] CC 1023906050 IJARLON STEVENS RIVEROS QUIMBAY Formacion
O CC 1193099688 MILTON ANDRES VELASQUEZ CASTRO Formacion
T11029990665 PABLO ANDRES PEFARANDA SIERRA Formacion
W] 11122925777 SAMUEL JESUS ROJAS JAVELA Formacion
CC 1120873273 SEBASTIAN DURAN NIEVES Formacion
CC 86039839 WILLINTON DE JESUS RAMIREZ CLAVUIO Formacion
) CC 1010086378 BRAYAI NOLVAIRO MOJICA FRANCO Formacion
0 711029988165 CRISTIAN DAVID GUTIERREZ ORDONEZ Formacion
W] CC 1143465506 DAVID AHMED REGUILLO GARZABAL Formacion
CC 1120582024 ISAIAS ROJAS VACA Formacion
) CC 86047375 JOSE OCTAVIO LOPEZ LENA Formacion
TI1123114593 JUAN CANILO DIAZ ESTRADA Formacion
[l CC 1005719324 BRYAN FELIPE MURCIA MONTOYA Formacion
CC 1118166038 CARLOS ENRIQUE RODRIGUEZ BARRETO Formacion
11029984191 DAVID FELIPE ORTIZ BUTRAGO Formacion
[l CC 1005323526 DIDIER GILEYSON BARRIOS IMANJARRES Formacion
0 CC 1006773129 GIOVANNY ANDRES IYADRONERO DIAZ Formacion
m] CC 1193235281 JAIR ENRIQUE LUNA CUESTA Formacion
CC 1104711951 JAROL ESTIVEN ROJAS RODRIGUEZ Formacion
11122516485 JHOSET SANTIAGO HERNANDEZ SANABRIA Formacion
) T11088299184 KENNER STIVEN ESTRADA GARCIA Formacion
Pagina 1 de 1
Resatato go SPA s [ DESARROLLO OEL TRABAI0 SEGUNLAACTIIORDEN  v| (2 ¢
EIECLICION 4
Juicio Evaluativo* Aprobada b
Los resultados de aprendizaje han sido guardados exitosamente
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ANEXO 6. CORRESPONDE A OBLIGACION CONTRACTUAL 13 GESTION APLICATIVO SENA SOFIA PLUS
PANTALLAZO - CREACION DE RUTA DE APRENDIZAJE -3139105 - ESTUCOS TEXTURIZADOS.

& WALTER HERNAN

Generar Ruta de Aprendizaje por Actividades

Programa de Formacién® ESTUCOS TEXTURIZADOS

€2 o [consummar]
€2 « [ Gomsuner ]

Ficha de Caracterizacién™ FICHA 3139105 (ESTUCOS TEXTURIZADOS)

Competencias del Programa de

Formacion Filtrar Actividad de Aprendizaje

® ] APLICAR ACABADOS ESPECIALES DE ACUERDO CO

Asrenaiere 2.
=
de del de

[ Actividad de aprendizaje Opclones|
GENERACION DE EFECTOS CON TEXTURAS =
ESTTUCOS TEXTURIZADOS -~
2674333 - ESTUCOS TEXTURIZADOS -
APLICAR ACABADOS ESPECIALES DE ACUERDO CON NORMAS PLANOS Y -
ESPECIFICACIONES

ESTUCOS TEXTURADOS INC V/CIO 10-24 -
ESTUCOS 1 E-
ESTUCOS TEXTURIZADOS INPEC V/CIO B

Pagina 1 de 1

Actividades de Aprendizaje de la Ruta de Aprendizaje

— ~ Actividgad de aprendizaje Opciones 1
ESTUCOS TEXTURIZADOS
Pagina 1 de 1
<
<

Ruta de Aprendizaje

Nompbre de la Ruta de Aprendizaje”  ESTUCOS ELIM-NOVIEMBRE-2024

Guarasr | [ Activar muta as Aprendizais |

La ruta de

¥ fue gu v

& WALTER HERNAN Bandeja de tareas

& Cambiar Clave Salir &>

Generar Ruta de Aprendizaje por Actividades

Programa de Formacién* INSTALACION DE CUBIERTAS

Ficha de Caracterizacién® FICHA 3145268 (INSTALACION DE CUBIERTAS)

Competencias del Programa de = S e
Formacion Filtrar Actividad de Aprendizaje

® ] MANTENER AMBIENTES DE TRABAJO SEGUN NORM Acllvlas_d R
® [7] PREPARAR MATERIALES DEACUERDO CON NORMA:  ~Prendizaje

€9  [conmur

~z

Actividades de Aprendizaje del Programa de Formacién

Actividad de aprendizaje

CUBIERTA EN AMBIENTE DE APRENDIZAJE
INSTALAR CUBIERTAS
INSTALACION DE CUBIERTA
INSTALACION DE CUBIERTAS TECNICAS
CONSTRUCCION DE CUIERTA

PREPARACION DE MATERIALES PARA LA CONSTRUCCION DE CUBIERTAS

EJECUCION DE PROYECTO

INSTALACION CUBIERTAS

INSTALACION DE CUBIERTAS

Pagina 1 de 1

g Crear Actividad de Aprendizaje ;

Actividades de Aprendizaje de la Ruta de Aprendizaje

~ Actividad de aprendizaje Opciones |
INSTALAR CUBIERTAS EEE

Pagina 1 de 1

Ruta de Aprendizaje

Nombre de la Ruta de Aprendizaje” | CUBIERTAS-BARRANCA-2024 |

| Guardar | | Activar Ruta de Aprendizaje |

La ruta de aprendizaje fue guardada y activada exitosamente

PANTALLAZO - CREACION DE RUTA DE APRENDIZAJE - FICHA— 31452 68- INSTALACION DE CUBIERTAS
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PANTALLAZO — ASOCIAR APRENDICES A RUTA DE APRENDIZAJE FICHA-3139105 - ESTUCOS TEXTURIZADOS.

& WALTER HERNAN TORRES ©Ayudaysopote  ESBandejadetareas R LMSSENA A CambiarClave  Salr @

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de bisqueda

Ficha de caracterizacion® 3125265 - ESTUCOS TEXTURIZADOS

Ruta de Aprendizsje® TEXTURA BARRANCA-NOV-2024 Q

Aprendi

Serior Instructor: Antes de proceder a asociar la ruta de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarle a cada Aprendiz que verifique sus datos basicos (Tipo de documento, nimero de documento, nombres, apelidos),
esto, con el fin de evitar errores en el proceso de certificacion del Aprendiz. Recuerde que una vez asociada la ruta no es posible adelantar medificaciones sobre la informacion basica del Aprendiz.

[ dentiicacion Nombres " |
CC 17265476 HUMBERTO DAZA PARRA En Transito
CC 1122627899 EDUARD DAVID VARGAS BELTRAN En Transito
CC 48378042 DIANA LORENA PEDROZA MADERO En Transito
CC 1007397183 DAVINSON MANUEL GUTIERREZ GUTIERREZ En Transito
CC 1121923900 CONCEPCION YURANI MORA MORENO En Transito
CC 1008534258 CLAUDIA XIOMARA LEZAMA MESA En Transito
CC 1122827427 BLANCA MILENA MORENO TORRES En Transito
CC 1123520144 YEINER ALEJANDRO PINZON RODRIGUEZ En Transito
CC 1122827579 WILLIAM YOHAN CALDERON BALLESTEROS En Transito
CC 1118199117 MONICA NAVIDAD MORA ROA En Transito

LN Artodord KPR siguiente) B
Pagina1de 2

Asociar Ruta de Aprendizaje

& WALTER HERNAN TORRES ©Ayudaysoporte  EBandejadetareas  RLMSSENA A CambiarClave  Salr @

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de bisqueda

Ficha de caraderizacion® 3125285 - ESTUCOS TEXTURIZADOS o4
4

Ruta de Aprendizaje® TEXTURA BARRANCA-NOV-2024 mdQ

Consultar Aprendices

La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo exi te. | Resultado: 28 Aprendiz{ces) iado(s) a la Ruta de Aprendizaje: TEXTURA BARRANCA-NOV-2024. Se ha enviado un correo electronico a los
aprendices asociados a la ruta




nN

PANTALLAZO — ASOCIAR APRENDICES A RUTA DE APRENDIZAJE FICHA-3145268-INSTALACION DE CUBIERTAS

© Ayuda y soporte =8 Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de busqueda

Ficha de caracterizacion- 3078820 - INSTALACION DE CUBIERTAS

Ruale Aprendizaies CUBIERTA ELIN-10-2024 Q

Aprendices

Serior Instructor: Antes de proceder a asociar la ruta de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarle a cada Aprendiz que verifique sus datos basicos (Tipo de documento |
nimero de documento, nombres, apellidos). esto. con el fin de evitar errores en el proceso de certificacion del Aprendiz. Recuerde que una vez asociada |a ruta no es]
posible adelantar modificaciones sobre la informacion basica del Aprendiz]

1 1
TI 1088299184 KENNER STIVEN ESTRADA GARCIA En Transito
T1 1122516485 JHOSET SANTIAGO HERNANDEZ SANABRIA En Transito
CC 1104711951 JAROL ESTIVEN ROJAS RODRIGUEZ En Transito
CC 1193235281 JAIR ENRIQUE LUNA CUESTA En Transito
CC 1006773129 GIOVANNY ANDRES IMADROHNERO DIAZ En Transito
CC 1005323526 DIDIER GILEYSON BARRIOS MANJARRES En Transito
T11029984191 DAVID FELIPE ORTIZ BUTRAGO En Transito
CC 1118166038 CARLOS ENRIQUE RODRIGUEZ BARRETO En Transito
CC 1005719824 BRYAN FELIPE MURCIA MONTOYA En Transito
T11123114593 JUAN CAMILO DIAZ ESTRADA En Transito
CC 86047375 JOSE OCTAVIO LOPEZ LENVA En Transito
CC 1120582024 ISAIAS ROJAS VACA En Transito
CC 1143465506 DAVID AHMED REGUILLO GARIZABAL En Transito
T11029988165 CRISTIAN DAVID GUTIERREZ ORDONEZ En Transito
CC 1010086878 BRAYAMN NOLVAIRO MOJICA FRANCO En Transito
CC 86039839 WILLINTON DE JESUS RAMIREZ CLAVUO En Transito
CC 1120873273 SEBASTIAN DURAN NIEVES En Transito
T 1122925777 SAMUEL JESUS ROJAS JAVELA En Transito
T11029990665 PABLO ANDRES PENARANDA SIERRA En Transito
CC 1193099688 MILTON ANDRES VELASQUEZ CASTRO En Transito

1« IEETERE 123 ST M
Pagina 2 de 3

I Asociar Ruta de Aprendizaje I

= WALTER HERNAN TORRES @ Ayuda y soporte = Bandeja de tareas 7= LMS SENA & Cambiar Clave Salir &

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de bisqueda

Ficha de caracterizacion- 3078820 - INSTALACION DE CUBIERTAS

Rita de Aprendiaje: CUBIERTA ELIN-10-2024

Consultar Aprendices

La operacion Asociar aprendices a ruta se realiz6 exitosamente. | Resultado: 22 Aprendiz(ces) asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje: CUBIERTA ELIM-10-2024. Se ha enviado un
correo electrénico a los aprendices asociados a la ruta
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ANEXO 7. CORRESPONDE A OBLIGACION CONTRACTUAL 15 PANTALLAZOS DE LA GESTION
EN EL APLICATIVO SENA SOFIA PLUS - FICHA — 31391055- estucos TEXTURIZADOS - “ FORMACION”

& WALTER HERNAN TORRES ©Ayudaysopote  EdBandejadetareas @ LMSSENA @ CambiarClave  Sair @

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de Bisqueda

Ficha de Caraderizacién® 3126285 - ESTUCOS TEXTURIZACCS

4
Ruta de Aprendizaje® TEXTURA BARRANCA-NOV-2024
4
Caneelar
EEEEEP
u .
I et . L 1]
CC 1124041707 YULEYDIS RODRIGUEZ BARRAZA N Formacion =
CC 39949286 YORFRANCENY CALDERON BALLESTEROS N Fermacion 3
CC 1121845931 ANAYIBET CARDENAS BELTRAN B Fomaden
CC 1122626354 BETSABE MORA BUENO B Fomadon
CC 7842999 JAY NIVER SANCHEZ PALOMINO ¥  Formacion .
CC 1122826044 JOSE INAIN CASTANEDA ALBARADO ® Formacion 4
CC 1121937724 LEIDY JOHANNA NARVAEZ GARCIA B Fomadon o
CC 40185392 LUZ ALBA ROSERO BAQUERO N Fomsdon o
CC 1121850820 MAYERLY SOLANLLY RAMOS PINZON & Formacion o
CC 1008534258 CLAUDIA XIOMARA LEZAMA MESA N Fomacon o
]
L) Artedord RIRY siquiontsp B 5 n
Pégina 1de 3 . |
EEEEEEA

& WALTER HERNAN TORRES @ Ayuda y soporte ™8 Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir &

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de Bisqueda

T — 3078820-INSTALACION DE CUBIERTAS

A
. e MANTENER AMBIENTES DE TRABAJO SEGUN &
Competencia de aprendizaje’ |52 ATIVIDAD VIGENTE PARA EL SEGTOR DE LA v
CONSTRIICCINN //,
[Aprendices
[ } : flombres s H Estiio |
CC 1143150223 IMAURICIO HANS GARCIA LOPEZ Formacion
TI 1122516365 ANDREY ESTEBAN RUIZ SANCHEZ Formacion
CC 1024593539 BRAYAN STIVEN ESTELA BAFiEZ Formacion
CC 1121962806 CESAR BERNARDO SALDARRIAGA ARROQUIN Formacion
CC 1005826312 CRISTIAN DAVID RODRIGUEZ IURILLO Formacion
CC 1005323526 DIDIER GILEYSON BARRIOS MANJARRES Formacion
CC 1121845241 JHONATHAN SMITH CORREDOR PINTOR Formacion
CC 1006772942 ANDRES FELIPE TAVARES ROBAYO Formacion
CC 94225777 ARLES 50TO OROZCO Formacion
CC 1234791544 DIEGO ALEJANDRO REINA HERNANDEZ Formacion
1« IEEEERH 1234 M
Pagina 1 de 4

EN EL APLICATIVO SENA SOFIA PLUS - FICHA — 3145268- INSTALACION DE CUBIERTAS - “ FORMACION”
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ANEXO 8. CORRESPONDE A OBLIGACION CONTRACTUAL 16 PANTALLAZOS DE LA GESTION DE
DOCUMENTOS
PANTALLAZO CORREO - GESTION DOCUMENTACION - FICHA -3139105- ESTUCOS TEXTURIZADOS

¢ @B o0 @§ © 8 i Bdele ¢ >
INSCRIPCION CURSOS MES DICIEMBRE-2024 e n
walter torres <waltorres1964@gmail.com @ dmTnov2it ff @ €
para poblacionpvd2024 =

Cordial saludo,
Envio a ustedes los siguientes documentos:

+ 1. Carta de solicitud.

+ 2. Programacion y Planeacion Pedagagica GPFI-F-134, DICIEMBRE.
« 3. Copias de los Documentos de Identidad

« 4, Formato inscripcién Aspirantes.

+ 5. Guia de formacion.

+ 6. Formatos GFPI-F-021 de Notificacion novedades

Para la inscripcion y Matricula del curso de Formacién Complementaria de:

|ESTUCOS TEXTURIZADOS CODIGO DE PROGRAMA |83680000; VERSION-1 Duracion 48 Horas

El CURSO iniciara el 2 de Diciembre hasta el 7 de Diciembre

Para impartir Ia formacion en horario de 7,00 AM hasta las 3:00 PM, los dias Lunes, Martes, Miércoles, Jueves, Viemes Y Sabado,
Durante el mes de Diciembre de 2024 en el Km 2,Vereda la Argentina del Municipio Villavicencio - Meta

El curso se verificd en el Aplicativo y se encuentra en ejecucion.

Quedo atento a sus instrucciones,
cordialmente,

Walter Torres
Arquitecto - Instructor CISM
Complementaria - Construccion

6 archivos adjuntos+ Analizado por Gmail ® LN

B 2. Programacions.
Planeacion GPFI-F-
134-ESTUCOS

(@ 1.CARTASOLICIT.. y E y B 4. Formatolnscrip... 4 [ 3.CEDULAS -NOV.. y B S.GUIA-ESfQ;:-O.S...-'

[ 6. Grei-F-021For.. y
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PANTALLAZO CORREO - GESTION DOCUMENTACION - FICHA -3145268- INSTALACION DE CUBIERTAS

¢« B O E © 8 adets < )
INSCRIPCION CURSOS MES DICIEMBRE-2024 X en

o walter torres «waltorres1964@gmail.coms @ Iun, 9 dic, 13:57 (hace 3dias) @ a
pard poblacionpvd2024

Cordial saludo,
Envio a ustedes los siguientes documentos:

+ 1. Carta de solicitud.

+ 2. Programacion y Planeacion Pedagégica GPFL-F-134, DICIEMBRE.
« 3. Copias de los Documentos de Identidad

« 4, Formato inscripcion Aspirantes.

+ 5. Guia de formacion.

- 6. Formatos GFPI-F-021 de Notificacion novedades

Para la inseripcién y Matricula del curso de Formacion Complementaria de:

INSTALACION DE CUBIERTAS! cODIGO DEPROGRAMA 83610298 VERSION -1 Duracion 40 Horas

El CURSO iniciara el 11 de Diciembre hasta el 14 de Diciembre - 2024

Para impartir |a formacién en horario de 7.00 AM hasta las 5:00 PM, los dias, Miércoles, Jueves, Viemes Y Sabado, Durante el mes de
Diciembre de 2024 en el MUNICIPIO DE BARRANCA DE UPIA - META

El curso se verifico en el Aplicativo y se encuentra en ejecucion.

Quedo atento a sus instrucciones,

cordialmente,
Walter Torres
Arquitecto - Instructor CISM

Complementaria - Construccion

6 archivos adjuntos Analizado por Gmail © LA

—

[ 1.50LICITUD CU.. y 2. Programacisn .. 4 [ 3.CEDULAS BARR.. 4 B3 4. Formatinserip... 4 [ 5.GUlA_de_Apren.. 4

@ e.cFrI-F-
021Formatonotificacio
nnovedadesamb-

13TKB
-
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Cumplircon el trAmite de

ANEXO 9. CORRESPONDE A OBLIGACION CONTRACTUAL 20 PANTALLAZO DE FORMATO DE SOLICITUD
ACTUALIZACION DE PROGRAMAS DE FORMACION COMPLEMENTARIA PARA DEZPLAZADOS - 2024

seleccidn definido porel 3103216654 wejezkel@misena.edu.co
Centro
Arguitectos e ingenieros,
Cumplircon el trdmite de profesionales, tecnicos v . .
selecci6n definido porel | tecnologos en areas afines 3103216694 ejezkel@misena.edu.co
Centro a la construccion
Arquitecto, Ingeniero Civil,
Tecndlogo en Construccidn o
Cumplir con el tramite de Téenica Profesional en 3103216694 kejezkel@misens.edu.co
seleccién definido porel | Construccion conformacicnen
Centro docencia
Carta de presentacidn
expedida por la
comunidad. MI NI MO, TECNOLOGO EN i .
Cumplir con el trémite de | CONSTRUCEON, TECNOLOGO 3103216694 ejezkel@misena.edu.cd
seleccion definido porel | EN CONSTRUCCION DE OBRAS
Centro CVILES
Cumplircon el trémite de MINIMO, TECNOLOGOEN
seleccion definido porel CONSTRUCCION, TECNOLOGO EN 31032166094 yejezkel@misena.edu.co
Centro CONSTRUCCION DEOBRAS CIVILES
Cumplir con el tramite de
seleccidn definido porel 31032166594 yejezkel@misena.edu.co|
Centro
FROOTTECTO
Cumplircon el tramite de INGENIERO CIVIL
seleccitn definido porel TECNGLOGO DELINEANTE DE 3103216654 wejezkel@misena.edu.co
Centro DESARROLLO GRAFICO
Cumplircon el trimite de
seleccidn definido porel 31032166594 yejezkel@misena.edu.co|
Centro
Fotocopia de documento de
identidady superar proceso . .
de seleccién determinada por 3103216694 ejezkel@misena.edu.co|
el centro de formacisn
Arguitecto o Ingeniero Civil,
formador pedagdgico
Cumplir con el krAmite de | especializada en formacién 3103216694 kejezkel@misens.edu.cd
seleccidn definido porel profesional con baseen
Centro competenciaslaborales
Cumplircon el trémite de Profesional en:
seleccién definido porel ® Arquitectura 3103216604 wejezkel@misena.edu.co
Centro = Ingenieria Civil
Técnico profesional en
Cumplircon el trimitede | CONSrUccion o Tecndlogo en . .
seleccidn definidoporal | Construcc 6n con formacién 3103216654 Weiezkel@misena.edu.cd
Centro docente.
Carta de presentacidn
expedida por la comunidad Ingeniero Civil, Arquitecto,
-Cumplircon eltrémite de | Profesional Afin o Tecndlogo 3103216604 wejezkel@misena.edu.co
seleccion definido porel en Construccién.
Centro
Carta de presentacion
expedida por la comunidad Ingeniero Civil, Arquitecto,
-Cumplircon eltramite de | Profesional Afin o Tecndlogo 3103216694 Wejezkel@misena.edu.co
seleccion definido por el &n Construccién.
Centro
Tenerexperiencia minima de
doce (12) meses en el desarrollo
Catad s eedids deactividades dela . .
= ;P"ES;.“:;E? Construceién 3103216654 wejezkel@misena.edu.col
_Cumplir conel wamie de Experiencia en docencia de
ssleccién definido por el Cantro doce (12)meses
Carta de presentacion
expedida por la comunidad
-Cumplircon el trémite de 3103216654 wejezkel@misena.edu.co
seleccion definido porel
Centro
Carta de presentacion
expedida por la comunidad
-Cumplircon el trimite de 3103216654 wejezkel@misena.edu.co|
seleccion definido por el
Centro
Tars 42 presenacnn Speina
porls comunidad. . .
Cumplr conel trémits de 3103216654 yejezkel@misena.edu.co|
seleccién definide por el Centro
T EeoLo)
perls comunidad. Arguitecto o Disefiador de . N
-Cumplir con el wrdmite de a Inter 3103216694 ejezkel@misena.edu.co
==izccién definide por elCant nteriores
Tars 42 presenE i n Speina - -
P Ingeniero Civil, Arquitecto, ] )
_Gumplir con el trimite de Profesional Afin o Tecnélogo 3103216654 wejezkel@misena.edu.co
seleccion definide por el Centro en Construcciagn
T =pETEE
porla comunidad Ingeniero Civil, Arquitecto, . .
Cumglir conel trimite de Profesional Afin o Tecnélogo 3103216694 wejezkel@misena.edu.co

seleccién definide por el Centro

en Construccidn.
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ANEXO 10 CORRESPONDE A OBLIGACION CONTRACTUAL 23
REPORTE DE HORAS DESCARGADO DE SOFIA PLUS. Y REGISTRO FOTOGRAFICO

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: WALTER HERNAN TORRES SANCHEZ

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META

FECHA INICIAL: 02/12/2024 00:00:00
FECHA FINAL: 14/12/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3139105 - ESTUCOS TEXTURIZADOS
DE APRENDIZAJE:

. APLICAR ACABADOS ESPECIALES DE ACUERDO CON
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ~DMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES

L IRESULETADOSIDEIAPRENDIZAJEN ) |

ALISTAR LA SUPERFICIE BASE CONFORME A LAS ESPECIFICACIONES Y NORMAS TECNICAS DEL MATERIAL.
DEFINIR CANTIDADES DE OBRA, DOSIFICACION DE MATERIALES, HERRAMIENTAS ¥ EQUIPOS DE ACUERDO CON
ESPECIFICACIONES TECNICAS. .

APLICAR ESTUCO TEXTURIZADO SEGUN TECNICA SELECCIONADA.

APLICAR ESTUCO TEXTURIZADO SEGUN TECNICA SELECCIONADA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 40,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s
(WEICHAW|IFECHAINICION|INFECHAFINA LN N EV E N TO NS SN H O RA S W

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

B EECHAINICIAYNN| N EECHAIEINALIN JACTIVIDAD] I HORASEN |
0941242024 10/12/2024 OTROS 16,00
12/12/24 22:32 Page 1 of 2
TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 16,00

INSTRUCTOR: WALTER HERNAN TORRES SANCHEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META

REPORTE HORAS PROGRAMADAS
Horas Formacion | Horas Formacion
CODIGO | NOMBRE | CODIGO | NOMBRE mro NUMERD . Horas Formacion | TOTAL HORAS
APELLIDO MOMBRES | TIPOVINCULACION | Titulada E Titulada Eta
REGIONAL [ REGIONAL | CENTRO | CENTRO | IDENTIRCACION | IDENTIRCACION hiada EBpR aca =P | Complementaria [DE FORMACION
Lectiva Productiva
CENTRO DE
INDUSTRIA Y
50 [REGIONAL META 9532 SERVICIOS DEL CC 17285740 TORRES SANCHEZ |WALTER HERNAN [CONTRATISTA SENA [] [] 80 B0
META
12/12/24 22:32 Page 2 of 2

HORAS DE FORMACION 80 + 16 OTROS - TOTAL HORAS 96 MES DICIEMBRE
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ANEXO 11 CORRESPONDE A OBLIGACION CONTRACTUAL 29

PANTALLAZO DE REFERENTES BIBLIOGRAFICOS EN LAS GUIAS APRENDIZAJE

Preparaciéon de superficies y aplicacion de acabados : construccién y reparacién de detalles arquitecténicos

REFERENTES BIBLIOGRAFICOS DE - 3139105 ESTUCOS TEXTURIZADOS.

I Aplicacién de estuco y pintura

LTSN E NN NN NN NN NN NN NN NN NN NN NN NN NN NN NN EEEEEEEEEEEE

Ver/

]
Auoconstruccion_Casa_en_blogue_prefa
bricado_y_o_ladrillo_15.pdf {3.858Mb)

Autor

Beltran Gamboa, Samuel Guillermo
Omaria Duarte, Miguel

Astudillo Diaz, Esal

Ccbaleda Zapata, Dario

Documentos FOF

Seleccione €] documento h

Esta cartila presenta técnicas, herramientas y materiales que se necesitan para la
aplicacion adecuada de esluco v pintura, con el fin de mejorar el decorado v el estado de
la vivienda.

Iaterias
Pulimiento y acabado; Pintura de casas; Materiales de construccion; Autoconstruccion

Areas tematicas
Edificacion y construccién

Serig
Senafad. Autoconstruccion. Casa en blogue prefabricado yio ladrillo; 15 {26)

Colecciones
Cartillas [4112]

https://repositorio.sena.edu.co/handle/11404/5494 APLICACION DE ESTUCO Y PINTURA

Construccion de cubiertas en asbesto y construccion de
cubiertas de composicion

Ver/
i construccion_cubiertas_asbesto.pdf
(15.65Mb)

Autor
Pérez P., Manuel Ricardo

Fecha
1989

URI
https:/fhdi.handle.net/11404/6017

Presenta los pasos a seguir para la construccion de una cubierta, los elementos
complementarios mas importantes y los materiales, equipos y herramientas utilizados
con mayor frecuencia. Ademas, con el fin de evitar que se presenten en un futuro
problemas de filtraciones o goteras, se aclara la necesidad de seguir el paso a paso
como se estipula en el desarrollo del documento.

Materias
Cubiertas (Construccion); Entramado; Materiales de construccion; Asbesto

Areas teméticas
Edificacion y construccion

Serie
Construccion. Construccion de cubiertas;

Colecciones
Cartillas [4181]
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ANEXO 12 - CORRESPONDE A OBLIGACION CONTRACTUAL 30

VIGENCIA DE CERTIFICADO DE NORMA DE COMPETENCIAS ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS NORMATIVOS.

Litntad y ot
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a
WALTER HERNAN TORRES SANCHEZ

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 17285740

Quien demostrd su Competencia Laboral en la
Norma

NIVEL INTERMEDIO - Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y
normativa
Codigo: M0200056 - Versidn: |
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en BOGOTA D.C. A los veintiseis (26) dias del mes de Noviembre de dos mil diecimieve (2019)
Firmado Digitalmente por

723590 - 26112009 Vigercia:
No Y FECHA REGISTRO WAINE ANTONY TRIANA ALBIS hasta el 26 de Noviembre de 2022
SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La dad de owme 4 peade sor verificads en ol regmtm ol Qque se on la pigma web hap fcortficadon soms aduco, bgo ol stmem
S0 01056 OC 1 728 S780C




nN

ANEXO 13 CORRESPONDE A OBLIGACION CONTRACTUAL 34
REALIZAR LAS DEMAS ACTIVIDADES PROPIAS Y NECESARIAS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO
CONTRACTUAL

REGITRO FOTOGRAFICO IMPARTIENDO FORMACION FICHA - 3139105 - ESTUCOS TEXTURIZADOS -- ELIM
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, laladro

Cordialmente,

A

WALTER HERNAN TORRES SANCHEZ

Instructor SENA CISM — ARQUITECTO
FORMACION COMPLEMENTARIA - CURSOS ESPECIALES




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: WALTER HERNAN TORRES SANCHEZ

CENTRO DE
FORMACION:  CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META

FECHA INICIAL: 02/12/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  14/12/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3139105 - ESTUCOS TEXTURIZADOS
DE APRENDIZAJE:

_ APLICAR ACABADOS ESPECIALES DE ACUERDO CON
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: -\ npniaS PLANOS Y ESPECIFICACIONES

| RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR LA SUPERFICIE BASE CONFORME A LAS ESPECIFICACIONES Y NORMAS TECNICAS DEL MATERIAL.
DEFINIR CANTIDADES DE OBRA, DOSIFICACION DE MATERIALES. HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DE ACUERDO CON
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

APLICAR ESTUCO TEXTURIZADO SEGUN TECNICA SELECCIONADA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 40,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s

" EICHA"|['"EECHAIINICION | "EECHAFINAL | EVENTO | HORAS
TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

INEECHAIINICIALEN (N EECHAIFINALIN | ACTIVIDAD |INHORAS)

I

0911212024 10/12/2024 OTROS 16,00
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TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 16,00
INSTRUCTOR: WALTER HERNAN TORRES SANCHEZ
CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE INDUSTRIAY SERVICIOS DEL META
REPORTE HORAS PROGRAMADAS
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