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29,50 10 0,25 0,20 39,95

JOHN FREDDY PENAGOS CARDENAS ERNESTO GARCÍA GÓMEZ

PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219-12 PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219-12

EVALUACIÓN DEFINITIVA

FONDIGER-SA-MC-007-2024

OBJETO:

SUMINISTRO DE RACIONES DE CAMPAÑA PARA APOYO AL PERSONAL DEL SISTEMA DISTRITAL DE GESTIÓN DE RIESGOS Y CAMBIO CLIMÁTICO- SDGR-CC, QUE PARTICIPAN EN LA ATENCIÓN DE 

EMERGENCIAS, CALAMIDADES Y/O DESASTRES, PROCESOS DE CAPACITACIÓN Y EN ACTIVIDADES DE GESTIÓN DE RIESGOS QUE SE PRESENTAN EN EL DISTRITO CAPITAL

6. FACTORES DE SELECCIÓN

6.3. 

EMPRENDIMIENTOS Y 

EMPRESAS DE MUJERES

 (0.25 PUNTOS)

6.4. MIPYME EN EL 

SISTEMA DE COMPRAS 

PÚBLICAS 

(0.25 PUNTOS) PUNTUACIÓN TOTAL

Máximo 40 Puntos
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6.1. FACTOR DE CALIDAD – TIEMPOS DE ENTREGA

(MAXIMO 29,50 PUNTOS)

PUNTUACIÓN

6.2. INCENTIVO A LA 

INDUSTRIA NACIONAL

 (MÁXIMO 10 PUNTOS)

16 horas

PUNTUACIÓNREDUCCIÓN OFRECIDA PUNTUACIÓN PUNTUACIÓN


