
PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO FORMATO

INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL

BOGOTÁ, DICIEMBRE DE 2024

Señor (a)
Edgar Gelves Albarracín

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6358403
Coordinador académico
Centro de Diseño y
Metrología Bogotá D.C

Asunto: Informe mensual de

ejecución contractual diciembre del

año 2024

Referencia: CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6358403

Yo BRAYAN STEVEN MONTAÑA MARTÍNEZ identificado con la cédula de ciudadanía No.

1.033.758.331 de Bogotá, en mi calidad de Contratista del SENA, Bilingüismo TITULADA Y

COMPLEMENTARIA VIRTUAL, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la

referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de pago: El valor total del presente contrato será de VEINTINUEVE MILLONES

TRESCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL CIENTO CINCUENTA Y UN PESOS MCTE ( $ 29.336.151). Esta suma

será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un (1) pago para el mes de mayo

de 2024 por valor de UN MILLON CIENTO SESENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS OCHO PESOS MCTE ( $

1.167.608) b) Seis (6) pagos iguales desde los meses de junio a noviembre de 2024 por valor de

CUATRO MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS TREINTA PESOS MCTE ($

4.378.530) c) Un último pago para el mes de diciembre de 2024 por valor de UN MILLÓN

OCHOCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS ( $ 1.897.363) (incluida la

adición).

Plazo: Será hasta el 13 de diciembre de 2024



Obligaciones Específicas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del siguiente

cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Acompañar y asesorar de
forma permanente e integral

IMPARTIR FORMACIÓN
TITULADA VIRTUAL EN

Portafolio de evidencias

a los aprendices en el proceso
de formación de proyectos

BILINGÜISMO EN LAS
SIGUIENTES FICHAS:

2024-Instructores

durante la vigencia del
contrato. ADSO virtuales.

● 2881284

● 2977404
● 2977405
● 3069989
● 3069990

PROYECCIÒN ATENCIÓN

BILINGÜISMO EN CENTRO
PENITENCIARIO LA MODELO

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=7063
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=14630
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=14632


2 Registrar los juicios de las
evaluaciones en el aplicativo

Juicios evaluativos y
formatos de cierre de Portafolio de evidencias

SENA SOFIA PLUS y
presentar los reportes de

las siguientes fichas:
2024-Instructores

evaluación de los aprendices
y demás informes

ADSO
virtuales.

requeridos por la ● 2881284
coordinación académica ● 2977404
dentro de los plazos ● 2977405
estipulados. ● 3069989

● 3069990

PROYECCIÓN ATENCIÓN

BILINGÜISMO EN CENTRO
PENITENCIARIO LA
MODELO

4 Responder por la integridad y
buen uso de los materiales,
equipos y demás elementos
de la institución bajo su
cuidado para desarrollar
labores
propias de su cargo.

NO SE HA REQUERIDO NO SE HA REQUERIDO

5 Realizar el acompañamiento y
seguimiento de los
aprendices en etapa
productiva. Para la formación
en modalidad virtual, seguir
lo establecido en la Guía
Orientación Formación
Ambientes virtuales

de aprendizaje.

NO SE HA REQUERIDO NO SE HA REQUERIDO

6 GFPI-G014 V4:
“Cumplir la ejecución
de la

IMPARTIR FORMACIÓN
TITULADA Y VIRTUAL Portafolio de evidencias

formación que se, asigne
para el acompañamiento

EN BILINGÜISMO EN
LAS SIGUIENTES

2024-Instructores

de aprendices en
Ambientes Virtuales de

FICHAS:
virtuales.

Aprendizaje ADSO
SENA, según lo descrito en la

Guía de orientaciones para la
● 2881284
● 2977404

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=7063
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=14630
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=14632
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=7063
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=14630


formación en ● 2977405
Ambientes Virtuales de ● 3069989
Aprendizaje SENA, entregado ● 3069990
por la dirección de formación
profesional PROYECCIÓN ATENCIÓN

BILINGÜISMO EN CENTRO
PENITENCIARIO LA
MODELO

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=14632


A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe.

Una vez finalizado cada desplazamiento, presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato

Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las

actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.

ÍTEM No DE LA ORDEN
DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHA DE
DESPLAZAMIEN

T O
INICIAL

FECHA DE
DESPLAZAMIENT

O
FINAL

1. XX XX XX XX

2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe

que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación

del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución

contractual.

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el

No. 1068593590 de la planilla Simple, para el mes de noviembre del año en curso (Decreto Ley

2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”



Evidencias en (xx)

folios Cordialmente,

Firma

Brayan Steven Montaña Martínez

C.C. No. 1.033.758.331

Recibí a satisfacción:
Firma

Edgar Gelves Albarracín

Supervisor(a) Contrato

CO1.PCCNTR.6358403

Coordinador Académico
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: BRAYAN STEVEN MONTAÑA MARTINEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE DISEÑO Y METROLOGIA

01/12/2024 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/12/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: BRAYAN STEVEN MONTAÑA MARTINEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE DISEÑO Y METROLOGIA

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 0,00
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: BRAYAN STEVEN MONTAÑA MARTINEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE DISEÑO Y METROLOGIA

01/11/2024 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/11/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3013182 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estándares técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR LA SOLUCIÓN DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISEÑO Y METODOLOGÍAS DE DESARROLLO• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Diseñar la solución de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Establecer requisitos de la solución de software de acuerdo con
estándares y procedimiento técnico

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnología de la
información según requisitos técnicos y normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Evaluar requisitos de la solución de software de acuerdo con
metodologías de análisis y estándares

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Implementar la solución de software de acuerdo con los requisitos
de operación y modelos de referencia

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
02  INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN
CONTEXTOS SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

Orientar investigación formativa según referentes técnicos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 167,60

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 167,60
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ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: BRAYAN STEVEN MONTAÑA MARTINEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE DISEÑO Y METROLOGIA
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