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JOHANNA ALEXANDRA GOMEZSANTOS

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5882351
Coordinadora Académica - Articulacién con la Media -
Seguimiento Etapa Productiva - Poblaciones Especiales-
Formacion Virtual Complementaria
Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Ciudad

Girén 18 de diciembre de 2024

Asunto: Informe ejecucién contractual diciembre del 2024

En el presente formato se relacionan las actividades correspondientes a la ejecucion contractual del mes de
diciembre, desarrolladas del 11 al 18, con la finalidad de soportar las acciones de mis obligaciones contractuales
proyectadas en el reporte mensual al momento de presentar la cuenta.

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Participar en la
planeacion de los
procesos

formativos de acuerdo
con los lineamientos
institucionales, para el
area tematica del objeto
contractual.

No se realizé actividad durante
el mes en curso.

No aplica

Participar cuando el
centro de formacion lo
requiera, en jornadas
de disefio y desarrollo
curricular de

No se realiz6 actividad durante el
mes en curso.

No aplica

programas de
Formacion Profesional
Integral, conforme a
las necesidades
nacionales y a los
lineamientos
institucionales
requeridos para

el area tematica objeto
del contrato

No se realiz6 actividad durante el
mesen curso.

No aplica

Evaluar los
aprendizajes previos
correspondientes a las
fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazos
y herramientas
tecnoldgicas que la
entidad defina.

No se realizé actividad durante el
mesen curso

No aplica
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Ejecutar la formacion
profesional integral de
acuerdo con el
curriculo, desarrollo
curricular y proyecto
formativo de los
programas del area
tematica objeto del
contrato.

Formacion virtual fichas
\virtuales English does
work

Anuncios del 11 al 18
Evidencias fotogréaficas al final del documento

Video Conferencias del 11 al 18
Evidencias fotogréaficas al final del documento

Aplicar segun la
modalidad, estrategias
de

ensefianza,
aprendizaje,
seguimiento y
evaluacion de acuerdo
a los lineamientos
pedagobgicos y
metodologicos de la
entidad.

No se realiz6 actividad durante el
mesen curso

No aplica

Participar cuando el
centro de formacion lo
requiera, en
proyectos de
investigacion
técnica y/o
pedagégica para
fortalecer el
proceso de
formacion del area
tematica objeto del
contrato.

No se realizé actividad durante el
mes en curso.

No aplica

Emitir juicio valorativo
sobre el nivel de
cumplimiento de los
resultados de
aprendizajes de las
competencias del
programa, adquiridos
por los aprendices en
el desarrollo de su
formacion, aplicando
los procedimientos,
plazos y herramientas

Stac tatng. <

Se evaluaron las fichas English
dot works a cargo y se cerraron
los cursos correspondientes

Calificaciones y Juicios Valorativos del 11 al 18

Evidencia fotografica al final del documento

Entregar los soportes
del procedimiento de
Ingreso de

aprendices al
programa de

No se realiz6 actividad durante el
mes en curso.

No aplica

formacion tales como:
Ficha de matricula;
fotocopia del
documento de
identidad, y/o
requisitos definidos
en el disefio
curricular, cuando

ejecute formacion
complementaria
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Registrar, verificar y
hacer seguimiento
oportuno

en el sistema de
informacién que la
entidad defina parala
Gestion de la
Formacion
Profesional Integral
mediante las
siguientes
actividades: a).
Verificando que la
totalidad de los
aprendices
seleccionados y
matriculados queden
en ese estado. b).
Registrando juicios
evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos,
los juicios evaluativos,
rutas de aprendizaje,
para los beneficiarios
nuevos, reintegrados
o trasladados. e).
Comunicando al
Coordinador
Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de
aprendices y
hallazgos en el
registro de la
informacion.

No se realizé actividad durante el
mes en curso.

No aplica

10

Participar cuando el
centro lo requiera en
el

proceso de seleccion,
disefio de talleres e
instrumentos que
alimenten los bancos
de pruebas para la
seleccion de
aprendices.

No se realizé actividad durante el
mes en curso.

No aplica

11

Aplicar y hacer
cumplir el reglamento
del

aprendiz, asi como el
manual de
convivencia del
Centro de Formacion.

No se realiz6 actividad durante el
mes en curso.

No aplica

12

Apoyar procesos de
Registro calificado
para los programas
en nivel tecnélogo
del area tematica
objeto del presente
contrato, cuando el
centro lo

No se realiz6 actividad durante el
mes en curso.

No aplica

requiera.

13

Acatar los
lineamientos del
Sistema Integrado de
Gestiony el
Sistema de
Seguridad de Salud
en el Trabajoy
asistir a las
convocatorias que
el centro programa.

No se realiz6 actividad durante
elmes en curso

No aplica
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14

Apoyar al centro de
formacién cuando
estelo

requiera, en la
promocién del
portafolio de
Servicios.

No se realizé actividad durante el
mes en curso

No aplica

15

Realizar seguimiento
en la etapa productiva
alos a los aprendices
que le sean
asignados, cuando el
centro de formacion lo
requiera.

No se realizé actividad durante el
mes en curso.

No aplica

16

Responder por los
bienes y elementos
puestos a

su disposicion para el
cumplimiento del
objeto del

contrato y una vez
finalizado, quedar a
pazy salvoconel
Almacén.

No se realizé actividad durante el
mes en curso.

No aplica

17

Acompafiar a los
aprendices alas
actividades que

se encuentren
planeadas por el
equipo de )
Bienestar al Aprendiz

No se realizé actividad durante el
mes en curso.

No aplica

18

Apoyar y acompanar
los procesos de
autoevaluacion de
programas de
formacién en nivel
tecnélogo del Centro
de Formacion.

No se realizé actividad durante el
mes en curso.

No aplica

19

Participar en las
labores de montaje y
puesta en

marcha de equipos y
maquinaria utilizados
enla

Formacion

Profesional Integral.

No se realizé actividad durante el
mes en curso.

No aplica

20

Asistir y participar
activamente en las
reuniones
programadas por
la(s) red(es) de
conocimiento propias
del Centro de
Formacion a las
cuales seainvitado

No se realiz6 actividad
durante elmes en curso.

No aplica
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Participar en
reuniones y/o
transferencias
técnicas y/o
pedagogicas

No se realiz6 actividad durante el
mes en curso.

No aplica

22

Ejecutar la formacién
profesional integral
enlos

diferentes niveles y
modalidades
(titulada,
complementaria y
virtual) que programe
el Centro de
Formacion.

No se realiz6 actividad
durante el mes en curso.por
aprendices.

No aplica

23

Utilizar el LMS
Institucional como
apoyo a la
formacioén en
cualquiera de las
estrategias
institucionales.

No se realizé actividad durante el
mes en curso.

No aplica

24

Cumplir con los
lineamientos de
orientacion del
desempefio del
instructor en
ambientes virtuales
de aprendizaje, de
acuerdo a lo
establecido en el
aplicativo
compromISO — Guia
Orientacion
Formacién ambientes
virtuales de
aprendizaje (Aplica
para instructores que
apoyan formacién
virtual).

No se realiz6 actividad
durante el mes en curso.

No aplica

25

Participar en las
actividades de
inducciony
reinduccién que sean
requeridas por el
centro de formacion.

No se realiz6 actividad
durante elmes en
curso.

No aplica

26

Apoyar cuando sera
requerido por la
entidad, los
procesos de
investigacion,
desarrollo
tecnoldgico e
innovacion,
cooperacién técnica
nacional e
internacional en los
que el Centro

articipe
8entropy fuera del
pais

No se realiz6 actividad durante el
mes en curso.

No aplica

27

Realizar
técnicamente cuando
sea requerido por
la Entidad, la
identificacion,
estructuracion y
definicién de las
especificaciones
técnicas de los
bienesy servicios

No se realiz6 actividad durante el
mes en curso.

No aplica
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necesarios para el
cumplimiento de la
mision institucional y
apoyar la planeacion
de los procesos

contractuales de la
Entidad

28

Realizar cuando sea
requerido por la
Entidad la
verificacion y
evaluacion técnica o
econdmica de las
propuestas que se
reciban dentro de los
procesos de

contratacion de la
Entidad.

No se realizé actividad durante el
mes en curso.

No aplica

29

En aplicacion de la
Ley 1474 de 2011,
realizar
cuandosea
requerido por la
entidad el apoyo a
la Supervision de
los contratos que
celebre el SENA,
de acuerdo con el
Manual de

§3P§E’ri\ﬁ&é\5‘|gente.

No se realizé actividad durante el
mes en curso.

No aplica

30

Atender
oportunamente los
requerimientos que
haga el supervisor
del contrato y

presentar
Informes mensuales

de la ejecucion del
contrato.

No se realiz6 actividad
durante elmes en curso.

No aplica

31

Las demas
necesarias para el
cabal cumplimiento
del objeto
contractual.

Se acataron las directrices
emanadas de supervision de
contratos y direccién de centro.

No aplica
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EVIDENCIAS OBLIGACION 4

Accede a SOFIA _Area Personal & ms LAURA MARGARITA PINZONJACOME () v Modo de edicion @B
2 £ Aprobados!
P_51240087_V_3029683_R_63 & de LAURA MARGARITA PINZON JACOME - miércoles, 18 de diciembre de 2024, 09:51
_C 9224
P_51240088_V_3029690_R_68 ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2
_C 9224
P_51240089_V_2968707_R_68 Aprobados!
L9224 Cordial salude queridos aprendices. El dia de hoy. quiero
> felicitar a los aprendices que lograron aprobar nuestro
P 51240089 V 2968708 R 68 programa, gracias a su esfuerzo y dedicacién. Espero que esta
Coma - experiencia haya sido gratificante para ustedes y les deseo la
- mejor de las suertes en futuros procesos.
P_51240087_V_3084756_R_68 FELICITACIONES A:
2.
L9224 ANDRES CAMILOFLOREZ GUTIERREZ
ANDRES DAVID AVENDANO RAMOS
P_51240096_V_2993861_R_68 ANGEL MIGUEL DIAZ
€ 9224 CARLOS ANDRESFLOREZ AVILA
N CRISTIAN YESID VILLARREAL MARTIN
~ ) areeea o DANIELA ARISTIZABAL BETANCUR
P_51240087_V_3029688 R 66 DAVID ALBERTO OROZCO VARGAS
€ 9224 DAYANNA VILLAMIZAR GRIMALDOS
~ DIANA LUCERO ORDUZ VILLAMIZAR

EDIXON DAVID  CASTILLO TORRES
IVETH DANIELA SORACA MORENO
S JAIR MORA FERRER
> Participantes JAMER
EDUARDO RONDON VILLAMIZAR
JOMATHAN NINO PENA

P_51240088_V_3129458_R_68

EB Calificaciones

B annnrineg Moo e T e e T M
Accede a SOFIA Area Personal & @5 LAURA MARGARITA PINZONJACOME )+ Modo de edicion @B
? £ Anuncio de cierre /Descarga certificado English Does work!
P_51240087_V_3029689_R_68 % de LAURA MARGARITA PINZON JACOME - lunes, 16 de diciembre de 2024, 15:08
£ 9224
>
P_51240088_V_3029690_R_68
£ 9224 ENGLISH DOES WORK
>
5 089 V 2968707 R
P_51240089.V_2968707_R_68 Anuncio de cierre /Descarga certificado English
S Does work!
>
P_51240089 V 2968708 R 68 Estimadlos aprendices,
S Quiero agradecerles por el excelente trabajo realizado, el
? interés mostrado y la dedicacién que han
P 51240087 V 3084756 R 63 hecho de este curso un éxito para ustedes y una gran alegria
C 9224 para mf.
2 Para aquellos que aprueben y que aparezcan en el listado
P_51240096_V 2993861 R_68 final de aprobacos a publicar este miércoles 18, es
E 9224 c T importante que pueden descargar su certificado, a través del
- link www.senasofiaplus.edu.co o directamente en el
? link de http://certificados.sena. edu. eo/ consultando con su
P_51240087_V_3029688_R_66 namero de identidad. El certificado_puede demorarse
9224 aproximadamente un mes en generarse.
h ~ S Para guiarse en la descarga del certificado, recuerden por favar
P_51240088_v_3129458 R 68 que en el botén del INFORMACION GENERAL " Documentos
_C 9224 de interés para el aprendiz”, encuentran &l
> Participantes tutorial Cémo descargar Certificados Sofia Plus. Los invito a
: revisarlo, https://www.youtube.com/watc -XzNmEO-YY

BB Calificaciones
v B anninecing

Formato de apoyo no controlado



Accede a SOFIA  Area Personal

A @5 LAURA MARGARITA PINZONJACOME@ v Modo de edicién @B

> £ Revisién ltimos envios!
P_51240087_V_3029689_R_68 % de LAURA MARGARITA PINZON JACOME - lunes, 16 de diciembre de 2024, 15:07

C.9224

>

P 51240088 V_3029690 R 68
C.9224

>
P_51240089 V_2968707 R 68
C 9224

2
P_51240089_V_2968708_R_65
C 9224

P_51240087_V_3084756_R_68
£ 9224
>
P_51240096_V_2993861_R_68
_C 9224
2
P_51240087_V_3029688 R_68
_C 9224
~
P_51240088_V_3129458_R_66
£ 9224

> Participantes

BB Calificaciones

v B anninecing

glendis ortega castilla

J

L

LAURA VANESSA RODRIGUEZ RINC.

2:23 p.m. | gkt-txes-uqw

EVIDENCIAS OBLIGACION 7

ENGLISH DOES WORK

Revision tltimos envios!
Estimados aprendices,

Les escribo de manera afectuosa para informarles que el dia de
hoy termina el plazo de envio de la totalidad de envios del
curso. Ya pueden entrar a revisar el centro de calificaciones
para ver el estado de sus calificaciones de envios hechos hasta
esta mafiana y sf reprobaron algo, puedan entrar a corregirlo.
Recuerden que esta noche cerrara el link de envio de todas las
evidencias, asi que si deben corregir o enviar algo, higanlo de
inmediato.

Desde mafiana el curso estard deshabilitado para acceso de
aprendices para proceder a la calificacién de envios finales. Les
recuerdo que ningun envio realizado después de hoy, serd
recibido para calificacién.

Les agradezco a todos su esfuerzo durante este tiempo de
trabajo y espero puedan ver su nombre reflejado en el listado
final de Aprobados a publicar el el dia 18 de diciembre , dia de
cierre formal de la ficha en sofia plus.

No olviden la obligatoriedad del cargue de su documento
de identidad en sofiaplus para certificacion!

Mensajes en la llamada

N

Miguel Jimenez Nestor Rodriguez

a3 pary que (0 vean las per
PR 08 13 Tama

-

»’
/

DAVID RODRIGUEZ carlos paul vargas ortega

K

Karen Julleth Sandoval Tamayo Laura pinzén

Envia un menzaje & todos

v ¥ S00e

@ 0:-0¢- ¢ @

2 pom

@ ~ - Al G B W)
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Cordialmente,

b

At~

by

LAURA MARGARITA PINZON JACOME
Contratista

C.C. No. 63.511.924 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1. CO1.PCCNTR.5882351
Coordinadora Académica - Articulacion con la Media -
Seguimiento Etapa Productiva - Poblaciones Especiales-

Formacion Virtual Complementaria

Formato de apoyo no controlado



