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1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION {
‘ i
G No.Plande | ;1-450 :
Plan Anual de Adquisiciones Adgquisiciones
Consecutivo | 11-128
1

Tipo de Presupuesto Asignado Inversion

Nombre de Proyecto o de la Necesidad que se incluyé | OPTIMIZACION DE LA GESTION OPERATIVA Y FUNCIONAL DEL PLAN
6 en el Anual de Adquisiciones . TERRITORIAL DE SALUD EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA.

Cédigo BPIN No. 2019080010076

2. DATOS DE LA CONTRATACION i : R ’?
Fecha de elaboracién del estudio previo:

¢

PR M peis 26/06/2020 ;

& Nomb_re del funcionario que diligencia el estudio OLINTA MARIA RUEDA RODRIGUEZ o i

previo: LE
Dependencia solicitante: SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD |

— Tipo de Contrato: PrestaFlon cEjServicips Otro: !

Profesionales i

g 3. ELEMENTOS DEL I;STUDIO: (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2. SUBSECCION 1. PLANEACION Articulo 2211.2.13) }

La ley 715 de 2001 establece taxativamente en el articulo 43, numerales 43.3.4, 44.1.1. y 44.3.1. y
articulo 44 del CAPITULO Il referente a COMPETENCIAS DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES EN EL
SECTOR SALUD, lo transcrito a continuacién:
“Articulo 43. Competencias de los departamentos en salud. Sin perjuicio de las
competencias establecidas en otras disposiciones legales, corresponde a los departamentos,
dirigir, coordinar y vigilar el sector salud y el Sistema General de Sequridad Social en Salud en
0 el territorio de su jurisdiccidn, atendiendo las disposiciones nacionales sobre la materia. Para ;
tal efecto, se le asignan las siguientes funciones: :
43.3.4. Formular y ejecutar el Plan de Atencién Bdsica departamental
44.1.1. Formular, ejecutar y evaluar planes, programas y proyectos en salud, en armonia con
las politicas y disposiciones del orden nacional y departamental.
44.3.1. Adoptar, implementar y adaptar las politicas y planes en salud piblica de
conformidad con las disposiciones del orden nacional y departamental, asi como formular,

3.1. Descripcidn de la
necesidad que se
pretende satisfacer

g conel praceso.de ejecclxtar y evaluar el Plan de Atencidn Bdsica municipal. o ’

— cORtratacion Articulo 45. Competencias en salud por parte de los Distritos. Los distritos tendrdn las =
mismas competencias que los municipios y departamentos, excepto aquellas que |
correspondan a la funcién de intermediacién entre los municipios y la Nacién. \! % {
La prestacién de los servicios de salud en los distritos de Barranquilla, Cartagena y Santa v

Marta se articulard a la red de prestacién de servicios de salud de los respectivos
departamentos. En los mencionados distritos, el laboratorio departamental de salud piblica
6 cumplira igualmente con las funciones de laboratorio distrital”,

Que el Decreto 4747 de 2007 regulo algunos aspectos de las relaciones entre los prestadores de
servicios de salud y las entidades responsables del pago de los servicios d salud de la poblacién a su
cargo, regulando la Contratacién entre prestadores de servicios de sa /d y entidades responsables
del pago de servicios de salud, el Proceso de atencién y el Periodd_de transicién entre otros
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aspectos.

Que mediante Resolucidn 3047 de 2008 el MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL establecié formatos,
mecanismos de envio, procedimientos y términos a ser implementados en las relaciones entre
prestadores de servicios de salud y entidades responsables del pago de servicios de salud, definidos en
el Decreto 4747 de 2007.

Mediante Resolucion 4331 de 2012, el MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL se adiciona y modifica
parcialmente la Resolucién nimero 3047 de 2008.

La Resolucién No. 518 de 2015, por medio de la cual el MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
dicté disposiciones en relacién con la Gestién de la Salud Publica y se establecen directrices para la
ejecucion, seguimiento y evaluacién_del Plan de Salud Pdblica de Intervenciones Colectivas — PIC
dispone en sus articulos 4, 5 y 20 lo siguiente:
“ARTICULO 4. GESTION DE LA SALUD PUBLICA. En el marco de lo previsto en el Plan Decenal
de Salud Publica, se constituye en un proceso dinamico, integral, sistematico y participativo

: % que bajo el liderazgo y conduccién de la autoridad sanitaria, esta orientado a que las politicas,
i planes, programas y proyectos de salud publica se realicen de manera efectiva, coordinada y
';“'l organizada, entre los diferentes actores del SGSSS junto con otros sectores del Gobierno, de

las organizaciones sociales y privadas y la comunidad, con el propdsito de alcanzar los
resultados en salud.

Se enmarca en el ejercicio de la rectorfa y apunta a la generacién de gobernanza en salud, con
el propdsito de que las respuestas sectoriales, intersectoriales y comunitarias se desarrollen
de manera articulada y orientadas al logro de resultados en salud.

ARTICULO 50. PROCESOS PARA LA GESTION DE LA SALUD PUBLICA. Para el logro de los
resultados en salud, las entidades a cargo de la Gestién de la Salud Publica implementaran y
fortaleceran los siguientes procesos y aquellos adicionales que defina cada actor para
garantizar la ejecucion de sus funciones:

5.7. Gestion del talento humano: para garantizar la disponibilidad, suficiencia y pertinencia
del talento humano con capacidades necesarias para la implementacion de politicas, planes y
proyectos de salud publica.

y 5.8. Gestién de las intervenciones colectivas: con el propdsito de implementar, monitorear y
evaluar las intervenciones colectivas de promocién de la salud y gestién del riesgo, dirigidas a
grupos poblacionales a lo largo del curso de la vida, conforme a los atributos de calidad
! definidos para las mismas.

& 5.12 Vigilancia en salud publica para generar informacion sobre la dindmica de los eventos
que afecten o puedan afectar la salud de la poblacion de forma sistemdtica y oportuna, con
el fin de orientar las politicas y la planificacién en salud pdblica; tomar las decisiones para la
prevencién y control de enfermedades y factores de riesgo en salud; optimizar el seguimiento y
evaluacion de las intervenciones: racionalizar y optimizar los recursos disponibles y lograr la
efectividad de las acciones en esta materia, propendiendo por la proteccién de la salud
< individual y colectiva. i
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ARTICULO 20. GASTOS DE LA SUBCUENTA DE SALUD PUBLICA COLECTIVA. Con los recursos de
la Subcuenta de Salud Pdblica Colectiva, se financiard lo siguiente:

20.1. El Plan de Salud Piblica de Intervenciones Colectivas (PIC) a cargo de la entidad
territorial.

20.2. Las acciones de Gestidn de la Salud Publica (GSP) relacionadas con las competencias de
salud publica asignadas en la Ley 715 de 2001 a las entidades territoriales, o en la norma que
la modifique, adicione o sustituya. Incluye, los procesos de Gestién de la Salud Piblica
definidos en la presente resolucion, con excepcion de los procesos de gestién de la prestacion
de servicios individuales, gestién del aseguramiento, gestién del talento humano, y el proceso
de gestion administrativa y financiera”.

Asi mismo, la Resolucidn 1841 de 2013 por la cual se adopta el Plan Decenal de Salud Pdblica 2012 —

2021 establece lo siguiente:
Articulo 2.- Responsabilidades de las entidades territoriales. Las entidades territoriales de
acuerdo con sus competencias y necesidades, condiciones y caracteristicas de su territorio,
deberdn adaptar y adoptar los contenidos establecidos en el Plan Decenal de Salud Piblica
2012 — 2021, en cada cuatrienio a través del Plan Territorial de Salud y coordinar su
implementacion en su drea de influencia, de conformidad con los lineamientos que para el
efecto defina este Ministerio.

De acuerdo con lo estipulado en el articulo 2.8.8.1.1.8 del Decreto 780 de 2016, una de las funciones
del Instituto Nacional de Salud es “Desarrollar las acciones que garanticen la operacion del Sistema de
Vigilancia en Salud Publica en las dreas de su competencia” y segiin lo indica el articulo 2.8.8.1.2.6 del
Decreto en mencién “Todos los integrantes del Sistema de Vigilancia en Salud Piblica, Sivigila, que
generen informacion de interés en salud publica, deberdn realizar la notificacion de aquellos eventos de
reporte obligatorio definidos en los modelos y protocolos de vigilancia, dentro de los términos de
estructura de datos, responsabilidad, clasificacién, periodicidad y destino sefialados en los mismos y
observando los estdndares de calidad, veracidad y oportunidad de la informacién notificada”.

Que la Ley 1955 de 2019, por medio de la cual se expidié el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022
“Pacto por Colombia, Pacto por la equidad”, en sus bases componente Il “Pacto por la equidad: politica
social moderna centrada en la familia, eficiente, de calidad y conectada a los mercados”, dispone en el
numeral “2- Objetivos y Estrategias”, subnumeral 2, como objetivo el de “Definir prioridades e
implementar las intervenciones en salud publica, para la transformacién de la calidad de vida con
deberes y derechos, “en el que se determiné como uno de sus objetivos, priorizar las intervenciones en
salud pdblica, entre las que se encuentra la tuberculosis, para lo cual, bajo el liderazgo de este
Ministerio, se establecerdn estrategias territoriales para el fortalecimiento de capacidades basicas y
gestion de la salud publica.

El 11 de marzo de 2020, la Organizacién Mundial de la Salud (OMS) ha declarado la emergencia de
importancia internacional por la introduccién del nuevo Coronavirus COVID-2019 en diferentes paises,
esencialmente por la velocidad en su propagacién y el Ministerio de Salud y Proteccién Social de
Colombia, teniendo en cuenta el reglamento sanitario internacional RSI-2005, emitid la circular 005 de
2020, donde se imparten instrucciones a las entidades territoriales para adoptar acciones sobre
vigilancia, implementacién de los planes de preparacién, deteccion temprana de casos, atencidn,
estrategias de comunicacién y otras medidas de contencién yYrespuesta ante el riesgo en el territorio
nacional.
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Asi mismo, mediante Resolucién N° 385 del 12 de marzo de 2020 declard la EMERGENCIA SANITARIA
con ocasién a la presencia del Coronavirus COVID-19 hasta el 30 de mayo de 2020, siguiendo los
lineamientos de la OMS, con objeto de prevenir y controlar la propagacién del Coronavirus COVID-19
en el territorio nacional y mitigar sus efectos, con el fin de lograr la contencién de la pandemia.
Siguiendo los citados lineamientos, la Alcaldia Distrital de Barranquilla mediante Decreto No. 0390 de
fecha 17 de marzo de 2020, declard alerta amarilla en el Distrito a partir de las 6:00 A.M. Que la citada
EMERGENCIA SANITARIA con ocasidn a la presencia del Coronavirus COVID-19 fue extendida por el
Gobierno Nacional hasta el 31 de agosto de 2020.

El nuevo coronavirus tiene un comportamiento similar a los coronavirus del Sindrome Respiratorio de
Oriente Medio (MERS) y del Sindrome Respiratorio Agudo Grave (SARS), en los cuales se ha identificado
que los mecanismos de transmisién son: 1) gotas respiratorias al toser y estornudar, 2) contacto
indirecto por superficies inanimadas y-3) aerosoles por microgotas.

De acuerdo con la OMS, existe suficiente evidencia para indicar que el Coronavirus (COVID- 2019), se
transmite de persona a persona; pudiendo traspasar fronteras geograficas a través de pasajeros
infectados; la sintomatologia suele ser inespecifica, con fiebre, escalofrios y dolor muscular, pero puede
desencadenar en una neumonia grave e incluso la muerte.

Con las acciones se busca reducir-el nimero de contagios posible dando cumplimiento a los
lineamientos establecidos en el plan de salud territorial Distrito de Barranquilla CAPITULO Ii referente a
COMPETENCIAS DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES EN EL SECTOR SALUD y en las normas sanitarias
relacionadas con el COVID-19 en cuanto a la priorizacién en salud publica mejorando la calidad de vida
del individuo, la familia y el ambiente.

Las competencias en materia de salud en nuestro pais se encuentran establecidas por sectores,
definidos en la Ley 100 de 1993. El Distrito de Barranquilla asume las competencias en cabeza de la
Secretaria de Salud Distrital, quien se encargara de orientar y estructurar las politicas, actualizando los
programas y proyectos de inversién, para desarrollar y/o adoptar practicas gerenciales que permitan
solucionar problemas, mediante actividades de Gestién Estratégica, coordinar la planeacion y gestionar
el conocimiento, permitiendo construir escenarios futuros ideales en el sector salud.

La oficina de atencidn en salud consolida la sistematizacién de los procesos de auditoria, depuracion y
conciliacién de cartera de la facturacién radicada por las Entidades Prestadoras de Servicios de Salud y
las EPS-S por concepto de servicios y tecnologias no incluidas en el Plan de Beneficios y Servicios
prestados a la Poblacién Pobre No Asegurada, finalizando el proceso con el reconocimiento y pago de
obligaciones, de acuerdo al modelo nimero uno (1) centralizado, adoptado por el Distrito de
Barranquilla de conformidad a lo estipulado en la Resolucion 0001479 de 2015, emanada por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social, y por la prestacién de servicios de salud a la poblacién pobre en
lo no cubierto con subsidios a la demanda, los resultados alcanzados y del estado actual en que se
encuentra la cartera. Asi mismo, desarrolla las siguientes acciones:

1. Verificacién de la afiliacién a Seguridad Social de cada una de las personas relacionadas dentro de las
cuentas presentadas para pago ante la Secretaria Distrital de Salud que recibieron la prestacién de los
servicios.

2. Verificar las pertinencias de las autorizaciones presentadas por los prestadores de los servicios de
salud, y que se allegan adjunto a las cuentas médicas.

3. Proyectar para la firma de la Secretaria Distrital de Salud, la solicitud de certificado de disponibilidad
presupuestal ante la Secretaria de Hacienda Distrital, para pago de los servicios de salud.

4. Proyectar para la firma de la Secretaria Distrital de Salud, la solicitud a la Secretaria de Hacienda
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Distrital para la incorporacion al presupuesto de los recursos asignados a la Secretaria Distrital de Salud,
mediante las resoluciones emanadas del Ministerio de Salud y Proteccién Social.

5. Gestionar la documentacién requerida por parte del Ministerio de Salud y la Proteccién Social, para
la asignacion de recursos y proyectar la respectiva respuesta.

La Secretaria Distrital de Salud, con el objeto de satisfacer necesidades en materia de prestacién de
servicios y atencion en salud requiere contratar un grupo de PROFESIONALES, teniendo en cuenta que
la planta global de personal del Distrito de Barranquilla No dispone del RECURSO HUMANO suficiente e
idéneo para prestar apoyo en los procesos financieros, por lo cual se justifica la futura contratacién de
acuerdo con lo antes citado.

3.2 OBJETO A CONTRA‘fAR; ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPANAR A LA OFICINA DE ATENCION EN
SALUD DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE BARRANQUILLA, EN LOS PROCESOS DE CONSOLIDACION,
SISTEMATIZACION, DEPURACION Y CONCILIACION DE CARTERA DE LA FACTURACION RADICADA POR

ii:‘r'actuak Objeto| S ENTIDADES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD Y LAS EPS-S, PARA EL TRAMITE DE PAGO DE
SERVICIOS NO INCLUIDOS EN EL PLAN DE BENEFICIOS DE SALUD DE LA POBLACION AFILIADA AL
REGIMEN SUBSIDIADO Y DE LOS SERVICIOS SUMINISTRADOS POR ATENCION A LA POBLACION POBRE

. NO ASEGURADA.

La clasificacion de los bienes y servicios objeto del Proceso de Contratacidn es la siguiente:

3.2.2 Clasificacion

UNSPSC: ITEM CLASIFICACION UNSPSC Clase
1 80111600 Servicios de Personal Temporal

3.2.3 Especificaciones
del Objeto
Contractual

La Secretaria Distrital de Salud en cumplimiento de las funciones inherentes a su objeto misional
requiere contar un GRUPO DE PROFESIONALES cuyos perfiles y condiciones de experiencia se sefialan
en cuadro anexo, para el desarrollo de las diferentes actividades que se generan en el cumplimento de
sus competencias y que permita dar agilidad y celeridad en el desarrollo de actividades de caracter
administrativo.

3.2.4 Autorizaciones,
permisos y Licencias

desarrollo del
proyecto:

Requeridos para la No Aplica

Ejecucién del Objeto

Contractual.

3.2.5 Documentos

técnicos ael .
SERICosRas No Aplica

3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA

3.3.1
Contratista:

Obligaciones

OBLIGACIONES GENERALES

e Encontrarse al dia en las-obligaciones del SGSSS durante la ejecucién del contrato

del e Pagar los impuestos a que haya lugar

® Presentar los informes de actividades en los periodos que corresponde segtin el plazo del
contrato

® Asumir los gastos y riesgos que implica el desargbllo del contrato bajo su propia
responsabilidad
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e Lasdemds que se deriven del objeto y que garanticen su ejecucién
e Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo en la plataforma SECOP
1.
o La informacién solicitada en el presente item debe ser cargada en el secop ll, dentro de
: los tres (3) dias siguientes a la publicacién del proceso.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS
i VER CUADRO ANEXO
ﬂ ° Realizar los pagos estipulados en los términos y condiciones estipuladas en este estudio
3 3l\§ previo y en el contrato
i ol TR e .
5 ° Apoyar la ejecucién idénea y oportuna del objeto del contrato.
: ° Realizar seguimiento a la ejecucién del objeto del contrato
° Ejercer la supervision del contrato
b 3.3.2. Obligaciones del|e Realizar la vigilancia, coordinacién, apoyo, control y verificacién de las obligaciones a
i Distrito de Barranquilla: cargo del contratista.
° Vigilar que el contratista cumpla con las estipulaciones contractuales.
{ ° Recomendar los ajustes que requiere el contrato en términos de plazos, condiciones,
obligaciones o demads aspectos que se requieran
e Suministrar oportunamente la informacion que requiere el contratista para el
L cumplimento de sus obligaciones contractuales.
Conforme a lo sefialado en el literal h), numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, y el
articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, la modalidad de seleccién procedente
3.4 Modalidad de seleccién, |corresponde a CONTRATACION DIRECTA.
justificacién y Por lo anterior, el contrato se suscribira de manera directa con el contratista que se encuentre en
fundamentos juridicos. capacidad de ejecutar el objeto del contrato y cuente con la idoneidad y experiencia requerida y
relacionada con el drea de que se trate.
J El valor total de la contratacion es de DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO MILLONES CIEN MIL PESOS
- M/L ($295.100.000) incluidos los tributos que se generen con ocasién a la celebracidn, ejecucidn y
; A liquidacién del contrato. La suma anterior, se obtiene de la informacion contenida en el analisis
: ”I:'& del sector.
“ 3.5 Valor Estimado del Capitulo Articulo De Fuente Xoor
. Co:uan;,ra‘toI Jusgficacién de ° i CONTRATAGION
T ¥ 510111042- 51011104204-Mejoramiento de
; Prestacion y | la  Estructura  Organizativa,
Desarrollo de | Procesos Operativos y Sistema 11 ICLD $295.100.000
Servicios de | de Informacién de la Secretaria
Salud con calidad | de Salud
EN CUADRO ANEXO, se sefiala el valor para cada uno de los contratos.
La contratacién, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:
: 3.5.1 Certificado de Ndmero: 202001866
disponibilidad valor: $295.100.000
Bigsupessl AtitGHSsAGE Ao Jefe de Oficina de
3 P Presupuesto/Secretario de Hacienda
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para calcular el
presupuesto oficial:

3.5.2 Variables consideradas

Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto oficial de esta contratacidn son las
siguientes:

Para calcular el presupuesto oficial se tiene en cuanta el monto de los honorarios que corresponde
a cada uno de los contratistas, los cuales se soportan el andlisis del sector.

3.5.3 Forma de Pago del
Contrato

VER ANEXO.

Todos los pagos deben estar acompafiados de la acreditacién de la seguridad social
correspondiente por parte del contratista, informe de gestidn, recibido a satisfaccién por parte del
supervisor del contrato y cuenta de cobro.

3.6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

3.6.1 Requisitos Habilitantes.
Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigirdn serén los siguientes:

3.6.1.1 Capacidad Juridica

e Carta de Presentacidn de la Propuesta del contratista

e Fotocopia de la Cedula de Ciudadania del Proponente Persona Natural.

e Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacién.
¢ Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General de la Nacién.
e Certificado Judicial Expedido por la Policia Nacional.

Registro Unico Tributario

Fotocopia Libreta Militar (varén menor de 50 afios).

Declaracién Juramentada de Bienes y Rentas.

Formato Unico de Hoja de Vida Persona Natural SIGEP

Acreditar Experiencia Laboral conforme se sefiala en cuadro anexo

Acreditar Formacion Académica conforme se sefiala en cuadro anexo

e Constancia de verificacién de hoja de vida en el SIGEP.

e Examen médico ocupacional realizado por un especialista en salud ocupacional

e Certificados judiciales expedidos por la Policia Nacional

@ o o o e

3.6.1.2 Experiencia VER ANEXO

3_.6.1.3.Capac1dad No Aplica

Financiera

3.6.1.‘?. C.apaudad No Aplica

Organizacional

3.6.2. Factores de Evaluacion |No Aplica

3.6.3 Reglas de desempate de '

_ |ofertas No Aplica

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y
de los articulos 2.2.2.1.1.2,, articulo 2.2.1.1.1.6.1., articulo 2.2.1.1.1.6.3 y el numeral 2 del articulo

3.7 Anidlisis de riesgos y|2-2:1.2.5.2, del Decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los

forma de mitigarlo.

riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos
de la presente contratacidn.

Ver Anexo A. Matriz de Riegos.

3.8 Garantias:

El marco normativo vigente establece:
En el presente proceso la exigencia de gara
estipulado en el articulo 7, numeral 5 de la

ias, en razén de su cuantia, de conformidad con lo
y 1150 del 2007 que taxativamente expresa que las

garantias no seran obligatorias en los contratos de empréstito, en los interadministrativos, en los
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de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia y los articulos
2.2.1.2.3.1.1al 2.2.1.2.3.5.1 del Decreto 1082 de 2015, sera sefialada en CUADRO ANEXO.

3.9. Interventoria o
Supervision:

Nombre del funcionario: OLINTA MARIA RUEDA RODRIGUEZ

Identificacidn del

y ; C.C32.748.057
funcionario:

Cargo: PROFESIONAL UNIVERSITARIO

Dependencia: SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD

3.9.1 Necesidad de contar con
Interventoria cuando los
contratos superen la menor
cuantia

No Aplica

3.10 Plazo de Ejecucién del
Contrato

El plazo del contrato es hasta 31 de diciembre de 2020 a partir del cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucion, dispuestos en el articulo 41 de la ley 80 de 1993.

3.11 Liquidacién del Contrato

De conformidad con el inciso final del articulo 217 del decreto 019 de 2012, que modifica el
articulo 60 de la Ley 80 de 1993, para los contratos de prestacion de servicio profesionales y de
apoyo a la gestién que surjan de la presente contratacion, no serd obligatoria su liquidacién.

3.12 Sometimiento a un
acuerdo comercial.

No Aplica.

3.13 Constancia del
cumplimiento del deber de
anélisis de las entidades
estatales

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de analisis para conocer el sector relativo
al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica y de analisis de riesgo.

Se Anexa WM
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