SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Espinal, diciembre de 2024

Sefior (a)

ANDRES JOSUE PINEROS HERNANDEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5873783

Coordinador Académico

Centro Agropecuario La Granja

Espinal Tolima
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Diciembre del ano
2024

Referencia: No 5873783 del afio 2024

Harold Enrique Freyte Zarta, identificado con la cédula de ciudadania No. 93406108 de
Ibagué, en mi calidad de Contratista del SENA, en el centro agropecuario la Granja, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
TRES MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL PESOS ($43.569.000). Esta suma serd
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente al mes de febrero de 2024 por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS
SESENTA Y SEIS MIL PESOS ($3.666.000) b) nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo
a noviembre 2024, por valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS TREINTA MIL PESOS
(54.230.000) cada uno, c) un pago final correspondiente al mes de diciembre de 2024 por
valor de UN MILLON OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES MIL PESOS ($1.833.000).

Plazo: Sera hasta el 13 de diciembre de 2024.

OBIJETO:

Prestacién servicios personales de caracter temporal como Instructor para planear, ejecutar y
orientar la Formacion Profesional Integral en las redes y areas tematicas de formacion, que
programe el Centro Agropecuario La Granja en sus diferentes niveles en modalidad presencial,

virtual y a distancia, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente.
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Reportar mensualmente | Se sube en el SECOP Il los Evidencias
en el espacio de la Nube | soportes correspondientes a | reposadas en el
asignado para el las obligaciones aplicativo SECOP
Titulada/Complementaria | contractuales I.

Virtual, los soportes
correspondientes a cada
obligaciéon contractual y
relacionada en el informe
de ejecucion contractual
mensual.

2 Atender oportunamente | Se realiza el informe Informe de
los requerimientos que mensual de ejecucion ejecucién
realice el supervisor del | contractual con las contractual con sus
contrato, tales como: respectivas evidencias de la | respectivas
asistir a las reuniones formacion orientada en evidencias que
técnicas que realice, el mes de diciembre de reposa en el
presentar 2024. aplicativo SECOP
oportunamente las Se asistio a la reunidn .

.Cuentas de cobro e programada por el Estos documentos
informes mensuales de la .
ejecucion del contrato. SL’JpeI’VISOF del contrato el

dia 6 del mes de

diciembre de 2024 para

tratar temas relacionados

con la finalizacién del

contrato.

3 Estar afiliado o afiliarse al | Al momento de suscribir el Estos documentos
sistema general de saludy | contrato se presentaron los | reposan en el
pension, asi como facilitar | siguientes documentos: La SECOP Il. la
al Sena  toda la | certificacion de afiliacién a la | carpeta del
documentacion necesaria | empresa promotora de contrato No.
para la afiliacion a la | g3)yd sanitas EPS al 5873783 de 2024.
administradora de riesgos Sistema General de
Iabora!es ARL, a (;argo de pensiones AFP en
la ent!dad, en virtud de proteccién AFP y se
los articulos 2 y 6 de la ley . .

1562 de 2012, previo a la presentg la docur'n'en'tlauon

ejecucion del contrato. necesaria para afiliacién a
ARL por parte de la
entidad.
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SENA

N

Participar en la
planeacién de los
procesos formativos en
modalidad presencial,
virtual y a distancia, de
acuerdo con los
lineamientos

institucionales, para el
area tematica del objeto
contractual.

Durante el presente mes

de diciembre de 2024, no se
desarrollé la actividad
relacionada con esta
obligacion contractual.

No hay evidencia

ya que la actividad
no se desarrollé en
el mes de diciembre
de 2024

Participar cuando el
centro de formacioén lo
requiera, en jornadas de
disefio y desarrollo
curricular de programas
de Formacién Profesional
Integral en modalidad
presencial, virtual y a
distancia, conforme a las
necesidades nacionales y
a los lineamientos
institucionales
requeridos.

Durante el presente mes

de diciembre de 2024, no se
desarrollé la actividad
relacionada con esta
obligaciéon contractual.

No hay evidencia

ya que la actividad
no se desarrollé en
el mes de diciembre
de 2024

Evaluar los aprendizajes
previos correspondientes
a las fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas

tecnoldgicas

entidad defina.

que la

Durante el presente mes

de diciembre de 2024, no se
desarrolld la actividad
relacionada con esta
obligacién contractual.

No hay evidencia

ya que la actividad
no se desarrollé en
el mes de diciembre
de 2024

Participar cuando el
centro de formacioén lo
requiera, en proyectos de
investigacién técnica y/o
pedagdgica para
fortalecer el proceso de
formacién en modalidad
presencial, virtual y a
distancia.

Durante el presente mes de
diciembre de 2024, no
desarrolld actividad
relacionada con esta
obligacién contractual.

No hay evidencia

ya que la actividad
no se desarrollé en
el mes de diciembre
de 2024

Ejecutar la formacién
profesional integral de
acuerdo con el disefio

Durante el presente mes
de diciembre de 2024, se

Pantallazo de las
actividades
realizadas en la
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4
SENA

N

curricular, desarrollo
curricular y proyecto
formativo de los
programas presenciales,
virtuales y a distancia del
area tematica en el
objeto del contrato.

impartié formacion virtual a
través del LMS -

Zayuna en los

programas de formacion
con ID ANALISIS
EXPLORATORIO DE DATOS
EN PYTHON. (3131688)
APLICACION DE LA
CALIDAD DEL SOFTWARE
EN EL PROCESO DE

DESARROLLO (3131699)

APLICACION DEL MARCO
DE TRABAJO SCRUM PARA
PROYECTOS DE
DESARROLLO DE
SOFTWARE (3132079)
APROPIACION DE LOS
CONCEPTOS EN
CIBERSEGURIDAD.
(3132070)

fase de ejecucion
en las fichas con ID ANALISIS

EXPLORATORIO DE DATOS
EN PYTHON. (3131688)
APLICACION DE LA CALIDAD
DEL SOFTWARE EN EL
PROCESO DE DESARROLLO
(3131699)

APLICACION DEL MARCO DE
TRABAJO SCRUM PARA
PROYECTOS DE
DESARROLLO DE SOFTWARE
(3132079)

APROPIACION DE LOS
CONCEPTOS EN
CIBERSEGURIDAD.
(3132070). Incluidas en el
informe

Contractual mensual

Que reposa en el SECOP

Il.

Aplicar estrategias de
ensefianza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacidn
en modalidad presencial,
virtual y a distancia, de

acuerdo a los
lineamientos
pedagdgicos y

metodoldgicos de la
entidad.

Durante la fase de
ejecucion:

Dentro del LMS Zayuna

se impartié formacidn en
los cursos asignados con
ficha ID ANALISIS
EXPLORATORIO DE DATOS
EN PYTHON. (3131688)
APLICACION DE LA
CALIDAD DEL SOFTWARE
EN EL PROCESO DE
DESARROLLO (3131699)

APLICACION DEL MARCO
DE TRABAJO SCRUM PARA
PROYECTOS DE
DESARROLLO DE
SOFTWARE (3132079)

Pantallazo de las

actividades

realizadas en la

fase de ejecucién

(Forosy

grabaciones

conferencias web)

de las fichas con ID

ANALISIS EXPLORATORIO DE

DATOS EN PYTHON.
(3131688) APLICACION DE
LA CALIDAD DEL SOFTWARE
EN EL PROCESO DE
DESARROLLO (3131699)

APLICACION DEL MARCO DE
TRABAJO SCRUM PARA
PROYECTOS DE
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SENA

N

APROPIACION DE LOS
CONCEPTOS EN
CIBERSEGURIDAD.
(3132070) se
retroalimentaron

las publicaciones

de los aprendices en
foros Sociales, de dudas
y tematicos.

Se evaluaron pruebas,
Actividades interactivas
Y retroalimentaron las
Actividades enviadas
Por los aprendices.

Se publicaron anuncios
Y se enviaron mensajes
Informativos del curso
Durante las semanas de
formacion.

Se programaron y
Realizaron sesiones
Sincrdnicas de atencion
A los aprendices a
Través de la herramienta
Teams Microsoft, se
enviaron diferentes
Correos informando
Las novedades en el
Transcurso del curso

Y de motivacién para
La participacion de

La misma actividad
Relacionada con esta
Obligacidn contractual.

DESARROLLO DE SOFTWARE
(3132079)

APROPIACION DE LOS
CONCEPTOS EN
CIBERSEGURIDAD.
(3132070). Incluidas en el
informe

Contractual mensual

Que reposa en el

SECORP L.

10

Emitir juicio valorativo
sobre el nivel de
cumplimiento de los
resultados de
aprendizajes de las
competencias del

programa en modalidad
presencial, virtual y a

Durante el presente mes de
diciembre
de 2024, se realizé el

proceso de cierre, asignando
los juicios evaluativos en la
plataforma SENA SofiaPlus a
los aprendices que

Pantallazo de las actividades
realizadas en la fase de cierre
en las fichas con ID ANALISIS
EXPLORATORIO DE DATOS
EN PYTHON. (3131688)
APLICACION DE LA CALIDAD
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N

distancia, adquiridos por
los aprendices en el

desarrollo de su
formacién, aplicando los
procedimientos y

herramientas

tecnolégicas que la
entidad defina, en un
plazo no Diciembrer a
ocho dias habiles luego de
finalizado el resultado de
aprendizaje.

Aprobaron y no Aprobaron
los curso con ID ANALISIS
EXPLORATORIO DE DATOS
EN PYTHON. (3131688)
APLICACION DE LA
CALIDAD DEL SOFTWARE
EN EL PROCESO DE
DESARROLLO (3131699)

APLICACION DEL MARCO
DE TRABAJO SCRUM PARA
PROYECTOS DE
DESARROLLO DE
SOFTWARE (3132079)
APROPIACION DE LOS
CONCEPTOS EN
CIBERSEGURIDAD.

(3132070)

DEL SOFTWARE EN EL
PROCESO DE DESARROLLO
(3131699)

APLICACION DEL MARCO DE
TRABAJO SCRUM PARA
PROYECTOS DE
DESARROLLO DE SOFTWARE
(3132079)

APROPIACION DE LOS
CONCEPTOS EN
CIBERSEGURIDAD.
(3132070). Incluidas en el
informe contractual mensual
gue reposa en el SECOP II.

11

Registrar, verificar y
hacer seguimiento
oportuno en el sistema
de informacion que la
entidad defina para la
Gestion de la Formacién
Profesional Integral en
modalidad presencial,
virtual y a distancia,
mediante las siguientes
actividades: a). Verificar
que la totalidad de los
aprendices seleccionados
estén asociados a una
ruta de aprendizaje y su
estado sea matriculado.
b). Registrar juicios
evaluativos, c). realizar
reconocimiento de
aprendizajes previos,
para los aprendices
nuevos, reintegrados
trasladados. d).
Comunicar al

Durante el presente mes
de diciembre de 2024, en el
sistema de gestion
SenaSofiaplus, se registrar
juicios evaluativos

que todos los aprendices
asociados a la ruta de
aprendizaje en las

fichas con ID ANALISIS
EXPLORATORIO DE DATOS

EN PYTHON. (3131688)

APLICACION DE LA CALIDAD
DEL SOFTWARE EN EL
PROCESO DE DESARROLLO
(3131699)

APLICACION DEL MARCO DE
TRABAJO SCRUM PARA
PROYECTOS DE

Pantallazo del

Registro de los juicios
evaluativos a

través del sistema

de gestién

SenaSofiaplus en

las fichas con ID ANALISIS
EXPLORATORIO DE DATOS EN

PYTHON. (3131688)

APLICACION DE LA CALIDAD
DEL SOFTWARE EN EL
PROCESO DE DESARROLLO
(3131699)

APLICACION DEL MARCO DE
TRABAJO SCRUM PARA
PROYECTOS DE DESARROLLO
DE SOFTWARE (3132079)
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SENA

N

Coordinador Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de aprendices
y hallazgos en el registro
de la informacioén.

DESARROLLO DE
SOFTWARE (3132079)

APROPIACION DE LOS
CONCEPTOS EN
CIBERSEGURIDAD.
(3132070)

APROPIACION DE LOS
CONCEPTOS EN
CIBERSEGURIDAD. (3132070)

Incluidas en informe
contractual mensual que
reposa en el SECOP II.

12

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz
y el manual de
convivencia instaurado
en la institucion.

Se publica anuncio
indicando la ruta para la
visualizacion y
socializacién del manual
de convivenciay el
reglamento del aprendiz
dentro del LMS Zayuna.

Pantallazo Anuncio
de bienvenida con
la ruta parala
visualizacion del
manual de
convivencia y
reglas de
comportamiento.
Incluidas en el
informe contractual
mensual que
reposa en el
SECORP II.

13

Apoyar procesos de
Registro calificado para
los programas de
educacién superior del
area tematica objeto del
presente contrato,
cuando el centro lo
requiera.

Durante el presente mes

de diciembre de 2024, no se
desarrollé actividad
relacionada con esta
obligacién contractual.

No hay evidencia

ya que la actividad

no se desarrollé en el mes de
diciembre de 2024.

14

Realizar seguimiento a los
aprendices que ingresan a
la etapa productiva en
modalidad presencial,
virtual y a distancia segun
la asignacion y
requerimientos del
centro de formacidn.

Durante el presente mes

de diciembre de 2024, no se
desarrolld actividad
relacionada con esta
obligacién contractual.

No hay evidencia

ya que la actividad

no se desarrollé en el mes de
diciembre de 2024.

15

Participar en los procesos
de autoevaluacién de
programas de formacidn
presencial, virtual y a
distancia en el Centro de
Formacion.

Durante el presente mes

de diciembre de 2024, no se
desarrollé actividad
relacionada con esta
obligacién contractual.

No hay evidencia

ya que la actividad

no se desarrollé en el mes de
diciembre de 2024.
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SENA

N

definidos por Colombia
Compra Eficiente, con la
finalidad que la Entidad
Estatal, pueda consultar
su informacioén en calidad
de contratista, cuando asi
lo requiera.

16 | Cargar y actualizar la | Se cargd al aplicativo Estos documentos
informacion contractual | SECOP Il los documentos se encuentran
en los aplicativos | solicitados por la entidad al | publicados dentro

momento de la
adjudicacion del contrato y
se publica para el mes de
Diciembre de 2024 el
informe mensual de
ejecucion del contrato y el
plan de pagos.

del aplicativo
SECOP II.

17

Las demas necesarias
para el cabal
cumplimiento del objeto
contractual y el

Durante el presente mes

de diciembre de 2024, no se
desarrollé actividad
relacionada con esta

No hay evidencia

ya que la actividad

no se desarrollé en el mes de
diciembre de 2024.

cumplimiento de metas
del programa.

obligacién contractual.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”) y el No. 82546097 de
la planilla, operada por MiPlanilla del mes de noviembre.
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Evidencias en (10) folios

Cordialmente,

111224DR008

Firma

HAROLD ENRIQUE FREYTE ZARTA
Contratista

C.C. No. 93406108

Firmado digitalmente

Recibi a satisfaccign; PorAndres Josue
| Pifieros Hernandez

) = _7}* Motivo:He revisado
Firma ——————— este documento

ANDRES JOSUE PINERGSHERIVANDEZ
Supervisor(a) Contrato 5873783 de 2024
Coordinador Académico
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ALISTAMIENTO DE CURSOS

CURSO 1 - ANUNCIO FICHA ID 3131688

ANA|

EXPLORATORIO DE DATOS EN PYTHON. (3131688)

Mis cursos / P_21710112_V_3131688_R_73_C 9123 / Anuncios

(LAnundos

e ‘ Buscar en los foros Q| Afiadir un nuevo tema de debate

Debate

e Inicio segunda actividad de aprendizaje

re Fin primera actividad de aprendizaje

Enlace grabacién primera sesion del curso

“

Actualizacion de datos

=

Inicio primera actividad de aprendizaje

=

Actividades Iniciales
x4

Comenzado por

O HAROLD ENRIQ...
26 nov 2024

HAROLD ENRIQ..

25 nov 2024

HAROLD ENRIQ...

22 nov 2024

HAROLD ENRIQ...

19 nov 2024

HAROLD ENRIQ...

19 nov 2024

O HAROLD ENRIQ...
21 nov 2024

Ultimo mensaje 4 Reéplicas

O HAROLD ENRIQ... o

26 nov 2024

O HAROLD ENRIQ. 0
25 nov 2024

O HAROLD ENRIQ... 0
22 nov 2024

O HAROLD ENRIQ... o
21 nov 2024

O HAROLD ENRIQ... 5
19 nov 2024

O HAROLD ENRIQ... o
19 nov 2024

CURSO 2 - ANUNCIOS FICHA ID 3131699

APLICACION DE LA CALIDAD DEL SOFTWARE EN EL PROCESO DE DESARROLLO (3131699)

Mis cursos / P_21730024_V_3131699_R_73_C_ 9123 / Anuncios

LAnumdos

Vencimiento: martes, 26 de marzo de 2024, 13:52

Anuncios y novedades generales

o ‘ Buscar en los foros Q |

n nuevo tema de debate

Debate

Invitacion segunda sesion del curso

B

“ Inicio segunda actividad de aprendizaje

ye Fin primera actividad de aprendizaje

Enlace grabacion primera sesion del curso

w

Actualizacién de datos

‘*

Comenzado por

HAROLD ENRIQ...

25 nov 2024

HAROLD ENRIQ...

24 nov 2024

HAROLD ENRIQ...

24 nov 2024

HAROLD ENRIQ...

21 nov 2024

HAROLD ENRIQ...

21 nov 2024

Ultimo mensaje 4

HAROLD ENRIQ...

25 nov 2024

HAROLD ENRIQ...

24 nov 2024

HAROLD ENRIQ...

24 nov 2024

HAROLD ENRIQ...

21 nov 2024

HAROLD ENRIQ...

21 nov 2024

Réplicas




CURSO 3 - ANUNCIOS FICHA ID 3132079

APLICACION DEL MARCO DE TRABAJO SCRUM PARA PROYECTOS DE DESARROLLO DE SOFTWARE (3132079)

Mis cursos / P_22810043_V_ 3132079 R_73_C 9123 / Anuncios

LAnundos

L) [ Buscar en los foros ‘ Q | ir un nuevo tema de debate Suscribirse a este foro
Debate Comenzado por Ultimo mensaje 4 Réplicas Suscribir

& Inicio segunda actividad de aprendizaje O HAROLD ENRIQ... O HAROLD ENRIQ... n © q

26 nov 2024 26 nov 2024 :

& Fin primera actividad de aprendizaje O HAROLD ENRIQ... O HAROLD ENRIQ... 0 © P

25 nov 2024 25 nov 2024 '

% Enlace grabacion primera sesion del curso HAROLD ENRIQ... HAROLD ENRIQ... 0 o) s

22 nov 2024 22 nov 2024 '

& Actualizacion de datos Q HAROLD ENRIQ... O HAROLD ENRIQ... 0 © .

21 nov 2024 21 nov 2024 :

& Inicio primera actividad de aprendizaje O HAROLD ENRIQ... O HAROLD ENRIQ... 0 o© q
19 nov 2024 19 nov 2024

e Actividades iniciales HAROLD ENRIQ... HAROLD ENRIQ... 0 o) s

19 nov 2024 19 nov 2024 '

& Bienvenidos aprendices Q HAROLD ENRIQ... O HAROLD ENRIQ... n © q

[ Cropometrada ] 18 nov 2024 18 nov 2024 :

CURSO 4 - ANUNCIOS FICHA ID 3132070

APROPIACION DE LOS CONCEPTOS EN CIBERSEGURIDAD. (3132070)

Mis cursos / P_23310008_V_3132070_R 73 C 9123 / Anuncios

lj Anuncios
° Q
Debate Comenzado por Ultimo mensaje § Réplicas
e Inicio segunda actividad de aprendizaje O HAROLD ENRIQ... O HAROLD ENRIQ... 0
26 nov 2024 26 nov 2024
~ Fin primera actividad de aprendizaje O HAROLD ENRIQ.. O HAROLD ENRIQ.. 0
25 nov 2024 25 nov 2024
e Enlace grabacion primera sesién del curso HAROLD ENRIQ... HAROLD ENRIQ... 0
22 nov 2024 22 nov 2024
# Actualizacién de datos HAROLD ENRIQ... HAROLD ENRIQ... 0
21 nov 2024 21 nov 2024
rs Inicio primera actividad de aprendizaje HAROLD ENRIQ... HAROLD ENRIQ... 0
19 nov 2024 19 nov 2024
2 Actividades iniciales O HAROLD ENRIQ.. O HAROLD ENRIQ.. 0
19 nov 2024 19 nov 2024
~ Bienvenidos aprendices O HAROLD ENRIQ... O HAROLD ENRIQ... 0
Q 18 nov 2024 18 nov 2024




CURSO 1 - ASOCIACION RUTAS DE APRENDIZAJE FICHA ID 3131688

& HAROLD ENRIQUE FREYTE ©Ayudaysopote = Bandejadefarcas P LMSSENA @ CambiarClave  Salir &

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de busqueda

Ficha de caracterizaciéon® 3131688 - ANALISIS EXPLORATORIO DE DATOS EN =P
YTHON.
4
Ruta de Aprendizaje* RUTAVIRTUAL 3131688 meQ

Consultar Aprendices

La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo exil 80 i alaRuta de lizaje: RUTA VIRTUAL 3131688. Se ha enviado un correo electrénico a los aprendices asociados a la
ruta

CURSO 2 - ASOCIACION RUTAS DE APRENDIZAJE FICHA ID 3131699

& HAROLD ENRIQUE FREYTE ©Ayuda y soporte = Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir @

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de busqueda

o 3131699 - APLICACION DE LA CALIDAD DEL 2
Ficha de caracterizacion SOFTWARE EN EL PROCESO DE DESARROLLO w4

Ruta de Aprendizaje* RUTAVIRTUAL 3131699 mdQ

Consultar Aprendices

La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo exit 80 i i alaRuta de izaje: RUTA VIRTUAL 3131699. Se ha enviado un correo electrénico a los aprendices asociados a la
ruta

CURSO 3 - ASOCIACION RUTAS DE APRENDIZAIJE FICHA ID 3132070

& HAROLD ENRIQUE FREYTE © Ayuda y soporte = Bandeja de tareas 7 LMS SENA & Cambiar Clave Salir &

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de busqueda

o 3132070 - APROPIACION DE LOS CONCEPTOS EN o
Ficha de caracterizacion PR S =1
P

Ruta de Aprendizaje” RUTA VIRTUAL 3132070 meQ

Consultar Aprendices

La operacién Asociar ices a ruta se realizo exi 80 i i ala Ruta de izaje: RUTA VIRTUAL 3132070. Se ha enviado un correo electrénico a los aprendices asociados a la
ruta

CURSO 4 - ASOCIACION RUTAS DE APRENDIZAJE FICHA ID 3132079

& HAROLD ENRIQUE FREYTE © Ayuda y soporte = Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir &

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de busqueda

izacian® 3132079 - APLICACION DEL MARCO DE TRABAJO 0
Fieha ge caracterzacion SCRUM PARA PROYECTOS DE DESARROLLODE ¥ wd
SOFTWARF 4
Ruta de Aprendizaje* RUTA VIRTUAL 3132079 meQ

Consultar Aprendices

La operacion Asociar aprendices a ruta se realizé exi 1 80 It ala Ruta de lizaje: RUTA VIRTUAL 3132079. Se ha enviado un correo electronico a los aprendices asociados a la
ruta




FASE DE EJECUCION

CURSO 1 - FOROS FICHA ID 3131688

A ® HAROLD ENRIQUE FREYTE ZARTA @ v Modo de edicion @B

Mis cursos / P_21710112_V_3131688_R_73_C_9123 / Actividades iniciales / Foro Social

I Volver a ‘Actividades iniciales

Foro Social

ANALISIS EXPLORATORIO DE DATOS EN PYTHON

Foro social

—

—

A través de este foro, puede realizar su presentacién personal — || —
- . -

ante el instructor y sus compafieros que incluya la informacion —

basica, experiencia, ocupacion actual, expectativas y cémo . —

considera que podria aplicar los conocimientos adquiridos en su I -

vida.

Buscar en los foros

‘ Q | Afadir un nuevo tema de debate

Debate Comenzado por Ultimo mensaje 4 Réplicas

& O JHON FELIPE US... O HAROLD ENRIQ... g
25 nov 2024 26 nov 2024

ye Bresentacion NESTOR CAMILC... HAROLD ENRIQ... 1
. 25 nov 2024 26 nov 2024

e Presentacion ANDRES FELIPE ... HAROLD ENRIQ... 1
. 24 nov 2024 25 nov 2024

¥ Presentac JHONATHAN STI... HAROLD ENRIQ... 1
fesentacion 97 now 3024 24 nnv 2024

CURSO 2 - FOROS FICHA ID 3131699

Mis cursos / P_21730024 V_3131699 R 73_C 9123 / Actividades iniciales / Foro Social

A @ HAROLD ENRIQUE FREYTE ZARTA @ v Modo de edicion @

+ Volver a ‘Actividades iniciales

" Foro Social

Vencimiento: lunes, 18 de noviembre de 2024, 00:01

Foro social

A través de este espacio podra realizar su presentacion personal, la
cual debe incluir su informacién bésica, experiencia, ocupacién
actual, sus expectativas frente al programa de formacion y el
aporte que este le puede brindar a sus proyectos personales y
laborales.

° ‘ Buscar en los foros Q | Afadir un nuevo tema de debate

10 nAu 2004

99 new IN2A

Suscribirse a este foro

Debate Comenzado por Ultimo mensaje I Réplicas Suscribir
SEBASTIAN MAU... HAROLD ENRIQ... :
g O 23 nov 2024 O 24 nov 2024 L © ’
ALEJANDRO EST... HAROLD ENRIQ...
w 3 [ o] H




CURSO 3 - FORO FICHA ID 3132079

A @ HAROLD ENRIQUE FREYTE ZARTA @ v Modo de edicién @B

Mis cursos / P_22810043_V_3132079_R_73_C 9123 / ACTIVIDADES INICIALES / Foro Social

T Volver a "ACTIVIDADES INICIALES

Foro Social

AFLICACION DEL MARCO DE TRABAJO SCRUM PARA
PROYECTOS DE DESARROLLO DE SOFTWARE.

Foro social

A través de este foro, puede realizar su presentacion personal
ante el instructor y sus compafieros que incluya la informacién
basica, experiencia, ocupacion actual, expectativas y como
considera que podria aplicar los conocimientos adquiridos en su
vida.

2] ‘ Buscar en los foros ‘ Q | Afiadir un nuevo tema de debate Suscribirse a este foro

Debate Comenzado por Ultimo mensaje 4 Réplicas Suscribir
: : MARCOS ALEJA... HAROLD ENRIQ... q
A < -
¥ Mipresentacion 25 nov 2024 26 nov 2024 L ©
X . OMAR SENA RO... HAROLD ENRIQ... i
¥ Foro de presentacion O 22 nov 2024 O 24 nov 2024 ! ©
- JAVIELITO RAMIR... HAROLD ENRIQ... q
B 23 nov 2024 24 nov 2024 ! ©

TN BNCANGEL C1IEY TN LARMIN EMRIN

CURSO 4 - FOROS FICHA ID 3132070

A @ HAROLD ENRIQUE FREYTE ZARTA @ ¥  Modo de edicion @)

APROPIACION DE LOS CONCEPTOS EN CIBERSEGURIDAD. (3132070)

Mis cursos / P_23310008_V_3132070_R_73_C_9123 / ACTIVIDADES INICIALES / Foro Social

X T a IDADES INICIALES
* Foro Social

APROPIACION DE LOS CONCEPTOS EN
CIBERSEGURIDAD

Foro social

Através de este foro, puede realizar su presentacion personal
ante el instructor y sus compafieros que incluya la informacion
basica, experiencia, ocupacion actual, expectativas y como
considera que podria aplicar los conocimientos adquiridos en
su vida

Ver Foro

Fore sacial
e | Buscar en los foros Q| Suseribirse a este foro
Debate Comenzado por Ultimo mensaje 4 Réplicas  Suscribir

bl £ LUIS ALBERTO F... HAROLD ENRIQ...
M L _/ 25 nov 2024 \_ 26 nov 2024 ! ©

* B /7 JOSEALBERTOD.. /% HAROLD ENRIQ...

o Forosachl /25 nov 2024 \_/ 26 nov 2024 ! ©

7 JERY JUNIOR RA.. HAROLD ENRIQ... -
W presentacion L/ 25 nov 2024 26 nov 2024 U © :




CURSO 1 - GRABACIONES EN LINEA FICHA ID 3131688

'ANALISIS EXPLORATORIO DE DATOS EN PYTHON. (3131688)

Mis cursos / P_21710112_V_3131688_R_73.C 9123

PROXIMOS EVENTOS

Ir al calendario..

PANEL DE NAVEGACION

v Mis cursos
A Pagina principal del sitio
> Secciones
v Mis cursos
> P_22810043_V_3132079 R 73 C 9123
> P_23310008_V_3132070_R 73 C 9123
VP_21710112.V 3131688 R 73 C 9123
> Participantes
BB Calificaciones
B Anuncios
> Informacion General
> Cronograma
> Actividades iniciales
> Actividad de aprendizaje_Guia

VSesiones en linea

|| Enlaces sesiones en linea

@ Enlace ingreso a la primera sesion
@ Enlace ingreso segunda sesion
™ Grabaciones sesiones en linea
@ Enlace grabacién sesion 1
> Biblioteca SENA

ANALISIS EXPLORATORIO DE

DATOS EN PYTHON

'ap.Jhm

CURSO 2 — GRABACIONES EN LINEA FICHA ID 3131699

Accede a SOFIA  Area Personal

s HAROLDENNQUEFREVTEZARTA@ Modo de edicion @B

APLICACION DE LA CALIDAD DEL SOFTWARE EN EL PROCESO DE DESARROLLO (3131699)

Mis cursos / P_21730024_V_3131699_ R 73_C 9123

PROXIMOS EVENTOS

Ir al calendario...

PANEL DE NAVEGACION

 Mis cursos

A Pigina principal del sitio

> Secciones

~ Mis cursos
> P_22810043_V_3132079_R_73.C 9123
> P_23310008.V_3132070 R 73.C 9123
> P_21710112_V_3131688 R 73.C 9123
VP_21730024 V_3131699_R 73_C 9123

> Participantes
BB Calificaciones
® Anuncios

> Informacién general

> Cronograma

> Actividades iniciales

> Actividad de aprendizaje_Guia

VSesiones en linea

| v Enlaces sesiones en linea

@ Enlace ingreso 2 Ia primera sesién
@ Enlace de ingreso a la segunda sesién
 Grabaciones sesiones en linea

@ Enlace grabacién sesion 1

Aplicacion de la calidad
del software en el proceso
de desarrollo

CURSO 3 - GRABACIONES EN LINEA FICHA ID 3132079

Accede a SOFIA  Area Personal

A S HAROLDENRIQUEFREVTEZARTAG ¥ Modo de edicién @)

APLICACION DEL MARCO DE TRABAJO SCRUM PARA PROYECTOS DE DESARROLLO DE SOFTWARE (3132079)

Mis cursos / P_22810043_V_3132079 R 73.C 9123

PROXIMOS EVENTOS

lunes, 2 diciemore,

Ir al calendario...

PANEL DE NAVEGACION

~ Mis cursos
A Pégina principal del sitio
> Secciones
~Mis cursos
' P_22810043 V 3132079 R 73.C 9123
> Participantes
BB Calificaciones
@ Anuncios
> INFORMACION GENERAL
> CRONOGRAMA
> ACTIVIDADES INICIALES
> ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE GUIA
VSESIONES EN LINEA

| Enlaces sesiones en linea

@ Enlace ingreso a la primera sesién
@ Enlace ingreso segunda sesién
™ Grabaciones sesiones en linea
@ Enlace grabacién sesion 1
> REPORTE DEL CURSO

APLICACION DEL MARCO DE TRABAJO
SCRUM PARA PROYECTOS DE DESARROLLO

DE SOFTWARE




Accede a SOFIA  Area Personal

CURSO 4 — GRABACIONES EN LINEA FICHA ID 3132070

APROPIACION DE LOS CONCEPTOS EN CIBERSEGURIDAD. (3132070)

Mis cursos / P_23310008_V_3132070_R_73_C_9123

& ® HAROLD ENRIQUE FREVTE ZARTA e ¥ Modo de edicién @

ROXIMOS EVENTOS Q

ai calendario...

ANEL DE NAVEGACION Q

Mis cursos
[ Pagina principal del sitio
> Secciones
~Mis cursos
> P_22810043_V_3132079 R 73.C 9123
VP_23310008_V_3132070 R 73_C 9123
> Participantes
B8 Calificaciones
@) Anuncios
> INFORMACION GENERAL
> CRONOGRAMA
> ACTIVIDADES INICIALES
> ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE GUIA
VSESIONES EN LINEA
 Enlaces sesiones en linea
@ Enlace ingreso a la primera sesion
@ Enlace ingreso segunda sesion

| v Grabaciones sesiones en linea

@ Enlace grabacion sesion 1

en ciberseguridad

Apropiacion de los conceptos

FASE DE CIERRE

CENTRO DE CALIFICACIONES 3131688

'ANALISIS EXPLORATORIO DE DATOS EN PYTHON. (3131688)

Mis cursos / P_21710112_V_3131688_R_73_C_9123 / Calificaciones / Administracién de calificaciones / Informe del calificador

s M HAROLD ENRIQUE FREYTE ZARTA e v Modo de edicion @)

Informe del calificador -

1022418866

1003360474

51620507

1005912554

. 1107855

rar por nombre

ANALISIS EXPLORATORIO -
DE DATOS EN PYTHON.
(3131688)

RAP - Definir el objetivo del .
anlisis a partir del
planteamiento de preguntas

que permitan conocer los

datos recopilados.

aacunabEs@misena.edu.co

tanizalvarez813@gmallcom

-22004@gmail.com

amezquitamedina34 @gmai.com

danielandrade.0937@gmail.com

st.fiif@gmall.com v A A

RAP - Organizar, preparary
visualizar datos que den
respuesta a las preguntas
definidas para el an,




CENTRO DE CALIFICACIONES 3131699

APLICACION DE LA CALIDAD DEL SOFTWARE EN EL PROCESO DE DESARROLLO (3131699)

M @y HAROLD ENRIQUE FREYTE zARer

~  Modo de edicion @)

Mis cursos / P_21730024_V_3131699_R_73_.C 9123 / Calificaciones /

de cali / Informe del calificador

Informe del calificador -

1000790652

Filtrar por nombre

Jacevedoruizas@gmail.com

morag5496@gmai.com

APLICACION DE LA
CALIDAD DEL SOFTWARE
EN EL PROCESO DE
DESARROLLO (3131699)

RAP - Interpretar el informe

de requerimientos, para

determinar las necesidades

tecnolagicas en el manejo
de la informacién, de
acuerdo con las normas y
protocolos establecidos en
la empresa.

RAP - Identificar los
elementos principales de los
diferentes modelos de
calidad de fa industria
referentes a Ia calidad de
software mediante
implantacién de procesos.

CENTRO DE CALIFICACIONES 3132079

4 @i HAROLD ENRIQUE FREYTE ZARTA° ¥ Modo de edicion @

APLICACION DEL MARCO DE TRABAJO SCRUM PARA PROYECTOS DE DESARROLLO DE SOFTWARE (3132079)

Mis cursos / P_22810043_V_3132079_R_73_.C_9123 / Calificaciones / Administra

n de calificaciones / Informe del calificador

Informe del calificador - (s

00112050976

40220936452

40240401469

() JoHANNY 40210207045

Filtrar por nombre

deivisadames@gmail.com

<daf1602@gmsil.com

dianazquine07@hotmail.com

johannyariasirancisco@gmail.com

APLICACION DEL MARCO

DE TRABAJO SCRUM PARA
PROYECTOS DE
DESARROLLO DE
SOFTWARE (3132079)

RAP - Identificar los.

requerimientos del cliente
en el proceso de desarrolio
software de acuerdo alas
historias de usuarios.

RAP - Validar las actividades ...
¥ los productos de

desarrollo de acuerdo con

1o establecido en el marco

de trabajo Scrum.

RAP - Implementar el
proceso de desarrollo de
acuerdo con lo establecido
en el marco de trabajo
Scrum.




CENTRO DE CALIFICACIONES 3132070

A4 @i HAROLD ENRIQUE FREYTE ZART! e v Modo de edicién @

APROPIACION DE LOS CONCEPTOS EN CIBERSEGURIDAD. (3132070)

Mis cursos / P_23310008_V_3132070_R_73_C_9123 / Calificaciones / Administracién de calificaciones / Informe del calificador

Informe del calificador - [ Buscor usuarios ) Filtrar por nombre

APROPIACION DE LOS
CONCEPTOS EN

CIBERSEGURIDAD.

(3132070)

RAP - Valorar activos de RAP - Implementar el mapa RAP - Estructurar &l mapa
informacién de acuerdo con de amenazas de acuerdo de riesgos de

métodos y criterios técnicos con métodos de andlisis, ciberseguridad de acuerdo
de evaluacion. criterios técnicos y marcos con los activos de

de referencia. informacién de la
organizacién, la normativa y
los estandares técnicos.

00201492220 Jj_abreu@hotmail.com - - - - -
e 00115736217 kelvinlaley123@gmail.com v A - A v A o A v A e
* * *
00115896241 robertoag 1476@gmail.com - - - - -

JUICIOS DE EVALUACION 3131688

& HAROLD ENRIQUE FREYTE © Ayuda y soporte = Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave

Evaluacion ruta de aprendizaje masivo

Opciones de bisqueda

izacion® 3131688-ANALISIS EXPLORATORIO DE DATOS EN
Ficha de caracterizacion PYTHON

Sistematizar datos masivos de acuerdo con metedos de

Competencia de aprendizaje* = N -
analitica y herramientas tecnologicas

Aprendices

CC 1023876319 KELLY JOHANNA OREJUELA MOSQUERA Formacion
CC 1044423184 EDEIBER DAVID BARRERA COLON Formacion
CC 1070022787 KAREN SHIRLEY ROJAS DIMATE Formacion
CC 10291004 JAIME HERNAN VALENZUELA RAMOS Formacion
O CC 1004083783 YANDRY DAYANNA POVEDA PULIDO Formacion
CC 1025645041 SERGIO STYVEN GONZALEZ ZAPATA Formacion
CC 1075320351 DAVID STIVEN APONTE DUARTE Formacion
CC 51620507 AURA MARIA AMEZQUITA MEDINA Formacion
CC 8057710 VICTOR GUILLERMO DIAZ PAJARD Formacion
CC 1107835750 JHOSED ALZATE GARCIA Formacion
CC 1073239313 JORGE ALEJANDRO TORRES CAICEDO Formacion
CC 79410057 LUIS GABRIEL OJEDATORRES Formacion
CC 1104938289 JULIAN ANDRES CORREA CUEVAS Formacion
CC 1110563514 ANDRES MAURICIO VALOIS OVIEDO Formacion
CC 1081695457 BRIYITH VANEZA GUACAS NARVAEZ Formacion
CC 38755522 LUZ AIDE ARCILA LOPERA Formacion
CC 1006295381 SEBASTIAN VELASQUEZ RENDON Formacion

CC 1018421940 LINA JAZMIN ESCAMILLATORRES Formacion




JUICIOS DE EVALUACION 3131699

& HAROLD ENRIQUE FREYTE @ Ayuda y soporte == Bandeja de lareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir B

Evaluacion ruta de aprendizaje masivo

Opciones de busqueda

3131699-APLICACION DE LA CALIDAD DEL

Ficha de cargcterizacion SOFTWARE EN EL PROCESO DE DESARROLLO

ANALIZAR LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE

OB ST PARA CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION

Aprendices
CC 1143952522 LEYDY KATERIN MARIN RODRIGUEZ Formacion
TI 1108335606 JAIME ANTONIO MARIN BARRIENTOS Formacion
CC 1019010426 ANDRES FELIPE HERNANDEZ ARISMENDY Formacion
O CC 1002414480 CRISTIAN FERNANDO ACEVEDO TORRES Formacion
O TI 1091971592 SEBASTIAN GELVES TRIANA Formacion
O CC 1104258401 DANIELA CERVERA JIMENEZ Formacion
O CC 7185775 CESAR AUGUSTO RODRIGUEZ TAMAYOQ Formacion
CC 1016121642 ADRIAMA ANGELICA MONTEJO BORRAS Formacion
O TI 1028783967 RONALD ESTEVAN RAMIREZ MALAVER Formacion
O TI 1103502215 MATIAS NIETO MARTINEZ Formacion
CC 1055479025 DANIEL DAVILA BRITO Formacion
O CC 1085585723 YEFERSON DELGADO MANDOMN Formacion
Tl 1069643823 MARIA JOSE PERDOMOQ CHAVEZ Formacion
CC 1115863083 MARIA FERNANDA MARTINEZ GUTIERREZ Formacion
CC 1005022656 YENNIFER MAZO MONTOYA Formacion
CC 1039290858 ALEJANDRG CASTANC GUZMAN Formacien
CC 1003913433 KIAMMA MILEN LARA PAEZ Formacion
CC 1031425053 JUAN DAVID GONZALEZ PARAMO Formacien

JUICIOS DE EVALUACION 3132070

HAROLD ENRIQUE FREYTE © Ayuda y soporte andeja de tareas

Evaluacion ruta de aprendizaje masivo

Opciones de bisqueda

3132070-APROPIACION DE LOS CONCEPTOS EN

Ficha de caracterizacion' CIBERSECURIDAD

DIAGNOSTICAR LA SEGURIDAD DE LA
INFORMACION DE ACUERDO CON METODOS DE ¥
ANALISIS ¥ NORMATIVA TFONICA 4

Competencia de aprendizaje”

Aprendices.
CE 40213717644 ANDREW EUGENIO DE LOS SANTOS CONCEPCION Formacion
CE 40225194022 MARIA GERTRUDIS MORENOQ JIMENEZ Formacion
CE 00301209052 SABDY LEMUEL GUERRERO PIMENTEL Formacion
CE 40232513263 CARLOS LUIS MATEQ Formacion
CE 09300647360 MARIA ESTHER REYES DIAZ Formacion
CE 40214949807 JOHAN ZABALAPIRON Formacion
O CE 40222826741 JUNIOR RADHAMES AQUINO VALERIQ Formacion
O CE 00201482220 JOEL ANTONIO ABREU RAMIREZ Formacion
CE 40223063389 ‘YANCEL VICENTE RODRIGUEZ FERNANDEZ Formacion
CE 22500401074 LUIS ALBERTO FORTUNATO TAPIA Formacion
CE 40223926961 MICHAEL OSCAR ESPINAL MENDEZ Formacion
CE 40230418721 CHRISTOPHER MARIANO PANIAGUA ROJAS Formacion
O CE 01000845451 EUNICE FIRLEY REYES VARGAS Formacion
] CE 40234028161 NAYELI CRUZ REYES Formacion
CE 40214952687 HERIBERTO PERDOMO GARCIA Formacion
O CE 40224186326 JOSE ALBERTO DE LA CRUZ TORRES Formacion
O CE 22301224378 ‘SADDAM SHALOOM SOTO NUREZ Formacion
O CE 00111758702 PEDRO MANUEL HERNANDEZ SANTANA Formacion




JUICIOS DE EVALUACION 3132079

& HAROLD ENRIQUE FREYTE

@ Ayuda y soporte = Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir =

Evaluacion ruta de aprendizaje masivo

Opciones de blsgueda

3132079-APLICACION DEL MARCO DE TRABAJO
SCRUM PARA PROYECTOS DE DESARROLLODE ¥
SOFTWARF P

Ficha de caracterizacion*

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo

Competencia de aprendizaje*
con los estandares tecnicos

Aprendices

CE 40200584270 LEONARDOC RAFAEL
CE 40212636805 OMAR

CE 22300776550 ALBAROSA

CE 40209463724 OLIVER

CE 40210822645 WMANUEL ALEJANDRO
CE 40224288387 DASIEL

CE 40230215622 ISAAC

CE 40209879523 PAMELA

CE 40208058396 FRANIEL RAFAEL

CE 40222076792 MAXIMO
CE 40237091638 LENNY JOSEFINA
CE 40228549299 JOHANNA
CE 40229563537 GENESIS MICHELL
CE 40225368527 YULIANNY CAROLINA
O CE 40229755067 JOSE ANTONIO
| CE 22300696105 ALEJANDRA
| CE 40219678949 ISMANCL
| CE 22500423003 EVELYN ROSALYN

RAMOS MARTINEZ
SENARODRIGUEZ
ESTRELLAABREU
OVALLES VELOZ
BAEZ PEREZ
JIMENEZ ALCEQUIEZ
DAMASO DIAZ
OGANDO PEREZ
BATHEL TEJADA
MORILLO LUCIAND
JIMENEZ BARRERA
WMENDEZ JIMENEZ
PEREZ MONTAN
SANTANA FLORIAN
ROSA GUZMAN
GOMEZ REYES
GARCIA VASQUEZ

PIMENTEL PENA

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

REUNION GENERALES — 6 diciembre

Calendario

[ Hoy € > diciembre de 2024

02 03 04

lunes martes miércoles

Sesion3_APLICACION DE LA CALIDAD DEL SOFTWARE EN
EL PROCESO DE DESARROLLO

15 Microsoft Teams Meeting
Harold Enrique Freyte Zarta

# Unirse con un id.

05

Jueves

Sesion3_ANALISIS EXPLORATORIO DE DATOS EN
PYTHON.

Microsoft Teams Mesting

Harold Enrique Freyte Zarta

Sesion3_APLICACION DEL MARCO DE TRABAJO SCRUM
PARA PROYECTOS DE DESARROLLO DE SOFTWARE
Microsoft Teams Meating

Harold Enrique Freyte Zarta

Sesion3_APROPIACION DE LOS CONCEPTOS EN
CIBERSEGURIDAD

Microsoft Teams Meeting

Harold Enrigue Freyte Zarta

n Reunirse ahora + Nueva reunién .

B Semana laboral

06

viernes

Reunién General - Instructores Complementaria
Microsoft Teams Meeting Carlos Andres Leal Brifiez




FICHAS PROGRAMADAS

& HAROLD ENRIQUE FREYTE

@ Ayuda y soporte = Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir &

Consultar Fichas Instructor

El siguiente reporte muestra el listado de las fichas asignadas al insfructor que se it

en estado Creada, En Ejecucion y Terminadas por Fecha. Haga clic en el boton Generar Reporte para descargarlo, recuerde tener instalado en el computador MS Excal.

Detalle Instructor

Tipo de Identificacion: cC

Documento de Identificacion: 93406108

MNombre: HAROLD ENRIQUE
Primer Apellido: FREYTE

Segundo Apellido: ZARTA

Correo Elecironico:

hireyte@sena edu.co

Centro CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA

Listado de Fichas Asignadas al Instructor

Ficha de Caracterizacion Programa de Formacion Estado de la Ficha Fecha Inicio Fecha Final Cupo  Estado Asignado Asignados a la ficha
3132079 APLICACION DEL MARCO DE TRABAJO SCRUM PARAPROYECTOS DE DESARROLLO DE SOFTWARE En Ejecucion 181172024 191272024 a0 Vigente 80
3131699 APLICACION DE LA CALIDAD DEL SOFTWARE EN EL PROCESO DE DESARROLLO En Ejecucion 18/11/2024 13122024 20 Vigente 80
3132070 APROPIACION DE LOS CONCEFTOS EN CIBERSEGURIDAD En Ejecucion 18/11/2024 191122024 80 Vigente 80
3131688 ANALISIS EXPLORATORIO DE DATOS EN PYTHON. En Ejecucion 181172024 19M12/2024 a0 Vigente 80

Pagina 1 de 1




DIAGRAMA DE PROGRAMACION

& HAROLD ENRIQUE FREYTE

© Ayuda y soporte

= Bandeja de tareas

= LMS SENA

& Cambiar Clave

Salir =

Vista del Horario  pMensual
I:‘ Tiempao Disponible

I:‘ Evento Asignado

I:‘ Evento Seleccionado

SABADO
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERMES DOMINGO
25/11/24 [26/11/24 [27/11/24 28/11/24 29/11/24 30/11/24
01/12/24
00:00 - 23:59: Disponible
02/12/24 103/12/24 104/12/24 05/12/24 06/12/24 07/12/24

00:00 - 06:00: Disponible

I06:00 - 07:59: (3131688)DESARROLLO
DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE
FORMACION VIRTUAL.

07:59 - 08:00: Disponible

(08:00 - 09:59: (3131699)DESARROLLO
DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE

»

4

00:00 - 06:00: Disponible

06:00 - 07:59: (3131688)DESARROLLO
DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE
FORMACION VIRTUAL.

07:59 - 08:00: Disponible

08:00 - 09:59: (3131699)DESARROLLO
DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE

00:00 - 06:00: Disponible

06:00 - 07:59: (3131688)DESARROLLO
DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE
FORMACION VIRTUAL.

07:59 - 08:00: Disponible

08:00 - 09:59: (3131699)DESARROLLO
DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE

4

00:00 - 06:00: Disponible
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: HAROLD ENRIQUE FREYTE ZARTA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA

FECHA INICIAL: 01/12/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  13/12/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3131688 - ANALISIS EXPLORATORIO DE DATOS EN PYTHON.
DE APRENDIZAJE:

Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analitica
y herramientas tecnolégicas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAZ1:DEFINIR EL OBJETIVO DEL ANALISIS A PARTIR DEL PLANTEAMIENTO DE PREGUNTAS QUE
PERMITAN CONOCER LOS DATOS RECOPILADOS.

RA2: ORGANIZAR, PREPARAR Y VISUALIZAR DATOS QUE DEN RESPUESTA A LAS PREGUNTAS
DEFINIDAS PARA EL ANALISIS.

RA3: VALIDAR EL RESULTADO DEL ANALISIS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS DEFINIDOS
PARA LA ORGANIZACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 3132070 - APROPIACION DE LOS CONCEPTOS EN
DE APRENDIZAJE: CIBERSEGURIDAD.

DIAGNOSTICAR LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON METODOS DE ANALISIS Y NORMATIVA
TECNICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ESTRUCTURAR EL MAPA DE RIESGOS DE CIBERSEGURIDAD DE ACUERDO CON LOS ACTIVOS DE INFORMACION DE LA
ORGANIZACION, LA NORMATIVA Y LOS ESTANDARES TECNICOS.
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GESTIONAR LOS PROCESOS CRITICOS DE CIBERSEGURIDAD DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS Y LOS OBJETIVOS DE LA
ORGANIZACION.

IMPLEMENTAR EL MAPA DE AMENAZAS DE ACUERDO CON METODOS DE ANALISIS, CRITERIOS TECNICOS Y MARCOS DE

VALORAR ACTIVOS DE INFORMACION DE ACUERDO CON METODOS Y CRITERIOS TECNICOS DE EVALUACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00
FICHA 3132079 - APLICACION DEL MARCO DE TRABAJO SCRUM PARA
DE APRENDIZAJE: PROYECTOS DE DESARROLLO DE SOFTWARE

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAE1L: IDENTIFICAR LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE EN EL PROCESO DE DESARROLLO SOFTWARE DE ACUERDO A LAS
HISTORIAS DE USUARIOS.

RAEZ2: VALIDAR LAS ACTIVIDADES Y LOS PRODUCTOS DE DESARROLLO DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN EL MARCO DE
TRABAJO SCRUM.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RAE3: IMPLEMENTAR EL PROCESO DE DESARROLLO DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN EL MARCO DE TRABAJO SCRUM

RAE4: EVALUAR LOS PLANES DE MEJORA DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS DEL PROCESO DE VALIDACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00
FICHA 3131699 - APLICACION DE LA CALIDAD DEL SOFTWARE EN EL
DE APRENDIZAJE: PROCESO DE DESARROLLO

ANALIZAR LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE PARA
CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LOS ELEMENTOS PRINCIPALES DE LOS DIFERENTES MODELOS DE CALIDAD DE LA INDUSTRIA REFERENTES A LA
CALIDAD DEL SOFTWARE MEDIANTE IMPLANTACION DE PROCESOS.

INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, PARA DETERMINAR LAS NECESIDADES TECNOLOGICAS EN EL MANEJO DE LA
INFORMACION, DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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PRESENTAR LOS ELEMENTOS DE APLICACION DE CALIDAD DEL SOFTWARE EN EL CICLO DE VIDA DEL DESARROLLO DE
SOFTWARE MEDIANTE PRACTICAS ESPECIFICAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 80,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: HAROLD ENRIQUE FREYTE ZARTA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA
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