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REUNIDOS

La CORPORACION PI3NSA, con personeria juridica, inscrita en la Camara de Comercio bajo el
No. 2433 del libro 1 el 21 de septiembre de 2012, con NIT. 900.673.217-3, representada legalmente
por MARIA CAMILA SUAREZ NAVARRO, identificada con cédula de ciudadania No.
1.098.731.604 y, HUMBERTO ANDRES VIRGUEZ MENDEZ, identificado(a) con la cédula No.
1.026.550.904 a quien se le denominara CONTRATISTA, con quien hemos convenido celebrar un
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS que se regulara por las clausulas que a
continuacion se expresan:

INTERVIENEN EI primero, en nombre y representacion de PI3NSA y el segundo, en su propio
nombre y derecho. Ambas partes reconocen mutua y reciprocamente la capacidad legal necesaria para
la celebracion del presente Acuerdo de Prestacion de Servicios.

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. EL. CONTRATISTA debera Prestar sus servicios como apoyo pedagogico
en la implementacion de los procesos de formacion musical en establecimientos penitenciarios en el
marco del Convenio No. 4050 de 2023, suscrito entre el Ministerio de Cultura y la Corporacion
Pi3nsa.

SEGUNDA. EJECUCION DEL CONTRATO. Para una adecuada ejecucion del presente contrato
y conforme al plan y los requerimientos sefialados por EL CONTRATANTE, EL. CONTRATISTA
debera realizar:

OBLIGACIONES

1. Concertar un plan de trabajo y cronograma general, que incluya actividades, tiempos, alcances y
productos a realizar durante la ejecucion del presente contrato.

2. Apoyar desde la perspectiva psicosocial, los procesos de formacion musical en establecimientos
penitenciarios, promoviendo el ejercicio de cuidado del espacio pedagogico y en el establecimiento
de relaciones con las y los participantes.

3. Apoyar la generacion del documento de retroalimentacion del programa, en perspectiva
psicosocial, para el fortalecimiento programa de formacion musical en establecimientos
penitenciarios.

4. Hacer el seguimiento al equipo de formadores desde una mirada psicosocial y en perspectiva de
autocuidado, para prevenir el desarrollo de sintomas psicologicos o fisicos asociados con el espacio
de formacion musical implementado en establecimientos penitenciarios.

5. Apoyar y participar activamente en el proceso de sistematizacion de experiencias y memoria
social.

6. Generar espacios de acompafiamiento psicosocial presencial y/o virtual.

7. Asistir a las reuniones programadas relacionadas con el objeto del contrato.
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8. Entregar informe parcial de las actividades desarrolladas con soportes y evidencias, que dé
cuenta del cumplimiento del objeto contractual en el periodo reportado, en las fechas establecidas y
con los documentos soporte definidos para tal fin.

9. Al finalizar la vigencia, entregar una relacion en medio magnético correspondiente a los archivos
digitales que haya elaborado durante la ejecucion del presente contrato, este informe debera ser
avalado por el supervisor como requisito previo a la liquidacion del contrato.

10. Las demas que se requieran para el cabal desarrollo del objeto contractual

PRODUCTOS
i.  Plan de trabajo y cronograma general, que incluya actividades, tiempos, alcances,
productos.

ii.  Documento del proceso de implementacion del programa, desde la experiencia y las
vivencias de los actores participantes, reconstruyendo las acciones realizadas en el
marco del quehacer pedagdgico en la formacion musical en establecimientos
penitenciarios.

iii.  Actas de reuniones

iv.  Entrega de informes periddicos del desarrollo de las obligaciones del contrato

TERCERA. VALOR NUEVE MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE ($9.767.460) incluyendo todos los impuestos a
que tenga lugar.

FORMA DE PAGO.

1. Un primer pago correspondiente al 30% del valor del contrato, previa entrega de
plan de trabajo, cronograma y ABC del programa.

2. Un segundo desembolso correspondiente al 35% del valor del contrato, previa
entrega del informe parcial de actividades con soportes que den cuenta de la ejecucion del
contrato.

3. Un tercer y ultimo desembolso correspondiente al 35% del valor del contrato, previa
entrega del informe final de actividades con soportes que den cuenta de la ejecucion del
contrato.

EL CONTRATANTE realizara el pago dentro de los cinco (5) dias habiles después de recibido los
respectivos documentos de cobro, asi como los demas requisitos indispensables para el pago.

II. PARAGRAFO. Seran requisitos indispensables para el pago que EL CONTRATISTA presente:
a) Informe periddico de avances; b) Copia del RUT actualizado; c) Planilla integrada de liquidacion
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de aportes (PILA) que acredite el pago al Sistema General de Seguridad Social Integral; d) Cuenta de
cobro.

CUARTA. PLAZO. Este contrato tendra una duracion comprendida entre el 12 de septiembre de
2023 y el 15 de diciembre de 2023. No obstante, el contrato podra ser terminado de forma anticipada
por parte de EL CONTRATANTE, en cualquier momento previa comunicacion escrita, caso en el
cual se reconoceran solamente los honorarios equivalentes a las actividades y productos
efectivamente entregados a la fecha.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de terminacion anticipada del contrato, EL CONTRATISTA
debera entregar todos los desarrollos, documentos y demas resultados producto de la ejecucion
contractual realizados hasta la fecha.

PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATANTE podra suspender el presente contrato en
cualquier momento previa comunicacion escrita, lo cual se formalizard en un acta suscrita por las
partes en la cual se indicara la duracion de la suspension. Si cumplido el plazo de la suspension no es
posible reanudar las actividades, EL CONTRATANTE, a su arbitrio, podra dar por terminado el
contrato de forma unilateral sin que haya lugar a indemnizaciones a cualquier titulo.

QUINTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. a) Cumplir en forma oportuna el objeto y las
actividades acordadas. b) Aportar su experiencia y los conocimientos necesarios para la adecuada
ejecucion del contrato. ¢) Absolver las consultas que EL CONTRATANTE le solicite, relacionadas
con el objeto del contrato. d) Asistir a las reuniones en los dias y horas previamente acordados por
EL CONTRATANTE. e) Tener vigente al momento de prestar sus servicios profesionales la
afiliacion al Sistema General de Seguridad Social. f) Efectuar la afiliacion al Sistema General de
Riesgos Laborales a través de EL CONTRATANTE en aquellos casos en los que la duracion del
contrato sea igual o superior a 30 dias o la(s) actividad(es) desarrollada(s) esté(n) catalogada(s) como
de alto riesgo. g) Responder ante EL CONTRATANTE por los dafios y/o perjuicios ocasionados a
éste o a sus empleados, estudiantes o terceros; asi como a sus bienes, con motivo de cualquier accion
u omision. h) Garantizar la mejor calidad con respecto a la ejecucion de las actividades y entregables
sefialados en la cldusula segunda. En tal sentido, deberd subsanar inmediatamente cualquier
incumplimiento total o parcial identificado por EL CONTRATANTE y en caso de no recibirlos a
completa satisfaccion, EL CONTRATANTE se reserva el derecho de contratar con un tercero
idoneo la terminacion de las actividades y entregables, caso en el cual EL CONTRATISTA asumira,
a titulo de perjuicios, el valor de los honorarios facturados por el tercero; para lo anterior, autoriza
desde ya al CONTRATANTE para deducir tales sumas de dinero de los honorarios que pueda
adeudarle. i) Cumplir las politicas y reglamentos vigentes de EL CONTRATANTE en lo que resulte
pertinente. j) Cuando el contrato tenga una duracion superior a 30 dias, EL. CONTRATISTA debera
entregar al responsable del contrato el certificado que acredite la realizacion de un examen pre-
ocupacional, teniendo presente que el costo de los examenes sera asumido por EL CONTRATISTA
y que el certificado debe tener una vigencia maxima de tres (3) afios. k) Suministrar por su cuenta y
riesgo, el transporte necesario para desplazarse a los lugares en donde deban realizarse las actividades
objeto de este contrato 1) todas las demas obligaciones que se derivan de la naturaleza de este contrato
y aquellas establecidas en la propuesta y demas anexos.
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SEXTA. OBLIGACIONES DE EL CONTRATANTE. a) Pagar el valor establecido en la clausula
tercera. b) Facilitar a EL CONTRATISTA el acceso a la informacion que sea necesaria, de manera
oportuna y prestar el apoyo requerido para la debida ejecucion del objeto del contrato.

c) Efectuar la afiliacion al Sistema General de Riesgos Laborales de EL CONTRATISTA en
aquellos casos en los que la duracion del contrato sea igual o superior a 30 dias o la(s) actividad(es)
desarrollada(s) esté(n) catalogada(s) como de alto riesgo. d) Cumplir con lo estipulado en las demas
clausulas y condiciones previstas en este contrato y demas anexos.

PARAGRAFO. Durante la ejecucion del contrato EL CONTRATANTE no asume ninguna
obligacion de custodia o seguridad en relacion con la integridad fisica del personal o los bienes
materiales de EL CONTRATISTA.

SEPTIMA. EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL. Dada la naturaleza de este contrato,
no existira relacion laboral alguna entre EL CONTRATANTE y EL CONTRATISTA, o el
personal que éste contrate para apoyar la ejecucion del objeto contractual. EL CONTRATISTA se
compromete con EL CONTRATANTE a ejecutar en forma independiente y con plena autonomia
técnica y administrativa, el objeto mencionado en la cldusula primera de este documento.

OCTAVA. DERECHOS PATRIMONIALES Y DERECHOS DE EXPLOTACION. Se entiende
que Por virtud del presente contrato y por tratarse de una obra por encargo, opera la cesion en forma
exclusiva, de los derechos patrimoniales o de explotacion de los resultados que se generen en la
ejecucion del mismo, de una manera total y sin limitacion alguna por todo el tiempo de proteccion
legal del derecho de autor o de la propiedad industrial, con alcance mundial. Se respetara el derecho
moral de autor o inventor y demaés titulares de derechos conforme a la normatividad colombiana
vigente.

En virtud de lo anterior, EL. CONTRATANTE adquiere los derechos exclusivos de uso,
reproduccion, fabricacion, adaptacion, explotacion, transformacion, distribucion, comercializacion,
traduccion, disposicion, exportacion, edicion, comunicacion publica y en general cualquier derecho
o forma de explotacion o uso de los resultados por cualquier medio, sin que por ello haya lugar a pago
alguno a favor de EL CONTRATISTA.

PARAGRAFO PRIMERO. EL. CONTRATANTE podré utilizar los resultados parciales y los
productos resultantes de la ejecucion del contrato, para adaptarlos e incluirlos en cualquier clase de
producto que considere necesario.

PARAGRAFO SEGUNDO. EL CONTRATISTA garantiza que ha realizado las gestiones y ha
suscrito los documentos necesarios con el fin de que sus dependientes o las personas que contrate
para el apoyo en la ejecucion del contrato, cedan los derechos patrimoniales o de explotacion sobre
la propiedad intelectual obtenida, manteniendo en todo caso indemne a EL CONTRATANTE ante
futuras reclamaciones.

PARAGRAFO TERCERO. EL CONTRATISTA declara que para la ejecucion del presente
contrato respetara los derechos de propiedad intelectual de terceros o de EL. CONTRATANTE,
manteniendo en todo caso indemne a este ante futuras reclamaciones.
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NOVENA. CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD. EL CONTRATISTA deberd mantener la
Confidencialidad sobre toda la informacion de EL CONTRATANTE que conozca o a la que tenga
acceso con ocasion del presente del Contrato con independencia del medio en cual se encuentre
soportada. Se tendra como informacion confidencial cualquier informacion no divulgada que posea
legitimamente EL CONTRATANTE que pueda usarse en alguna actividad académica, productiva,
industrial o comercial y que sea susceptible de comunicarse a un tercero. Sin fines restrictivos la
informacién confidencial podra versar sobre invenciones, modelos de utilidad, programas de
software, formulas, métodos, know-how, procesos, disefios, nuevos productos, trabajos en desarrollo,
requisitos de comercializacion, planes de mercadeo, nombres de clientes y proveedores existentes y
potenciales, asi como toda otra informacion que se identifique como confidencial a EL
CONTRATISTA. La informacion confidencial incluye también toda informacion recibida de
terceros que EL. CONTRATISTA estda obligado a tratar como confidencial, asi como las
informaciones orales que EL CONTRATANTE identifique como confidencial.

La informacion confidencial de EL CONTRATANTE no incluye aquella informacion que:

Sea o llegue a ser del dominio publico sin que medie acto u omision de la otra parte o de un tercero.
Estuviese en posesion legitima de EL CONTRATISTA con anterioridad a la divulgacion y no
hubiese sido obtenida de forma directa o indirecta de la parte propietaria de esta informacion.

Sea legalmente divulgada por un tercero que no esté sujeto a restricciones en cuanto a su divulgacion
y la haya obtenido de buena fe.

Cuando la divulgacion se produzca en cumplimiento de una orden de autoridad competente. En este
caso, si EL CONTRATISTA es requerido por alguna autoridad judicial o administrativa, debera
notificar previamente tal circunstancia a EL CONTRATANTE.

EL CONTRATISTA no podra sin la previa autorizacion de EL. CONTRATANTE realizar
cualquiera de las siguientes conductas: 1) Hacer ptblica o divulgar a cualquier persona no autorizada
la informacion confidencial de EL. CONTRATANTE. Se exceptua esta prohibicion en aquellos
casos en los que EL CONTRATANTE autorice la subcontratacion (segun clausula décima cuarta)
con respecto a la informacion que deba ser entregada a cualquier persona que necesariamente deba
conocerla, caso en el cual estas personas deberan suscribir acuerdos de confidencialidad.

2) Realizara reproduccion o modificacion de la informacion confidencial. 3) Utilizar la informacion
confidencial para cualquier otro fin distinto a la ejecucion del presente Contrato.

EL CONTRATISTA se compromete a adoptar todas las medidas razonablemente necesarias para
garantizar que la informacion confidencial no sea revelada o divulgada por él o por sus empleados o
subcontratistas.

Esta obligacion se entiende que aplica con respecto a toda informacion entregada o dada a conocer a
EL CONTRATISTA con anterioridad a la suscripcion del contrato y permanecerd vigente a la
terminacion del presente contrato siempre que la informacion siga teniendo el caracter de
confidencial. Asimismo, EL. CONTRATISTA, se obliga a guardar absoluta reserva de los resultados
parciales o totales obtenidos en toda la ejecucion del presente contrato y atn después de su
terminacion.
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Sin perjuicio de lo anterior, EL CONTRATISTA debera a la terminacion del presente contrato (o
antes por solicitud de E. CONTRATANTE), devolver cualquier informacion entregada o dada a
conocer o en su defecto, por solicitud de EL. CONTRATANTE, procedera a su destruccion o
eliminacion por un medio seguro que impida su acceso por terceros no autorizados.

DECIMA. PROTECCION Y TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES. El contratista
asume la obligacion constitucional, legal y reglamentaria de proteger los datos personales a los que
acceda con ocasion al contrato. Por tanto, debera adoptar las medidas que le permitan dar
cumplimiento a lo dispuesto por la normatividad vigente en la materia y las politicas sobre el
tratamiento de datos personales emitidos por EL CONTRATANTE. Adicionalmente, EL
CONTRATISTA se obliga a limitar el tratamiento de los datos personales de terceros que le sean
entregados por EL CONTRATANTE a la finalidad propia de sus obligaciones, garantizando los
derechos de la privacidad, la intimidad y el buen nombre, en el tratamiento de los datos personales y
a informar a EL CONTRATANTE de cualquier sospecha de pérdida, fuga o ataque contra la
informacion personal a la que ha accedido.

PARAGRAFO PRIMERO. EL CONTRATISTA autoriza a EL CONTRATANTE, en su
condicion de responsable del tratamiento de informacion y a las personas naturales y juridicas que
detenten la calidad de encargados del tratamiento de informacion, para efectuar el tratamiento de sus
datos personales, lo cual incluye la captura, recoleccion, recaudo, almacenamiento, actualizacion,
uso, circulacion, procesamiento, transmision, transferencia, disposicion y supresion de los mismos,
para los siguientes fines: (i) para dar cumplimiento a las obligaciones de su actividad como
contratante y verificar el cumplimiento de las actividades de EL CONTRATISTA; (ii) para la
expedicion de certificados solicitados por EL CONTRATISTA,; (iii) para dar cumplimiento a las
obligaciones contraidas por EL. CONTRATANTE con autoridades publicas, contratantes, clientes,
proveedores y empleados; (iv) para el envio de informacion institucional al CONTRATISTA a través
de los diferentes medios de comunicacion de la Universidad: correo electronico, intranet,
correspondencia fisica a la oficina y/o domicilio, entre otros medios.

PARAGRAFO SEGUNDO. EL CONTRATISTA certifica que los datos personales suministrados
a EL. CONTRATANTE, son veraces, completos, exactos, actualizados, reales y comprobables. Por
tanto, cualquier error en la informacion suministrada serd de su exclusiva responsabilidad, lo que
exonera a EL. CONTRATANTE, en calidad de responsable y a sus aliados que actien como
encargados, de cualquier responsabilidad ante las autoridades judiciales y/o administrativas, en
especial ante la autoridad de proteccion de datos personales.

DECIMA PRIMERA. GARANTIAS: Si el contrato tiene un valor superior a treinta (30) salarios
minimos legales mensuales vigentes (SMLMV), EL CONTRATISTA a fin de responder por el
cumplimiento de todas las obligaciones que adquiere en razén del contrato, prestara la siguiente
garantia a favor de EL CONTRATANTE: El cumplimiento del contrato: Por el 20% del valor del
contrato, por un término igual al del contrato y dos (2) meses mas.

PARAGRAFO PRIMERO: La garantia debera ser expedida dentro de los cinco (5) dias siguientes
a la suscripcion del contrato.

Corporacién Pi3nsa

Ed. Garcés Oficina 609. Calle 11 # 1-07
602-5218065

Pi3nsa@gmail.com

Cali — Colombia



Codigo: GP C 004

P|3 NSA CONTRATO DE PRESTACION DE
cacitn SERVICIOS

CONTRATO No. Version No. 01

MCM-A 0186 Fecha Creacion: 29-06-2023

PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA deberé actualizar los anteriores amparos en caso
de ampliacion del plazo o modificacion del valor contratado.

EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad de juramento que los recursos, fondos, dineros,

activos o bienes relacionados con este contrato, son de procedencia licita y no estan vinculados con
el lavado de activos ni con ninguno de sus delitos fuente, asi como que el destino de los recursos,
fondos, dineros, activos o bienes producto de los mismos no van a ser destinados para la financiacion
del terrorismo o cualquier otra conducta delictiva, de acuerdo con las normas penales y las que sean
aplicables en Colombia, sin perjuicio de las acciones legales pertinentes derivadas del incumplimiento
de esta declaracion.

DECIMA SEGUNDA. CESION. EL CONTRATISTA no podra ceder total ni parcialmente, asi
como subcontratar, la ejecucion del presente contrato, salvo previa autorizacion expresa y escrita de
EL CONTRATANTE.

DECIMA TERCERA. TERMINACION. El presente contrato podra terminar por alguno de los
siguientes eventos: a) vencimiento del plazo sin que las partes, por mutuo acuerdo y por escrito,
manifiesten su intencion de prorrogar; b) decision unilateral de EL CONTRATANTE; ¢) por mutuo
acuerdo entre las partes, lo cual debera constar en acta de terminacion; d) por incumplimiento de EL
CONTRATISTA de alguna de las obligaciones. e) en cumplimiento de lo prescrito en el paragrafo
segundo de la clausula cuarta del presente contrato.

DECIMA CUARTA. DOMICILIO CONTRACTUAL. Para todos los efectos legales, el domicilio
contractual serd el del contratante distrito especial de Santiago de Cali.

DECIMA QUINTA. IMPUESTOS. Si fuere el caso, EL CONTRATANTE deducira de los
honorarios a pagar los valores de los impuestos a que haya lugar de conformidad con lo decretado
por la autoridad competente.

DECIMA SEXTA. MODIFICACIONES. Cualquier modificacion a los términos y condiciones del
presente contrato debera ser acordada entre las partes y requerira de un “otrosi” firmado por ellas.

DECIMA SEPTIMA. CLAUSULA PENAL. - El incumplimiento que genere el presente contrato
por parte del CONTRATISTA por renuncia, ausencia o no cumplimiento de obligaciones y productos
genera el derecho al CONTRATANTE de cobrar el 20% del valor total del contrato, a titulo de
sancion penal. Asimismo, se podra tomar acciones laborales de anulacion si no cumple con todos los
requisitos expresados en este contrato.

DECIMA OCTAVA. ACUERDO. El presente contrato reemplaza en su integridad y deja sin efecto
alguno, cualquier otro acuerdo verbal o escrito celebrado con anterioridad entre las partes sobre el
mismo objeto.
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Para constancia se firma en dos ejemplares, el veinte (20) de octubre de 2023.

EL CONTRATANTE

MARIA CAMILA SUAREZ NAVARRO.

MENDEZ
C.C. 1.098.731.604 de Cali.
Representante Legal

CONTRATISTA

s
HUMBERT ANI;/XE:\//IRGI'JEZ

C.C. 1.026.550.904
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PLAN DE TRABAJO 2023

Nombre del Proyecto: Fortalecimiento procesos de formacién musical en establecimientos penitenciarios - CONVENIO 4050

Objetivo del Proyecto:

Prestar sus servicios como apoyo pedagdgico en la implementacidn de los procesos de formacién musical en establecimientos penitenciarios en elmarco del Convenio No. 4050 de 2023, suscrito entre el Ministerio de Cultura y la Corporacion Pi3nsa.

Lugar (es) de ejecucion: Barranquilla, Bucaramanga, Cali, Bogota D.C

Fecha Inicio y finalizacién 12 de Septiembre a 15 de diciembre de 2023

1.Concertar un plan de trabajo y cronograma general, que incluya o
actividades, tiempos, alcances y Humberto Virgliez X
productos a realizar durante la ejecucion del presente contrato. Finalizado 100%

Alistamiento

2. Apoyar desde la perspectiva psicosocial, los procesos de
formacién musical en establecimientos

penitenciarios, promoviendo el ejercicio de cuidado del espacio Humberto Virgliez X
pedagdgico y en el establecimiento
de relaciones con las y los participantes. En proceso 35%

3. Apoyar la generacién del documento de retroalimentacion del
programa, en perspectiva

psicosocial, para el fortalecimiento programa de formacién musical
en establecimientos

penitenciarios. En proceso 35%

Humberto Virguez X

4. Hacer el seguimiento al equipo de formadores desde una mirada
psicosocial y en perspectiva de

autocuidado, para prevenir el desarrollo de sintomas psicol6gicos o | Humberto Virgiiez X
fisicos asociados con el espacio

de formacién musical implementado en establecimientos
penitenciarios. En proceso 35%

5. Apoyar y participar activamente en el proceso de sistematizacidn

Lo . Humberto Virgiez X
Eiecucion de c.experlenmas y memoria
) social. En proceso 35%
6. Generar espacios de acompafiamiento psicosocial presencial y/o |Humberto Virgliez X X
virtual. En proceso 35%
7. Asistir a las reuniones programadas relacionadas con el objeto del Humberto Virgiiez X X M X X X X X X

contrato. En proceso 35%




10,Las demas que se requieran para el cabal desarrollo del objeto

Humberto Virguez

contractual En proceso 35%
Comunicaciones
Seguimiento y monitoreo
8. Entregar informe parcial de las actividades desarrolladas con
soportes y evidencias, que dé .
cuenta del cumplimiento del objeto contractual en el periodo Humberto Virgtiez
reportado, en las fechas establecidas y
con los documentos soporte definidos para tal fin. En proceso 35%
9. Al finalizar la vigencia, entregar una relacion en medio magnético
Reporte de informacion correspondiente a los archivos
digitales que haya elaborado durante la ejecucién del presente Humberto Virgiiez
contrato, este informe debera ser
avalado por el supervisor como requisito previo a la liquidacién del
contrato. En proceso 35%
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ABC psicosocial del programa

Humberto Andrés Virgiiez Méndez

Psicdlogo

RECOMENDACIONES PARA ABORDAR LAS RELACIONES CON PARTICIPANTES

Escucha empaticamente lo que las y los participantes dicen, no te apresures a
juzgar opiniones ni puntos de vista, dar tu opinién es valido, pero usando lenguaje
respetuoso y dejando claro que no eres duefo/a de la verdad.

Trata a las y los participantes de manera equitativa, sin discriminacién por
razones de género, raza, religion, orientacion sexual, o antecedentes. Si sientes
conflicto 6 incomodidad con las acciones 6 decisiones de los demas recondécelo
para que tengan menos probabilidad de interponerse en los encuentros
pedagodgicos, no trates el tema con el/la participante, compartelo con el equipo
psicosocial para abordarlo y entenderlo si lo consideras necesario. Nuestro papel
es abrir posibilidades para la poblacion atendida, no segregar ni etiquetar, las
personas NO son una condena o un delito.

Respeta la privacidad de las y los participantes, evitando preguntas innecesarias
sobre historias personales y antecedentes.

Escucha activamente las preocupaciones y necesidades promoviendo un dialogo
abierto y constructivo y si es posible abordando esos contenidos de forma
constructiva en las actividades propuestas para los espacios pedagégicos y
laboratorios.

Sé paciente y tolerante con los desafios que las y los participantes puedan
presentar, tanto en lo técnico como en lo actitudinal. Los procesos de
resocializacion toman tiempo y requieren compromiso y voluntad y estas
condiciones se construyen de manera gradual.

Apoya y promueve la motivacion a formarse en otras areas del conocimiento o
artes.

Enfécate en la capacidad de transformarse y aprender de las y los estudiantes.

Trata en lo posible de generar codigos y normas de manera concertada, asi todos
y todas tendran la oportunidad de aportar al espacio y de generar un ambiente de
cuidado y respeto.

Prioriza tu propia seguridad y sigue los protocolos de seguridad de la institucion
en todo momento.
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® Utiliza una comunicacion clara y respetuosa al interactuar con los demas dentro
de la institucion

® Reflexiona sobre tu propio comportamiento tus reacciones, ideas y practicas,
buscando oportunidades para mejorar.

® Recuerda tu capacidad de ser flexible y de reorientar experiencias, abordajes y
dindmicas en los espacios pedagogicos.

El respeto hacia las personas privadas de la libertad es esencial para apoyar los procesos
de resocializacion, asi como para abordar todo lo propuesto en términos pedagodgicos.




OBSERVACIONES

PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA

Se entrega un plan de trabajo que incluye actividades de:
- Alistamiento

- Ejecucion

- Comunicaciones

- Seguimiento y monitoreo

- Reporte de la informacién

RECOMENDACIONES PARA ABORDAR LAS RELACIONES CON PARTICIPANTES

OK

PLANILLA DE PAGO EPS



Cuenta de
Cobro

Bogota, Diciembre 15 de 2023

Cuenta de Cobro N° _1 _

CORPORACION PI3NSA
NIT. 900.673.217-3

Debe a: Humberto Andrés Virguez Méndez C.C 1026550904
La suma Dos millones novecientos veinticuatro mil doscientos treinta y ocho pesos
de: $ 2924238
Por Prestar sus servicios como apoyo pedagdgico
concepto | en|a implementacién de los procesos de formacion musical en
de: establecimientos penitenciarios en el
marco del Convenio No. 4050 de 2023, suscrito entre el Ministerio de
Cultura y la Corporacion
Pi3nsa.
\NWW
Humbe Andres Vi guez Méndez

CC: 1026550904

Direccion:

Calle 187 #19 a 85

Celular: 319 5607609
Correo: havirguezme@unal.edu.co




Simple

Informacion de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacién
Descripcion

Fecha

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos
Periodo de Cotizacién Para Salud

900097333-9

SIMPLE S.A.

Pago de SuAporte
2023-12-04, 1:45:59 PM
noviembre de 2023
noviembre de 2023

Empresa HUMBERTO ANDRES VIRGUEZ MENDEZ
CEDULA CIUDADANIA CC 1026550904
Caodigo Sucursal (Nombre) ()
Referencia de Pago/ Numero Planilla 1059472392
Tipo de Planilla |
Numero Transaccién Bancaria/ CUS 1736556275
Banco (1052) - BANCO AV VILLAS
Valor $ 696.600
Estado de la Transaccion Aprobada
Direccion IP de Origen 10.0.19.58
Nit Codigo Administradora Numero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
N800224808 230301 PORVENIR 1 $ 384.000 $0
N830003564 EPS017 FAMISANAR 1 $ 300.000 $0
N860011153 14-23 ARP - POSITIVA COMPANIA DE SEG 1 $ 12.600 $0
SubTotales: $ 696.600 $0
Total a Pagar: $ 696.600
Pagina 1 de 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 -
Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE!

-\"n.

iEl Poder

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informaciéon dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.
de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, asegurese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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INFORME AVANCE DE ACTIVIDADES

EQUIPO INTERDISCIPLINAR

HUMBERTO VIRGUEZ

FECHA DE PRESENTACION
DICIEMBRE 2023
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Informe Parcial de Actividades

Nombre del Contratista: Humberto Virguez

Numero Documento: 1026550904

Periodo: 20 de octubre al 15 de noviembre. | Fecha presentacion informe: Noviembre 2023

Obligacion especifica 1: Presentar plan de trabajo y cronograma, que dé cuenta de las actividades y
alcances a realizar durante la ejecucion del contrato.

Acciones y fechas: Se realiza plan de trabajo con actividades a desarrollar durante el periodo que
comprende desde el 20 de octubre al 15 de noviembre.

Medios de Verificacion: Formato, Plan de trabajo y cronograma.

Observaciones: Se presento6 el plan de trabajo en el mes de octubre de 2023. Puede ser consultado en
el drive creado para almacenar los documentos en la carpeta titulada: Entregables primer desembolso.

Obligacion especifica 2: Apoyar desde la perspectiva psicosocial, los procesos de formacién musical
en establecimientos penitenciarios, promoviendo el ejercicio de cuidado del espacio pedagdgico y en el
establecimiento de relaciones con las y los participantes.

Acciones y fechas: Se realiza documento de recomendaciones psicosociales. En la reunion se plantean
propuestas sobre los mecanismos del apoyo y se decide crear un documento general sobre el abordaje
de la poblacion privada de la libertad. E1 documento se elabora y se entrega en el periodo comprendido
entre el 20 de octubre y el 15 de noviembre.

Medios de Verificacion: Documento de word titulado: 1.Recomendaciones para abordar las relaciones
con participantes.

Observaciones: Consultar el documento en la carpeta de drive llamada: Entregables para segundo
desembolso - evidencias.

Obligacion especifica 3: Apoyar la generacion del documento de retroalimentacion del programa, en
perspectiva psicosocial, para el fortalecimiento programa de formacion musical en establecimientos
penitenciarios.

Acciones y fechas: Se inicia el borrador del documento con perspectiva psicosocial integrando
evidencia de la literatura, se retroalimenta con informacidon de observaciones in situ de las y los
formadores en EP. El documento se elabora con lo recogido en el periodo comprendido entre el 20 de
octubre al 15 de noviembre.

Medios de Verificacion: Documento de word titulado: 2. Borrador documento psicosocial.

Observaciones: Consultar el documento en la carpeta de drive llamada: Entregables para segundo
desembolso - evidencias.

Obligacion especifica 4: Hacer el seguimiento al equipo de formadores desde una mirada psicosocial y
en perspectiva de autocuidado, para prevenir el desarrollo de sintomas psicologicos o fisicos asociados
con el espacio de formacion musical implementado en establecimientos penitenciarios.

Acciones y fechas: Se participa en reunion informativa y se socializa el documento de abordaje de
poblacidon penitenciaria, se decide generar un espacio de consultorio en el que las y los artistas
formadores puedan comunicarse directamente con el profesional psicosocial y/o remitir sus casos a
través del apoyo pedagdgico Laura Paramo o cualquier miembro del equipo de Pi3nsa.

Medios de Verificacién: Documento de word titulado: 1.Recomendaciones para abordar las relaciones
con participantes. Grabacion de la reunion.




MINISTERIO DE CULTURA - PIENSA PISNSA
CONVENIO DE ASOCIACION No. 4050 del 2023 Db ki, s

Observaciones: Consultar el documento en la carpeta de drive llamada: Entregables para segundo
desembolso - evidencias.

Obligacion especifica 5: Apoyar y participar activamente en el proceso de sistematizacion de
experiencias y memoria social.

Acciones y fechas: Se realiza una planeacion de visita y se elabora un documento con preguntas guia
desde lo psicosocial que apoyen el proceso de sistematizacion en cada EP visitado.

Medios de Verificacion: Capturas de pantalla de chat. Formato en excel con cronograma de visitas
llamado: 3. Datos para tiquetes.

Observaciones: Consultar los documentos en la carpeta de drive llamada: Entregables para segundo
desembolso - evidencias.

Obligacion especifica 6: Generar espacios de acompanamiento psicosocial presencial y/o virtual.

Acciones y fechas: Se elabora un cronograma de visitas teniendo en cuenta el horario en el que se
desarrolla cada momento pedagdgico en cada EP intervenido. Se discutiran aspectos del quehacer de
los artistas formadores y se registraran aspectos psicosociales abordados en conversacion con artistas
formadores durante las visitas.

Los EP priorizados a la fecha para las visitas psicosociales son:

Barranquilla 15 de noviembre.
Bucaramanga

Cali

Jamundi

Medios de Verificacion: Formato en excel con cronograma de visitas, requerimiento de tiquetes
aéreos, documento titulado: Reporte visita Barranquilla

Observaciones: Consultar los documentos en la carpeta de drive llamada: Entregables para segundo
desembolso - evidencias.

Obligacion especifica 7: Asistir a las reuniones programadas relacionadas con el objeto del contrato.

Acciones y fechas: Se asiste a reuniones de seguimiento todos los dias martes excepto el dia 15 de
noviembre por visita programada a nivel psicosocial en Barranquilla - El Bosque.

Medios de Verificacion: Grabaciones

Observaciones: Consultar las grabaciones en la carpeta de drive creada por la corporacion Pi3nsa.

Obligacion especifica 8: Entregar informe parcial de las actividades desarrolladas con soportes y
evidencias, que dé cuenta del cumplimiento del objeto contractual en el periodo reportado, en las
fechas establecidas y con los documentos soporte definidos para tal fin.

Acciones y fechas: Se elabora un informe parcial de actividades comprendido entre el 20 de octubre y
el 15 de noviembre de 2023.

Medios de Verificacion: El presente informe en el formato establecido para tal fin.

Observaciones: Toda la informacion requerida reposa en el drive creado por la corporacion piensa. La
carpeta se titula: EQUIPO INTERDISCIPLINAR - HUMBERTO VIRGUEZ
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Obligacion especifica 9: Al finalizar la vigencia, entregar una relaciéon en medio magnético
correspondiente a los archivos digitales que haya elaborado durante la ejecucion del presente contrato,
este informe debera ser avalado por el supervisor como requisito previo a la liquidacion del contrato.

Acciones y fechas: Durante toda la ejecucion del contrato se realizard un compendio de evidencia en
carpeta en Drive de google con toda la informacion. Hasta el momento se encuentra la informacion
recogida del 20 de octubre al 15 de noviembre de 2023.

Medios de Verificacion: Diferentes documentos elaborados en word y excel.

Observaciones: Toda la informacion requerida reposa en el drive destinado para ello.

Obligacion especifica 10: Las demas que se requieran para el cabal desarrollo del objeto contractual

Acciones y fechas: Taller con perspectiva psicosocial en el encuentro de saberes que se llevo a cabo en
Zipaquira.

Medios de Verificacion: Fotografias

Observaciones: Las fotografias estuvieron a cargo del personal de la Corporacion Pi3nsa.

NOMBRE: Humberto Andrés Virgiiez Méndez

CEDULA: 1026550904

Firma digital en este campo:
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EVIDENCIAS
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ABC psicosocial del programa

Humberto Andrés Virgiiez Méndez

Psicdlogo

RECOMENDACIONES PARA ABORDAR LAS RELACIONES CON PARTICIPANTES

Escucha empaticamente lo que las y los participantes dicen, no te apresures a
juzgar opiniones ni puntos de vista, dar tu opinién es valido, pero usando lenguaje
respetuoso y dejando claro que no eres duefo/a de la verdad.

Trata a las y los participantes de manera equitativa, sin discriminacién por
razones de género, raza, religion, orientacion sexual, o antecedentes. Si sientes
conflicto 6 incomodidad con las acciones 6 decisiones de los demas recondécelo
para que tengan menos probabilidad de interponerse en los encuentros
pedagodgicos, no trates el tema con el/la participante, compartelo con el equipo
psicosocial para abordarlo y entenderlo si lo consideras necesario. Nuestro papel
es abrir posibilidades para la poblacion atendida, no segregar ni etiquetar, las
personas NO son una condena o un delito.

Respeta la privacidad de las y los participantes, evitando preguntas innecesarias
sobre historias personales y antecedentes.

Escucha activamente las preocupaciones y necesidades promoviendo un dialogo
abierto y constructivo y si es posible abordando esos contenidos de forma
constructiva en las actividades propuestas para los espacios pedagégicos y
laboratorios.

Sé paciente y tolerante con los desafios que las y los participantes puedan
presentar, tanto en lo técnico como en lo actitudinal. Los procesos de
resocializacion toman tiempo y requieren compromiso y voluntad y estas
condiciones se construyen de manera gradual.

Apoya y promueve la motivacion a formarse en otras areas del conocimiento o
artes.

Enfécate en la capacidad de transformarse y aprender de las y los estudiantes.

Trata en lo posible de generar codigos y normas de manera concertada, asi todos
y todas tendran la oportunidad de aportar al espacio y de generar un ambiente de
cuidado y respeto.

Prioriza tu propia seguridad y sigue los protocolos de seguridad de la institucion
en todo momento.




i Cultura

® Utiliza una comunicacion clara y respetuosa al interactuar con los demas dentro
de la institucion

® Reflexiona sobre tu propio comportamiento tus reacciones, ideas y practicas,
buscando oportunidades para mejorar.

® Recuerda tu capacidad de ser flexible y de reorientar experiencias, abordajes y
dindmicas en los espacios pedagogicos.

El respeto hacia las personas privadas de la libertad es esencial para apoyar los procesos
de resocializacion, asi como para abordar todo lo propuesto en términos pedagodgicos.




Texto psicosocial

-Profe, ;quiere escuchar una canciéon que compuse? se llama
“Una segunda oportunidad”. M - EP Villahermosa, Cali.

Una de las primeras preguntas (si no la primera) que surge ante la posibilidad de llevar la
musica a establecimientos carcelarios y penitenciarios es su utilidad de cara a los procesos
de resocializacion. En este sentido, el PNMC ofrece un objetivo general que posibilita una
mirada psicosocial: “Ampliar y fortalecer la practica, el conocimiento y el disfrute de la
musica, mediante la consolidacién de escuelas no formales en los municipios del pais, en la
perspectiva de construir ciudadania democratica, promover convivencia y fortalecer el
reconocimiento de la diversidad cultural”.

Vamos a centrarnos en el disfrute de la musica, en la perspectiva de construccién de
ciudadania democratica y de la convivencia, como factores centrales que provee el objetivo
general del PNMC para enmarcar este programa piloto y sus resultados desde la mirada
psicosocial.

La musica cumple diversos roles dentro de la sociedad, y estos roles se conservan dentro
de los establecimientos penitenciarios, en los que la musica aparece en celebraciones, en
actos oficiales, como entretenimiento y también como practica viva de las personas privadas
de la libertad en ejercicios de composicion e improvisacion. El disfrute de la musica esta
presente en los establecimientos penitenciarios (en adelante EP), asi como en cualquier
otra esfera de la sociedad o contexto en el que exista un ser humano escuchando musica,
¢qué hay de la ciudadania democratica y la convivencia? ; Como la musica las fortalece?

La mirada psicosocial como complemento de la mirada pedagégica

Para Doxa-Pratt (2021) El rol de la musica en las penitenciarias debe entenderse a la luz de
la practica social que implica, no solamente del aprendizaje de teoria musical o el
aprendizaje de la ejecucién de un instrumento musical, aspectos que también aportan al
desarrollo del individuo en uso del tiempo libre, activacion cognitiva, disfrute y tolerancia a la
frustracion, sino en su dimension social. Doxa-Pratt sostiene que la musica puede inspirar y
facilitar el cambio social dentro de lo que el autor entiende como sociedades de cautivos.

Hay que entender que las dinamicas grupales y factores propios de la cultura carcelaria
demandaran comportamientos de las personas privadas de la libertad, y que muchos de
esos comportamientos distan de los valores de solidaridad, igualdad, empoderamiento y
hospitalidad (por dar algunos ejemplos) en cambio, apuntaran al desarrollo del
individualismo. Una vez entendido que el ambiente facilitara o dificultara el desarrollo y
fortalecimiento de competencias sociales, podemos ver con mas claridad por qué la
dimensién social de los programas pedagdgicos es tan importante para alcanzar el mayor
impacto posible en la poblacién atendida.



El sufrimiento que implica la pérdida de la libertad, justa o no, puede traer consigo la
aparicion de trastornos mentales (siendo los mas comunes los trastornos de ansiedad y
depresién) asi como la puesta en accion de mecanismos de afrontamiento, que pueden
desembocar en crecimiento personal o en comportamientos nocivos para las personas
privadas de la libertad. En este sentido, debemos reconocer la capacidad de agencia de las
personas privadas de la libertad, aun en condiciones adversas de hacinamiento, ambientes
hostiles y poco solidarios, y su capacidad para extraer aprendizajes positivos de cara al
futuro en libertad o a una vida con menos sufrimiento dentro de las penitenciarias. Ahora
bien ¢la musica puede contribuir a fortalecer las capacidades de afrontamiento de la
experiencia de privacion de libertad?

Hearn (2020) Nos ofrece el concepto de Crecimiento postraumatico, para ilustrar la
capacidad que tenemos de trascender las condiciones actuales y derivar de ellas un
aprendizaje personal que tenga consecuencias positivas en diversas areas de la vida. Este
crecimiento postraumatico implica la revision de ideas acerca de la vida, del propdsito de
esta y de las posibilidades de accién que aun estan disponibles. Sin embargo, tal como lo
sefala Hearn, el cambio en las representaciones sobre la vida y el encierro depende
también de factores ambientales, entre ellos la relaciéon con el staff de los EP, incluyendo
guardias y personal de programas ocupacionales y pedagogicos.

La presencia de formadores en los EP implica la posibilidad de didlogo, de disenso
constructivo, asi como el planteamiento de cédigos de conducta que pueden ser positivos y
al mismo tiempo incompatibles con los cddigos de conducta en los patios de los EP. El
centro del problema esta en cémo posibilitar la creacion de espacios en los que puedan
ejercitarse competencias sociales y comunicativas. Si retomamos la idea de crecimiento
postraumatico y la integramos con la necesidad de afrontar la experiencia de pérdida de
libertad tenemos un factor clave de cambio individual y social: la motivacion, sin la cual
ningun proceso pedagdégico, ocupacional o terapéutico seria posible.

La musica esta imbuida de significados, de gesto y de accién, accién que involucra al otro
en su rol de escucha o en su rol de intérprete, asi mismo implica el ejercicio de la escucha,
de la comunicacion, la cooperacion y la resolucion de conflictos, de manera que, una
propuesta de pedagogia musical como la de este programa pone en juego una serie de
factores determinantes en los procesos de resocializacion. Si la musica permite jugar con
las representaciones y los comportamientos, entonces permitira también comprenderlos y
modificarlos, no de manera automatica, pero si mediante el acompafiamiento de
profesionales que puedan dar retroalimentacion sobre las experiencias. Actividades como la
composicion y analisis de letras de canciones, ejercicios de improvisacion y la practica
instrumental, fungen como laboratorios de comportamiento en los que las personas privadas
de la libertad se enfrentan a problemas, dilemas y posibilidades de accion en entornos
seguros en los que su presencia y su participacion es validada y soportada por los demas
participantes. Vemos cémo la idea basica del disfrute de la musica abre el camino a
reflexiones personales mas profundas que pueden ser facilitadas mas no impuestas por las
y los artistas formadores.

Por ultimo, para ampliar las posibilidades de significado de la idea de musicalizacién de la
ciudadania, linea de politica del PNMC, podemos vislumbrar que en los EP hay procesos de
resignificacion de la experiencia de privacion de libertad, que para Vanhooren (2018)



implican la reconstruccion del sentido de vida a partir del uso de recursos expresivos y
simbdlicos, en este sentido, los encuentros pedagdgicos permiten expresar sentimientos sin
hacer evidente la vulnerabilidad, en un medio controlado en el que se dan licencias para
hacer explicito lo intimo y para resignificarlo de forma individual o con el otro. Las
posibilidades terapéuticas de la musica escapan al foco de este texto, sin embargo es
importante considerar que aun sin que las y los formadores cuenten con la experiencia
terapéutica, los resultados reportados y vistos en visitas a EP dan cuenta de cambios
individuales y colectivos que caben dentro del espectro de lo terapéutico en términos de
comunidad, grupo e individuo.

El presente de la formacion musical en EP

De las conversaciones con participantes del programa en diferentes EP y de visitas de
observacién, se concluye que los encuentros pedagdgicos fueron espacios de contencion
en los que la exploracion de emociones, sentimientos e ideas fueron validados y
reconocidos por las y los artistas formadores, asi como por las y los participantes. Cada
encuentro pedagégico de modalidad de laboratorio, de apoyo a agrupaciones o
establecimientos educativos probo6 ser un espacio para el encuentro con lo sonoro-musical
mas alla de lo técnico (incluyéndose cuando fue relevante, por supuesto) que permitié poner
en juego la capacidad empatica, asi como el disfrute de la musica y la sensacion de control
de la realidad mediante la creacidn de propuestas creativas.

Doxa-Pratt (2020) describe la actividad musical como una suerte de remocién de la vida
social de la penitenciaria, que no es un aislamiento de la vida social, sino una recreacion de
una vida social distinta, positiva, y de hecho, una recreacion que hace que todo el grupo se
remueva de la experiencia social de la prision durante la actividad. Esta remocion no es
evitativa, y desde el comienzo del programa piloto las y los artistas formadores fueron
conscientes de que los encuentros pedagdgicos no tienen el objetivo de ser dispositivos de
distraccién, sino de reflexién y crecimiento grupal. Las entrevistas con personas privadas de
la libertad dejan claro que el programa gener6 expectativas y alta acogida aun cuando se
ejecutd durante un periodo en el que ya se contaba con programacién académica en los EP,
y aun cuando los encuentros pedagdgicos no se tradujeron en redencion de pena. Por otro
lado, la produccion creativa en los encuentros pedagoégicos y la alta motivacién en muestras
finales y en general durante el proceso prueba que la musica resulta intrinsecamente
reforzante, es decir, que la inclusién de la musica en los EP trae por defecto un impacto en
la motivacién de las y los participantes que puede sostenerse en el tiempo a juzgar por los
resultados previos de ejercicios similares en EP que tuvieron como resultado la aparicién de
agrupaciones musicales.

Cabe senalar que el presente de la formacién musical en EP deja algunas preguntas sobre
el futuro y sobre la forma que puede tomar el programa, dado que como se afirmoé
anteriormente, el trabajo de las y los artistas formadores no fue directivo sino empatico y
flexible, posibilitando la creacién de vinculos en la musica que permitieron movilizar
recursos personales y grupales. Una de las lecciones de este enfoque flexible es que



privilegia las necesidades creativas de las personas privadas de la libertad y por ende
cumple una funcién mucho mas significativa a nivel individual y grupal.

El dialogo con artistas formadores deja claro que los encuentros pedagdgicos son un
espacio para reflexionar en torno a la justicia y la libertad, asi como para pensar en la
escuela como un espacio en el que las personas privadas de la libertad cuentan con la
motivacién, la agencia y la capacidad organizativa para proponer y sostener programas
basados en sus intereses, habilidades y conocimientos y que es probable que

musica y primera infancia en el contexto penitenciario

Si bien es cierto que la mayoria de poblacion participe del programa fue masculina, hay un
grupo particular que presenta unas dinamicas complejas, que involucran no solamente los
conceptos de resocializacion, crecimiento o fortalecimiento de comunidad, en el caso de la
poblacion femenina, el subgrupo de madres gestantes y lactantes presenta unas
problematicas susceptibles de ser abordadas a profundidad con la musica.

El PNMC ha permitido abordar problematicas que parecian accesibles Unicamente desde
disciplinas como el trabajo social y la psicologia, generando espacios de reflexion sobre
pautas de crianza, cuidado y la relacion madre hijo, dado que la musicalizacion de la
ciudadania (privada o no de la libertad) implica la apropiacién de lo musical, y esta
apropiacion puede ser concreta como en el caso de la apreciacion musical o muy abstracta,
como en el analisis de letras 6 el analisis del comportamiento propio y del otro. El trabajo
realizado en las penitenciarias de Jamundi y El buen Pastor en Bogota, ha permitido
visibilizar necesidades psicosociales de esta poblacion, que gracias a las y los artistas
formadores ha podido fortalecer vinculos a través de la experimentacién sonoro-musical.

La musica facilita la aparicion de una suerte de laboratorio en el que se prueban con poco o
nulo riesgo otras formulas para socializar, para ser, en las que la musica funciona como
medio natural de interaccion, mediante la ronda, el movimiento y la voz. Asi mismo,
funciona como espacio de reflexién propia en torno al rol materno, tal como lo reportan los
artistas formadores que guiaron los procesos, sedun afirman, esta experiencia las hizo mas
conscientes de su rol y de la forma en la que quieren ejecutarlo a futuro, ademas de sefalar
un fendmeno ya abordado en apartados anteriores: la musica creada y re-creada con el
cuerpo en los encuentros pedagogicos trascendié este espacio y llego a las celdas en otros
momentos del dia, en forma de rondas y arrullos, Autor () sefala al respecto que la
presencia de musica fortalece las identidades de las participantes de procesos de
pedagogia musical en carceles y penitenciarias.



La comunidad musical ¢ el futuro?

Ahora bien, para Doxa-Pratt (2021) hay que partir de una idea obvia pero muy importante: la
practica de la musica en EP existe antes de la oferta institucional, lo cual implica que la
musica cuenta con autores, significados y mecanismos de circulacion (altamente restrictivos
0 no), prueba de ello son los cancioneros vistos en las visitas a EP de este programa,
documentos escritos a mano que sirven como compendios de obra de autores diversos,
asociados o no en torno a agrupaciones musicales o procesos de formacion musical. Lo que
se observa es que algunos autores y propuestas musicales tienen mayor visibilidad y
prosperan de forma suficiente para generar agrupaciones y procesos consolidados.
Abordaré el fendmeno de las agrupaciones y su impacto en la concepcién de escuela
comunitaria en otro apartado, de momento vamos a concentrarnos en un concepto
propuesto por Cohen (2018), la comunidad musical, entendida como un grupo de personas
que se agrupan en torno a la musica, bien sea mediante agrupaciones, ensambles,
orquestas, como mediante grupos de estudio y formacion tedrica e instrumental. La
importancia del concepto radica en que supone un subgrupo que puede funcionar de
manera exitosa con reglas distintas a las del entorno penitenciario. ¢ Por qué es importante
crear comunidades musicales? segun Doxxa-Pratt, porque las comunidades posibilitan tres
efectos: el ejercicio constante de reevaluacion de creencias mediante la creaciéon musical, la
posibilidad de generar experiencias de “remocion” en las que el encierro parece pasar
inadvertido durante la actividad musical y el crecimiento de las comunidades, que puede
llevar la musica y los codigos de comportamiento a otros lugares del EP, en los que otras
personas privadas de la libertad puedan ver las dinamicas y participar de ellas sin hacer
parte de programas ofrecidos formalmente en el EP, posibilitando a su vez espacios seguros
de expresion y de reconocimiento del otro.

La idea de comunidad implica pensar en : propésito, diversidad (no entendida desde lo
étnico, aunque lo incluya, sino entendida a partir de la multiplicidad de origenes, intereses,
gustos, capacidades y valores), de expresién de emociones y de apoyo. Caracteristicas que
son facilmente reconocibles en los formatos de agrupacion, pero también claramente
visibles cuando se reconoce la musicalidad del otro en el aula en formatos distintos como el
coral o el instrumental, ademas de los espacios de laboratorio en los que las que lo
sonoro-musical puede fluir de manera mas libre.

¢, Qué otra consecuencia tiene la construccién de comunidades musicales? en varios de los
EP que hicieron parte de este proyecto hay una muy clara: la necesidad de creacion de
espacios que provean, mantengan y fortalezcan los espacios musicales ya existentes, que
los nutran mediante la inclusién de personas con interés en la musica o con experiencia en
ella y que aun no hacen parte del programa, y aun mas importante, la creacién de
semilleros de musicos que puedan mantener las agrupaciones generando productos
musicales (que cuentan con un valor terapéutico reconocido por sus integrantes y por las
instituciones). ¢ Esta necesidad pertenece de forma exclusiva a lo psicosocial o lo
pedagogico? Si vemos que los EP generan redes de conocimientos y practicas en torno a lo
musical, y que esas redes se convierten en el sostén de propuestas a largo plazo, lo que
resulta claro es que es una declaracion de la importancia que tiene la musica en EP de este
programa y que bien podria tomar la forma de escuela comunitaria, con lo que ello conlleva:
la creacion de relaciones de cooperacion y solidaridad entre personas privadas de la
libertad. Relaciones de cooperacién y apoyo que no se limitan a musicos, compositores y



arreglistas, sino que incluyen necesariamente la produccion musical, las artes escénicas, la
luteria y los proyectos editoriales.

continuidad y proyeccion

Las y los artistas formadores plantean de manera reiterada la necesidad de dar continuidad
a los procesos, esta peticion puede justificarse desde lo pedagdgico y desde lo psicosocial,
dado que este apartado se ocupa de lo segundo, cabe preguntarse qué efecto puede tener
sobre la poblacion participante la interrupcion de los encuentros pedagogicos. En primer
lugar, la interrupcion de encuentros puede traer consigo un aumento en la ansiedad, dado
que brindar un recurso y retirarlo hace que la evaluacion general de las personas sea de
haber perdido algo, aunque hubiera estado disponible durante un lapso relativamente corto.
Por otra parte, teniendo en cuenta que se mencioné que la musica tiene una funcion
terapéutica, los procesos de reflexion, analisis y en general de crecimiento colectivo
parecen interrumpirse o al menos truncarse sin el acompafiamiento de las y los
profesionales a cargo. En este sentido podemos decir que si bien es imposible contar con
acompafiamiento permanente, hay soluciones que permiten que la musica pueda seguir
circulando en los EP y teniendo efecto positivo en la poblacién atendida. La co-creaciéon y
dotacién de material didactico pueden suponer una solucién al problema de continuidad, asi
como la pronta informacion a las instituciones sobre el estado del programa y las
posibilidades de accién a futuro.

la clave parece ser tener acceso a la musica fuera dle aula, la psibilidad de continuar
escribiendo y tocando,

debemos centrarnos en el impacto del presente, en la transformacion del ambiente de las
penitenciarias, pensando la resocializacion como un asunto del presente, no del futuro, bien
sea cercano o no.

Si bien los artistas formadores no fungen como terapeutas, hay que reconocer que el
contenido psicoldgico vertido en la creacion musical es diverso y significativo, durante las
visitas a EP se encuentran referencias a canciones compuestas para amigos, hijos, parejas
y demas personas importantes en al vida de las personas privadas de la libertad. Cobra
relevancia el papel del artista formador como un facilitador de busqueda de sentido de las
experiencias. Es decir, artistas formadores y personas privadas de la libertad desarrollan
procesos de aprendizaje y creacion que permiten construir y modificar narrativas de vida, no
dirigiéndolas segun las ideas sobre el deber ser que pueda aportar el artista formador, sino
nacidas de la propia reflexion de las y los participantes en torno a su forma de percibir el
mundo. Esta creacion de narrativas de vida no ocurre de manera solipsista, sino que es
posible también gracias al dialogo con otros individuos en condiciones similares. Ahora bien,
cémo entra la musica a mediar en ese dialogo con el otro? las respuestas son variadas y
pueden verse en muchos formatos de encuentro pedagégico, como a composicidon
colectiva, que sirve como un laboratorio de debate y discusién de ideas y representaciones.
También en los formatos de agrupacion, en los que tanto las decisiones sobre las ideas



explicitas de letras de canciones como la decision sobre aspectos formales de la musica
posibilitan el intercambio y el reconocimiento de ideas y capacidades del otro.

Las personas privadas de la libertad comprenden la naturaleza punitiva de la justicia, mas
alla de la obviedad que supone la privacion de la libertad, es evidente la interiorizacion del
estigma que comporta la privacion de la libertad y es recurrente dentro de las
conversaciones la necesidad de no ser juzgados de nuevo por la opinidon publica, las
representaciones sobre el castigo, la culpa y el perddn llevan a una idea central que no se
nombra explicitamente en el discurso pero que se vislumbra en las conversaciones: la
trascendencia. Los discursos no hablan del perdén (de hecho es una palabra huidiza) ni del
olvido de lo ocurrido, sino de la posibilidad de trascender las consecuencias de las
decisiones personales, de ser mejor de lo que se fue en el pasado.

"Mi cuerpo esta preso aca, pero cuando hago
musica mi espiritu es libre”. J - EP El Bosque,
Barranquilla.



Reporte psicosocial artistas formadores

Se encuentra que la presencia de duplas o grupos mas$ grandes de formadores facilitd la
creacion de redes de apoyo que dieron respuesta mas efectiva y eficaz a problemas de
indole logistica e incluso de afrontamiento de los estresores presentes en el trabajo con la
poblacion privada de la libertad, es importante resaltar que, si bien el programa contd con
un sistema de remisiones de casos prioritarios para ser abordados por el equipo psicosocial,
no se reportaron casos y no fue sino hasta el final de este proceso que los artistas
formadores compartieron algunas experiencias que pudieron haberse acompafado desde el
area psicosocial, este fendmeno tiene varias explicaciones, y en conversacion con los
artistas formadores se concluye que:

El afan del cumplimiento de las metas contractuales es percibido como mas importante que
la elaboracién de las experiencias emocionales adversas o simplemente significativas que
puedan experimentarse en medio del trabajo, en ese sentido, los artistas formadores
contaron con estrategias de afrontamiento que les permitieron disminuir el malestar inicial y
poder elaborar las experiencias mientras continuaba la ejecucién del proyecto, apoyandose
en las experiencias de sus pares y las construcciones colectivas de sentido que daban a
sus experiencias. De aqui se concluye la importancia de la creacion de redes de apoyo
social que permitan disminuir el riesgo del desarrollo de sindrome de desgaste ocupacional
o Burnout propio de profesionales que trabajan en entornos altamente estresantes o con
poblaciones vulnerables. Durante las jornadas de didlogo de saberes de las practicas
pedagdgicas, se hizo evidente que las y los artistas formadores entienden la importancia de
elaborar estas experiencias, en algunos casos adversas o en otros simplemente muy
emotivas, siempre con el objetivo de lograr un mejor ajuste al entorno laboral que permita
realizar un adecuado abordaje de la poblacién y tener motivacion, estado de animo y
disposicién 6ptimos para realizar las actividades, sobre este tema se realizaron discusiones
en torno a la necesidad de generar barreras emocionales para evitar experimentar fatiga por
compasién (“cargarse con el sufrimiento del otro”, como suelen mencionarlo los
formadores), asi como a la necesidad de permitirse ser empaticos con las experiencias de
vida de las personas privadas de la libertad al tiempo que se abordan las necesidades
psicolégicas propias. Una de las conclusiones de las jornadas es que la empatia es una
herramienta sin la cual no se puede desarrollar un trabajo de calidad, en parte porque no es
posible desarrollar un vinculo de confianza para experimentar la musica sin la creacion de
un vinculo empatico que permita que artista formador y participantes encuentren en la
musica los recursos expresivos o formales que necesitan.

Sera necesario revisar de manera cuidadosa tanto el perfil psicolégico del profesional, como
el nivel de control que se puede tener sobre sus condiciones laborales, siendo prioridad
disminuir la cantidad e intensidad de los estresores derivados de la relacidon contractual y los
estresores presentes en su lugar de trabajo que sean resultado de decisiones
administrativas o del flujo de trabajo que lleve a estas (estructuracion clara de canales de
comunicacion y responsables). Las y los artistas formadores reportan que la mayor fuente
de estrés estuvo dada por las tareas de gestion relacionadas con la cobertura y que se
percibian como dificiles de cumplir en algunos contextos en que el personal de los EP



parecian no ser suficientemente colaborativos. Entre otros estresores aparecen la demora
en los pagos de honorarios y dificultades logisticas.

Por otro lado, durante las actividades de socializacion, algunos formadores afirman haber
necesitado mas apoyo del profesional psicosocial, no en términos de afrontamiento de la
experiencia en los EP, sino en términos del direccionamiento del proceso, para aumentar el
impacto de las acciones pedagdgicas en la poblacion. Es importante sefalar que de la
prueba piloto emergen categorias de trabajo que no habian sido visibles en principio y que
permitiran que el apoyo psicosocial tome una forma diferente en futuras ediciones,
posibilitando la construccién de objetivos psicosociales de la mano de artistas formadores
que ya reconocen el contexto de trabajo y que estan en capacidad para aumentar la
complejidad del trabajo realizado en esta edicién. En este sentido hay que resaltar la
importancia de contar con el mismo equipo de trabajo 6 construir sub equipos en los que
haya al menos un artista formador de una edicion previa que pueda servir de apoyo a
quienes se integren como artistas formadores sin experiencia especifica en EP.
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INFORME DE VISITA EP El Bosque, Barranquilla

Humberto Virguez Profesional Psicosocial.
15 de noviembre de 2023

Se realiza una reunion en la que se contextualiza mi visita, sus objetivos y el tipo de
registro que haré, se firman actas que cada AF subié en su momento al drive para
comprobar mi presencia en la institucion.

Nos acompafia la encargada del area de educacion, Gloria Yanet Prieto durante la
jornada (hace recorridos por el espacio, toma registro y supervisa la ejecucion
general de las actividades)

Clase de coro. AF Nelson Luis Escorcia Marquez y AF Edgar Morales

Los AF lideran segmentos del momento pedagodgico y se asisten mutuamente
usando los instrumentos.

ESPACIO

Hay aire acondicionado, pupitres en buen estado, buena iluminacion y bajos niveles
de ruido, buena acustica. Hay un teclado, una tambora , un clarinete y un tambor
alegre para acompanar las actividades.

El encuentro comienza con 18 participantes y termina con 25, noto que la poblacion
llega unos minutos tarde pero permanece hasta el final del espacio

SOCIALIZACION

Desde lo gestual y corporal es notoria la confianza entre los participantes y los
Artistas formadores, se saludan de mano con palmada en la espalda. Me presento y
les comunico que estoy ahi para observar la clase sin interrumpir, los participantes
me tratan como a otro artista formador (AF), son muy amables y tienen una
excelente disposicion para el desarrollo del momento pedagdgico.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

El espacio comienza con la disposicién del cuerpo: relajacion y respiracién, al final
de cada actividad el AF felicita a los participantes, esta accion se repetira al final de
cada actividad que se haga durante el momento pedagdgico, los mismos
participantes aplauden y motivan a los compafieros.

Breve ejercicio de entrenamiento auditivo con escala de Do mayor y gestos Curwen:
AF recuerda el «vocabulario musical», trae al espacio el concepto de matiz musical



y menciona que igual que en la musica, en la vida hay matices, pone ejemplos de
comunicacién y asertividad. Propone un juego con la idea de crescendo y hace una
reflexion sobre las emociones vy la interpretacion musical, se usa la cancion «El gran
varén» de Willie Coldn, los participantes siguen las indicaciones gestuales del AF
para interpretar las emociones de la pieza. AF finaliza la actividad mencionando que
la capacidad de seguir al director implica empatia, enlaza ademas esta idea con las
competencias de la resocializacion: escuchar, comunicarse, resolver conflictos,
entender matices.

Ejercicio de percusion corporal: Se realiza un ejercicio ritmico con percusion
corporal en el que se dejan 4 tiempos del compas para que los participantes
improvisen con su cuerpo, AF y los demas participantes refuerzan positivamente
cada intervencién, sonrien, aplauden y aprueban gestualmente.

El uso del tiempo es adecuado en funcién del objetivo de la clase, hay momentos de
teorizacion y explicacion de conceptos, AF trata de enlazar los conceptos con
hechos de la vida diaria. Cada participante cuenta con uno o varios momentos para
expresarse musicalmente, aunque la disposicion del espacio de clase es clasica
(estudiantes rodeando al maestro), la dinamica de la clase implica que cada
participante puede sobresalir y tiene espacio dentro de la cancion o ejercicio para
ser reconocido y motivado por los demas.

/I Abandono el espacio para asistir a un ensayo de la agrupacion musical //

Me comunican que el acordeonero del grupo fue liberado ayer, se alegran por él
pero manifiestan sentirse golpeados como agrupacién, me dicen «necesitamos un
semillero profe, que si liberan a alguien el grupo no se descuadre».

AF Daniel Rolong
ESPACIO

El espacio esta bien iluminado, tiene aire acondicionado y ventiladores, la acustica
es aceptable y el salon puede alojar en buenas condiciones a todos los
participantes.

Instrumentos: congas, timbales, bongd, guitarra eléctrica, bateria, timbal, bajo y otra
percusion menor. Los instrumentos parecen estar en buenas condiciones, se
aprecia desgaste normal por uso. Hay un total de 7 participantes mas AF.

Al momento de entrar al espacio la agrupacion (participantes y AF) toca la cancién
«Un monton de estrellas»,a primera vista la presencia del AF no resalta ni en lo
gestual o su posicién en el espacio ni en lo musical, interrumpen la interpretacidn



para discutir técnica vocal, de percusion y necesidad de verse y escucharse para
hacer un cambio ritmico en una parte de la pieza.

Hay dos discusiones simultaneas: una con el percusionista principal y otra entre los
vocalistas que estan tratando de resolver la forma de cantar el pregon de la cancion.
Vuelven a ensayar el pasaje un par de veces y se felicitan por haber logrado lo que
se proponian. Toman un breve descanso y se acercan al espacio en el que me
encuentro, me cuentan que han mejorado mucho en su interpretacion, que quisieran
poder pasar mas tiempo tocando y que se alegran cuando llega el dia de hacer
musica.

Noto una interaccién particular con uno de los participantes, los demas tratan de
motivarlo constantemente y reconocer su trabajo, es el guitarrista de la agrupacion.
Aunque no indago por los antecedentes de ninguno de los participantes, uno de
ellos, de forma espontanea me cuenta que el guitarrista de la agrupacion logré una
reduccion de dosis en el farmaco psiquiatrico que consume para tratar su ansiedad,
me dicen que ahora él esta mas enfocado, interactia mas con los demas internos y
en general es mas expresivo que antes.

El percusionista de la agrupacion me dice que les gustaria realizar una audicion en
la penitenciaria porque cree que hay mas musicos que podrian querer hacer parte
de la agrupacioén, también me dice que quisiera que otras personas de los demas
espacios pudieran acceder a éste y practicar con instrumentos. El espacio se cierra
con una felicitacion del AF y unas recomendaciones técnicas sobre lo que debe
estudiarse para seguir con el montaje de la pieza.

16 de noviembre de 2023

Clase de percusion corporal
AF Yolima Esther Pérez Ariza

El momento pedagdgico comienza con 15 participantes y termina con 19
participantes.

ESPACIO

El espacio se encuentra bien iluminado, con ventilacion suficiente aunque ruidosa.
Hay pupitres en buen estado, la AF cuenta con una tambora y una bolsa con
botellas plasticas para una actividad de percusion no convencional. En el tablero se
ven anotaciones de la clase anterior, tienen repertorio escrito («La pava») y
ejercicios de lectura basica de figuras ritmicas.



SOCIALIZACION

Se advierten dinamicas vistas en los otros espacios, el trato es cordial entre los
participantes, con la AF y conmigo. Es notable que los participantes se motivan
entre si y reconocen sus avances tocando la tambora, la AF lleva dulces para
premiar a quienes participan en retos de percusién realizando ejercicios de
coordinacion e instrumentales, con cada uno refuerza positivamente los avances y
manifiesta sentirse orgullosa de los avances que ve.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

Disposicion del cuerpo: estiramiento, relajacidn y respiracion, aborda todo el
esquema corporal en orden descendente. Se realiza un ejercicio colectivo de lectura
ritmica, la AF refuerza positivamente cada actividad, los participantes hacen lo
mismo aplaudiendo.

Percusion corporal: Se realiza un ensamble breve con un motivo ritmico de cumbia
usando botellas de plastico, pupitres y percusion corporal. Se realiza un ejercicio
colectivo con la base ritmica del Chandé, se escucha a un participante improvisar
vocalmente «ya me voy en libertad».

Ejercicio con tambora: se ensefa un ritmo de tambora, cada participante pasa al
frente y lo interpreta, la Af modela y corrige aspectos técnicos, en todos los casos,
tanto AF como participantes reconocen el avance de los demas.

El tiempo se distribuye de forma equitativa para que todos los participantes tengan
un momento de protagonismo, ninguno de los participantes se niega a pasar al
frente. AF propone un reto de percusion corporal y cierra la clase con
participaciones voluntarias. Al finalizar el espacio y mientras esperamos la llegada
de una supervisora que continuara con una actividad distinta de area de educacion,
se acerca un participante a cantar «La Maza» de Silvio Rodriguez, la AF, un
participante y yo acompafnamos su intervencion con palmas, tambora y tambor
alegre, los demas escuchan y aplauden, al finalizar la canciéon nos dice que esta
componiendo una cancidn para sus hijas, canta unos versos y nos despedimos.

La AF les dice que es importante que escriban lo que componen, dado que
notamos que otro participante ha estado componiendo una cancién sobre algunos
momentos del dia como la hora del almuerzo.

I



CONCLUSIONES

ESPACIO: Aunque se advierte una disposicion clasica de participantes y AF, es
notorio cdmo la disposicién responde a las necesidades del formato (coral y de
percusion corporal), estableciendo una relacion de poder entre el AF y los
participantes, relacidn que no obstaculiza la participacion ni la expresion de los
participantes. Se advierte que el formato musical genera pequenas
transformaciones en el espacio, segmentandolo, unificandolo y redistribuyéndolo
segun los objetivos y actividades planteados.

TIEMPO: Los ejercicios estan planteados de tal forma que la participacioén colectiva
es la base a partir de la cual la intervencion individual se hace posible y por tanto el
reconocimiento de cada participante. La mayoria de participantes con los que hablo
me manifiestan que perciben que la clase pasa muy rapido y quedan con ganas de
hacer mas musica. Los horarios se ejecutan con normalidad, la percepcion del
tiempo da cuenta de la calidad percibida del espacio y del disfrute de la musica.

SOCIALIZACION En general se observa una tendencia a valorar los aportes de los
demas, no se perciben juicios de valor, burlas ni actitudes que puedan incomodar a
participantes o AFs. Es remarcable la evidencia de beneficios para la salud mental,
en forma de comentarios sobre reduccion de sintomas de depresion y ansiedad, de
mayor activacion conductual y de mayor motivacién para aprender. // En didlogo con
Gloria Yanet Prieto, me manifiesta que no le preocupa la cobertura en este momento
del proceso, considera que primero debe fortalecerse la propuesta base y ésta
permitira aumentar la cobertura para que los procesos sean de calidad. Manifiesta
que fortalecer la circulacién musical dentro de la penitenciaria podria motivar a otras
personas a participar. Finalmente menciona que hay una necesidad de
mantenimiento de instrumentos que no esta siendo satisfecha, sugiero que un
espacio de luteria podria dar respuesta a parte de esas necesidades de reparacion
y mantenimiento de instrumentos, aumentando ademas la participacion de la
poblacién en el ecosistema de la musica. Se acuerda la entrega de este mismo
informe a la institucion para aportar a sus procesos de autoevaluacion y
mejoramiento.



RECOMENDACIONES
Recomendaciones de los participantes

Contar con semilleros que permitan seleccionar musicos para agrupaciones
consolidadas dentro de los establecimientos penitenciarios

Recomendaciones de los AF

Proponer las mismas modalidades de momento pedagdgico y permitir que todos los
participantes puedan rotar entre ellas, dado que se ejercitan competencias distintas
y complementarias dentro del proceso de formacion musical y permiten ademas
ejercitar competencias sociales diferentes.

Posibilitar la participacion de algunas personas privadas de la libertad en rol de
formadores, dado que algunos de ellos tienen conocimientos suficientes como para
reforzar los procesos y aportar sus saberes.

Recomendaciones profesional psicosocial

Compartir material didactico que sintetice ejercicios y actividades para que los
participantes puedan continuar estudiando y creando a partir de una estructura
concreta aun cuando las y los artistas formadores no estén presentes en las
instituciones.

Formar en luteria para fortalecer el ecosistema de oficios en torno a la musica y
facilitar procesos de mantenimiento, reparacion o construccion de instrumentos
dentro de los establecimientos penitenciarios.

Generar estrategia de registro que permita dar cuenta de musica escrita e

interpretada dentro de los establecimientos penitenciarios.

Recomendaciones de la institucion
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CUENTA DE COBRO

SEGURIDAD SOCIAL



Cuenta de
Cobro

Bogota, Diciembre 15 de 2023

Cuenta de Cobro N° _ 2

CORPORACION PI3NSA
NIT. 900.673.217-3

Debe a: Humberto Andrés Virguez Méndez C.C 1026550904

La suma Tres millones cuatrocientos once mil seiscientos once pesos

de: $ 3411611

Por Prestar sus servicios como apoyo pedagogico

goncepto en la implementacion de los procesos de formacion musical en
e:

establecimientos penitenciarios en el

marco del Convenio No. 4050 de 2023, suscrito entre el Ministerio de
Cultura y la Corporacion

Pi3nsa.

-

Humberto Andrés Virguez Méndez
CC: 1026550904

Direccion: Calle 187 #19 a 85
Celular: 319 5607609

Correo: havirguezme@unal.edu.co




Simple

Informacion de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacion
Descripcion

Fecha

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos
Periodo de Cotizacién Para Salud
Empresa

CEDULA CIUDADANIA

900097333-9

SIMPLE S.A.

Pago de SuAporte

2023-12-16, 11:15:47 AM

diciembre de 2023

diciembre de 2023

HUMBERTO ANDRES VIRGUEZ MENDEZ
CC 1026550904

Caodigo Sucursal (Nombre) ()
Referencia de Pago/ Numero Planilla 1059808017
Tipo de Planilla |
Numero Transaccién Bancaria/ CUS 1735648967
Banco (1052) - BANCO AV VILLAS
Valor $ 696.600
Estado de la Transaccion Aprobada
Direccion IP de Origen 10.0.19.58
Nit Codigo Administradora Numero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
N800224808 230 PORVENIR 1 $ 547.200 $0
N830003564 EPS017 FAMISANAR 1 $0
N860011153 14-23 ARP - POSITIVA COMPANIA DE SEG 1 $17.900 $0
SubTotales: $992.600 $0
Total a Pagar: $992.600

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 _Pagma 1de1

Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informaciéon dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.

Antes de imprimir, asegurese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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INFORME FINAL

EQUIPO INTERDISCIPLINAR

HUMBERTO VIRGUEZ

FECHA DE PRESENTACION
ENERO 2024



MINISTERIO DE CULTURA - PIENSA PISNSA
CONVENIO DE ASOCIACION No. 4050 del 2023 Db e i, s

Informe Parcial de Actividades

Nombre del Contratista: Humberto Virguez

Numero Documento: 1026550904

Periodo: 15 de noviembre al 15 de diciembre. | Fecha presentacion informe: Enero 2024

Obligacion especifica 1: Presentar plan de trabajo y cronograma, que dé cuenta de las actividades y
alcances a realizar durante la ejecucion del contrato.

Acciones y fechas: Se realiza plan de trabajo con actividades a desarrollar durante el periodo que
comprende desde el 15 de noviembre al 15 de diciembre.

Medios de Verificacion: Formato, Plan de trabajo y cronograma.

Observaciones: Se present6 el plan de trabajo en el mes de octubre de 2023. Puede ser consultado en el
drive creado para almacenar los documentos en la carpeta titulada: Entregables primer desembolso.

Obligacion especifica 2: Apoyar desde la perspectiva psicosocial, los procesos de formacion musical
en establecimientos penitenciarios, promoviendo el ejercicio de cuidado del espacio pedagogico y en el
establecimiento de relaciones con las y los participantes.

Acciones y fechas: Se realizan visitas a penitenciarias para observar el trabajo de artistas formadores y
dialogar sobre dificultades, retos y propuestas para el trabajo con PPL. Se hace un anélisis breve del
impacto psicoldgico del contexto en el trabajo de los artistas formadores y se encuentra en todos los EP
visitados que hay una red de apoyo significativa que disminuye la percepcion de estrés asociado con el
trabajo con PPL.

Medios de Verificacion: Documentos de word titulados “reporte de visita”.

Observaciones: Consultar el documento en la carpeta de drive llamada: Entregables para tercer
desembolso - evidencias.

Obligacion especifica 3: Apoyar la generacion del documento de retroalimentacion del programa, en
perspectiva psicosocial, para el fortalecimiento programa de formaciéon musical en establecimientos
penitenciarios.

Acciones y fechas: Se finaliza el documento psicosocial con lo reportado en las visitas a penitenciarias

Medios de Verificacion: Documento de word titulado: Documento psicosocial.

Observaciones: Consultar el documento en la carpeta de drive llamada: Entregables para tercer
desembolso - evidencias.

Obligacion especifica 4: Hacer el seguimiento al equipo de formadores desde una mirada psicosocial y
en perspectiva de autocuidado, para prevenir el desarrollo de sintomas psicologicos o fisicos asociados
con el espacio de formacion musical implementado en establecimientos penitenciarios.

Acciones y fechas: El acompafiamiento se realizdé en las visitas a los EP priorizados, se recibio
solicitud de acompafiamiento a la artista formadora Eliana Contreras, asignada a la Carcel Modelo de
Bucaramanga pero el acompafiamiento se descarté después de la visita de reconocimiento al EP de
mutuo acuerdo con la artista formadora.

Medios de Verificacion:
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%’ Angelica Frascica

Entiendo B34 0 1, oL

Eliana no necesita acompafamiento, entramos, vio todo y salié muy motivada y mucho mas
tranquila

Super oo

Observaciones: Consultar el documento en la carpeta de drive llamada: Entregables para tercer
desembolso - evidencias.

Obligacion especifica 5: Apoyar y participar activamente en el proceso de sistematizacion de
experiencias y memoria social.

Acciones y fechas: Se comparten reportes de visita con la profesora Patricia Triana con fines de
consolidar el documento escrito del programa piloto y con el profesional Javier Rodriguez, trabajador
social y miembro del equipo interdisciplinario del programa, las entregas se realizaron compartiendo
enlaces de google drive.

Medios de Verificacion: Capturas de pantalla de chat.

Observaciones: Consultar los documentos en la carpeta de drive llamada: Entregables para tercer
desembolso - evidencias.

Obligacion especifica 6: Generar espacios de acompanamiento psicosocial presencial y/o virtual.

Acciones y fechas: Se ejecutan 3 visitas a penitenciarias, los EP visitados fueron:

Barranquilla
Bucaramanga
Cali

Jamundi

Barranquilla: Se realizan visitas los dias 15 y 16 de Noviembre, se acompailan 3 encuentros
pedagdgicos y se discuten aspectos metodologicos con los artistas formadores tanto en las aulas como
en un espacio de socializacion dentro del penal una vez terminado el proceso, la descripcion de los
detalles se encuentra en los reportes de visitas.

Bucaramanga: Se realizan actividades los dias 21 y 22 de Noviembre, el dia 21 se acompafia una visita
de reconocimiento a la Carcel La Modelo, se realiza reconocimiento a la comunidad terapéutica, la cual
proveera participantes para el programa, se hace una entrevista con el Dragoneante Heriberto Florez
director de la comunidad terapéutica, se descarta la necesidad de realizar acompafiamiento a la artista
formadora asignada a esta penitenciaria dado que el nivel de estrés experimentado es significativamente
mas bajo que el que esperaba tener, afirma en conversacion personal que se siente motivada y que ante
una novedad en el estrés o la percepcion de falta de recursos actitudinales, emocionales o
metodoldgicos se comunicard conmigo para tomar acciones correctivas o preventivas.

Fl dia 22 de noviembre se realiza visita a la Penitenciaria de mujeres de buicaramanga, se acompana al
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artista formador Leonardo Chapid, se discuten aspectos metodolégicos que podrian influir de manera
negativa en la adherencia de las participantes al programa, tales como el uso de repertorio infantil, se
aborda ademas la importancia que tiene para el programa mantener la adherencia y mantener la
participacion aunque las competencias musicales no cumplan los requerimientos competitivos que
puede tener el artista formador.

Jamundi: Se realiza visita el 23 de Noviembre, la visita es fallida dado que el artista formador habia
confirmado disponibilidad para el dia siguiente y no se concreto para el 23 de Noviembre, se visito la
penitenciaria e intenté comunicarme tanto con el profesional psicosocial como con el Dragoneante del
area educativa pero no fue posible, ante las dificultades de acceso a la zona en la que se localiza el
penal y la imposibilidad de contacto con artista formador u otro tipo de personal se cancela la visita.

Cali: Se realiza visita el 24 de Noviembre a la penitenciaria de Villa Hermosa, se acompana el
encuentro pedagogico del artista formador Joan Manuel Herrera, un ensayo de la agrupacion “Son de
Villa”, se discuten problematicas de cobertura y en didlogo con la Dragoneante del area de educacion se
acuerda un espacio para realizar trabajo coral y aumentar la cobertura del programa en esta
penitenciaria.

NOTA: se programan 2 visitas mas a penitenciarias en Acacias (meta) e Ibagué a ser desarrolladas los
dias 11 y 12 de Diciembre de 2023 pero por razones administrativas no fue posible su realizacion.

Medios de Verificacion: Reportes de visita alojados en carpeta Drive junto con fotografias del diario
de campo.

Observaciones: Consultar los documentos en la carpeta de drive llamada: Entregables para tercer
desembolso - evidencias.

Obligacion especifica 7: Asistir a las reuniones programadas relacionadas con el objeto del contrato.

Acciones y fechas: Se asiste a reuniones de seguimiento todos los dias martes excepto el dia 15 de
noviembre por visita programada a nivel psicosocial en Barranquilla - E1 Bosque.

Medios de Verificacion: Grabaciones

Observaciones: Consultar las grabaciones en la carpeta de drive creada por la corporacion Pi3nsa.

Obligacion especifica 8: Entregar informe parcial de las actividades desarrolladas con soportes y
evidencias, que d¢ cuenta del cumplimiento del objeto contractual en el periodo reportado, en las fechas
establecidas y con los documentos soporte definidos para tal fin.

Acciones y fechas: Se elabora un informe parcial de actividades comprendido entre el 15 de
Noviembre y 115 de diciembre de 2023.

Medios de Verificacion: El presente informe en el formato establecido para tal fin.

Observaciones: Toda la informacion requerida reposa en el drive creado por la corporacion piensa. La
carpeta se titula: EQUIPO INTERDISCIPLINAR - HUMBERTO VIRGUEZ

Obligacion especifica 9: Al finalizar la vigencia, entregar una relaciéon en medio magnético
correspondiente a los archivos digitales que haya elaborado durante la ejecucion del presente contrato,
este informe debera ser avalado por el supervisor como requisito previo a la liquidacion del contrato.

Acciones y fechas: Durante toda la ejecucion del contrato se realizara un compendio de evidencia en
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carpeta en Drive de google con toda la informacién. A la fecha TODO el material se encuentra alojado
en la carpeta correspondiente.

Medios de Verificacion: Diferentes documentos elaborados en word y excel.

Observaciones: Toda la informacion requerida reposa en el drive destinado para ello.

Obligacion especifica 10: Las demas que se requieran para el cabal desarrollo del objeto contractual

Acciones y fechas: 13 al 15 de diciembre: Participacion en el evento “Didlogo de saberes de las
practicas pedagogicas 2023” en la ciudad de Cali, en donde se tomaron insumos para realizar el
documento psicosocial basado en entrevistas con artistas formadores y analisis de contenidos expuestos
en ponencias.

Medios de Verificacion: Fotografias

Observaciones: Las fotografias estuvieron a cargo del personal de la Corporacion Pi3nsa.

NOMBRE: Humberto Andrés Virgiiez Méndez

CEDULA: 1026550904

Firma digital en este campo:

L Vi

-
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DOCUMENTO PSICOSOCIAL



Texto psicosocial

-Profe, ;quiere escuchar una canciéon que compuse? se llama
“Una segunda oportunidad”. M - EP Villahermosa, Cali.

Una de las primeras preguntas (si no la primera) que surge ante la posibilidad de llevar la
musica a establecimientos carcelarios y penitenciarios es su utilidad de cara a los procesos
de resocializacion. En este sentido, el PNMC ofrece un objetivo general que posibilita una
mirada psicosocial: “Ampliar y fortalecer la practica, el conocimiento y el disfrute de la
musica, mediante la consolidacién de escuelas no formales en los municipios del pais, en la
perspectiva de construir ciudadania democratica, promover convivencia y fortalecer el
reconocimiento de la diversidad cultural”.

Vamos a centrarnos en el disfrute de la musica, en la perspectiva de construccién de
ciudadania democratica y de la convivencia, como factores centrales que provee el objetivo
general del PNMC para enmarcar este programa piloto y sus resultados desde la mirada
psicosocial.

La musica cumple diversos roles dentro de la sociedad, y estos roles se conservan dentro
de los establecimientos penitenciarios, en los que la musica aparece en celebraciones, en
actos oficiales, como entretenimiento y también como practica viva de las personas privadas
de la libertad en ejercicios de composicion e improvisacion. El disfrute de la musica esta
presente en los establecimientos penitenciarios (en adelante EP), asi como en cualquier
otra esfera de la sociedad o contexto en el que exista un ser humano escuchando musica,
¢qué hay de la ciudadania democratica y la convivencia? ; Como la musica las fortalece?

La mirada psicosocial como complemento de la mirada pedagégica

Para Doxa-Pratt (2021) El rol de la musica en las penitenciarias debe entenderse a la luz de
la practica social que implica, no solamente del aprendizaje de teoria musical o el
aprendizaje de la ejecucién de un instrumento musical, aspectos que también aportan al
desarrollo del individuo en uso del tiempo libre, activacion cognitiva, disfrute y tolerancia a la
frustracion, sino en su dimension social. Doxa-Pratt sostiene que la musica puede inspirar y
facilitar el cambio social dentro de lo que el autor entiende como sociedades de cautivos.

Hay que entender que las dinamicas grupales y factores propios de la cultura carcelaria
demandaran comportamientos de las personas privadas de la libertad, y que muchos de
esos comportamientos distan de los valores de solidaridad, igualdad, empoderamiento y
hospitalidad (por dar algunos ejemplos) en cambio, apuntaran al desarrollo del
individualismo. Una vez entendido que el ambiente facilitara o dificultara el desarrollo y
fortalecimiento de competencias sociales, podemos ver con mas claridad por qué la
dimensién social de los programas pedagdgicos es tan importante para alcanzar el mayor
impacto posible en la poblacién atendida.



El sufrimiento que implica la pérdida de la libertad, justa o no, puede traer consigo la
aparicion de trastornos mentales (siendo los mas comunes los trastornos de ansiedad y
depresién) asi como la puesta en accion de mecanismos de afrontamiento, que pueden
desembocar en crecimiento personal o en comportamientos nocivos para las personas
privadas de la libertad. En este sentido, debemos reconocer la capacidad de agencia de las
personas privadas de la libertad, aun en condiciones adversas de hacinamiento, ambientes
hostiles y poco solidarios, y su capacidad para extraer aprendizajes positivos de cara al
futuro en libertad o a una vida con menos sufrimiento dentro de las penitenciarias. Ahora
bien ¢la musica puede contribuir a fortalecer las capacidades de afrontamiento de la
experiencia de privacion de libertad?

Hearn (2020) Nos ofrece el concepto de Crecimiento postraumatico, para ilustrar la
capacidad que tenemos de trascender las condiciones actuales y derivar de ellas un
aprendizaje personal que tenga consecuencias positivas en diversas areas de la vida. Este
crecimiento postraumatico implica la revision de ideas acerca de la vida, del propdsito de
esta y de las posibilidades de accién que aun estan disponibles. Sin embargo, tal como lo
sefala Hearn, el cambio en las representaciones sobre la vida y el encierro depende
también de factores ambientales, entre ellos la relaciéon con el staff de los EP, incluyendo
guardias y personal de programas ocupacionales y pedagogicos.

La presencia de formadores en los EP implica la posibilidad de didlogo, de disenso
constructivo, asi como el planteamiento de cédigos de conducta que pueden ser positivos y
al mismo tiempo incompatibles con los cddigos de conducta en los patios de los EP. El
centro del problema esta en cémo posibilitar la creacion de espacios en los que puedan
ejercitarse competencias sociales y comunicativas. Si retomamos la idea de crecimiento
postraumatico y la integramos con la necesidad de afrontar la experiencia de pérdida de
libertad tenemos un factor clave de cambio individual y social: la motivacion, sin la cual
ningun proceso pedagdégico, ocupacional o terapéutico seria posible.

La musica esta imbuida de significados, de gesto y de accién, accién que involucra al otro
en su rol de escucha o en su rol de intérprete, asi mismo implica el ejercicio de la escucha,
de la comunicacion, la cooperacion y la resolucion de conflictos, de manera que, una
propuesta de pedagogia musical como la de este programa pone en juego una serie de
factores determinantes en los procesos de resocializacion. Si la musica permite jugar con
las representaciones y los comportamientos, entonces permitira también comprenderlos y
modificarlos, no de manera automatica, pero si mediante el acompafiamiento de
profesionales que puedan dar retroalimentacion sobre las experiencias. Actividades como la
composicion y analisis de letras de canciones, ejercicios de improvisacion y la practica
instrumental, fungen como laboratorios de comportamiento en los que las personas privadas
de la libertad se enfrentan a problemas, dilemas y posibilidades de accion en entornos
seguros en los que su presencia y su participacion es validada y soportada por los demas
participantes. Vemos cémo la idea basica del disfrute de la musica abre el camino a
reflexiones personales mas profundas que pueden ser facilitadas mas no impuestas por las
y los artistas formadores.

Por ultimo, para ampliar las posibilidades de significado de la idea de musicalizacién de la
ciudadania, linea de politica del PNMC, podemos vislumbrar que en los EP hay procesos de
resignificacion de la experiencia de privacion de libertad, que para Vanhooren (2018)



implican la reconstruccion del sentido de vida a partir del uso de recursos expresivos y
simbdlicos, en este sentido, los encuentros pedagdgicos permiten expresar sentimientos sin
hacer evidente la vulnerabilidad, en un medio controlado en el que se dan licencias para
hacer explicito lo intimo y para resignificarlo de forma individual o con el otro. Las
posibilidades terapéuticas de la musica escapan al foco de este texto, sin embargo es
importante considerar que aun sin que las y los formadores cuenten con la experiencia
terapéutica, los resultados reportados y vistos en visitas a EP dan cuenta de cambios
individuales y colectivos que caben dentro del espectro de lo terapéutico en términos de
comunidad, grupo e individuo.

El presente de la formacion musical en EP

De las conversaciones con participantes del programa en diferentes EP y de visitas de
observacién, se concluye que los encuentros pedagdgicos fueron espacios de contencion
en los que la exploracion de emociones, sentimientos e ideas fueron validados y
reconocidos por las y los artistas formadores, asi como por las y los participantes. Cada
encuentro pedagégico de modalidad de laboratorio, de apoyo a agrupaciones o
establecimientos educativos probo6 ser un espacio para el encuentro con lo sonoro-musical
mas alla de lo técnico (incluyéndose cuando fue relevante, por supuesto) que permitié poner
en juego la capacidad empatica, asi como el disfrute de la musica y la sensacion de control
de la realidad mediante la creacidn de propuestas creativas.

Doxa-Pratt (2020) describe la actividad musical como una suerte de remocién de la vida
social de la penitenciaria, que no es un aislamiento de la vida social, sino una recreacion de
una vida social distinta, positiva, y de hecho, una recreacion que hace que todo el grupo se
remueva de la experiencia social de la prision durante la actividad. Esta remocion no es
evitativa, y desde el comienzo del programa piloto las y los artistas formadores fueron
conscientes de que los encuentros pedagdgicos no tienen el objetivo de ser dispositivos de
distraccién, sino de reflexién y crecimiento grupal. Las entrevistas con personas privadas de
la libertad dejan claro que el programa gener6 expectativas y alta acogida aun cuando se
ejecutd durante un periodo en el que ya se contaba con programacién académica en los EP,
y aun cuando los encuentros pedagdgicos no se tradujeron en redencion de pena. Por otro
lado, la produccion creativa en los encuentros pedagoégicos y la alta motivacién en muestras
finales y en general durante el proceso prueba que la musica resulta intrinsecamente
reforzante, es decir, que la inclusién de la musica en los EP trae por defecto un impacto en
la motivacién de las y los participantes que puede sostenerse en el tiempo a juzgar por los
resultados previos de ejercicios similares en EP que tuvieron como resultado la aparicién de
agrupaciones musicales.

Cabe senalar que el presente de la formacién musical en EP deja algunas preguntas sobre
el futuro y sobre la forma que puede tomar el programa, dado que como se afirmoé
anteriormente, el trabajo de las y los artistas formadores no fue directivo sino empatico y
flexible, posibilitando la creacién de vinculos en la musica que permitieron movilizar
recursos personales y grupales. Una de las lecciones de este enfoque flexible es que



privilegia las necesidades creativas de las personas privadas de la libertad y por ende
cumple una funcién mucho mas significativa a nivel individual y grupal.

El dialogo con artistas formadores deja claro que los encuentros pedagdgicos son un
espacio para reflexionar en torno a la justicia y la libertad, asi como para pensar en la
escuela como un espacio en el que las personas privadas de la libertad cuentan con la
motivacién, la agencia y la capacidad organizativa para proponer y sostener programas
basados en sus intereses, habilidades y conocimientos y que es probable que

musica y primera infancia en el contexto penitenciario

Si bien es cierto que la mayoria de poblacion participe del programa fue masculina, hay un
grupo particular que presenta unas dinamicas complejas, que involucran no solamente los
conceptos de resocializacion, crecimiento o fortalecimiento de comunidad, en el caso de la
poblacion femenina, el subgrupo de madres gestantes y lactantes presenta unas
problematicas susceptibles de ser abordadas a profundidad con la musica.

El PNMC ha permitido abordar problematicas que parecian accesibles Unicamente desde
disciplinas como el trabajo social y la psicologia, generando espacios de reflexion sobre
pautas de crianza, cuidado y la relacion madre hijo, dado que la musicalizacion de la
ciudadania (privada o no de la libertad) implica la apropiacién de lo musical, y esta
apropiacion puede ser concreta como en el caso de la apreciacion musical o muy abstracta,
como en el analisis de letras 6 el analisis del comportamiento propio y del otro. El trabajo
realizado en las penitenciarias de Jamundi y El buen Pastor en Bogota, ha permitido
visibilizar necesidades psicosociales de esta poblacion, que gracias a las y los artistas
formadores ha podido fortalecer vinculos a través de la experimentacién sonoro-musical.

La musica facilita la aparicion de una suerte de laboratorio en el que se prueban con poco o
nulo riesgo otras formulas para socializar, para ser, en las que la musica funciona como
medio natural de interaccion, mediante la ronda, el movimiento y la voz. Asi mismo,
funciona como espacio de reflexién propia en torno al rol materno, tal como lo reportan los
artistas formadores que guiaron los procesos, sedun afirman, esta experiencia las hizo mas
conscientes de su rol y de la forma en la que quieren ejecutarlo a futuro, ademas de sefalar
un fendmeno ya abordado en apartados anteriores: la musica creada y re-creada con el
cuerpo en los encuentros pedagogicos trascendié este espacio y llego a las celdas en otros
momentos del dia, en forma de rondas y arrullos, Hjornevik (2019) sefiala al respecto que la
presencia de musica fortalece las identidades de las participantes de procesos de
pedagogia musical en carceles y penitenciarias.



La comunidad musical ¢ el futuro?

Ahora bien, para Doxa-Pratt (2021) hay que partir de una idea obvia pero muy importante: la
practica de la musica en EP existe antes de la oferta institucional, lo cual implica que la
musica cuenta con autores, significados y mecanismos de circulacion (altamente restrictivos
0 no), prueba de ello son los cancioneros vistos en las visitas a EP de este programa,
documentos escritos a mano que sirven como compendios de obra de autores diversos,
asociados o no en torno a agrupaciones musicales o procesos de formacion musical. Lo que
se observa es que algunos autores y propuestas musicales tienen mayor visibilidad y
prosperan de forma suficiente para generar agrupaciones y procesos consolidados.
Abordaré el fendmeno de las agrupaciones y su impacto en la concepcién de escuela
comunitaria en otro apartado, de momento vamos a concentrarnos en un concepto
propuesto por Cohen (2018), la comunidad musical, entendida como un grupo de personas
que se agrupan en torno a la musica, bien sea mediante agrupaciones, ensambles,
orquestas, como mediante grupos de estudio y formacion tedrica e instrumental. La
importancia del concepto radica en que supone un subgrupo que puede funcionar de
manera exitosa con reglas distintas a las del entorno penitenciario. ¢ Por qué es importante
crear comunidades musicales? segun Doxxa-Pratt, porque las comunidades posibilitan tres
efectos: el ejercicio constante de reevaluacion de creencias mediante la creaciéon musical, la
posibilidad de generar experiencias de “remocion” en las que el encierro parece pasar
inadvertido durante la actividad musical y el crecimiento de las comunidades, que puede
llevar la musica y los codigos de comportamiento a otros lugares del EP, en los que otras
personas privadas de la libertad puedan ver las dinamicas y participar de ellas sin hacer
parte de programas ofrecidos formalmente en el EP, posibilitando a su vez espacios seguros
de expresion y de reconocimiento del otro.

La idea de comunidad implica pensar en : propésito, diversidad (no entendida desde lo
étnico, aunque lo incluya, sino entendida a partir de la multiplicidad de origenes, intereses,
gustos, capacidades y valores), de expresién de emociones y de apoyo. Caracteristicas que
son facilmente reconocibles en los formatos de agrupacion, pero también claramente
visibles cuando se reconoce la musicalidad del otro en el aula en formatos distintos como el
coral o el instrumental, ademas de los espacios de laboratorio en los que las que lo
sonoro-musical puede fluir de manera mas libre.

¢, Qué otra consecuencia tiene la construccién de comunidades musicales? en varios de los
EP que hicieron parte de este proyecto hay una muy clara: la necesidad de creacion de
espacios que provean, mantengan y fortalezcan los espacios musicales ya existentes, que
los nutran mediante la inclusién de personas con interés en la musica o con experiencia en
ella y que aun no hacen parte del programa, y aun mas importante, la creacién de
semilleros de musicos que puedan mantener las agrupaciones generando productos
musicales (que cuentan con un valor terapéutico reconocido por sus integrantes y por las
instituciones). ¢ Esta necesidad pertenece de forma exclusiva a lo psicosocial o lo
pedagogico? Si vemos que los EP generan redes de conocimientos y practicas en torno a lo
musical, y que esas redes se convierten en el sostén de propuestas a largo plazo, lo que
resulta claro es que es una declaracion de la importancia que tiene la musica en EP de este
programa y que bien podria tomar la forma de escuela comunitaria, con lo que ello conlleva:
la creacion de relaciones de cooperacion y solidaridad entre personas privadas de la
libertad. Relaciones de cooperacién y apoyo que no se limitan a musicos, compositores y



arreglistas, sino que incluyen necesariamente la produccién musical, las artes escénicas, la
luteria y los proyectos editoriales.

continuidad y proyeccion

Las y los artistas formadores plantean de manera reiterada la necesidad de dar continuidad
a los procesos, esta peticion puede justificarse desde lo pedagdgico y desde lo psicosocial,
dado que este apartado se ocupa de lo segundo, cabe preguntarse qué efecto puede tener
sobre la poblacién participante la interrupcion de los encuentros pedagogicos. En primer
lugar, la interrupcion de encuentros puede traer consigo un aumento en la ansiedad, dado
que brindar un recurso y retirarlo hace que la evaluacién general de las personas sea de
haber perdido algo, aunque hubiera estado disponible durante un lapso relativamente corto.
Por otra parte, teniendo en cuenta que se mencioné que la musica tiene una funcion
terapéutica, los procesos de reflexion, analisis y en general de crecimiento colectivo
parecen interrumpirse o al menos truncarse sin el acompafamiento de las y los
profesionales a cargo. En este sentido podemos decir que si bien es imposible contar con
acompafiamiento permanente, hay soluciones que permiten que la musica pueda seguir
circulando en los EP y teniendo efecto positivo en la poblacién atendida. La co-creacién y
dotacién de material didactico pueden suponer una solucion al problema de continuidad que
ha sido planteada por los participantes, asi como la pronta informacion a las instituciones
sobre el estado del programa y las posibilidades de accion a futuro que faciliten tanto
acciones administrativas como logisticas. Una de las soluciones planteadas por artistas
formadores y participantes es la de tener acceso a la musica fuera del aula, la posibilidad de
continuar escribiendo y tocando y esa posibilidad parece estar mediada por la presencia de
material de consulta y un plan de estudios que, aunque informal estructure el acercamiento
a la musica y la creacion.

Por otro lado, se abren varios caminos en la comprension del efecto de la musica sobre el
comportamiento de las personas privadas de la libertad, siendo este un programa piloto, se
sale del foco de este texto el analisis sobre la comprension del cambio en el tiempo, si bien
hay literatura que sefala de manera consistente que los programas de artes y
especificamente de musica contribuyen al fortalecimiento de estrategias de afrontamiento,
ahora bien, debemos centrar los programas basados en artes en el futuro de las personas
privadas de la libertad? es una posibilidad, sin embargo debemos centrarnos en el impacto
del presente, en la transformacion del ambiente de las penitenciarias, pensando la
resocializacion como un asunto del presente, no del futuro, bien sea cercano o no. El alivio
de sintomatologia ansiosa, depresiva y de otra indole ya reviste de una importancia
significativa, el impacto que tenga sobre las personas una vez recobren la libertad sera una
de las tareas pendientes del programa una vez se consolide y dialogue con otras disciplinas
dentro de las penitenciarias, permitiendo realizar labores de seguimiento y medicion que
requieren del apoyo institucional y del planteamiento de otros derroteros en lo tedrico.

EL rol del artista formador a futuro.

Si bien los artistas formadores no fungen como terapeutas, hay que reconocer que el
contenido psicoldgico vertido en la creacion musical es diverso y significativo, durante las
visitas a EP se encuentran referencias a canciones compuestas para amigos, hijos, parejas



y demas personas importantes en al vida de las personas privadas de la libertad. Cobra
relevancia el papel del artista formador como un facilitador de busqueda de sentido de las
experiencias. Es decir, artistas formadores y personas privadas de la libertad desarrollan
procesos de aprendizaje y creacion que permiten construir y modificar narrativas de vida, no
dirigiéndolas segun las ideas sobre el deber ser que pueda aportar el artista formador, sino
nacidas de la propia reflexion de las y los participantes en torno a su forma de percibir el
mundo. Esta creacién de narrativas de vida no ocurre de manera solipsista, sino que es
posible también gracias al didlogo con otros individuos en condiciones similares. Ahora bien,
como entra la musica a mediar en ese dialogo con el otro? las respuestas son variadas y
pueden verse en muchos formatos de encuentro pedagégico, como a composicion
colectiva, que sirve como un laboratorio de debate y discusién de ideas y representaciones.
También en los formatos de agrupacion, en los que tanto las decisiones sobre las ideas
explicitas de letras de canciones como la decisién sobre aspectos formales de la musica
posibilitan el intercambio y el reconocimiento de ideas y capacidades del otro.

Las personas privadas de la libertad comprenden la naturaleza punitiva de la justicia, mas
alla de la obviedad que supone la privacion de la libertad, es evidente la interiorizacion del
estigma que comporta la privacion de la libertad y es recurrente dentro de las
conversaciones la necesidad de no ser juzgados de nuevo por la opinidon publica, las
representaciones sobre el castigo, la culpa y el perddn llevan a una idea central que no se
nombra explicitamente en el discurso pero que se vislumbra en las conversaciones: la
trascendencia. Los discursos no hablan del perdén (de hecho es una palabra huidiza) ni del
olvido de lo ocurrido, sino de la posibilidad de trascender las consecuencias de las
decisiones personales, de ser mejor de lo que se fue en el pasado.

"Mi cuerpo estéa preso aca, pero cuando hago
musica mi espiritu es libre”. J - EP El Bosque,
Barranquilla.
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Reporte psicosocial artistas formadores

Se encuentra que la presencia de duplas o grupos mas$ grandes de formadores facilitd la
creacion de redes de apoyo que dieron respuesta mas efectiva y eficaz a problemas de
indole logistica e incluso de afrontamiento de los estresores presentes en el trabajo con la
poblacion privada de la libertad, es importante resaltar que, si bien el programa contd con
un sistema de remisiones de casos prioritarios para ser abordados por el equipo psicosocial,
no se reportaron casos y no fue sino hasta el final de este proceso que los artistas
formadores compartieron algunas experiencias que pudieron haberse acompafado desde el
area psicosocial, este fendmeno tiene varias explicaciones, y en conversacion con los
artistas formadores se concluye que:

El afan del cumplimiento de las metas contractuales es percibido como mas importante que
la elaboracién de las experiencias emocionales adversas o simplemente significativas que
puedan experimentarse en medio del trabajo, en ese sentido, los artistas formadores
contaron con estrategias de afrontamiento que les permitieron disminuir el malestar inicial y
poder elaborar las experiencias mientras continuaba la ejecucién del proyecto, apoyandose
en las experiencias de sus pares y las construcciones colectivas de sentido que daban a
sus experiencias. De aqui se concluye la importancia de la creacion de redes de apoyo
social que permitan disminuir el riesgo del desarrollo de sindrome de desgaste ocupacional
o Burnout propio de profesionales que trabajan en entornos altamente estresantes o con
poblaciones vulnerables. Durante las jornadas de didlogo de saberes de las practicas
pedagdgicas, se hizo evidente que las y los artistas formadores entienden la importancia de
elaborar estas experiencias, en algunos casos adversas o en otros simplemente muy
emotivas, siempre con el objetivo de lograr un mejor ajuste al entorno laboral que permita
realizar un adecuado abordaje de la poblacién y tener motivacion, estado de animo y
disposicién 6ptimos para realizar las actividades, sobre este tema se realizaron discusiones
en torno a la necesidad de generar barreras emocionales para evitar experimentar fatiga por
compasién (“cargarse con el sufrimiento del otro”, como suelen mencionarlo los
formadores), asi como a la necesidad de permitirse ser empaticos con las experiencias de
vida de las personas privadas de la libertad al tiempo que se abordan las necesidades
psicolégicas propias. Una de las conclusiones de las jornadas es que la empatia es una
herramienta sin la cual no se puede desarrollar un trabajo de calidad, en parte porque no es
posible desarrollar un vinculo de confianza para experimentar la musica sin la creacion de
un vinculo empatico que permita que artista formador y participantes encuentren en la
musica los recursos expresivos o formales que necesitan.

Sera necesario revisar de manera cuidadosa tanto el perfil psicolégico del profesional, como
el nivel de control que se puede tener sobre sus condiciones laborales, siendo prioridad
disminuir la cantidad e intensidad de los estresores derivados de la relacidon contractual y los
estresores presentes en su lugar de trabajo que sean resultado de decisiones
administrativas o del flujo de trabajo que lleve a estas (estructuracion clara de canales de
comunicacion y responsables). Las y los artistas formadores reportan que la mayor fuente
de estrés estuvo dada por las tareas de gestion relacionadas con la cobertura y que se
percibian como dificiles de cumplir en algunos contextos en que el personal de los EP



parecian no ser suficientemente colaborativos. Entre otros estresores aparecen la demora
en los pagos de honorarios y dificultades logisticas.

Por otro lado, durante las actividades de socializacion, algunos formadores afirman haber
necesitado mas apoyo del profesional psicosocial, no en términos de afrontamiento de la
experiencia en los EP, sino en términos del direccionamiento del proceso, para aumentar el
impacto de las acciones pedagdgicas en la poblacion. Es importante sefalar que de la
prueba piloto emergen categorias de trabajo que no habian sido visibles en principio y que
permitiran que el apoyo psicosocial tome una forma diferente en futuras ediciones,
posibilitando la construccién de objetivos psicosociales de la mano de artistas formadores
que ya reconocen el contexto de trabajo y que estan en capacidad para aumentar la
complejidad del trabajo realizado en esta edicién. En este sentido hay que resaltar la
importancia de contar con el mismo equipo de trabajo 6 construir sub equipos en los que
haya al menos un artista formador de una edicion previa que pueda servir de apoyo a
quienes se integren como artistas formadores sin experiencia especifica en EP.



Reporte de visitas Bucaramanga
Humberto Virgliez

Carcel La modelo. 21 de noviembre

Se acompana reunidn para acordar horarios y grupos de participantes. Asistimos a una
actividad de la comunidad terapéutica Nuevos Horizontes, dedicada a la rehabilitacion de
personas privadas de la libertad con problemas de abuso o dependencia de sustancias.

El fundador de la comunidad terapéutica, el Dragoneante Heriberto Flérez nos hace un
recorrido por las instalaciones y presenciamos un acto musical de los 150 miembros
actualmente.

Cuando ingresamos al espacio, nos encontramos con una muestra musical para invitados
de un programa externo con menores de edad, el acto es la interpretacion de dos piezas
(Dime, de José Luis Perales y una composicion de la comunidad) con coreografia. Se
aprecian cuerpos poco expresivos, voces con buena proyeccién pero poca expresividad de
matices, lo cual podria explicarse por el caracter militar de la comunidad y sus costumbres.

El grupo esta sincronizado y canta al unisono, no se aprecian arreglos de armonizacion de
voces hi un rango dinamico expresivo. Los artistas formadores discuten al respecto.

Espacio

La comunidad terapéutica cuenta con espacios adecuados para la realizacion de
actividades, hay instrumentos musicales en buen estado y se cuenta ademas con la
presencia de una formadora musical que ha adelantado acciones con los grupos.

Se acuerdan horarios y se decide iniciar actividades al dia siguiente.
Recomendaciones

De la institucion: El fundador de la comunidad terapéutica nos dice que una planeacion
anual garantiza una mayor participacion y un minimo solapamiento con otras actividades.

Del profesional psicosocial: considero importante realizar una caracterizacion que permita
identificar necesidades especiales dentro de la poblacién atendida, de tal forma que los
artistas formadores puedan recibir mayores herramientas para apoyar los objetivos
terapéuticos de estos espacios.

Penitenciaria de mujeres. 22 de Noviembre
Acompafio el primer encuentro pedagogico de la linea de laboratorio con un grupo de

participantes, el espacio es un salon de clase del area educativa de la penitenciaria de
mujeres de Bucaramanga. Hay 29 participantes al comienzo de la sesién y al final hay 19,



las ausencias son paulatinas y se deben al parecer a factores motivacionales, algunos
relacionados con el repertorio abordado por el artista formador.

El artista formador dedica la sesién a introducir una serie de actividades para abordar la voz
y el ritmo. El objetivo de la sesién parece ser encontrar puntos de encuentro entre el saber
del formador y los intereses de las participantes. El formador propone el abordaje vocal y
pareciera que es el formato que primara en lo que resta de encuentros.

El artista formador propone actividades de percusion corporal, de calentamiento de la voz y
propone una cancion infantil para ilustrar competencias musicales basicas, en este punto
algunas de ellas parecen menos motivadas pero persisten en el espacio (al finalizar el
encuentro hablo con algunas participantes manifiestan gusto por cantar pero no por el
repertorio propuesto inicialmente). Se realiza una actividad de escucha de repertorio popular
(Decisiones, de Rubén Blades, Un buen perdedor, de Franco De Vita) que tiene como
resultado un ejercicio personal de remembranza (4 de las participantes lloran pero no se
aprecia desbordamiento emocional). A continuacion el artista formador propone la tematica
navidefa para abordar lo coral, las reacciones son divididas, finalmente el formador decide
continuar con su propuesta, es un villancico en ritmo de cumbia. La participacion se
mantiene estable hasta el final del encuentro.

CONCLUSIONES
Espacio

El espacio fisico es adecuado, bien iluminado y acusticamente apto para los encuentros. La
disposicién de participantes pone al artista formador como protagonista, no obstante el
formato de las actividades permite que cada participante tenga un momento de
protagonismo y reconocimiento.

Tiempo

El artista formador afirma que la sesién debié tener menor duracién, dado que 2 horas
puede ser desgastante. El uso del tiempo es adecuado, se realizan 7 actividades en total,
que permiten participacion coral, corporal e instrumental.

Socializacion

Las participantes se muestran con buena disposicién, aportan y se animan entre si a
participar individualmente. La relacion con el artista formador es respetuosa y siguen sus
instrucciones. Percibo cierto afan del artista formador por montar una pieza coral para.ls
muestra final, en conversacion con él le recuerdo la posibilidad de hacer una clase abierta,
considero que tanto la eleccion de la tematica navidefia como la eleccion directa de la pieza
podrian generar rechazo en las participantes y una disminucién en la participacion.

Recomendaciones



Del artista formador: manifiesta necesidad por afinar la tambora, dialogamos en torno a la
importancia de que las participantes también tengan conocimientos de luteria y
mantenimiento basicos.

Las participantes pidieron escribir la letra de la cancién, a lo que el artista formador se nego,
dialogamos sobre las costumbres de la poblacidén y que en ocasiones podria ser mas
conveniente brindar material escrito o usar el tablero.

Recomendaciones del profesional psicosocial

Noto que durante el ejercicio de escucha de repertorio popular algunas participantes
muestran tension muscular y llanto(4 de 29, no obstante es un hecho significativo).
Considero de suma importancia para futuras ediciones la formacién basica en modelos de
dafio en musicoterapia, que brinda criterios claros para elegir repertorio y actividades
minimizando el riesgo de generar dafio psicologico.



Reporte de visita

Humberto Virglez

Penitenciaria de Villahermosa, Cali
23 de noviembre de 2022

Acompafiamiento a agrupaciones , Orquesta Son de Villa (ganadora de concursos del
INPEC y con una trayectoria significativa en el circuito local)

ESPACIO

Nos encontramos en un pasillo que comunica una sala/pasillo con sillas plasticas con un
area deposito/bodega contigua a un estudio de edicion audiovisual, una sala de confeccién
y un espacio en construccién. El espacio esta pobremente iluminado por una luz blanca, no
estad adecuadamente ventilado pero acoge a los 8 integrantes actuales de la Orquesta
excepto al baterista, que debe tocar “afuera” del pasillo.

El area de ensayo tiene: timbales, dos teclados, amplificadores y una consola de mezcla
ademas de un computador portatil desde el cual el director de la orquesta lanza pistas de
sonido y ecualiza los instrumentos.

resaltan varios cuadernos con cifrado y letras de canciones, que cumplen el papel de guia
general para varios musicos. Varios de esos cuadernos muestran sefiales de uso
prolongado. Hay un tablero con la transcripcion en cifrado de la pieza principal de la sesion
de ensayo de hoy. (Registrada en bitacora personal del observador)

TIEMPO

Nota: ingresamos a la penitenciaria a las 9:10 AM, pero llegamos al espacio a las 9:30
después de pasar todos los puestos de control

El tiempo se dedica a ensayar 3 piezas musicales, priorizando una nueva en la que se
discuten arreglos, cortes y adornos de varios instrumentos musicales. Al momento de
nuestra llegada los integrantes ya estaban tocando.

El artista formador asume el rol de co director de orquesta, dado que la agrupacién ya tiene
un lider claro. Se enfoca en abordar aspectos de forma de la pieza y participa en una
rearmonizacion, hace algunas observaciones sobre la armonizacion de una segunda voz y
sefiala aspectos ritmicos a mejorar, el resto del tiempo son los participantes quienes
deciden qué y como resolver los problemas en lo musical.

SOCIALIZACION (la socializacién es en si misma la esencia del ensayo, solamente que no
involucra de manera central el uso de la palabra, por esa razon la descripcion de la
actividad seria estéril sin la consideracion de lo social)



Se aprecian interacciones propias de miembros de una orquesta/ensamble, hay cruces
constantes de miradas, gestos y movimientos con intencion comunicativa pero también
expresiva. Durante algunas piezas hay momentos de improvisacion, en los que de nuevo se
ve la capacidad expresiva de los musicos.

Las diferencias de criterio se resuelven de forma respetuosa y muy cordial, el AF asume un
rol de acompafante, a diferencia de otras agrupaciones aqui no tiene rol como intérprete y
observa continuamente al grupo buscando oportunidades de mejora. En varias ocasiones
me mira y asiente, buscando aprobacion.

Varios de los musicos me miran y sonrien cuando tocan, su expresion facial muestra mucha
concentracién pero también un gran disfrute de la musica. Durante las intervenciones
verbales se aprecia un gran compromiso profesional por la agrupacién y la calidad de la
musica. su rol es de acompafnamiento, dado que el proceso creativo de la orquesta es
soélido y temia interferir con anotaciones excesivamente teéricas. Acompana problemas
puntuales de forma, participa en arreglos, sus sugerencias son muy apreciadas, dado que
como sostiene el lider de la orquesta “uno como preso no tiene tanta credibilidad para
ensefarle a otro preso”.

AF aprovecha una pausa para comunicar que la orquesta esta invitada a acompafar un
proceso coral con 150 personas la préxima semana (de este programa), la teméatica sera
navidefa, todos aceptan participar del espacio, aunque uno de los musicos, cristiano, afirma
qgue no cantara por razones religiosas, todos respaldan su decision.

Aunque la orquesta es de salsa, se invitdé a musicos de un grupo de Rock (Replay) para
completar la formacion, la pieza principal de la sesion es una composicidn del guitarrista y
lider de ese grupo. La orquesta decide hacer una fusion rock salsa para integrar el
repertorio. (Discutimos al final de la sesion sobre la necesidad de invitar a otras propuestas
musicales que pueden existir de manera invisible dentro del EP)

“Le grito al cielo por tu silencio,
Le grito al cielo por mi dolor,

Qué es esto que estoy sintiendo?
Sera lo que llaman amor?”

Al finalizar el ensayo nos sentamos en circulo a hablar sobre el futuro de la agrupacion.

Después de compartir este espacio presenciamos la entrega del almuerzo, durante la cual
uno de los pianistas de la orquesta nos canta un fragmento de la préxima canciéon que
grabaran, llamada “Segunda oportunidad”,lo cual es un tema recurrente dentro de la
conversacion, al respecto, Julian, el guitarrista afirma:

“Ya nos juzgaron una vez y estamos pagando nuestros errores, no queremos que nos
juzguen de nuevo, queremos que nos den una oportunidad” .



Recomendaciones

Los musicos de la orquesta piensan en la agrupacién mas que en ellos como miembros,
algunos de los temas de la conversacion incluyen:

1. Necesidad de contar con un semillero que provea de musicos a la orquesta, dado
que los musicos liberados deben ser reemplazados.

2. Necesidad de documentar la musica para que las futuras formaciones de la orquesta
toquen el repertorio, lo amplien y lo graben.

3. Necesidad de contar con personal con conocimientos en luteria e ingenieria de
sonido para garantizar la calidad de las grabaciones y la producciéon musical en
general 6 brindar formacion en el campo.

4. Necesidad de circular (esta y otras propuestas) a nivel nacional dentro de los
parametros que permite el INPEC.

Recomendaciones del profesional psicosocial

Fortalecer procesos de semillero de musica que permita fortalecer y formar nuevas
agrupaciones con propuestas diversas.

Realizar registro de audio de las sesiones para futuras visitas, el AF me dice que haran una
grabacién del ensayo y con los permisos correspondientes me la compartira.

Reconocer necesidades particulares de los EP que permitan generar soluciones
descentralizadas acordes con propuestas existentes y con las dindmicas de circulacion de
la musica.

CONCLUSIONES

El formato de orquesta/ensamble/agrupacion permite observar aspectos importantes de
socializacion, la implementacién de este formato y sus variantes en otras lineas de accion
del programa aportara herramientas e informacién valiosa sobre el impacto de la formacion
musical en las y los participantes del programa.

El apoyo a agrupaciones puede incluir otras disciplinas del ecosistema de la musica, como
la luteria, la produccién audiovisual y la gestion documental.

La incorporacion de las sugerencias de las agrupaciones puede contribuir a aumentar la
calidad del producto musical, la circulacion de las propuestas y en general el fortalecimiento
del programa.






INFORME DE VISITA EP El Bosque, Barranquilla

Humberto Virguez Profesional Psicosocial.
15 de noviembre de 2023

Se realiza una reunion en la que se contextualiza mi visita, sus objetivos y el tipo de
registro que haré, se firman actas que cada AF subié en su momento al drive para
comprobar mi presencia en la institucion.

Nos acompafia la encargada del area de educacion, Gloria Yanet Prieto durante la
jornada (hace recorridos por el espacio, toma registro y supervisa la ejecucion
general de las actividades)

Clase de coro. AF Nelson Luis Escorcia Marquez y AF Edgar Morales

Los AF lideran segmentos del momento pedagodgico y se asisten mutuamente
usando los instrumentos.

ESPACIO

Hay aire acondicionado, pupitres en buen estado, buena iluminacion y bajos niveles
de ruido, buena acustica. Hay un teclado, una tambora , un clarinete y un tambor
alegre para acompanar las actividades.

El encuentro comienza con 18 participantes y termina con 25, noto que la poblacion
llega unos minutos tarde pero permanece hasta el final del espacio

SOCIALIZACION

Desde lo gestual y corporal es notoria la confianza entre los participantes y los
Artistas formadores, se saludan de mano con palmada en la espalda. Me presento y
les comunico que estoy ahi para observar la clase sin interrumpir, los participantes
me tratan como a otro artista formador (AF), son muy amables y tienen una
excelente disposicion para el desarrollo del momento pedagdgico.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

El espacio comienza con la disposicién del cuerpo: relajacion y respiracién, al final
de cada actividad el AF felicita a los participantes, esta accion se repetira al final de
cada actividad que se haga durante el momento pedagdgico, los mismos
participantes aplauden y motivan a los compafieros.

Breve ejercicio de entrenamiento auditivo con escala de Do mayor y gestos Curwen:
AF recuerda el «vocabulario musical», trae al espacio el concepto de matiz musical



y menciona que igual que en la musica, en la vida hay matices, pone ejemplos de
comunicacién y asertividad. Propone un juego con la idea de crescendo y hace una
reflexion sobre las emociones vy la interpretacion musical, se usa la cancion «El gran
varén» de Willie Coldn, los participantes siguen las indicaciones gestuales del AF
para interpretar las emociones de la pieza. AF finaliza la actividad mencionando que
la capacidad de seguir al director implica empatia, enlaza ademas esta idea con las
competencias de la resocializacion: escuchar, comunicarse, resolver conflictos,
entender matices.

Ejercicio de percusion corporal: Se realiza un ejercicio ritmico con percusion
corporal en el que se dejan 4 tiempos del compas para que los participantes
improvisen con su cuerpo, AF y los demas participantes refuerzan positivamente
cada intervencién, sonrien, aplauden y aprueban gestualmente.

El uso del tiempo es adecuado en funcién del objetivo de la clase, hay momentos de
teorizacion y explicacion de conceptos, AF trata de enlazar los conceptos con
hechos de la vida diaria. Cada participante cuenta con uno o varios momentos para
expresarse musicalmente, aunque la disposicion del espacio de clase es clasica
(estudiantes rodeando al maestro), la dinamica de la clase implica que cada
participante puede sobresalir y tiene espacio dentro de la cancion o ejercicio para
ser reconocido y motivado por los demas.

/I Abandono el espacio para asistir a un ensayo de la agrupacion musical //

Me comunican que el acordeonero del grupo fue liberado ayer, se alegran por él
pero manifiestan sentirse golpeados como agrupacién, me dicen «necesitamos un
semillero profe, que si liberan a alguien el grupo no se descuadre».

AF Daniel Rolong
ESPACIO

El espacio esta bien iluminado, tiene aire acondicionado y ventiladores, la acustica
es aceptable y el salon puede alojar en buenas condiciones a todos los
participantes.

Instrumentos: congas, timbales, bongd, guitarra eléctrica, bateria, timbal, bajo y otra
percusion menor. Los instrumentos parecen estar en buenas condiciones, se
aprecia desgaste normal por uso. Hay un total de 7 participantes mas AF.

Al momento de entrar al espacio la agrupacion (participantes y AF) toca la cancién
«Un monton de estrellas»,a primera vista la presencia del AF no resalta ni en lo
gestual o su posicién en el espacio ni en lo musical, interrumpen la interpretacidn



para discutir técnica vocal, de percusion y necesidad de verse y escucharse para
hacer un cambio ritmico en una parte de la pieza.

Hay dos discusiones simultaneas: una con el percusionista principal y otra entre los
vocalistas que estan tratando de resolver la forma de cantar el pregon de la cancion.
Vuelven a ensayar el pasaje un par de veces y se felicitan por haber logrado lo que
se proponian. Toman un breve descanso y se acercan al espacio en el que me
encuentro, me cuentan que han mejorado mucho en su interpretacion, que quisieran
poder pasar mas tiempo tocando y que se alegran cuando llega el dia de hacer
musica.

Noto una interaccién particular con uno de los participantes, los demas tratan de
motivarlo constantemente y reconocer su trabajo, es el guitarrista de la agrupacion.
Aunque no indago por los antecedentes de ninguno de los participantes, uno de
ellos, de forma espontanea me cuenta que el guitarrista de la agrupacion logré una
reduccion de dosis en el farmaco psiquiatrico que consume para tratar su ansiedad,
me dicen que ahora él esta mas enfocado, interactia mas con los demas internos y
en general es mas expresivo que antes.

El percusionista de la agrupacion me dice que les gustaria realizar una audicion en
la penitenciaria porque cree que hay mas musicos que podrian querer hacer parte
de la agrupacioén, también me dice que quisiera que otras personas de los demas
espacios pudieran acceder a éste y practicar con instrumentos. El espacio se cierra
con una felicitacion del AF y unas recomendaciones técnicas sobre lo que debe
estudiarse para seguir con el montaje de la pieza.

16 de noviembre de 2023

Clase de percusion corporal
AF Yolima Esther Pérez Ariza

El momento pedagdgico comienza con 15 participantes y termina con 19
participantes.

ESPACIO

El espacio se encuentra bien iluminado, con ventilacion suficiente aunque ruidosa.
Hay pupitres en buen estado, la AF cuenta con una tambora y una bolsa con
botellas plasticas para una actividad de percusion no convencional. En el tablero se
ven anotaciones de la clase anterior, tienen repertorio escrito («La pava») y
ejercicios de lectura basica de figuras ritmicas.



SOCIALIZACION

Se advierten dinamicas vistas en los otros espacios, el trato es cordial entre los
participantes, con la AF y conmigo. Es notable que los participantes se motivan
entre si y reconocen sus avances tocando la tambora, la AF lleva dulces para
premiar a quienes participan en retos de percusién realizando ejercicios de
coordinacion e instrumentales, con cada uno refuerza positivamente los avances y
manifiesta sentirse orgullosa de los avances que ve.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

Disposicion del cuerpo: estiramiento, relajacidn y respiracion, aborda todo el
esquema corporal en orden descendente. Se realiza un ejercicio colectivo de lectura
ritmica, la AF refuerza positivamente cada actividad, los participantes hacen lo
mismo aplaudiendo.

Percusion corporal: Se realiza un ensamble breve con un motivo ritmico de cumbia
usando botellas de plastico, pupitres y percusion corporal. Se realiza un ejercicio
colectivo con la base ritmica del Chandé, se escucha a un participante improvisar
vocalmente «ya me voy en libertad».

Ejercicio con tambora: se ensefa un ritmo de tambora, cada participante pasa al
frente y lo interpreta, la Af modela y corrige aspectos técnicos, en todos los casos,
tanto AF como participantes reconocen el avance de los demas.

El tiempo se distribuye de forma equitativa para que todos los participantes tengan
un momento de protagonismo, ninguno de los participantes se niega a pasar al
frente. AF propone un reto de percusion corporal y cierra la clase con
participaciones voluntarias. Al finalizar el espacio y mientras esperamos la llegada
de una supervisora que continuara con una actividad distinta de area de educacion,
se acerca un participante a cantar «La Maza» de Silvio Rodriguez, la AF, un
participante y yo acompafnamos su intervencion con palmas, tambora y tambor
alegre, los demas escuchan y aplauden, al finalizar la canciéon nos dice que esta
componiendo una cancidn para sus hijas, canta unos versos y nos despedimos.

La AF les dice que es importante que escriban lo que componen, dado que
notamos que otro participante ha estado componiendo una cancién sobre algunos
momentos del dia como la hora del almuerzo.

I



CONCLUSIONES

ESPACIO: Aunque se advierte una disposicion clasica de participantes y AF, es
notorio cdmo la disposicién responde a las necesidades del formato (coral y de
percusion corporal), estableciendo una relacion de poder entre el AF y los
participantes, relacidn que no obstaculiza la participacion ni la expresion de los
participantes. Se advierte que el formato musical genera pequenas
transformaciones en el espacio, segmentandolo, unificandolo y redistribuyéndolo
segun los objetivos y actividades planteados.

TIEMPO: Los ejercicios estan planteados de tal forma que la participacioén colectiva
es la base a partir de la cual la intervencion individual se hace posible y por tanto el
reconocimiento de cada participante. La mayoria de participantes con los que hablo
me manifiestan que perciben que la clase pasa muy rapido y quedan con ganas de
hacer mas musica. Los horarios se ejecutan con normalidad, la percepcion del
tiempo da cuenta de la calidad percibida del espacio y del disfrute de la musica.

SOCIALIZACION En general se observa una tendencia a valorar los aportes de los
demas, no se perciben juicios de valor, burlas ni actitudes que puedan incomodar a
participantes o AFs. Es remarcable la evidencia de beneficios para la salud mental,
en forma de comentarios sobre reduccion de sintomas de depresion y ansiedad, de
mayor activacion conductual y de mayor motivacién para aprender. // En didlogo con
Gloria Yanet Prieto, me manifiesta que no le preocupa la cobertura en este momento
del proceso, considera que primero debe fortalecerse la propuesta base y ésta
permitira aumentar la cobertura para que los procesos sean de calidad. Manifiesta
que fortalecer la circulacién musical dentro de la penitenciaria podria motivar a otras
personas a participar. Finalmente menciona que hay una necesidad de
mantenimiento de instrumentos que no esta siendo satisfecha, sugiero que un
espacio de luteria podria dar respuesta a parte de esas necesidades de reparacion
y mantenimiento de instrumentos, aumentando ademas la participacion de la
poblacién en el ecosistema de la musica. Se acuerda la entrega de este mismo
informe a la institucion para aportar a sus procesos de autoevaluacion y
mejoramiento.



RECOMENDACIONES
Recomendaciones de los participantes

Contar con semilleros que permitan seleccionar musicos para agrupaciones
consolidadas dentro de los establecimientos penitenciarios

Recomendaciones de los AF

Proponer las mismas modalidades de momento pedagdgico y permitir que todos los
participantes puedan rotar entre ellas, dado que se ejercitan competencias distintas
y complementarias dentro del proceso de formacion musical y permiten ademas
ejercitar competencias sociales diferentes.

Posibilitar la participacion de algunas personas privadas de la libertad en rol de
formadores, dado que algunos de ellos tienen conocimientos suficientes como para
reforzar los procesos y aportar sus saberes.

Recomendaciones profesional psicosocial

Compartir material didactico que sintetice ejercicios y actividades para que los
participantes puedan continuar estudiando y creando a partir de una estructura
concreta aun cuando las y los artistas formadores no estén presentes en las
instituciones.

Formar en luteria para fortalecer el ecosistema de oficios en torno a la musica y
facilitar procesos de mantenimiento, reparacion o construccion de instrumentos
dentro de los establecimientos penitenciarios.

Generar estrategia de registro que permita dar cuenta de musica escrita e

interpretada dentro de los establecimientos penitenciarios.

Recomendaciones de la institucion



MINISTERIO DE CULTURA - PIENSA Plg NSA
CONVENIO DE ASOCIACION No. 4050 del 2023 e echicacidn, dira

DIARIO DE CAMPO
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REGISTRO FOTOGRAFICO:
DIALOGO DE SABERES DE LAS
PRACTICAS PEDAGOGICAS —
CALI



| g
| A
iy
E
F -4
....!J

|2 oo .
| y ' % "II""I'yrr..-’_,:.'I
. Mysfto o1 1% I’I Pu" T
My A ntr Paxg Y r»,a,,“’ e
: ol desamil sottal,’ oo Hand el
; K MACTICAS v ey
=== I,.l.-_mr.t‘u.u A5 |
i * /
T e e
[ -.-I||' \ YL
A S e

. b s
S o v, ‘L 'n': i
LTSS 2 P h""‘f"‘l"if\p-,y,. :

: . :
‘M\”“Tir: (e “4‘ eyt e

: ,.
i () »«-' n ol icemae
b 3'(‘”""“&}0'].(_', : 2
) 4 2



m Calltimmn

[

)
5 misite B

A
al

v

antt
o M-""emq
L ne “-\'\'b

“T,Jl Lot L T
L)
Lok ived




| Q9P

Diialogo de
SABERES

Lile las
PRACTICAS
PEDAGOGICAS s

liske
- e












|
%
|
\
1
\
\
[\
|
o i
A ‘n.
y o
"
a

ﬂj u,l\f AR

-u-a.,-"‘"l




MINISTERIO DE CULTURA - PIENSA Plg NSA
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CUENTA DE COBRO

SEGURIDAD SOCIAL



Cuenta de Cobro

Bogota, Enero 15 de 2024

Cuenta de Cobro N° 3

CORPORACION PI3NSA
NIT. 900.673.217-3

Debe a: Humberto Andrés Virguez Méndez C.C: 1026550904
La suma Tres millones cuatrocientos once mil seiscientos once pesos

de: $ 3411611

Por Prestar sus servicios como apoyo pedagdgico

concepto | en la implementacion de los procesos de formacién musical en
de: establecimientos penitenciarios en el

marco del Convenio No. 4050 de 2023, suscrito entre el Ministerio de

Cultura y la Corporacién
Pi3nsa.

by

Humbert Andrés \%rguez Méndez
CC: 1026550904

Direccion: Calle 187 #19 a 85
Celular: 319 5607609

Correo: havirguezme@unal.edu.co




Simple

Informacion de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacion
Descripcion

Fecha

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos
Periodo de Cotizacién Para Salud
Empresa

CEDULA CIUDADANIA

900097333-9

SIMPLE S.A.

Pago de SuAporte

2023-12-16, 11:15:47 AM

diciembre de 2023

diciembre de 2023

HUMBERTO ANDRES VIRGUEZ MENDEZ
CC 1026550904

Caodigo Sucursal (Nombre) ()
Referencia de Pago/ Numero Planilla 1059808017
Tipo de Planilla |
Numero Transaccién Bancaria/ CUS 1735648967
Banco (1052) - BANCO AV VILLAS
Valor $ 696.600
Estado de la Transaccion Aprobada
Direccion IP de Origen 10.0.19.58
Nit Codigo Administradora Numero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
N800224808 230 PORVENIR 1 $ 547.200 $0
N830003564 EPS017 FAMISANAR 1 $0
N860011153 14-23 ARP - POSITIVA COMPANIA DE SEG 1 $17.900 $0
SubTotales: $992.600 $0
Total a Pagar: $992.600

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 _Pagma 1de1

Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informaciéon dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.

Antes de imprimir, asegurese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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