® FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O ICédigo Regional 68
%l\% PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES ICédigo Centro 912210
7\ REGIONAL SANTANDER Fecha Elaboracion| 26 de febrero de 2020
SERVICIO NACIONAL CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO-SANTANDER - SERVICIOS PRES Version ENERO 2020 - 1,20
DE APRENDIZAJE ID de Proceso 49580-983622
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista: [ JOSE GABRIEL VILLARREAL ARCINIEGAS
Correo electrénico contratista: jgvillareal @ sena.edu.co C.C. 91.281.004 IP/N° de contacto L 4464
Régimen del IVA: [ NO RESPONSABLE | Es declarante de renta? NO | Es Pensionado? NO
Sus ingresos en el 2019 Superaron $47.978.000 ] NO Induccién SST | Sl | Presta Servicios Excluidos de IVA ? Si
Banco al cual consignar: I Tipo de cta N° Cuenta
Ha contratado o vinculado dos o més tra i i i i
a su actividad para cumplir con el obsié{o%agasduoéiitarzgg{’ados NO g# ZI"; E%SQSp%?'Lﬁggtga} gfggg%tooocon e NO
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
N° del contrato: 1356676/2020 | N° Compromiso SIIF [ 18220|
Valor Total del Contrato $37.901.400] N° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 37.901.400 1 Del 10/02/2020 Al 29/02/2020 $ 1.768.732,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 36.132.668 Comisiones $ 0,00
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $1.768.732 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $1.768.732 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 1.006.169 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Febrero Enero Valor Base retencién en la fuente| 1.006.169,00| TARIFA
N° Planilla PILA, 0, N° Radicacién pagoSS | . 9402805848 Valor Base retencion en la fuente ICA| 1.518.432,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC 877.803 0 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud 109.800 0 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension g 140.500 0 Menos Retenciéon en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional - 0 Menos Retencion IVA 0,001 15%
ARL Vv - 0 Reteica 0,00 0,000%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias - . 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000] ¢ - 5 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda _ $ 3.560.700 $ - Otras Retenciones 0,00( 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el med § e Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes | $ 5 Otras Retenciones 0,00( 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobrados en el mes | § - Otras Retenciones 0,00{ 0,000%
5 ient o $ 1.139.424 $ 176.873
| Salud hasta $ 569.712 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 8.545.680 $ 335.390 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente $ E VALOR A PAGAR $1.768.732,00

SON: UN MILLON SETECIENTOS SESENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS TREINTA Y DOS PESOS M/CTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Impartir formacién profesional integral en las fichas 1803129, 1994453 y 2024148

Ejecuciones proyecto formativo de los programas de tecndlogo en gestion de la seguridad y salud en el trabajo
Evaluacion del proceso de aprendizaje diligenciando oportunamente los formatos y asistencia

Cobertura de fichas asignadas en horarios y actividades programadas

Asisti alas reuniones y procesos alos cuales soy convocada

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE: —— — "]
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte \ﬂ____, —
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC| U_D{ Ci\\
ly FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no
han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero| 0 &0
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en p e
esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcién de cadal JOSE GABRIEL VILLARREAL ARCINIEGAS

EL CONTRATISTA

uno de los campos aqui diligenciados.

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

N = X 5 , Autorizo el presente pago.
En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: _—E'SU’;)aervisor, pag

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
P.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro; @\ ) €C P
B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridag Social realizados por @ )
el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla FILA relacionada.en el OSCAR JULIAN GELVEZ LOZANG
ppresente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. COORDINADOR ACADEMICO
Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratistafyl por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

EL OR ADOR DEL PAGO

DO HERNANDEZ SILVA
CTOR DE CENTRO G02




PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Piedecuesta, 26 de febrero 2020

Sefior (a)

OSCAR JULIAN GELVEZ LOZANO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1356676
Cargo del supervisor Coordinador Académico
Dependencia Centro de atencién al Sector Agropecuario
Piedecuesta

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes 02 del afio 2020

Referencia: No (CO1.PCCNTR.1356676) del afio 2020

José Gabriel Villarreal Arciniegas identificado con la cédula de ciudadania No 91.281.094 de Bucaramanga,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de atencidn al sector agropecuario, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de TREINTA Y SIETE MILLONES
NOVECIENTOS UN MIL CUATROCIENTOS (S 37.901.400) PESOS MCTE. incluido IVA. Esta suma serd
cancelada por el SENA al CONTRATISTA en pagos mensuales, cada pago serd proporcional a los dias de
ejecucion del contrato en el periodo, el valor que corresponde a la prestacion del servicio durante un mes
contable es TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CUARENTA ($ 3.790.140) PESOS

MCTE., el plazo es Diez (10) Meses

Plazo: 10 de diciembre de 2020.

OBIJETO:
Contratar servicios personales de caracter temporal para orientar formacién titulada, complementaria y
virtual conforme a los modelos formativos establecidos del CASA

CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Orientar formacién a aprendices segun | Impartir formacién Asistencia, correos
su perfil, correspondiente a la profesional integral en las recibidos y material
"Convocatoria de la APE para la fichas 1803129, 1994453 vy de trabajo
conformacién del Banco de Instructores | 2024148 preparacion
del SENA 2020" en los Programas y desarrollando productos
Competencias de la Red Logistica y relacionados con las
Gestidn de la produccion en Ejecutar correspondientes
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acciones de promocion de la salud y
prevencion de riesgos del trabajo para
la poblacién cubierta y no cubierta por
el ser en relacidn con las necesidades
identificadas. Fomentar practicas
seguras y saludables en los ambientes
de trabajo y sus afines.

competencias ejecutadas con
las fichas en mencion frente
al SG- SST.

Aplicar en la resolucién de problemas Ejecuciones proyecto Avances en
reales del sector productivo, los formativo de los programas | ejecucion de guia
conocimientos, habilidades y destrezas | de tecndlogo en gestion de | proyectada
pertinentes a las competencias del la seguridady salud en el
programa de formacion asumiendo trabajo y técnico en
estrategias y metodologias de panificacién segun fichas
autogestién y/o afines a su 1803129, 1994453 y 2024148
competencia
Evaluar el proceso de aprendizaje Calificacion de los resultados | Actividadesy
diligenciando oportunamente los de competenciaya evluaciones
formatos correspondientes cumplidos como aprobados

cuando concluya en

proceso
Cumplir el objeto del contrato descrito Cobertura de fichas Horario de

segun la programacion y lugares que el
SENA indique.

asignadas en horarios y
actividades programadas

formacion asignado

Dar cumplimiento estricto las normas
que regulan la Formacién Profesional
Integral en el SENA

Asistiendo a las reuniones y
procesos a los cuales soy
convocada

Correos recibidos y
listas de asistencia

En cumplimiento de lo dispuesto en el
paragrafo del articulo 23 de la ley 1150
de 2007 y del articulo 6 de la ley 1562
de 2012, el CONTRATISTA deberd
acreditar que se encuentra al dia en el
pago mensual de los aportes al sistema
de seguridad social integral (salud,
pensidn y riesgos laborales)

Pago de la seguridad social

Soporte de Pago
seguridad Social
Integral

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

HEM INICIO FINALIZACION

No DE LA ORDEN
DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

www.sena.edu.co
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FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO (RIE SINALIEAGION
1%
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucidn contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucidn contractual.

Nota 2: Dando cumplimiento a la Circular No. 43 del 29 de febrero de 2016, mediante el cual se establece el
calendario de radicacion de planillas de pago de contratistas y atendiendo lo sefialado por el Coordinador
del Grupo Administrativo Mixto de la Regional Santander, mediante correo electrénico del 18 de febrero de
2020; se procede a realizar el pago de los contratistas dentro del mes, por lo anterior, se deja constancia
que a la presente fecha se lleva una ejecucion correcta del contrato y que no se prevé alguna circunstancia
que indique que hasta finalizar el mes, se presente una novedad que cause la interrupcion del contrato y
que por esto se recomienda el pago del mes completo.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 9402805848 de la
planilla expedido por mi planilla correspondiente al mes de febrero del afio 2020. (Decreto Ley 2106 de
2019 - “ Decreto Ley Antitrdmites™)

Evidencias en ( ) folios

Cordialmente,

<

JOSE ﬁ EL VILLARREAL ARCINIEGAS
Contratista
C.C. No. 91281094 de B/manga

Recibi a satisfaccion:

/N

OSCAR JULIAN GELVEZ LOZANO
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. CO1.PCCNTR.1356676 de 2020
Cargo: Coordinador Academico

;

sena.educo
%éiif\ée%a,z:}ma,sz“z e

GTH-F-062 V.06



